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SINOPSE

Estudos envolvendo questdes raciais, que vém sendo realizados no Brasil, seguem
habitualmente trés tendéncias: @) a que acredita numa democracia racial; ) a que
vincula questdes raciais a questdes de classe, subordinando a primeira a segunda; e ¢) a
que defende que a raga ¢ determinante da condi¢io social dos individuos.
Independentemente da tendéncia adotada, retratar a situagao de negros e pardos vis-
a-vis a de outras ragas é o ponto de partida para compreender a extensio das clivagens
sociais e raciais existentes no pafs.

Qualquer que seja a tendéncia explicativa adotada, no Brasil, o que se verifica é a
permanéncia de um hiato considerdvel entre a situagio dos individuos, dependendo
de sua cor ou raga: pretos e pardos de um lado e brancos e amarelos de outro. As
estatisticas mostram que, mesmo no nivel mais elementar de cidadania — o de acesso
ao trabalho qualificado —, o hiato entre os grupos raciais, apesar de menor hoje do
que em épocas anteriores, ainda persiste. Mesmo controlando-se por sexo e
escolaridade esse hiato existe.

O trabalho analisa, desagregados por raga/cor e sexo, dados sobre mercado de
trabalho oriundos das PNADs no perfodo 1992-2001, mais precisamente as taxas de
atividade, desemprego e formalizagao. Além de uma andlise descritiva das curvas,
ajusta-se um modelo linear generalizado admitindo-se distribui¢ao binomial e fungao
de ligagao logito as taxas de atividade/formalizacio e desemprego, usando como
varidveis explicativas: sexo, idade, cor/raga e escolaridade. O texto, entao, quantifica o
hiato existente entre os grupos de cor/raga quanto a inser¢o no mercado de trabalho,
bem como a situago diferenciada por sexo.

ABSTRACT

Research about race issues in Brazil usually follows one of three lines of thought: )
the one that assumes a racial democracy; 4) the one that links race issues to social
classes issues, subordinating the former to the latter; and ¢) the one that assumes that
race is the main determinant on the socioeconomic situation of the individuals.
Independently of the line of thought chosen to anchor the study, to portrait the
situation of blacks and mixed-race individuals with respect to the other ethnic groups
is a first step in understanding the extension of the social and racial gaps in present
Brazil.

Whatever the explanation may be, what can be presently seen in Brazil, is a large
discrepancy as a function of race/skin color: between the situation of whites and
Asians on the one hand and blacks and mixed-race individuals on the other. Data
show that even in the most basic level of citizenship, i.e., the access to a job with
quality, though not as large as in the past, race differentials still persist. There is a
wide gap even when controlling by schooling and gender.

This paper analyses, disaggregated by race/skin color and gender, data on labor
market participation from PNADs in the 1992-2001 period. PNAD is a household
survey conducted annually by IBGE, the Brazilian Central Statistical Office.
Information on activity rate, unemployment and proportion of formal ties (about
half of the Brazilian labor force is part of the informal market) are analyzed. Besides a
descriptive analysis we adjust a generalized linear model assuming a binomial



distribution and the logit as link function, to the activity rates, unemployment rates
and probability of belonging to the formal market. As explanatory variables we used
gender, individual age, race/skin color, years of schooling. Individual age and years of
schooling are fitted as polynomials. The text also quantifies the gender/race gap with
respect to the insertion in the labor market.



1 INTRODUCAO

Para Alves (1998, p. 65) “o conceito de desigualdade estd associado as questoes de
classe, de género e de raga. Denota as posi¢oes dos individuos de uma sociedade com
relagio aos meios de produgio, o valor diferente dado a esses individuos de acordo
com seu sexo e caracteristicas fisicas diferentes ou a cor de sua pele”. Portanto, estudar
individuos em sua diversidade racial nio significa estabelecer uma diferenca bioldgica,
mas, sim, procurar mostrar como essa diversidade se reflete e ¢ refletida em sua
condi¢do social. Para alcangar esse objetivo, utilizaremos como indicadores dessa
relagdo entre raga e condigdo social os dados sobre mercado de trabalho no periodo
1992-2001, mais precisamente as taxas de atividade, formaliza¢ao e desemprego.

Estudos envolvendo questdes raciais, que vém sendo realizados no Brasil,
seguem, habitualmente, trés tendéncias [ver Batista e Galvao (1992, p. 71)]: 4) a que
acredita numa democracia racial, isto é, na inexisténcia de preconceito de raca — de
acordo com esta perspectiva, a condi¢do de desigualdade dos negros em relagao aos
brancos poderia ser atribuida a auséncia de educagio e a pobreza, conseqiiéncias do
periodo de escravatura;' b) a que vincula questdes raciais a questoes de classe,
subordinando a primeira 4 segunda — por essa linha de raciocinio, o preconceito
seria mais social do que racial;’ e ¢) a que defende que a raga é determinante da
condigao social dos individuos.’ Independentemente da tendéncia adotada, retratar a
situagdo diferenciada do mercado de trabalho dos pretos e pardos vis-a-vis a de outras
ragas ¢ o ponto de partida para compreender a extensio das clivagens sociais e raciais
existentes no parfs.

Na linha do que diz Bourdieu (1999, p. 8), este estudo pode se constituir em
mais uma ocasido de “apreender a légica da dominagio, exercida em nome de um
principio simbdlico conhecido e reconhecido tanto pelo dominante quanto pelo
dominado, de uma lingua (ou uma maneira de falar), de um estilo de vida (ou uma
maneira de pensar, de falar ou de agir) e, mais geralmente, de uma propriedade
distintiva, emblema ou estigma, dos quais o mais eficiente simbolicamente ¢ essa
propriedade corporal inteiramente arbitrdria e nao predicativa que ¢ a cor da pele”.

De qualquer modo, o que se verifica, no Brasil, é a permanéncia de um hiato
considerdvel entre os individuos, dependendo de sua cor ou raga: pretos e pardos de
um lado e brancos e amarelos de outro. As estatisticas mostram que, mesmo no nivel
mais elementar da cidadania — que é o acesso ao trabalho qualificado —, a
desigualdade racial, apesar de menor hoje do que nas décadas anteriores, ainda
persiste.

Este trabalho estd organizado em sete se¢oes, incluindo esta introdugdo. A Se¢ao
2 descreve a evolugiao dos conceitos de cor ou raga, bem como as definicoes relativas a
trabalho aqui utilizadas. As Secdes 3 e 4 descrevem o mercado de trabalho em sentido
amplo, nominalmente as taxas de atividade e desemprego desagregadas por sexo e

1. Gilberto Freyre foi seu principal defensor.

2. Pierson (1942) defende que classe seja, provavelmente, mais importante que raga na determinagdo da posicdo social
dos individuos.

3. Posicao defendida por, entre outros, Hasenbalg (1979).
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raca/cor. A Segao 5 trata da formalizagio no mercado de trabalho. A Se¢io 6
apresenta os modelos ajustados as taxas. Na Secao 7, a guisa de conclusio, sdo feitos
alguns comentdrios.

2 CONCEITOS

2.1 COR/RACA

A partir do Censo de 1991, quando a populagao indigena passou a ser mais uma vez
enumerada separadamente da parda, passam, entdo, a ser possiveis as seguintes
respostas em relagdo a cor ou raga: branca, preta, amarela, parda (mulata, mestiga,
cabocla, mameluca, cafuza etc.) e indigena, classificagdo que se aplica tanto aos que
vivem em aldeamento como aos que vivem fora dele. De acordo com o Manual do
Recenseador de 2000, enquadram-se na classificagio de raga amarela as pessoas de
origem japonesa, chinesa, coreana etc. O Manual do Recenseador do Censo de 1991,
no que se refere a cor ou raga amarela, é mais explicito, adicionando a expressao “e
seus descendentes” a especificagao anterior.

A partir da década de 1990 as PNADs adotaram a classificacio do Censo de
1991. Dado o tamanho amostral, optamos por considerar trés grupos agregando os
cinco originais. Os amarelos, com uma populagio reduzida e, portanto, com baixa
probabilidade de cair na amostra, foram agregados com os brancos por terem
caracteristicas de estudo, trabalho e saldrio semelhantes, ainda que um pouco melhor.
Os indigenas, também com tamanho reduzido de populagdo, foram agregados com os
pardos, ainda que apresentassem caracteristicas de estudo e saldrio inferiores as deste
tltimo grupo. Cumpre notar que essas agregagoes, dado o pequeno tamanho de um
dos grupos, nio afetam sobremaneira os resultados dos grupos originais que
permaneceram. Os pretos nio foram agregados com nenhum outro grupo.’

2.2 TRABALHO

As PNAD:s verificam tanto o trabalho na semana de referéncia quanto nos dltimos 12
meses. Optamos aqui pela informagio referente ao ano para a defini¢io da populagio
economicamente ativa (PEA). Esta € definida como o coletivo de individuos com
trabalho ou procurando-o. Na PEA separamos os empregados do mercado formal
(funciondrios publicos, empregados com carteira assinada e empregadores/auténomos
contribuindo para a previdéncia), do mercado informal (empregados sem carteira,
empregadores e autdnomos nio-contribuintes, trabalhadores para autoconsumo e
construgdo de casa prépria) e desempregados (inclusive os procurando emprego pela
primeira vez). Mesmo dentro do mercado formal devem existir posi¢des das mais
variadas qualidades e com diferentes niveis de precariedade. Para o escopo deste
trabalho, entretanto, optou-se pela desagregacio que assegurasse a diviso entre os
individuos com e sem acesso a previdéncia social.

Como as relagdes de trabalho no meio rural sao muito peculiares, incluindo
formas de relacionamento trabalhista arcaicas, optamos por nos restringir a populagio
urbana envolvida em atividades nao-agricolas. Existem vdrias formas de caracterizar a

4. Sdo comuns na literatura estudos que consideram o grupo “negro” como jungdo das categorias “pardos” e “pretos”.
Dada a diferenca de situacdo desses dois grupos, optamos pelo tratamento em separado.
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dicotomia urbano/rural.” As familias nas quais os trabalhadores estivessem envolvidos
em atividades agricolas foram consideradas rurais. Quando os trabalhadores da
familia estivessem envolvidos tanto em atividades agricolas quanto em nao-agricolas a
determinagio foi feita utilizando-se a atividade da pessoa de referéncia do domicilio.
Nas familias nas quais nio houvesse individuos ativos, optou-se pela classificacio
oficial de urbano/rural determinada pelos municipios e seguida pelo IBGE.

3 MERCADO DE TRABALHO

Neste texto, para descrever a evolugao e a diversidade das taxas no periodo de estudo,
optou-se por um conjunto de trés grdficos para cada sexo: um primeiro com as taxas
em questdo desagregadas por raga, um segundo com a razio dessas taxas por raga e a
média Brasil e um terceiro com a variagdo relativa das taxas. Os dois primeiros
grificos devem dar uma idéia da posi¢ao absoluta e relativa dos grupos raciais e o
terceiro deve dar uma idéia de evolugio no periodo.

O Grifico 1 apresenta as taxas de atividade’ médias para o periodo 1992-2001 e
as razdes das médias dessas taxas entre os grupos ¢ o total da populagdo, desagregadas
por raga e sexo, para o periodo considerado. As taxas de atividade apresentam-se em
forma de U invertido com um platd em torno de 90% para os homens e 60% para as
mulheres. As diferengas ndo sao muito gritantes, mas 0s comportamentos parecem
diferenciados por raga/cor. Note-se que tanto para os homens como para as mulheres,
para o grupo mais jovem — abaixo de 20 anos —, a taxa de atividade (e as razoes das
taxas) dos pardos é superior a dos brancos e pretos. E bom lembrar que parte deste é
trabalho ilegal, por se tratar de menores. Para o grupo etdrio entre 20 e 45 anos
(homens) e 20 e 40 anos (mulheres) observamos que para os homens as taxas de
atividade sao mais altas para os brancos, enquanto para as mulheres as taxas mais altas
se verificam para as brancas e pretas quase que indistintamente. Para ambos os sexos,
nos grupos etdrios j& mencionados, os pardos apresentam menores taxas. A partir dos

5. A partir do Censo Demogréfico de 1991, o IBGE desdobrou a dicotomia urbano-rural em subniveis, mantendo a
delimitacdo legal, mas também distinguindo niveis diferenciados de densidade demogréfica e acesso a servios. Assim, o
conceito de é&rea urbana se desmembrou em: dreas urbanas. éreas efetivamente urbanizadas dentro dos limites do
perimetro urbano dos municipios; dreas urbanas ndo- urbanizadas: areas localizadas dentro do perimetro urbano que
ndo apresentam efetiva urbanizacdo e ocupadas com atividades agropecudrias ou ociosas; dreas urbanas isoladas: casos
de vilas e distritos, consideradas legalmente como é&reas urbanas, mas ndo contiguas ao ntcleo do municipio.

As éreas rurais, a partir de critérios como tamanho (nimero de domicilios), existéncia de servicos e contiglidade,
também foram desdobradas em: a) dreas rurais — extenséo urbana: areas urbanizadas adjacentes ao perimetro urbano
dos municipios (com distancia inferior a 1 km), resultado do crescimento horizontal das cidades, e que ainda ndo foram
incorporadas legalmente ao perimetro urbano do municipio; b) dreas rurais — povoados. aglomeracdes no espaco rural
que se caracterizam por ndo estarem vinculadas a um Unico proprietario e possuirem um conjunto de edificacdes
permanentes e adjacentes, formando drea continuamente construida, com arruamentos reconheciveis, ou dispostos ao
longo de uma via de comunicacdo, e com servicos para atender a seus moradores; ¢) dreas rurais — nicleo: é o
aglomerado rural isolado (com mais de 10 e menos de 51 domicilios), cujo solo pertence a um Unico proprietario
(empresa agricola, industria, usina etc.), e que dispée ou ndo de servicos ou equipamentos definidores dos povoados. E
considerado, pois, como caracteristica definidora desse tipo de aglomerado o seu carater privado empresarial; d) dreas
rurais — outros. sao os aglomerados que ndo dispem dos servicos definidores de povoado e ndo estdo vinculados a um
Unico proprietario; e €) dreas rurais — exclusive: areas que ndo atendem a nenhum critério de aglomeracéo, existéncia
de servicos ou densidade populacional, caracterizando-se, assim, como as areas rurais propriamente ditas.

6. A taxa especifica de atividade é a probabilidade de um individuo de um determinado sexo e idade pertencer ao
mercado de trabalho, isto é, estar trabalhando ou procurando trabalho.
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45 anos (homens) e 40 anos (mulheres), as taxas de atividade sio maiores para os
homens pardos e mulheres negras, mostrando que estes permanecem no mercado de
trabalho por mais tempo que os brancos. No outro extremo, com as taxas mais baixas
para altas idades estao as mulheres brancas (mulheres brancas saem do mercado de
trabalho mais cedo) e os homens pretos, estes, possivelmente por desalento.”
Analisando as variagdes relativas ao longo do perfodo considerado, observamos que
houve uma queda nas taxas de atividade dos homens até a idade de 50 anos (variagoes
negativas), sendo esta mais importante para os mais jovens, € um aumento para as
mulheres pretas e pardas no grupo etdrio entre 20 e 60 anos (variagoes positivas). Para
as mulheres brancas nesse grupo etdrio as taxas permaneceram basicamente constantes
no periodo. Para os mais jovens (abaixo de 20 anos) a queda foi generalizada para
ambos os sexos, enquanto para os mais velhos o oposto ocorreu. Entdo, podemos
afirmar que, com exce¢do dos grupos etdrios extremos, homens e mulheres
apresentaram comportamentos opostos no periodo, ainda que, quando desagregando
por raga, observemos que mulheres brancas tiveram comportamento semelhante ao
masculino. E também possivel constatar que as mulheres brancas e os homens pretos
apresentam taxas de atividade mais baixas nas altas idades em relagio aos outros
grupos.

GRAFICO 1
TAXAS DE ATIVIDADE
COMPARAGAO MEDIAS TX ATIVIDADE NO PERIODO 1992-2001 - HOMENS BRANCOS, PRETOS E
PARDOS
100%
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7. Desisténcia de procurar trabalho por ndo encontré-lo no passado.
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VARIAGAO RELATIVA DA TAXA DE ATIVIDADE NO PERIODO 1992/2001 - HOMENS
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4 DESEMPREGO

O Grifico 2 apresenta as taxas médias de desemprego e as razdes das médias dessas
taxas ¢ o total da populagdo, desagregadas por sexo e raga, no periodo. Em geral,
mulheres de uma determinada raga/cor apresentam, para todas as idades, taxas mais
altas de desemprego do que os homens. Jovens apresentam taxas mais altas de
desemprego, que se mostram decrescentes com a idade para todas as combinagoes de
raga/cor e sexo. Entre os homens, sio os brancos que apresentam taxas mais altas,
seguidos de pardos e pretos. Entre as mulheres, a ordem dos dois primeiros grupos de
raga/cor ¢ invertida e as pardas apresentam maiores taxas. Note-se um aumento
generalizado das taxas de desemprego para todas as idades e combinagoes de raga/cor
e sexo ao longo do periodo analisado.
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GRAFICO 2
TAXAS DE DESEMPREGO
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5 0 MERCADO FORMAL DE TRABALHO

No Grifico 3 apresentamos as curvas relativas as taxas de formalizagio. Cabe observar
a ordenagdo das taxas segundo as ragas, tanto para os homens como para as mulheres:
os brancos apresentam as maiores taxas de formalizagdo, seguidos dos pretos e dos
pardos. Como a formalizagdo é bem diferenciada por raga/cor, os gréficos da razao
com a média populacional pouco agregam a andlise. Quando analisamos a evolug¢ao
ao longo do perfodo, verificamos uma queda para todas as racas e ambos os sexos —
menor, em média, para as mulheres e, entre os homens, menor para os brancos. O

movimento no mercado foi, entdo, de um aumento da informalizagao.

GRAFICO 3 B
TAXAS DE FORMALIZACAO

COMPARAGAO MEDIAS TX DE FORMALIZAGAO NO PERIODO 1992/2001 - HOMENS BRANCOS,
PRETOS E PARDOS
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180%

RAZAO DAS MEDIAS DAS TAXAS DE FORMALIZAGAO DOS GRUPOS E DO TOTAL DA
POPULAGAO NO PERIODO 1992/2001 - HOMENS BRANCOS, PRETOS E PARDOS
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VARIAGAO RELATIVA DA TAXA DE FORMALIZAGAO NO PERIODO 1992/2001 - MULHERES
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6 MODELOS AJUSTADOS

6.1 MERCADO FORMAL

Cabe aqui observar, novamente, que definimos formalidade em rela¢do 2 situagio
previdencidria: definimos como formal, além dos trabalhadores com carteira assinada,
os empregadores e os trabalhadores autbnomos/conta-prépria que contribuem para
algum tipo de instituto de previdéncia. Alguns estudos consideram o tamanho da
empresa como definidor de formalidade, mas nao foi esta a nossa op¢ao.

Optou-se por ajustar um modelo linear generalizado [Maccullagh e Nelder
(1983)] para todas as taxas estudadas. Admitiu-se que os trabalhadores do mercado
formal seguiriam uma distribui¢ado binomial, B(V,p), onde N corresponderia a
populagio de individuos na PEA e p a probabilidade do emprego formal, uma vez
que se estd na PEA. O parAmetro p seria fungio da raga/cor, sexo, ano-calenddrio,
idade e anos de estudo. O ano-calenddrio foi modelado como uma varidvel nominal
para permitir flutuagdes conjunturais que niao seriam captadas considerando-se a
varidvel como numérica. Idade e anos de estudo entraram também com a
componente quadrdtica. Foram consideradas e testadas todas as interagoes de segunda
e terceira ordens. Foram testadas também as fungoes de ligagio logito, probito e
complemento log-log. A fungio logito foi considerada o melhor ajuste em todos os
casos. A regressao foi realizada com o pacote SAS para as idades compreendidas entre
10 e 60 anos, usando-se a procedure analysis \ interactive data analysis \ fir Method
(response dist.: binomial, link function: Canonical, scale: deviance).

A Tabela 1 apresenta os testes para inclusio das varidveis explicativas
selecionadas, utilizadas no modelo para a formalizagdo no mercado. Podemos
observar que praticamente todas as varidveis sao significativas a pelo menos 0,1%,
com exce¢do da intera¢do de sexo com ano de estudo quadrado com p-valor igual a
0,3%. E interessante notar que depois de idade sao os anos de estudo as varidveis com
maior poder de explica¢io.

ipea texto para discusséao | 98X | out 2003 1



TABELA 1

TESTES PARA INCLUSAO DE VARIAVEIS NO MODELO

Mercado
formal Desemprego PEA
Fonte GL
Qui* p-valor Qui’ p-valor Qui? p-valor

ANO 7 460,6 <0,0001 18,9 0,0086 547,2  <0,0001
SEXO 1 13,4 0,0002 139,0 <0,0001 280,8  <0,0001
IDADE 1 3651,8 <0,0001 55,2 <0,0001 78071,1  <0,0001
IDADE?2 1 1088,2 <0,0001 27,7 <0,0001 6114,1  <0,0001
ANO_EST 1 14771 <0,0001 80,3 <0,0001 4979,2  <0,0001
ANO_ES2 1 422,9 <0,0001 6,9 0,0085

COR 2 402,2 <0,0001 15,3 0,0005 406,6  <0,0001
ANO*SEXO 7 364,3 <0,0001 11,8 0,108 245,8  <0,0001
ANO*COR 14 41,7 0,0001 19,6 0,1422 37,3 0,0007
IDADE*ANO 7 11,3 <0,0001 16,2 0,023 147,1  <0,0001
IDADE2*ANO 7 92,7 <0,0001 17,5 0,0143 71,6 <0,0001
ANO_EST*ANO 7 216,2 <0,0001 7,5 0,3813 67,3 <0,0001
ANO_ES2*ANO 7 86,7 <0,0001 7,4 0,3896

SEXO*COR 2 14,0 0,0009 39 0,1399 25,4 <0,0001
IDADE*SEXO 1 84,5 <0,0001 403,3 <0,0001 4639,3  <0,0001
IDADE2*SEXO 1 317,4 <0,0001 368,0 <0,0001 29549  <0,0001
ANO_EST*SEXO 1 39,2 <0,0001 1,2 0,2696 2815,5  <0,0001
ANO_ES2*SEXO 1 8,8 0,0029 36,0 <0,0001

IDADE*COR 2 87,3 <0,0001 15,6 0,0004 119,2  <0,0001
IDADE2*COR 2 58,6 <0,0001 13,8 0,001 19,3  <0,0001
ANO_EST*COR 2 753 <0,0001 6,3 0,0424 240,0  <0,0001
ANO_ES2*COR 2 34,6 <0,0001 57 0,00569

IDADE*ANO_EST 1 395,6 <0,0001 64,0 <0,0001 1019,7  <0,0001
IDADE*ANO_ES2 1 396,7 <0,0001 4,2 0,04

IDADE2*ANQ_EST 1 34,2 <0,0001 44,8 <0,0001 333,7 <0,0001
IDADE*ANO_EST*SEXO 1 80,1 <0,0001 16,6 <0,0001 489  <0,0001
IDADE*ANO_ES2*SEXO 1 69,6 <0,0001 14,1 0,00009
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Os valores estimados para os parAmetros confirmam a impressio visual jd feita
das curvas (ver Grdfico 1). O fator sexo mostra que os homens apresentam uma taxa
maior de atividade. O polindmio de segundo grau na idade e os sinais dos
coeficientes revelam que as taxas sio menores para idades extremas (o mdximo
acontece para a idade de 52 anos). O polindmio de segundo grau nos anos de estudo
e os sinais dos coeficientes mostram que as taxas de formalizagdo sio crescentes com
os anos de estudo, ainda que com ganhos decrescentes, j4 que o méximo ¢ alcangado
fora do dominio de valores da varidvel, 19 anos, e a varidvel é definida somente até 16
(que corresponde a 15 ou mais anos de estudo). E importante notar que mesmo
controlando por anos de estudo, sexo e idade, a varidvel cor se apresenta significativa,
revelando que existe um diferencial associado a raga/cor. A interagdo entre raga e ano
(a varidvel que explicaria as mudangas conjunturais ocorridas no periodo) mostrou-se
significativa, demonstrando que mudangas conjunturais afetaram de forma diferen-
ciada os grupos raciais. As interagdes entre cor e as varidveis de idade revelam que os
perfis de atividade formal variam por idade segundo os grupos. A correlagao entre ano
e sexo, com seus valores decrescentes, indica uma perda relativa no grau de
formalizagdo da populagao masculina vis-2-vis a populagio feminina ao longo do
periodo.

Para cada taxa considerada sao apresentados dois conjuntos de grdficos para os
valores ajustados: o primeiro conjunto (Gréfico 4) apresenta as taxas como fungio da
idade e dos anos de estudo para cada grupo de raga/cor e sexo; o segundo conjunto
(Gréfico 5) apresenta as razoes de sexo para as mesmas taxas.

No Grifico 4 sdo apresentadas as curvas relativas as taxas de formaliza¢io (como
ajustado pelo modelo), como fungio da idade e dos anos de estudo do chefe do
domicilio. Assim como para as taxas de desemprego, optou-se por calcular a razio de
sexo da taxa de formalizagdao por anos de estudo e idade, desagregados por raga —
pardos, pretos e brancos —, e, posteriormente, a taxa de formalizagio por anos de
estudo e idade, desagregados por sexo e cor/raca (Gréfico 5). As regides correspon-
dentes a baixas idades e elevados anos de estudo nos Gréficos 4 e 5 representam
conjuntos vazios de populagdo. As curvas relativas as taxas de formaliza¢io, de uma
forma geral, ndo variam muito segundo cor/raga. Para os trés grupos analisados —
pardos, pretos e brancos —, os homens apresentam taxas de formaliza¢do maiores do
que as mulheres, e essa diferenca vai diminuindo 2 medida que a idade e o nivel de
escolaridade aumentam. As mulheres s6 apresentam taxas de formalizagdo superiores
as dos homens no grupo etdrio mais velho (acima de 55 anos) com alta escolaridade
(mais de 15 anos de estudo) e as mulheres pretas apresentam também maiores taxas
para altas idades e baixa escolaridade. Cabe observar a ordenagao das taxas segundo
as racas, tanto para os homens como para as mulheres: os brancos apresentam as
maiores taxas de formalizacao, seguidos dos pretos e dos pardos. As razdes de sexo sao
a favor dos homens entre os brancos e pardos e a favor das mulheres entre as pretas.
Quando analisamos a evolu¢io ao longo do periodo, verificamos uma queda para
todas as racas e ambos os sexos, menor para os homens brancos.
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GRAFICO 4

TAXAS DE FORMALIZACAO POR ANOS DE ESTUDO E IDADE, SEGUNDO SEXO E COR/RACA

TAXA DE FORMALIZAGAO POR ANO DE ESTUDO E IDADE - ATIVIDADES NAO AGRICOLAS -
HOMENS PARDOS - BRASIL - 1992/2001 - VALORES AJUSTADOS

TAXA DE FORMALIZACAO POR ANO DE ESTUDO E IDADE - ATIVIDADES NAO AGRICOLAS -
MULHERES PARDAS - BRASIL - 199212001 - VALORES AJUSTADOS.
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TAXA DE FORMALIZACAO POR ANO DE ESTUDO E IDADE - ATIVIDADES NAO AGRICOLAS -
HOMENS BRANCOS - BRASIL - 1992/2001 - VALORES AJUSTADOS
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GRAFICO 5
RAZAO DE SEXO DAS TAXAS DE FORMALIZACAO

RAZAO DE SEXO (H/M) DA TAXA DE FORMALIZACAO POR ANO DE ESTUDO E IDADE - RAZAO DE SEXO (H/M) DA TAXA DE FORMALIZACAO POR ANO DE ESTUDO E IDADE -
ATIVIDADES NAO AGRICOLAS - PARDOS - BRASIL - 1992/2001 - VALORES AJUSTADOS ATIVIDADES NAO AGRICOLAS - PRETOS - BRASIL - 1992/2001 - VALORES AJUSTADOS
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Observando o Gréfico 4 das taxas de formalizagao por cor/raga, conclui-se que
anos de estudo ¢ a varidvel determinante para a faixa etdria compreendida entre 25 e
50 anos. Nota-se também que, para as idades extremas e baixa escolaridade, as taxas
de formalizacio sao bastante semelhantes.

6.2 DESEMPREGO

As taxas de desemprego foram calculadas agregando as pessoas procurando emprego
pela primeira vez aos demais desempregados (ver Grdfico 6). A Tabela 1 apresenta os
testes correspondentes para o ajuste das taxas de desemprego. Sexo e interagao idade e
sexo aparecem como os maiores valores, seguidos de anos de estudo (incluindo o
termo quadrdtico) e a idade propriamente dita (também com o seu termo
quadrdtico). O termo cor, ainda que estatisticamente significativo no modelo simples
sem interagdo, j4 nao aparece significativo no modelo com interagdes. Os coeficientes
de idade apontam para uma taxa menor nas idades extremas, mas viesados para as
idades mais jovens. Considerando-se as varidveis idade, anos de estudo e suas
interages lineares e quadrdticas, podemos ver que o desemprego é mais forte entre os
jovens com mais escolaridade e menor entre os idosos com menos escolaridade.
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GRAFICO 6
TAXAS DE DESEMPREGO POR ANOS DE ESTUDO E IDADE, SEGUNDO SEXO E COR/RACA

TAXA DE DESEMPREGO POR ANO DE ESTUDO E IDADE - ATIVIDADES NAO AGRICOLAS - TAXA DE DESEMPREGO POR ANO DE ESTUDO E IDADE - ATIVIDADES NAO AGRICOLAS -
HOMENS PARDOS - BRASIL - 1992/2001 - VALORES AJUSTADOS MULHERES PARDAS - BRASIL - 1992/2001 - VALORES AJUSTADOS
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Jd o Grdfico 7 apresenta a razio de sexo (homens/mulheres) da taxa de
desemprego por anos de estudo e idade, desagregados por cor/raga — pardos, pretos e
brancos —, como ajustado pelo modelo logital. O Grifico 8 apresenta as taxas de
desemprego por anos de estudo, desagregados por sexo e cor/raga. Em ambos os
gréficos a regido correspondente a baixas idades e elevados anos de estudo representa
um conjunto vazio de individuos, ainda que o modelo tenha ajustado valores para a
probabilidade de desemprego. Em geral, mulheres de uma determinada raga/cor
apresentam, para todas as idades, taxas mais altas de desemprego do que os homens.
Os jovens apresentam taxas mais altas de desemprego, que se apresentam decrescentes
com a idade para todas as combinages de raga/cor e sexo. Entre os homens, sio os
brancos que apresentam taxas mais altas, seguidos de pardos e pretos. Entre as
mulheres, a ordem dos dois primeiros grupos de raga/cor ¢ invertida e as pardas
apresentam maijores taxas.
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GRAFICO 7
RAZAO DE SEXO DAS TAXAS DE DESEMPREGO
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AGRICOLAS - PARDOS - BRASIL - 1992/2001 - VALORES AJUSTADOS NAO AGRICOLAS - PRETOS - BRASIL - 1992/2001 - VALORES AJUSTADOS
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6.3 TAXA DE ATIVIDADE

No Grifico 8 so apresentadas as curvas relativas as taxas de atividade (como ajustado
pelo modelo). Assim como para as taxas de desemprego e de formalizagdo, optou-se
por calcular a taxa de atividade por anos de estudo e idade, desagregados por raga —
pardos, pretos e brancos — e, posteriormente, a razio de sexo da taxa de atividade
por anos de estudo e idade, desagregados por sexo e cor/raga (Gréfico 9). Da mesma
forma que nos dois grdficos anteriores, as regides correspondentes a baixas idades e
elevados anos de estudo nos Gréficos 4 e 5 representam conjuntos vazios de
populagio.
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GRAFICO 8

TAXAS DE ATIVIDADE POR ANOS DE ESTUDO E IDADE, SEGUNDO SEXO E COR/RACA

PROBABILIDADE DE ESTAR NA PEA HOMENS BRANCOS

PROBABILIDADE DE ESTAR NA PEA MULHERES BRANCAS.
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GRAFICO 9
RAZAO DE SEXO DAS TAXAS DE ATIVIDADE

RAZAO DAS PROBABILIDADES DE ESTAR NA PEA ENTRE HOMENS £ MULHERES - BRANCOS = MULHERES - PRETOS

cocH4um mo woz»
cocHeom mo woz»

Fonte: PNAD 1992, 1993, 1995, 1996, 1997, 1998, 1999, Fonte: PNAD 1992, 1993, 1995, 1996, 1997, 1998, 1999,

RAZAO DAS PROBABILIDADES DE ESTAR NA PEA ENTRE HOMENS E MULHERES - PARDOS

coc-4nm mo woz»

IDADE

Fonte: PNAD 1992, 1993, 1995, 1996, 1997, 1998, 1999,

7 COMENTARIOS E CONCLUSOES

Os dados e andlises apresentados anteriormente nos conduzem a pressuposigao de que
hd, sim, uma certa coincidéncia das fronteiras raciais e das fronteiras
socioecondmicas. As desigualdades raciais sao também desigualdades sociais e ficam
flagrantes quando se examinam os dados relativos a formalizacdo do mercado de
trabalho, desagregando-os pelas diferentes categorias de cor ou raga que compdem a
populagdo brasileira.

A clivagem racial é mais acentuada entre os homens do que entre as mulheres,
principalmente em termos de formalizagdo. Tanto para os homens como para as
mulheres, observamos que a entrada se d4 mais cedo para pretos/pardos e eles
permanecem no mercado por mais tempo, com excegao dos homens pretos, cuja taxa
de atividade média no periodo ¢ menor do que a dos homens brancos a partir dos 30
anos. As taxas de atividade dos homens sio superiores as das mulheres, enquanto as
taxas de desemprego mostram comportamento oposto. Ao longo do periodo
podemos observar que o crescimento das taxas de atividade das mulheres se d4
principalmente entre as pretas e pardas e, embora as taxas de formalizagdo sejam
decrescentes no perfodo, a queda nessas taxas é também menor entre as pretas e

pardas.

Como afirma Henriques (2001, p. 1), “o pertencimento racial tem importincia
significativa na estruturagdo das desigualdades sociais e econdmicas no Brasil”.
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Baixar livros de Literatura

Baixar livros de Literatura de Cordel
Baixar livros de Literatura Infantil
Baixar livros de Matematica

Baixar livros de Medicina

Baixar livros de Medicina Veterinaria
Baixar livros de Meio Ambiente
Baixar livros de Meteorologia
Baixar Monografias e TCC

Baixar livros Multidisciplinar

Baixar livros de Musica

Baixar livros de Psicologia

Baixar livros de Quimica

Baixar livros de Saude Coletiva
Baixar livros de Servico Social
Baixar livros de Sociologia

Baixar livros de Teologia

Baixar livros de Trabalho

Baixar livros de Turismo
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