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Apresentacao

Aos 27 de margo de 2000, a Portaria no. 19 da Sra. Presidente do Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais-INEP , publicada no D.O.U, de 27 de mar¢o de 2000 ,
instituiu o Comité Técnico do Sistema Integrado de Informag¢des Educacionais-Educacéao
Superior - o SIEd-Sup.

Com a atribuigdo de apoiar e subsidiar a equipe técnica do INEP no acompanhamento da
formulagéo e implantacédo do Sied-Sup, bem como na coleta e na implementacao de sugestbes
para a racionalizagédo do Sistema e na integragao dos bancos de dados existentes sobre o
segmento da Educacgao Superior, o Comité Técnico teve a seguinte composigao:

1. Profa. Maria Aparecida Andrés Ribeiro, Coordenadora geral de estatisticas da educacéao
superior - SEEC/INEP/MEC-, presidente do Comité;

2. Prof. Rodrigo Lamego de Teixeira Soares, Secretario executivo da ABRUC e por esta
indicado;

3. Prof. Pércio Chamma Filho, Diretor de Ensino e Extensdo da Universidade Braz Cubas,
indicado pela ANUP;

4. Prof. Artur Obino Neto, Assessor de Politicas Publicas da ANDIFES e por esta indicado;

5. Profa. Anna Maria de Faria lida, Assessora da ABMES e por esta indicada.

O Comité Técnico foi instalado aos 04 de abril pela Sra. Presidente do INEP e desenvolveu
seus trabalhos dentro do prazo regulamentar dos 90 dias, definido na Portaria 19. Foram
realizadas 07 reunides de trabalho, nas quais ocorreram debates de alto nivel sobre a tematica
da educacao superior no pais e as metas propostas pelo grupo de trabalho foram nao apenas
alcangcadas como superadas : foi possivel contar com a competéncia e a boa vontade dos
membros, vindos de varios pontos do pais, ndo s6 no cumprimento dos objetivos para os quais
o Comité foi criado, como também no fornecimento de subsidios preciosos ao INEP para a
elaboracdo do Censo 2000 da Educacgao Superior.

O Comité e o grupo técnico do INEP puderam, ainda, contar, durante os seus trabalhos, com
a colaboragao dos Profs. Gregério Maranguape e Lisete Vieira que, a pedido, respectivamente,
das Secretarias estaduais de Ciéncia e Tecnologia do Ceara e do Parana, participaram, como
observadores convidados, de todo o processo de discussdo e decisdo. Ocorre que, no
momento, estes dois estados brasileiros desenvolvem sistemas informatizados de
acompanhamento dos referidos sistema estaduais de educacéo superior publico e privado, e
desejam estar afinados com o movimento de reorganizagao dos bancos de dados da educagéo
superior que esta acontecendo em nivel federal.

Contribuicdo importante foi, também, recebida dos Profs. Joseneide Cavalcante, da UFC,
Maria Helena de Magalhdes Castro, da UFRJ, e Joaquim Aristides de Oliveira, da UFC, que
compareceram as reunioes , trazendo ao debate a memoaria viva do processo inicial de criagao
do Sied-Sup, além de inumeras sugestdes e ponderagodes.

Cabe ainda registrar a participagéo dos técnicos da Coordenagéo de estatisticas da Educagéo
Superior e do setor de Informatica do INEP: Sandra de Fatima Cunha, Laura Bernardes, Marcus
Nunes, Celso Henrique Nina, Rosamaria Roedel, Suely Saude, Valdizia Parente, Karla Damares,



Sonia Santos, Wilton Louzada e Cristiano Araujo de Sousa, com a competéncia e o esforgco de
sempre, estiveram todo o tempo atentos para que os trabalhos transcorressem a contento e
dentro dos prazos estipulados. A sra. Margareth Ortiz de Camargo, da Techne/SP, que
acompanhou de perto o grupo, veio a introduzir aspectos técnicos imprescindiveis a construgao
realista do Sistema.

Este Relatério traz os resultados do trabalho realizado pelo Comité Técnico do Sied-Sup e os
demais colaboradores citados, no periodo de 04 de abril a 01 de junho de 2000. A primeira parte
do texto contém os conceitos basicos que comporao o Nucleo Central do Sied-Sup, e que se
referem aos dados cadastrais das IES, das Mantenedoras e dos Cursos superiores oferecidos no
pais. Integram-na, ainda, a Sumula dos temas que o Censo 2000 da Educagao Superior
abrangera, acompanhada da primeira Minuta de Questionario do Censo 2000. A segunda parte
traz as atas das sete reunides de trabalho realizadas e as copias das Portarias 18 e 19, que
instituem a Comissao Consultiva e o Comité Técnico do Sied-Sup.

Agradecendo, finalmente, a todos aqueles que, de alguma maneira, colaboraram para que
as tarefas do Comité Técnico pudessem ser cumpridas, submetemos aos senhores membros da
Comissao Consultiva do Sied-Sup e a Presidéncia do INEP esse Relatério de Trabalho, para
conhecimento e avaliagao.

Brasilia, 10 de junho de 2000

Profa. =~ Maria Aparecida Andrés Ribeiro Coordenadora-geral de estatisticas da
educacao superior - SEEC/INEP/MEC Presidente do Comité Técnico do Sied-
Sup
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CGEES/INEP 01/06/00
Sistema integrado de informagdes educacionais - Educacao Superior - SIEd-SUP

SIED-SUP - NUCLEO CENTRAL - FASE 1

CADASTRO | - INSTITUICOES PE EDUCACAO SUPERIOR (IES)
Previsao: informagdes disponiveis em julho 2000, a serem publicadas em agosto/00
no site do SIED-Sup (Internet)

1.Nome da Instituicdo
2.Cddigo da Instituicéo
3.Sigla da Instituicdo
4.CNPJ
5.Nome de cada Campus da IES / nome de cada Unidade da IES fora de sede
6.Cddigo de cada Campus / cddigo de cada Unidade fora de sede 7.Endereco da
Sede da IES/ de cada Campus da IES /de cada Unidade fora de sede Rua, no.,
complemento, bairro, municipio,estado, CEP Telefone, fax, e-mail, site
institucional 8.0rganizagdo Académica LINK 1 '8.1. Universidade
8.2.Universidade Especializada 8.3.Centro Universitario 8.4.Centro
Universitario Especializado 8.5.Faculdades Integradas 8.6. Faculdade
8.7 .Instituto Superior ou Escola Superior
8.8.Centro de Educacéo Tecnoldgica 9.Categoria
Administrativa LINK 2 9.1.Publica
9.1.1.Federal

9.1.1.1.Autarquia

9.1.1.2.Fundacéo

9.1.2.Estadual

9.1.2.1Autarquia

9.1.2.2.Fundacgéo

9.1.3.Municipal

9.1.3.1.Autarquia

9.1.3.2.Fundacao

9.2.Privada

9.2.1.Particular em sentido estrito
9.2.2. (1ou+)

9.2.2.1.Comunitaria 9.2.2.2.

Confessional 9.2.2.3.Filantrépica

9.3.0rganizacao Social

! Os LINKS numerados referem-se as definices dos conceitos em questio (metadados), colhidas na Legislagéo e ser&o
disponibilizadas para o usuario do SIEd-Sup.



10.Dados de Criagao (documento legal de criagdo/no./data/etc)
11.Situacdo Legal da IES LINK 3 11.1.Credenciada

11.2.Recredenciada 11.3.Descredenciada

11.4.Suspensa temporariamente das atribuicbes de autonomia

11.5.Sob intervengao 11.6.0utros
11.6.1. Reconhecida
11.6.2.Equiparada
11.6.3.Federalizada
11.6.4. Estadualizada
11.6.5. Municipalizada
11.6.6.Autorizada

(oitem 12, a seguir, € apenas de controle interno/INEP )

12.Condi¢des de Funcionamento

12.1. Ativa
12.2.Paralisada

12.3.Extinta 13. Histoérico da IES 14.Dados

do Dirigente Principal da Instituigao
14.1. Nome
14.2. CPF
14.3. Sexo

14.4. Ano de nascimento / e-mail/ telefone

14.5. Cargo

OBS: os quadros e especificagdes em 14.5, 14.6, 14.7, 14.8, a seguir, serdo também referéncia para a definicao
do cargo, categoria funcional, qualificacao e titulagdo dos demais dirigentes da IES e da Mantenedora, com a

adaptacéo que couber.

14.5.1.Reitor
14.5.2.Vice-reitor
14.5.3.Chanceler
14.5.4. Presidente
14.5.5.Vice- presidente
14.5.6. Diretor
14.5.7. Diretor Geral
14.5.8. Diretor Executivo
14.5.9.Diretor Presidente
14.5.10.Diretor de Unidade
14.5.11.Diretor de Ensino /
Académico /
Pedagdgico
14.5.12.Diretor
Administrativo

14.5.13.Diretor Financeiro
14.5.14 .Diretor Fundador
14.5.15.Diretor de Centro/Nucleo
14.5.16.Diretor Vitalicio
14.5.17.Pr6-Reitor de/Sub-reitor de /
Decano de
14.5.18. Coordenador Geral
14.5.19. Coordenador Académico
14.5.20. Coordenador de Curso
14.5.21.Coordenador de Centro /
Nucleo
14.5.22.Superintendente
14.5.23.Chefe de Departamento
14.5.24.0utro

J




14.6.Categoria Funcional (1 ou +)

14.6.1. Docente
14.6.1.1. Titular
14.6.1.2. Livre Docente
14.6.1.3. Associado
14.6.1.4. Adjunto
14.6.1.5. Assistente
14.6.1.6. Auxiliar
14.6.1.7. Professor

14.6.2. Técnico/Administrativo

14.6.3. Outro

14.7. Qualificagao Profissional LINK para tabela de Ocupacdes CBO
14.8. Titulacdo Académica com area de formacao( 1 ou +) (marcar maior titulagao)

14.8.1.Doutor em 14.8.4. Graduadoem
14.8.2.Livre Docente em 14.8.5. Fundamental completo
14.8.3.Mestreem 14.8.6. Médio completo
14.8.3.Especialista em _ 14.8.7. Outro

14.9.Numero de horas de trabalho por semana na IES 14.10. Data de inicio do mandato
(e de final, se for o caso) cf. ato formal OBS: o item 15 nao integrara o cadastro das IES,
nesta primeira fase 15.Dados dos demais Dirigentes da Instituicdo ( até o nivel do
coordenador de curso )

15.1.CPF

15.2.Nome/ e-mail/telefone

15.3.Sexo

15.4.Ano de nascimento

15.5.Cargo

OBS.: tabelas 15.5, 15.6, 15.7, 15.8 semelhantes a 14.5, 14.6, 14.7, 14.8.

15.6.Categoria Funcional

15.7.Qualificacao Profissional

15.8.Titulacdo Académica com area de formacgao

15.9.NUumero de horas de trabalho por semana na IES

15.10.Data de inicio e de final do mandato (se for o caso)
16.Areas Académicas de atuacdo da IES

16.1. Ensino O | todas as gdes. areas do conhecimento? sim ndo quais?_
Niveis de e I3 ) ministrados: 16.1.1.Seqliencial 16.1.2.Graduagdo 16.1.3.Pds-
Graduacédo O

16.2. Extensdo er tndas as gdes. areas do conhecimento? sim nao quais?.
Tipos de ativide 3 de extens&o realizadas: 16.2.1.Programas
16.2.2.Projetos &3



16.2.3.Cursos |
16.2.4.Eventos m
16.2.5.Prestacéo de Servicos a
16.2.6.Produtos/publicacbes de Extensao O

17.Nome(s) da(s) Fundagao(bes) de Apoio vinculada(s) a IES cf.lista SESU/MEC
17.1. Endereco/telefone/fax/e-mail/site de cada Fundacéao
17.2. Data(s) e numero(s) de registro da Fundacao e de seu credenciamento na SESU
17.3. Nome do(s) dirigente(s) da(s) Fundagao(des)
17.4. Definigdo da abrangéncia da Fundacéo :
1. Tipos de Atividades apoiadas pela Fundagao:

Pesquisa(cf.gdes.areas do CNPq) Extensdo (cf. tab.gdes.areas do cNPQq)
Administragio de receitas de outras fontes Contratacao de pessoal para a IES
QOutros Programas assistenciais

2. A Fundagao € vinculada & alguma Unidade Académica/Centro/Nucleo?

O N3o. Vincula-se a IES, genericamente. CISim. Vincuta-se @ ..oveevveeanen
3. Pessoal do quadro proprio da Fundagao:

j Até 15 funcionarios D De 16 a 30 funcionarios D Mais de 30 funcionarios
4. Parceiros Institucionais da Fundacgdo{por convénio, contrato ou similar):

Redes piblicas de ensino Grande empresa (+ de 100 funcionarios)
Ministérios Média empresa (de 20-100 funcionarios)
Outros orgaos federais ' Pequena empresa (de 5-20 funciondrios}
Outros Orgdos Estaduais E Micro empresa (até 5 funcionarios)
Outros Orgdos Municipais _ co- : S Empresa multinacional

[__ ] Empresa poblica . - - [ ] Fundages privadas e ONGs nacicnais
Agéncias Multilaterais (BID,Banco Mundial, OEA, NU,etc.) ()rgéos oficiais de governos

estrangeiros (British Council, COFECUB,etc)

Fundacbes, ONGs estrangeiras (Rockfeller, Ford, Fulbright, etc.) Programas sociais governamentais
{Comunidade solidaria,etc.)

Qutras Entidades
da sociedade civil

16.3. Pesquisa o em todas as gdes. areas do conhecimento?  sim ndo quais?_



18. Outros dados cadastrais da IES
18.1. Financiamento educacional para alunos (+ de 1)
18.1.1.FIES
18.1.2.Crédito educativo federal
18.1.3.Crédito educativo estadual
18.1.4.Crédito educativo municipal
18.1.5.Crédito educativo da Instituigao
18.1.6.0utros financiamentos
18.1.7.N3o tem
18.2.0ferta de bolsas para alunos (+ de 1)
18.2.1.Bolsasde trabaiho
18.2.1.1.de administracao im]
18.2.1.2.de estagio 0
18.2.1.3.de treinamento profissional O
18.2.2.Bolsas académicas
18.2.2.1.de extensao
18.2.2.2.de iniciacdo cientifica
18.2.2.3.de monitoria
18.2.2.4.de pesquisa
18.2.2.5.de tutoria
18.2.2.6.de pods-graduagao
18.2.2.7.outras bolsas académicas ou administrativas O
18.2.3.Bolsa de estudos {desconto no pagto. )
18.2.3.1 Bolsa Integral
18.2.3.2 Bolsa parcial Cl
18.2.4.N3do tem 0

ogoaogn

nonoocogld

19. Hospitais universitarios/escola/de ensino relacionados a IES cf.lista SESU
{incorporar os dados cadastrais dos Hospitais que responderam ao Formulario de auditoria do FIDEPS -
MEC/SESU e Ministério da Salide)

20.Dados dos responsaveis(institucional e técnico) pelas informacbes

21.Data da ultima alteracdo de informagbes



CADASTRO Il - MANTENEDORAS -

Previsao: informacgao disponivel em julho , para publicagcdo em agosto/2000, no site da
Internet.

Nome da Mantenedora
Cddigo da Mantenedora
CNPJ
Endereco da sede
Rua, no., complemento, bairro, municipio, estado, CEP
Telefone, fax, e-mail, site institucional
5. Regime Juridico da Mantenedora LINK 4
5.1. Pessoa Juridica de Direito Publico
5.1.1. da Administracdo Direta
5.1.1.1.Federal ( MEC)
5.1.1.2.Estadual (Gov. Estadual /Secretaria X dos estados ou do DF)
5.1.1.3.Municipal (Prefeitura /Secretaria X )
5.1.2. da Administracdo Indireta
5.1.2.1. Autarquia ( da Unido, dos estados ou do DF, ou dos municipios)
5.1.2.2. Fundagdes ( da Unido, dos estados ou do DF, ou dos municipios)
5.2. Pessoa Juridica de Direito Privado
5.2.1. Sem fins lucrativos:
5.2.1.1. Sociedade ( civil; religiosa; pia; moral; cientifica; literaria )
5.2.1.2. Associagao de utilidade publica
5.2.1.3. Fundacgao
5.2.2. Com fins lucrativos :
5.2.2.1.Sociedade Mercantil
5.3. Organizagéo social
6.Dados de Criagcdo (documento legal de criagdo/no./data/etc)
7 .Historico( para registro de mudangas de nome, de reenquadramento da personalidade
juridica, de instituicdes mantidas, etc)
8.Nome/Cddigo de cada uma das IES Mantidas 9.
Dados do Dirigente Principal da Mantenedora
( = quadros e especificagbes semelhantes 14.5,14.6, 14.7, 14.8 do dirigente principal da IES, com as devidas
adaptacdes)
10.Dados do Responsavel pelas Informacdes da Mantenedora
11.Data da ultima alteragao de informacdes

HPON~
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Cadastro lll - CURSOS/PROGRAMAS -
Previsao: informacao disponivel em julho, para publicagdo em agosto/2000, no site da Internet

|.Nome do curso na IES - LINK COM A IES -
( associar o nome do curso ao nome do campus/unidade fora de sede/municipio em que é
oferecido)
2.Codigo do curso
3.Nome do Coordenador do Curso + outras informacgdes
(semelhantes as Tab. 14.5, 14.6, 14.7, 14.8 + itens 14.9 e 14.10 do dirigente principal da IES, com as devidas
adaptacoes)
4.Endereco da Coordenagao do curso
5.Telefone da coordenacao do curso
6.Fax da coordenacao do curso
7.E-mail da coordenagéo do curso ( caso haja)
8.Site do curso (caso haja)
9.Nome do(s) campus (campi) / unidade)s) fora de sede / municipio(s) onde o curso &
oferecido 10.Nivel do
Curso/Programa
10.1. Sequliencial (requisito legal: o sistema devera verificar internamente a conexdo com Curso de
graduagao de mesma area na IES)
10.1.1.De Formacéo Especifica
10.1.2.Complementacao de Estudos

10.2.Graduacéo 10.1.Bacharelado
10.2.Licenciatura Plena
10.3.Licenciatura Curta ou de 1°. Grau
10.4.Tecnoldgico

10.3.Pds-Graduacéo -
10.3.1.Especializagéo
10.3.2.Programa de Mestrado Link CAPES
10.3.3.Programa de Mestrado Profissional Link CAPES
10.3.4.Programa de Doutorado Link CAPES
10.3.5.0utros

104. Extenséo
10.4.1. Iniciacao
10.4.2. Atualizacao
10.4.3. Aperfeicoamento
10.4.4. Qualificagdo/Requalificacao Profissional
10.4.5. Educacao Continuada
10.4.6. Outro

OBS: os itens 11 e 12, a seguir, complementam a informacao do item 10 - niveis dos cursos/programas de Ensino
Superior - e deverao entrar apenas sinalizados (por flash, por ex.), ao correr o cursor sobre o nome de cada
nivel/subnivel) 11. Tipo de Certificagao : Diploma

11.1.Sequencial de Formacéo Especifica

11.2.Bacharelado

11



11.3.Licenciatura Plena
11.4 Licenciatura Curta ou de 1°. Grau
11.5.Tecndlogo
11.6.Mestrado (académico)
11.7 Mestrado Profissional
11.8.Doutorado 12.Tipo de
Certificacao: Certificado
12.1.Sequencial de complementacao de estudos
12.2.de P6s-Graduacgéo
12.2.1. Especializagéo
12.3.de Extensao 13.Habilitacdo(des) do Curso (se de Graduagdo) (1 ou +)(cf. doc. legal do

curso/habilitacdo) OBS.:cada habilitagao/énfase vincula-se necessariamente a um sé curso; os nomes dos cursos
e respectivas habilitagdes variam, em cada IES, e essa informagdo- NOME DO CURSO (OU DA HABILITACAO) NA
IES - vira apresentada no cadastro, na forma de uma listagem.

14. Cdbdigo(s) de enquadramento Curso/habilitagéo ou Programa na tabela CNPq - aos niveis de
grande areal/area/subarea do conhecimento LINK TABELA CNPQ

OBS.: esse item 14 entrara sinalizado pelo labe/C6d.CNPq, a ser colocado, na lista, ao lado do nome do
curso/habilitacéo, seguido do respectivo numero do cédigo

15. Situagao legal dos Cursos/habilitacdes e Programas
15.1.Dados de criagao/autorizacao do curso/habilitagdo ou Programa
15.2.Data do inicio de funcionamento do curso/habilitagdo ou Programa
15.3.Dados de reconhecimento do curso/habilitagdo ou Programa 16.Histérico (para
registro de mudancas de estatuto institucional, de local de funcionamento, de eventual
extingao, etc)
OBS l:ainda esta em discusséao se esse item 16 deve ou ndo constar do cadastro de cursos. OBS
2:0 item 17 destina-se somente ao gestor interno do cadastro (técnico INEP) 17. Situagéo de
funcionamento dos cursos / habilitagdes ou Programas de PG

17.1.Em atividade
17.2.Paralisado

17.3.Em extingcdo
17 .4 Extinto
18.Carga horaria total do curso / habilitagdo ou Programa: h/a
(cf. doc.de autorizagéo de funcionamento do curso /habilitagdo)
19.Duracéo meédia total do curso/habilitagdo ou Programa : semestres
( necessarios para integralizagdo curricular)  * duragdo maxima : semestres
* duragcdo minima : semestres

20.Formas de acesso (1 ou +)
OBS: para cada nivel de curso, as formas de acesso variam ( para cada nivel, o cadastro trara as adequadas).

Seguem abaixo as formas validas para cursos de Graduagao

20.1. Avaliagdo de conhecimentos
20.1.1.Vestibular
20.1.2.ENEM
20.1.3.Avaliagao seriada do ensino medio
20.1.4.Teste

20.2. Avaliacao de dados pessoais/profissionais
20.2.1.Entrevista
20.2.2.Exame curricular/do histoérico

12
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20.3. Outros
20.3.1.Transferéncia (interna; ou de outra IES)
20.3.2.0btencgao de novo titulo/Portador de diploma de nivel superior
20.3.3.Reingresso/Rematricula/Continuidade de estudos
20.3.4.Convénio Internacional

20.4.0utros processos seletivos

21.No. de vagas ofertadas pelo curso/habilitacdo ou por Programa de PG/por turno (cf. definido
no doc.de autoriza¢do ou no edital)
OBS.I: estudar apresentagao desse item, quando das saidas, em lista, ao lado do respectivo nome do

curso/habilitagao
OBS 2:As informacgdes a seguir constaréo do site Internet e ndo do Cadastro:
21. 1. Relag&o candidato/vaga do curso nos ultimos trés anos
21. 2. Numero de diplomados no curso nos ultimos trés anos 22.
Turno(s) de oferta do curso/habilitacédo ou Programa de PG (1 ou +)
22.1. Diurno (= Nao noturno)
22.1.1.Manha
22.1.2.Tarde
22.1.3.Integral
22.2. Noturno (inicio do turno apds as 18 h)
22.3. Nao se aplica (para Educagéo a distancia)
23.Modalidade (1 ou +)
23.1.Ensino presencial 23.2.Ensino
semi-presencial 23.3.Ensino a
distancia 24.Sistema curricular (1 ou
+)
24 1. Por Crédito
24.2. Seriado
25.Regime de matricula
25.1.Anual
25.2.Semestral
25.3.Trimestral
25.4.0utros
26. Custo do Curso/Programa ( Referéncia: ano 2000 )
26.1.Gratuito o com taxa de matricula .... Ndoo com outras taxas ... Nao o
... Simo ...Sim o
26.1. Pago 0 OBS: os itens 27 e 28, a seguir, constardo do site Internet
e ndo dos cadastros. 27.Conceitos obtidos pelo Curso no Exame Nacional de
Cursos (Provao) 28. Conceitos obtidos na Avaliagao Condi¢coes de Oferta dos
Cursos (SESu)
28.1: Infraestrutura
28.2: Corpo Docente
28.3: Organizagao Didatico-pedagdgica 29.Dados dos responsaveis
(institucional e técnico) pelas informagdes 30.Data da ultima alteragéo
OBS: os dois itens abaixo seréo futuramente introduzidos no sistema : 31.Enquadramento
cursos/habilitagdes/Programas na tabela de ocupagdes-CBO 32.Enquadramento
cursos/habilitacoes tabela UNESCO-areas educacionais e de treinamento
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OBS. : essa discriminagdo cadastral completa dos cursos aplica-se a Graduacado e aos cursos Sequenciais. Os
cursos de Pés-Graduacao( Especializacdo) e de Extensdo, que ndo estavam sendo recenseados pelo INEP, s6
poderdo ser caracterizados, de modo mais completo e apropriado, apds a realizagdo do Censo 2000. A
especificagdo dos programas de Pds-Graduagédo(Mestrado e Doutorado) segue os critérios da CAPES.

IV - PESQUISA - Link CNPq : Linhas e Grupos de Pesquisa
Previsdo: nesta primeira fase, a informacgao estara disponivel através de link no site CNPq

V- EXTENSAO - Iniciar coleta de informacdes no Censo 2000, na atividade "Cursos™ >
Aprovada, pelo Comité Técnico do Sied-Sup, a seguinte tipologia das atividades de
Extensao:

1. Programa
> Conjunto de projetos de carater organico-institucional, com diretrizes claras e objetivo comum.
1.1 .Comunitario/Social
1.2.Artistico/Cultural
1.3.Tecnologico
1.4.0utro
2. Projeto

> Conjunto de agdes processuais continuas, de carater educativo, social, cultural, cientifico ou
tecnoldgico.

2.1.Comunitario/Social
2.2.Artistico/Cultural
2.3.Tecnoldgico

2.4 .0utro

3. Curso

> Conjunto articulado de ag¢des pedagdgicas, de carater tedrico e/ou pratico, planejadas e organizadas de
maneira sistematica, com carga horaria definida e processo de avaliagao formal, oferecido na
modalidade presencial, semi-presencial e/ou a distancia. Inclui ofertas do tipo oficina, Workshop,
laboratério. Prestacdes de servigos realizadas na forma de cursos ou treinamentos de formato
equivalente a cursos devem ser registradas como cursos de extensao e enquadrados segundo o nivel e
na area de conhecimento de que se trate.

3.1.Iniciacéo
3.2.Atualizacao
3.3.Aperfeicoamento
3.4.Qualificagdo/Requalificacao profissional
3.5.Educacéao Continuada
3.6.0utro
4. Evento
> Agdo de interesse técnico, social, cientifico, esportivo ou artistico, tal como:
Campanha de Difusdo Cultural; Campeonato; Ciclo de Estudos; Circuito; Coloquio;
Concerto; Conclave; Conferéncia; Congresso; Conselho; Debate; Encontro; Escola de
Férias; Espetaculo; Exibicao Publica; Exposicao; Feira; Festival, Férum; Jornada;
Lancamento de Publicacdes e/ou Produtos; Mesa Redonda; Mostra; Olimpiada; Palestra;
Recital; Reunido; Semana de Estudos; Seminario; Show; Simpdésio; Torneio,
e assemelhados.
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5.Prestacao de Servigos

> Realizacao de trabalho remunerado ou gratuito, oferecido pela IES, solicitadocido ou contratado por
terceiros (comunidade, associagao/entidade da sociedade civil, érgao publico, privado ou
empresa). Deve ser registrada a prestacao de servigos institucionais realizada pelos hospitais,
clinicas, laboratérios, hospitais veterinarios, centros de psicologia, museus e nucleos de acervos
universitarios, dentre outros, seja de carater permanente ou eventual. Quando a prestagao de
servigo for oferecida como curso ou projeto de extensao, deve ser registrada no item
correspondente.

5.1.Atividade Docente-Assistencial (Assisténcia a Saude Humana/Saude Animal/Juridica e
assemelhados)

5.2.Assessoria/Consultoria

5.3.Pesquisa encomendada

5.4 .Servigo técnico ou artistico/cultural encomendado

5.5.Atendimento monitorado a publico externo (museus;centros culturais e

assemelhados)

5.6.0utro

6. Produgao/Publicagao Cultural e Técnica
> Elaboracéo de produto académico que objetiva ou resulta de a¢des académicas, tais como livros,

cartilhas, videos, filmes, sofwares, hipertextos, CDs, cassetes, protétipos, inventos, produtos
patenteaveis, dentre outros.
Fontes:
1. Documentos do Forum Nacional de Pré-Reitores de Extens&o das Universidades Publicas Brasileiras
2.Sintese do Relatorio Final do Férum de Brasilia, dezembro/1999

3.Relatorio de gestdo 1990/1994-ProEx/UFMG

4. site Internet www.renex.orq.br (Rede Nacional de Extensao)

VI- LEGISLACAO da EDUCACAO SUPERIOR -
previsao: informacgao disponivel no 2°. Semestre / 2000

Reunir informacgdes, considerando
+ O site CIBEC/INEP - Fazer recorte no PROLEI ref. as leis Educacéo Superior
* O banco de legislacao do CNE ref. & Educacao Superior

CADASTRO VII - DOCENTES -
previsao: a ser discutido/elaborado no 2°. semestre / 2000
Bases para a montagem:
+  Docentes da GRADUACAO (reunir os dados dos docentes dos cursos no Provéo + dados
docentes das IFES da SESu + dados dos docentes coletados pelas Comissbes de Avaliagdo da
Oferta da SESU)
* |ES Privadas: ver disponibilidade de reunir os dados cadastrais de docentes das IES privadas nos
Catalogos IES - SESu (cf. Portaria) - verificar com a SESU possibilidade de solicitar, para o
préximo semestre, essa parte do catalogo das IES on line
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Docentes na POS-GRADUACAO (importar dados CAPES e completar com dados das IES

privadas)
Linhas de Pesquisa/ pesquisadores (dados Diretério CNPq)

Rodadas de discussao SIEd-Sup- Implantagao do nucleo central - fase 1-
fev./mar./abr./mai/jun 2000

Participantes da Formulagao dos Cadastros:

CGEES/INEP/MEC:Aparecida Andrés, Ma. Helena de Magalhaes Castro, Rosamaria
Roedel; Joseneide Cavalcante; Sandra Cunha; Laura Bernardes.

SESU/MEC: José Luiz Valente; Henrique de Britto Lopes.

Fundep/UFMG: Jacques Schwartzman

Techne:Elisa Wolynek; Fabio Cespi, Renato Paschoalinoto, Margareth Ortiz de Camargo
Comité Técnico do Sied-Sup:Rodrigo Lamego(ABRUC), Pércio Chamma Jr (ANUP), Anna
Faria lida (ABMES), Artur Obino Neto (ANDIFES); Lisete Vieira (SETI/Parana);Gregdrio
Maranguape(SECT/Ceara).

Participantes das discussdes de validagao:

J.B.Gomes Neto (SEEC);Joaquim Aristides de Oliveira (UFC); Tancredo Maia(Provao);
Leticia Borges (taxonomista/SP); Simon Schwartzman; Eunice Durhan;
equipes de trabalho da SESU/CAPES/CNPg/CNE

aa/05.06.00



MINUTA SUMULA DO QUESTIONARIO DO
CENSO DA EDUCAGAO SUPERIOR 2000

SEGAO | - INFRAESTRUTURA

1. Bibliotecas
* No. de (centrais, setoriais)
» Acervo por periodo de aquisi¢ao - livros (titulos e exemplares), periédicos nacionais,
estrangeiros;cd-roms; videos; bases de dados.

* No. total de empréstimos

+ Caracterizacao dos servigos oferecidos (reserva; comutagao bibliografica; grau de informatizagéo;

tipos de consulta oferecidos)

» Recursos de informatica para usuarios

* Pessoal em exercicio

2. Instalagbes, equipamentos e recursos institucionais
* Recursos de informatica de uso académico e administrativo
+ Areas, equipamentos e recursos culturais, tecnolégicos, esportivos, de lazer e outras facilidades
+ Servigos de encaminhamento/treinamento profissional para estudantes

SECAO Il - PESSOAL

1.  Pessoal técnico-administrativo
* No. de servidores do quadro por grau de formacgao, tipo de contrato e sexo
* No. de servidores do quadro afastados por tipo de afastamento
» Outros prestadores de servigo técnico-administrativo: no. e tipo

2. Pessoal docente
* No. de docentes do quadro por grau de formagao, regime de trabalho e sexo
+ Distribuicdo dos docentes do quadro por categoria funcional e regime juridico
* No. de docentes do quadro por sexo e faixa etaria
* No. de docentes do quadro afastados por tipo de afastamento

SECAO Ill - CURSOS
1. Seqiienciais e de Graduagao
1.1. Dados dos Cursos

* No. de cursos por niveis/subniveis, habilitagoes e outras informagées: a
serem transferidos do Sied-Sup (cadastros de cursos)

1.2. Alunado
+ Distribuicdo de vagas e candidatos por tipo de processo seletivo, periodo letivo e turno
* No. de alunos novos (ingressantes) por tipo de processo seletivo, turno e sexo
* No. de alunos novos (ingressantes) por sexo e faixa etaria
* No. total de alunos matriculados por turno e sexo
* No. total de alunos matriculados por sexo e faixa etaria
* No. de alunos com matricula trancada por turno e sexo em 2000.1 e 2
* No. de alunos matriculados com necessidades especiais em 2000
* No. de alunos concluintes por turno e sexo em 1999.1 e 2
* No. de alunos concluintes por habilitagdo e grau/certificado conferido em 1999.1 e 2
» Perda de alunos por turno e sexo em 1999.1 e 2 (desligados/desistentes; transferidos para outro
curso na IES; transferidos para outras IES )
* No. de alunos matriculados por disciplina e horas-aula cursadas por disciplina e totais em 2000.1
* No. de alunos com financiamento educacional em 2000.1

17



* No. de alunos bolsistas por tipo de bolsa e respectivas entidades financiadoras em 2000.1
* No. de alunos com bolsa de estudos (=descontos no pagamento) em 2000 por faixa de desconto

2. Extensao
* No. de Cursos por area do conhecimento e por modalidade ( presencial / semi-presencial / a
distancia) e, 1999.2 e 2000.1
* No. de Cursos por carga horaria e alunos matriculados em 1999.2 e 2000.1
* No. de cursos realizados por requisitos de ingresso, alunos matriculados e certificados emitidos

3. Pés - Graduagao

3.1. Cursos
* No. de Cursos de Especializagdo por carga horaria e por modalidade ( presencial / semi-presencial /
a distancia ), no. de alunos matriculados e no. de certificados emitidos em 1999.1 a 2000.1
» Distribuicdo de docentes responsaveis pelos Cursos de Especializagdo por carga horaria,
modalidade, no. de alunos matriculados, e no. de certificados emitidos em 1999.1 a 2000.1

3.2. Programas
* No. de Programas de Mestrado Académico, Mestrado Profissional e Doutorado existentes ( e suas
caracteristicas académicas principais) e ainda n&o reconhecidos pela CAPES em 1999.2 e 2000.1

SE(}AO IV - DADOS FINANCEIROS
1. DasIES

1.1. Receitas

»  Proprias ( proveniente dos alunos; dos créditos educativos; dos contratos e convénios; outras)
» Transferéncias ( dotagdo governamental; Convénios)

* Pagamentos no ano ref. a exercicios anteriores

*  OQutras receitas

1.2. Despesas

* Pessoal ( ativo;inativo/pensionista; beneficios; outras despesas de pessoal)
» Custeio ( pagamentos no ano ref. a exercicios anteriores; gastos com publicidade; outros Custeios

)

+ Capital (aquisicao de acervo; de equipamentos e mat. Permanente; obras e instalagoes;
pagamentos no ano ref. a exercicios anteriores; outras despesas de capital)

2. Das Fundagdes de Apoio

. Receita total da fundagdo em 1999 : R$.......

» Despesa total da Fundagédo em 1999: R$ ......
3. Dos Cursos

» Para os gratuitos : informar taxa de matricula e outras taxas, se houver
» Para os pagos: informar o custo médio total do curso completo para o aluno que inicia em 2000.1

a2.08.06.00
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MINUTA 02.06.00
CENSO DA EDUCAC}AO SUPERIOR 2000

QUESTIONARIO
SECAO I- INFRAESTRUTURA

Compde-se das instalagdes fisicas e dos recursos institucionais que dao suporte as atividades académicas e ao bom
funcionamento da Instituicdo. Inclui a infraestrutura académica e a infraestrutura administrativa, cada qual
abrangendo recursos fisicos e tecnoldgicos de apoio ao Ensino, a Pesquisa, a Extensdo e as atividades
administrativas, inclusive os que possam indicar a qualidade da convivéncia da comunidade académica.

1.1. BIBLIOTECAS

Numero de Bibliotecas Centrais em 1999

Numero de Bibliotecas Setoriais em 1999

Acervo total das bibliotecas por periodo de aquisi¢ao(*)

Periodo de Livros Periédicos Periédicos Videos |CD Roms Bases de
Aquisicao Titulos [ Exemplares Nacionais Estrangeiros (publicagbes) [Dados
Até 1998
Adquiridos em 1999
Total

(*) Deixe em branco se néo tiver a informacgéo.

Numero total* de empréstimos de todas as bibliotecas em 1999

Alunos Professores Funcionarios Comunidade Externa Total

(*) Use 0 (zero) se o dado ou servigo ndo se aplicar a instituicao e deixe em branco se nao tiver a informagao.

Caracterizagao dos servigos oferecidos pelas bibliotecas da IES em 1999

+ Tem catalogo disponivel para consulta local ? Sim Nao
«  Utiliza Processos Manuais ? Sim Néo
+ Dispde de sistema informatizado local ? Sim Nao
» Dispde de servigo de comutagao bibliografica ? Sim Nao
» Participa de rede integrada de Bibliotecas? Sim Nao
» Ha servigo de reserva de bibliografia usada nos cursos? Sim Nao
» Ha acesso, disponivel pela Internet,

O aos servigos Sim Nao

0 ao catalogo Sim Nao

0 ao acervo Sim Né&o



Recursos de informatica nas bibliotecas para usuarios em 30.04.00

Bibliotecas No. total de
terminais de
consulta (rede

interna)

No. de No. de
computadores | computadores
com acesso a | c/multimidia

Internet

No.de
salas
de video

Biblioteca Central 1

Biblioteca Central n

Biblioteca Setorial 1

Biblioteca Setorial 2

Biblioteca Setorial n

(*) Deixe em branco se nao tiver a informagéo.

Pessoal em exercicio nas bibliotecas em 30.04.00

Pessoal tempo entre 20 e até 20 Total
integral 39 horas horas
(=40h)

Bibliotecarios

Assistentes de bibliotecarios

Pessoal técnico e de apoio (exceto vigilancia e limpeza)

(*) Deixe em branco se néo tiver a informacéo.

1.2

INSTALAGOES, EQUIPAMENTOS E RECURSOS INSTITUCIONAIS

Recursos de informatica de uso académico e administrativo em 30.04.00

No.de

Computadores

No. de computadores de
uso académico
(ens./pesq./ext.)

No.de
computadores na
administragao

REDE INTRANET

INTERNET

(*) Deixe em branco se néo tiver a informacéo.

Areas, equipamentos e recursos culturais, esportivos, de lazer e
outras facilidades em 30.04.00

Descrigao

Nidmero

Museu

Teatro

Sala de concertos

Cinema

Auditério/anfiteatro

Centro Cultural/Casa de Cultura

Orquestra

Coral

Grupo de teatro/ de danga

Radio/TV universitaria

Jardim Botanico/Parque/Reserva ecolégica

Zoolégico

Incubadora de empresas
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Serv. Produgéao/transferéncia de tecnologia

Quadra Esportiva / Praca de Esportes

Patio coberto

Restaurante

Servigo Médico / Atendimento Psicolégico/Enfermaria

Agéncia Bancaria

Caixa Eletrénico / Banco 24 horas

Livraria

Servigo de compra e venda de livros usados

Biblioteca funcionando em final de semana

Terminais de Acesso aos Registros Académicos e Financeiros do Aluno

Servico de reprografia(xerox)

Centro Académico

Diretorio Central

Moradia Estudantil

Alojamento universitario(para docentes/técnicos /visitantes)

Fundagéo de apoio ao estudante

(*) Deixe em branco se néo tiver a informagao.

1.3.SERVICOS DE ENCAMINHAMENTO/TREINAMENTO PROFISSIONAL PARA
ESTUDANTES (EM 30.04.2000 )

Nio O SimD

Servigo de integracéo escola-empresa ~ .
¢ grag P Nao D SimD

Palestras de Empresas/ instituicdes externas p/ alunos .
P ¢ P NiomO SimD

Divulgagao de empregos / estagios .
gag preg 9 Nio O Sim D

Avaliagéo e orientagéo vocacional _ .
Nio O Sim o

Convénios para estagios .
para 6579 N&o O Sim D

Superviséo e avaliagdo de estagios .
Nio O Sim D

Escritérios/empresas jr .
’ N3o O Sim D

Servigo supervisionado de assisténcia juridica .
6o sup ! N3&o O SimD

Clinicas/Serv. Atendimento Supervisionado(ndo hospitalar) .
Nio O SimD

Nao O

Acompanhamento dos egressos
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SEGAO Il - PESSOAL

2.1.PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

No. de servidores técnico-administrativos por grau de formacgao, tipo de contrato e sexo

em 30.04.00
Grau de Quadro Efetivo /
Formacgao Estatutario Regime de CLT Fem |Total Fem
Fem Masc

Sem escolarizagéo / 1° grau incompleto
1° Grau completo

2° Grau completo

Graduado

Especialista

Mestre

Doutor

(*) Deixe em branco se néo tiver a informacgao.

No. de servidores técnico-administrativos da IES afastados por tipo de afastamento em 30.04.00

Para qualificagao( pos- a disposicao de outros Outros tipos de afastamento**
graduacao ou outro) orgaos

(*) Deixe em branco se néo tiver a informagao.
(**) Nao considerar licenga médica como afastamento

Outros tipos de prestadores de servigo técnico-administrativo

em 30.04.00
Prestadores de Servigo Quantidade
Estagiario
Bolsista
Consultor

Empregado de Empresas Prestadoras de Servigos a IES
(*) Deixe em branco se néo tiver a informagéao.

2.2 PESSOAL DOCENTE
Numero de docentes da IES por grau de formagao, regime de trabalho e sexo
em 30.04.00
Grau de Tempo Integral Tempo Parcial 1 |Tempo Parcial 2 |Tempo Parcial 3 Total de
Formagio (T1 >= 40hs) (T2=>20e<40hs) |[(T3=>=10e<20hs) |(T4 = <10hs) Docentes

Fem [Mesc [Total [Fem |Masc |Total |Fem |Masc |Total |Fem [Mesc |Total [Fem |Masc |Total

Sem graduagio
Graduado

Especialista
Mestre

Doutor

Notério Saber
Total Geral

(*) Deixe em branco se néo tiver a informagéao.
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Distribuicao dos docentes da IES por categoria funcional e regime juridico
em 30.04.00
Regime Juridico

- Prestacio
Estatutario | CLT de Servicos

Total de

Tipo de professor docentes

Professor do quadro
Professor Substituto/ temporario
Professor Visitante * do pais

* do exterior

Total Geral _

(*) Deixe em branco se néo tiver a informacéao.

No de docentes da IES por sexo e faixa etaria em 30.04.00

Sexo |Até24 De25a [(De30a |De35a |Ded40a (Ded5a |De50a |De55a |De60a | Acima
anos 29 34 39 44 49 54 59 64 de 65

Feminino

Masculino

TOTAL

(*) Deixe em branco se nao tiver a informacgéo.

Numero de docentes afastados por motivo do afastamento em 30.04.00

Motivo do Com Vencimentos Sem Vencimentos Total de Afastamentos

NalES |NoPais |No Total NalES [NoPais [No Total NalES [NoPais |No Total
Afastamento Exterior Exterior Exterior

Qualificagdo

. Especializagéo
. Mestrado

. Doutorado

. Pés-doutorado
. Outros

A disposicdo de outros
dragéos

Outros afastamentos

Total geral

(*) Deixe em branco se nao tiver a informacgéo.
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SECAO IIl - CURSOS

> A parte cadastral, em cinza, sera transportada dos cadastros do SIEd-Sup

3.1. Dados dos Cursos/Programas

Nivel do Curso

Graduagio Sequencial Po6s-Graduagiao Extensao

() Bacharelado () De Formagao Especifica ( |( ) Especializagéo () Iniciagéo

() Licenciatura Plena ) De Complementacdo de | Programas ndo-CAPESde( |( ) Atualizacédo

() Tecndlogo Estudos )Mestrado Académico ( () Aperfeicoamento

() Licenciatura Curta )Mestrado Profissional () () Qualificagéo /Requalifi-

Doutorado cagao profissional ()

Educagao Continuada ()
Outro

Dados de integralizagao curricular do curso em 2000

Dados de integralizacao Nao noturno Noturno

Caraa Horaria Minima

Duracdo Minima em semestres

Duracdo Maxima em semestres

(*) Deixe em branco se n&o tiver a informagao.

* Graduacao e Sequenciais

3.2. Alunado

Distribui¢cao de vagas e candidatos por tipo de processo seletivo, periodo letivo
e turno em 2000

Processo Seletivo No. Vaagas Candidatos Inscritos
total [Educagioa |Noturno N&o noturno | Educagdoa | Noturno Nio Total
de distancia noturno**
vagas [pjstancia Fem Masc [Fem [Masc [Fem [ Masc

Total por Vestibular

1° semestre de 2000

2° semestre de 2000

Total para Outros
processos

1° semestre de 2000

2° semestre de 2000

Total Geral

(*) Deixe em branco se néo tiver a informag&o.
(**) Em nao noturno enquadram-se 0s cursos matutinos, vespertinos, tempo integral e os ndo ministrados no periodo entre 18 e 24h.
Introduzir no. de candidatos aprovados (fem/masc) no quadro acima.

Numero de alunos novos(ingressantes) no curso por tipo
de processo seletivo, turno e sexo em 2000

Processo Seletivo Ingressantes |
Noturno Nao Educacao a |Total
noturno distancia
Fem [Masc | Fem [Masc | Fem [Masc
Por Vestibular
1° semestre de 2000
2° semestre de 2000
Por outros processos
seletivos
1° semestre de 2000
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2° semestre de 2000

Por mudancga de
Curso dentro da IES

1° semestre de 2000

2° semestre de 2000

Por transferéncia,
vindos de outras IES

1° semestre de 2000

2° semestre de 2000
(até 30.09)

Por transferéncia ex-
officio

1° semestre de 2000

2° semestre de 2000
(até 30.09)

Por outros tipos de
ingresso

1° semestre de 2000

2° semestre de 2000
(até 30.09)

Total de alunos
novos

(*) Deixe em branco se néo tiver a informagao.

No. de alunos novos(ingressantes) do curso por sexo e faixa etaria em 2000

Até 18 anos

De19a24

anos

De 25 a 29 anos

De 30 a 34 anos

De 35 a 39 anos

De 40 ou + anos

Feminino Masculino

Feminino

Masculino

Feminino

Masculino

Feminino Masculino

Feminino Masculino

Feminino Masculino

(*) Deixe em branco se nao tiver a informacéo.

No. total de alunos matriculados no curso por turno e sexo**

Periodo Noturno Nao Educacao a
Noturno distancia Total Geral Fem
Fem Masc Fem Masc Fem Masc
30.04.1999*
30.04.2000

30.10.1999(s6 IFES)

(*) Dados transferidos do Censo de 1999
(**) Deixe em branco se nao tiver a informagao.

Total de alunos matriculados no curso distribuidos por sexo e faixa etaria

Periodo Até 18 anos 19 a 24 anos 25 a 29 anos 30 a 34 anos 35 a 39 anos 40 anos ou +
Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino [ Feminino Masculino Feminino Fem. Masc.
30.04.99
30.04.00

(*) Deixe em branco se néo tiver a informagao.




Ndmero de alunos do curso com matricula trancada por turno e sexo

em 2000.1e 2
Periodo Noturno Nao Noturno |Educ. a distancia Total
Fem Masc Fem Masc Fem Masc Fem Masc
1999.1*
2000.1
2000.2

(*) Dados transferidos do Censo de 1999
(**) Deixe em branco se nao tiver a informacéo.

Numero de alunos matriculados no curso com necessidades especiais em 2000

Area da Necessidade Especial

Condutas Tipicas

Visual

Fisica

Multipla

Mental

Outras
Necessidades

Altas Habilidades

Auditiva

(*) Deixe em branco se nao tiver a informagao.

Numero de alunos concluintes do curso por turno e sexo em 1999

Noturno

Nao noturno

Educacao a distancia

Total

Feminino

Masculino

Feminino

Masculino

Feminino

Masculino

Fem. Masc.

(*) Deixe em branco se nao tiver a informacéo.

No. de alunos concluintes do curso por habilitagao e grau/certificado conferido em 1999

Curso/ Habilitagao Grau/Certificado Noturno Nao noturno Educacgao a Total
Conferido** distancia
Fem Masc Fem Masc Fem Masc Fem [Masc
Curso
Habilitagao 1
Habilitacao 2
Habilitagdo n

(*) Deixe em branco se nao tiver a informacéo.
(**) Graus Conferidos: Bacharelado, Licenciatura, Tecnélogo, Licenciatura de I1° Grau (Graduagéo); Sequiencial de Formagao Especifica

Certificados Conferidos: Especializagdo(P6s-graduacgéo); Extenséo; Sequencial de Complementacéo de Estudos
Obs: importar os dados dessa coluna, se possivel, dos cadastros do Sied-Sup

Perda de alunos do curso por turno e sexo em 1999.1e 2

Tipo de Perda 1999.1 Educacéo a distancia 1999.2 Total
de alunos Nao Noturno 1999.1 1999.2 Nao noturno Noturno
Noturno
Fem |Masc |[Fem |Masc |Fem Masc Fem |Masc |Fem Masc [Fem Masc Fem Masc

No. de alunos
desligados/ desistentes

No. de alunos que
mudaram de Curso na
IES

No. de alunos
transferidos para outras
IES

Total Geral

(*) Deixe em branco se néo tiver a informacéo.
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Horas-aula cursadas por disciplina e totais em 2000.1

Nome das Disciplinas Carga horaria da No. de alunos (A) X (B)
Oferecidas disciplina (A) matriculados na
disciplina em 30.06.2000
(B)

Disciplina 1
Disciplina 2
Disciplina n
Total de horas-aula cursadas

(*) Deixe em branco se néo tiver a informagao.

No. de alunos com financiamento educacional em 2000.1

Tipos de No. de Alunos
Financiamento

FIES
Crédito Educativo Federal
Crédito Educativo Estadual
Crédito Educativo Municipal
Crédito Educativo da IES
Outros Financiamentos
(*) Deixe em branco se néo tiver a informagéao.

Numero de alunos-bolsistas por tipo de bolsa concedida e
respectivas entidades financiadoras em 2000.1

Tipos de Entidades Financiadoras
Bolsa IES [Instit. CAPES | CNPq |[FAPs Fundagdo |Outras Total
Interna estaduais |da IES
cionais
de Trabalho
de Administragao
de Estagio

de Extensao

de Iniciagéo Cientifica

de Monitoria

de Pesquisa

de Tutoria

De Pos-graduagao

Outras Bolsas

Total Geral

(*) Deixe em branco se néo tiver a informagao.

Numero de alunos com bolsas de estudos (=descontos no pagamento do curso) em 2000

Com Bolsa Integral Com Bolsa Parcial 1 Com Bolsa Parcial 2 Com Bolsa Parcial 3
(90 a 100% desconto) | (50 a 89% desconto) (20 a 49% desconto) (10 a 19% desconto)

Com Bolsa Parcial 4
(Até 9% desconto)

(*) Deixe em branco se néo tiver a informagao.
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« EXTENSAO

Numero de Cursos de Extensao por area de conhecimento e modalidades em 1999.2 e 2000.1

Areas do Conhecimento

1999.2 2000.1 Total de Cursos
Presencial | Semi- A Distancia |Presencial |Semi- A Distancia |Presencial [Semi- A
presencial presencial presencial | Distancia

Ciéncias Exatas e da Terra

Ciéncias Biolégicas

Engenharias

Ciéncias da Saude

Ciéncias Agrarias

Ciéncias Sociais Aplicadas

Ciéncias Humanas

Linglistica, Letras e Artes

Qutros

Total Geral

(*) Deixe em branco se nao tiver a informagéo

Numero de docentes que ministraram cursos de Extenséo por modalidade em 1999.2 e 2000.1

Tipo de Docente Cursos em 1999.2 Cursos em 2000.1 Total de
Presenciais | A distancia Total Presenciais |A distancia Total Docentes
Docentes da IES
Docentes de outras IES
(*) Deixe em branco se néo tiver a informagao
Numero de alunos matriculados em Cursos de Extensao por
carga horaria dos cursos realizados em 1999.2 e 2000.1
Carga horaria dos Cursos
Entre 8 e 29 horas Entre 30 e 59 horas Entre 60 e 89 horas Entre 90 e 180 horas Mais de 180 horas
1999.2 2000.1 1999.2 2000.1 1999.2 2000.1 1999.2 2000.1 1999.2 2000.1
(*) Deixe em branco se néo tiver a informagao
Numero total de Cursos de Extensao distribuidos
por carga horaria , realizados em 1999.2 e 2000.1
Carga horaria dos Cursos
Entre 8 e 29 horas Entre 30 e 59 horas Entre 60 e 89 horas Entre 90 e 180 horas Mais de 180 horas
1999.2 2000.1 1999.2 2000.1 1999.2 2000.1 1999.2 2000.1 1999.2 2000.1

(*) Deixe em branco se nao tiver a informagao

Matriculas em cursos de extensao por requisitos de ingresso e no. de certificados emitidos

em 1999

Requisito exigido para
Ingresso

No.alunos matriculados

No.certificados emitidos

Experiéncia profissional na area

Nivel Superior

Nivel Médio

Sem pré- requisito

Total

(*) Deixe em branco se nao tiver a informagao
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Pds- Graduacgao

No. de Cursos de Especializagéo oferecidos por carga horaria, por modalidade,
alunos matriculados e corpo docente em 1999.2 a 2000.1

Carga horaria do » Numero de cursos Total de Corpo Docente dos Cursos
curso Presenciais | Semi- A Total |alunos Da IES De outra Total de
presenciais | distancia gnatrlcula Instituigdo Docentes
0s

Até 360 horas

Acima de 360 horas

Total

(*) Deixe em branco se n&o tiver a informagao

Cursos ou programas de pés-graduacgao ainda nao aprovados pela CAPES
oferecidos em 1999.2 e 2000.1

Programa / Curso Numero de Programas / Cursos Numero total
Presenciais Semi- A distancia Total de a[unos
presenciais matriculados

» Mestrado profissional
Mestrado  profissional inter-institucional
(com IES do pais)
Mestrado  profissional inter-institucional
(com IES do exterior)

+ Mestrado académico
Mestrado académico inter-institucional (com
IES do pais)
Mestrado académico inter-institucional (com
IES do exterior)

* Doutorado

Doutorado inter-institucional (com IES do
pais)

Doutorado inter-institucional (com IES do
exterior)

TOTAL

(*) Deixe em branco se nao tiver a informag&o

Situagcao dos Programas / Cursos de Pos-Graduacgao oferecidos pela IES
e ainda nao aprovados pela CAPES, em 1999.2 e 2000.1

Programa / Curso » Situacdo do Programa / Curso
N&o submetidoa | Emandlise pela Credenciado por | Outra situagio
CAPES CAPES entidade

estrangeira

¢ Mestrado profissional

Mestrado profissional inter-institucional (com IES do
pais)

Mestrado profissional inter-institucional (com IES do
exterior)

* Mestrado académico

Mestrado académico inter-institucional (com IES do
pais)

Mestrado académico inter-institucional (com IES do
exterior)

* Doutorado

Doutorado inter-institucional (com IES do pais)

Doutorado inter-institucional (com IES do exterior)

TOTAL

(*) Deixe em branco se n&o tiver a informagéo

29



SEGAO IV- DADOS FINANCEIROS

I - DADOS FINANCEIROS DAS IES-Ano-base: 1999-em R$1,00

1-Receitas .....ccccccciiiiiiiiiirrc e Total: R$
1.1.Préprias
1.1.Proveniente de alunosS............coouuiiiiiiiiiiiieee e R$
1.2. Proveniente do FIES/ crédito(s) educativo(s)/ bolsas/ outros
fINANCIAMENTOS ... R$
1.3.Proveniente de Contratos/ Convenios...........ccceeeeeeeveevvevieeeeennns R$
* Parcela proveniente do SUS :........oociriiieiee e R$

1.2.Transferéncias
1.2.1.Dotagédo Governamental

*  Unido

+ Estados

*  Municipios
1.2.2.Convénios

1.3.0utras Receitas

2-DeSPeSas ......ccccmrrrrrriiisiisssnnnrr e Total: R$

2.1.Pessoal

2.1.1.Ativo (inclui INSS, abono férias, 13°., pessoal do quadro lotado no HU, etc)
2.1.2.Inativo/Pensionista

2.1.3.Beneficios para Pessoal
2.1.4.Pagamentos feitos no ano, referentes a exercicios anteriores

2.1.5.0utras despesas de Pessoal

2.2. Custeio (exceto Pessoal)
2.2.1.Pagamentos feitos no ano, referentes a exercicios anteriores
2.2.2.Gastos com Publicidade
2.2.3.0utros Custeios ( servigos terceirizados; pagtos. de serv. publicos;
pagto. serv. manuteng&o; mat.consumo;etc)

2.3.Capital
2.3.1. Aquisi¢cao de Acervo de Biblioteca
2.3.2.Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente
2.3.3.0bras e Instalagdes
2.3.4.Pagamentos feitos no ano, referentes a exercicios anteriores
2.3.5.0utras Despesas de Capital

Observagao para a Mantenedora: quando nao for possivel informar os dados financeiros por IES, informe os
dados agregados, indicando quais IES se incluem nos dados enviados.
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Il - Dados Financeiros das FUNDAGOES vinculadas a IES, referentes ao ano de 1999, em R$1,00

* Receita total da Fundacéo :
* Despesa total da Fundagao :

lll - Dados Financeiros dos CURSOS da IES - referentes ao ano 2000, em R$1,00

>  Gratuitos Com taxa de matricula? Quanto? Outras taxas?Qto.?
> Pagos Custo médio total do curso completo para o aluno(base: ano 2000)
aa.08.06.00
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12 REUNIAO DO COMITE TECNICO DO SIED-SUP

Data: 04.04.2000, as 14h30
Local: Sala de Reunides da CAPES - Anexo Il do MEC - 2°. andar

Presentes:

* Maria Helena Guimaraes Castro - Presidente do INEP

» Jodo Batista Gomes Neto - Diretor da SEEC/INEP

* Maria Aparecida Andrés Ribeiro - Coordenadora da CGEES/SEEC/INEP e do Comité Técnico

*  Artur Obino Neto - Representante da ANDIFES

»  Pércio Chama Junior - Representante da ANUP

* Ana Maria Faria lida - Representante da ABMES

* Rodrigo Lamego de T. Soares - Representante da ABRUC

*  Gregorio Maranguape - Observador - SECITECE/CE

» Lisete Maria Vieira - Observador - SETI/PR

*  Equipe técnica da CGEES/SEEC/INEP: Rosamaria Roedel, Ma. Helena M.Castro, Joseneide Cavalcante,
Sandra Cunha, Laura Bernardes e Marcos Nunes Gallo.

* Equipe da Techne/SP: Margareth Ortiz de camargo e Fabio Cespi

Pauta:

Abertura e instalacdo do Comité Técnico do SIEd-Sup
. Apresentacao dos Grupos de Trabalho do INEP e da Techne
3. SIED-Sup e Censo 2000: apresentagao e discusséo dos trabalhos técnicos realizados de janeiro a
marco, pelos Grupos do INEP e da Techne :
* Relagao de dados cadastrais de IES, Mantenedoras e Cursos
»  Apresentacao do projeto SIEd-Sup e sua Agenda, pela CGEES
» Apresentagao do Prototipo do SIEd-Sup, pela Techne
4. Definigdo do cronograma de trabalho Comité Técnico do SIEd-Sup
5. Outros assuntos

N =

Assuntos Tratados:

1.

Profa. Maria Helena Guimaraes de Castro - Presidente do INEP: Abrindo a reunido, foram dadas as boas
vindas ao grupo e foi enfatizado o interesse e a disposicdo do Sr. Ministro, do INEP, da SESU e do CNE em
desenvolver e implementar um sistema de informagbes para a educacéo superior abrangente, eficiente e agil.
Relatou visita recente a Londres, onde conheceu Instituicdes que trabalham na definicdo de indicadores
educacionais e com Programas de parceria Universidade x Empresa. Comunicou que no final de junho,
acontecera um Seminario de Avaliagao Institucional da Educagéo Superior Brasil/Londres, para o qual o INEP
devera se preparar e que distribuira material sobre o assunto oportunamente. Declarou instalado o Comité
Técnico do Sied-Sup e solicitou licenga para retirar-se da reunido, por compromissos anteriormente assumidos.

Apresentacio dos presentes

Profa. Maria Aparecida Andrés:

Apresentou a pauta da reunido aos presentes, que a aprovaram. Fez também a descricdo dos impressos
constantes na pasta de trabalho distribuida a cada participante ( com a pauta dessa reunido; o manual,
questionario e sistema operacional do Censo do Ensino Superior de 1999; Textos sobre o SIEd-Sup; sobre os
cadastros: 1-IES; 2-Mantenedoras; 3-cursos; sobre o primeiro protétipo informatizado; relagdo de membros do
Comité Técnico, seus e-mails e telefones de contato).

Apresentou o histérico da concepgao e atribuicdes da Comissédo Consultiva e do Comité Técnico do SIEd-Sup -a
instituicdo de ambos foi sugerida em reunido realizada em dezembro de 1999, pela sra. Presidente do INEP
com todos os dirigentes das Associagdes nacionais vinculadas a Educagdo Superior, para apresentagéo e
discussao do projeto do SIEd-Sup. Declarou entdo o Comité Técnico oficialmente instalado, desejando com que
tenha um bom desempenho em suas fungbes e ressaltando a fundamental importadncia de um trabalho
participativo e interativo com as Associagdes representativas do segmento da Educagédo Superior do pais. Foi
ainda registrada a presenga dos representantes do Ceara e Parana, explicitando que os dois estados
encontram-se atualmente desenvolvendo iniciativas semelhantes de constituicdo de um sistema estadual de
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Ciéncia & Tecnologia, no qual as IES publicas e privadas tém papel fundamental e estdo aglutinando agées
em torno a Secretaria de Estado de C & T. Os respectivos secretarios solicitaram do INEP a possibilidade de
gue um observador qualificado de cada estado pudesse acompanhar os trabalhos do SIEd-Sup, pois estao
montando sistema proprio de informagdes do ensino superior para finalidades gerenciais diversas e gostariam
de que houvese harmonia entre esse esforgco e os trabalho desenvolvidos pelo INEP. Nao houve objecdo dos
presentes a que os dois observadores indicados respectivamente pelo Ceara e pelo Parana passem a participar
do grupo de trabalho do SIEd-Sup.

4. Prof. Joao Batista G. Neto: Apresentou as linhas gerais do projeto SIED-SUP, iniciado no primeiro semestre
de 1999, apds conhecimento e aprovagao pelo Sr. Ministro da Educacéo. Ressaltou que o Sied-Sup deve ser
concebido ndo autonomamente, mas como parte de um sistema integrado de informagdes educacionais mais
amplo e mais antigo, ja implantado pelo governo federal: o SIED.

5. Profa. Aparecida Andrés: apresentou a relagdo dos dados cadastrais referentes as Instituicbes de Educacao
Superior, suas respectivas mantenedoras e aos cursos e programas oferecidos por elas, os quais constituem o
conteudo do protdétipo informatizado que esta sendo produzido na fase 1 do Projeto.

Os membros do Comité Técnico deliberaram que estudariam o material recebido e enviariam a coordenagido do
SIEd-Sup, até a préxima terca feira, dia 11 de abril, suas criticas e sugestdes aos itens cadastrais. Foi ainda
ressaltado que a técnica Joseneide Cavalcante fez extensa pesquisa na legislagdo vigente em busca dos conceitos
e definicdes corretos para os dados basicos dos trés cadastros em questdo. Na forma de metadados, tais
definicbes estardo disponiveis no sistema, possibilitando padronizar a correta compreenséo dos conceitos usados
por parte dos usuarios em geral e dos responsaveis pelo envio de dados ao INEP, em particular.

6. Fabio Crespi e Margareth Ortiz: Apresentaram o protétipo do Sistema Informatizado do SIED-SUP, que ja

se encontra disponivel para consultas do Comité Técnico no enderegco Internet
http://techne08.techne.com.br/siedsup/siedsup/
Ressaltaram que o Comité Técnico devera se pronunciar sobre a relacdo de dados cadastrais no tempo mais
breve possivel, pois essas definicdes iniciais sdo as mais importantes para a construgdo ulterior do sistema,
funcionando como alicerces de todo o trabalho. Salientaram ainda que cuidado especial devera ser tomado
com todas as instrucdes e definicbes incluidas no sistema, para facilitar o trabalho dos usuarios e,
principalmente, para facultar o envio de informacdes corretas por todos os respondentes do censo anual.

7. Observacgoes e propostas dos presentes:

71 O representante da ANUP colocou que usualmente boa parte dos dados coletados pelo INEP e SESu, e

que sdo informados pelas IES s&o incorretos, montados, nao refletindo a realidade. Isso, no seu
entendimento, ocorre porque essas informacdes ou sido inadequadas, inoportunas ou sao
equivocadamente solicitadas, tanto na forma de pedir quanto no contetido desejado. Argumentou que
a ANUP tem varias sugestdes a dar para o aperfeicoamento do Censo 2000 e pode oferecer muitos
subsidios ao sistema.
Chamou atencao para a importancia do fato de que, pela primeira vez, a ponta do sistema
educacional, ou seja, as préprias instituicdes estdo sendo chamadas pelo governo para colaborar na
construcdo do sistema de informacgdes que elas ajudam a montar anualmente.Acredita entdo que, a
partir de agora, a qualidade dos dados que vao chegar sera muito melhor do que anteriormente.

72 Em conclusao,, ficou acertado que:

i) todo o material do protétipo (dados cadastrais) sera disponibilizado na internet para cada um dos
membros do comité, que deverao examina-lo e apresentar criticas e sugestdes até o dia 11.04;
ii) foi marcada nova reunido de trabalho do Comité para os dias 17 e 18/04, das 10h as 12h30 e das

14h30 as 17h, em local a ser comunicado oportunamente.

iii) O material contido na pasta distribuida devera ser lido, e seu conteudo podera ser discutido na
préxima reunido, se assim entenderem os membros do Comité. Precedéncia sera dada ao debate
sobre os itens cadastrais do SIEd-Sup, e , depois, as sugestdes para aperfeicoamento do Censo de
2000, tomando como ponto de partida o que foi feito no Censo de 1999.

73 As |IES privadas estdo, em geral, interessadas no desenvolvimento do SIEd-Sup , irdo aderir e

cooperar, mas é importante ver quais serdo os dados solicitados e com chance de ser bem
respondidos, e como serao utilizados esses dados. Os representantes das Associagcdes Nacionais tanto
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7.4

Data:

do setor publico quanto do privado entendem que os conceitos dos dados pedidos no Censo devem ser
claros, evitando ambiguidades e sentidos diferenciados ou confusos e que devem ser tais que reflitam
as realidades diferenciadas de todos os tipos de IES existentes.

As diferencgas entre as IES publicas e privadas devem ser consideradas em todos os aspectos do

sistema de informacoes.
JC/aal05.04.00

22 REUNIAO DO COMITE TECNICO DO SIEDSUP

17.04.2000 - das 10h as 12h30; das 14h30 as 17h30

Local: sala da Diretoria do SEEC/INEP

Presentes:  Aparecida Andrés (INEP - Coordenadora)

Ana de Faria lida (ABMES) Artur Obino

Neto (ANDIFES) Rodrigo Lamego

(ABRUC)

Gregorio Maranguape (UVA/SC&T-CE - Observador credenciado)
Lisete Vieira (SETI/Parana - Observadora credenciada) Joaquim
Aristides de Oliveira (UFC/Comissao SiedSup-99) Joseneide F.
Cavalcante(Consultora/INEP-Comissao SiedSup 99) Rosamaria
Roedel (Consultora/INEP) Sandra Cunha (CGEES/SEEC/INEP)
Laura Bernardes (CGEES/SEEC/INEP) Renato Paschoalinoto
(TECHNE) Paulo Rocha (ANACEU - Observador voluntario)

Assuntos Tratados:

1. Abertura da reunido e aprovacgao da pauta, pela Profa. Aparecida Andrés
. Apresentacgao dos presentes
3. Resumo, pela Profa. Aparecida Andrés, das reunides com os parceiros institucionais do SiedSup - SESu e
CAPES ( 3 reunides ), incluindo o CNE
(1 reunido) e o CNPq(I reunido):

O CNE sugeriu, através do Sr. Presidente da Camara de Educacao Superior, que o SIEDSUP possa vir a
representar os dados da Educagdo Superior por um aplicativo do tipo mapa do Brasil, contendo as
informacdes do pais, dos estados, das regides, podendo chegar ao nivel dos municipios, 0 que podera
ajudar os Conselheiros do CNE, quando das analises dos processos de criagdo de IES e de cursos novos;

O SIEDSUP também devera tornar disponiveis, para os conselheiros, as pastas eletrbnicas
institucionais das IES, que no estadio atual, se encontram bem organizadas no CNE, mas ndo ainda
acessiveis por meios informatizados;

Havera necessidade de digitar e/ou de digitalizar muito material do CNE e também terdo que ser
providenciados equipamentos de informatica e treinamento apropriado para os técnicos e até para os
conselheiros, caso queiram;

O Conselho também poderia vir a disponibilizar no SIEdSup o fluxo dos processos da Camara e o teor
dos pareceres dos conselheiros;

Hoje em dia o CadSup, que contém informagbes cadastrais das IES, mantenedoras e cursos, esta
disponivel tanto para o CNE quanto para a SESU, mas nem todos, naqueles 6rgaos, sabem disso ou sabem
usa-lo adequadamente, o que pode requerer treinamento apropriado por parte do INEP junto aos
funcionarios daqueles 6rgaos, que cuidam da informagao do ensino superior;

Serdo incorporadas, nos cadastros da primeira fase do SIEDSUP, as informagbes cadastrais das
Fundacgdes de Apoio e dos Hospitais Universitarios; ambas aparecerdo acopladas as respectivas IES;

Os Programas de Pos-Graduagdo entrardo também na 1° versdo do SIEDSUP, juntamente com os
cursos de Aperfeicoasmento e de Especializagao;

Sera preciso decidir onde entrarao as informagdes sobre linhas e grupos de pesquisa existentes no pais
e que constituem Bancos de informagéo do CNPQ,, que dispde-se a facultar a conexao de seu sistema com
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o SIEdSup, tanto quanto a CAPES, que fara o mesmo com as informagdes que detém sobre os Programas
de Pds - Graduagéo;

Apods acordo firmado entre o Prof. Valente (SESU) e a Profa. Aparecida (INEP), a SESU , que usava
uma lista de Cursos cujo enquadramento original, na tabela do CNPq, apresentava alguns problemas de
consisténcia, passou a usar a tabela de cursos revista pelo INEP, considerando estritamente as Grandes
Areas e as Areas de Conhecimento do CNPq; com isso, o INEP e a SESU passam a usar o mesmo critério
de enquadramento dos cursos, facilitando o trabalho das IES, dos 6rgdos do governo que cuidam da
educacéao superior e aperfeicoando as estatisticas oficiais a partir de 1999, pois todas elas ja serao tiradas
considerando-se os cursos enquadrados quanto & Grande Area e & Area, conforme a tabela do CNPq;

Segundo o Prof. Valente, as informagdes sobre estudantes estrangeiros nas IES do pais, existente na
SESU, e que nunca foi disponibilizada para o publico, sera organizada e podera ser aproveitada no
SIEdSup, em futuro préximo;

O Cadastro de Docentes devera ser montado na 2° fase do SIEDSUP, ou seja, no segundo semestre de
2000, a partir de subsistemas ja organizados de informagdes segmentadas, controlados por diferentes
instituicbes do governo, tais como: docentes de pds-graduagcao, com a CAPES; docentes envolvidos em
grupos de pesquisa, com o CNPq; dados coletados pelas Comissdes de Avaliagdo de oferta de curso de
graduagéo, da SESU; e dados dos docentes de cursos incluidos no Provao/INEP. Com isso, ira sendo
construindo um banco de dados e o problema que resta sera como coletar os dados dos docentes nao
incluidos nos diferentes subsistemas, e que, em sua maioria estardo trabalhando no sistema privado de
ensino superior. Foi entdo solicitado principalmente dos representantes das Associagdes privadas presentes
(ABMES;Abruc;Anup) que ajudassem no bom encaminhamento dessa questao, para que o SIEdSup possa
ter o banco de docentes organizado e o mais completo possivel, ja no final desse ano.

Na ultima reunido realizada entre o INEP e a SESU, a CAPES e o CNPq, levantou-se o problema da
necessidade de definicdo formal, ao nivel governamental, da responsabilidade institucional sobre os
repositorios das informacgdes oficiais da Educagao Superior. Sabe-se que a CAPES tem controlado a coleta
e os dados da pos-graduacao, incluidas as bolsas e os bolsistas de PG e o fomento ao setor; ao CNPq
cabem os dados sobre a Pesquisa, os pesquisadores, os grupos e linhas de pesquisa, o fomento, as bolsas;
a informacao sobre a Graduagédo e a Extensdo esta tanto a cargo da SESU quanto do INEP. Como essa
realidade tem sido construida ao longo do tempo e sem muita formalizagao, talvez fosse interessante haver
um protocolo formal entre as diversas agéncias governamentais, no sentido de se esclarecerem as
atribuicbes e responsablidades, tais como quem controla e coleta o que, como e quando, quais as
possibilidades de colaboragao, disponibilizagdo, troca e intercambio de informagdes, etc. Os presentes a
reunido entenderam ser esta, de fato, uma questdo crucial mas que, no momento, deveriam continuar a
estabelecer acordos e parcerias mais ao nivel técnico e operacional, ja que no caso citado, as decisdes
relevantes dependeriam de acordos politicos mais abrangentes e em nivel superior ao das pessoas aqui
envolvidas. Caso necessario, poderao ser formalizadas as parcerias pertinentes, através dos presidentes do
INEP e do CNPq ou da CAPES, por exemplo, ou do IBGE, para o caso do uso rotineiro de dados
populacionais, de que 6rgdaos como o CNE e o INEP podem necessitar com frequéncia.

Na segunda feira, dia 24 de abril, as 14h, ficou agendada, na sala de reuniées da CAPES, a préxima
reunido entre esses parceiros institucionais, cuja pauta é a apresentacdo dos sistemas operacionais do
CNPq e da CAPES. Essa reunido tera que ser confirmada e o interesse do tema esta em que ambos os
o6rgaos estao sendo contatados pelo INEP com vistas a obtencdo de permissdo para acoplamento dos
respectivos sistemas de informacgdes ao SIEdSup. Tanto a Techne quanto o setor de informatica do INEP
deverao estar presentes a essa reunido. O prof. Artur Obino (ANDIFES) tem interesse no assunto e também
comparecera a reuniao.

4. Prof. Artur Obino: comunicou que a Casa Civil da Presidéncia da Republica esta desenvolvendo trabalho
semelhante ao SIEDSUP, voltado para a seguranga publica;

- sugeriu que o CNE deve ficar com a responsabilidade de manter a legislagdo atualizada no sistema e também
deve caber-lhe, no SiedSup, a conferéncia das informacdes legais que constarem no sistema; futuramente o
CNE devera entrar diretamente com as informagdes legais de sua competéncia no SIEdSup, sem necessidade
de que técnicos de outros 6rgéos o fagam por ele, como hoje ocorre;

- comunicou que ha, no mercado, empresas que estdo vendendo pacotes de softwares para as IES sobre
legislacao educacional, principalmente ligados a credenciamento, gestdo de pessoal e administragao financeira;

- falou ainda que em 1998 foi feita, pela SESU, uma padronizagcdo de 70 cursos de Graduagédo ( os hoje
chamados cursos - padrdo ) para a recuperacao da série histérica e que o sIEdSup precisa verificar isso para
garantir a sequéncia futura.
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Prof. Rodrigo Lamego:

- perguntou sobre a possibilidade real de colocar todas as informagbes do CNE no sistema, inclusive
pareceres € em quanto tempo isso poderia se dar;

- quanto ao problema da introducdo do controle de qualidade e auditagem dos dados enviados, sugeriu
organizar um grupo para verificar a veracidade das informagdes recebidas das IES, logo que as iES
retornem os dados cadastrais validados, o que se prevé para junho de 2000.

Profa. Ana lida:

- falou sobre a necessidade de definir as saidas necessarias para acesso rapido as informacgoes;

- explicou que a rigor, ainda ndo existe curso de graduagao totalmente a distancia, ja que a videoconferéncia
€ considerada ensino presencial;

- sugeriu que: todas as consultas realizadas ao SIEDSUP devem ser registradas no sistema; todas as
modificacdes de informagdes feitas pelas IES sejam identificadas e checadas antes de sua publicagdo no
site da Internet; que os periodos anuais de atualizagdo de dados do sIEASUP, pelas IES, sejam
determinados pelo INEP, apds o que o acesso ao site da internet, para alteracdo de informagdes, sera
bloqueado.

Os presentes ressaltaram a importancia de que sejam definidas quais

informagdes constardo do site SiedSup, quais serao coletadas no censo e serdo de uso restrito, e quais detalhes
devem ser colocados e atualizados pelas IES em seus proprios sites, aos quais o site geral podera remeter,
caso o usuario precise de informagdes mais detalhadas sobre determinado assunto ou instituicdo.

O Inep lembrou que havera uma coincidéncia temporal entre a fase de saida dos cadastros do SIEdSup, para
aprovagao pelas IES, e a pré-testagem do Censo 2000, ambos previstos para maio/2000. Isso representara
sobrecarga para aquelas instituicdes que se submeterao ao teste do Censo 2000, e também para a Techne, a
firma que prepara tanto o protétipo do sIEdSup que sera carregado com os dados cadastrais, quanto o coletor
de dados do censo. Esses atores deverao estar atentos a esse problema de cronograma.

Pontos ainda por acertar:

qual sera o cdédigo de instituicdes/cursos/habilitagbes a ser oficialmente adotado pelos 6rgédos do
governo (MEC-SESU, INEP, CAPES, CNPq); seria desejavel que fosse unico. Sugeriu-se usar o codigo do
INEP. A técnica Laura Bernardes, do INEP, ficou de cuidar do assunto e trazer proposta negociada, na
préxima reuniao;

que 6rgao do governo controlara e se responsabilizara por qual banco de dados;

como evitar o falseamento das informagdes prestadas, ou, dito de outra forma, qual sera o sistema de
controle de qualidade e de auditagem das informagdes recebidas; como, quando e quem validara as
informagdes de carater legal e institucional(envolve CNE e SESU, por exemplo) e se havera formalizagao
disso;

como analisar o ensino a distancia;

necessidade de compatibilizagdo da agenda do SIEdSup com as agendas de trabalho das Comissdes de
Avaliacao de Oferta de cursos (SESU) e do Provao(INEP).

10. Analise dos itens cadastrais do SIEDSUP- fase 1:

(A) Discussao e aprovagao ou reformulacdo dos Cadastros de Instituicdo de Ensino Superior- IES
e do cadastro de Mantenedoras:

- Em relagcao aos Campi e Unidades fora de sede, foi sugerido reexaminar a legislagao mais recente do CNE
sobre o assunto; mas em qualquer caso, cada campi e cada unidade fora de sede devera receber codigo
préprio e os cursos serao identificados pelo campus ou unidade fora da sede onde sao oferecidos;

- Em relacdo aos dirigentes da IES, ficou sugerido, para posterior decisdo apds contato com a SESU, que
fossem solicitados os dados apenas do dirigente principal; se isso implicar em duplicidade de coleta pela
SESU, o SiedSup contera também os dados sobre os demais dirigentes.
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- Em relacdo a Mantenedora, corrigir, nos Metadados, a classificacdo das Fundagdes, que s6 podem ser
publicas e sem fins lucrativos (nunca com fins lucrativos), e acrescentar, a Natureza Civil, a expressao
Sociedade Mercantil em lugar de natureza comercial;

- Sugestdo do Prof. Aristides e da Profa. Ana lida : de que se verifique se € o caso de ja acrescentar as
Organizagdes Sociais aos tipos de IES .

- Adiscusséao do assunto foi suspensa as 18h e sera retomada na préxima reuniao .

JFC/aa.18.04.00

32, REUNIAO DO COMITE TECNICO DO SIEDSUP

Data: 18.04.2000 - das 10h00 as 13h00; das 14h30 as 17h30
Local: Sala da diretoria da SEEC/INEP

Presentes:  Aparecida Andrés (INEP - Coordenadora)

Anna de Faria lida (ABMES) Artur Obino

Neto (ANDIFES) Rodrigo Lamego

(ABRUC)

Gregorio Maranguape (UVA/SC&T-CE - Observador credenciado)
Lisete Vieira (SETI/Parana - Observadora credenciada) Joaquim
Aristides de Oliveira (UFC/INEP e Comissao SIEdSup/99) Joseneide F.
Cavalcante (Consultora/INEP e Comissao SiedSup/99) Ma. Helena de
Magalhaes Castro (UFRJ e Comissao SiedSup/99) Rosamaria Roedel
(Consultora/INEP) Sandra Cunha (CGEES/SEEC/INEP) Laura
Bemardes (CGEES/SEEC/INEP) Wilton Louzada (SEEC/INEP)
Renato Paschoalinoto (TECHNE) Paulo Rocha (ANACEU -
Observador voluntario)

Assuntos Tratados:

1.

2.

Abertura da reunido pela Profa. Aparecida Andrés, que resumiu os principais assuntos discutidos na reuniao do
dia 17.04.

Continuagao da discussao do Cadastro Il do SiedSup - Cursos:

Colocar, ap6és o nome da IES, o nivel do curso que esta sendo acessado: Se sequencial, ou de graduagao, ou
de pos-graduacao (acrescentar a expressao Programa), ou de extensdo; alterar a ordem desses niveis dos
cursos, no display a direita da tela, para esta ordem, aqui mencionada;

Associar o0 nome do curso/habilitagdo ao Campus onde ele esta sendo ministrado;

Eliminar o nome do municipio onde o curso é oferecido, pois esse dado ja devera vir quando se identificar o
Campus;

Considerar, como entidade distinta, cada um dos cursos que for oferecido em um campus diferente;

Retirar, dos cursos de graduagao, a opgédo Bacharelado+Licenciatura e acrescentar o Tecnolégico, eliminando
ainda a modalidade Educagao Continuada, a qual sé devera aparecer na especificagdo dos Cursos de Extensao;
O enquadramento das habilitagbes (e por conseqiéncia o dos cursos) sera feito numa tabela que devera
aparecer na tela da seguinte maneira: na primeira coluna, nomes dos cursos na instituigdo; na segunda, nome
das habilitagbes desses cursos, caso haja; codigo de enquadramento até o nivel de subarea da tabela do
CNPq, caso possivel ( codificar, no minimo , até a area).

Acrescentar, no nivel da pos-graduacdo, o Curso de Aperfeicoamento e acrescentar também os Programas de
Mestrado e Doutorado; retirar Pés-doutorado;

O link para o site da CAPES ja podera ser feito diretamente dai; estudar se o link para as linhas de pesquisa
também se fara desse lugar.

Colocar entre paréntesis( ou por outro recurso tecnoldgico), logo apods o nivel do curso, se ele fornece diploma
ou certificado;

Eliminar as opgbes dos cursos de extensdo; menciona- las apenas na instrugdo que orientara a resposta ao
item cursos de extenséo;
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Em lugar de Formas de Ingresso, usar Formas de Acesso e esse item compreendera, na terceira opgao, o
termo outros, que incluira transferéncia; obtengéo de novo titulo/portador de diploma de nivel superior;
reingresso, rematricula/continuidade dos estudos; Convénio Internacional; outros processos seletivos
(discriminar);

No numero de vagas ofertadas pelo curso/habilitagdo, os sub-itens relagdo candidato/vaga e niumero de
diplomados nos 3 ultimos anos deverao ser calculados automaticamente pelo proprio sistema (por dentro), via
Censo, e ndo serem solicitados das IES;

Nos turnos de oferta dos cursos/habilitagbes, ficara assim: diurno (manh3; tarde; integral), noturno e ndo se
aplica (para cursos de educagao a distancia);

das modalidades, retirar Educagdo Continuada (aplica-se s6 aos Cursos de Extens&o);

No item Forma de pagamento do curso, devera ser determinada a referéncia temporal, que sera o ano em
curso. A tabela ficara assim:

* Gratuito

* Taxa de Matricula Anual R$
Semestral R$
Outro R$

* Qutras taxas _ R$

Pagamento

* Anual Valor da anuidade: R$

*Semestral Valor da semestralidade: R$

*Mensal Valor médio/mensalidade: R$
No. parcelas/semestre:

*Por crédito Valor médio/crédito: R$

No. total de créditos:

Ficou acordado que embora todas as IES devam declarar nos cadastros do SIEdSup, quanto cobram por
seus cursos , a forma de publicagdo desses dados devera ser discutida no Comité , no momento oportuno. A
ANUP, a ABRUC e a ABMES trarao sugestdes a partir de discussdo com seus associados.
- No item Formas de financiamento educacional para alunos, separar os programas de financiamento propriamente
ditos e o item bolsas. Ficara assim:
Programas de Financiamento

FIES

Crédito Educativo Federal
Crédito Educativo Estadual
Crédito Educativo da Instituicao

Outro

Programas de Bolsas
Bolsa de Trabalho Bolsa
de Administragédo Bolsa de

estagio Bolsa de Extensao
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Bolsa de Iniciagao Cientifica
Bolsa de Pesquisa

Bolsa de Monitoria

Bolsa PET

Outras bolsas académicas ou administrativas

Bolsas de Estudo (= descontos no pgto. do curso)
Bolsa Integral (de 90% a 100% de desconto)
Bolsa Parcial 1 (até 20% de desconto) Bolsa
Parcial 2 (de 20% a 50% de desconto) Bolsa
Parcial 3 (de 50% a 90% de desconto)

- No item Dados do responsavel, solicitar o nome de duas pessoas: um, do Responsavel Institucional e outro, o
do Responsavel Técnico, que responde, de fato, o Censo. 3.
Agenda da proxima reuniao do Comité:
- Data: 11.05.2000
- Horario: 9h00 as 18h00 ;
- Pauta:
1.Apresentacao dos trés Cadastros no Novo Protétipo da Techne, modificado de acordo com as decisdes do
Comité e os acordos acertados;
2. Censo 2000 - temas : Infraestrutura(fisica;administrativa;académica); Docentes; Fluxo de Alunos;
3. Definigdo do aluno-equivalente e de Docente- equivalente.

4. Outros assuntos
JFC/aa.19.04.00

4° REUNIAO do COMITE TECNICO do SIED-SUP

Data: 11.05.2000
Local: Sala da Presidéncia do INEP - Anexo II-MEC - Brasilia

Presentes: Ma. Aparecida Andrés Ribeiro - Coordenadora
Rodrigo Lamego - ABRUC Anna Maria Faria lida -
ABMES Lisete Maria Vieira - SETI/PR Joaquim
Aristides de Oliveira - UFC/Convidado Gregoério
Maranguape da Cunha - SECITECE/CE Magareth
Orthiz - TECHNE
Equipe INEP: Laura Bernardes , Joseneide Cavalcante, Maria Helena de Magalhaes Castro,
Rosamaria Roedel, Sandra Cunha.

Assuntos Tratados:
m O Prof. Artur Obino, da Andifes, justificou a auséncia, por ter de estar presente em reuniao na UFRJ,
realizada no mesmo dia e horario.

1. Apresentacao do Protétipo do SIEd-Sup (por Maggie Orthiz, da Techne)
m Na margem esquerda azul do protétipo, em lugar da palavra Pesquisa, use-se Consulta. Colocar ali
também a indicacdo dos seguintes itens a consultar:

Instituicdes de Ensino Superior-IES
Dados Cadastrais
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2,

?

?

Cursos /Programas

Hospitais Universitarios/Escola/de Ensino
Fundagdes de Apoio

Mantenedoras

Informacdes sobre existéncia de Programas de Financiamento e de Bolsas para estudantes deverdo ser
inseridos ao final do Cadastro da Instituicdo, sob um ultimo campo chamado Outros Dados Cadastrais.
Incluir, no cadastro das IES, box sobre dados cadastrais de atividades desenvolvidas pela IES nas areas de:

Ensino
Sequencial
Graduacao
Pés-Graduagao
Pesquisa Extensao
Cursos
Programas/Projetos
Eventos
Prestacédo de Servigos
Produgao/Publicagdo Técnica e Cultural

Colocar, tanto no Regime Juridico das IES quanto no das Mantenedoras, a categoria Organizagbes Sociais.
Apds o término de pesquisa mais detalhada que esta sendo feita, essa categoria podera ter que ser retirada
de um dos dois cadastros. Deu-se a informagao que ja ha pelo menos duas IES sob esse regime.

Especificar melhor o campo sobre o local do registro de diplomas nas IES: num caso, o das Universidades e
dos Centros Universitarios, devera ser indicado/perguntado apenas o setor de registro de diploma na IES;
nos demais casos - Faculdades Integradas; Faculdades; Institutos Superiores e Centros de Educacgao
Tecnoldgica- a IES tera que informar o nome da IES em que o registro de seus diplomas é feito e o setor, ja
que estas nao tém autonomia para registrar diplomas. O sistema devera usar recurso inteligente para,
informado o tipo de IES de que se trata, abrir o box certo para ser posta/dada a informagdo adequada ao
caso.

Onde consta " Bolsas de Estudo" , no quadro de Programa de Bolsas, tirar a expressao entre paréntesis (=
desconto no pagamento) e colocar apenas dois sub-itens: bolsa integral e bolsa parcial. A especificacao de
quantas bolsas e de que tipo (integral; parcial 1,2,3) ficara para ser coletada no Censo.

Colocar, no inicio da pagina, acima e no canto direito, um /abe/especificando a que cadastro a informacgao
da pagina se refere: Instituicdo de Ensino Superior-IES , Mantenedora, Curso/Programa (e nesse caso, o
nivel de que se trata: Graduagao, Sequencial, Extensdo, Pés-Graduacéo)

Na barra lateral azul, onde se |1& Cursos/Habilitagdes, substituir por Cursos/Programas e na Pés-Graduacao,
onde se |é Cursos, substituir por Cursos de Especializagdo. Retirar Aperfeicoamento do nivel de Pds-
Graduacao (pois foi extinto). Esse tipo de curso sera colocado entre os cursos de Extensao.

A pagina sobre Formas de Pagamento devera ser melhor pensada e o Prof. Rodrigo Lamego levou
sugestdes do grupo para elaborar proposta de melhor forma de se apresentar essa informagéo no Sied-Sup.
Ficou de trazer a proposta na préoxima semana.

Apresentacido da Minuta do Questionario do Censo 2000 - primeira e segunda partes
(Infraestrutura administrativa e académica; servidores técnico-administrativos; Cursos - parte)

?

Da primeira versdao hoje apresentada, constam as questdes sobre Infraestrutura fisica e académica,
Servidores técnico-administrativos e Cursos (parte). Foi explicado que a minuta resulta de discussdes
internas feitas pela equipe do INEP e solicitado dos membros do comité que analisem o material e
submetam as perguntas as IES para verificar o grau de dificuldade envolvido nas respostas. Todas as
colaboragbes sobre os temas deverdo ser trazidas na proxima reunido e novas redagdes que facilitem o
trabalho dos respondentes serdo benvindas.

Na préxima reunido serao apresentadas as questées do Censo referentes ao Corpo Docente, a Extenséo,

as Financgas, aos Hospitais Universitarios e as Fundagbes de Apoio das IES. Caso os questionarios dessas
partes figuem prontos antes da préxima reuniao, serdo encaminhados por e-mail aos membros do Comité.
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m Apresentou-se a metodologia de trabalho do SIEd-SUP, bem como a proposta de Cronograma Geral do 1°.

semestre, abaixo especificada:
> Fechamento do protétipo da fase 1 do Sied-Sup (dados cadastrais de IES, de Mantenedoras e de

Cursos/Programas):
até 18.05.00

> Desenvolvimento do sistema informatizado do Sied-Sup fase 1: junho de 2000

> Preparagéo dos questionarios do Censo 2000: até junho de 2000

> Preparagao da plataforma informatizada para o teste do censo 2000: junho/julho 2000

> Testes do questionario do Censo 2000: julho 2000

> Até junho: carga dos dados do Censo 99 e do Cad-Sup no novo sistema informatizado do Sied-
Sup (fase 1-cadastral)

> Testes internos do novo sistema e envio as IES de seus dados cadastrais, para validagao:

junho/julho de 2000
> Definigdo de "cardapio” de saidas/consultas do site Internet do Sied-Sup: até o fim de maio
> Retorno dos dados validados pelas IES: final de julho 2000
> Preparacao e inicio de funcionamento do site Internet do Sied-Sup (fase 1): julho/agosto de 2000

m A Comissdo podera, também, propor mudancas na organizagdo do questionario do Censo e introduzir
novos aspectos ainda nao tratados . A idéia central é adotar questdes simples e em nuimero razoavel,
sobre aspectos importantes da area da Educacgéo Superior.

- Foi distribuido o seguinte material de apoio a discussdo do questionario do Censo 2000: questionarios e
manual do Censo 1999-INEP; material censitario desenvolvido para as IES do Ceara no fim de 1999; texto
sobre Extensdo, contendo tipologia de atividades, aprovada pelo Férum Nacional da area, e proposta de
indicadores quantitativos para a Extensdo, preparada pelos féruns nacionais de proé-reitores de
Planejamento e de Extensao das IFES (1999-outubro)

? Sobre as Fundagbes de apoio as IES, o cadastro devera conter informacao sobre: os setores de atuacao
(extensdo, pesquisa, etc), as areas do conhecimento em que atua, ou seja, se & especializada ou
generalista), as parcerias mantidas com instituicbes e 6rgaos publicos e privados, se faz contratacdo de
pessoal (préprio quadro ou da IES, HU, etc), se tem vinculagdo com a area académica da IES.

? Foi solicitada a validacao, junto as IES vinculadas as entidades representadas no Comité Técnico, da
tipologia de atividades de extensdo com prioridade para Cursos, Programas/projetos e Prestagdo de
Servigos, que constituem as categorias sugeridas para a primeira coleta de dados no Censo 2000. A fase
cadastral ja devera indagar das IES se tem ag¢des nesses trés dominios.

« Outros dados que poderdo ser coletados no Censo para Extensdo: publico-alvo atingido por aquelas
atividades mencionadas, docentes, discentes e técnicos-administrativos envolvidos nas agdes recenseadas,
e o numero de cursos (com respectivas cargas horarias), programas / projetos, e as diversas modalidades
de prestagao de servigos realizadas no ano.

? Sobre a area de Pesquisa, a idéia inicial € apenas fazer o link com o site do CNPg. Em um segundo
momento, pode-se pensar em adaptar e modelar as informag¢des desejadas de modo mais adequado ao
SIEd-Sup, o que sera impossivel de fazer nessa primeira fase do projeto. O mesmo pode ser dito para os
Programas de Pds-Graduagao, cuja informagéao disponivel, nessa primeira fase, vira do site da CAPES.

? O Comité técnico levantou a questao de se fazer uma pesquisa sobre:

1. os cursos e programas de pés-graduagéao existentes nas IES e ainda n&o credenciados/reconhecidos
pela CAPES
2. os projetos de Pesquisa realizados nas IES e que n&o sao inscritos nem financiados pelo CNPq.

De um lado, colocou-se o problema de que, caso o Censo/INEP capte essa informagao, podera passar as IES a

impressado de que um 6rgao do MEC esta, de certa forma, legitimando essas experiéncias educacionais. Mas

por outro lado, caso ndo capte, parcela importante do esforgo institucional de formagéo de 3°. grau estara

ficando de fora do banco de informagdes. O comité ficou de retomar essa discussédo oportunamente e deu-se a

sugestdo de que a informacgdo talvez possa ser captada mas ndo divulgada, sugestdo essa que pareceu

também problematica, pela dificuldade pratica do sigilo e politica, da proibicdo de se divulgar uma informacao
importante e interessante, que foi captada por 6rgéo publico.

m Ficou combinado que os membros do Comité trardao suas contribuicées dessas partes do questionario do
Censo 2000 para a préxima sessao e que a minuta com os novos itens sera enviada por e-mail, antes da
reunido, para facilitar e agilizar as discussbes sobre o0 assunto.

3. Aluno-equivalente / Professor-equivalente
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m Foi lembrado que a introdugdo desse ponto de pauta deve-se ao fato de que esses conceitos sédo cruciais em
qualquer discussao sobre indicadores da educagéo superior, seja em nivel nacional ou internacional. Nao
ha consenso sobre o assunto e o INEP precisara colher, no Censo 2000, os dados fundamentais para a
construcao dos indicadores, a luz de um debate bem fundamentado sobre tais conceitos. Para subsidiar a
discussao , distribuiu-se texto, enviado pelo Prof. Artur Obino, contendo a metodologia de calculo do aluno-
equivalente elaborada pela ANDIFES; distribuiu-se também um resumo de um calculo mais simples do
aluno-equivalente e do docente-equivalente e foi chamada a atencdo para as definigbes dos mesmos
conceitos que constam do relatério de coleta de dados do Ceara, ja entregue aos presentes.

O prof. Aristides Oliveira, da Universidade Federal do Ceara, explicou que existem varias maneiras de se
calcular os dois indicadores, cada qual atendendo a propésitos bem especificos. Geralmente, o calculo do
docente-equivalente é mais facil de fazer do que o do aluno-equivalente, principalmente por ja existir, na
préria LDB, uma definicdo de professor de "tempo integral”, conceito importante para esse calculo. Para os
alunos é mais dificil, porque o conceito devera deve retratar o esforgo académico da IES em relagdo a cada
grupo de alunos, envolvidos nos diversos cursos e nas mais diversas atividades académicas.

Ressaltou que o trabalho da ANDIFES, por exemplo, é, na verdade, um modelo para calculo de
financiamento das IFES e, nesse contexto, se definem os conceitos em questédo. Por outro lado, os conceitos,
tais como definidos pelo trabalho realizado para as IFES do Ceara, ndo possibilita uma normalizagao
satisfatdria, pois nao vé como trabalhar com o FTE sem antes definir a carga horaria que vai ser utilizada para
normalizar o calculo. Na UFC foi feito um esfor¢o usando parametrizagao que permitia uma comparagéo do
esforgo aluno/professor com base em 20 horas, ou seja, 50% da carga horaria do professor em tempo integral, o
que equivaleria ao tempo efetivamente dedicado a sala de aula. Resta o problema da parametrizagao
internacional, que se baseia na no¢éo de full time.

Considerando que o Brasil sempre tem ficado mal nas comparagdes internacionais, entre outras razdes, pelo
fato de que néo se tem usado 0os mesmos parametros para tais comparagdes, a sugestao foi discutir
detalhadamente a concepgéo que a OCDE tem dos dois conceitos, ja que essa organizagao é considerada
parametro para esse debate. Apds aprofundar essa discusséo e analisar as implicagdes para a realidade
nacional, o objetivo final sera equalizar os indicadores, colocando em disponibilidade as informagbes brasileiras
adequadas a construcao de tais conceitos, de modo a que se prestem corretamente a comparagdes
internacionais.

A profa. Aparecida sugeriu que na proxima reunido seja retomada a discussao desse ponto, a partir das
definicdes da OCDE, para que possamos definir as regras da equivaléncia. O material tedrico sera enviado
antes da reunido aos conselheiros. Préxima reunido: Dia 19.05.2000, das 10h00 as 17h30, com intervalo de

almoco, no INEP/Brasilia.
JFC/aa.12.05.00

5° REUNIAO DO COMITE TECNICO DO SIED-SUP

Data: 19.05.2000 - 6°. feira
Horario: 10h00 as 13h00; 14h30 as 18h00
Local:INEP - anexo | do MEC- 40. andar - sala 412 - Brasilia

Presentes:  Aparecida Andrés (INEP - Coordenadora) Anna

Maria Faria lida (ABMES) Artur Obino Neto
(ANDIFES) Joaquim Aristides de Oliveira
(UFC/INEP) Margareth Ortiz de Carvalho
(TECHNE) Cristiano Araujo de Sousa
(Informatica INEP) Laura Bernardes
(CGEES/SEEC/INEP) Joseneide Franklin
Cavalcante (Consultora/INEP) Rosamaria Roedel
Silva (Consultora/INEP) Sandra Cunha
(CGEES/SEEC/INEP)

Pauta:
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1. Discusséo sobre tipologia das Atividades de Extensao e indicadores da
Extensdo a considerar no Censo 2000.
(texto distribuido na ultima reuni&o)

2. Questionario do Censo 2000 -
(texto parcial, distribuido na ultima reunido com modificagdes) 2.1.
Discussdo : D Secdao | - Infraestrutura ( Académica e Administrativa) D
Secao Il - Pessoal técnico-administrativo
- Pessoal docente
D Secao llI- Cursos (parte)
Fluxo de alunos a. Apresentagao :
D Secgao IV - Extensdo D SecédoV -
Hospitais D Secao VI - Fundagbes de
Apoio
(Faltam as partes ref. a Hospitais e Finangas)
3. Definicao de aluno-equivalente e de Docente- equivalente (Continuagao) - apresentagéo e discussao
sobre conceitos da OECD e outros, (texto basico para discusséo, anexo)
4. Outros assuntos -
4.1.Cadastros 1,2,3 do Sied-Sup- fase 1 (versao final a apresentar)

Assuntos Tratados:

1. A Coordenadora Geral entregou o seguinte material, para subidiar as discussdes pautadas para a reunido: a ata
da 4° reunido do Comité e a nova minuta do questionario do Censo 2000, contendo a segéo | -Infraestrutura, a
secao Il - Recursos Humanos ( servidores técnico-administrativos e docentes), a segéo IlI-Cursos, a se¢éo V-
Extensao e V- Fundacoes.

2. Discussao da pauta:

m Justificaram a auséncia os professores Rodrigo, Gregério, Pércio e Lisete.

? Proposta, aprovada, de inversao da pauta, comegando por outros assuntos.

? A profa. Aparecida consultou o Comité sobre a possibilidade de, a partir de agora, até daqui a 15 dias,
realizar uma reuniao por semana. Para a préxima semana, ficou, em principio, acertada uma reunido para a
proxima 6° feira (dia 26.05), com aqueles que puderem comparecer, para trabalhar tecnicamente o
questionario. Além disso, ja ficou marcada outra reunido para dia 01.06 (5° feira), as 10:00 horas. A razéo é
que os prazos para a entrega do questionario do censo 2000 estao apertados, ou seja houve um
compromisso com a techne de que o questionario sera entregue dentro de no maximo 20 dias, para que
haja tempo habil para a preparacao da plataforma informatizada de coleta.

? Sobre as questdes referentes aos hospitais, a Coordenadora Geral comunicou que esta sendo digitado, no
momento, pela SESu, um material sobre Hospitais Universitarios e a idéia é aproveitar parte desse material
no SIEDSUP (ficha cadastral dos hospitais que se habilitam ao FIDESP), ja que agregam informagdes nao
s6 dos Hospitais Universitarios, mas também dos Hospitais Escola e Hospitais de Ensino. Assim, havera
emais subsidios para que se preparem melhor as perguntas do Censo sobre o assunto.

? Quanto as questdes sobre aspectos financeiros da Educagao Superior, seréo trazidas a discusséo, da
préxima vez.

- O Cadastro foi considerado fechado em reunido ocorrida ontem entre o SEEC/INEP e a TECHNE. Ratificou-
se a decisao, discutida na ultima reunido de que, ao nivel cadastral, a area de extensao vai tratar apenas de
levantar jundo as IES , se elas desenvolvem os seguintes tipos de atividades de Extensdo: cursos,
programas, projetos, eventos e produgdo/publicacéo técnica e cultural. Os outros aspectos quantitativos ou
de maior detalhe ficam para ser perguntados no Censo. O Prof. Aristides questionou, no geral, o nivel de
detalhamento que esta sendo proposto para os Cadastros. Sugeriu que, em caso de duvidas, se incluam
apenas questdes em termos gerais, tipo se é oferecida ou ndo esta ou aquela atividade, sem maiores
complicagdes. A sugestao foi considerada de de bom senso e foi aprovada por todos.

- Sobre as Fundacbes de Apoio, o prof. Aristides perguntou se estavam sendo abordadas na perspectiva da
Lei 8.958, de 20.12.94 (que regulamenta as Fundag¢des de Apoio as IFES) ou se é sobre toda e qualquer
fundagéo que se deseja saber . Foi esclarecido que o assunto emergiu e foi proposta a sua entrada na base
cadastral do INEP, a partir de reunidao com a SESU e a Capes. Ficou decidido que os nomes das
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Fundacbes cadastradas pela SESu seriam acoplados as respectivas |IES, evitando-se de fazer qualquer
questao mais detalhada, nesse primeiro momento em que o assunto esta sendo introduzido.

Analise do Questionario do Censo:

A profa. Aparecida informou que a versao ora apresentada para discusséo, resulta de uma simplificacao
de versdo original, elaborada pela assessoria técnica da CGEES, mas que a equipe técnica do INEP ainda
acha que o questionario ainda esta extenso e complicado. A idéia é simplificar ao maximo, preservando os
dados essencias que é necessario coletar sobre a educacao superior no pais.

A profa. Ana lida apresentou, a titulo de subsidio, material organizado pela SESu - "Boletim de Dados
Fisicos e Orgamentarios das IFES" - sobre Ensino, Recursos Humanos, Pesquisa e Extensdo, Orgéos
Suplementares, Orcamento e Indicadores Gerenciais, para mostrar como as informagdes sobre as IES eram
anteriormente montadas;

Sobre Bibliotecas: retirar pergunta por horario de inicio e término dos turnos, ficando apenas manha,
tarde e noite; foi sugerido consultar uma bibliotecaria com experiéncia e apresentar os modelos para que ela
faca algumas sugestdes; separar 0 acervo em numero de titulos e nimero de exemplares; especificar se ha
0s principais intercAmbios para consultas as redes de informacéo (BIREME, etc); solicitar as informagdes
sempre referentes ao ano anterior (1999);

Instalagbes e Recursos de Uso Académico: fazer um quadro melhor e subdividido para o assunto
levantamento de Salas, reunindo a informacgao desejada. Por ex.: salas da IES para atividades académicas;
para atividades administrativas; com equipamentos, etc.

Abrir um item especifico para Assisténcia Estudantil e acrescentar os Diretérios Académicos;

Eliminar o item Infraestrutura Administrativa, assunto que devera entrar na sequéncia do administrativo;
no quadro Servigos Existentes, eliminar horario de inicio e término, retirar secretaria académica, tesouraria e
outros e deslocar servigo médico/enfermaria e servigo odontoldgico para o quadro de Facilidades;

no quadro Recursos de Informatica, substituir no. de computadores com internet, no. de computadores
sem internet e numero de computadores com intranet, por nimero de computadores e niumero de pontos;
dividir o tema em quatro itens, para verificar onde se da o uso da informatica na instituicao - (1) material e
patriménio, (2) financeiro, (3) recursos humanos e (4) académico;

Recursos Humanos - Pessoal Técnico-Administrativo: do quadro pessoal técnico-administrativo por
tempo de servigo e grau de formacgao, eliminar o tempo de servico e levar o grau de formagéo para o
segundo quadro, eliminando regime de trabalho e sexo e formando um quadro pessoal técnico-
administrativo por tipo de contrato e grau de formacao; no quadro perfil demografico, eliminar a faixa etaria
30-44 anos; no quadro de afastados, eliminar com remuneragdo e sem remuneragdo, voltando para o
modelo do Censo de 99;

Recursos Humanos - Pessoal Docente: melhorar as categorias funcionais, tentando acrescentar as de
outras IES, como USP, e das particulares; eliminar o quadro nimero de docentes segundo o tempo de
magistério superior e deixar para coloca-lo quando existir o cadastro de docentes; o quadro numero de
docentes por grau de formagéo, regime de trabalho e sexo, devera ser o primeiro do item e acrescentar,
nele, o Notério Saber;

a proposta de calculo do docente equivalente sera discutida posteriormente;

Secao Il - Cursos: eliminar os dois primeiros quadros, que ja estdo no cadastro, e comegar com fluxo de
alunos; no quadro distribuicdo de vagas e candidatos, dizer na instru¢gdo que se aplica a todos os tipos de
cursos; dividir o quadro de vagas e de candidatos inscritos em periodos diurno (matutinos, vespertinos,
periodo integral e todos os que funcionem em periodo diferente do horario das 18:00 as 24:00 horas) e
noturno; substituir homens e mulheres por masculino e feminino, comegando sempre pelo feminino; no
quadro numero de ingressantes, substituir por alunos novos, eliminar a coluna dos aprovados e reformular a
tabela, dando-lhe uma aparéncia mais limpa; no quadro perfil demografico, substituir ingressantes por
alunos novos, eliminar os turnos e adequar as faixas de idade aos paradmetros internacionais; no quadro no.
de alunos matriculados no curso, eliminar os turnos; acrescentar, para a SESu, um outro quadro de
matricula no curso em 30.10.99; acrescentar, também para a SESu, um quadro de no matriculas trancada
em 30.10.99; no quadro niumero de alunos com necessidades especiais, mudar a sequéncia das areas de
necessidades; no quadro saida de alunos do curso, passar numero de concluintes para o quadro seguinte;
no quadro perda de alunos, acrescentar mudanga de curso dentro da IES, que devera ser acrescentado
também ao quadro de ingressos; eliminar o quadro do calculo total de alunos matriculados; no quadro
numero de alunos com financiamento, eliminar entidades financiadoras;
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no quadro de alunos bolsistas, acrescentar bolsa de pds-graduagéo; no quadro numero de alunos com
bolsas de estudo, eliminar a coluna ndo concede bolsas/descontos;

m Secgdo V - Atividades de Extensdo: retirar a primeira questdo, que vai para o Cadastro; no quadro
numero de cursos de extensdo por modalidade, reformular o nimero de cursos por docentes que o
ministram (professores da IES, professores de outras IES, alunos-bolsistas e técnico-administrativos),
dividindo em presenciais, semi-presenciais e a distancia; fazer uma tabela por areas do conhecimento; no
quadro numero de alunos matriculados em cursos de extensdo, acrescentar o periodo 1999.2; retirar o
calculo de cursos equivalentes de extensao;

Secao VI - Fundagbes de Apoio: acrescentar uma pergunta se a Fundacao se vincula a uma unidade
académica especifica; a area de atuagéo (quando for extensao e pesquisa) devera seguir a tabela do CNPq;
nos tipos de atividades apoiadas pela Fundagdo, acrescentar apoio ao desenvolvimento institucional,
programas assistenciais e outros; no quadro numero de pessoas do quadro da fundagado, modificar para -até
15 pessoas, de 15-30 funcionarios, mais de 30 funcionarios; no quadro parceiros institucionais, retirar a
instrugdo, acrescentar Fundagdes privadas e ONGs nacionais, eliminar outros tipos e em entidades da
sociedade civil, acrescentar outtras; ver com o SEBRAE, quantos funcionarios caracterizam uma grande
empresa.

| Para todos os quadros, melhorar a redagéo da nota de observacao;

3. prof. Artur Obino sugeriu que, na formatagdo do Censo, se comece pelos dados mais complexos;

4. Os presentes decidiram que as questbes mais simples ou mais gerais € que ja sejam pedidas as IES, com é o
caso dos itens do Roteiro do CATALOGO anual da SESU, devem ser privilegiadas, quando for necessario haver,
na feitura do questionario, critério para diferenciar o que deve ou nao ser solicitado dos respondentes.

JFC/aa.20.05.00

6°. Reunido do Comité Técnico do Sied-Sup

Data: 26.05.2000 - das 15h00 as 18h30
Local: sala da Diretoria do SEEC/INEP

Presentes:
Aparecida Andrés(Coordenadora Geral-CGEES/INEP-Coord. do Comité)
Rodrigo Lamego - ABRUC
Artur Obino - ANDIFES
Ana lida - ABMES
Aristides Oliveira - UFC/Comissao do SIEd-Sup
Walmir (Coordenacao Geral de Informatica/INEP)
Wilton Louzada (Coordenacao Geral de Informatica/INEP)
Maggie Ortiz (TECHNE)
Rosamaria Roedel (INEP - CGEES)
Laura Bernardes (INEP - CGEES)
Ivan Almeida (INEP - CGDIE)
Sandra F. Amaral da Cunha (Coordenadora CGEES/INEP)

Pauta:
1. Censo 2000: perguntas sobre Finangas, sobre Hospitais e sobre Fundagées de Apoio

2. Discussé&o do Questionario do Censo 2000 (continuag&o)
> Parte | - Infraestrutura (administativa e académica)
> Parte ll- Recursos Humanos:
* pessoal técnico-administrativo
» pessoal docente

> Parte lll- Cursos (incl. Alunado)
3. Outros assuntos

Assuntos tratados:
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Finangas das IES

A Coordenadora do Comité abriu a reuniao explicando que, devido ao pouco tempo para sua elaboragao e,
ainda, dada a complexidade do assunto, ndo foi possivel enviar por e-mail a minuta de questionario sobre
Finangas das IES, conforme o combinado. Assim, gostaria de que o tema fosse debatido em suas linhas
gerais, nesta reunido, o que subsidiara o corpo técnico do INEP na posterior formulagdo das perguntas.
Perguntou a profa. Ana lida, da ABMES e ao prof. Rodrigo Lamego, da ABRUC, que representam entidades
que congregam as |IES particulares, que sugestbes teriam sobre as questdes do Censo relativas as finangas.
Para a representante da ABMES, o maior volume de recursos financeiros das IES provém do alunado, ou
seja, das anuidades pagas pelos estudantes. Considera também que deve-se perguntar por Despesas de
Pessoal, Despesas de Custeio e Despesas de Capital das IES, sendo que essa ultima é de maior
relevancia, porque mostra as melhorias que foram efetuadas na IES no ano em questao.

O representante da ABRUC comenta que o caminho inverso também pode ser adotado, ou seja, perguntar
pelo total arrecadado por anuidades, mensalidades, convénios/contratos, prestagdo de servigos, etc, para,
dessa forma, chegar-se a Receita anual da IES. A Despesa poderia mesmo continuar a ser langada pelas
categorias classicas: Despesa de Pessoal, de Custeio ( que pode ser mais desdobrada do que no Censo de
99) e de Capital ( que também pode desdobrar mais, para dar a ver os beneficios implementados no ano
pelas IES).

- O prof. Artur Obino indaga se nao seria o caso de perguntar, no Censo 2000, s6 pela Despesa, ndo so
para nao criar melindres e obter melhores respostas, como também por esse parametro permitir dar idéia
bem clara do quanto se arrecadou no ano. A pergunta que interesa responder é : quanto gasta-se com
Educacdo no pais e a boa informagao sobre as despesas realizadas permite ter uma boa aproximacgao.
Pergunta como estéo os dados do Censo de 99 referentes aos aspectos financeiros . Os técnicos da CGEES
informam que esses dados ainda ndo foram usados ou bem trabalhados, tanto porque as informagdes nao
tem vindo boas quanto pelo fato de que nao se procedeu a uma boa critica desses dados. Informaram ainda
de que a assessoria internacional do gabinete do Inep , coordenada pelo técnico Ivan Castro de Almeida,
quem tem feito estudos sobre o assunto do financiamento e dos gastos com Educagao no pais.

- A Coordenadora do comité sugere que se convide o técnico lvan Almeida para participar da reunido. A
sugestdo € aprovada e ao referido técnico se pergunta sobre o estado em que se encontram os dados
financeiros da Educacgéo superior brasileira. Ele informa que os dados das IES publicas estdo melhores que
aqueles das privadas, mas que 70% do total das IES apresentou, em 99, dados bem razoaveis. Para
melhorar o retorno das informagdes censitarias, sugere que o responsavel pelas informagdes financeiras na
IES seja uma pessoa especificamente entendida no assunto. Ao que parece, o responsavel pelos dados do
Censo nao entende bem do setor financeiro e comete alguns enganos grosseiros, e alerta que os problemas
maiores estdo nos dados das IES Isoladas, nos quais aparece maior nimero de contradicées. Deu o
exemplo de uma IES que, pelas informagdes enviadas, teria gasto R$ 200.000,00 por aluno... Finalmente
informa que esta definindo alguns parametros para as criticas dos dados, a partir de alguns indicadores
selecionados, como, por ex: gasto com pessoal ativo por docente e por técnico- administrativo do quadro.

- O prof. Artur pergunta quais sado as informagdes centrais que o MEC deseja ou precisa saber sobre o
assunto. Seriam s6 os gastos com Educacao? Comenta que o Balango anual tem sido a Unica informagéo
disponivel, mas que o TCU nao faz critica desse balango.

O maior problema, a seu ver, sao as IES Estaduais e Municipais, porque muitos de seus funcionarios séo
pagos diretamente pelo governo e ndo se tem nogdo de quanto é esse gasto. Entende que poderia ser
interessante repetir as mesmas questbes da parte financeira do Censo de 1999, fazendo-se apenas os
acertos e especificagbes necessarios, a luz de uma boa analise das respostas obtidas. Com isso nos
aproveitariamos da experiéncia do ano anterior e os respondentes ndo estranhariam as perguntas, podendo,
por isso, enviar dados mais completos e confiaveis.

Rosamaria Roedel sugere que talvez fosse mais interessante trabalhar as questdes das finangas da
educacao superior através de pesquisa especifica, fora do Censo. Os presentes entenderam que, embora a
idéia seja interessante, ndo podera aplicar-se em 2000, pois pode-se dizer que o Censo deste ano ja sera
desdobrado em duas partes - a cadastral, ou primeira fase do Sied-Sup, e a segunda fase, em que se
aplicarao as questdes quantitativas a todo o sistema das IFES. A idéia podera ser executada no préximo
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ano, apos analise do retorno do Censo 2000, que ja esta introduzindo novidades suficientes, esse ano. Ficou
decidido que a Rosamaria trabalhard com Ivan na analise dos dados financeiros do Censo de 1999, para
identificar os problemas havidos nas respostas e sana-los para o questionario para o Censo 2000, que
devera inspirar-se no modelo de 1999. As questdes aperfeicoadas serado enviadas por e-mail aos membros
do Comité e a aprovacao final sera na préxima reuniao.

1.2. Os Hospitais

Sobre os Hospitais, a Coordenadora do Comité esclareceu que a SESu dispée de um banco com dados de
hospitais, abrangendo os hospitais universitarios, os Hospitais- Escola e os Hospitais auxiliares de Ensino, que, no
momento, esta tendo os seus dados digitados. Essas informagdes provém do preenchimento dos formularios por
hospitais que receberam fundos do FIDEPES recentemente e que sofreram auditoria, de iniciativa conjunta do MEC
e do Ministério da Saude, no final de 1999, para verificar se poderiam continuar a receber os referidos fundos. Ha,
portanto, inormagdes completas e recentes, que poderao ser usadas pelo Sied-Sup esse ano. Apds terminar esse
trabalho de digitacdo, sera necesséaria uma andlise do material para se verificar se sera mesmo o caso de o INEP
continuar coletando dados de hospitais.

O prof. Artur Obino perguntou se os dados sobre hospitais a serem disponibilizados pelo Sied-Sup nao
deveriam ser retirados do banco de dados da SESu, a quem incumbe cuidar do assunto. Ressaltou-se entdo que a
SESU cuida especificamente apenas dos hospitais universitarios ligados as IFES e que, de outro lado, os demais
hospitais vinculados as escolas e universidades também tem outras incumbéncias além daquelas ligadas ao ensino
universitario, o que complica a tomada de dados especificamente referentes a Educacdo Superior, que € 0 nosso
foco.

A profa. Aparecida sugeriu entdo que o INEP n&o colete, esse ano, dados sobre os pitais, pois o Sied-Sup podera
dispor do novo banco de dados da Sesu que esta sendo digitado e cujas informagdes sao atuais, referindo-se ao fim
de 99. Os

dados cadastrais dos trés tipos de hospitais poderao ser importados da primeira ficha do formulario do Fidepes e os
dados que faltam e que sao importantes, como o numero de leitos e outros, poderao também ser extraidos desse
banco, e incluidos no site de saida do SIEd-Sup. No proximo Censo, a questdo da coleta de Hospitais poderia ser
retomada de comum acordo com a Sesu. Os presentes concordaram unanimemente com a proposta. A Prof.
Aparecida consultou a sra.

Maggie, da Techne, sobre a possibilidade técnica de importacdo desses dados e ela concorda que ndo ha
problemas.

O técnico Wilton Louzada, da Informatica do Inep, alertou sobre a necessidade de continuar deixando claro,no
questionario da IES, que nado devem ser considerados no nimero de docentes e de funcionarios aqueles que sao
lotados no Hospital.

1.3. As Fundacgoes de Apoio

Os presentes entenderam nao ser conveniente coletar dados financeiros detalhados das fundagdes de Apoio, nesse
ano, por varias razoes, entre as quais:é

a primeira vez que o assunto sera publicado, ou seja, nunca o INEP tratou do assunto com as IES nos Censos
anteriores nem o MEC publicou, em seu site, por exemplo, qualquer dado a esse respeito. Parece, portanto,
prudente tentar obter dados cadastrais completos sobre as Fundacdes existentes, que se vinculam as IES,
deixando para o proximo ano a coleta de dados financeiros mais detalhados.

Foi sugerido que se pedisse, no Censo 2000, apenas o dado da receita total de cada Fundacgéo ligada a IES.

O prof. Artur Obino entende que como as Fundagbes de Apoio sdo de Direito Privado, é preciso ser modesto nesse
momento e que o assunto deve ser discutido oportunamente em férum préprio, para que se decida o que e como
indagar sobre o tema futuramente.

2 . Sobre os tépicos do questionario do Censo (cont.)

-Sobre as Bibliotecas:

foi relatada que, em cumprimento a orientagdo dada na reunido anterior,o pessoal da UnB foi consultado e as
adaptacoes foram feitas no questionario, adequando-o ao que normalmente se pede sobre o assunto. Foram feitas,
ainda, as seguintes sugestbes, apds a analise das questdes sobre bibliotecas: -Tabela "Acervo.." em CD Roms ao
invés de (livros) colocar (publicacdes) -A tabela "Servigos oferecidos ..." deve ter o formato igual ao da
questao"Caracterizagao dos servicos..."
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-é importante distinguir, nos equipamentos de informatica existentes na IES, o que ha para uso da propria
biblioteca e o que é oferecido para o usuario. Maggie e Wilton devem apresentar sugestoes.

- Sobre as instalagoes e recursos de uso académico e comunitario:
-item "Salas ..." :tirar sala de coordenacao e de reuniao, e ainda
de computador, pois ha item especifico sobre isso. Estudar se € mesmo necessario esse quadro de salas ,
pois nao fica claro o uso desse dado , além da dificuldade pratica de contar as salas em grandes IES. -A
tabela "Equipamentos..." deve sair.
- As tabelas sobre Laboratorios e Recursos de informatica devem ser reformuladas e unificadas. Informatica
para Administracdo deve ficar junto na tabela, sem as discriminagbes de areas, equipamentos, etc. Ficou sob
a responsabilidade do pessoal da Informatica fazer o detalhamento.
- Foi sugerido que se inclua o numero de laboratérios de informatica para ensino no quadro sobre Salas
disponiveis ou no quadro computadores existentes de uso académico
-De "Servigos de encaminhamento....", retirar "Para a maioria dos cursos" e "s6 para alguns cursos" . Fica
aprovado s6 a opgéo Sim ou N&o para o item.

-Sobre a Secgéo Il - Pessoal
Tabela " Perfil demografico....":todos concordam que sé é importante para docentes. Retirar a de
funcionarios.
"Numero de docentes..." Em tempo Integral:colocar maior ou = a 40horas. Em Total de Docentes,sai a
coluna do Total.
"Distribuicdo dos docentes...."; incluir o grau de formacao e Prof. do Quadro, Prof. Substituto/Temporario,
Prof. Visitante do pais, Prof. Visitante do exterior. Retirar a lista de categoria funcional.

-Sobre a Secgéo lll-Cursos:
- Em Dados do Curso:
-"Tipos de Processos Seletivos..." deve ser SIM ou NAO.
3.2 Alunado
-"Distribuicdo de Vagas...": deve ser pedido s6 Noturno e Total. Pelo dado do n&o noturno, tem-se o total,
por dedugéo.
- Colocar cinza nos totais que serao feitos diretamente pelo sistema.
- "Numero de alunos novos..." trocar diurno por ndao noturno.
- "Perfil Demografico..." criar uma nova tabela igual para os matriculados e incluir nas duas o turno. S6 em
30/04.
-" Numero de alunos matriculados com necessidades..." Ana pede para colocar Mental antes de Multipla.
- "Numero de alunos concluintes..." importar o Grau/Certificado do cadastro e se tiver nova habilitagdo
devera incluir no cadastro primeiro. Colocar em cinza.
-"Perda de alunos..." : coloca-se a questdo de que quando o aluno se transfere, pode haver uma de duas
situagdes: ou o aluno vai para outro curso da mesma IES (e nesse caso, nao ha perda ao nivel da IES, mas
ao nivel do curso) ou o aluno se transfere oppara outra IES ( caso em que ha perda institucional de aluno).
Estudar troca do termo perda por evasao.
- Questiona-se sobre a diferenca entre aluno desligado e aluno desistente. Fica acordado que deve ficar
desligados/desistentes.
- Em "Total de horas-aula..." também deve ser dada a oportunidade de envio das informagbes em sistema
proprio da IES para que nao tenham que digitar cada disciplina (migragao direta de dados da IES para o
INEP).
- Extenséo : ndo foi possivel debater o tema e os preentes ficaram de analisar e enviar sugestbes por e-
mail.

3. Outros assuntos
Préxima reunido marcada para o dia 01 de junho, 5°. feira, as 10h, no INEP
Pauta: finalizagdo dos debates sobre o questionario do Censo 2000

SFC/aa.26.05.00
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Data:

72 REUNIAO DO COMITE TECNICO DO SIED-SUP

01.06.2000 - das 10h00 as 18nh00

Local: Sala 503-SEF- prédio do MEC-Brasilia

Presentes:  Aparecida Andrés (INEP - Coordenadora)

Pauta:
1.

Anna Maria Faria lida (ABMES)

Artur Obino Neto (ANDIFES)

Rodrigo Lamego (ABRUC)

Gregorio Maranguape da Cunha (SECITECE/CE)
Lisete Maria Vieira (SETI/PR)

Margareth Ortiz de Carvalho (TECHNE)

Ricardo Pereira da Silva (Informatica INEP)
Wilton de Almeida Louzada (Informatica INEP)
Ivan Castro de Almeida (Analise Estatistica/INEP)
Joseneide Franklin Cavalcante (Consultora/INEP)
Maria Helena de Magalhaes Castro (UFRJ)
Rosamaria Roedel Silva (Consultora/INEP)
Sandra Cunha (CGEES/SEEC/INEP)

Discussao das seg¢bes V - Aspectos financeiros e IV - Extensdo da minuta do Questionario do Censo 2000

2. Revisao das sec¢des lll - Cursos, II- Recursos Humanos e | -

Infraestrutura, da minuta do questionario do Censo 2000

3. Outros assuntos

Assuntos Tratados:

I. Introducéo

1.

A reunido foi aberta pela Coordenadora, que distribuiu o seguinte material: Minuta do Questionario de Censo
2000 e Ata da 6° Reunido do Comité Técnico. Foi solicitado um empenho especial para o debate referente
aos aspectos ainda nao analisados, Finangas e Extensédo, comegando a discussao por estes dois temas.
Prof. Artur Obino - comunicou que foi cedido para a Camara Federal e esta deixando a ANDIFES. Consultou
sobre a necessidade de qu a ANDIFES indique um novo representante para o Comité. A Profa. Aparecida
argumentou que, considerando que o trabalho do Comité estava em fase final, de acordo com a duragéo dos
trabalhos, definida em Portaria, ndo haveria necessidade da substituicdo, a menos que seja prorrogado tal
periodo.

A Prof. Aparecida comunicou que o quadro referente ao no. de salas da IES, para varias destinagdes, na
secdo da Infraestrutura, foi retirado do questionario e se o Comité achasse por bem recoloca-lo, que
estudasse exatamente qual a informagéo desejada, para que se possa obter a resposta desejada. Apos a
discussao, ficou aprovada a retirada do referido quadro. A Profa. Maria Helena insistiu que o quadro é
importante, mas propde que se pense na possibilidade de deixar a coleta desse dado para o préximo ano,
pois o atual questionario ja esta bastante extenso.

A Profa. Aparecida comunicou ainda que foi acertado com Henrique e o Prof. Valente, da SESU, que os
dados sobre Hospitais Universitarios, Hospitais de Ensino e Hospitais Escola ndo serdao coletados pelo
Censo INEP em 2000, ja que, de um lado a SESu cuida dos Hus e tem que coletar dados muito
especificados destes, e as informagdes sobre os demais, atualizadas, poderdo ser retiradas do 1° bloco dos
dados coletados pelo questionario dos hospitais que receberam recurso do FIDEPES. Este questionario foi
preenchido em dezembro de 1999, no contexto de uma auditoria determinada pelo MEC e Ministério da
Saude, e o resultado esta, no momento, sendo digitados pela SESu, que o repassara ao Sied-Sup, dentro de
alguns dias. No préximo ano o INEP e a SESU poderao entrar em acordo sobre a tomada censitaria de
dados de hospitais ligados as IES.

Il - Se¢ao V-Financiamento da Educagao Superior

Dados Financeiros da IES:
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- A parte 1. Receitas, ficou com as seguintes subdivisdes:

11 Proprias (1.1.1 Proveniente de Alunos; 1.1.2 Proveniente de Financiamentos de Crédito
Educativo; 1.1.3 Proveniente de Contratos/Convénios; 1.1.4 Proveniente de Outras Taxas);
1.2 1.2 Transferéncias (1.2.1 Dotagdo Governamental - Unido, Estado, Municipio, 1.2.2 Convénios);

1.3 1.3 Outras Receitas.

- A parte 2. Despesas, ficou com as seguintes subdivisbes:

3.1 Pessoal (2.1.1 Ativo, 2.1.2 Inativo / Pensionista, 2.1.3 Beneficios para Pessoal, 2.1.4 Pagamentos
feitos no ano referentes a exercicios anteriores, 2.1.5 Outras despesas para pessoal);
3.2 2.2 Custeio (2.2.1 Pagamentos feitos no ano, referentes a exercicios anteriores, 2.2.2 Gastos com

Publicidade, 2.2.3 Outros Custeios).
- A parte 3. Capital, permaneceu com as mesmas subdivisdes.

Foram feitas, ainda, as seguintes recomendacgdes:

que as definicbes e instru¢gdes do Censo sejam feitas com muito cuidado, para evitar duvidas dos
respondentes;

que sejam bem explicitadas as expressdes e as palavras usadas no Censo, que devem aplicar-se, sem
ambiguidades, tanto as IES publicas quanto as privadas, ja que uma mesma palavra pode ter significados
diferentes para uma e para a outra;

que deve ser colocada, na critica, um limite de valor que avise quando o dado informado no ano esta
inconsistente9 ou com outras informagdées do mesmo ano ou com as informagdes do ano anterior;

O ténico Ivan Almeida informou que esta sendo finalizada uma analise sobre os gastos por aluno na
educagao superior, com base nos dados de 98. Essa analise permitira saber quais sdo os problemas
existentes na informacéo enviada pelas IES em 99 acerca das financgas; ele estima que apenas uns 10% do
universo esta com os dados mais problematicos, principalmente no segmento das pequenas IES privadas.
Ha, também muito erro de digitacdo de informagdes financeiras, ja que pela instrugdo, ndo deveriam ser
informados os centavos. A técnica Rosamaria Roedel ficou de acompanhar esses trabalhos para verificar se
serao necessarias outras reformulagées nas questbes financeiras, de modo a melhorar o retorno dos
dados.

Ficou ainda acertado que os dados orgamentarios seriam assim coletados: das IFES, através do MEC, com

o Israel; das IES privadas, através das suas Mantenedoras, discriminados por IES mantida ; na hipotese da
mantenedora

nao dispor dos dados em separado, tera que indicar a que conjunto de IES os dados informados se referem. Os
dados das IES Estaduais e Municipais, serao de dificil coleta; o INEP ainda devera consultadar algumas

instancias para definir por onde coleta-los;

?

?

A Profa. Ma. Helena falou sobre um estudo realizado em 1999 pelo NUPES, a respeito da parte financeira
das |IES Estaduais. O INEP ficou de estabelecer contato com a Profa. Eunice Durhan, através da Profa. Ma.
Helena, para ver essas informagdes. O Prof. Artur Obino ponderou que esses daso devem ser vistos com
cuidado, pois haveria algumas restrigdes sobre os mesmos.

Discussao dos Dados Financeiros dos Cursos:

1. No quadro Formas de Pagamento, conservar a primeira parte ( para os cursos gratuitos) e na segunda parte,
Formas de Pagamento do Curso, substituir todos os itens pela expressado: Custo Médio Total do Curso para o
Aluno,, tomando 2000 como ano-base.

Foi sugerido acrescentar, logo apos a expressdo acima, a seguinte questdo: Essa informacdo pode ser
publicada?. Resposta Sim ou Nao.

lll - Discussao da Secao IV - Extensao

Ficou decidido que este ano seriam tomados apenas os dados referentes aos cursos de extensao; ainda
assim, as instrugbes deverdo ser precisas, contendo os aspectos das cargas horarias dos cursos, seus
diversos niveis, etc.

« No cabecalho da secdo, no entanto, ja deverdo ser conceituados todos os diversos tipos de atividades de

extensdo, o que podera ter carater pedagdgico, auxiliando as IES na tarefa de se organizarem internamente
para disporem, no préximo ano, de informagdes preparadas sobre toda a area.

50



As tabelas 2 e 3 deverdo ser fundidas e reorganizadas, retirando os docentes da comunidade, os alunos-
bolsistas e os técnico-administrativos.

IV- Discusséao da Se¢ao | - Infraestrutura

Retirar, da Caracterizagdo dos servigos oferecidos: ha empréstimos de todo o acervo? e ha empréstimos de

n
periddicos?. Acrescentar; participa de rede integrada de bibliotecas? e tem catdlogo disponivel na
Internet?
No quadro Recursos de Informatica nas Bibliotecas para Usuarios, retirar as colunas nimero total de
microcomputadores e nimero de computadores com DVD;

m O item 1.2 fica assim: Instalagbes, Equipamentos e Recursos Institucionais;
No quadro Recursos de Informatica de Uso Académico, na coluna nimero total de microcomputadores,
acrescentar se 0s micro s&o isolados, ligados em rede, ligados a internet ou ligados em rede a internet; na
coluna ndmero de computadores, deslocar a divisdo com internet e sem internet para a coluna nimero de
micros de uso académica, suprimir a coluna nimero de impressoras,

? No quadro Areas, Equipamentos e Recursos Culturais, acrescentar alojamento para estudantes e também
para visitantes, professores, etc, incubadora de empresa, reprografia (pontos de xerox);

? O quadro Servicos de Encaminhamento/treinamento Profissional para Estudantes passou a ser o item 1.3.e
o item incubadora de empresas deve ser retirado;

V - Discussao da Secao Il — Pessoal

m  No quadro Numero de Servidores Técnico-administrativos Afastados, retirar a coluna em programa de
treinamento/qualificacé@o e na primeira coluna ficara: para qualificagéo (p6s-graduacéo ou outros).
Acrescentar a questdo: a IES mantém politica de treinamento dos técnico-administrativos? Com resposta
Sim ou Nao;

m  No quadro Numero de Docentes Afastados, na coluna motivo do afastamento, acrescentar a disposi¢ao de
outros 6rgaos.

VI - Discusséo da Secao 111 — Cursos

?  Substituir os titulos dos quadros Perfil Demografico pelo titulo Total de Alunos ...; estudar se mantém ou nao
0 quadro sobre Total de Alunos Matriculados por Sexo e Faixa Etaria; se o0 mesmo for mantido, deslocar
para depois do quadro Numero Total de Alunos Matriculados no Curso por Turno e Sexo;

? No quadro sobre Alunos com Necessidades Especiais, usar as definicdes da prépria Secretaria de Educagao
Especial;

* No quadro Perda de Alunos do Curso, juntar os desistentes e desligados numa unica linha;

m No quadro Numero de Alunos Bolsistas por Tipo de Bolsa Concedida e Entidades Financiadoras,

acrescentar a coluna de Instituicdes Internacionais.

VIl - Conclusdo

A Profa. Aparecida Andrés ficou de contactar os profs. Gregério e Lisete, quando estiver em pauta a fase
de teste do questionario do Censo 2000. a profa. Lisete Vieira ofereceu-se para articular agoes, através da
Secretaria Estadual de Ciéncia e Tecnologia, do Parana, de distribuicdo e coleta centralizadas de dados
referentes as fases cadastral e censitaria do Sied-Sup 2000. A idéia foi considerada excelente e a direcéo
do INEP sera consultada a respeito dessa iniciativa.

A sra. Coordenadora encerrou a reunido, agradecendo a valiosa colaboragéo de todos os que constituiram o
Comité Técnico do SIEd-Sup e lembrou que todas as decisbes tomadas nesta instancia terdo que ser
submetidas a apreciagédo e aprovacgao final da Comissdo Consultiva do Sied-Sup, composta pelos dirigentes
das Associacdes Nacionais ligadas a Educagéo Superior e representantes dos Ministérios envolvidos com
esse nivel de ensino.
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O Prof. Rodrigo Lamego sugeriu que o INEP preparasse um Resumo Executivo das Atividades do Comité,
acompanhado das atas das reunides, para ser assinado pelos membros do Comité Técnico e encaminhadio
a Comisséao Consultiva.

A profa. Aparecida Andrés aceitou a sugestdo e tdo logo o documento esteja pronto, sera enviado aos
membros do Comité. Ficou também combinado o envio, por e-mail, da ata dessa reuniao e a ultima forma
do questionario do Censo, contendo as sugestdes hoje decididas. Foi finalmente lembrado que o referido
questionario ainda podera sofrer alteragdes ja que sera submetido a outras instancias dentro e fora do MEC.

JFC/aa.05.06.00
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Diério O'ﬁC ia[ Rescblca Federativa do Brasd

ymprersa Baoenal - Brasdne O

Ann X000 N® 35 E Brasilia - OF, Seguacz-Ferz 27 ee Marga de 2000

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOSE
PESQUISAS EDUCACIONAIS

BORTARIA N¢ L8, DE 23 DE MARCOD DE 2000
A PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACICONALS. ro uso
A rroesdtecia nep She oL SINDUICD peln AR TS GSS Y, dE BoIrUiUrs SN Lnddeiar LunSietic oo angxo [ G0

Decreta v 2,165, 40 14 €8 fevarena de 1897, resoive.

An. 17 Fica nsiteids 2 Commsdc Consvllvs do SkeTE nlegrida Cf nformnagdes da Educacie
Supanar — SIE0D-Sus.

Am, 2 A Cemissdo Corsuilva do SIES-Sup terd as seguntes ainguicdes:

|, ACCmEaRnnay of kabadns Jes2hvoiviios pelo Cord Téomico oo SIED - Sup @ upmvir seus
Relzténos de Trasathe,

4. Cochecer, Qisgulr anaisar e Jpmsentar sugesiGes o relagdo i proposias e preduics
desenvalvncas pars 9 SIEE-Sup

I - Colabozar, puito A5 iantvicdes que represantaa, na divuiyaedo e implementasdo 0o SIZD-Sup.

AL 3% A Comissdd Consulliva 68 gue 1112 osta Partana terd a sequinte compasisdo:
L A Presidenie ¢o IRSivuta Naciona: 4o Esudos e Pesquisas Sducaconzis - INEP:
il. Um resieseniante €0 Geeicns de Inlommacies & Estatistiors Edusacionais - INEPISETT,
0l Um :ppresentanie 9 Cnomenagdo-Geral das Sstatislicas da Sducagse Supencr da SESCINER,
¥, Um representsnie o Deoarmamento de Avalizgio ¢o Ensinn Superior = DAES:
S, U epresemtante da Secretania oo Edvcagho Superior — SESu do Ministério da Sdutacio;
Vi Um representante da Conrdenacdo da Agereignamento de Fessoal de Nivel Supenor - CAPES;
VIl Um representante g0 Censeiho Natienal oz Desemvehvimenta Clentifico e Teenalégice — TNPa:
VI Um epresentante de Conseto Naconzl ot Eduestio - CNE,
IX. Um represestante do Minstéro 43 Cibnsia e Tecnalogis - MCT; .
X. U represemznie ¢ Consoiho e Roweies 938 Universigades Erasderas - CRUS;
Xl Um representante ¢80 Assgoacdo Naconai de Duwemies 238 InstduisDes Fedesals g Ensind
Supenur - ANTIFES,
Xli. Um rapresentante 43 Axsocia¢3o Srasilera de Mantenedorzs g6 Ensing Supetior —= ASMES:
XEN. L represgriante ¢a AsSCoaGas Brasileira ¢ UniversiGaceys Comuniédnas « ASRUC,
XIV. U representanie o Associagdo Bmasiera de Escolas Catdlicas - ABESC:
AV U cepresemania 42 ASSofassSc Naticnal g Universicees Padiculares - ANUP:
XV Um regresentanie Co Asscacdo Brasizira e Umvessidaces Estaduais ¢ Muonicipais — ASRUEM;
XV Um reprasentzms da Asseacio Nacicnal de Mantensdgras de Escolas Cattlivas do Brasd -
ANAMEC:
KWL U represeslants 0a Assocmsdc Netional ges Sanbios Unaversrdncs — ANACEL,
KX, U representante da ASSocisedc Macionar og Facuisades & Institutes Supenoms - ARAFRL

Art. 4¢ 05 represeniznies de que lrala o antige anignor serjo, preferenciatmenie, os lituigres dos
respacivos orgdos cu instituigdas.

Ar 5% A5 reunifies da Comisséo Consulliva do SiEd-Sup serde dirigidas pela Presideste 4o INEF e, em
Sud auséno) regulamentiar. pels Direrter de Intgrinaides e Bsiatisticos Educaaionas ¢o iNEF.

Art £° 4 Comissdo Consultiva €o SE.Sup deverd reunin-5e. ordinanamente, duas vezes fG ane, ain
g31a5 3 serem dS1erninddas ng crimdna teemin.

Paragraty Onizh Pocerdo ser GoNvoCRAPS rPUNGEs pxirzorindnss. cida ve2 Qur o andamenie dos
atalhos ou 3 emergEncg de dprovagic de CeCsors ISSUn O jushbesnm.

Art 7% NSo serd atribuida remyneracia ou vantzgerm pecunides de gualcuer naturezs zos membros
pelo desempenka de suss atividzdes na Comssdo.

A 80 A Comiss3o Consulvg ¢n SIED-Sup exercerd suas alvidades pels pericds de 10 (dez; meses,
GUE POCers ser rendvado 3 Criténo do INER : : ’

A, 9° - ESig Peniana ontra em igor na datm de sus rutficosio.

MAEIA MELENR GUIMARAES DE CRETRO

(Gf. a% 84720000



Diério GfIC iai Reochiica Federatva do Smasil

iarersa Nanenal - Srasdg- 7

Ang CXXEVI NY 55 £ Srasilia - OF, Sequnda-Foirs 27 ce Margo de 2000

MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E
PESQUISAS EDUCACIONAIS

PCRTARIA X9 19, DE 23 DE MAR{C DE 2300

A PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS. ro usc
da ~ompotdngia que ihe 1ol strbuida pele A, 18, inciso V, @4 Estaduea Regimentsl consiante db anaxa | oo
Dec.efs n* 2,146, de 4 de fevereiro ce 1997, RSove:

At 1% Fica inslituice o Cornité Técmco do Sistema Integrado ce nformagles da Educaglo Superc: —
SIEd-Bup. .

Ad. 2* Cauerd sa Tomad Téerwo presiar spoio e subsiizr o INEP np desenvchumenis e
acompanhaments da {ormulacdo e implantazdo do SIEC-Sup. Dem come n2 Colets & omBkememiacao de
sunestées para a recenalizacie do Sislemna ¢ 3 inegracdc de bancos de dades.

At 3% C Comité Tézrica de que Irata esta Porfana lera a seguinke composicly:

i. Profassora Maria Apzrecids Angrés Ribeivo, Coordenadors Gezal de Estatisiess s Educacis
Superior - GGEESANER, na candigio de Preskfente do Comité;

H. Protessor Rednge Lamego de Teixgira Sozres (Secreldno Execulivo dz ABRUCY, inticaco
represeniante 4a ABRUC: _

it Professor Pétes Chamma Jr. {Diretor ¢e Ensino e Extensac da Universicade Bras Cubas). meicade
represendante da ANU?2;

W, Professor Adur Obino Net? (Assessor de Politicss Piblicas da ANDIFES), indicado representante 63
ANCIFES,

V., Senhiora Ang Maria Fana lida {Assessora dz2 ABMES). indicada rapresenignte da AZNMES.

Art 4% O INEP oferdcerd a inita-esindura Recessana ao desernpenho das funebes do referda Comis.

Ar{ 59 Mo serd gtribuida remunerz¢dn ou vantagem: pecunidna Ce quakiver natureza acs memkbos
peic desempenno te suas sbividades no Lomité,

At 8° O Comité Téonico do SIED-Bup realizand scus rabalos em, no Maxme, §3 (hoventa) tizs, a0
firn dos quais acresentars Relatdnc contendo seus resukacos.

An.TC. Ssta Forariz ertra em viger na dala de sua publicasio,

: ¥ARTA HELENA GUIMARAES DE CASTRO
(OF. n% 65172000} ' '



MINISTERIQ  !nstituto Nacional de GOVERNO
Estudos e Pesqui
DAEDUCACAOD — Educacionais ~ M FEDERAL

Trobalhonde em tode o Brasil



Livros Gratis

( http://www.livrosgratis.com.br )

Milhares de Livros para Download:

Baixar livros de Administracao

Baixar livros de Agronomia

Baixar livros de Arquitetura

Baixar livros de Artes

Baixar livros de Astronomia

Baixar livros de Biologia Geral

Baixar livros de Ciéncia da Computacao
Baixar livros de Ciéncia da Informacéo
Baixar livros de Ciéncia Politica

Baixar livros de Ciéncias da Saude
Baixar livros de Comunicacao

Baixar livros do Conselho Nacional de Educacdo - CNE
Baixar livros de Defesa civil

Baixar livros de Direito

Baixar livros de Direitos humanos
Baixar livros de Economia

Baixar livros de Economia Doméstica
Baixar livros de Educacao

Baixar livros de Educacdo - Transito
Baixar livros de Educacao Fisica

Baixar livros de Engenharia Aeroespacial
Baixar livros de Farmacia

Baixar livros de Filosofia

Baixar livros de Fisica

Baixar livros de Geociéncias

Baixar livros de Geografia

Baixar livros de Histdria

Baixar livros de Linguas



http://www.livrosgratis.com.br
http://www.livrosgratis.com.br
http://www.livrosgratis.com.br
http://www.livrosgratis.com.br
http://www.livrosgratis.com.br
http://www.livrosgratis.com.br
http://www.livrosgratis.com.br
http://www.livrosgratis.com.br
http://www.livrosgratis.com.br
http://www.livrosgratis.com.br/cat_1/administracao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_1/administracao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_1/administracao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_1/administracao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_1/administracao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_1/administracao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_1/administracao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_2/agronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_2/agronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_2/agronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_2/agronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_2/agronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_2/agronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_2/agronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_3/arquitetura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_3/arquitetura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_3/arquitetura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_3/arquitetura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_3/arquitetura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_3/arquitetura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_3/arquitetura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_4/artes/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_4/artes/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_4/artes/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_4/artes/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_4/artes/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_4/artes/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_4/artes/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_5/astronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_5/astronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_5/astronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_5/astronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_5/astronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_5/astronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_5/astronomia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_6/biologia_geral/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_6/biologia_geral/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_6/biologia_geral/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_6/biologia_geral/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_6/biologia_geral/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_6/biologia_geral/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_6/biologia_geral/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_6/biologia_geral/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_6/biologia_geral/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_8/ciencia_da_computacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_9/ciencia_da_informacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_7/ciencia_politica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_7/ciencia_politica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_7/ciencia_politica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_7/ciencia_politica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_7/ciencia_politica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_7/ciencia_politica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_7/ciencia_politica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_7/ciencia_politica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_7/ciencia_politica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_10/ciencias_da_saude/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_11/comunicacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_11/comunicacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_11/comunicacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_11/comunicacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_11/comunicacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_11/comunicacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_11/comunicacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_12/conselho_nacional_de_educacao_-_cne/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_13/defesa_civil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_13/defesa_civil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_13/defesa_civil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_13/defesa_civil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_13/defesa_civil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_13/defesa_civil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_13/defesa_civil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_13/defesa_civil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_13/defesa_civil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_14/direito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_14/direito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_14/direito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_14/direito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_14/direito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_14/direito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_14/direito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_15/direitos_humanos/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_15/direitos_humanos/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_15/direitos_humanos/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_15/direitos_humanos/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_15/direitos_humanos/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_15/direitos_humanos/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_15/direitos_humanos/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_15/direitos_humanos/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_15/direitos_humanos/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_16/economia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_16/economia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_16/economia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_16/economia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_16/economia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_16/economia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_16/economia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_17/economia_domestica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_17/economia_domestica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_17/economia_domestica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_17/economia_domestica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_17/economia_domestica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_17/economia_domestica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_17/economia_domestica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_17/economia_domestica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_17/economia_domestica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_18/educacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_18/educacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_18/educacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_18/educacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_18/educacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_18/educacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_18/educacao/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_19/educacao_-_transito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_19/educacao_-_transito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_19/educacao_-_transito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_19/educacao_-_transito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_19/educacao_-_transito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_19/educacao_-_transito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_19/educacao_-_transito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_19/educacao_-_transito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_19/educacao_-_transito/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_20/educacao_fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_20/educacao_fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_20/educacao_fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_20/educacao_fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_20/educacao_fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_20/educacao_fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_20/educacao_fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_20/educacao_fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_20/educacao_fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_21/engenharia_aeroespacial/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_21/engenharia_aeroespacial/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_21/engenharia_aeroespacial/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_21/engenharia_aeroespacial/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_21/engenharia_aeroespacial/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_21/engenharia_aeroespacial/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_21/engenharia_aeroespacial/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_21/engenharia_aeroespacial/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_21/engenharia_aeroespacial/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_22/farmacia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_22/farmacia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_22/farmacia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_22/farmacia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_22/farmacia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_22/farmacia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_22/farmacia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_23/filosofia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_23/filosofia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_23/filosofia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_23/filosofia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_23/filosofia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_23/filosofia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_23/filosofia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_24/fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_24/fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_24/fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_24/fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_24/fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_24/fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_24/fisica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_25/geociencias/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_25/geociencias/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_25/geociencias/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_25/geociencias/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_25/geociencias/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_25/geociencias/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_25/geociencias/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_26/geografia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_26/geografia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_26/geografia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_26/geografia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_26/geografia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_26/geografia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_26/geografia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_27/historia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_27/historia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_27/historia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_27/historia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_27/historia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_27/historia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_27/historia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_31/linguas/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_31/linguas/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_31/linguas/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_31/linguas/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_31/linguas/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_31/linguas/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_31/linguas/1

Baixar livros de Literatura

Baixar livros de Literatura de Cordel
Baixar livros de Literatura Infantil
Baixar livros de Matematica

Baixar livros de Medicina

Baixar livros de Medicina Veterinaria
Baixar livros de Meio Ambiente
Baixar livros de Meteorologia
Baixar Monografias e TCC

Baixar livros Multidisciplinar

Baixar livros de Musica

Baixar livros de Psicologia

Baixar livros de Quimica

Baixar livros de Saude Coletiva
Baixar livros de Servico Social
Baixar livros de Sociologia

Baixar livros de Teologia

Baixar livros de Trabalho

Baixar livros de Turismo



http://www.livrosgratis.com.br/cat_28/literatura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_28/literatura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_28/literatura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_28/literatura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_28/literatura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_28/literatura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_28/literatura/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_30/literatura_de_cordel/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_29/literatura_infantil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_29/literatura_infantil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_29/literatura_infantil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_29/literatura_infantil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_29/literatura_infantil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_29/literatura_infantil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_29/literatura_infantil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_29/literatura_infantil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_29/literatura_infantil/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_32/matematica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_32/matematica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_32/matematica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_32/matematica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_32/matematica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_32/matematica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_32/matematica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_33/medicina/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_33/medicina/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_33/medicina/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_33/medicina/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_33/medicina/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_33/medicina/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_33/medicina/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_34/medicina_veterinaria/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_34/medicina_veterinaria/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_34/medicina_veterinaria/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_34/medicina_veterinaria/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_34/medicina_veterinaria/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_34/medicina_veterinaria/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_34/medicina_veterinaria/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_34/medicina_veterinaria/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_34/medicina_veterinaria/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_35/meio_ambiente/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_35/meio_ambiente/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_35/meio_ambiente/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_35/meio_ambiente/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_35/meio_ambiente/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_35/meio_ambiente/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_35/meio_ambiente/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_35/meio_ambiente/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_35/meio_ambiente/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_36/meteorologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_36/meteorologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_36/meteorologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_36/meteorologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_36/meteorologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_36/meteorologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_36/meteorologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_45/monografias_e_tcc/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_45/monografias_e_tcc/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_45/monografias_e_tcc/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_45/monografias_e_tcc/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_45/monografias_e_tcc/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_45/monografias_e_tcc/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_45/monografias_e_tcc/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_37/multidisciplinar/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_37/multidisciplinar/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_37/multidisciplinar/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_37/multidisciplinar/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_37/multidisciplinar/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_38/musica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_38/musica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_38/musica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_38/musica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_38/musica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_38/musica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_38/musica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_39/psicologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_39/psicologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_39/psicologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_39/psicologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_39/psicologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_39/psicologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_39/psicologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_40/quimica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_40/quimica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_40/quimica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_40/quimica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_40/quimica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_40/quimica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_40/quimica/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_41/saude_coletiva/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_41/saude_coletiva/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_41/saude_coletiva/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_41/saude_coletiva/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_41/saude_coletiva/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_41/saude_coletiva/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_41/saude_coletiva/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_41/saude_coletiva/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_41/saude_coletiva/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_42/servico_social/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_42/servico_social/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_42/servico_social/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_42/servico_social/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_42/servico_social/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_42/servico_social/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_42/servico_social/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_42/servico_social/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_42/servico_social/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_43/sociologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_43/sociologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_43/sociologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_43/sociologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_43/sociologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_43/sociologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_43/sociologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_44/teologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_44/teologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_44/teologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_44/teologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_44/teologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_44/teologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_44/teologia/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_46/trabalho/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_46/trabalho/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_46/trabalho/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_46/trabalho/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_46/trabalho/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_46/trabalho/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_46/trabalho/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_47/turismo/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_47/turismo/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_47/turismo/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_47/turismo/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_47/turismo/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_47/turismo/1
http://www.livrosgratis.com.br/cat_47/turismo/1

