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| NTRODUCAO

O presente docunento tem por objetivo tracar po_
litica e estratégia para o desenvolvinento do ensino técni
co industrial, em consonancia como IlIl Plano Setorial de Edu
cacado, Cultura e Desporto -1980/ 85. -

Ent ender-se-a por ensino técnico industrial 0
conjunto de processos educativos proporcionados a partir de
est abel eci nrentos escol ares, com o objetivo de preparar jovens
e adultos para a vivéncia das atividades nos diferentes ra-
nos da indistria, seja no trabalho direto de producdo, seja
no exercicio de fung¢cdes de manutencdo, supervisdo, adm nis-

tracdo e conercializagcdo, que exijam conheci nentos e prati
cas industriais.

| nicial mente, destacam se, no docunento, 0S prin
ci pais aspectos do desenvolvinento do setor industrial brasi_
leiro, que influem sobre a educacdo em geral e sobre o ensi-
no industrial em particular. Em segui da, apresenta-se a Si
tuacdo do ensino para o setor secundario da econom a, ressal _
tando-se uma andélise quantitativa e una apreciacdo dos pro-
blemas referentes a aspectos qualitativos da atuacdo das es-
col as técnicas. Fi nal mnente, apresentam se as prioridades da
politica educacional e as diretrizes para o desenvolvinento
do ensino técnico industrial no Pais.
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— DESENVOLVI MENTO | NDUSTRI AL

Ura observacdo, ainda que superficial, da histo
ria recente do Brasil evidencia uma acelerada e nesno radi-
cal nmudanca de seus padrdes de desenvol vi nento. Em pouco
mai s de vinte anos, consolidou-se uma anpla e integrada es-
trutura de industrializacéo. 0 Pais articulou-se mis es-
treitanente com a econom a mundi al, ascendendo & posic¢ao des
tacada no fluxo de nercadorias e de investinentos; sua popu
| agdo concentrou-se cada vez mais em agl omeracgdes ur banas.
Alteraram se as condi ¢c0es e os padrdes de vida da popul acéo;
seus val ores e conportanentos tornaramse mais conpl exos e
di versificados, aproxi mando-se, em nmuitos segnmentos, daque-
| es encontrados nas soci edades mais desenvol vi das.

Apds cerca de quinze anos de rapida industriali
zacdo, no poés-guerra, o Pais enfrentou um periodo de retra-
cd0 em seu crescinento, ate neados dos anos sessenta. E, em
segui da, de 1967-1978, readquiriu sua dinam ca, consolidando
suas estruturas industriais, nodernizando boa parte do setor
agropecuario e aprofundando suas relagfes externas.

Cbserva-se que, desde suas origens, a industria-
lizacdo e a urbani zagdo realizaram se sob um perfil desequi -
|ibrado de distribuicdo da renda e da riqueza, aunentando a
concentracdo regional e social da renda no centro-sul, parti_
cularmente no eixo Rio-Sado Paul o, com escasso inpacto sobre
as demmi s regiodes.

Tem se dado, recentenente, énfase a I nst al acédo
de pdélos industriais nas Regi des Norte e Nordeste, procur an
do-se desta forma, dimnuir os desequilibrios historicanmente
regi strados.

Apesar dessa énfase, o0 crescinmento da industria,
apresentou, a partir de julho de 1979 ate 1981, pr ogressi va
gueda das taxas de expansao, atingindo, segundo dados ofi ci
ais, no ultinp ano a mais de 6% de crescinento negati vo.



Para 1982, espera-se resultados nel hores de que
0os registrados em 1981, uma vez que dificilnmente seria conse_
guido o equilibrio econébmco e social com taxas tao negati-
vas conb as apresentadas pelo setor industrial em 1981. Ha
mesno una expectativa de que,a partir do segundo senestre de
1982, o setor industrial apresente taxas de crescinento posi
tivo, permtindo, assim recuperacao relativa, de nodo a che
gar ao fim do ano, com um crescinmento da ordemde 5%

Para superacdo das dificul dades enfrentadas pelo
setor industrial o Ill Plano Nacional de Desenvolvimento —
1l PND-1980/85 propbs acdes para os setores de industria,
de infra-estrutura (transportes, conunicacéao, teleconunica-
cdo, servicos postais e de tel egrama, radio-difusdo) e outros
consi derados deci sivos para o desenvol vinento do Pais.

Neste sentido, a politica de desenvol vimento pa-
ra o setor secundario da econom a, inclusive com inplicacfes
para o ensino industrial, esta direcionada para:

el evar os indices de produtividade e estinular
seu crescinmento e transfornmacgéo;

conceder preferéncia ao desenvol vinento de pe-
guenas, nedias e mcroenpresas nacionais;

procurar, com relacdo as industrias de base,
assegurar-lhes em todo o periodo, um nminino de
demanda que propicie uma operacao em nivel sa-
tisfatoério;

conceder prioridades as iniciativas e projetos
i ndustriais que contribuam significativanente
para a politica energética,

conceder prioridade e apoio integral & substi-
tui cdo do uso de derivados do petrdleo;

, acelerar o Programa Nacional do Al cool, median
te desenvol vinmento de pesquisas no canpo de
sua producao, transporte, conservacdo e uso,
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para incorporar o respectivo progresso técnolo
gi co, além do indispensavel estimulo e apdbio
aos respectivos programas agroi ndustriais;

I ncorporar a geracao nucl ear, adotando-se pro
cessos de reacdo que maxim zem a capaci dade de
producdo energética do uréanio;

Intensificar a pesquisa quanto ao aproveitanen
to do xisto e de fontes ndo convencionais de
energia;

dotar as cidades brasileiras de servigos regu-
| ares de abastecinento de agua, de prevencgao
de enchentes e de projetos destinados a insta
[ ar, conpletar ou expandir servicos de esgot o,
com énfase nas areas urbanas mais densanent e
habi t adas;

expandir a base fisica das redes postal e tele
gréafica, para propiciar a extensdo da distri-
bui cdo regular a maior nunero de cidades e as
areas rurais;

expandir e diversificar a producdo, intensif
cando a pesquisa geol 6gica e tecnol 6gica,;

apoiar e estimular as pesquisas e estudos dos
recursos do mar e subsolo e o desenvol vinento
cientifico e tecnol 6gi co adaptado a dotacdo de
recursos mnerais do Pais.

Coerentenente como que afirma o IlIl PND, "a ex-
pansdo do setor industrial ¢é fundanental para tornar possiveis
0s objetivos gerais e o0s proprios objetivos dos setores prio
ritarios, quais sejam o de agricultura e abastecinento, o]
de energia e os sociais", 0 PLANO DI RETOR DE DESENVOLVI MENTO
| NDUSTRI AL 198271985, do M NI STERIO DA | NDUSTRIA E COMERCI O
reconhece a existéncia de significativa desacel eracdo do di-
nam sno denonstrado pela economa brasileira, por volta do
inicio da década passada. O problema ndo reside sonente na
desacel eracdo em si, mas no fato de que esta vai sendo



aconpanhada de indesejavel ritno inflacionario e de continuo
desequi librio no bal anco de paganento. E esse processo de
desacel eracdao por que vem passando a economa brasileira re-
flete, em grande medi da, na perda de dinam snpo do setor in-
dustrial o qual, sem duvida, foi o grande responsavel pel o
surto de crescinento que narcou o0s prineiros anos da década
passada.

Nesse contexto, segundo consta do PLANO DI RETOR
citado, tera a indlastria que se adequar nos proOxi nbs anos as
grandes prioridades nacionais que colocam em prineiro plano
o equilibrio do balanco de paganmentos, a autonoma energéti
ca, 0 conbate a inflacdo, o crescinento da renda e do enpre-
go, a nelhoria da distribuicédo dos frutos do desenvol vinento
e a descentralizagcdo econbm ca. O objetivo sintese seréa 0
de atingir a maturidade do parque industrial brasileiro, re_
fletida nas condi cbes favoréveis para absorcdo, adaptacdo e
di fusdo de tecnol ogia.

Os aspectos aqui destacados terdo, sem duvida,
influencia sobre a politica educacional, repercutindo princi
pal nrente no desenvol vinento do ensino técnico industrial.

|l — SI TUACAO DO ENSINO TECNI CO | NDUSTRI AL

O esforco pela inplantacdo de um ensino profis-
sional, no Brasil, data, segundo nossos historiadores da edu_
cacdo, do periodo dos Jesuitas. Foi, no entanto, nas unida-
des mlitares que ele realnente se estruturou com objetivo
de ensinar oficios a nenores desvalidos. A experiéncia se
estendeu com o surginmento das Casas de Educandos Artifices,
Asil os para Menores Desvalidos e Liceus de Artes e Oficios,
senpre com a tonica de atendinento a nenores pobres.

Em 1909, foram criadas as Escolas de Aprendizes
de Artifices, hoje Escolas Técnicas Federais, que tanmbém se
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destinavam a habilitar os filhos dos desfavorecidos da fortu
na, com o indispensavel preparo técnico e intelectual

Entretanto, ja se comegcava a sentir a necessida
de de técnicos de nivel médio, dando inicio & sua formacéo
junto aos cursos superiores, mas sem reconheci mento pelas au
tori dades educacionais. Os cursos técnicos em eletricidade
e técnico em quim ca, criados junto & Escola de Engenhari a
Mackenzi e, em Sdo Paul o, sdo exenplos desse inicio de form-
cdo de técnicos.

Com a Reforma Capanemn, foram pronul gadas as
Leis Organicas do Ensino Industrial, Conercial e Agricol a,
gue vieram reconhecer 0s cursos técnicos, com enissao de cer
tifi cados com vali dade nacional, sem no entanto, equivalén
cia ao curso secundéario.

0 esforco de fornmacdo de técnicos foi fortaleci-
do com a criacdo do SENAI, em 1942, e SENAC, em 1946

* Com a Lei 4.024/61, de Diretrizes e Bases da Edu
cacdo Nacional, veio a equival éncia dos cursos teécnicos ao
secundari o, mas mantendo-os em ranps de ensino separados. Ne
la, foi proposta a articulacdo conpleta entre os ranps e ni-
vei s de ensino. O ensino profissional foi definido conb de
nivel técnico (29 grau) e basico (1° grau) prevendo, al ém
di sso, a possibilidade de se realizarem cursos que Vvisassem
a qualificacdo profissional de adultos. Durante a vigéncia
dessa Lei, nuitos debates sobre a necessidade de se vincula

rem os curriculos escolares a realidade do trabal ho f oram
travados.

0 advento da Lei 5.692/71 determ nou o nmesno ti-
po de ensino para toda a clientela de 29 grau, coma obriga
tori edade universal de habilitar profissionalnmente so alu-

nos. Esssa obrigatoriedade colocou a escola de 2° grau fren
te ao problem da absorcé&o de egressos pelo nercado de traba
lho e pelas instituic¢cdes de ensino superior, inplicando em

estudos que possibilitassem o redi nensionanmento de curricu-
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| os mai s efi cazes, ou seja, de maior utilidade social e eco-
ném ca para os individuos e para a sociedade.

Conmo consequéncia, os alunos do 2° grau passaram
a ter trés opcbOes de estudo:

em nivel técnico — caracterizada por um prepa
ro para o exercicio de uma ocupacao defini da
gue envolve maior soma de conhecinentos tecno-
| 6gi cos e nmenor parte operacional (técnica);

em nivel de auxiliar técnico — caracterizada
pelo preparo para o exercicio de uma habilita_
cdo parcial que requer nmenor soma de conheci -
ment os tecnol 6gi cos e nenor parte operaciona
(técnica);

em nivel de habilitacdo basica — caracteriza-
da pelo preparo basico em unma area de ativida-
de, abrangendo famlias ocupacionais, que re
quer anplo conhecinento tecnol 6gico e conple-
ment acdo da parte operacional em escola que
of ereca cursos técnicos ou no enprego, com O
treinanmento profissional.

A habilitacdo em nivel de técnico para o set or
secundario da econonma é oferecida por escolas consideradas
especi al i zadas e chamadas, para efeito deste estudo, de esco_
las técnicas e as nao especializadas, denom nadas, tanbém pa_
ra efeito deste estudo, escolas de 2° grau.

Sdo consi deradas escol as técnicas, aquelas que
preparam t écni co de nivel médi o, dentro de certos padrdes de
formacdo profissional, e apresentam as seguintes caracteris
ticas:

a) oferta exclusiva ou predom nante de habilita
cbes para o setor secundario da econom a;
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b) conposi ¢cdo e desenvolvinmento do curriculo de
forma adequada & preparacdo de técnicos para
o setor secundario da econoni a;

c) existéncia de recursos fisicos e humanos ade-
guados ao tipo de atividade desenvol vi da.

S4o0 consi deradas escolas de 2° grau aquelas que
ndo oferecem com exclusividade ou predom nancia, cursos téc
nicos para o setor secundario da econom a e apresentam dife-
rencas em relacdo as escolas técnicas industriais, tanto no
que se refere a carga horéria, quanto a instal acbes, equipa-
ment os e disponi bilidade de recursos humanos.

Estudos recentes do Mnistério da Educacdo e Cul _
tura identificaram a existéncia de 243 escol as, que oferecem
cursos técnicos industriais de 2° grau

Desse universo, 82 podem ser denom nadas técni-
cas e 151, escolas de 29 grau.

A anostra deste estudo é constituida de 61 esco
|as técnicas e 101 escolas de 2° grau, perfazendo o total de
162 escol as, correspondendo a 70% do uni verso.

A tabela nostra a distribuicédo das escol as da
anostra por regiao e por dependéncia adm nistrativa.



TABELA

1

ESTABELEQ MENTO PR REA AO E DEPENDENO A

ADM N STRATI VA ( AMCSTRA)
— 1981 —
> DEPENRE,’:““ FEDERAL ESTADUAL | MUNICIPAL | PARTICULAR [T OTAL
5
i pEiTS ]S ) AR BRAUY ET 1S9 TRAU | KT § SR GRAUIER 1A% BARD | RRY A ERAY
.J ﬂma_z_unas 01 N1l -
o~ |Para 01 01 -
-D s e ——— e, e e —— S —
= | SOMA 02 02 -
Maranhao 01 n -
Piaul . 01 01 01 01
Ceara 01 01 -
Rio G,do Norte| 01 01 -
w |Paraiba 01 02 01 02
¥ |Pernambuco 01 0l -
b Alagoas 01 01 -
o |Sergipe 01 01 -
S |Bahia 01 01 -
SOMA 09 03 09 N2
Espirito Santo| 01 01 -
w |Rio de Janeiro| 03 01 01 01 07 05 08
" IMinas Gerais 03 01 01 17 04 18
s Sao Paulo 01 1 32 01 01 19 30 32 63
—
= SOMA 08 12 34 01 01 21 54 42 89
Parana 01 01 01 01 02
Santa Catarina| 0] 02 01 02 0?2
= Rio G. do Sul | 02 03 01 03 03
w
SOMA 04 06 ' 02 01 06 07
m Coad
S |Goias 01 01 -
“ |Mato Grosso 01 01
& |Dist. Federal | - 02 - 0:
o
& _— IR S S A S— TN
= SOMA 02 02 02 0
() SN S
BRASIL]Z25 12 42 01 01 23 58 61 10
FONTE: CEDATH SG / MEC
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Das 25 escolas técnicas industriais da rede fede
ral, fazem parte da anostra deste estudo 18 escolas vincula
das a Secretaria de Ensino de 1° e 2° Graus e 07 col égi os
t écni cos, pertencentes &s universi dades, cinvuladas a Secre
taria de Ensino Superior.

Na analise das escolas técnicas federais, vincu-
| adas & SEPS, foram acrescidas 02 escolas que conpletaram o
uni verso da rede. Essas escol as apresentam um padrao deseja
vel de formacdo, pela disponibilidade de recursos fisicos e
humanos exi stentes, conforne se depreende nas tabelas 2, 3,
4, 5 e 6 referentes ao ano-base 1981, de acordo com dados
col etados pela Coordenadoria do Sistema Federal da Subsecre-
taria de Apoio ao Desenvolvinmento do Sistema de Ensino da
SEPS/ MEC.

As escolas técnicas federais oferecem cursos re-
gul ares e extraordinarios, conforne denonstra a tabela 2.
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TABELA 2

ESCOLA TECN CA FEDERAL
NUVERO DE CURSO, NATRI CULA GERAL E DI PLOVADO

— 1981 —

ESCOLA TECNI- N DE CURSO MATRICULA GERAL DIPL
CA. (FEDERAL aee. | extr. [ torac | Curso [ curso [ estaciA| rotaL | mapo
. . REGULAR | EXTRAORD. RIOS B -
- Amazonas 07 01 08 | 2.731 235 254 3,220 165
- Para 10 - 10 2.272 - 362 2.634 160
SOMA 17 01 18 | 5,003 235 616 | 5.854 325
- Maranh3o 10 . 10 | 1.825 | - 218 2.043 165
- Piaul 09 01 10 1.949 79 384 2.412 99
- Ceara 07 09 16 2.057 1.056 314 3.427 198
- Rio G. Norte 07 03 10 | 2.298 894 128 3.320 126
- Paraiba 05 . 05 | 1.920 - 320 2.240 85
- Pernambuco 07 03 10 3.382 197 354 3.933 142
- Alagoas 06 02 08 | 2.544 367 267 3.178 82

- Sergipe 04 - 04 1.088 410 163 1.661 31
- Bahia _ 09 - 09 5.654 - 472 6.126 262
SOMA 64 18 82 | 22.717 3.003 2.620 28.340 | 1.190

= Campos-RJ 05 01 06 1.959 480 226 2.665 -

) |- Quimica-RJ 01 01 02 530 160 78 768 77
- Espirito Santo 06 - 06 | 2.5301%9 - 404 3.543 489
- Ouro Preto-MG 03 02 06 1.013 152 167 1.332 66

- Sao Paulo 06 02 09 2.510 240 191 2.941 322
SOMA 21 08 29 | 9.15 1.032 1.06€ 11.249 954

- Santa Catarina 05 - 05 2.130 158 201 2.489 142
- Pelotas - RS 07 03 10 | 2.224 112 490 2.826 205
SOMA 12 03 15 | 4.354 270 691 5.315 347
|- Goias 08 01 09 | 2.061 240 316 2.617 230
=} Mato Grosso 07 - 07 1.614 - 230 1.844 86

ol

> SOMA 15 01 16 | 3.675 240 546 4.461 316
TOTAL 129 31 160 | 43.900 4.780 5.539 55.219 | 3.132

FONTE: MEC/SEPS/SADESE/COSIFE
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OCs cursos extraordi narios destinamse a uma cli-
entela que j& possue curso académ co de 2° grau ou estudo equi
val ente e procura, na escola técnica a formacdo especial que

a habilite a exercer uma profissdo de nivel técnico. Esses
cursos tem duracdo neédia de dezoito nmeses e contam com uma na_
tricula de 4.780 alunos, que corresponde a 8,6% do total da
matricula. Os egressos desses cursos, de um nodo geral, séo
absorvi dos i nedi atamente, cono técnicos, pelo nercado de tra-
bal ho, uma vez que percentagem significativa dos nesnos ja

se constitue forca de trabalho na é&rea industrial.

Gs cursos regulares oferecidos pelas escolas téc
nicas federais sadao os seguintes: Edificacgbes, Estradas, Sa-
neanment o, Agrimensura, Eletrénica, Eletrotécnica, Eetromeca_
ni ca, Mecanica, Teleconmunicacbes, Geologia, M neracao, Meta-

lurgia, Instrunentacdo, Refrigeracdo e Ar Condicionado e Qui-
m ca.

A matricula geral das escolas técnicas federais
e de 55.219 al unos. Destes al unos, 5.539 sdo estagiarios, ou
seja 10% da matricula geral

Dos al unos estagi ari os, 56% receberam o di pl oma,
supondo-se que 0s 44% restantes estejam ainda sob regine de
estagi o supervi sionado.

As escolas técnicas federais possuem na mmioria
dos casos, instalagcdes adequadas ao tipo de cursos oferecidos.

Se se considerar apenas a matricula nos cur sos
regul ares» a relacdo aluno/sala de aula, em dois turnos & de
43 e emtrés turnos 28 alunos, tabela 3. Essa relacdo se al-
tera para 53 alunos emdois turnos e 35 emtrés turnos se se
considerar a matricula geral, 55.219 al unos.

Quanto aos | aboratoérios, oficinas e salas espe-
ciais nado se dispbem de indicadores que possibilitem analisar
e avaliar a utilizacdo dessas dependénci as.



TABELA
ESCOLA TECNI CA FEDERAL
DEPENDENCI A DE ENSI NO
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— 1981 —
ESCOLA NO MATRTCULA DEPENDENCIAS DE ENSINO
TECNICA DE CURSOS — s
FEDERAL [TURMAS SALAS DE SALAS OUTRC
REGULARES | TOTAL AULA LABOR. OFICInnSJ_ESEECIAIS o
- Amazonas 57 2.:731 49 26 n 04 06 02
- Para 65 2:272 59 22 26 02 07 02
SOMA 122 5.003 108 48 37 06 13 04
- Maranhao 48 1.825 48 16 10 02 10 10
- Piaui 79 1.949 51 33 07 07 04 -
- Ceara 54 2.057 54 24 14 04 10 02
- Rio G.Norte 61 2.298 50 33 08 - 09 -
- Paraiba 44 1.920 55 25 12 03 07 08
- Pernambuco 98 3.382 96 39 22 a7 19 09
- Alagoas 61 2.544 48 26 05 04 05 08
- Sergipe 31 1.088 37 18 09 - 06 04
- Bahia 79 5,654 104 45 27 18 11 03
SOMA 555 22.717 543 259 114 45 81 44
"- Campos-RJ 88 1.959 78 32 34 02 10 -
- Quimica-RJ 14 530 15 08 02 - 05 -
- Esp.Santo 82 2.139 53 23 13 05 07 05
- Quro Preto 26 1.013 45 22 11 03 06 03
- Sao Paulo 67 2.510 ‘53 14 18 11 07 03
SOMA 277 9.151 244 99 78 21 35 11
-Sta.Catarina 82 2.130 63 29 16 02 16 -
- Pelotas-RJ 99 2.224 125 45 32 25 18 05
SOMA 181 4,354 188 - 74 48 27 34 05
- Goias 78 2.061 56 19 17 01 16 03
- Mato Grosso 68 1.614 45 22 n 03 06 03
SOMA 146 3,675 101 4] 28 04 22 06
TOTAL 1.281 43,900 1.184' 521 305 103 185 70

FONTE: MEC/SEPS/SADESE/COSIFE
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O corpo docente apresenta 17,8% de pés-graduados
(stritu e lato sensu), 41,3% de habilitados com |icenciatura
pl ena, 3,6% com |icenciatura curta e 37,3% néo habi | i t ados
para o magi stério, dos quais 16,5% possuem cursos de 29 grau,

conforme se observa na tabela 4.



TABELA 4
ESCOLA TECN CA FEDERAL

FORMACAO DO CORPO DOCENTE
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— 1981 —
ESCOLA DOCENTE — FORMACAO
. | ’ N B sl = .
TECNICA g s |d=|d.|EB| 228|2 |4
FeaeraL | TOTAL 1 B2 | B8 8Y |BE |25 | £28(° | 2
o L — O — V) = oD~ O s |
o = = o D [V v L oo o~ o
- Amazonas 196 - 02 85 03 - 36 58 12
- Para 198 - 03 149 | - | 29 13 | o4 | -
SOMA 394 - 05 234 | 03 | 29 | 49 |62 | 12
- Maranhdo 158 05 02 97 - - 22 24 08
- Piauj 251 01 04 143 Oy - 13 48 01
- Ceara 135 - - 45 08 05 32 43 02
- Rio G.Norte 179 - 09 74 04 22 54 16 -
- Paraiba 146 - 02 53 08 17 34 28 04
- Pernambuco 265 01 09 97 01 91 30 36 -
- Alagoas 171 - 02 49 05 38 43 31 03
- Sergipe 138 = 02 51 | 07 | 17 32 29 | -
- Bahia 224 - 13 104 42 15 37 13 -
SOMA 1.667 07 43 713 86 1205 327 268 18
- Campos-RJ 198 - 01 - - 136 22 26 13
- Quimica-RJ 75 - - 42 11 04 0] 16 01
- Espirito Santo 225 - 01 86 | 01 03 55 79 | -
- Quro Preto—Mq 87 - - 21 05 04 36 19 02
- Sao Paulo 198 01 08 84 - 44 43 18 -
SOMA 783 01 10 233 17 1191 167 158 16
- Santa Catarina 190 - 02 50 10 59 69 - -
-- Pelotas-RS 234 02 02 113 05 37 21 54 -
SOMA 424 02 04 163 15 96 90 54 -
- Goias 163 - 02 75 01 31 32 21 01
- Mato Grosso 133 - - 40 07 20 37 27 02
SOMA 296 - a2 115 08 51 69 48 03
TOTAL 3.564 10 64 1.458 1129 |572 692 590 49

FONTE:

MEC/ SEPS/ SADESE/ COSI FE
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A receita orcanmentaria das, escolas técnicas fe-
derais, tabela 5, é, com predom nancia, proveniente do Tesou
ro, num percentual de 87%

As outras fontes, que sonadas atingem a um per-
centual de 13% sdo oriundas de servicos prestados & conunida

de de um nodo geral, &s enpresas e a outros Orgdos governanen
tais.



TABELA 5

ESCOLA TECNICA FEDERAL

RECEITA ORCAMENTARIA, POR FONTE

17

— 1981 —
; ESCOLA RECEITA POR FONTE (CR$ 1.000,00)
: TECNICA TOTAL ARRECADACKO I
) TESOURO PROPRIA | CONVENIO [ DIVERSOS
: FEDERAL
B |- Amazonas 285.584 | 247.205 2.738 7.676 | 27.965
: |- Para 337.613 331.231 3.389 2.993 °
2 S——
: SOMA 623.197 578.436 6.127 10.669 27.965
- Maranhio 185.956 151.037 3.736 12.761 13.422
- Piaui 273.368 248,591 981 23.795 001
- Ceard 234,096 213.863 7.270 12.963 -
- Rio G. Norte 326.506 288.102 3.540 16.719 18.145
s |- Paraiba 313.104 277.126 2.500 14.644 18.834
5 |- Pernambuco 487.877 398,161 9.879 9.643 70.194
2 |- Alagoas 308.534 273.981 4.734 10.238 19.581
z |- sergipe 258.541 227.627 1.671 8.625 20.618
2 |- Bahia 198.457 168,505 3.634 16.843 9,475
S OMA .586.,439| 2,246,993 37.945 126.231 | 175.270
- Campos-RJ 366.159 328,462 2.989 17.479 17.229
D |- Quimica-RY 112,590 110.472 1.597 524 -
- |- Espirito Santo 361.869 330,163 8.500 3.296 19.910
2 |- Outro Preto-MG| 189,667 164,255 2.314 9.617 13.481
> |- S¥o Paulo 424,161 313,007 32.216 22.140 56.798
n
SOMA 454,446 | 1.246.359 47,616 53.056 | 107.418
- Santa Catarina 293.886 259,620 972 7.909 25.385
L, |- Pelotas-RS 386.519 360,296 7.639 7.307 11.662
oo |
f SOMA 680,405 619.916 8.611 15.216 37.047
|- Goids 275,042 240,561 3.144 11.609 19,728
= |- Mato Grosso 190,529 179,536 2.905 7.905 7.992
Ciad
y SOMA 465.571 420,097 6.049 19.601 27.720
TOTAL 5,810,058 | 5,111.801 | 106,348 224,686 | 375.420

FONTE: MEC/SEPS/SADESE/COSIFE
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No que se refere as despesas, a tabela 6, nostra
que a mai or parte dos recursos sao aplicados em custeio, ou
seja 92,2% do orcamento da escol a. Consequent enment e, poucos
sdo os recursos aplicados em obras e equi pamentos, o0s quais,

incidem sobre o aperfeicoamento do ensino técnico (7,8%.



TABELA

6

ESCOLA TECNI CA FEDERAL
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DESPESA, PCR NIVEL DE AGREGAGAO
_ 1081 —
crs 1.000,00
g7 TOTAL  |PESSOAL OUTROS
TECNI SSOA % . CAPITAL | %
14, . CUSTEIOS

T om— 285.909 | 198.231 69,5 | 63.147 | 22,0 | 24.53 8,5
Pars 339,773 | 270.803 [79.7 | 43.479 | 1207 | 25.a01 | 706
g SOMA 625.682 | 469.034 [74,9 | 106.626 | 17,0 | s0.022 | &.1
Maranh3o 349.339 | 277.503 |79,4 | 41.106 | 11,7 | 30.730 | e,90
PiauT 241.588 | 201.921 |87°3 | 24.514 | 1071 15.153 | 2.6
Coars 235.941 | 179.795 |76.2 | 41.077 | 17.4 | 15.069 | 6.4
Rio Grande do Norte | 306.507 | 246.124 |80.2 | 47.150 | 15.3 | 13.224 | 4.5
Paraiba 272.597 | 203.660 [74.7 | 48.729 | 17.8 | 20.188 | 7.5
Pernambuco 487.877 | 353.179 |72.3 | 64.864 | 13.2 | 69.834 | 14.5
Alagoas 273.937 | 210.311 |76.7 | 36.499 | 13.3 | 27.127 | 1000
Sergipe 258.541 | 195.529 |75.6 | 43.972 | 17.0 | 19.040 | 7.4
Bahia 377.252 | 314.705 83,4 | 47.365 | 1205 | 15.182 | 4
SOMA 2.803.579 |2.182.727 |77,9 | 395.305 | 14,1 | 225.547 | 8.0

Campos ~ RJ 366.159 | 283.961 [77,5 | s56.402 | 15,4 | 25.796 | 7.1
Quimica-RJ 110,472 | 88.272 |79.9 | 13.800 | 12.4 8.400 | 7.7
Espirito Santo 322.657 | 253.856 [78.6 | 49.518 | 15.3 | 19.283 | 6.1
Qi Preto - R 170.859 | 132.527 |77.5 | 22.015 | 128 | 16.317 | 9.7
S3o Paulo 388.805 | 270.515 |69.5 | 50.856 | 13.0 | 67.434 | 17.5
SOMA 1.358.952 |1.029.131 |75,9 | 192.591 | 14,1 | 137.230 | 10,0

. Banta Catarine 204,009 | 235.618 80,1 | 39.365 | 13,3 | 19.116 | 6.6
. Pelotas = RS 320.289 | 287.942 |86.0 | 30.919 | 9.6 1,428 | 4.4
SOMA 614.388 | 523.560 |85.2 | 70.284 | 11,4 | 20.504 | 3.4

Goids 265.225 | 210.287 79,2 | 47.515 | 17,9 7.423 | 2.9
Mato EPeses 187.747 | 136.001 |72.4 | 33.587 | 17.8 | 18159 | 9.8
SOMA 452,972 | 346.288 [76,4 | s1.102 | 17,9 | 25.582 | 5,7

TOTAL 5.855.573 |4.550.740 |77,8 | 845.908 | 14,4 | 4s8.925 | 7.8

MEC/SEPS/SADESE/COSIFE
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As escolas técnicas pertencentes as universida-
des oferecem 22 cursos, com 2.428 alunos matricul ados em sete
est abel eci ment os, representando una nédia de 3,1 cursos, 348
al unos matri cul ados e 67 formandos por escol a. A concentra-
cdo das escolas é na regiao sudeste com 71,4% conforme evi-
dencia a tabela 7.

TABELA 7

ESCOLAS TECNI CAS (vincul adas & SESU)
ESTABELECI MENTO, CURSO, MATRI CULA E FORMANDO

— 1981 —
. ESTABELEQ MENTO AURSO MATR CQULA FORVANDO
RE3 AO
ND % NP % ND % NP %
NCRTE
NCRDESTE - -
SUCESTE 5 71, 4 17 77,2 | 1935 79, 6 380 81,1
SUL 2 28,6 5 22.8 | 493 20, 4 88 18,9
CENTRO CESTE
BRASI L , 100, 0 22 100, 0 | 2428 | 100, 0 468 100, 0

FONTE: CEDATE/ SG/ MEC

A analise da tabela 8 nobstra que, dos nove cur-
sos oferecidos pelas escolas desse grupo, o de Estradas apre_
senta maior matricula, seguido dos de Eletronmecanica e Hetro_
t écni ca.
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TABELA 8
ESCOLA TECNICA (vinculada & SESU)
MATRI CULA POR CURSO

— 1981 —
REGIAO

NORTE NORDESTE SUDESTE SUL %gg:?é)- BRASIL

CQURO
ELETRONICA 205 205
INSTRUMEN'I'AQAO 120 120
QUIMICA 159 159
EDIFICAQAO 249 249
ELETROMECANICA 146 255 401
ELETROTECNICA 356 356
ESTRADAS 207 238 445
MECANICA 344 344
METALURGIA 149 149
TOTAL 1.935 493 2.428

FONTE: CEDATE/ SG MEC

Pel 0 que se observa na tabela 9, mais de um quar_
to dos professores dessas escol as possui cursos de pos gra-
duacdo e quase um quarto possui apenas 0 2° grau. Essa cons
tatacdo parece sugerir que ndo ha uma politica de habilitacéo
do corpo docente, em contraposicdo, existe estimulo ao aper-
fei coamento do habilitado no sentido de poOs-graduar-se.

TABELA 9

ESCOLAS TECNI CAS (vincul adas: & SESU)
CORPO DOCENTE — 1981

REGIEN TOTAL DE poc, COM DOC.COM NT- DOC.COM NI
DOCENTE PBS-GRAD, VEL SUPERIOR| YEL MEDIO
NORTE : : - S " » _ _
NORDESTE - - - - - - = -
SUDESTE 70 100,0 21 30,0 29 41,4 20 28,6
SUL 25 1n0.0 8 32,0 14 56,0 3 12,0
CENTRO-OESTE] - - - - = - - -
BRASTI QR inn N 20 2n € A Ar B As -




pertencentes
dos sistemas
apreci adas a

EM ESCOLA TECNI CA ESTADUAL,
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Com rel agcdo as escol as denom nadas
as redes estaduais,
de ensi no,

t écni cas e
muni ci pais e
f oram el aboradas as

particul ares

tabel as que serao
sequir.

TABELA 10

ESTABELECI MENTO, CURSO, MATRI CULA E FORMANDO
MUNI Cl PAL E PARTI CULAR

-1981 —

REG AO ESTABELEQ MENTO QRSO MATR GULA FCRVANDO

ND % NP % No % ND %
NCRTE
NORCESTE
SUCESTE 31 86, 0 116 94 3 32.895| 89,0 6.831 891
SL 05 14,0 07 57 3.737| 10,2 837 10,9
CENTRG CESTE
BRAS L 36 100, 0 123 100,0 | 36.632| 100, 0/ 7.668 100,0

FONTE CEDATH SG MEC

mero de 36,

e Sul
pel as

(14% .

t écni cos

der ai s,

cursos, 1017

Nao se conhecem dados sobre a absorcé&o desses formandos

Observa-se,
das quais doze sao estaduais,
te e trés particulares se concentram na Regi 4o Sudeste

redes estadual ,

Oes brasileiras,
i ndustri ai s,

As escol as

na tabela 10, que essas escolas em ni

e Vvin-

(869
Esses dados denonstram a auséncia de atendi nento
muni ci pal e particular nas demais regi-
onde a acdo supletiva do MEC, na formagédo de
por intermédio das escolas técnicas fe-

uma rmnuni ci pal

é excl usiva.

t écni cas apresentam uma nedia de
al unos matricul ados e 213 formandos por

3,4
escol a.
pel o

mer cado de trabal ho.



TABELA 11

ESCOLA TECNICA ESTADUAL, MUNICIPAL L PARTICULAR
MATRICULA POR CURSO

— 1981 —
REGIAO CENTRO-
NORTE | NORDESTE | SUDESTE SUL -OESTE BRASIL
CURSO
Edificacfes - - 1.838 374 - 2.212
Estradas - - 179 182 - 261
Eletromecéanica - - 692 - - 692
Eletrbénica - - 9.565 429 - 9.994
Mecénica - - 8.928 1.216 - 10.144
Telecomunicagao - - 1.029 - - 1.029
Instrumentacéo - - 535 - - 535
Metalurgia - - 321 801 - 1.122
Quimica - - 2.408 366 - 2.774
Eletrotécnica - - 4.831 862 - 5.693
Outros - - 2.076 - - 2.076
TOTAL ' - 32.402 4.230 - 36.632

FONTE: CEDATE/SGMEC

Dos 10 principais cursos oferecidos pelas esco-
las técnicas desse grupo, destacam-se os de mecéanica e eletrd
nica, que oferecem uma matricula significativa em relagdo aos
demais, seguindo-se o de eletrotécnica, Os demais cursos séo
pouco significativos em relagcdo a oferta total conforme apre
senta a tabela 11,

Evidentemente, esta predominancia dos cursos aci_
ma referidos implica na necessidade de promover estudos quan-

~

to &4 adequacdo dessa oferta de mao-de-obra ao mercado de tra_
balho,
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TABELA 12

ESCOLA TECNI CA ESTADUAL, MUNIClIPAL E PARTI CULAR

CORPO DOCENTE
— 1981 —

) TOTAL DE | DOCENTE GOM OURSO| DOCENTE GM | DOCENTE GOM
REGI AQC | pooentE PCS- GRADUACEO [N VAL SLPER R | N'VEL MEDI O
NCRTE
NCROESTE
SUDESTE 2.478 100% 141  56% 1971  79,5% 366 14, 9%
U 603 100% 43  7,1% 492 81,5% 68  11,4%
CENTRO CESTE
BRASI L | 308l 100% 184 59% |2.463 79, 9% 434  14,2%

FONTE CEDATE SG MEC

O nivel de qualificacdo dos docentes, tabela 12
pode ser considerado bora, pois 6% possuem poOs-graduacdo, 80%
possuem cursos de nivel superior e apenas 14% possuem cursos
de 2° grau. No entanto, os dados disponiveis nao indicam o
narmero de docentes que possuem habilitacdo para o magi stério.

0O fato de existir 14% de docentes com nivel mé-
dio ndo inplica em influéncia negativa na qualidade de ensino
m ni strado, uma vez que, emnuitos casos, eles sao necessa-
rios para o desenvolvimento de atividades de nonitoria.



TABELA 13

ESCOLA TECNI CA ESTADUAL, MUNICIPAL E PARTI CULAR
DI STRI BU CAO PERCENTUAL DA DESPESA

— 1981 —

CUSTEIO CAPITAL
DESPESA

TOTAL PESSOAL TOTAL EQUIPAMENTO OBRAS
NORTE
NORDESTE
SUDESTE 92,4% 80,2% 7,6% 2,6% 5,0%
SUL 93,3% 86,25% 6,7% 2,8% 3,9%
CENTRO-OESTE
TOTAL 92,1% 81,4% 7,9% 2,7% 5,2%

FONTE: CEDATH SG MEC

No que se refere as despesas para desenvol vi nen-
to do ensino nessas escolas, (tabela 13) 92% destina-se a cus
teio e 8% a despesas de capital, consequentenmente, poucos sdao
0s recursos aplicados em obras e equi panentos, para o aperfei
¢coamento do ensino.



Em

relagcdo ao grupo de escolas denominadas, nes-
te estudo, de 29 grau, a amostra € constituida de 101 escolas,
sendo 43 da rede estadual e 58 da rede particular.

TABELA 14
ESCOLA DE 2° GRAU DA REDE ESTADUAL
ESTABELECI MENTO, CURSO, NMATR CULA E FCRMANDO
— 1981 —

ESTABELECIMENTO CURSO MATRICULA FORMANDO
REGIAO

N9 % N9 % N9 % N9 %
NORTE
NORDESTE -
SUDESTE 35 81,4 82 57,2 | 8.652 57,4
SuUL 06 13,9 21 19,3 | 4.511 |29,9 -
CENTRO-OESTE 02 4,7 06 5,5| 1.903 |12,7
BRASIL 43 100,0 | 109 | 100,0|/15.076 |100,0/ - -

FONTE: CEDATE SG MEC

As escol as,

da rede estadual

(tabela 14) oferecem

109 cursos que contam com una natricula de 15,076,
Sudeste detém 75, 2% dos cursos e 59,1% da matri cul a,

A Regi ao
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TABELA 15
ESCOLA DE 2° (RAU — REDE ESTADUAL
MATRI CULA PCR OURSO

— 1981 —
REGIAO
NORTE | NORDESTE | SUDESTE suL | CENTRO- BRASIL
QURSOS OESTE
EDIFICACOES - - 220 374 183 777
ESTRADAS - - - 258 - 258
ELETROMECANICA - - 74 - - 74
ELETRONICA - - 1.111 547 1.220 2.878
MECANICA - - 3.671 861 - 4.532
QUIMICA - - - 303 - 303
ELETROTECNICA - - 2.224 1.257 - 3.481
OUTROS - - 1.362 911 500 2.773
TOTAL - - 8.662 4.511 1.903 15.076

FONTE: CEDATE SGE MEC

As habilitagbes nmais representativas séo as de
Mecani cas, com 81% na regi 8o sudeste, 19% na regi ao sul, se-
guida de El etronica com 38,5% na regi &0 sudeste, 19,2% na re-
gido' sul e 42,3%na regi ao centro-oeste, conforme apresenta
a tabela 15.



TABELA 16
ESCOLA DE 2° GRAU — REDE ESTADUAL

CORPO DOCENTE
— 1981 —

DOCENTE C/ICURSO| DOCENTE COM | DOCENTE COM
TOTAL DOCENTE | b5g GRADUACAO | NIVEL SUPEROR | NIVEL MEDIO

REGIAO
N9 % N9 % N9 % N9 %

NORTE

NORDESTE
SUDESTE 2.056 | 84,5 92 68,7 | 1.662 A 883 302 | 72,2
SUL 111 | 4,6 33 24,6 50 2.7 28 6,7
CENTRO-OESTE | 267 | 10,9 9 6,7 170 9,0 88 | 21.1
B RASIL| 2434 100 134 100 1.882 | 100 418 | 100

FONTE: CEDATE/SG/MEC

tabela 16,

superior

res habilitados

Dos dados
5,6%
e 17,1%
ndo se dispbe de

possuem pos-graduacéo,

informacdes

para 0 magistério.

referentes aos docentes,
77,3%

possuem curso de 29 grau. Nesse caso,também

possuem

constantes da

curso

relativas ao numero de professo-

o]
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TABELA 17
ESCOLA DE 2° CGRAU — REDE ESTADUAL
DI STRI BUl CAO PERCENTUAL DE DESPESA

— 1981 —
DESESA CUS TEIO CAPITAL
REGIAO TOTAL PESSOAL TOTAL EQUIP. OBRA
NORTE — — _ — —
NORDESTE - - _
SUDESTE 92,3% 82.2% 7,7% 6,2% 1,5%
SuL 95,3% 79,8% 4,7% 2,3% 2,4%
CENTRO-OESTE 98,6% 88,6% 1,4% 0,8% 0,6%
TOTAL 95.4% 83,5% 4,6% 3,1% 1,5%

FONTE: CEDATE/ SG MEC

As despesas com custei o representam 95, 4% obser
vando-se que € relativamente irrisério o gasto com equi panment
tos (3,1% e obras (1,5%, donde se presune que a r eposi ¢cao
de equi panentos é pouco significativa, o que poderia inplicar
em uma fornmacdo deficiente do técnico, considerando-se a di-
nam ca das nudancas tecnol 6gi cas introduzidas na i ndustria
brasileira, (tabela 17).
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TABELA 18
ESCOLA DE 2° CGRAU — REDE PARTI GULAR
ESTABELECI MENTO, CURSO, MATRI CULA E FORVANDO

— 1981 —
ESTABELECIMENTO CURSO MATRICULA FORMANDO
REGIAO
N9 % N9 % N° % NP %

NORTE
NORDESTE 03 5.2 05 0.6 495 1.8
SUDESTE 54 93.1 185 | 95.9 | 26.265 | 96.5
SUL 01 1.7 03| 1.5 469 1.7
CENTRO-OESTE
BRASIL 58 100 193 | 100 | 27.230 100

FONTE:  CEDATE/ SGE MEC

As escolas particulares, tabela 18, oferecem 193
cursos, com 27,230 alunos matricul ados, o que corresponde a
una nédia de 04 cursos e 470 alunos por escola, As regi 6es
Norte e Centro-Qeste nado possuem nenhunma escola de 2° grau
que ofereca cursos teécnicos,
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TABELA 19
ESCOLA DE 2° GRAU — REDE PARTICULAR
MATRICULA POR CURSO

— 1901 —
REQ AO
NORTE | NORDESTE| SUDESTE| S ggyrFan BRASI L

CURSO
EDI FI CAQCES : 594 96 690
ELETROVECANI CA : 457 457
ELETRONI CA . 419 7. 455 287 - 8.161
ELETROTECN CA . 2. 047 86 2.133
MECANI CA . 1.245 1. 245
TELECOMUNI CACCES . 47 449 496
| NSTRUVENTACAO , 31 31
QUi M CA , 29 3.531 3.560
QUTRCS : 908 908

TOTAL - 495 | 16. 717 469 - 17. 681

FONTE: CEDATESGMEC

As regides Nordeste e Sul, conforme tabela 19,
concentram seus esfor¢cos em trés habilitagcbes, sendo predominan
te a de Eletronica com 84,4% na regido nordeste e 61,1% na re-
gido sul .

A regido sudeste apresenta maior diversificacao,
concentrando também em Eletrénica, com 44,5% do total, seguido
de Quimica 21,1% e Eletrotécnica 12,2%.
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TABELA 20
ESCOLA DE 2° GRAU — REDE PARTICULAR
CORPO DOCENTE
— 1981 —

TOTAL DE | DOCENTE C/CURSO DOCENTE QOM DOCENTE GOM

REGIAO DOCENTE | POSGRADUACAO NIVEL SUPERIOR | NIVEL MEDIO
N? % N9 % N9 % No %

NORTE
NORDESTE 47 | 2.2 01 0.6 34 2.0 12 3.0
SUDESTE 2.114 |96.4 129 96.8 1.594| 96.7 391 | 95.3
SuUL 31| 1.4 03 2.6 21 1.3 07 1.7

CENTRO-OESTE

BRASIL 2,192 100 133 100 1.649 100 410 100

FONTE: CEDATE/SGMEC

O corpo docente, tabela 20, apresenta 6,1% com
nivel de poés-graduacao, 75,2% ooo nivel superior e 18,7% com
cursos de 2° grau, Também, como nos demais casos, ndo ha da-
dos que permitam analisar a proporcdo de professores habilita_
dos para o magistério,
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TABELA 21

ESCOLAS DE 2° GRAU — PARTI CULARES
DI STRI BUIl CAO PERCENTUAL DA DESPESA

DESPESA ' cusTEI O CAPITAL

~EGlo TOTAL PESSOAL | TOTAL | EQUIPAVENTO OBRA
NORTE
NORDESTE 15.417 14.365
SUDESTE 1.283.147 | 1.130.549 | 83.933 46.564 36.369
SUL 19.573 14.081
CENTRO-OESTE

TOTAL 1.318.137 | 1.158.995 | 83.933 46.564 36.369

FONTE CEDATH SG MEC

As
em custei o, sendo
total, podendo-se
grupos anteriores

despesas também apresentam mai or concentragao
gue, para equi panentos, sédo destinados 3,7% do
aplicar a este grupo as nmesmas observacdes dos
(tabela 21),

A anal i se dos dados até aqui apresentados ense-
jam al gumas observacdes gerais:

a)

guanto aos estabel ecimentos — as regi 6es Su-
deste e Sul possuem escolas técnicas e de 2°
grau, sob dependéncia adm nistrativa federal,
estadual , nunicipal e particular. A partici-
pacao nunicipal é relativanente insignifican
te; a estadual representa 33,3% do total de
est abel ecimentos e a particular 50% As re-



b)

d)
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gides Norte e Centro-QOeste sO possuem escol as
da rede federal de ensino o que parece denons_
trar que o carater supletivo desenpenhado pe-
lo sistenma federal & ainda inportante para o
ensi no industrial ;

~

guanto a matricula — a rede estadual at ende
a 59,1% da clientela, concentrando na regiao
sudeste o maior nunero de al unos;

guanto aos cursos — inexistem estudos sobre
a adequacdo dos cursos oferecidos ao nercado
de trabal ho local e regional, bem conbo do ni-
vel de absorcdo de egressos dos nmesnos;

guanto ao corpo docente —nuito enbora o in-
di ce de docentes com nivel superior seja con
siderado bom tanto na rede federal, conb na
estadual e particular, os dados ndo permtem
analisar a incidéncia de professores habilita
dos para o magi stério, o0 que inpossibilita co_
nhecer a conposi¢cao da forca de trabal ho e
sua potenci al i dade. No que respeita aos do-
centes com nivel de 2° grau, observa-se que
nas redes estadual, particular e nas escolas
t écni cas federais parece haver um esfor¢co no
sentido de habilité-1os em nivel superior, o
gue parece nao ocorrer com os col égios técni-
cos, das Universidades Federais, onde a inci-
dénci a desses docentes atinge a cerca de 25%

guanto as despesas — a analise dos dados ob-
tidos denonstra que, indistintamente, as des
pesas se concentram em custei o, onde a parce
| a desti nada ao paganento de pessoal absorve
parte expressiva do total de recursos. Essa
constatacao inplica em concluir que a intro-
ducdo de novas tecnologias e de técnicas mais
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avancadas no preparo do técnico de 29 grau fi
ca prejudicada pela falta de recursos mai s
expressivos para investinmento em nodernizacéao
dos equi panent os.

As apreciacdes quantitativas, feitas por neio da
anostra de escolas que oferecem cursos técnicos para o setor
secundari o da econom a, acrescentam se al gumas outras que di _
zem respeito a unma avaliacdo qualitativa e que serdo desen-
vol vidas a segqguir.

A partir da promul gagcdo da Lei 5692/71 obser -
vou-se, especialnmente nas escolas técnicas, una crescente de_
manda por vagas, o0 que poderia significar que estaria haven-
do um interesse pela profissionalizacdo em nivel técnico. En
tretanto, estudos |evados a efeito pelo proprio MEC e por
estudantes de pos-graduacédo, tém nostrado que una percenta_
gem pouco expressiva, dos que ingressam nas escol as t écni -
cas, chega a obter o diploma de conclusdo do curso técnico.
A maioria dos alunos opta por um certificado, ao fim do 39
ano, que lhe possibilite prosseguir estudos em nivel supe-
rior. Conprovam tanbém estudos, realizados nas préprias esco_
| as t écni cas, que esses al unos, egressos de seus cursos, o0b-
tém uma boa col ocacdo nos exanes vesti bul ares, consegui ndo
i ngressar nas universidades.

Essa constatacédo, que tem sido classificada cono
uma di stor¢cdao nos objetivos das escolas, tem nerecido exacer
badas criticas, tanto no que respeita a filosofia do ensino
t écni co, quanto ao desperdicio de recursos financeiros, fisi_
cos e humanos e, ainda, de toda a experiéncia na area do en-
sino profissional.

Al ém desses, as escolas técnicas se def ront am
com outros problems, tais cono:
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elitizacdo da clientela

Est udos sobre estrato sécio-econbémico a que per
tence o al unado, parecem conprovar que as escolas técni-
cas estdo recebendo cada vez nmmior contingente de classe
nmedia e nedia alta, em detrinmento daquel es que, pertencen
tes a classes de baixa renda, teriam maior interesse pela
profissionalizagcdo e pelo ingresso inediato na forcga de
t rabal ho. Essa clientela de estrato social mais alto es-
ta interessada em cursos superiores e, por isso, €é baixa
a proporcdo de egressos que obtém diploms de nivel técni
co;

conheci mento pouco profundo das necessidades locais e re-
gi onai s de nAo-de-obra de nivel técnico

Essa defici éncia decorre, nuitas vezes, do rela-
cionamento insatisfatério entre a escola e as enpresas
absorsoras de mAo de obra preparada pela escol a. Par ece
haver unma dissocic¢cdo entre 0o que as enpresas real mente
requerem de nmAo-de-obra e o que as escolas oferecem ao
mer cado;

falta de agilidade para adaptacao de seus cursos as exi-
génci as de nBo-de-obra local e regiona

De certa forma rel acionada ao problema anterior,
essa falta de agilidade em nudar a oferta de cursos tem
favoreci do a manutencdo de cursos, ao |longo de mui t os
anos, sem vincul acdo a realidade econbmca e social a que
estad ligada a escol a;



37

— insuficiente aproveitanento da experiéncia ea profissiona
lizacdo das escolas técnicas para uma efetiva cooperacéo
técnica com os sistenmas de ensino.

As escolas técnicas tém se dedicado com pouca
frequéncia a cooperar com os sistemas de ensino no plane
jamento da inplantacdo de cursos profissionalizantes, tan
to na rede estadual, conb na nunicipal, quanto na particu
| ar. Esse al heiamento as tem mantido ausentes de um as-
sessoranento efetivo aos sistemas de ensino que poderi a
subsidiar a tonada de decisdes em aspectos criticos da im
pl antacdo e avaliacdo da formacdo especial dos curricul os
de 1° e 2° graus, bem conb no treinanento, atualizagcao e

aperfei coanento de professores para 0s cursos profissiona_
lizantes;

— pouca significancia da geracdo e captacdo de recursos pe-
| as escol as.

Com a infra-estrutura que possuem as escol as,
com a autonoma adm nistrativa que a maioria delas desfru
ta, com a capaci dade de otim zacdo de seus recursos hunme-
nos e fisicos, créem alguns que se poderia dinam zar a
geracao e captacao de recursos e alcancar una certa auto-
noma financeira. Entretanto, a quase I nsignificancia
dos recursos gerados ou captados pelas escol as parecem
denmonstrar uma certa despreocupagao com estudos que Vvisem
tornar mais efetiva a participacdo de recursos propri os
na manutencdo das atividades da escol a;

— idade de ingresso na escola

De acordo com a |egislacdo atual, o aluno ingres
sa no 2° grau, apoOs haver concluido o 19 grau ou estudos
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equi val ent es. A maioria dos que procuram as escolas téc-
ni cas sao egressos do 19 grau. A idade propria para 0s
al unos concluirem o 1° grau é a de 14 anos, quando ingres
sam no ensino de 2° grau para concluirem seus cursos aos
18 anos. Segundo experiéncias rel atadas, as enpresas re-
| utam em aceitar, cono um profissional de nivel técnico,
oS jovens nessa faixa etaria;

— aperfeicoanento e atualizacdao de docentes.

As mudancas tecnol 6gi cas que ocorrem no nundo no
derno exigem que os docentes do ensino técnico, especial-

mente do setor secundario, estejam famliarizados com
elas a fim de cunprirem seu papel, tanto junto aos discen
tes, quanto junto a prépria escola, fortalecendo a sua

atuacédo na regido e o seu dialogo com as enpresas que a
rodei am

A constatacdo da existéncia desses probl emas, que
obstam de certa forma, o pleno cunprinmento das fung¢des das
escolas técnicas, representa um desafio a proposicao de uma
estratégia para o ensino técnico que, por um |lado, mnim ze
os efeitos negativos criados por situagdes conjunturais e,
por outro, maximze os resultados positivos que advém do tra
bal ho diuturno dessas escol as.

1l — A POLITICA E A ESTRATEG A NACI ONAL PARA 0 ENSI NO TEC-
Nl CO E FORMACAO PROFI SSI ONAL

O Ill Plano Setorial de Educacdo, Cultura e Des
portos — IlIl PSECD declara que a politica setorial da educa
cdo faz parte da politica social do governo. Conp tal, ela

jamai s serda bem colocada do ponto de vista setorial, pois a

7

guestdo social € responsabilidade de todos os m ni st éri os,



enmbora a é&rea social detenha maior parcela dessa responsabi -
| i dade.

Encarada dessa forma, a educacdo precisa contar
em seu esfor¢co, com os demmis setores, especialnente os da
area econdbnmica de forma que, ao preparar a mAo-de-obra neces
saria para o desenvol vimento, haja, na estrutura produtiva,
a resposta adequada da criacao de postos de trabal ho aci ma
dos niveis de estrita subsisténcia.

Reconhece o IIl PSECD que, dentro do estilo atual
de crescinmento econdébm co, cuja presenca do setor industrial
e ainda reduzida e na qual se observa uma propensao pouco

absorvedora de mAo-de-obra em sua parte nmais dinamca, ocor-

re, coma profissionalizacdo, um inpacto nmais favoréavel para
0S enpregadores que para oS enpregados.

Reconhece, ainda, que o sistema de ensino apre-
senta forte tendéncia seletiva o que se pode observar no de
29 grau, onde a representatividade de alunos na faixa etaria
acima de 15 anos denonstra as perdas sofridas na popul acao
estudantil dentro do sistemn, as quais podem ser atribuidas
a fatores enddégenos e exodgenos & educacéo.

Di ant e dessas constacdes, a educacdo se conprome._
te a colaborar na reducdo das desigual dades sociais, voltan
do-se preferencial nente para as popul agcdes de bai xa renda,
col aborando com o esforco de redistribuic¢cdo dos benefici os
do crescinmento econdm co, bem conob fonentando a participacéo
politica, para que se obtenha una soci edade denocréatica, na
qual o acesso as oportuni dades educacionais nédo seja funcéo
da posse econOGm ca ou da forca de grupos dom nantes. Nessa
perspectiva, foram eleitas as |linhas prioritarias nacionais:
educacdo no neio rural, educacdo nas periferias urbanas, de-
senvol vinmento cultural e valorizacdo de recursos humanos.

Para que se obtenham os resul tados esperados, es
sas linhas prioritarias contardo com os instrunentos relati-
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vos ao planejanento e nodernizacdo técnico-admnistrativo e
ao sistema de captacdo e alocacédo de recursos. No que res-
peita ao planejamento, a énfase é dada 4 sua descentraliza-
cdo que propiciarda o exercicio de um planejanento participa
tivo o qual permtira a influéncia das bases, tanto na cria
¢do, quanto na conducdo, controle e avaliacédo de progr amas
educaci onai s. Quanto aos recursos financeiros, ha manifesta
preocupacao em que o0 increnmento dos nesnos conduza a unma
al ocacdo e distribuicdo que pronmova um nelhor equilibrio re-
gional e a uma consequente m nimzacao das desigual dades So
ciais.

As linhas conplenmentares de acdo do Il PSECD
visam a conduzir a politica educacional em anbito nacional,
estadual e local de nmbdo a que se tonem decis5es quanto as
estrat égias mai s adequadas a sua realizacdo.

Com respeito ao ensino de 29 grau, destacamse,
nas |inhas conpl ementares, visando a "enfrentar, decisivanmen
te, o desafio de oferecer ternmi nal idade conconitantenmente &
funcdo propedéutica", as seguintes propostas:

a) estimular a diversificacdo dos tipos de esta-
bel eci mnent os, de nmodo a, na nedida das neces
si dades regionais, anpliar a ganma de ofertas
de diferentes nodal i dades de educacdo geral e
formacdo especi al;

b) dar continui dade as nedi das de consolidacédo e
aperfei coanment o das escolas técnicas e dos co_
| égi os agroteécnicos federais, articulando-se,
cooperati vanmente, com as redes estaduais de
ensi no profissionalizante;

c) estabel ecer necanisnos de articulagcdo dos pla
nos curricul ares das uni dades de ensino de 2°
grau e das uni dades de formacdo profissional,
de modo a oferecer possibilidades de conple-
ment ari dade de estudos.
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Dando consecucdo a essa politica educacional, o
M nistério da Educacdo e Cultura elegeu a é&rea de educacgéao
basi ca, no docunmento "Diretrizes de Planejanmento do MEC (Pro

gramacdo para 1982)", conp prioritaria em sua estratégia de
at uacao. Conceitua-a conmb "o espaco educativo fornal e
nao-formal, centrado no 1° grau e em torno dele, i ncl ui ndo

pré-escolar e, em estagios mais avancados do desenvol vi nen-
to, a termnal idade do 2° grau cono forma de garantir aos
menbros da soci edade a auto-realizacdo conbp pessoas, a quali
ficacdo conp agentes econdm cos e a preparacdo para O exerci
cio de suas responsabilidades soécio-politicos".

Al gumas diretrizes foram apresentadas, no docu-
mento "0 Conprom sso da Educacédo Basica e as Rel agdes da SEPS
com as Uni dades da Federacao", das quais destacam se:

— acdo simultéanea sobre fatores endégenos e exdgenos;

— énfase especial a tipos e nodalidades de ensino e a supe-
racao de al guns problemas criticos

Para o ensino de 2° grau algumas das ac¢cdes pro-
postas se relacionam a:

apoi o ao desenvolvinmento de acles destinadas a avalia-
cdo do ensino profissionalizante;

estimul o aos sistemas de ensino na busca de sol ugcdes
alternativas, incluidas ou ndo nas nodal i dades exi sten-
tes de profissionalizacéo;

apoi o aos sistems estaduais na manutencdo das escol as
t écni cas e agrotécnicas;

apoi o das escolas técnicas e agrotécnicas do sistema fe
deral aos sistemas estaduais no que se refere ao desen--
vol vimento da formacdo especial do curriculo de 1° e 2°
graus e de programas de educacdo conunitaria



— principios que deverdo nortear a operacionalizacdo de pro
gramas de educacdo basica

di reci onamento de esforcos das instituicdes de 2° grau,
destacando a atuacdo das escolas técnicas e agrotécni-
cas na fornmulacdo e inplenentacdo de propostas de apoio
a formacédo especial no 1° grau e & qualificacédo de popu_
| agbes carentes, urbanas e rurais;

articul acdo horizontal da SEPS com Orgdos de outros mi-
ni st éri os que desenvol vam acfes conplenentares a educa_
cdo béasica, em que se destacam institui¢cdes que se dedi
cam a formacdo de técnicos de nivel médio;

I ntegracao de acdes formais e nao-formai s nos progranmas
a serem desenvol vi dos;

participacdo comunitaria na identificacdo dos problenas,

fornmul acdo de progranmas e projetos e sua execugao e ava_
i acéo;

canal i zacdo, em favor das conuni dades as quais se desti_

nam os servi¢os educacionais, dos beneficios econbn cos
(especi al rente enprego e renda), gerados pela inplanta
cdo e funcionanento dos projetos de educacdo basica;

pl anej amento com base territorial em funcdo de parame-
tros sécio-econbm cos;

fortal ecimento da capaci dade de producédo |ocal de mate-

rial ensino-aprendi zagem e de apoio ao processo educa_
ci onal

Depreende-se da politica educacional contida no
Il PSECD, nas Diretrizes de Planejanento do MEC e no 0 Com
prom sso da Educacdo Basica e as Rel acbes da SEPS com as Uhi_
dades da Federacado que o MEC assinala unma maior énfase a di-
mensdo social da educacédo, destacando sua preocupagdo com 0S
grupos de baixa renda, quanto a sua possibilidade de acesso
ao sistema educacional e com relacdo aos beneficios diretos
que una educacdo apropriada as suas condi ¢cdes especificas po_

~D
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dera of erecer para nel horar seus niveis de renda e de bem es

tar.

Em face do exposto, as fungbes das escol as técni

cas podem ser assim defini das:

1 —na area de formagdo de recursos humanos:

1.1.

1.2

1.3.

1. 4.

1.5.

habi | i tar recursos humanos para o desenpenho de
fungcbes de técnicos de nivel nedi o, em cursos regu
| ares e especi ais;

gual i ficar néio-de-obra em cursos de curta e nédia
duracédo para atender as denandas especificas de
enpresas e do nercado de trabal ho em geral;

treinar recursos humanos em areas em que a escola
possua dominio técnico e tecnol 6gico;

especi al i zar egressos de cursos técnicos de 29 grau
e pessoal de enpresas;

treinar, especializar e aperfeicoar docentes da
parte de fornmacao especial do curriculo de 1° e 2°
graus;

2 —na area técnica e de desenvol vinento tecnol 6gi co:

2. 1.

2. 2.

2. 3.

2. 4.

criar, desenvolver ou adaptar tecnologias para uso
de enpresas e para capacitacao de docentes;

prestar assisténcia técnica as pequenas e nedi as
enpresas cao vistas a nel horia de produtos, bens
ou servi ¢os;

prestar servicos de laboratdrios e de oficinas que
of erecam anparo a pequenas e nedi as enpresas de
nodo a nel horar seus produtos;

receber e transferir tecnologia por neio de presta_
cdo de servicos, de assisténcia técnica e de reali
zacdo de sinpdsios, semnarios e cursos que benefi
ciem as médias chefias e as enpresas de sua regiao
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2.5. manter-se atualizado quanto a tecnol ogias, quer na
area de equi pamentos, quer na de especializacdo de
docent es;

— na area soci al

3.1. pronover a valorizacdo dos técnicos formados pelas
escolas, tanto pela qualidade do ensino mnistra-
do, quanto pela absorc&o dos nesnobs pelas enpresas;

3.2. desenvol ver programas de educacdo produgcdo nas es-
col as, de nodo a favorecer a una real aprendizagem
e a pronover a baixa do custo-oportuni dade, a ne-
lhoria de renda das fanmilias dos alunos e a inser-
cdo dos egressos na forca de trabal ho, quer fornan_
do pequenas enpresas, nha forma cooperativada, quer
no nmercado formal e no informal;

3.3. participar da execucdo de trabal hos que auxiliem
as popul agcdes carentes das periferias urbanas;

3.4. contribuir para formagcdo de una consci éncia comnuni
taria.

Essas fun¢gdes poderdo ser desenvol vidas por neio

das segui ntes acdes estratégicas:

— AcOes Di nam zador as

As acdOes di nam zadoras objetivardo tornar a esco
|a atuante e exigirdao dela atitudes introspectivas e pros
pectivas. Por nmeto da introspectiva, ela analisara suas
proprias potencialidades e deficiéncias bem cono as voca-
¢cbes macro e mcrorregionais, as potencialidades e carén
cias da regi do0 em que esta inserida. De posse desses ele
mentos, ela assumra a atitude prospectiva pela qual de-
senvol verd sua criatividade na el aboracdo de planos coe-
rentes com a realidade econdGm ca e social.

Essas acOes di nam zadoras deverdo abranger o seu
rel aci onanmento com as enpresas, com oS Sistenas de ensino
e com a comuni dade.
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— Agdes I novadoras

Consi dera-se para fins desta estratégia que as
acdes inovadoras, a serem desenvol vidas pelas escolas téc

nicas, se referem a intencbes de nudar ou nel horar o ensi
no técnico industrial.

As acbes inovadoras tendem a centrar-se em fato-
res internos, de natureza técnica. As principais acoes
i novadoras propostas referemse a:

formul acdo de tecnol ogia educacional no canpo de form-
¢cdo especial do curriculo de 19 e 29 graus;

partici pacdo em programs de educacao pernmanente,;

formul acdo e inplenentacdo de programas de educacdo de
bem dot ados e super-dotados, oriundos de popul acbes ca-
rentes de periferias urbanas;

desenvol vi mrent o de experi éncias pedag6gicas na area de
formacdo de recursos humanos para enpresas e de educa-
¢cdo para o trabalho de nodo geral;

I mpl ement acdo de programas de educacao producao;

— AcOes Real i nent ador as

As acOes realinentadoras tém seu ponto de apoio
nas acdes di nam zadores e inovadoras, pautadas em atitudes
i ntrospectivas e prospectivas da escol a. El as se basei am
no controle e aconpanhanmento dessas ac¢des, visando a de-
tectar deficiéncias, a assegurar a coeréncia interna e ex
terna, a maxim zar os resultados positivos ou a corrigir

o curso das nmesmas. Al gumas acdes realinmentadoras refe-
remse a:

manut encdo de necani smps de controle de estagios e de
aconpanhanent o de egressos;

manut encdo de informagdes atualizadas sobre novas técno
| ogias aplicaveis & sua area de especializagcdo com vis_
tas a transferi-las as enpresas de pequeno e nmédi o por-
te da regiaéao;
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pronmocao de atividades que visem a atualizar e aperfei-
coar seu pessoal docente, técnico e admnistrativo bem
cono pessoal pertencente aos quadros de chefia interne-
diaria e de operarios das enpresas;

pronocdo de intercanbio de experiéncias com i nstitui-
¢bes congéneres, com enpresas e com organisnps interna
ci onai s.

Da analise da politica educacional, das func¢des
e dos problenmas das escolas técnicas e, ainda, das ac¢cbes ba-
sicas propostas extraem se as seguintes indicacdes que deve-
rao, sob o angulo qualitativo, orientar o plano operaciona
para a formacdo de técnico de nivel nédio para setor secundario
da econom a

1 — Oferta de cursos

Defini cbes quanto aos aspectos de concentracgao
ou regionalizacdo da oferta de cursos pelas escolas téc
nicas sao deci sdes a serem tomadas com vistas a ajustar
per manent enente o0s investinmentos educacionais as neces-
si dades de formacdo de técnicos de nivel médio.

A concentracdo de cursos se justificard a medida
em que forem identificados indicadores tais cono: for-
te demanda de determ nado tipo de técnico, maior dom -

nio tecnol 6gico na area de especializacao, "know- how"
da instituicdo na preparacdo de tipo de técnico requeri
do etc.

Essa concentracdo evitard a dispersdo de recur-
sos, a duplicacdao de neios para fins idénticos e, ain-
da, a formacdo de técnicos onde ndo haja nercado de tra
bal ho que os absorva.

Nessas escol as, onde se concentrardo determ na-

das habilitacbes profissionais, dever-se-a& investir na

- nmelhoria de suas instal agcbes, equipanmentos, recursos hu

manos e increnentar o0s recursos financeiros destinados

a tais investinentos, de forma a torna-las centro de ex
cel énci a.
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Por outro |ado, a concentracao nao deve excluir
a regionalizacdo dos cursos. 0 atendi mento &4s necessi -
dades locais e regionais deve ser feito em cursos re
gul ares e especiais mnistrados pela escola, dentro do
sistema formal e n&o-formal, em treinamentos, especiali
zagOes e aperfeicoanmento de recursos humanos para as em
presas e para 0S sistemas educacionais e, ainda, em
oferta de habilitag5es parciais, atendendo aos sistenas
de ensino,em reginme de interconplenentaridade.

2 — ldentificacdo coro o sistema formal

A

0 ensino técnico &, segundo definicdo aceita in
t ernaci onal nente, desenvolvido dentro do sistema fornal
Entretanto, a experiéncia vivida pelas escol as t écni
cas, a partir da Lei 5692/71, tem denonstrado, especia
mente com rel acdo aos problemas enfrentados, que ess
vincul acdo estreita tem acarretado prejuizos a pl en
consecucdo de suas finalidades e objetivos.

Dentre os aspectos de vinculacdo estreita ao sis
tema formal que tem obstado o atingimento dos objetivos
da escola,foram citados: idade de ingresso, a elitiza-
cdo da clientela, a sangria na 3% série dos cursos téc-
nicos e a falta de flexibilidade da escola para atender,
por mei o de seus cursos, as necessi dades, de nd@o-de-obra
| ocal e regional.

Para que se possa ter um ensino técnico agil,
flexivel e confiavel e necessario que algumas peias do
sistema formal |he sejam retiradas. Parece que o nonen
to atual é propicio a nodificacBes que |evem o ensi no
técnico a uma certa autononmi a, que reverta em beneficio
de sua prépria eficacia.

Com a refornulacdo da Lei 5692/71 cam nhar-se-4&
para unma | egislacdo basica sobre o ensino o que podera
propiciar o surginmento de um regulanento para o ensino
técnico industrial. Esse regulanmento terd a vant agem
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de possibilitar a introducdo de nmudangcas no enfoque ex-
tremanente formal do ensino e, ao nesno tenpo,a de per-
mtir que se introduzam nodificacbes periddicas no mes
mo, a nedida em que as avaliacbes denonstrem necessi da-
des de refornmul acbes no processo de ensino. Este proce_
di mtento ndo se nostrara tdo &gil em relacdo & lei, una
vez que o0s tramtes legais sdo mais conpl exos.

— Aproxi magdo do ensino técnico as necessi dades das enpre

Sas.

A introducdo do mecanisno de integracdo escol a-
-enpresa nas escolas técnicas possibilitou um di al ogo
mai s sistematico entre a educacdo e o trabal ho. Entre-
tanto, temse identificado uma necessi dade de mai or
aproxi ma¢cdo de ensino técnico em relacdo Hs necessidades
e expectativas da enpresa quanto ao egresso dessas esco
| as. Essa aproximcdo ndo significa necessarianente que
a escola oferegca um grau de especializacdo técnica que
satisfaca plenanente a enpresa que ira receber o egres
SoO. Significa que ndo se pode estar al heio as nudancas
t ecnol 6gi cas operadas nas enpresas e, consequentenente,
def asados em relacdo as exigéncias de atualizacéo do
ensino a que essas nudangcas conduzem

Para assegurar tal aproximcédo faz-se necessério:

— favorecer a criagcao ou dinam zacdo de mecani s
nos de integracdo escol a-enpresa voltados pa-
ra um mel hor conhecimento do nmercado de traba_
| ho, para o ajustanento da oferta de técnicos
as necessi dades das enpresas e para a retro-
al i mentacdo do processo de ensino-aprendiza-
gem

— desenvol ver experi éncias de inplantacgao do
sistema dual e modul ado de formacdo de técni
co de nivel médio e de outras habilitacdes e
qual i fi cagcdes necesséarias a enpresa,
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* — desenvol ver experiéncias de transformacédo de
escolas em centros de formagao profissional
gue atendam a al unos dos sistenmas de ensino.
Gs cursos oferecidos nesses centros terdo co-
no pré-requisito a conclusdo da parte de edu
cacdo geral do curriculo de 29 grau (em nivel
de 22 série). Oerecerao dois anos de forna-
cdo especial e um de estagio supervisionado.
Pode-se-a incluir nessas experiéncias o siste
ma dual de formacao profissional;

— incrementar os programs de especializacéo,
atual i zacdao e aperfeicoamento do pessoal do-
cente e técnico das escolas, quer por neio de
cursos e estagios em instituicbes especializa
das ou enpresas, quer por neio de intercanbio
com organi snos i nternacionais;

— pronobver cursos que visem a capacitacao dos
docentes para um nel hor desenpenho no ensino
t écni co;

— pronover cursos de especializacao, e aperfei_
coanento da geréncia educacional para o ensi
no teécnico;

— criar ou dinam zar mecani snos que assegurem
uma maior e mais efetiva partici pacdo de re-
presentantes de entidades (Sindicatos, Federia
¢cOes, Consel hos Profissionais etc) na defini_
cdo de cursos e de curriculos para oS nmesnos
(parte de formacédo especial).

4 — Captacdo de recursos para o ensino técnico industrial.

Einprescindivel que se criem condi¢des favora-
veis para a concretizacdo da estratégia proposta. Nesse
aspecto, a captacdo de recursos financeiros é de prinor_
dial inportanci a. Com vistas a assegurar a dinam zacao
do processo de captacao de recursos devem ser estimula_
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dos a criacédo de mecani snos de geracao e captacéo de
recursos proéprios que, dentre outros aspectos, podem
abr anger:

— prestacdo de servigos teécnicos a enpresas;
— O assessoramento Aas pequenas enpresas;

— a criacdo ou adaptacdo de tecnologia para aten
di ment o 4s necessi dades das enpresas;

— a prestacdo de servicos diversos na area edu-
caci onal, envolvendo a formagdo, treinanmento,

especi alizacdo e aperfeicoanento de medi as
chefias, de técnicos e de operarios qualifica
dos;

— a prestacdo de servicos diversos aos sistenms
de ensino;

— a construcdo e manutencdo de equi panentos pa-

ra as proprias escolas e para outras congéne
res.

— Coordenacao do Ensino.

Nao obstante haver definic¢des quanto a coordena-
¢cdo do ensino de um mdo geral pelos sistemas, as es-
trat égi as aqui delineadas sugerem a criacdo de um outro

tipo de coordenacdo que seria exercida em anbito regio
nal .

A partir das definicdes politicas dos Orgdos com
petentes, uma escola da regido ou um centro r egi onal
de ensino técnico incunbir-se-a4 de pronover estudos nais
profundos sobre as necessidades atuais e futuras do ner_
cado de trabalho regional e pronover o atendi nento das
mesmas pelas escolas que se situam na referida regiao.

Essa coordenacdo teria cono objetivo maxim zar a
capaci dade de cada escola, respeitando a sua vocacao e
assegurando que nao haja duplicacdo de neios para fins
idénticos, a avaliacdo permanente dos resultados obti-



dos e a introducao de modificacdes que se fizerem neces
sarias para assegurar a eficiéncia e eficacia do ensino
técnico.

CONCLUSAO

O objetivo deste trabalho foi o de propor, a par_
tir dos principios explicitados nos docunmentos oficiais, uma
politica e estratégia para o ensino técnico industrial

As linhas prioritéarias do IlIl PSECD, bem cono as
diretrizes quanto a educacdo basica nortearam a definic¢céo das
‘funcbes que as escolas técnicas industriais poderdo desenvol _
ver, tanto na area de formagdo de recursos humanos, qguant o
na técnica e tecnol 6gica, quanto, ainda, na social

Pret ende-se que as |inhas estratégicas del i nea
das se consolidem em acdes téaticas que elimnem os problems
com que se defrontam as escolas técnicas industriais e, por

outro | ado, maxim zem o potencial de cada uma del as, tanto
no que se refere ao atendinmento as necessi dades soOcio-econd
mcas e culturais da clientela, quanto as necessi dades do

desenvol vimento industrial brasileiro.

Nao se desejou apresentar um trabal ho acabado,
mas el ementos que permtam uma di scussao anpla sobre o pa_
pel a ser desenpenhado pelo ensino técnico industrial na

atual conjuntura econdm ca e educacional brasileira.

Os aspectos abordados neste docunento mer ecer ao,
por certo, a analise critica daquel es que sonmam seus esfor
¢cosS na preparacdo de nBo-de-obra requerida pelo setor secun
dario da econom a nacional, visando & adequacao das pr opos
tas, aqui contidas, & realidade de coda sistenma de ensi no,
de cada regido e de cada unidade escolar no sentido de cor-
responder as mamis altas prioridades que venham a ser estabe-
| eci das.
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Baixar livros de Literatura

Baixar livros de Literatura de Cordel
Baixar livros de Literatura Infantil
Baixar livros de Matematica

Baixar livros de Medicina

Baixar livros de Medicina Veterinaria
Baixar livros de Meio Ambiente
Baixar livros de Meteorologia
Baixar Monografias e TCC

Baixar livros Multidisciplinar

Baixar livros de Musica

Baixar livros de Psicologia

Baixar livros de Quimica

Baixar livros de Saude Coletiva
Baixar livros de Servico Social
Baixar livros de Sociologia

Baixar livros de Teologia

Baixar livros de Trabalho

Baixar livros de Turismo
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