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APRESENTACAO

Ao responder ao presente questionario organizado pelo Bureau Interna-
cional de Educacdo sobre a escola do 2° grau e sua relacdo com o mundo do
trabalho, visando a preparacéo da XXXIV Conferéncia Internacional de Educacéo
(1973), procuramos seguir estritamente a ordem das questbes formuladas.

A preméncia de tempo ndo nos permitiu a elaboracdo de um estudo de
conjunto, onde fossem abordados os problemas implicitos nas varias questdes dé
formulério.

De qualquer modo, o trabalho permite oferecer tm quadro analitico da
situacdo do ensino de 2° grau no Brasil, na fase de implantacdo de uma Reforma
gue importa em radical transformac&o do sistema tradicional de ensino.

Observe-se que houve uma certa discrepancia entre as categorias de
ensino utilizadas pelo questionario e as novas categorias da Reforma Brasileira.
Assim, por exemplo, o questionario da UNESCO baseia-se na divisdo tradicional
do ensino de 2° grau de dois ciclos, tal como ocorria na vigéncia da legislacdo
educacional anterior a Lei n°® 5692, de 11 de agosto de 1971. Do mesmo modo,
adotou ainda o sistema de ramos diferentes do ensino de grau médio, tais como o
ensino secundario classico, geral e ensino técnico, quando a atual Reforma Brasilei-
ra redne, num so estabelecimento ou em estabelecimentos integrados, 0s aspectos
académicos e profissionais da educacgéo de 2° grau.

Trés caracteristicas se destacam de uma simples analise da problematica
da educacdo brasileira de 1° e 2° graus, na perspectiva da presente Reforma.

Primeiramente, sobressai o imperativo de democratizacdo da educacéo,
traduzido na escolaridade obrigatdria dos 7 aos 14 anos e dispensada gratuitamente
pelo Estado, bem como na eliminacado da distancia social entre a escola secundaria
e as escolas vocacionais.

Em segundo lugar, acentua-se o Mame que deve ser estabelecido entre a
politica de educacdo e o esfor¢co de desenvolvimento. Paralelamente a educagao
considerada como fator de realizagdo pessoal, impde-se a idéia da educagdo como
investimento ou pré-investimento que condiciona o crescimento econdémico em
vista da concretizacdo de uma sociedade plenamente desenvolvida e democratica.
E por isso que a palavra de ordem é a perfeita coordenacéo entre a politica de en-
sino e a politica econdmica.

Finalmente, manifesta-se no movimento de reforma que atingiu a educa-
¢ao brasileira em todos os niveis a decisdo de se criar um sistema de ensino adapta-
do as nossas realidades culturais e identificado ao projeto nacional de desenvolvi-
mento em todas suas implicacdes.



Np que concerne propriamente ao conteudo e objetivos da Reforma da
escola de 1° E 2° graus, trata-se de substituir o ensino secundario académico, sele-
tivo, sem estreita correspondéncia com as necessidades de uma sociedade que se
industrializa rapidamente, por um ensino funcional, sem perder de vista as exigén-
cias da formacdo humana.

Sem entrar nos detalhes, basta dizer simplesmente que ela integra, no
1? grau, o ensino primario tradicional de 4 anos — que perdeu assim seu carater
terminal — com o primeiro ciclo do secundario de 4 anos, cujo contelido puramen-
te académico é profundamente transformado, resultando dai uma escola Unica,
obrigatéria de oito anos, que se prop8e a dar formacao de base comum e que pre-
tende operar a sintese da educacéo geral com a iniciagdo ao trabalho, considerado
este como fator de formacéo e preparacdo para a vida nas sociedades em via de in-

dustrializacéo.

A reestruturacdo do sistema de ensino ao nivel do 2° grau € um aspecto
do problema estratégico mais vasto que pde a conciliagdo de trés objetivos ante-
riormente realizados por escolas diferentes:

a) fornecer a todos os jovens uma experiéncia comum em educagéo;

b) responder as exigéncias da sociedade em matéria de mao-de-obra
qualificada de nivel médio;

C) preparar 0S jovens para 0 ensino superior.

A Reforma busca ultrapassar a soi-disant antinomia entre cultura geral
e formacao profissional. Alids, a antinomia entre a eficacia econdmica e o desen-
volvimento individual é por demais simples nas sociedades modernas, onde os
individuos desprovidos de qualificagdo profissional podem ser vitimas de sua pro-
pria educacao.

Evidentemente, a importancia atribuida a profissionalizagcdo em nivel
médio ndo significa que nossa politica educacional deva ser concebida num quadro
puramente tecnocratico. Nosso sentido dos valores culturais nos interdiz de ligar,
de maneira rigorosamente estreita, a escola as exigéncias do mercado de trabalho,
mesmo se isso fosse possivel de fazer.

0 presente trabalho exprime, antes de tudo, uma situacdo de mudanca
na educacdo brasileira. Uma fase de transi¢do onde, e como é natural, persistem
ainda as formas anteriores, e progressivamente comeg¢am a surgir as novas estruturas.

De qualquer modo, das respostas ao questionario se delineiam clara-
mente as novas tendéncias da educacdo nacional, e se destacam as estratégias e
mecanismos destinados a assegurar 0 maior entrosamento entre a escola de 2° grau
e o0 mundo do trabalho.

Newton Sucupira

Presidente da Comissao de
Assuntos Internacionais



|- INTRODUCAO

Sendo objetivo precipuo da enquete enviada pe-
lo Bureau International d'Education (UNESCO) analisar
a reforma de ensino de 2° grau, no que se refere a objeti-
vos, estrutura e contelido — num contexto de relaciona-
mento entre ensino, formacéo profissional e emprego —,
€ conveniente que se prestem os seguintes esclarecimen-
tos:

1 — 0 Brasil, sentindo a urgéncia e a impor-
tancia ao problema, repensou recentemente sua educagdo
primaria e média e, a partirde 11 de agosto de 1971, co-
locou em vigéncia a Lei 5692, que fixou novas diretrizes
e bases para o0 ensino de 1° e 2° graus.

No corrente ano iniciou-se no Pais a implanta-
cdo da reforma, que apresenta, como um de seus princi-
pios, a possibilidade de se adotarem solugdes varias e de
se estabelecer progressividade na consecucdo dos objeti-
VOS em vista, atendendo:

— a diversidade de padrdes culturais existentes
no Brasil;

— aos niveis diversos de desenvolvimento eco-
ndmico e social das unidades federadas;

— a autonomia das unidades federadas, no que,
se refere ao ensino de 1° e 2° graus (a agcdo do Ministé-
rio da Educacdo e Cultura é supletiva).

2 — Em Genebra, no préximo ano, serdo ana-
lisadas criticamente todas as formas de en-
sino oferecidas aos jovens de 12 a 18 anos
gue se encontrem no ensino de 2° grau.

No Brasil, uma das inovagdes traduzidas pela
reforma educacional foi a introdug¢&do de nova conceitu-
acfo relativa ao 1° e 2° graus do ensino, que se traduziu
na fixacdo de novos objetivos e produziu mudancas de
estrutura e de contetido naqueles niveis.

A medida que as questdes apresentadas no pre-
sente questionario forem sendo respondidas, emergira o
que da doutrina e da politica educacional da nova legisla-
¢ao do ensino brasileiro ofereca maior interesse em fungéo
do tema em pauta.
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Q. 1 — QUADRO COMPARATIVO ENTRE A ESTRUTURA DO ENSINO PRIMARIO/MEDIO ANTERIOR E A PRESENTE
ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ENSINO DE 1° E 2° GRAUS DE ACORDO COM A REFORMA (LElI N.° 5.692,
DE 11/8/1971).




Il - DECLARAGAO SOBRE POLITICA NA-
CIONAL EM_MATERIA DE ENSINO E
FORMACAO PROFISSIONAL

Politica Oficial do Governo

1 — Na politica de seu pais, os ensinos geral, profissio-
nal e técnico estdo separados ou se trata de uma
politica global dirigida mais aos diferentes tipos de
ensino do que ao nivel de ensino e aos grupos eta-
rios? Em qualquer dos casos, queira resumir a po-
litica seguida, de acordo com seu conceito.

No Brasil ha uma politica global relativa aos en-
sinos geral, profissional e técnico, orientada mais pelo
grau do ensino e pela idade do aluno que pelas caracteris-
ticas especificas daqueles ramos de ensino.

Para melhor entendimento da situagdo educacio-
nal brasileira, cabe apresentar aqui um esquema da estru-
turacdo do ensino priméario e médio no Pais.

Integrou-se o curso primario e o ginasial, com a
finalidade de:

ministrar-se ao aluno uma formacdo basica
mais extensa e adequada, tendo em vista a
evolucdo dos conhecimentos determinando
num mundo governado pela ciéncia, novas
técnicas de producgdo e formas de vida que
tornam insuficiente a tradicional educacgéo
primaria como preparo minimo do homem
comum;

evitar-se uma escolha precoce de ramos de
ensino por alunos em idade onde, na rea-
lidade, n&o existem aptiddes plenamente
caracterizadas a cultivar;

promover-se a democratizacdo cultural, pois
a oferta de um tronco de escolarizagdo Unico
e néo seletivo impede que o curso secundario
seja preferido macicamente por injuncdes
sécio-culturais e pelo "status" que representa.

Dos 7 aos 10 anos, nas séries iniciais do atual
ensino de 1° grau no Brasil, o aluno se assenhorela dos
primeiros instrumentos da aprendizagem.

Dos 11 aos 14 anos, nas séries finais do ensino
de 1° grau, o aluno ascende a uma etapa mais avancada,
onde, embora haja predominancia de estudos gerais, ha
uma parte de iniciacdo ao trabalho, que ndo é ainda pro-
fissionalizante, mas visa a sondagem de aptiddes e intro-
duz otrabalho produtivo como fator de formac¢ao humana.

Corresponde, de certo modo, ao ensino secun-

dario geral, obedecendo a nomenclatura e conceituagéo
estabelecidas pela OIE/UNESCO.

Dos 15 aos 17/18 anos, no atual ensino de 2°
grau brasileiro, o aluno recebe um ensino secundario pro-
fissional (segundo a nomenclatura da OIE/UNESCO).
Sobre uma base de estudos gerais e comuns, o curso de
2° grau abre-se em faixas de habilitagdes profissionais,
suscetiveis de desenvolvimento a esse nivel e em fungéo
do mercado de trabalho.

Ndo héa, desta forma, uma divisdo em colégios
secundarios e colégios técnicos, mas um colégio integrado
que, ao lado da formacdo académica, habilita o aluno as
diversas profissdes de nivel médio.

O ensino de 2° grau foi planejado de modo que
todos, num pais como o Brasil, cheguem a idade adulta
com uma habilitacédo profissional a par de uma adequada
educacdo geral. Isso lhes possibilitara o ingresso na forca
de trabalho ou a continuagdo dos estudos em nivel supe-
rior, com aproveitamento dos estudos feitos.

No Brasil, a politica seguida em relagdo aos
ensinos geral, profissional e técnico é global, como ja foi
referido, tendo como variaveis as necessidades de forma-
¢do dos recursos humanos indispensaveis ao desenvolvi-
mento do Pais, as peculiaridades locais, os planos dos
estabelecimentos de ensino e as diferencas individuais dos
alunos.

Ha um planejamento integrado da educagéo:
Municipio, Unidade Federada, Unido.

O Plano Setorial de Educacdo estd em conso-
nancia com o Plano Geral de Governo. Verifica-se entro-
sagem entre o planejamento educacional e a planificacao
econdmica e social do Pais.

E, em resumo, uma educagdo para o desenvolvi-
mento, sem esquecer que 0 sujeito e objeto de todo o
desenvolvimento é o proprio homem. E assim a educacio,
tal como é concebida pela Reforma: ndo se esgota em fins
extrinsecos, mas visa a formacdo do homem integrado em
seu mundo, na perspectiva de um humanismo correspon-
dente as dimensdes de uma sociedade condicionada pela
ciéncia e tecnologia.

2 — Na politica de seu pais, referente ao ensino de 2°
grau, ha objetivos que demonstram as relagdes existentes
entre o ensino, a formacao profissional e o emprego?

Sim. O objetivo geral dos ensinos de 1° e 2°
graus é "proporcionar ao educando a formagdo necesséria
ao desenvolvimento de suas potencialidades como ele-
mento de auto-realizacdo, qualificagcdo para o trabalho e
preparo para o exercicio de uma cidadania consciente".

O ensino de 2° grau é profissionalizante e termi-
nal, como ja foi mencionado.

Além dessa terminalidade geral, a legislagdo do
ensino brasileiro prevé, em suas disposi¢des transitérias,
uma terminalidade real. A iniciacdo para o trabalho e a
habilitacdo profissional poderdo ser antecipadas:

— ao nivel da série realmente alcangada pela

gratuidade escolar, quando inferior a oitava
série do ensino de 19 grau;

— para adequagdo as condi¢cées individuais,
inclinacbes e idade dos alunos.

Isso se justifica pelo fato de muitos sistemas de
ensino das unidades federadas ndo estarem ainda em con-
dicdes de oferecer escolarizacdo completa a todo aluno.
Justifica-se também pela existéncia de grande contingente
de alunos nas areas menos desenvolvidas, amadurecidos
precocemente pelas dificuldades da vida, para os quais a
iniciacdo antecipada numa atividade produtiva serd mal
menor que um acréscimo de estudos, cuja funcdo se per-
derd e cuja utilidade eles ndo poderdo perceber.

As habilitac6es profissionais proporcionadas aos
educandos procuram atender as inclinag6es individuais,
compatibilizando-as, mediante orientacdo ocupacional,
com as perspectivas de engajamento no complexo sécio-
econdmico, em fungdo do diagnéstico ou do prognéstico
da situagdo de emprego, local ou regional, a base de con-
tinuos levantamentos do mercado de trabalho.
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No propésito cada vez mais efetivo de adequar
o ensino a formacéo profissional e ao emprego, a legisla-
¢do permite que as habilitagbes profissionais se promovam
num regime de cooperacdo entre a escola e as empresas,
pela instituicdo da intercomplementaridade. Essa integra-
¢do escola-empresa acha-se em pleno desenvolvimento e
constitui a melhor forma de equilibrio e interacdo entre
o0 ensino, a formacao profissional e o emprego.

Por outro lado, a legislacdo determina que "as
empresas comerciais e industriais sdo ainda obrigadas a
assegurar, em cooperacgéo, condi¢cdes de aprendizagem aos
seus trabalhadores menores e a promover o preparo de
seu pessoal qualificado". (Lei n° 5692/71, art. 50.)

A titulo de estimulo as empresas para participa-
rem do processo educacional, estabeleceu-se que o treina-
mento ou o estagio nelas realizado ndo acarreta vinculo
empregaticio, mesmo que se remunere 0 aluno estagiario.

3 — Até que ponto as autoridades do ensino se acham
envolvidas ou implicadas na politica de formagéo profis-
sional e na politica de emprego? De acordo com a sua
experiéncia, como se efetua a coordenacdo entre essas
diferentes esferas?

As autoridades do ensino —federais, estaduais e
municipais — acham-se profundamente envolvidas e impli-
cadas na politica de formagédo profissional e participam
da determinacgdo da politica de emprego, atuando junto
ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, a quem
cabe a competéncia de fixar essa politica.

3.1— Politica de Formagao Profissional

— Envolvimento — O envolvimento — entendido
como acdo direta do Governo — consiste na
manutencdo e administracdo, pelo Ministério da
Educacdo e Cultura, de uma rede prépria de
escolas profissionais — agricolas, industriais e
comerciais — que, com a progressiva implanta-
¢do da reforma do ensino, estdo passando a fun-
cionar como:

— escolas de areas, ministrando formacéo profissio-

nal aos alunos de outros estabelecimentos de
ensino das proximidades, nos quais ndo haja ins-
talacOes e equipamentos proprios para tal fim;

— estabelecimentos integrados de 2° grau, minis-
trando, concomitantemente, educacdo geral e
formacao profissional.

Além disso, o Governo Federal e alguns Governos
Estaduais mantém mecanismos de formagédo profissional
acelerada, tipo programa. E o caso do Programa Intensivo
de Preparacdo de Mao-de-Obra (PIPMO), do Departa-
mento de Ensino Médio (DEM) do Ministério da Educa-
¢do e Cultura (MEC), que atua nas Unidades da Federa-
¢ao, através das coordenagdes Estaduais, com Grupos-Ta-
refa integrados por especialistas dos trés setores das ativi-
dades econémicas. O PIPMO promove treinamento e mi-
nistra cursos de qualificac@o e habilitacdo profissional in-
diretamente, através de entidades executoras - estabele-
cimentos de ensino, empresas, instituicbes ou entidades
de comunidade —, mediante financiamento, assisténcia
técnica e supervisdo. Do mesmo modo, ainda no plano
federal, o Ministério do Trabalho e Previdéncia Social
promove treinamento e ministra cursos de qualificacdo
profissional, pelo seu 6rgdo proprio, que é o Departa-
mento Nacional de M&o-de-Obra (DNMO).
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A coordenacdo da formacdo profissional vem
sendo gradativamente sistematizada pelas Secretarias de
Educacdo dos Estados, com a assisténcia do Ministério
da Educacéo e Cultura. O instrumento mais positivo nessa
implantagcdo tem sido a instituicdo da intercomplementa-
ridade, que permite assegurar a plena utilizacdo dos re-
cursos materiais e humanos dos estabelecimentos de en-
sino e de outras instituicdes que com elas se entrosem e
impede a duplicacdo de meios para fins idénticos ou equi-
valentes. A otimizagdo desse aproveitamento devera ser
alcancada assim que estiver levantada a Carta Escolar.
Nessa linha de comportamento, celebraram-se varios con-
vénios, tanto no plano federal como nos estaduais e mu-
nicipais.

Uma referéncia deve ser feita a necessidade de
acompanhamento (follow-up) dos alunos que terminaram
cursos profissionais, para avaliacdo dos efeitos da forma-
¢do recebida, o que ainda ndo se acha implantado. Pro-
vidéncias esparsas tém sido tomadas riesse sentido? Por
ora estudam-se medidas capazes de institui-lo e sistemati-
z4-lo.

b) Implicacéo — Existe representacdo de técnicos
da administragdo do ensino nos Conselhos
Nacionais e Regionais das instituicdes da in-
dustria e do comércio destinadas a preparacéo
de recursos humanos, ou seja, o Servigo de
Aprendizagem Industrial (SENAI) e o Servico
Nacional de  Aprendizagem Comercial
(SENAC), como também no Conselho Con-
sultivo de Mao-de-Obra do Departamento Na-
cional de Mao-de-Obra (DNMQ) do Ministério
do Trabalho. Outra implicagdo decorre da as-
sisténcia financeira e técnico-pedagdgica pres-
tada pelas autoridades educacionais aos esta-
belecimentos de ensino da rede particular,
no que concerne a formacdo profissional,
tendo em vista cumprimento das normas e
diretrizes tracadas pelos diferentes sistemas
estaduais de educacéo.

32— Politica de Emprego

a) Implicagdo — A politica de emprego é funda-
mentalmente da alcada do Ministério do Traba-
lho e Previdéncia Social. Nao obstante, o Mi-
nistério da Educacdo e Cultura tem participagédo
ativa no Conselho Consultivo de Mé&o-de-Obra
do Departamento Nacional de Mao-de-Obra
(DNMO) do Ministério do Trabalho e Previdén-
cia Social (MTPS), juntamente com 0s represen-
tantes do Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial (SENAI), do Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial (SENAC), do Minis-
tério do Planejamento e Coordenagdo Geral,
para fins de determinacdo das politicas de
mao-de-obra, inclusive no que tange as migragoes.

Na politica de emprego acham-se envolvidos 6r-
gdos governamentais, 0 SENAI e o SENAC. A coordena-
¢do do levantamento das necessidades de m&o-de-obra se
opera entre as diferentes entidades interessadas, por ini-
ciativa dos organismos especiais de formagdo profissional
— Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC),
Programa Intensivo de Preparacdo de Mao-de-Obra
(PIPMO) do Departamento do Ensino Médio do Ministé-
rio da Educacgéo e Cultura, Ministério do Trabalho e Pre-
vidéncia Social, Ministério do Planejamento e Coordena-



¢do Geral, Superintendéncias subordinadas ao Ministério
do Interior e outros 6rgéos e instituicdes.

Os tipos de cursos de formacé&o profissional pro-
movidos pelos érgdos federais acham-se condicionados a
pesquisa de mercado de trabalho ou as solicitagdes das
empresas. Praticamente séo as empresas que, diretamente,
como entidades executoras, ou indiretamente, intercom-
plementarizando-se com estabelecimentos de ensino, pro-
p6em os cursos — evidentemente, em fungcao de suas ne-
cessidades quanto a recursos humanos.

No convénio firmado entre o MEC e o MTPS, re-
lativo as atividades conjuntas do PIPMO e DNMO, fixou-
se que a qualificacdo para os desempregados deve decor-
rer das indicagbes do 6rgdo proprio das Delegacias Regio-
nais do Trabalho, que, inclusive, poderdo efetuar o recru-
tamento dos candidatos. O encaminhamento a emprego
é encargo das referidas Delegacias.

4 — Quais as medidas estabelecidas pelo Ministério
da Educacgéo para assegurar-se de que sé&o levados na devi-
da conta os pontos de vista e as opinides dos empregado-
res (empresas industriais, agricolas, etc.) no decurso da
formacédo de jovens no nivel do 2° grau?

As medidas adotadas pelo Ministério da Educa-
¢do e Cultura para que a formacé&o profissional se proces-
se continuadamente ajustada a situacdo de emprego e aos
padrdes e caracteristicas do complexo ocupacional decor-
rem da legislacdo do ensino e se efetivam, principalmente,
gracas ao Projeto n° 16 - INTEGRACAO ESCOLA-EM-
PRESA-GOVERNO - do Plano Setorial de Educacdo e
projeto prioritario no | Plano Nacional de Desenvolvi-
mento Econ6mico e Social. Em conseqliéncia, institucio-
nalizou-se a mencionada integracdo, criando-se o Centro
de Integracdo Empresa-Escola (CIEE), em ambito local
e/ou regional, e/ou de unidade federada. Estabeleceu-se,
assim, agdo cooperativa entre ambas as instituicdes, por
meio da qual se concretiza e consolida a efetiva participa-
¢do dos educadores na problematica empresarial brasilei-
ra e, em reciprocidade, traz-se a empresa a entrosar-se
com a escola, colaborando no processo educacional.

Os pontos de vista e as opinides dos empregado-
res sdo levados em conta antes e durante a formac¢éo dos
educandos no nivel de 2° grau. A participagdo dos em-
presarios se inicia a partir da selecdo dos tipos de habilita-
¢do profissional a serem oferecidos pelos estabelecimen-
tos de ensino, pois ela resulta do depoimento das empre-
sas sobre as ocupacdes e profissées exigidas pelo merca-
do de trabalho. E prossegue através do oferecimento de
subsidios para a montagem do curriculo minimo dessas
habilitagGes profissionais em razdo das andlises ocupacio-
nais elaboradas pelas empresas e enviadas ao Laboratério
de Curriculo, 6rgdo do Ministério da Educagdo e Cultura
subordinado ao Departamento de Ensino Médio. O Labora-
toério de Curriculos encaminha as conclusfes de seu traba-
lho ao Conselho Federal de Educacao, ao qual cabe a atri-
buicdo de fixar os minimos exigidos para cada habilitacdo
profissional. A funcdo do Laboratério de Curriculos pos-
sibilita uma constante atualiza¢do curricular, responden-
do ndo s6 as necessidades das empresas, mas atendendo
também a integracdo da educagéo, ciéncia e tecnologia,
imprescindiveis a valorizagdo do ser humano e ao desen-
volvimento nacional.

Sob estimulo do Governo, os empregadores es-
tdo sendo, Outrossim, solicitados pelas escolas para a agao
em conjunto, no regime de intercomplementaridade, de

sorte que o treinamento profissional dos alunos se reali-
ze nas empresas ou sob a supervisdo de seus técnicos. De
igual modo, como compete aos estabelecimentos de ensi-
no a elaboragdo de seus préprios curriculos, obedecido o
minimo estabelecido em lei, as empresas estédo influindo
na selecdo e dosagem dos conteldos das matérias e na
metodologia do ensino, no que se refere a formacgédo pro-
fissional.

O ensino de 2° grau e as necessidades de pessoal de nivel
médio
5 — Em que medida as necessidades e os recursos de

nivel médio sdo considerados, quando se trata:

a) de definir a politica geral em matéria de ensi-
no de 2° grau?

— Pelas respostas dadas a questbes anteriores,
verifica-se que, na definicdo da politica geral,
em matéria de ensino de 2° grau, tem carater
dominante o atendimento as necessidades
presentes e futuras — de pessoal de nivel mé-
dio, em funcdo do mercado de trabalho.

Isso representa um reflexo de exigén-
cias sociais que se traduzem, numa de suas
formas, pela demanda de técnicos de nivel
médio.

Dentro do planejamento integrado da
educacdo, as necessidades sdo caracterizadas
em o6rbita local, municipal, de unidade fede-
rada e nacional.

Qualquer estabelecimento de ensino da
rede oficial ou particular somente é autoriza-
do a manter cursos de 2° grau quando obser-
va as normas fixadas pelo Conselho de Educa-
¢do competente e oferece condi¢des ao aluno
para obter habilitacdo profissional que o cre-
dencie ao exercicio de fungées com finalida-
de util, de sustento, produgdo, transformacéo
ou de transporte, servicos e distribuicéo.

Essa orientacdo parte da concepcgado do
trabalho como fonte de desenvolvimento pes-
soal, proporcionando oportunidades de reali-
zagdo de potencialidades criadoras, sem que
se perca de vista a outra dimenséo do traba-
balho como forgca motriz do desenvolvimen-
to nacional pela producdo, comércio de bens
e prestacdo de servicos.

b) de determinar as "especialidades" (qualifica-
¢bes) para as quais os alunos das escolas pro-
fissionais e técnicas devem ser formados?

— Como foi referido, as qualificacdes séo sele-
cionadas em fun¢do do mercado de trabalho,
das peculiaridades locais, dos planos dos esta-
belecimentos de ensino que as ministram e
das diferencas individuais dos alunos.

Cabe ressaltar que, quando se organiza
um curriculo com vistas a uma habilitacdo
profissional e se consideram as caracteristi-
cas locais ou regionais, isso tem um funda-
mento econdmico-social, pois conduz a solu-
¢éo de problemas da comunidade em que se
insere a escola.

Ao nivel de 2° grau, a qualificacdo pa-
ra o trabalho se define, profissionalmente,
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nas categorias de técnicos de nivel médio, au-
xiliares técnicos e agentes de mestria. Com-
preendendo que muitos tipos de trabalho séo
necessarios em uma sociedade, esta especifi-
cagdo resulta em uma divisdo em ramos, ni-
veis, profissdes, ocupacdes, especializagbes e
funcdes, buscando-se, assim, que a elas se
ajustem caracteristicas das diferengas indivi-
duais e selecionando-se os tipos de qualifica-
¢do de acordo com a demanda de méo-de-
obra.

c) de construir e de distribuir no Pais a rede
dos estabelecimentos de ensino de 2° grau
(estabelecimento da Carta Escolar)?

- O Plano Setorial de Educagdo e Cultura
(MEC) para o periodo 1972/1974 prevé, co-
mo instrumento de execugdo da estratégia
educacional na area das atividades-meio, a im-
plantacdo de um sistema de informacgao sobre
educacdo e cultura. O Ministério da Educa-
¢do e Cultura esta implantando um Banco de
Dados que se prop8e a aperfeicoar o atual sis-
tema de informacdes e a desenvolver os pro-
jetos da Carta Escolar (relativos aos ensinos
de 1° e 2° graus) e dos Distritos Geo-Educa-
cionais (na area do ensino superior).

A Carta Escolar possibilitara o levanta-
mento e o diagnéstico da realidade educacio-
nal brasileira e favorecera a andlise operacio-
nal do sistema de ensino de 1° e 2° graus,
garantindo um planejamento seguro. Permiti-
r4 ainda, por seu aspecto dinamico, a obten-
cdo de estatisticas educacionais continuamen-
te atualizadas.

O Projeto Carta Escolar é prioritario e
encontra-se em fase de elaboragcdo. O Ministé-
rio da Educacdo e Cultura pretende inicia-lo
no segundo semestre do corrente ano e mon-
tar a Carta Escolar de todos os municipios
brasileiros até 28 de fevereiro de 1973.

Compostas as Cartas, elas seréo instru-
mentos basicos para que se planeje a raciona-
lizacdo da rede escolar. No que se refere ao
2° grau, a Carta Escolar instrumentalizara a
utilizagdo e expansédo das escolas desse nivel,
permitindo que se estabelega entrosagem en-
tre as caracteristicas de habilitagdo profissio-
nal oferecidas pelas escolas e as necessidades
de pessoal de nivel médio.

Igualdade de oportunidades

6

6.1
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Quais s@o as disposi¢cbes e medidas adotadas pe-
lo Governo para assegurar a igualdade de opor-
tunidades de acesso e de éxito dos alunos ao ni-
vel do ensino de 2° grau?

Disposicdes legais

A Constituicdo do Brasil, no artigo 168, estabe-
lece que a Educacdo é direito de todos e que é
assegurada a igualdade de oportunidades (caput
do artigo). No paragrafo 3°, inciso I, do mesmo
artigo, determina que "o ensino dos sete aos
guatorze anos é obrigatério para todos e gratui-
to nos estabelecimentos priméarios oficiais". No

6.2

b

~

inciso Il do mesmo paragrafo, diz que "o ensino
oficial ulterior ao priméario serd igualmente gra-
tuito para quantos, demonstrando efetivo apro-
veitamento, provarem falta ou insuficiéncia de
recursos". Determina, inclusive, a substituicao
do regime de gratuidade pelo de concessdo de
bolsas de estudo.

A Lei n°® 5692/71, no seu artigo 44, ratifica o
que prescreve a Constituicdo, no artigo 168,
criando uma escola Unica que abrange a faixa
etaria contemplada pela gratuidade. No artigo
56, paragrafo 2°, estabelece que cabe a Unido
destinar recursos federais para auxilio aos siste-
mas de ensino das unidades federadas, desde que
obedegcam as diretrizes do Ministério da Educa-
¢do e Cultura. Ainda no artigo 56, paragrafo 3°,
determina a Lei que o "Programa Especial de
Bolsas de Estudos (PEBE) reger-se-4 por normas
estabelecidas pelo Ministério do Trabalho e Pre-
vidéncia Social". No artigo 62, diz que "cada
Sistema do Ensino compreendera, obrigatoria-
mente, além dos servicos de assisténcia que as-
segurem aos alunos necessitados condi¢cbes de
eficiéncia escolar, entidades que congreguem
pais de alunos e professores com o objetivo de
colaborar para o eficiente funcionamento dos
estabelecimentos de ensino". Esses servigos de
assisténcia compreendem (artigo 62, paragrafo
'1° ): "auxilio para a aquisicdo de material esco-
lar, transporte, vestuario, alimentacéo, tratamen-
to médico e dentario, e outras formas de assis-
téncia familiar”.

Medidas governamentais

Embora a Constituicdo de 1967 tenha
prescrito a gratuidade do ensino apenas dos 7
aos 14 anos, a realidade é que ainda vigora a gra-
tuidade do ensino oficial de 2° e 3° graus. Os
Governos Estaduais e o do Distrito Federal man-
tém escolas completamente gratuitas. O préprio
Ministério da Educacdo e Cultura, através do
seu Departamento de Ensino Médio, possui uma
rede escolar gratuita, inclusive com algumas es-
colas em regime de internato.

Prevé-se, com a implantacdo da Lei n°
5 692/71, a institucionalizagdo progressiva, no
ensino de 2° grau (alunos de 15 a 17/18 anos de
idade), do regime de pagamento dos estudos e
de concessédo de bolsas aos que provarem falta
ou insuficiéncia de recursos. Para tanto, as Por-
tarias Ministeriais n°s 86/72e 115/72 regula-
mentam a concessdo de Bolsas de Estudo, que
apresentam varias modalidades, denominadas
Projetos PEBE. A primeira portaria se refere ao
ensino de 1° e 2° graus e a Gltima, ao de 3° grau.

Pela atual legislacdo de ensino brasileiro, o
aluno, dos 7 aos 14 anos, tem direito a escola
gratuita no ensino de 1° grau, que integra os an-
tigos cursos primario e ginasial.

Para acesso ao ensino de 2° grau (corres-
pondente ao antigo 2° ciclo do ensino médio),
o aluno precisa ter concluido o ensino de 1°
grau ou estudos equivalentes.

Com a finalidade de promover a democra-
tizacdo da educacdo - pela oferta de igualdade



de oportunidades educacionais e pela criacdo de
condi¢gdes que permitam éxito aos alunos neces-
sitados —, 0 Governo concede bolsas de estudo
e mantém programas de assisténcia ao escolar.

Entre esses programas, encontram-se:

a) A Fundacdo Nacional de Material Escolar
(FENAME), que tem desde 1967 produ-
zido material de boa qualidade, para ser
distribuido ou vendido a preco de custo.

b) O Instituto Nacional do Livro (INL), que,
através de uma politica de entrosamento
com Editores Particulares estd sob o sis-
tema de co-edicdo, preparando livros dida-
ticos, para garantir melhor eficiéncia do
ensino com a vantagem do baixo custo.

c) O Servico Nacional de Merenda Escolar,
qgue fornece merenda gratuita aos alunos
de 7 a 14 anos, da rede oficial de estabele-
cimentos de ensino.

Tendéncia da Politica Escolar

7 — Quais as principais tendéncias da politica relati-
va a organizagao do ensino? Por exemplo:

a) As autoridades escolares preferem combinar o
ensino de tipo geral, profissional e técnico, ou,
ao contrario, separar (segdes, diversificacao, es-
colas Unicas)?

Numa hora em que, no mundo como no
Brasil, para todas as atividades se formam gran-
des consorcios que ensejam a plena utilizagao
dos meios disponiveis, como pressuposto de
produtividade, nao é admissivel que se continue
com a politica imediatista das pequenas escolas,
qgue se multiplicam, inviaveis, uma ao lado das
outras, e das escolas exclusivamente "gerais” e
"profissionais” numa dispers@o que anula todos
os esforcos para a expansdo do ensino e, pela
melhoria dos seus recursos materiais e humanos,
para seu aperfeicoamento como condicédo de efi-
cécia.

Um dos principios que regem a reforma
do ensino é o da integracdo horizontal das mo-
dalidades de habilitagdo em que os graus se di-
versificam.



Esse principio pode traduzir-se esquemati-
camente, da seguinte forma:




b) O Governo prevé a ado¢éo de medidas para pro-
longar, manter ou reduzir a duracdo atual dos
estudos de 2° grau?

A duracdo de cada grau é fixada em "horas de
atividades", prevendo-se um minimo de 720 horas anuais
para 0 19 grau (alunos de 7 a 14 anos) e minimos de
2 200 horas para o 2° grau (alunos de 15 a 17/18 anos),
qguando correspondente a trés séries anuais, e 2 900 horas,
guando correspondente a quatro.

0 1° grau deve cobrir um tempo-total de oito
anos letivos suscetiveis de ampliagdo — porém, ndo de
redugéo — para atender as diferencas individuais.

O 2° grau, quando ministrado no regime de
matricula por disciplinas, podera ser feito em dois anos,
no minimo, € em cinco, N0 Maximo, para 0 correspon-
dente a 32 série. Com isto, o aluno de melhores condicGes
ndo tera que perder tempo esperando os mais lentos, e
estes, por sua vez, ndo deixardo de concluir os estudos
pelo simples fato da sua lentiddo. Em ambos os casos, a
solucdo importa em vantagem ao mesmo tempo indivi-
dual e social.

Assim, o sistema de créditos e a matricula por
disciplinas permitem ao estudante — respeitados os pré-
requisitos que asseguram a ordenagdo e a concatenacédo
légica do estudo das varias disciplinas — dosar o seu pro-
grama no periodo letivo, em conformidade com a sua ca-
pacidade efetiva de trabalho.

Ainda poderia aqui ser colocada a hipétese da
"saida profissionalizante", isto é, a que possa atender aos
interesses e aptidées dos alunos que desejam uma habili-

tacdo profissional de duragdo inferior a de técnico.

c) Quais as principais tendéncias da politica relativa
a organizagéo da formacao profissional?

No ensino de 1° grau, nas séries finais (alunos
de 11 a 14 anos), a formagéo especial visa a sondagem de
aptiddes e a iniciacéo para o trabalho; no ensino supletivo
sdo ministrados cursos de aprendizagem, ao nivel de uma
ou mais das quatro ultimas séries do 1° grau, destinados
a alunos de 14 a 18 anos,em complementacgdo da escola-
rizacdo regular: supletivamente, ainda, sdo ministrados
cursos intensivos de qualificacdo profissional.

No ensino de 2° grau (alunos de 15 a 17/18
anos), ministram-se habilitagdes profissionais; no ensino
supletivo (alunos de mais de 18 anos), ministram-se cur-
sos intensivos de qualificac&@o profissional.

Nota-se uma hierarquia de titulos relativos a
formacdo profissional nos dois graus, que assim pode ser
caracterizada;

1. sondagem de aptid@es e inicia¢éo para o traba-
lho;

2. aprendizagem para alunos de 14 a 18 anos;

3. qualificacdo profissional;

4. habilitacdo profissional.

A sondagem de aptiddes/atividade conjunta dos
servicos de orientacdo e dos professores, se faz nas areas
de atividades oferecidas pelos estabelecimentos, mediante
a utilizacdo de métodos adequados.

A iniciacdo para o trabalho se realiza, geral-
mente, nos ambientes didaticos ja conhecidos, como os
de desenvolvimento das artes industriais, das praticas
comerciais e de servi¢os, das praticas agricolas e da edu-
cacdo para o lar.

A aprendizagem profissional metddica se faz
naturalmente na forma que a desenvolvem o Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial e o Servico Nacio-
nal de Aprendizagem Comercial, com resultados mundial-
mente consagrados.

A qualificacéo profissional em cursos intensivos,
que, por seus métodos, deve ser aplicada a pessoas acima
da idade prépria de escolarizagdo e que se encaminhem a
emprego certo, terd naturalmente o seu modelo no Pro-
grama Intensivo de Preparacdo de Mao-de-Obra, PIPMO,
como também no SENAI e no SENAC.

A habilitacdo profissional, nos estudos de 2°
grau, serda que melhor aproveite o cabedal de conheci-
mentos e experiéncias ja obtido pelo jovem. E aquela
gue mais se orienta para as ocupagdes que exigem domi-
nio dos conhecimentos tecnoldgicos para utilizagdo em
técnicas mais especializadas. E, portanto, a consagrada no
mundo ocupacional, como a do técnico de nivel médio e
a dos servicos técnicos em escritérios de projetos, labora-
térios, escritérios de administracdo e em outras variadas
gamas, para as quais 0s servicos de selecdo das empresas
exigem, como base escolar, a conclusdo do 1° grau. Pelo
exposto, pode concluir-se que as principais tendéncias da
politica relativa a organizagdo da formacéo profissional
s&o:

ministrar essa formacao nas escolas de 2° grau;
promover a entrosagem escola-empresa;
proporcionar, através de ensino supletivo, for-
macdo e/ou aperfeicoamento profissional aocs
que se achem fora da faixa propria de escolari-
zacao;

manter e expandir a aprendizagem profissional
metddica e a qualificagdo em cursos intensivos
para os que estejam na forga-de-trabalho, sem o
preparo suficiente, ou para os que se encontrem
acima da idade propria de escolarizagdo e se
encaminhem para ingressar huma ocupacao.

d) Manifestam-se claramente outras tendéncias na
organizacdo do ensino de 2° grau?

Pretende-se que a programacao de estudos de ca-
da aluno se ajuste a sua real capacidade, em conexdo
com as necessidades sociais que justificam a sua educacao.

Enfoca-se a formacdo do aluno, partindo do
desenvolvimento de suas potencialidades, numa perspecti-
va triplice: um aspecto individual de auto-realizagao; um
outro individual e social, de qualificacéo para o trabalho,
um terceiro, predominantemente social, de preparo para
0 exercicio consciente da cidadania.

A escola de 2° grau deve prover o Pais de qua-
dros médios, em matéria de recursos humanos, procuran-
do proporcionar uma formacdo que se apoie em ade-
guada metodologia de ensino: o aluno deve ser levado a
pensar, a criticar e a criar, 0 que é indispensavel para que
ele se adapte as novas condigdes de trabalho e de vida que
vao ocorrendo na sociedade contemporénea, em evolugao
acelerada.

No curso de 2° grau, busca-se selecionar os mais
capazes para o ensino superior, independente de suas
condi¢gbes socio-econdmicas. A Lei 5 692/71 prevé que a
parte de formagédo especial do curriculo podera assumir,
no ensino de 2° grau, o carater de aprofundamento em
determinada ordem de estudos gerais, para atender a apti-
ddo especifica do estudante, por indicacdo de professores
e orientadores.



8 - Existe a possibilidade, em seu pais, de que se des-
cubram novos conceitos, novas teorias ou novas
correntes de opinido suscetiveis de ter uma influ-
éncia sobre a politica nacional de ensino e de
formacgéo?

A implantacdo da reforma do ensino de 1° e 2°
graus, que ora se processa, esta mobilizando a atencéo de
todo o Pais. Autoridades governamentais, educadores,
pais, alunos e a comunidade geral acompanham e partici-
pam da reformulacdo que ora se desenvolve.

Devido aos aspectos de flexibilidade, descentra-
lizacdo e autonomia dos sistemas de ensino e das escolas,
que caracterizam a Lei 5692/71, muitas solucdes criati-
vas e inovadoras poder&o surgir.

As administragbes do ensino promovem pesqui-
sas e experimentagfes para acompanhamento, avaliacdo e
reformulagdo, se necessario, da efetivacao das novas dire-
trizes e bases da educacéo nacional.

O Conselho Federal de Educacéo e os Conselhos
de Educagdo das Unidades Federadas baixam normas
para orientar a implantacdo da reforma.

Os tedricos da educacdo se aplicam em analisar
a Lei em seus aspectos doutrindrios e operacionais, re-
fletindo sobre a sua significacdo e implicacesnoproces-
so educacional e no processo social global — numa viséo
imediata e prospectiva.

Devido a essas caracteristicas situacionais, € pro-
vavel que a politica nacional do ensino de 2° grau e da
formacdo profissional sofram influéncias significativas e
tomem novos rumos nos préximos anos.

Problemas e Dificuldades

9 — Quais os principais problemas e dificuldades en-
contrados por seu Governo?

O Brasil se apresenta como um dos paises de
mais alta taxa de crescimento demografico, 2.7 ao ano,
Este fato, aliado a constante valorizagdo da educagdo co-
mo fator de ascensdo social, faz com que a procura edu-
cacional aumente consideravelmente, em volume e em
nivel. Apesar do grande esforco de expanséo ja realizado,
observa-se que o numero de vagas é insuficiente para a
demanda social da educacéo.

E elevado o namero de alunos do ensino de 2°
grau que abandonam anualmente as escolas, procurando
incorporar-se ao mercado de trabalho. Dos concluintes,
cerca de 3% dos que estdo na faixa etaria propria ingres-
sam no ensino superior. Com a reforma preconizada na
Lei n9 5692/71, procura-se modificar tal situacdo: o
ensino de 2° grau é profissionalizante e, simultaneamen-
te, habilita ao prosseguimento de estudos em grau
superior.

A essas dificuldades une-se o aumento do custo
da educacéo, cada vez mais dispendiosa pela necessidade
premente de aliar sua expansdo a um maior rendimento e
melhor qualidade, pela incorporacdo dos novos equipa-
mentos que a inovagao tecnoldgica exige.

Outro fator que se relaciona intrinsecamente
com a problematica do ensino de 2° grau refere-se a au-
séncia ou insuficiéncia de informagdes estatisticas fide-
dignas e de pesquisas sociais e pedagdgicas, impossibili-
tando um melhor conhecimento de certos problemas
educacionais.
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-Soma-se a todas estas dificuldades a caréncia de
recursos humanos: planejadores, administradores, espe-
cialistas em educacéo, professores. .

A orientagcdo educacional, prescrita desde a Lei
4 024/61, é realizada de forma incipiente, sobretudo por
falta do elemento humano. A Lei 5 692/71, em seu artigo
10, estabelece a obrigatoriedade da orientagdo educacio-
nal dentro da escola, o que é indispensavel, devido ao ca-
rater essencialmente profissionalizante do ensino de 2°
grau.

A desatualizagdo, o acimulo de trabalho do pro-
fessorado e a auséncia de orientagéo pedagogica entravam
a dinamizacéo do processo ensino-aprendizagem.

A implantagdo da reforma esta exigindo recicla-
gem dos atuais professores e reformulagcéo de todo o sis-
tema de formagdo do magistério.

A Universidade — especialmente no que se refere
a atuagao das Faculdades de Educacdo, quanto a forma-
¢do do magistério e ao desenvolvimento de pesquisas
educacionais — representa fator essencial para a busca de
solucBes para a problematica educacional dos ensinos de
1° e 2° graus.

Il — Estrutura, Organizacdo e Conteudo do
Ensino de 2° Grau

Estrutura do Sistema

1 — Por meio de um diagrama, represente a estrutura
do sistema nacional de ensino e de formacéo de 2°
grau, indicando a fungdo dos diferentes tipos dos
estabelecimentos: tipos de estudo, certificados a
certos niveis, certificados ou diplomas ao finalizar
0s estudos.
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Q.3 DIAGRAMA FUNCIONAL DO SISTEMA DE ENSINO DE 1° e 2° GRAUS

UNIVERSIDADE

TRABALHO

T
1]

ENSINO SUPLETIVO
{minimo 14 anos)

Aprendizagem e
Qualificagdo
Profissional

ENSINO REGULAR

P

SS—— S |

Prmsmscm . --———-——— -

| CURRICULOS |

-----.—---- Estégio em empresas (sem vinculo empregaticio).

===ecfff === Aproveitamento pela Universidade de estudos especificos afins aos cursos de 29 grau.

8o
I Sondagem de aptidGes, iniciag8o para o trabalho (ensino regular),

Aprendizagem e qualificagdo profissional (ensino supletivo).

Formacdo especial diversificada, segundo a demanda do mercado de trabalho, interesses e aptiddes dos alunos.

Educagdo Geral comum a todos os cursos expressos na forma de nicleo comum de matérias.




Os diferentes tipos de certificados e diplomas
conferidos ao finalizar os estudos de 2° grau, ou outor-
gados parcialmente, sdo 0s seguintes:

a) Diploma de Técnico de Nivel Médio, ao término
do 12° ano de escolarizagao.

b) Certificado de Conclusdo de Estudos de 2° grau,
11° ano de escolarizacao.

c) Certificado de Aptidao Profissional (Aprendiza-
gem e/ou Qualificacdo Profissional).

2 — Se 0 acesso ao ensino de 2° grau se faz de maneira
seletiva, dé-nos um breve resumo dos métodos de
selecao.

A articulacdo entre o 1° e 2° graus é perfeita
no que concerne aos dispositivos legais.

Todavia, ainda existem escolas que sdo obrigadas
a adotar um exame, ndo de selecdo, mas de classificacao,
para o preenchimento de vagas. Os exames de classifica-
¢do ocorrem:

a) quando, em determinada localidade, as escolas

de 2° grau nado s&@o suficientes para atender a
demanda escolar;

b) quando determinadas escolas se sobressaem as
demais em matéria de qualidade de ensino e/ou
de oferta de cursos que interessam a maioria dos
jovens.

Os testes ou provas de classificagdo em geral
correspondem aos estudos de grau anterior.

3 — Poderia descrever as principais mudancas e evolu-
¢bes na organizacdo e estrutura do sistema de
ensino de 2° grau no curso dos Ultimos 5 anos?

As mudancas e evolugdes que se verificam na es-
trutura e organizagdo do ensino de 2° grau — traduzidas
na Lei 5692/71 — decorrem de novos objetivos educa-
cionais exigidos pelo préprio processo de evolugédo social,
que, no Brasil, se dinamizou com a politica desenvolvi-
mentista do atual governo.

A antiga Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional (n°® 4 024/61) ofereceu amplas aberturas a cria-
tividade dos educadores, criando oportunidades para va-
riados tipos de experiéncias, tanto no setor da adminis-
tracdo do ensino em seus varios niveis, como na sua orga-
nizagdo e programacao didatica.

Assim é que surgiram os Ginasios Polivalentes e
Ginasios Orientados para o Trabalho, que ofereceram
campo a diversas experiéncias, fornecendo, inclusive, sub-
sidios pedagoégicos para o atual ensino de 1° grau.

Quanto ao ensino de 2° grau, os éxitos obtidos
pelos programas de formacdo de mao-de-obra influiram
grandemente sobre a nova politica de educacgéo deste ni-
vel de ensino, visando sua maior integragdo ao meio sécio-
econdmico.

As principais alteracdes, no que se refere a es-
trutura do ensino de 2° grau, estdo respondidas na 1* per-
gunta do Questionario.

Pelas respostas ja fornecidas a questdes anterio-
res, percebe-se que no Brasil se organizou uma escola Uni-
ca, fundamental de 8 anos de duracgdo, destinada a faixa
etaria de 7 a 14 anos, obrigatéria, visando a oferecer uma
formacéo basica comum ao homem brasileiro. E o ensino
de 1° grau. Articulada com essa escola, segue-se a escola
de 2° grau com a duracgdo de 3 ou 4 anos, compreenden-
do a faixa etéria de 15 a 17/18 anos, continuando a for-
magdo basica, mas visando a educagdo profissional, ao
mesmo tempo que prepara O jovem para O ensino supe-
rior. Pretende-se, com essa espécie de colégio integrado
que redne o aprofundamento da educacdo geral e habili-
tacao profissional, eliminar a distancia social que segrega-
va a escola, antiga escola secundéaria e as antigas escolas
técnicas especializadas, resultando dai uma diferenca
acentuada de status.

As principais mudancas e evolucbes ocorridas
no ensino de 2° grau, quanto ao tema proposto, sdo as
seguintes:

— maior continuidade entre os graus do ensino,
produzindo-se a integragdo dos cursos prima-
rio e ginasial, a articulagédo entre o 1° grau e
2° grau e entre este e 0 ensino superior;

— critérios de criagdo ou reorganizacdo dos es-
tabelecimentos de ensino, visando a assegurar
a plena utilizagdo dos seus recursos materiais
e humanos sem duplicagdo de meios para fins
idénticos ou equivalentes;

— entrosagem das escolas com outras institui-
¢Oes sociais para a realizagdo de um trabalho
solidario, ndo s6 no que se refere a parte de
estrutura e organizagdo, como na de politicas
comuns, quando possivel.

Tém sido encaradas pelo Governo reformas ou melho-
ras na estrutura do ensino e na formacao de 2° grau
para os préximos 2 ou 3 anos?

A reforma do ensino de 1° e 2° graus esta sen-
do vivida intensamente em todo o Brasil.

Os Planos de Implantacdo da Reforma das va-
rias unidades federadas estdo em fase de aprovacao pelos
respectivos Conselhos de Educagéo e fixam as metas e a
estratégia que permitirdo que se efetivem as reformas e
melhoras na estrutura do ensino e na formacgdo de 2°
grau, preconizadas pela Lei 5 692/71

Prepara-se a infra-estrutura para essa implantacao
e, no processo, estdo envolvidos ndo apenas o Ministério
da Educacdo e Cultura e os Governos Estaduais, mas 6r-
gaos diversos, principalmente os mais ligados ao desenvol-
vimento nacional, como, por exemplo, a Superintendén-
cia do Desenvolvimento da Amazdnia (SUDAM), do Nor-
deste (SUDENE), do Sul (SUDESUL), do Centro Oeste
(SUDECO) que se vém preocupando com a formacéao de
mao-de-obra, estimulando a cooperagdo escola-empresa.

A Unido prestara assisténcia financeira aos Esta-
dos, na proporgdo das suas necessidades, visando corrigir
as diferencas s6cio-econ6micas das regides.

A assisténcia técnica estd sendo oferecida por
6rgdos especificos do Ministério da Educagdo e Cultura,
ou por outras entidades por ele credenciadas (oficiais ou
particulares), para preparar recursos humanos (pessoal
docente, técnico e administrativo) como é o caso do Cen-
tro Nacional de Formacédo Profissional (CENAFOR).

Por outro lado, as Universidades colaboram, em
regime de urgéncia, na preparagédo de pessoal docente pa-
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ra as matérias de formacgdo profissional, principalmente
para os cursos do setor econdmico primario. Portanto, o
ritmo com que se processa a implantacdo da Lei n°
5692/71 oferece bases para se preverem substanciais me-
lhoras no ensino de 2° grau, principalmente as de carater
nitidamente profissionalizante.

Programas:

4 — No caso de a autoridade central estabelecer os
programas e os hordrios, responda as perguntas seguintes
anexando a sua resposta — tanto quanto seja possivel — a
documentacédo apropriada.

Observacdo: Os programas e horarios sédo estabelecidos
a nivel de escola. Como, porém, a autori-
dade central fixou normas com essa finali-
dade, passam a ser respondidas as pergun-
tas constantes deste item.

4.1 — O programa de ensino geral das escolas (se¢bes
ou curso) de segundo grau da lugar aos estudos técnicos
e as atividades de carater profissional?

Em caso afirmativo, em que proporg¢do com re-
lacdo aos estudos gerais? Apresente o titulo dos cursos e
atividades.

As escolas de 2° grau, regidas pela Lei n°
5692/71, tém sua organizacdo curricular composta de
um nucleo comum obrigatério em ambito nacional, e
uma parte diversificada para atender, conforme as neces-
sidades e possibilidades concretas, as peculiaridades lo-
cais, aos planos dos estabelecimentos e as diferencas indi-
viduais dos alunos. O ndcleo comum constituido de trés
areas — comunicagdo e expressao, estudos sociais e cién-
cias — visa a formacgédo geral. Aliado a essas matérias do
nicleo comum, é ainda obrigatério o estudo de Educacéo
Moral e Civica, Educacdo Artistica e Educagdo Fisica. A
parte de Educacdo Geral destina-se a transmitir uma base
comum de conhecimentos indispensaveis a todos na me-
dida em que espelhe o Humanismo dos dias atuais. A par-
te diversificada do curriculo visa a formacdo especial,
que confere habilitacdo profissional ao nivel de 2° grau,
porque nela estdo contidos componentes profissionali-
zantes sintonizados com as peculiaridades do meio. Para
dispor os componentes profissionalizantes em conjuntos
organizados que definam uma habilitacdo profissional,
devera ser obedecido o minimo que, para cada uma, fixa-
rd o Conselho Federal de Educacéao.

A regra é a habilitagdo profissional ao nivel de
2° grau, porém, excepcionalmente, a parte especial do
curriculo podera assumir a forma de aprofundamento em
determinada ordem de estudos gerais para atender a apti-
dao especifica do estudante e quando ocorrer por indica-
¢éo de professores e orientadores.

Na composi¢do do curriculo pleno do 2° grau,
as matérias, disciplinas e atividades do ntcleo comum de-
vem ter duracdo e intensidade inferiores a da formacéo
especial ou habilitacdo profissional.

Admitir-se-do variagbes ndo somente de carga
horaria, como do nimero de periodos letivos em que se-
ja incluida cada disciplina e, eventualmente, area de estu-
do ou atividade.

Esta visdo do curriculo pl no permite com-
preender que a escola de 2° grau brasileira atende a pro-
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fissionalizagdo sem embargo de preparagdo para o ensino
superior, e 0s cursos se ordenam segundo as necessidades
do mercado de trabalho e em consonéancia com as apti-
ddes individuais, atendendo as areas de atividades econ6-
micas nos setores primario, secundario e terciario.

E conveniente, ainda, ressaltar que a formagéo
geral e a formacgéo especial ndo sdo subdivisdes da escola
de 2° grau, mas angulos distintos de um mesmo todo: o
comum frente ao diversificado, o comum igual para to-
dos, obrigatério em todo o Pais, conferindo o nimero de
unidade; e o diversificado, conforme as necessidades e
possibilidades concretas, para atender as peculiaridades
locais e as diferengas individuais dos alunos.

4.2 — Os programas das escolas profissionais secunda-
rias (secbes ou cursos) déo lugar a estudos gerais? No ca-
so afirmativo, indique as disciplinas ensinadas,

A programacdo da escola de 2° grau brasileira é
em si mesma uma fuséo equilibrada de estudos gerais e
componentes profissionalizantes. Os estudos gerais abran-
gem: comunicagdo e expressdo, desdobrada nas discipli-
nas Lingua Portuguesa e Literatura Nacional, Educacao
Artistica e Educacdo Fisica; estudos sociais desmembra-
dos em Geografia, Histéria, Educacdo Moral e Civica e
Organizacdo Social e Politica Brasileira; ciéncias, com-
preendendo Matematica, Fisica, Biologia e Programa de
Saulde.

A formacdo geral tem de ser enriquecida com o
estudo de disciplinas que possam orientar-se no sentido
de estudos regionais, desde que indicados pelos Conse-
lhos Estaduais de Educacdo e, sempre que possivel e ne-
cessario, as escolas ministrardo o ensino de lingua estran-
geira moderna. De fato, podemos dizer que praticamente
todas as escolas de 2° grau oferecem pelo menos uma
lingua estrangeira, com nitida preferéncia para o inglés.
O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira
disciplina dos horéarios normais dos estabelecimentos ofi-
ciais de 2° grau.

4.3 — Indique, igualmente, em que proporcéo se dis-
tribuem os estudos gerais e os estudos técnicos e profis-
sionais nas escolas secundarias (se¢des ou cursos técnicos).

O gréfico a seguir explicita a distribuigdo dos es-
tudos gerais e dos profissionalizantes nas escolas de 2°
grau. Os estudos técnicos tém cardter intensivo e, regra
geral, tém funcado supletiva para aqueles que excedam a
faixa etaria da escolaridade regular.

No entanto, a duragdo dos estudos tedricos
(educacéo geral) e das aplicacdes indispensaveis (formacéao
especial) a determinagdo do minimo de matérias depen-
derd do grau de intensidade que o estabelecimento de en-
sino pretenda imprimir a cada habilitacdo profissional,
tendo em conta seus planos e caracteristicas locais ou re-
gionais em consonancia com as demandas do mercado de
trabalho.

Como a Lei prescreve os minimos de 2 200 e
2 900 horas de duragao efetiva dos trabalhos escolares no
ensino de 2° grau, faz-se necessario compatibilizar o me-
nor grupo de matérias de contetdo profissionalizante
com a menor duragdo que possibilita capacitar o educan-
do para o desempenho de determinada ocupacdo a esse
nivel.



Q.4 - DISTRIBUICAO DOS ESTUDOS GERAIS E DOS PROFISSIONALIZANTES NAS ESCOLAS DE 2° GRAU
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Tendo-se em vista a predominancia, prescrita na
Lei, da parte de formagdo especial sobre a de educacgédo
geral, no 2° grau, a referida compatibilizacdo deve ser
obediente as seguintes condicdes:

a) Para a habilitagdo de Técnicos do Setor Primario -
Minimo de 2 900 horas, nas quais se incluem pelo menos.
1 200 horas de contetdo profissionalizante, além de neces-
saria complementacéo da pratica em projetos da especia-
lidade, com supervisdo da escola.

b)  Para a habilitagdo de Técnicos do Setor Secundario
— Minimo de 2900 horas, nas quais se incluem pelo me-
nos 1 220 horas de conteudo profissionalizante, com a ne-
cessaria complementacgdo do exercicio profissional orien-
tado pela escola (estagio na empresa).

c) Para a habilitagdo de Técnicos do Setor Terciario —
Minimo de 2 200 horas, nas quais se incluem pelo menos
900 horas de contetdo profissionalizante.

d) Para outras habilitagGes profissionais em nivel de
2° grau — Minimo de 2 200 horas, nas quais se incluem
pelo menos 300 horas de contelido profissionalizante.

44 — Na formacéo (preparacdo) profissional, que lu-
gar é dado nos programas — por uma e outra parte — a
formacéo pratica nas oficinas e aos estudos de carater ge-
ral técnico e profissional?

Os ensaios tecnoldgicos e praticas operacionais
correspondentes sdo considerados como atividades indis-
pensaveis naquelas matérias que as determinam ou pro-
porcionam. A duracgdo dos estudos teoricos e das aplica-
¢Oes indispensaveis ao grupo de matérias profissionalizan-
tes dependerd do grau de intensidade que o estabeleci-
mento de ensino pretenda imprimir a cada habilitacéo,
tendo em conta seus planos e caracteristicas locais ou re-
gionais.

Essa formacao pratica é feita através da institui-
¢do da intercomplementaridade escola-empresa e pelo sis-
tema de exercicio supervisionado da profissdo (estagio).

4.5 — Nos cursos da escola secundaria, qualquer que
seja o tipo, prevé-se lugar para a iniciagdo dos trabalhos
praticos (trabalho agricola), na fabrica, na oficina.

O regime de intercomplementaridade possibilita
o exercicio efetivo das atividades praticas das empresas
agricolas, comerciais e industriais, através ndo somente
de estagios supervisionados pela escola, como também da
aprendizagem, da qualificacdo e da habilitagdo profissio-
nal por convénios, nas préprias instalacGes das empresas.
Para tanto, tem-se a possibilidade de entrosagem de di-
versas instituicdes da comunidade que franqueiam suas
instalacbes a escola, além do sistema de escola de area
gue ministram apenas as disciplinas profissionalizantes
com equipamento adequado aos diversos cursos.

46 — Existe possibilidade de transferéncia entre os di-
ferentes tipos de escola (se¢Bes ou cursos)? Em que casos
e segundo que critérios se realizam essas transferéncias?

A transferéncia se faz pelo nicleo comum, obri-
gatdrio em ambito nacional, e, no que se refere as habili-
tacdes, pelo minimo exigido para cada um. O contetido
diversificado regionalmente serd sempre aceito pelo novo
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estabelecimento, numa aplicagdo automatica do princi-
pio do aproveitamento de estudos.

Cabe esclarecer que se entende por minimo exi-
gido para cada habilitagdo o menor grupo de matérias
cujo contetdo proporcione ao educando, necessariamen-
te, conhecimentos e habilidades que o capacitem para o
desempenho de determinada ocupacéo.

As transferéncias realizam-se quase sempre por
iniciativa do préprio aluno e ocorrem geralmente devido
a mudanca de residéncia.

5 - Poderia dar-nos, na medida do possivel e para
cada um dos tipos de escolas de segundo grau, uma re-
presentacdo grafica sintética das respostas?

Em relagdo a solicitacdo apresentada, cumpre
esclarecer que no Brasil, ap6s a Lei 5 692/71, ndo existem
tipos de escola de 2° grau, mas uma Unica modalidade,
com um nucleo comum de estudos gerais e abrindo-se em
faixas de habilitacdes profissionais.



Educacdo
Artistica

Q. 5 — ESTRUTURA DOS CURRICULOS DO ENSINO DE 2° GRAU

\ 4

Programas de Saltide

Nacleo comum (para todos os cursos) de Estudos Gerais, estabelecido pelo Conselho
Federal de Educacdo.

Constituido por matérias relacionadas pelos Conselhos Estaduais de Educacdo e/ou
por motivos propostos pelos estabelecimentos de ensino, desde que aprovados pelos
mesmos Conselhos.

Contetido de formagao especial, diversificado segundo as necessidades e possibilidades
de mercado de trabalho, aptidio e interesse dos alunos. {O curriculo minimo é estabe-
lecido pelo Conselho Federal de Educacéo para efeito de validade acional).

Educacao
Moral e
Civica
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6 - Existe um sistema de orientacdo escolar?

Da estrutura educacional brasileira ndo consta
um sistema de orientagdo escolar, embora em todas as
escolas, por determinacdo legal, deva haver servigcos de
orientagdo educacional, funcionando harmonicamente
com o corpo docente, administrativo, pais e a comunidade
em geral.

Os orientadores sdo formados em nivel universi-
tario e, antes de ingressar na profissdo, devem ter expe-
riéncia minima de dois anos de magistério e submeter-se
a estagio supervisionado.

7 — Existe um sistema de orientacéo profissional?

Também no que concerne a orientagdo profissio-
nal, ndo ha um sistema, mas as escolas mantém servigo
de orientagdo profissional, cujo objetivo é proporcionar
informacdo ocupacional e maior conhecimento do aluno
e de suas possibilidades, a fim de que haja uma escolha
profissional consciente. Este objetivo é alcancado através
do acompanhamento sistematico do aluno desde as ulti-
mas séries do ensino de primeiro grau.

Este tipo de tabalho se desenvolve com a cola-
boragdo de todo o corpo docente e da comunidade. O
préprio orientador educacional e os psicélogos que reali-
zam o trabalho de orientacdo educacional fazem a orien-
tacdo profissional, mas a tendéncia é haver uma especiali-
zacdo nessa area.

8 — Poderia dar-nos, na medida do possivel, informa-
¢Oes sobre as principais mudancgas e desenvolvimen-
to ocorridos no contetdo e métodos de ensino no
decorrer dos Ultimos cinco anos?

Em relagdo ao conteldo programéatico das diver-
sas disciplinas tem havido, nos udltimos cinco anos, mu-
dangas substanciais no sentido da atualizacdo. Na area do
ensino de Lingua Portuguesa, as modificagdes decorrem
em especial do fato de que se passou a ensinar a lingua
essencialmente como instrumento de comunicacdo. E
uma das caracteristicas da orientacdo atual do ensino dar
particular énfase ao ensino das ciéncias contrabalancando
o carater mais literario e classico que definia a tradicional
escola brasileira. Para isso foram criados Centros de Ensi-
no de Ciéncias em varias regies do Pais e associados as
Universidades. Nas ciéncias sociais, houve uma mudanga
quanto aos objetivos, passando de um ensino mais orien-
tado para informacéo sobre fatos a um estudo basicamen-
te interpretativo, visando o oferecimento de condi¢cGes
para que o educando possa melhor localizar-se no espaco
e no tempo, desenvolvendo sua individualidade, sem per-
der de vista a finalidade de formar um sentido de solida-
riedade nacional e internacional.

Quanto aos métodos, tradicionalmente ligados a
forma didatica direta de exposicdo, foram sujeitos a dina-
mizagdo com o uso mais sistematico das formas didaticas
indiretas, com o mais frequente emprego das técnicas de
dindmica de grupo, de observacdo e de experimentacédo
com vistas a aprendizagem. Ha preocupacdo de adotar nas
escolas os recursos tecnolégicos, especialmente conside-
rando a procura da educagéo, que leva a existéncia de tur-
mas excessivamente numerosas, exigindo meios que pos-
sam colaborar para facilitar a aprendizagem, sem perda
da qualidade do ensino.

Tendo-se presente a extensdo do territério na-
cional, o nimero insuficiente de professores devidamente
habilitados e a diversificagédo das regides, as mudancas re-
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feridas ainda ndo atingiram todo o Pais, ocorrendo prin-
cipalmente nas capitais de Unidades Federadas, onde os
recursos humanos existentes possibilitam essa dinamiza-
cao.

9 — Quais sdo as inovacdes recentes introduzidas e
que projetos se tém pretendido no ambito da reforma ou
da revisdo dos ptogramas a nivel de segundo grau?

Tendo em vista que no corrente ano iniciou-se
no Brasil a implantacdo da reforma dos ensinos de 1° e
2° graus, as inovagdes ocorridas estdo respondidas nas
perguntas de n°4 deste questionario.

Quanto & mudanca de programas — dos antigos
para os exigidos pela reforma — tem o Ministério da Edu-
cacdo e Cultura, em cooperagdo com as Secretarias Esta-
duais de Educac¢do, ministrado cursos de reciclagem de
professores, com vistas a elaboragdo de programas, a fim
de melhor atender aos objetivos da Lei 5 692/71.

Pretende-se realizar programas com a preocupa-
¢do de inter-relacionar os contetidos por coordenagdo, su-
bordinacgéo e contiguidade, e para que seja evitada uma du-
plicagdo de trabalho. Esse projeto vem sendo desenvolvi-
do em todo o Pais, mas ainda ndo se conseguiu uma exe-
cucdo total. Paralelamente, o Ministério da Educacgdo
vem elaborando comunicados aos professores, com vistas
a esclarecer sobre técnicas de elaboracdo de programas,
uma vez que, por lei, obedecidos os minimos fixados pe-
los Conselhos de Educagdo, cabe aos professores organi-
zar 0s seus proprios programas, a partir da sondagem do
nivel de experiéncias dos alunos e do endereco profissio-
nalizante.

9.1 — Existe uma tendéncia a dar uma importancia,
no ensino secundéario geral, ao trabalho manual e aos co-
nhecimentos e aptidées de carater técnico? No caso afir-
mativo, como se reflete isto nos programas?

A tendéncia dominante, como ja foi dito, é a
formacédo profissional e, como tal, a escola de 2° grau
brasileira é orientada no sentido de proporcionar condi-
¢bes ndo apenas de desenvolvimento intelectual, mas
também de formacdo de habilidades especificas no cam-
po das destrezas manuais e desempenho eficiente de ati-
vidades técnicas. Essa orientagdo se reflete diretamente
na organizagdo curricular, onde se observa maior énfase
nas matérias especificas que conduzem a determinada
formacédo profissional.

9.2 — Existe uma tendéncia a introduzir no programa
do ensino secundario uma iniciagdo as atividades profis-
sionais? Em caso afirmativo, como se manifesta:

a) nas escolas rurais?

b) nas escolas urbanas?

A iniciagdo para o trabalho, com o objetivo de
sondagem de aptidGes, j4 é introduzida ao nivel de 1°
grau, a partir da 5* série. Dependendo das necessidades
regionais e da faixa etéria, essa iniciacdo, tanto nas esco-
las rurais como nas urbanas, pode ser antecipada e
assumir um carater de terminalidade. Nas escolas rurais e
urbanas de 2° grau, ndo se trata mais de inicia¢do para o
trabalho, mas de habilitacdo profissional.

A habilitagdo profissional é entendida como
condicdo resultante de um processo por meio do qual
uma pessoa se capacita para o exercicio de uma profissado
ou de uma ocupagdo técnica, cujo desempenho exija, além
de outros requisitos, escolaridade completa ao nivel de
2° grau.



9.3 — Existe, nas escolas profissionais e técnicas, uma
tendéncia a dar aos alunos uma educac&o geral mais am-
pla e a intensificar o estudo de disciplinas gerais, ou, pelo
contrario, se da prioridade a um ensino "monotécnico”
caracterizado por um alto grau de especializagdo?

A nova lei insiste em uma educacéo técnica (ter-
minalidade), mas ndo descuida da educacéo geral (conti-
nuidade), compreendo que a formacéo integral, no senti-
do humanistico, deve criar condigdes para a auto-realiza-
cdo e proporcionar meios para que o individuo possa
exercer uma acdo produtiva, contribuindo para o desen-
volvimento nacional. No decorrer de um curso profissio-
nal, o aluno se prepara para o exercicio de uma habilita-
¢do profissional e, concomitantemente, vencendo etapas
do curriculo, adquire habilitages intermediarias.

9.4 — Os programas de ensino de segundo grau estio
influenciados pelo conceito de educagdo permanente?

A influéncia de educac@o permanente manifes-
ta-se na metodologia a ser usada para ensino des conteu-
dos programaticos. Pretende-se dar ao aluno habilidades
basicas que o capacitem para estudar com autonomia e
interessa-lo em prosseguir educando-se.

O carater de terminalidade do ensino de 2° grau,
disposto em lei, ndo conflita com o conceito de educacéo

permanente porque no préprio texto legal esta prevista a
articulacdo do ensino de 2° grau com o superior.

A Lei 5692/71, no seu capitulo sobre ensino
supletivo, da uma abertura no sentido da educacéo per-
manente quando apresenta, como um de seus objetivos,
"proporcionar, mediante repetida volta a escola, estudos
de aperfeicoamento ou atualizagdo para os que tenham
seguido o ensino regular no todo ou em parte". Prevé-se,
pois, a oferta de um suprimento continuo de conhecimen-
tos, uma das caracteristicas da educagao permanente.

Formacé&o de Professores de 2° grau
10 — Descreva por meio de diagrama:

--- estruturado sistema nacional de formagéo de
professores de 2° grau;

— se possivel, a totalidade do sistema nacional
de formacdo de professores, salientando o
gue se refere particularmente aos professores
de 2° grau. (documentacéo anexa).
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Q.6 - FORMAGCAO PARA O EXERCICIO DO MAGISTERIO-ESQUEMA PERMANENTE
Art. 30, Lei 5692
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0.7 - EXERCICIO DO MAGISTERIO - ESQUEMAS TRANSITORIOS -CARATER
SUPLEMENTAR A TITULO PRECARIO - Arts. 77 e 78




Q.8 - AGENCIAS DE FORMAGAO DE PROFESSORES E ESPECIALISTAS




11 - Indigque as qualificagBes minimas requeridas pa-
ra exercer nos diferentes estabelecimentos de ensino de
2° grau e nos centros de formacao profissional: duracdo
da formacdo, qualificacdo na especialidade, qualificacdo
pedagdgica e diplomas, experiéncia industrial (para os
mestres do ensino técnico e profissional e os instrutores
do ensino profissional). Bem como, na medida do possi-
vel, ajudar as informacfes sobre o estatuto destas dife-
rentes categorias de professores (escola indicada, sistema
de proporcdes, etc.)

A) — Existe uma politica de formacédo de quadros.
Distinguem-se niveis de preparo "que se elevam progres-
sivamente" ajustando-se as diferencas regionais do Pais e
orientacao flexivel "que atende aos objetivos especificos
de cada grau, as caracteristicas das disciplinas, areas de
estudo e atividades e as fases de desenvolvimento dos
educandos". Segundo a Lei 5692/71, sdo estes os esque-
mas:

a) habilitacdo especifica do 2° grau que permi-
te lecionar da 1% a 4* séries do ensino de 1°
grau, se os estudos forem equivalentes a trés
anos e até a 6° série, se o curso for de quatro

anos;

b) habilitacdo especifica de grau superior Licen-
ciatura de 1° grau obtida em curso de curta du-
racio que permite exercer o magistério da 1% a
8% séries do ensino de 1° grau (alunos de 7 a 14
anos); se o curso for acrescido de estudos adicio-
nais correspondentes a um ano letivo, habilita a
ensinar até a 2% série do ensino de 2° grau;

c) habilitagdo especifica de grau superior. Licen-
ciatura plena obtida em curso superior com du-
racdo de 4 anos letivos, possibilitando o magis-
tério em todo o ensino de 1° e 2° graus.

B) — Formacao

A formacéo de professores para disciplinas espe-
cializadas do ensino médio obedece & Portaria Ministerial
n® 432/71 e apresenta dois esquemas:

— esquema | — destinado a candidatos que te-
nham curso superior relacionado com as habili-
tacOes cujo exercicio docente pretendem;

— esquema Il — portadores de diploma de cur-
so técnico correlativo as habilitagdes visadas.

O primeiro compreende 600 horas de ati-
vidades; ndo tera disciplinas de contetdo ja que
estas serdo aproveitadas dos estudos ja feitos em
grau superior, cifrando-se em conseqiiéncia a for-
magcao pedagdgica prescrita. O segundo abrange-
ra esta formagdo comum aos dois e mais um
aprofundamento de contetdo:

— preparo especial para pessoal docente de en-
sino supletivo, adequado as caracteristicas espe-
ciais deste tipo de ensino de acordo com as nor-
mas estabelecidas pelos Conselhos de Educacéo.

C) — Impbs-se,para alcangar os objetivos no que se re-
fere a um corpo docente capaz de transformar um ideal

expresso na nova lei em realidade, que dois programas
sejam desenvolvidos concomitantemente:

a) qualificacdo e atualizacdo dos professores ja
em exercicio;

b) formac&o dos novos professores para atender
as exigéncias expressas na Lei.

Esses programas deverdo ser prioritarios e
desenvolvidos em regime de urgéncia, conside-
rando a grande responsabilidade do professor
no processo educacional.

12 — Atendéncia geral é de unificar ou de diversificar
a formacdo de mestres pard as ordens de ensino (ge-
ral, profissional e técnico)?

Do ponto de vista de estrutura e organizacéo da
formagdo do magistério na Universidade, a tendéncia é
integrar contelidos programaticos e recursos materiais e
humanos para evitar duplicagdo de meios para fins idénti-
Cos ou equivalentes.

Dentro desse aproveitamento de estudos e de
recursos —considerando o grau do ensino em que os futu-
ros professores irdo trabalhar; as caracteristicas das disci-
plinas, areas de estudo ou atividades que el s irdo ensinar
e as fases de desenvolvimento dos alunos que serdo por
eles orientados — os curriculos de formagéo de professo-
res terdo de diversificar-se.

13 — Quais sdo as tendéncias e as mudancas que afe-
tam a organizagao e o contetdo de formagao dos profes-
sores? Indique, se existem, oportunamente,em cada uma
das seguintes categorias:

a) para o exercicio secundéario em geral;
b) para o exercicio secundario e técnico;
¢) para os centros de formacao profissional.

As tendéncias e mudangas no ensino de 2° grau
que afetam a organizagado e os conteidos da formagao de
professores — tanto para o exercicio secundario geral co-
mo para o0 exercicio secundario profissional e técnico e
para a formacgéo profissional — estdo todas traduzidas
nos dispositivos da Lei 5692/71, que reformulou os en-
sinos de 1° e 2° graus do Brasil.

As respostas dadas as perguntas anteriores destes
questionarios permitem perceber as caracteristicas e ten-
déncias da atual educagdo no Pais.

Pode-se acrescentar o seguinte:

a) A tendéncia a orientar a aprendizagem dos
alunos das séries finais do ensino de 1° grau
(alunos de 11 a 14 anos), por meio de areas
de estudo (conhecimentos afins), determinara
a necessidade de formar professores poliva-
lentes. Mesmo no ensino de 2° grau, onde 0s
estudos cientificos permanegcam integrados
em Ciéncias Fisicas e Bioldgicas por exemplo,
s6 mestre polivalente podera substituir os
trés de hoje.

b) A intercomplementaridade entre estabeleci-
mentos de ensino e entre estes e outras insti-
tuicOes sociais de tal sorte influira nos con-

tetdos e na organizacdo dos cursos de forma-

~
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¢do de magistério, que terdo eles mesmos de
adotar a intercomplementaridade, se necessa-
rio, e de montar e executar seus curriculos de
modo que o futuro professor integre, teérica
e praticamente, as nocdes de racionalizacdo
de esforgos e de participacdo solidaria no tra-
balho educacional.

c) O objetivo da nova escola de 2° grau é de
promover maior integracdo da educacgéo ge-
ral, da formacgéo integral e da educagéo pro-
fissional, determinando a elaborac¢éo de novas
metodologias de ensino, que terdo inevitaveis
reflexos na organizacdo dos cursos de forma-
¢do do magistério.

d) A profissionalizacdo ao nivel de 2° grau fara
com que a formac&o de professores para as
habilitacbes profissionais se aprofunde em
contelidos técnicos, se desenvolva em opera-
cionalidade instrumental e conscientize a
no¢édo de humanismo integral.

e) A obrigatoriedade escolar dos 7 aos 14 anos,
a concesséo de bolsas de estudo e a assisténcia
prestada ao escolar, a ampliagdo do conceito
de educagéo supletiva visam a complementar
ou atualizar continuamente os estudos, que
obrigardo a se organizarem cursos de forma-
¢do de professores utilizando as novas tecno-
logias educacionais, pois s6 assim havera pos-
sibilidade- de se oferecerem professores em
numero suficiente a demanda crescente. Tais
cursos terdo organizacdo e contetdos, em al-
guns casos, proprios.

14 — Quais s8o as principais esferas onde se encon-
tram dificuldades para recrutar mestres em numero sufi-
ciente? Que medidas sdo adotadas e previstas para resol-
ver?

Ha Estados e regides brasileiras em que muitos
dos mestres sdo leigos, sem qualquer formacao especifica
para o magistério. Dai a necessidade de solugdo bastante
ampla cuja flexibilidade permita atender a realidade.
14.1 - Disposicdes legais: quando a oferta de profes-
sores, legalmente habilitados, ndo basta para atender as
necessidades do ensino, permitir-se-4 que lecionem em
carater suplementar e a titulo precario:

a) no ensino de 1° grau, até a 82 série, os diplo-
mados com habilitacdo para o magistério ao
nivel de 42 série de 2° grau;

b) no ensino de 1° grau, até a 62 série, os diplo-
mados com habilitacdo para o magistério ao
nivel da 32 série de 2° grau;

c) no ensino de 2° grau, até a série final, os por-
tadores de diploma relativo a licenciatura de
1° grau.

Onde e quando persistir a falta real de professo-
res, poderdo lecionar no ensino de 1° grau, até a 5?2 série,
candidatos que hajam concluido a 8?2 série e venham a ser
preparados em cursos intensivos.

No ensino de 1° grau, até a 52 série, candidatos
habilitados em exames de capacitacdo regulados, nos va-
rios sistemas, pelos respectivos Conselhos de Educacao.

Nas demais séries do ensino de 1° grau e no de
2° grau, candidatos habilitados em exames de suficiéncia
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regulados pelo Conselho Federal de Educacgéo e realizados
em instituicdes oficiais de ensino superior indicadas pelo
mesmo Conselho.

14.2 - Medidas adotadas: especificamente. Portaria Mi-
nisterial n9 432/71 e Licenciatura de Curta Duracédo des-
crita na resposta ao item 11 deste questionario.

Além do mais, os sistemas de ensino deverdo de-
senvolver programas especiais de recuperagdo para 0s
professores sem a formac¢do prescrita na lei a fim de que
possam atingir, gradativamente, a qualificacdo exigida.

15 — Poderia vocé descrever brevemente:

15.1 — O atual sistema de aperfeicoamento de professo-
res qualificados que se encontra em vigéncia?

Os professores do ensino de 19 grau (que integra
0s cursos primario e ginasial) estdo sendo aperfeigoados
pelas préprias administragdes de ensino das unidades fe-
deradas e, em orbita federal, pelo Departamento de Ensi-
no Fundamental do Ministério da Educagdo e Cultura.

0 Programa de Expansdo e Melhoria do Ensino
(PREMEN) que é vinculado ao referido Departamen-
to de Ensino Fundamental, estd desenvolvendo pro-
grama intensivo de treinamento e formacéo de professo-
res das quatro Ultimas séries do ensino de 1° grau para as
atividades praticas relativas aos setores econdmicos pri-
mario, secundario e terciario.

Os professores do ensino de 2° grau (destinado
aos alunos de 15 a 17/18 anos) estao sendo aperfeicoados
pelas préprias administragdes de ensino das unidades fe-
deradas e, em 6rbita federal, pelo Departamento de Ensi-
no Médio do Ministério da Educagdo e Cultura. Esse De-
partamento credenciou o Centro Nacional de Formacao e
Aperfeicoamento de Pessoal (CENAFOR) para formar e
aperfeicoar os professores de matérias técnicas. O CENA-
FOR desenvolve seus cursos através dos Centros Regio-
nais de Ensino Técnico.

As Universidades, principalmente as rurais, pos-
suem também programas de treinamento para professo-
res do ensino profissionalizante.

15.2 — As tendéncias atuais e os projetos com vistas a
estabelecer um sistema de aperfeicoamento destinados a
manter e melhorar a capacitacdo de professores?

Pela resposta anterior conclui-se que a tendéncia
dominante é aperfeicoar os professores intensivamente e
num trabalho integrado das diversas 6rbitas de adminis-
tragéo.

Quanto, aos projetos, merece destaque o Projeto
n° 4 do Planejamento Setorial do Ministério da Educacéao
e Cultura, que tem como finalidade a melhoria do padréo
de ensino técnico-profissional, objetivando reduzir a de-
ficiéncia numérica do professorado ao nivel de ensino de
2° grau, aperfeicoar o pessoal docente qualificado, técni-
cos e administradores escolares, integrando-os aos hovos
programas e curriculos a ser implantados, e qualificar
professores para as disciplinas especificas dos cursos
técnicos.

15.3 — O sistema atual de formacgdo, na pratica de
mestres ndo qualificados?

O atual sistema de formacdo de mestres néao
qualificados obedece ao que foi respondido em relagédo a
pergunta 14 deste questionario.



A Lei n°® 5692/71, em suas disposi¢cbes transi-
térias, determina, ainda, que, quando a oferta de profes-
sores licenciados ndo bastar para atender as necessidades
do ensino, os profissionais diplomados em outros cursos
de nivel superior poderdo ser registrados no Ministério da
Educacdo e Cultura, mediante complementacdo de seus
estudos, na mesma area ou em éareas afins, onde se inclua
a formagdo pedagodgica, observados os critérios estabeleci-
dos pelo Conselho Federal de Educacéo.

Teoria da Educacéo, investigacdes e experiéncias

16 — Mantendo o espirito das defini¢des "internacio-
nais" propostas na introducédo e a terminologia usada ao
longo deste questionario, poderia dar-nos uma breve lista
dos termos vigentes em seu pais, referentes ao ensino de
2° grau e a formacado profissional? Esses termos devem
estar acompanhados de breves defini¢cées.

Nota: tenha a gentileza de apresentar uma lista da

seguinte maneira:

a) toda a terminologia no idioma original (se
for necessario), a tradugdo em um dos quatro
idiomas oficiais da UNESCO (espanhol, fran-
cés, inglés e russo);

b) todas as definicbes em um dos idiomas ofi-
ciais da UNESCO.

APRENDIZAGEM - processo pelo qual os jovens, com
idade entre 14 e 18 anos, em complementacdo da escola-
ridade regular, adquirem, em centros de formacé&o profis-
sional ou numa combinacdo de atividades na empresa e
na escola, a pratica metédica da execucgdo das tarefas ti-
picas de determinada ocupacdo e os conhecimentos ne-
cessarios para desempenha-la com eficiéncia.

AUXILIAR TECNICO - denominagdo genérica dada
aquele que, ao completar os estudos de 2° grau (numero
de 2 200 horas), se achar preparado para exercer uma ou
mais ocupacdes constantes do rol oficial de habilitagdes.
A carga horaria minima de uma habilitagdo correspon-
dente a uma ocupacéo é de 300 horas.

CERTIFICADO — documento expedido pelo estabeleci-
mento de ensino que comprova ter o aluno concluido
uma série, um conjunto de disciplinas, um grau escolar ou
uma habilitacdo profissional.

CURRICULO PLENO - é o que abrange a parte de edu-
cacdo geral e a parte de formacéo especial, com a compo-
sicdo das matérias integradas vertical e horizontalmente,
através de relacionamento, ordenacdo e sequéncia.

EDUCACAO GERAL — componente do curriculo pleno
gue abrange os estudos essenciais a formacédo da crianga,
do pré-adolescente e do adolescente, no ensino regular,
visa a transmitir "um acervo comum de idéias fundamen-
tais" que integram o estudante na sua prépria sociedade
e na cultura do seu tempo.

ENSINO DE 2° GRAU -o segundo nivel do ensino,
imediatamente seguinte ao ensino de 19 grau, destinado
a formacao integral do adolescente, na faixa etaria dos 15
aos 17/18 anos. Compreende ndo s6 os estudos humanis-
ticos no sentido tradicional, mas o estudo das ciéncias
basicas e humanas.

ENSINO SUPLETIVO - cursos e exames a nivel de 1° e
2° graus, destinados a adolescentes e adultos que nao
cursaram a escola ou ndo concluiram os estudos de 1° e
2° graus do ensino regular, na idade prépria, ou preten-
dem um reingresso na escola, a fim de completar e/ou
aperfeicoar sua formacéo e atualizar seus conhecimentos.

FORMACAO ESPECIAL - componente vocacional do
curriculo pleno que tem por objetivo a sondagem de
aptiddoes e a iniciagdo para o trabalho nas Ultimas séries
do ensino de 1° grau, atingindo os pré-adolescentes,
a habilitagdo profissional ao longo do ensino de 2° grau,
atingindo os adolescentes.

HABILITACAO PROFISSIONAL- condigdo resultante
de um processo por meio do qual uma pessoa se capacita
para o exercicio de uma profissdo ou de uma ocupagéo
técnica, cujo desempenho exija, além de outros requisitos,
escolaridade completa ao nivel de 2° grau ou superior.

HABILITAGOES PROFISSIONAIS AFINS - conjunto
de habilitacbes que se relacionam no campo da aplicagéo
e, conseqlientemente, na area de formacéao.

INICIACAO PARA O TRABALHO - atividades desen-
volvidas pelos educadores no ensino de 1° grau, na escola
e na comunidade, com o fim de orienta-los no sentido de
conhecerem os diversos campos de trabalho existentes na
localidade, na regido e no Pais, os diversos sistemas de
producéo e prestacdo de servicos, a aplicacdo de materiais
e instrumentos e a prética inicial na execucdo de tarefas
que envolvem os aspectos de criatividade, utilidade, or-
ganizacdo, experimentacgdo de técnicas basicas e avaliagdo
da qualidade.

INTERCOMPLEMENTARIDADE - entrosagem de ensi-
no ou entre este e outras instituicdes para a complemen-
tacdo dos meios de que disponham, evitando-se a dupli-
cacdo de esforgos e utilizando-se plenamente os recursos
materiais e humanos existentes.

PARTE DIVERSIFICADA - componente do curriculo.
que tanto pode atender a aspectos da educagédo geral co-
mo da formagéo especial e que, dentro das necessidades
e possibilidades concretas, tem por fim responder as di-
ferencas individuais dos alunos, segundo as peculiaridades
locais e de acordo com os planos dos estabelecimentos de
ensino.

QUALIFICACAO PROFISSIONAL - condi¢do resul-
tante da aprendizagem ou de cursos adequados a forma-
¢do profissional de adultos, caracterizada pela comprova-
cdo efetiva de que o trabalhador esta realmente capacita-
do para o exercicio completo de uma ocupagdo bem defi-
nida na for¢ca de trabalho. Desta forma, a aprendizagem e
os cursos de formacgéo profissional de adultos constituem
0 processo e o método; a qualificacdo profissional é a
resultante.

17 — Poderia identificar e descrever brevemente todo
novo conceito ou teoria pedagégica que se esteja elabo-
rando em seu Pais e que tenha relagdo com:

— 0s objetivos do ensino de segundo grau na
sociedade moderna;

— o0s objetivos e o contetdo dos diferentes tipos
de ensino de segundo grau;

— 0s novos sistemas de formacéo profissional;

— a utilizac&o de tecnologia de educacéo?

A atual Reforma da escola brasileira determina
uma profunda reorientagdo da concepcdo e objetivos da
escola de 2° grau.

Completando e aprofundando a formacgao geral
do aluno, recebida ao longo dos oito anos da escola de
1° grau, a escola de 2° grau, na forma de um colégio in-
tegrado, visa, a0 mesmo tempo, proporcionar uma forma-
¢édo profissional e preparar o jovem para a Universidade.

Ha ai, portanto, de um lado, o propdésito de ofe-
recer uma formacédo integral que permita criar condi¢bes
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basicas para a auto-realizacdo pessoal do jovem e doutra
parte, o de promover sua integragéo social, qualificando-
o0 para o trabalho produtivo das modernas sociedades in-
dustriais, ao mesmo tempo que o habilitando para o
exercicio consciente da cidadania.

Esse tipo de colégio integrado pretende eliminar
o carater privilegiado da escola secundaria académica e a
distdncia social que existe entre as tradicionais escolas
técnicas e a escola secundaria classica.

Deste modo, todo jovem, sem embargo de sua
formacdo académica, terd também uma educacdo profis-
sional que podera variar de intensidade e de forma segun-
do as aptid6es, inclinagcbes e interesses do aluno.

Importa observar que esta escola ndo pretende
impor um tipo de habilitagcdo profissional que implique
especializacdo prematura e exagerada, contraria aos
préprios interesses das modernas sociedades tecnolégicas.
Tanto do ponto de vista do estudante como da economia,
uma tal especializagdo seria uma desvantagem; desta for-
ma, distinguimos entre a formacao profissional em senti-
do estrito e a educacéo profissional que dota o jovem nao
somente de conhecimentos e técnicas rigorosamente
necessarios ao exercicio mecanico de uma ocupacgaoespe-
cializada, mas também de um largo conjunto de conheci-
mentos cientificos e mesmo humanisticos que tornam
possivel ao homem adaptar-se facilmente as exigéncias
de trabalho no mundo moderno.

O grande objetivo da atual escola de 2° grau é
precisamente operar a sintese da formacédo académica e a
educacédo profissional.

Entende-se, na perspectiva da nova escola de 2°
grau, que a separacdo entre a educacgdo fundada sobre
uma cultura humanista e a formagdao profissional é incon-
cebivel na sociedade contemporanea. Nao basta que o
individuo seja adaptado a profissdo que ele conhece a
fundo e que corresponde as suas inclinacdes e as suas
possibilidades.

A profissdo deve fazer parte integrante de suas
preocupagdes, de sua visdo do mundo, de sua personali-
dade.

Desse ponto de vista, a educacao profissional
deve completar a personalidade humana por uma pro-
fisséo.

E por isso que para a atual escola de 2° grau
ndo ha antagonismo entre a educacdo liberal humanista e
a educacao profissional.

N&o pode haver, portanto, uma educacao exclu-
sivamente humanista sem qualquer ligacdo com o mundo
do trabalho, do mesmo modo que néo teria sentido uma
formacgdo profissional estritamente técnica sem base nu-
ma cultura geral e sem repousar nos fundamentos das
ciéncias naturais e humanas.

A cultura geral é necesséria a educacgédo profissio-
nal, ndo somente pelos conhecimentos que ela oferece,
mas também pelas qualidades intelectuais que ela desen-
volve.

Ao mesmo tempo, a formacédo profissional apa-
rece como elemento da personalidade humana integral. A
formacéao profissional e a profissdo mesma constituem um
fator educativo, fator de integracdo social do individuo.

A presente escola de 2° grau brasileira realiza,
portanto, uma integracdo de educacgdo geral, formacgao
académica e os diferentes tipos de habilitacdo profissio-
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nal. Ela se caracteriza, assim, por sua terminalidade na
medida em que prepara o jovem para o exercicio de uma
profissdo de nivel médio, ao mesmo tempo que o prepara
para o ensino superior.

Para atingir esses objetivos, estamos empreen-
dendo uma reformulagdo de curriculos e a revisdo dos
métodos didaticos, procurando aplicar recursos tecnolé-
gicos. Para tanto, ja se vém realizando experiéncias nesse
sentido. J& se inicia o uso sistematico da TV e do radio na
area da educacdo, bem como j& esta sendo introduzido o
método da instrucdo programada, da instrucdo personali-
zada e do trabalho que se realiza nos laboratérios de
aprendizagem.

18 — Em resposta as perguntas anteriormente mencio-
nadas, poderia dar-nos igualmente informacdes relativas
aos trabalhos mais importantes de investigacdes realiza-
das em seu pais no correr dos Ultimos cinco anos, refe-
rentes ao tema deste questionario? Estas informacdes
podem ter um carater bibliografico ou informar sobre as
instituicbes que se ocupam dessas investigacdes.

Veja bibliografia citada e documentacédo anexa.

19 — Existem Escolas ou Programas-Piloto?

Existem e constituem experiéncias e protétipos
essenciais a implantacdo da reforma do ensino de 1° grau
(faixa etaria dos 7 aos 14 anos) e do ensino de 2° grau ou
médio (faixa etaria dos 15 aos 18 anos). Dentre eles, pela
ordem de importancia e dimensdo nacional, deve-se citar
o Programa de Expansdo e Melhoria do Ensino (PRE-
MEN), com os estabelecimentos de ensino integrados e
polivalentes, o Programa Intensivo de Preparacdo de M&o-
de-Obra (PIPMO) do Departamento de Ensino Médio
(DEM), o sistema de Escola-Fazenda e os muitos Centros
Interescolares, de que é exemplo tipico o da Universida-
de do Trabalho de Minas Gerais (UTRAMIG).

19.1 — Quais sdo as principais caracteristicas e inova-
¢Oes introduzidas nas escolas e nos projetos-piloto a nivel
de 29 grau?

O que caracteriza fundamentalmente a nova
escola de 2° grau brasileira sdo os seus aspectos de termi-
nalidade e de profissionalizacdo. N&o se trata mais de
um ensino eminentemente voltado para estudos ulterio-
res, a nivel de 3° grau. Além disso, institucionalizou-se o
humanismo técnico, com a implementacdo da formacéo
especial (pesquisa de aptiddo e iniciacdo para o trabalho,
a partir dos 11 ou 12 anos, e formacgao profissional, a par-
tir dos 15 anos), sistematica, universal e obrigatéria para
todos os alunos, paralelamente a educacéo geral.

Outra caracteristica da nova escola de 2° grau
é a sua extrema flexibilidade e versatilidade — escola
para alunos, e ndo alunos para a escola - respondendo as
peculiaridades do meio e as necessidades reais dos edu-
candos. O préprio cerne humanistico que constitui o
chamado nacleo comum ou cultura geral necesséaria a to-
dos varia em contetdo e métodos de estudo, instrumen-
talizando-se em raz@o do endereco da formacgao profissio-
nal, a nivel de 2° grau.

Corolario dessa caracteristica é o desdobramento
das habilitagdes profissionais abrindo um vasto leque de
opcgOes. Atualmente, ha 147 oficialmente reconhecidas.
Esse primeiro rol ir4 sendo enriquecido a cada ano, a me-
dida que se estenda e se aprofunde a pesquisa do mercado
ocupacional, que vem sendo realizada sistematicamente
pelo Laboratério de Curriculos nos mais diversos pontos
do Pais.



19-2 — Entre esses programas, ha alguns que influemno
sistema de formacgao profissional?

Todos os programas supracitados influem no sis-
tema de formardo profissional. Do antigo regime de for-
magcao por area econdmica, em estabelecimentos especifi-
cos, em cursos limitados e rigidos, vai-se partindo para
as escolas integradas e polivalentes, com variedade cres-
cente de cursos de curta, média e longa duracdo, permi-
tindo saidas profissionalizantes condicionadas a termina-
lidade real dos estudos.

19.3 — Essas inovacgfes tiveram repercusséo na formagao
de professores por elas atingidos e, no d&mbito da forma-
¢do dos docentes, existem também experiéncias similares?

E evidente que as inovac¢Bes impuseram a rede-
finicdo do ensino e repercutiram profundamente na for-
macao dos professores. Em consequéncia, foram e estdo
sendo tomadas providéncias para a reciclagem (atualiza-
¢do e aperfeicoamento) de todo o corpo docente do ensi-
no de 1° e 2° graus, promovidas pelo Ministério da Edu-
cacdo e Cultura, destacando-se o Programa de Expanséo e
Melhoria do Ensino (PREMEN) e o Centro Nacio-
nal de Aperfeicoamento de Pessoal para a Formagdo Pro-
fissional (CENAFOR), pelas administracdes de ensino das
unidades federadas e também pelos demais érgéos incum-
bidos desse mister. No que concerne a formagéo, desen-
volve-se um esfor¢o de qualificagdo acelerada de docentes
para as habilitagbes profissionais. Do mesmo modo, as
Faculdades de Educacédo estdo reestruturando seus cursos,
compactando-os e redefinindo-os em termos de acelera-
¢do e de atualizacao, tendo em vista a formacdo adequada
do magistério de 1° e 2° graus.
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ANEXO |

CURRICULOS

Encontro de Diretores e Coordenadores
dos Estabelecimentos de Ensino Oficial

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO ESTADO DA GUANABARA

BRASIL - 1972
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Objetiva o presente documento sugerir curricu-
fos que podardo vir a ser adotados de imediato e progres-
sivamente nos estabelecimentos de 2° grau do Plano-
Piloto e naqueles selecionados para a implantagcédo do en-
sino de 2° grau na Rede Oficial do Estado da Guanabara.

Contém este documento os resultados de estu-
dos realizados no decorrer do Encontro de Diretores e
Coordenadores dos Estabelecimentos de Ensino Oficial
de 2° grau da Secretaria de Educagéo e Cultura do Esta-
do da Guanabara. Dele fazem parte 24 quadros: o primei-
ro ("NC 7" - Nacleo Comum - Artigo 7°) constitui uma
sugestdo para a aplicagdo do Nucleo Comum, conforme
preceitua o art. 4°, § 1°, alinea | da Lei n° 5 692, de 11
de agosto de 1971, ja estabelecido pelo Egrégio Conselho
Federal de Educacdo, acrescido das cargas horarias das
respectivas disciplinas. Os demais apresentam contribui-
¢Oes relativas ao preparo para as diferentes habilitac6es
profissionais.

O ultimo quadro sintetiza a distribui¢cdo das di-
versas habilitagdes pelas areas da Guanabara. Esta distri-
buicdo atendeu, ndo sé a adequagédo dos estabelecimentos
j& existentes, e escolhidos para a implantacdo, de imedia-
to, do 2° grau, mas também a demanda do mercado de
trabalho da area geo-educacional. Assim sendo, cada esta-
belecimento do Plano-Piloto estd situado em é&rea estra-
tégica de grande significado sécio-econdmico para o Es-
tado, tais como: zona sul; area central da cidade; area de
forte concentragdo industrial (S. Cristévdo) e zona subur-
bana, além da ja tradicional Escola Técnica Visconde de
Maua, que devera também atender a demanda da area in-
dustrial que ora se implanta na baixada de Santa Cruz.

As habilitacdes sugeridas abrangem os setores
secundario e terciario, tendo em vista que, no Estado da
Guanabara, a populagao ativa se concentra nesses setores,
0 que ndo impede que, em fase posterior, sejam adiciona-
das as do setor primario, desde que paratal haja solicitagdo.

Procurou-se, ainda, atender ao dispositivo legal
gue permite a preparagdo do técnico e do auxiliar-técnico
em cursos de duracdo compreendida na faixa de 2 200 —
2 900 horas.

Na selecdo das habilitagdes, foram levados em
(consideragdo dados fornecidos pela Fundacdo Getllio
Vargas e pela Coordenacdo de Administracdo Local
(CAL), relativos a demanda do mercado de trabalho.

De grande utilidade para a confeccédo dos curri-
culos apresentados foram as proposi¢des sugeridas pelos
representantes oficiais do SENAC, SENAI, E.T.F. Celso
Suckow da Fonseca, INEG, Escola de Enfermagem Ana
Néri, especialistas do Departamento de Educagdo Média
e Superior do MEC, CETEC, CENAFOR, PIPMO, CEPE-
Tl e Fundacdo Getulio Vargas e as pesquisas elaboradas
peloCEPETI e pela UTRAMIG, consubstanciadas respec-
tivamente nos documentos "Bases para Andlise e Planeja-
mento de Cursos Profissionais" (DEI — MEC - 1971) e
"Habilitacdo Profissional no Ensino de 2° Grau" (DEM-
MEC- UTRAMIG - Laboratérios de Curriculos - 1971).

Pelo exposto, acreditamos que este documento,
fruto da operosidade de uma equipe de trabalho, possa
ser nossa contribuicdo para a dificil tarefa que constitui,
sem duavida, a implantagdo da nova lei de ensino,
particularmente no que concerne ao 2° grau.

Rio de Janeiro, 28 de janeiro de 1972

OBSERVACAO:

Os curriculos de 1 a 13, ap6s con-
sulta a técnicos especializados, po-
derédo ser desdobrados, com a finali-
dade de ajustar as respectivas disci-
plinas as matérias propostas, de acor-
do com os objetivos de cada habili-

tagéo.



NUCLEO COMUM E ARTIGO 7°

1 230 horas

Carga Hor3ria CARGA HORARIA
NC. 7 DISCIPLINAS X
12 | 22 | 38 | Total || 30 SEMANAS
29
Oren
4
Z Z|l PORTUGUES 313 |3 9 270
S
= wl
Cw
s
=
3 |.,.. | GEOGRAFIA 2 2 60
O (g%«
L 2 60
o |23 HisTORIA 2
§ & @ |l ORGANIZACAOD SOCIAL E POLITICA ) ) 60
3 DO BRASIL
=
2
_% MATEMATICA 21 2] 2 6 180
o
CIENCIAS FISICAS E BIOLOGICAS 2|1 2| 2 6 180
TOTAL DO NUCLEQ COMUM By 77| % 810
! EDUCACAO FISICA 3|/3|3}] 8 270
. & [ EDUCAGAO ARTISTICA 1 ! 30
i
! [}
Q|| EDUCAGAQ MORAL E CIVICA 1] 2 60
[+
< PROGRAMAS DE SAUDE 1 1 30
EDUCACAOQ RELIGIOSA 1 1 30
TOTAL DO ARTIGO 79 6| 5|3 | 14 420
!
TOTAL GERAL 18 |12 [10 | 41 1230 N




QUADRO 1

44

REDATOR-AUXILIAR

2 400 horas

FORMAGAO ESPECIAL

HORAS SEMANAIS

HORAS SEMANAIS

X

PROFISSIONALIZACAO 12 | 20 | 32 | Total 30 SEMANAS
REDACAO - EDICAO 34| 5 12 360
TEORIA E TECNICA DA COMUNICAGAO 2 | 2] 2 6 180
PSICOLOGIA DAS RELACOES
HUMANAS: ETICA 2 3 5 150
HISTORIA DOS MEIOS DE 3 3 9
COMUNICACAO
PROBLEMAS SOCIAIS E ECO- > | 9 4 120
NOMICOS CONTEMPORANEOS
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 5| 18| I 30 900
LINGUA ESTRANGEIRA 2| 2 4 120
MECANOGRAFIA 3 3 90
ESTUDOS REGIONAIS 2 2 60
TOTAL GERAL ESPECIFICO 10| 15| 14 | 39 1170
NUCLEO COMUM 13 7| 7 27 810
ARTIGO 7° 6 5| 3 14 420
TOTAL GERAL 29 | 27| 24| 80 2 400




QUADRO 2

TRADUTOR E INTERPRETE

2 370 horas
r FORMACAQO ESPECIAL HORAS SEMANAI84“ HORAS SEMANAIS
X
PROFISSIONALIZAGCAQ 18 1 28 | 38 | Total 30 SEMANAS
SISTEMA FONETICO 2 2 4 120
LINGUISTICA 2 | 2 4 120
MORFOLOGIA, SINTAXE E ESTILISTICA 3 3 8 180
- {Inglés) 4 3 3 |10
LINGUA ESTRANGEIRA TFrancas] 7 3 =10 20 600
(inglesa) 2|2
ti
TERATURA {Francesa) 2 2 4 120
TOTAL PROFISSIONALIZANTE g8 |15 18 38 1140
NUCLEQ COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGOD 79 6 5 3 14 420
TOTAL GERAL 27127 {25 79 2370




QUADRO 3

TECNICO DE TURISMO

2 460 horas

” n
FORMACAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS || HORAS S)EMANAIS '
PROFISSIONALIZACAO 12| 23| 33 | Total 30 SEMANAS ‘
=
PSICOLOGIA 2 2 60 |
HISTORIA DA ARTE 2122 6 180 ]

FOLCLORE 21 2 4 120

MUSEOLOGIA 2 2 60

. {Francés}) 2 2 2 18

LINGUA ESTRANGEIRA oy T 515 1% 12 360 |
TECNICA DE TURISMO 3| 213 8 240 ‘
ADMINISTRACAO 31 3 90 |
|

TOTAL PROFISSIONALIZANTE 9 |14 {14 ] 37 1110
ESTUDOS REGIONAIS 2 | 2 4 120 i
|
TOTAL GERAL ESPECIFICO g | 16 16 | 41 1230 |
I
!
NUCLEO COMUM 3|71 7 |27 810 |
ARTIGO 79 6|53 |14 420 |
|

TOTAL GERAL 28 |28 | 26 | 82 2 460




QUADRO 4

TECNICO DE SECRETARIADO

2 490 horas

F FORMAGCAQ ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X

| PROFISSIONALIZACAQD 1a | 22 | 32 { Towl || - 30 SEMANAS

| ESTATISTICA 2 2 60
Datilografia 3|3

MECANOGRAFIA Estencgrafiz e 6 180

I

. DIREITO E LEGISLACAD 2] 2 4 120

PSICOLOGIA 2 2 60

" DRGANIZACAO E TECNICA COMERCIAL 2 2 4 120

| TECNICA DE SECRETARIADO 3| 4| a4 1 330
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 7| 8| 14 29 870

| LINGUA ESTRANGEIRA 3l 3l 3 9 270

' CONTABILLIDADE GERAL 2| 2 4 120

| TOTAL GERAL ESPECIFICO 10| 13| 19 42 1 260
NUCLEO COMUM 13| 7| 7 27 810
ARTIGO 70 6) 5| 3 14 420
TOTAL GERAL 20| 25| 29 83 2 490
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QUADRO 5

TECNICO EM ESTATISTICA

2 310 horas
FORMAGAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X

PROFISSIONALIZACAO 1a | 22 | 3@ | Total 30 SEMANAS
ESTATISTICA 3 4|4 11 330
COMPLEMENTOS DE MATEMATICA 3|3 6 180
MECANOGRAFIA 2 |12 |2 6 180
ECONOMIA E MERCADO 2 2|2 6 180
DESENHO 3 3 90
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 7 |14 | 11| 32 960
ESTUDOS REGIONAIS 2 2 60
REDACAO E EXPRESSAO 2 2 60
TOTAL GERAL ESPECIFICO 7 114 |15 | 36 1080
NUCLEO COMUM 3| 7 727 810
ARTIGO 7° 6 |5 3 14 420
TOTAL GERAL 26 | 26 | 25 77 2310




QUADRO 6

TECNICO DE PUBLICIDADE

2 310 horas

FORMAGCAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X

PROFISSIONALIZACAO 12| 2% | 3 | Total 30 SEMANAS
ESTATISTICA 2 2 60
MECANOGRAFIA 2 3 5 150
ECONOMIA E MERCADO 2 3 5 150
PSICOLOGIA 2 2 4 120
DESENHO 2 2 2 6 180
TECNICAS DE PUBLICIDADE 2 2 2 6 180
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 6 12| 10| 28 840
LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 2 6 180
ESTUDOS REGIONAIS 2 2 60
TOTAL GERAL ESPECIFICO 8| 14 | 14 36 1080
NUCLEO COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGO 7° 6 5 3 14 420
TOTAL GERAL 27 | 26 | 24 77 2310
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QUADRO 7

TECNICO DE CONTABILIDADE

2 430 horas

FORMAGCAQ ESPECIAL

HORAS SEMANAIS

HORAS SEMANAIS

X
PROFISSIONALIZACAD 1a | 28 | 3a | Total 30 SEMANAS
M

ESTATISTICA 2 2 4 120
MECANOGRAFIA 2 2 4 120
ECONOMIA E MERCADO 2 3 5 150
DIREITO E LEGISLACAOD 3 3 90
CONTABILIDADE {Contabilidade) 21 2| 218 g 270
E CUSTOS {Célculo de Custos) 31 3

ORGANIZACAO E TECNICA COMERCIAL 2 2 3 7 210
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 4 10| 18 37 960
REDACAQ E EXPRESSAQ 2 2 4 120
LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 4 120
TOTAL GERAL ESPECIFICO 8 14 18 40 1 200
NUCLEOQ COMUM 13| 7 7 27 810
ARTIGO 790 3] 5 3 27 420
TJOTAL GERAL 27| 26| 28 81 2 430




QUADRO 8

ASSISTENTE DE
ADMINISTRACAO

FORMACAO ESPECIAL

HORAS SEMANAIS

2 310 horas

HORAS SEMANAIS

X
PROF ISSIONALIZAGCAO 132 | 29 3a | Total 30 SEMANAS

ESTATISTICA 2 2 4 120
MECANOGRAFIA 2 2 q 120
ECONOMIA E MERCADO 21 3 5 150
DIREITO E LEGISLACAQ 3 3 90
PSICOLOGIA E RELAGCOES HUMANAS 2 2 60
CONTABILIDADE {Contabiiidade) 3 3 8 180
£ CUSTOS {Calculo de Custos) 3 13

ADMINISTRACAO E CONTROLE 2 3 3 8 240
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 9 12| 16 32 960
LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 4 120
TOTAL GERAL ESPECIFICO 6 141 16 36 1080
NUCLEQ COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGO 79 6 L] 3 14 420
TOTAL GERAL 25| 26] 26 77 2310
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QUADRO 9

52

AUXILIAR DE ESCRITORIO

2 070 horas

FORMAGAO ESPECIAL

HORAS SEMANAIS

HORAS SEMANAIS

X
PROFISSIONALIZANTE 12| 28| 39| Total 30 SEMANAS
ADMINISTRACAO E CONTROLE ? 4 120
Datit ) 2 2 4
MECANOGRAFIA IDatitografial 7 210
(Arquivistica) 313
CONTABILIDADE E CUSTOS: 3
ESCRITURACAO CONTABIL 3 6 180
{Teoria da Comunicacfo! 212
PSICOLOGIA {Relagdes Humanas) 2|2 4 120
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 2 712 21 630
LINGUA ESTRANGEIRA 2| 2 4 120
CONTARBILIDADE GERAL 3 3 g0
TOTAL GERAL ESPECIFICO 4 112112 28 840
NUOCLEO COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGO 70 6 B 3 14 420
TOTAL GERAL 23 124 | 22 69 2079




QUADRO 10

PROMOTOR DE VENDAS

2 220 horas
14
FORMACAQ ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X

PROFISSIONALIZACAQ 13.| 22 | 32 | Total " 30 SEMANAS
ECONOMIA E (Elem. de Economia) 2 2 10 300
MERCADQS {(Dinam. de Vendas) 2 3 3! 8
ORGANIZACAO E TECNICA COMERCIAL 2 2 60

}

PUB!.,ICIDADE 3 3 1+ 180
LEGISLAGAO E DIREITO: "TRIBUTACAD" 2 2 4 120
TEORIA DA COMUNICACAQ 3 3 90
RELACOES HUMANAS 2 2 60
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 6 t17 10 27 810
LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 2 6 180
TOTAL GERAL ESPECIFICO 81 13|12 33 990
NUCLEQ COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGO 7¢ 6| 5| 3 14 420
TOTAL GERAL 27 | 251 22] 74 2220




QUADRO 11

AUXILIAR DE CONTABILIDADE

2 070 horas

FORMAGAO ESPECIAL

HORAS SEMANAIS

HORAS SEMANAIS

X
PROFISSIONALIZACAO 12 | 2a | 32 | Total 30 SEMANAS
CONTABILIDADE E CUSTOS 2 | 2 4 120
ORGANIZAGAO E TECNICA COMERCIAL 21 2|3 7 210
DIREITO E LEGISLACAO:"TRIBUTACAQ" 3 3 90
RELAGOES HUMANAS 2 2 60
MECANOGRAFIA: DATILOGRAFIA 2 | 2 4 120
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 2| 6| 12| 20 600
LINGUA ESTRANGEIRA 2 | 2 4 120
REDACAO E EXPRESSAO 2| 2 4 120
TOTAL GERAL ESPECIFICO 6 | 10| 12| 28 840
NUCLEO COMUM B 7] 7| 27 810
ARTIGO 7° 6 5/ 3| 14 420
TOTAL GERAL 25 | 22| 22| 69 2 070




QUADRO 12

TECNICO TEXTIL

2 940 horas
FORMAGAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X
PROFISSIONALIZACAO 12 | 22 | 32 | Total . 30 SEMANAS

FIBRAS TEXTEIS 2| 2 4 120
DESENHO 3 3 90
ORGANIZACAO E NORMAS 3 3 90
CONTROLE DE QUALIDADE 2| 3 5 150
ACABAMENTO E TINTURARIA 2| 2 4 120
PADRONAGEM 3 2 5 150
FIACAO 3 3| 4 10 300
TECELAGEM 3| 3| 4| 10 300
MALHARIA E MEIAS 2| 2 4 120
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 12| 16 | 20 | 48 1440
LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 4 120
QUIMICA TEXTIL 3] 2 5 150
TOTAL GERAL ESPECIFICO 14| 21| 22| 57 1710
NUCLEO COMUM 13 71 7] 27 810
ARTIGO 7° 6 5| 3 14 420
TOTAL GERAL 33 | 33| 32| 98 2 940




QUADRO 13

TECNICO DE PETROQUIMICA

2 910 horas

FORMAGCAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X
PROF|SS|ONAL|ZACAO 12 22 32 Total 30 SEMANAS
FiISICO-QUIMICA 3 3 90
QUIMICA INORGANICA 3 2 5 150
QUIMICA ORGANICA 3 3 6 180
ANALISE QUIMICA 2 | 3 3 8 240
OPERACOES UNITARIAS 3 3 90
CORROSAO 3 3 90
PROCESSOS INDUSTRIAIS 2 | 3 3 8 240
ORGANIZACAO E NORMAS 3 3 90
PETROQUIMICA 3|3 3 9 270
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 10 | 18 | 20 48 1 440
ESTUDOS REGIONAIS 2 2 60
LINGUA ESTRANGEIRA 2 | 2 2 6 180
TOTAL GERAL ESPECIFICO 14| 20 | 22 56 1680
NUCLEO COMUM 131 7 7 27 810
ARTIGO 7° 6 | 5 3 14 420
TOTAL GERAL 33| 32| 32 97 2910




QUADRO 14

TECNICO EM MECANICA

3 060 horas

FORMAGCAO ESPECIAL

HORAS SEMANAIS

HORAS SEMANAIS
X

PROFISSIONALIZACAO 12 22 32 Total 30 SEMANAS

MECANICA:
11 Mec. Tec; Res. Mat.; Elem. de Mag. 3 3 6 180
1.2 Materiais e Ensaios 2 3 5 150
1.3 Maquinas e Sist. Térm. e Hidr. 3 3 90
2. DESENHO 3 4 7 210
3. ELETRICIDADE 3 3 90
4. PRODUCAO MECANICA:
4.1 Pratica de Fabricacédo 5 4 7 16 480
4.2 Projetos 7 7 210
5. ORGANIZACAO E NORMAS:
5.1 Organizagdo do Trabalho e Normas 2 2 60
6. PROCESSOS DE FABRICACAO
6.1 Tecnol. dos Mat. e das Ferram. 2 1 3 90
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 13 17 22 52 1 560
7. LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 60
8. ESTUDOS REGIONAIS (CEE) 1 1 2 60
9. CIENCIAS:
9.1 Matematica 1 2 3 90
9.2 Fisica 2 2 60
TOTAL GERAL ESPECIFICO 16 22 23 61 1 830
NUCLEO COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGO 7° 6 5 3 14 420
TOTAL GERAL 35 34 33 102 3 060
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QUADRO 15

58

TECNICO EM ELETRONICA

3 060 horas

FORMAGAO ESPECIAL

HORAS SEMANAIS

HORAS SEMANAIS

PROFISSIONALIZAGAO 12| 22| 3| Total 30 SEKA(ANAS
1. ELETRICIDADE:
11 Eletrotécnica e Medidas 3 3 6 180
2, ELETRONICA;
2.1 Eletrdnica 5 3 5 13 390
2.2 Eletrdnica Industrial 3 3 90
3. DESENHO 2 2 4 120
4. ANALISE DE CIRCUITOS:
4.1 Circuitos Especiais 4 5 9 270
4.2 Prética de Circuitos 5 5 5 15 450
5. ORGANIZACAO E NORMAS:
5.1 Organ. do Trabalho e Normas 2 2 60
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 13 17 22 52 1 560
6. LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 60
7. ESTUDOS REGIONAIS (CEE) 1 1 2 60
8. CIENCIAS:
8.1 Matematica 1 2 3 90
8.2 Fisica 2 2 60
TOTAL GERAL ESPECIFICO 16 22 23 61 1 830
NUCLEO COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGO 7° 6 5 3 14 420
TOTAL GERAL. 35 102 3 060




QUADRO 16

TECNICO EM ELETROTECNICA

3 060 horas

FORMAGCAO ESPECIAL

HORAS SEMANAIS

HORAS SEMANAIS

PROFISSIONALIZACAO 12 22 3 | Total 30 SE)I\(/IANAS

1. ELETRICIDADE:
11 Eletrotécnica e Medidas 4 4 8 240
12 Maquinas e Ensaios 5 5 150
1.3 Eletroquimica ou Eletronica 3 3 90
2. DESENHO 3 2 5 150
3. MECANICA
3.1 Mec. Tec; Res. Mat.; Elem. de Mag. 3 3 6 180
4.  MAQUINAS E INSTALAGOES

ELETRICAS:
4.1 instalagbes e Construgdes 3 8 5 16 480
4.2 Projetos 7 7 210
5. ORGANIZACAO E NORMAS:
5.1 Organ. do Trabalho e Normas 2 2 60
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 13 17 | 22 52 1 560
6. LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 60
7. ESTUDOS REGIONAIS (CEE) 1 1 2 60
8. CIENCIAS:
8.1 Matematica 1 2 3 90
8.2 Fisica 2 2 60
TOTAL GERAL ESPECIFICO 16 22 23 61 1 830
NUCLEO COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGO 7° 6 5 3 14 420
TOTAL GERAL 35 34| 33 102 3 060
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QUADRO 17 AUXILIAR TECNICO .

DE MECANICA

2 250 horas

FORMAGCAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X

PROFISSIONALIZACAO 1@ | 2a| 32 | Total 30 SEMANAS
1  MECANICA:
11 Materiais e Ensaios 2 4 6 180
12 Professor de Fabricacio 3 2 5 150
13 Maquinas-Sist. Térmic. e Hidr. 2 2 4 120
2. ORGANIZACAO e NORMAS:
2.1 Organ. do Trabalho e Normas 2 2 60
3. DESENHO 3 3 90
4.  PRODUCAO MECANICA:
4.1 Pratica de Fabricacio 3| 4| 7 210
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 3| 10| 14| 27 810
5. LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 60
6. ESTUDOS REGIONAIS (CEE) 2 2 60
7. CIENCIAS:
7.1 Fisica 3 3 90
TOTAL GERAL ESPECIFICO 7 13| 14| 34 1020
NUCLEO COMUM 13 7 7| 27 810
ARTIGO 7° 6 5 3| 14 420
TOTAL GERAL 26 | 25| 24| 75 2 250




QUADRO 18

AUXILIAR TECNICO

DE ELETRICIDADE

2 250 horas

FORMAGCAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X
PROFISSIONALIZACAO &1 22 | 3% | Total 30 SEMANAS
1. ELETRICIDADE:
11 Eletrotécnica— Med. e Maq. Elétr. 4 4 8 240
12 Processos Industriais 3 3 6 180
2. DESENHO 3 3 90
3. INSTALACOES ELETRICAS 3|5 8 240
4. ORGANIZACAO e NORMAS:
4.1 Organ. do Trabalho e Normas 2 2 60
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 3 10|14 | 27 810
5. LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 60
6. [ESTUDOS REGIONAIS (CEE) 2 2 60
7. CIENCIAS
7.1 Fisica 3 3 90
TOTAL GERAL ESPECIFICO 7 | 13| 14| 34 1020
NUCLEO COMUM B 7|7 27 810
ARTIGO 7° 6 5 | 3 14 420
TOTAL GERAL 26 | 25 |24 | 75 2 250
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QUADRO 19
AUXILIAR TECNICO

DE ELETRONICA

2 250 horas
FORMAGAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
PROFISSIONALIZACAO 1% 2% | 32 | Total 30 SEI\);ANAS

1. ELETRICIDADE:

11 Eletrotécnica e Medidas 4 4 120

2. ELETRONICA:

2.1 Eletronica 3 3 6 180

2.2 Eletrénica Industrial 2 2 60

2.3 Instalacdes e Manutencédo 3 3 6 180

2.4 Prética de Circuitos 4 4 120

3. DESENHO 3 3 90

4. ORGANIZACAO e NORMAS:

4.1 Organ. do Trabalho e Normas 2 2 60
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 3| 10 14 27 810

5. LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 60

6. ESTUDOS REGIONAIS (CEE) 2 2 60

7. CIENCIAS:

7.1 Fisica 3 3 90
TOTAL GERAL ESPECIFICO 7| 13 14 34 1020

NUCLEO COMUM 13 7 7 27 810

ARTIGO 7° 6 5 3 14 420
TOTAL GERAL 26 | 25 24 75 2 250
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QUADRO 20

CRONOMETRISTA

2 250 horas

FORMAGCAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X
PROFISSIONALIZAGCAO 12 | 2a | 32 | Total 30 SEMANAS
1. MECANICA:
1.1 Materiais e Ensaios 2 2 4 120
12 Processos de Fabricagéo 2 3 5 150
2. ORGANIZAGCAO e NORMAS:
2.1 Organ. do Trabalho e Normas 2 2 60
2.2 Tempo, Movimento e Custo 3 3 6 180
3. DESENHO 3 2 5 150
4. PRODUCAO MECANICA:
4.1 Pratica de Fabricagdo 2 4 6 180
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 3 11 | 14 28 840
5. LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 60
6. ESTUDOS REGIONAIS (CEE) 2 2 60
7. CIENCIAS:
7.1 Matematica 2 2 60
TOTAL GERAL ESPECIFICO 7 13 | 14 34 1020
NUCLEO COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGO 7° 6 | 5|3 14 420
TOTAL GERAL 26 25 | 24 75 2 250
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QUADRO 21

DE INSTRUMENTACAO

AUXILIAR TECNICO

2 250 horas

FORMAGAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X
PROFISSIONALIZAGCAO 12 22 32 | Total 30 SEMANAS

1. MECANICA:

1.1 Materiais e Ensaios 2 4 6 180

12 Processos de Fabricacéo 2 2 4 120

1.3 MAgq. Sistemas Térm. e Hidr. 2 2 60

1.4 Pratica c/aparelhos e instrum. 4 6 10 300

2. ORGANIZAGCAO e NORMAS:

2.1 Organ. do Trabalho e Normas 2 2 60

3. DESENHO 3 3 90
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 3 10| 14 27 810

4. LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 60

5. ESTUDOS REGIONAIS (CEE). 2 2 60

6. CIENCIAS:

6.1 Fisica 3 3 90
TOTAL GERAL ESPECIFICO 7 13| 14 34 1.020
NUCLEO COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGO 7° 6 5 3 14 420
TOTAL GERAL 26| 25| 24 75 2 250
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QUADRO 22

DESENHISTA

DE FERRAMENTAS
E DISPOSITIVOS

2 250 horas

FORMACAO ESPECIAL HORAS SEMANAIS HORAS SEMANAIS
X
PROFISSIONALIZACAO 12 | 22 | 32 | Total -30 SEMANAS

1. MECANICA:

11 Materiais e Ensaios 2 2 60

12 Processos de Fabricacdo 2 2 4 120

2. ORGANIZAGCAO e NORMAS:

2.1 Organ. do Trabalho e Normas 2 2 60

3. DESENHO 3 6 6 15 450

4.  PRODUCAO MECANICA:

4.1 Pratica de Fabricagdo 2 2 4 120

TOTAL PROFISSIONALIZANTE 3 10 | 14 27 810

5. LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 60

6. ESTUDOS REGIONAIS (CEE) 2 2 60

7. CIENCIAS:

7.1 Fisica 3 3 90

TOTAL GERAL ESPECIFICO 7 113 | 14 34 1020

NUCLEO COMUM 13| 7 7 27 810

ARTIGO 7° 6 5 3 14 420

TOTAL GERAL 26 | 25 | 24 75 2 250




QUADRO 23

DESENHISTA - MECANICO'

2 250 horas

FORMAGAO ESPECIAL

HORAS SEMANAIS

HORAS SEMANAIS

X
PROFISSIONALIZACAO 12 | 22 3a Total 30 SEMANAS

1. MECANICA:
1.1 Materiais de Ensaio 2 60
12 Processos de Fabricacéo 2 2 4 120
2. ORGANIZACAO E NORMAS:
2.1 Organ. do Trabalho e Normas 2 2 60
3. DESENHO 3 6 6 15 450
4. PRODUCAO MECANICA:
4.1 Prética de Fabricagdo 2 2 4 120
TOTAL PROFISSIONALIZANTE 3 10 | 14 27 810
5. LINGUA ESTRANGEIRA 2 2 60
6. ESTUDOS REGIONAIS (CEE) 2 2 60
7. CIENCIAS:
7.1 FISICA 3 3 90
TOTAL GERAL ESPECIFICO 7 13 | 14 34 1020
NUCLEO COMUM 13 7 7 27 810
ARTIGO 79 6 5 3 14 420
TOTAL GERAL 26 | 25 | 24 75 2 250




QUADRO 24

DISTRIBUICAO DAS HABILITACOES
NOS COLEGIOS DO PLANO-PILOTO

HABILITACOES | Il 1

01- REDATOR - AUXILIAR X | X"
02- TRADUTOR E INTERPRETE X | X

03- TECNICO DE TURISMO X | X

04- TECNICO DE SECRETARIADO X X
05- TECNICO DE ESTATISTICA X

06- TECNICO DE PUBLICIDADE X

07- TECNICO DE CONTABILIDADE X

08- TECNICO DE ADMINISTRACAO X

09- AUXILIAR DE ESCRITORIO X
10- PROMOTOR DE VENDAS X
11- AUXILIAR DE CONTABILIDADE X

12- TECNICO TEXTIL

13-- TECNICO DE PETROQUIMICA

14- TECNICO DE MECANICA

15- TECNICO DE ELETRONICA

16- TECNICO DE ELETROTECNICA

17- AUXILIAR TECNICO DE MECANICA

18- AUXILIAR TECNICO DE ELETRICIDADE X

19- AUXILIAR TECNICO DE ELETRONICA X

20-- CRONOMETRISTA

21-_ AUXILIAR TECNICO DE INSTRUMENTACAO

22-. DESENHISTA DE FERRAMENTAS E DISPOSITIVOS

23._ DESENHISTA MECANICO




ANEXO 1l

"CURRICULO INTEGRADO DO 1° e 2° GRAUS"

FORMACAO TECNICA DA AREA TERCIARIA

COLEGIO SANTO ANTONIO MARIA ZACARIAS

GUANABARA - BRASIL - 1972



CURRICULO DO 1° GRAU

PRIMEIRA FASE

12 SERIE 22 SERIE 32 SERIE 42 SERIE
11 12 13 14
ATIVIDADES
HORAS | HORAS HORAS HORAS HORAS HORAS HORAS HORAS
SEMANA ANO SEMANA ANO SEMANA ANO SEMANA ANO
1 - Comunicagdo e ExpressZo .... 12 360 12 360 12 360 12 360
01— Linguagem escrita e oral. .
02— Educacdo Artistica’
03- Educagdo Fisica®
04— Iniciagdo a Ling. Inglesa..
2 — Integracdo Sacial 3 90 3 90 3 90 3 90
01— Dinamica de Grupo. . . . .
02— Introdugéo aos Est. Soc.
03— Formagéo Moral e Civica.
9 270 9 270 9 270 9 270
01— Elementos de Matematica
02— Introducéo as Ciéncias Nat.
03- Formagédo parda Saude. .
4 — Formacao Religiosa 1 30 1 30 1 30 1 30
Total| 25 750 25 750 25 750 25 750
SEGUNDA FASE
52 SERIE 62 SERIE 72 SERIE 82 SERIE
| 15 16 17 18
AREAS DE ESTUDO
HORAS HORAS HORAS HORAS HORAS HORAS HORAS HORAS
SEMANA ANO SEMANA ANO SEMANA ANO SEMANA ANO
1 — Comunicagéo e Expresséo.... 12 360 12 360 10 300 10 300
01— Comunicagdo em lingua port,
02— Educacdo Artistica
04— Com. em Lingua Inglesa
4 120 4 120 5 150 5 150
01— Estudos Sociais |
02— Estudos Sociais Il
03— Estudos  Sociais I11*
8 240 8 240 9 180 9 180
03- Programas de Salde®
1 30 1 30 1 30 1 30
Total 25 750 25 750 25 750 25 750

OBSERVACOES:

1. Educacao

2. Educacao

Artistica . A Educacgdo Artistica é dada
através de atividades no campo
da musica, do teatro, das artes
plasticas, etc.

Além da sessdo de Educacdo
Fisica, os alunos participam de
esportes, orientados pelo Pro-
fessor Coordenador do Depar-
tamento de Educagdo Fisica e
Esportes.

Fisica:

3. Estudos Sociais

4. Estudos Sociais 111

5. Programas de Saude

Na série 17, com énfase na
Educacdo Moral e Civica.

Na série 18, com énfase na Or-
ganizacdo Social e Politica Bra-
sileira.

A formagdo para a salde sera
através de programas especiais
como conferéncias, exbosi¢oes

outras atividades.
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CURRICULO DO 2° GRAU - CURSO NOTURNO -
AREA: CIENCIAS EXATAS
HABILITACAO: TECNICO EM ELETRONICA

12 SERIE 28 SERIE 3@ SERIE 43 SERIE
HORAS TOTAL EM HOAAS TOTAL EM HORAS TOTAL EM HORAS TOTAL EM
SEMANA | Lopas | crep. | SEMANAT yopag | crép. |SEMANAT yopas | caép, |[SEMANAS| yompas | catp
1{— NUCLEQ COMUM.
1.1 Cemunicagio a Expressio
0.1 Lingup Port. e Lit. Bras. 60 2 3 90
0.2 Educagdo Fisica' ..... 60 2 2 60 2 2 60 2 2 30 1
0.3 Educ. Artistica? P
1.2—Estudos Sociais
0.1-Geografias ... .... 2 30 1
0.2- Histéria®  ......0v-0uin 2 30 1
0.3 Ed.MoraleCivica ....... 1 30 1
0.4~ Org. Social Pol. Brasileira 1 30 1
1.3-Ciéncias
0.1 — Matemdtica  _........ 3 90 3 3 90 3 2 60 2 2 30 1
0.2 — Progr. de Saide | 1 30 1
1.4=—Educaciio Religwsa ........ 1 30 1 1 30 1 1 30 1
2- FORMACAO ESPECIAL
1.1=Comunicagdo e Expressio
0.1- Red. Func. em Portugués 3 90 3
0.2— Red. Func. em Inglés 2 60 2 1 30 1
1.2— Estudos Sociais
0.1- Organizagio e Normas . ... . 1 30 1
1.3—-Ciéncias
(8 o o R ——— 3 90 3 3 90 3 2 B0 2
D2-0NImMIcA v svmsains 2 60 2 2 60 2
0.3—Eletricidade .........om0ues 4 120 4 2 60 2
04--Eletrdnlca  .......c.0000 3 90 3 5 150 5 4 120 4 8 120 4
05-Deserth0 . ....ovveiisnns 2 60 2 6 90 3
0.6— Anilise de Circuitos ...... 2 60 2
0.7—Labioratdrio .........e00 3 80 3 5 150 5 8 240 8 B 120 4
TOTALHORAS ......... 28 28 28 26
3-- EXERCICIO PROFISSIONAL ORIENTADO PELA ESCOLA NUM MINIMO DE 1.500 HORAS DURANTE A 43 SERIE
OBSERVACOES: NOTAS:
- 3 j implantado gradual-
1—- Edi Fisica ...o0000 Além da sessdo de Educacdo Fisi- " f:;:tg., fricule S Cheiiecs Dot o [rmhmaa e
ca, 05 alunos participam de espor- ’ 1972 — 12 Série
tes, orientados pelo Professor Co- 1973 — 1@ e 24 Séries
ordenador_do Departamento de 1974 - 13, 23 e 33 Séries
e i"::"‘“’“ F‘:“"‘f D"’p"é '::: 2) O curriculo das 22s e 335 Séries em 1972 & o sequinte:
- . Artistica ...,.: ucacdo Artistica é dada atra-
vés de atividades no campo da 29 SERIE __33 SERIE
misica, do teatro, das artes plasti- Matérias C. Hor. Matérias C. Harar.
cas, etc. Semanal Semanal
3- Hist. e Geografia ...: Cada uma das disciplinas sera es- Portugués ......... 2 Portugués . ...... 2
Quimica ......... 2 inglés  ....... 2
tudada em um dos semestres da Flsica ... 3 |Ed. Religiosa 1
1t Séfle' ROr B, Bmibors: A Ed. Religiosa 1 Matematica .... 2
hardria seja de 2 horas semanais, Matemédtica ....... - Fisica Nuclear .... 2
o aluno completard 30 horas de Desenhd  ..onnn.. 2 Organizagdo . .. ... 1
cada disciplina. Eletricic_lade ...... 2 Educac@o Fisica 2
4- 43 Série .........: As disciplinas serdo lecionadas ape- Eietrfm:cg Bésica ...| 2 Labor‘mbrio ...... 5
nas no 19 semestre, reservando-se Eletr. Aplicada .. .. 3 Televisio ....... . 2
0 29 semestre exclusivamente pa- .'é‘:.g“r‘m”?‘ s 5 Org. Industrial .. 2
ra o exercicio profissional orien- cacdo Fisica 2 :mlﬂiml‘ s 2
tado pela Escola. rim;:f&” : 4




CURRICULO DO 2° GRAU - AREA: CIENCIAS EXATAS
HABILITACAO: AUXILIAR-TECNICO DE ELETRONICA
(48 créditos - 2 520 horas)

13 SERIE 24 SERIE 39 SERIE TOTAL DO
HORAS | TOTALEM HORAS TOTAL EM HORAS | TOTALEM CURSD EM
SEMANA [ unpas | cRED. | SEMANA| nopas | crén. | SEMANAT yopas | CRED. | HORAS | CRED.
1—- Nacleo Comum 1140 ) 38
1.t-- Comunicagdo & Expressie
01-- Port. e Lit. Brasileira
02— Educacio Fisica® 4 120 4 4 120 4 4 120 4 360 12
03— Educaglo Artistica? 1 30 1 1 30 1 1 30 2 3
1.2—  Estudos Sociais
01— Histbriaz  ....... 2 30 1 2 20 1 60 2
02— Geografiad ... .. 2 30 1 2 20 1 60 2
03~ Org. Soc. e Pol. Brasileira. t 30 1 30 1
U4-- Educagso Moral e Cilvica. 1 30 1 30 1
13- Ciéncias
01— Materndtica .......... 5 150 5 4 120 4 6 180 450 15
02~ Programas de Saude?
14— Educagio Religiosa . ..... 1 e 1] 1 1 30 t 80 2
2— Formacio Especial 1380 46
21— ComunicatBo e Expressio .
01— Lingua Estrangeira ..., 2 60 2 2 60 2 120 4
2.2~ Estudos Sociais
01-- Organizagdo e Mormas 1 30 1 30 1
23— Ciéncias
01— Fisica .............. 3 90 3 3 an 3 3 180 270 9
02— Quimica ............ 4 120 4 4 | 120 4 6 | 180 420 14
03— Eletricidade .......... 3 a0 3 20 3
04— Eletrdnica .......... 3 90 3 3 o 3 180 ]
05-- Desenho . ........... 2 60 2 2 60 2 5 150 270 9
TOTAL HORAS| 28 28 28 2520 8s

OBSERVACOES:

1. Educagédo Fisica

2. Educagdo Artistica

3. Histéria e Geografia: ..

4. Programas de Saude ...:

Além da sessdo de Educacédo Fisi-
ca, o0s alunos participam de espor-
tes, orientados pelo Professor Co-
ordenador do Departamento de
Educagéo Fisica e Desportos.

A Educacdo Artistica é dada atra-
vés de atividades no campo da
musica, do teatro, das artes plas-
ticas, etc.

Cada uma das disciplinas serd es-
tudada em um dos semestres de
cada série, por isso, embora a
carga horéaria seja de 2 horas se-
manais, em cada série o aluno
completara 30 horas de cada dis-
ciplina.

A formacéo para a salde serd da-
da através de programas especiais.
como conferéncias, exposicoes e
outras atividades.

NOTA:1)- ESTE CURRICULO ESTA PLANEJADO PARA
SER IMPLANTADO GRADUALMENTE:

1972: 19 Série
1973: 1? e 29 Séries
1974: 13 22 e 39 Séries
2) O CURRICULO DAS 22 E 32 SERIES EM 1972 E
O SEGUINTE:
22 Série 3? Série
Portugués. . . . ... ... 4 hisem 3
Histéria . . . . ... ... ... . . 2 -
Geografia . . ... ... ... ... 2 h/sem -
Educagdo Moral e Civica .... - -
Org. Social e Politica Bras. .. 1 -
Matematica. . . . .. ... ... .. 5 5
Fisica . ... ...... ... .../ 5 5
Quimica . . .. ... ... 5 5
Desenho Geométrico. . . . 2 3
Inglés. . . . . . ... 2 3
Educagdo Fisica o 1
Educacéo Religiosa . . . . . . . 1

NB: Os alunos que optarem, poderdo substituir Quimica por

Desenho Figurado,
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CURRICULO DO 2Q GRAU -AREA: CIENCIAS NATURAIS
HABILITACAO: AUXILIAR-LABORATORISTA
DE ANALISES EM CIENCIAS
(84 créditos - 2 520 horas)

1? SERIE 2? SERIE 3* SERIE TOTALDO
HORAS TOTAL EM HORAS TOTAL EM HORAS TOTAL EM CURSOEM
SEMANA | HORAS |CREDITOS| SEMANA| HORAS |CREDITOS SEMANA| HORAS [CREDITOS| HORAS |CREDITO
840 28
1 - NUCLEO COMUM
1.1 — Comunicacao e Expressao
01 — Lingua Port. e Lit. Bras. 120 120 4 4 120 4 360 12
02 — Educagéo Ftsica® 1 30 30 1 1 30 1 90 3
03 - Educacédo Artistica?2
1.2 — Estudos Sociais 2 30 30 1 60 2
01 - Histérias
N 1 60 2
02 - Geografias 2 30 30 1
03 - Org. Social e Pol. Brasil. 30 1 30
04 — Educagéo Moral e Civica. 1 30 30 1
1.3 — Ciéncias
02 — Programas de Satde * 3 90 2 60 2 150 5
1.4 — Educacdo Religiosa ........ 1 30 1 30 1 60 2
2- FORMACAO ESPECIAL 1680 | 56
2.1 — Comunicagéo e Expressdo
01 — Lingua Estrangeira .... 2 60 2 60 2 120 4
2.2 — Ciéncias 4 120 4 120 4 6 180 6 420 14
01 — Fisica 4 120 4 120 4 6 180 6 420 14
03 - Biologia 4 | 120 o - O A I L B
g 2 60 2 4 120 4 180 6
05 - Técnicas de Laboratério. 2 60 1 30 1 1 30 1 120 4
TOTAL HORAS 28 28 28 2 520 84
OBSERVAGOES: NOTAS: D- ESTE CURRICULO ESTA PLANEJADOP/"RA
) ) SER IMPLANTADOGRADUALMENTE:
1.Educacéo Fisica Além de;l sessdo dte_ Educac(i;ao Fisi- 1572: 1% Série
ca, os alunos participam de espor 1373 1%e 2° Séres.
tes, orientados pelo Professor Co- 1374: 1%, 22 e 32 Eéries
ordenador do Departamento de 3
Educacéo Fisica e Desportos. 2)- EOCSUS RICULO DAS 27 e 3a SER ES EM 1972
2. Educacéo Artistica A Educacédo Artistica é dada atra- (BUINTE: o
vés de atividades no campo da 21 série 3" Serie
:?CL;sslcz,tcdo teatro, das artes plas- Porti 4 3
T Histi 2
3. Histéria e Geografia:.... Cada uma das disciplinas sera es- Geografia 2
tudada em um dos semestres de Educacio Moral e Civica
cada série, por isso, embora a car- Org. Soe. e Po . Brasiieira 1
ga horéaria seja de 2 horas sema- Matematica 3 3
nais, em cada série o aluno com- Fisic 5 5
pletard 30 horas de cada discipli- Quiniica 4 5
na. Biolc aia 5 5
4. Programas de Saude .... A formacdo para a salde sera da- Lingua ~Estraq— 2 3
da através de programas especiais, Educagdo F(sica— i 1

outras ativid ides.
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CURRICULO DO 2° GRAU - AREA: TECNICAS
ADMINISTRATIVAS E CONTABEIS

HABILITAGAO: AUXILIAR DE PROCESSAMENTO DE DADOS

(84 créditos = 2 520 horas)

12SERIE 23 SERIE 39SERIE JOTAL DO
HORAS TOTAL EM HORAS TOTAL EM HORAS TOTAL EM CURS0 EM
SEMANASE HORAS | creép. [SEMANAS| noras | créo, [SEMANAS| uonas | cap. | Woras | créo,
1 - NUCLEQ COMUM 1230 [ 4
1.1 - Comunicagdo e Expressio
0T .- Llng. Port. e Lit.Bras! 120 4 4 120 4 4 1120 4 360 12
02 - Educacio Fisica? 1 30 1 1 30 1 1 30 1 90 3
03--  Educaglo Artistica?
1.2 — Estudos Sociais
01 - Histéria3 ... 2 30 1 2 30 1 2 30 1 90 3
02 - Geografia3 ... 2 30 1 2 0 1 2 30 1 90 3
03~ Org.Soc.Pol.Brasileira.. 1 30 1 30 1
04~ Educacio Moral e Civica 1 30 1 30 1
1.3 - Ciéneias
01— Ciéncias Fis.Bioldgicas... 2 60 2 60 2
02 —  Matemética........c..cerne.n 8 150 5 4 120 4 4 120 4 390 13
03 — Programas de Saided
1.4 - Educagfio Religiosa.......c.cc.... 1 30 1 1 30 1 1 ap 1 90 a
2 - FORMACAD ESPECIAL 1290 43
2.1 - Comunicagdo ¢ Expressdo......
. 01 - Lingua Francesa............ 3 20 3 3 1] 3 3 90 3 270 )
02 -  Lingua Inglesa............... 3 90 3 3 a0 3 3 a0 3 270 9
2.2 — Estudos Sociais
ot 50Ciologia.. e e 2 50 2 2 1] 2 120 4
2.3 - Ciéncias
01 Estarfstica.....cneeimneces 4 120 4 120 4
02 - Processamenic de Dados 2 60 2 4 120 4 180 6
L 1T S 3 90 3 0| 3,
04 - Contabilidade £ Custos.. 2 60 2 3 9 3 150 5 |
05 —  Administrago ¢ Contralg 3 90 3 a0 3
|
TOTAL HORAS| 28 28 28 2520 84
OBSERVAGOES: NOTAS: 1) - Este curriculo esta planejado para ser implantado

(1) Educacédo Fisica ........

(2) Educacdo Artistica . . . .

(3) Histéria e Geografia . . . .

(4) Programas de Salde. . . .

Além da sessdo de Educagéo Fisi-

gradualmente:

ca, os alunos participam de espor- 1972 - 123 Série
tes, orientados pelo Professor Co- 1973 - 12 e 2% Séries
ordenador do Departamento de 1974 -12 E 22 E 32 Séries

Educacgéo Fisica e Desportos.
A Educacdo Artistica é dada atra-

2) - O curriculo das 2% e 3 Séries em 1972 € 0 seguinte:
3% Série

vés de atividades no campo da 2% Série
musica, do teatro, das artes plas- ~
ticas, etc. Portugués..................... e 4

Cada uma das disciplinas sera es- gles(;o:ffié_' o
tudada em um dos semestres de Eduga 50 M. e Civica -
cada série; por isso, embora a car- or Sc?c e F;ol Brasil . 1
ga horéria seja de 2 horas sema- Ciégricias' IS -
nais, em cada série o aluno com- Matematioa. . T 5
pletard 30 horas de cada discipli- E A TS
nas. TANCES....... ... 4
INgIés. ... 4
A formacdo para a salde sera da- Psicologia ...l 3
da através de programas especiais, Sociologia ... 3
como: conferéncias, exposicoes e Educagdo Fisica ................. 1
outras atividades. Educacéo Religiosa. . ............ 1

|| | wwo| , | wwao
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HABILITACAO:

CURRICULO DO 22 GRAU
AREA: CIENCIAS HUMANAS

REDATOR-AUXILIAR

(84 créditos = 2 520 horas)

76

' 1¢ SERIE 28 SERIE 32 SERIE TOTAL DO
: HORAS HORAS HORAS CURSO EM
SEMANA | HOAAS [CREDITOS|SEMANA | HORAS [CREDITOS| SEMANA | HORAS |CREDITOS HORAS [CREDITOS
1. ~ NOCLEO COMUM 1050 35
1.1 - Comunicagdo ¢ Expressio......
01 — Ling.Port.e Literat.Bras...... 3 a0 3 4 120 120 4 330 1
02 — Educag3o Fisical . i 3 1 1 30 1 1 an 1 90 3
03 — EducagBo Artistica? ...
1.2 — Estudos Sociais
01 — Histdria? ... 4 120 4 120 4
02 — Geografia......cocen e 2 60 2 2 60 2 4 120 4 240 8
03 - Org.50c.Pol.Brasiieira........ 1 3¢ 1 30 1
04 — Educacdo Moral e Civica...... 1 30 1 a0 1
1.3 — Ciéncias
01 - Matemdtica,. - 2 60 2 60 2
02 - Ciancias Fis. eBioldgicas.. .. 2 80 2 60 2
03 -- Programas de Saided ...,
1.4 — Edutacio Religiosd. ... ) 30 2 1 30 1 1 30 1 90 <
2. - FORMAGCAD ESPECIAL 1470 49
2.1 — Comunicacic ¢ Expressdo
01 - Lingua Francess.......ccoonen 3 40 3 3 90 3 3 90 3 270 9
02 — Lingua INglesa...c..cocevererrsien 4 120 4 3 40 3 3 90 3 300 0
2.2 - Estudos Sociais
01 -- Direito Usual.........covreereeern 3 o0 3 3 90 3 180 6
02 - Redagdo e Edicio.,. 2 60 2 2 60 2 4 120 4 240 §
03 -- Hist, dos Meios Comu nicag3o 2 60 2 3 90 3 150 L
04 — Teoria € Téc,Comunicagda.. 2 60 2 80 2
05 - Prob.Soc.e Ec.Conternp. ... 2 60 2 4 120 4 180 5]
06 — Psic.das Rel.Hum.e Etica..... 3 80 3 a0 3
TOTAL HORAS 28 28 1 28 2520 84
OBSERVACOES: NOTAS: 1) - ESTE CURRICULO ESTA PLANEJADO PARA
(1) Educacdo Fisica .. .. .. Além da sessdo de Educagéo Fisi- SER IMPLANTADO GRADUALMENTE:
ca, os alunos participam de espor- 1972-1% Serie
tes, orientados pelo Professor Co- 1973-12 e 22 Séries
ordenador de_ Departamento de 1974-12, 22 e 32 Séries
Educacdo Fisica e Desportos. 2) - O CURRICULO DAS 22 E 32 SERIES EM 1972
(2) Educacdo Artistica . ... A Educagdo Artistica é dada atra- E O SEGUINTE:
vés de atividades no campo da oa Série 3a Série
musica, do teatro, das artes plas- - -
ticas, etc. Portugués. 5
(3) Histéria.....................] Esta disciplina, nas duas primei- Historia.................. 5
ras séries, esta incluida na Forma- Geografia 5
¢do Especial, sob o titulo de His- Educagédo Moral e Civica . . . . . . - — —
téria dos Meios de Comunicagéo. Org. Social e Pol. Bras. . . ... ... .. 1 —
Na 3? série, esta incluida no NU- Ciéncias Fis. e Bioldgicas. . . . . . . . 2 2
cleo Comum, abrangendo uma Matemética. _ _
sintese da Histéria do Brasil e do Francés. ... 4 5
Mundo. FIANCES. oo "
(4) Programas de Sadde. . . .. A fo,rmac;éo para a saL]d_e_ sera DﬁenoUsuaI _' '_ _' _' :3 )
através de programas especiais co- Psicologia. 3 _
Mo conferéncias, exposicoes e ou- QiAo
tras atividades. Educacéo F|S|_ce_a. .................... 1 1
Educacdo Religiosa. . .............. 1 —
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CURRICULO DAS 235 E 3% SERIES PARA 1972

HORAS HORAS
o POR 2 POR
SECRETARIADOQ SEMANA ADMINISTRAGAD SEMANA
Portugués . ...... 3
Inglés  .......... 2
Direito Usuad .. .. 2 Portugués ......... a
Rel. Humanas .. .. 3 Dirgito Usual  ...... 2
Educacio Religiosa . 1 Ciéncias Sociais .. .. 3
Datilografia ... .. 3 Rel. Humanas ... .. 3
Estenografia ...... 3 Educacdo Religiosa i
Matemndtica ...... 3 Téc. Com. Cont. Adm.. 4
Metod. Téc. Redaclo 2 Org: de Empresas . . . . 6
Org. ¢ Téc, Comercial 3 Matemdtica . ...... . 3
. Educagio Fisica ., 2 Educacio Fisica 2
HORAS HORAS HORAS
o POR 39 POR 39 POR
M,

SECRETARIADD SEMANA ADMINISTRACAD SEMANA COM. E PROPAGANDA SEMANA
Portugués ...... ., 3 Portuguds  ....... 3 Portugués . ........ 3
Inglés ......... 3 Legisl. Aplicada ... 3 Legisl, Aplicada ... 3
Legis). Aplicada ., 3 Educagdc Religiosa . 1 Rel. Piblicas  ..... 3
Educado Religioss 1 Org. Serv. Piiblico 3 Educagdo Religiosa . 1
Téc. Profissionats .. [+ QOrg, Empresas . .... 5 Téc. da Propaganda . 4
Bibk . & Arquivistica 3 Estatfstica ....... 3 Téc, Com, de Negée. . 2
Estatistica .- 3 Adr, Pes. & Material . 5 Estatistics ....... 3
Métod. Téc, Red. 3 Princ. Téc. Lideranca 2 Desenho ......... ]
Educagao Fisica .. 2 Educagdo Fisica ... 2 Educacio Flsica ... 2

OBSERVACOES:

1. Educagéo Fisica Além das sessdes de Educacéo Fi- em cada série o aluno completara
sica, os alunos participam de es- 60 horas de cada disciplina.
portes, orientados pelo Professor 4. Matemética e Estatistica. Cada uma das disciplinas sera es-

2. Educacéo Artistica

3. Historia e Geografia

Coordenador do
Educacéo Fisica e Desportos.
E dada através de atividades no
campo da mdusica, do teatro, das
artes plasticas, etc.

Cada uma das disciplinas sera es-
tudada em um dos semestres da
12 série; por isso, embora a carga
horéria seja de 4 horas semanais,

Departamento de

5. Programas de Saude-
da

tudada em um dos semestres da
27? série: por isso, embora a carga
horéria seja de 4 horas semanais,
em cada série o aluno completara
60 horas de cada disciplina.

A formagdo para a saude sera da-

através de programas especiais,
como: conferéncias, exposicoes e
outras atividades.



ANEXO Il

"CURRICULO DO 1° GRAU DO SISTEMA OFICIAL

DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL"

BRASILIA - DF

BRASIL- 1972



SISTEMA OFICIAL DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL

CURRICULO DE 1° GRAU

Matéri Ativi A.deE Di Séries ;
atérias tivids. . studos isc. @ | 22324 [ s [ 62|70 ] 8
Communicacio e Expressdo
1. Comunic.
e Expressio Comunic, em Lin-
gua Portuguesa 5 5
- =
é S
g S 2. E. Sociais  {Integracfo Social
o
L4
= 8 E. Sociais 5 3
=g :
33| 3 cine Inic. 3 Ciéni
3 2 . Ciéncias nic. as Ciéntias
Ciéncias - =-]=-]=1]= 3 3
Matemat. - =-l=]-1- 5|56
Educ, Artistica ‘
g Educ, Fisica 33
8|8
g s Educ. Moral e Civica 2.
e - '
w § Programas de Sailde .
Ensino Religivso .
-
I 6. L. Estrang. Francés
ol Modema Inglés
L
T
= < au
0l g
3 E Espanhol -1 —1-
g
T Artes Ind. - == =|=]1-1212
q —
N e
o Téc. de
&
w E Servigos - =] =1 = 2| 2
g% 7
< . | Téc. Int. do
3 La
g r - - -] - 2 2
e
TOTAL de aulas  semanais 200|220 20 221 23| 23] 25
Legends: "= Inexistente
[ ] Carga horéria a ser definida pela unidade escolar
[Cn® ] N2 horas semanais pré-fixadas pelo CEDF.

81



OBSERVACOES:

1 — Em Comunicagdo e Expressado se incluem, obriga-

3 -

5 —

82

toriamente, estudos de:

Comunicacdo Oral, Leitura, Escrita, Ortografia,
Literatura Infantil e Juvenil, Gramética Funcional,
Comunicacgao Escrita Pessoal (Composigdes).

Quando ndo for possivel integrar Redagdo Oficial
e Redacdo Comercial a Técnica de Servico, inclui-
las em Comunicacdo em Lingua Portuguesa nas
Gltimas séries (72 e 82 ).

Comunicacdo e Expressdo devem ocupar 70% do
horario, aproximadamente, nas duas primeiras
séries, 50% nas duas seguintes, mantendo-se por
volta de 25% nas subsequentes.

A critério do Estabelecimento, Educagédo Artistica
podera integrar os programas de Comunicacdo e
Expressdo. Naquela se incluirdo musica, danga,
teatro, pintura, desenhos, colagem etc.

Em Estudos Sociais incluir-se-ao, obrigatoriamente,
estudos de Geografia, Histéria e OSPB, podendo
integrar-se ao programa, até a 72 série, Educacao
Moral e Civica.

Nas 12 e 22 séries, os Estudos Sociaisestardocentra-
dos em atividades sociais dos alunos na familia, na
escola, na comunidade. A partir da 32 série, as ex-
periéncias se estenderdo ao DF, ao Brasil, ao Mun-
do. A sistematizacdo de estudos de conteldo so-
mente se deverd processar a partir da 52 série.

Quando for possivel, Matematica podera integrar-se
ao programa de Comunicacdo e Expresséo, nas 4
primeiras séries, ampliando-se, ali, a carga horaria
correspondente.

A programacgdo de Ciéncias podera incluir os Pro-
gramas de Saulde.

A Educagdo Fisica compreendera também pro-
gramas de Recreacéo.

Ensino Religioso podera ser desenvolvido em con-
vénio com Igrejas ou entidades religiosas.

Lingua Estrangeira também podera ser admitida
quando estudada em instituicdes idéneas, desde que
estabelecida a necessaria compatibilizagdo com o
programa da Escola.

Artes Industriais e Técnicas de Servicos poderdo
ser alternadas, juntamente com Técnicas Integradas
do Lar, por semestre, ampliando-se a carga horaria
do uUltimo semestre, no que se constituir melhor
atendimento as aptidées dos alunos.



Livros Gratis

( http://www.livrosgratis.com.br )

Milhares de Livros para Download:

Baixar livros de Administracao

Baixar livros de Agronomia

Baixar livros de Arquitetura

Baixar livros de Artes

Baixar livros de Astronomia

Baixar livros de Biologia Geral

Baixar livros de Ciéncia da Computacao
Baixar livros de Ciéncia da Informacéo
Baixar livros de Ciéncia Politica

Baixar livros de Ciéncias da Saude
Baixar livros de Comunicacao

Baixar livros do Conselho Nacional de Educacdo - CNE
Baixar livros de Defesa civil

Baixar livros de Direito

Baixar livros de Direitos humanos
Baixar livros de Economia

Baixar livros de Economia Doméstica
Baixar livros de Educacao

Baixar livros de Educacdo - Transito
Baixar livros de Educacao Fisica

Baixar livros de Engenharia Aeroespacial
Baixar livros de Farmacia

Baixar livros de Filosofia

Baixar livros de Fisica

Baixar livros de Geociéncias

Baixar livros de Geografia

Baixar livros de Histdria

Baixar livros de Linguas
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