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RESUMO

A pesquisa analisa o processo de organizagao dos trabalhadores rurais no
municipio de Crato, no estado do Ceara, entre os anos de 1960 — 1970,
periodo no qual se deu o surgimento dos primeiros nacleos sindicalistas
rurais do Cariri cearense. Sao esses sindicatos que, de alguma forma, abrem
espaco para as reivindicagdes daqueles homens e mulheres, nutrindo e
criando vinculos onde permitia-se a troca de experiéncias por parte dos
mesmos e a visualizagcdo das peculiaridades vividas por cada um. As
interpretacdes aqui elaboradas procuraram distanciar-se e seguir caminhos
diversos daqueles seguidos pelos que tentaram analisar a historia agraria da
regido do Cariri, baseados na visdo de que esses sujeitos sociais seriam
incapazes de se organizar, definindo suas formas préprias de acdo, ou de
que eles seriam meros sustentaculos de determinadas instituicdes, como a
Igreja, os sindicatos e partidos. O nosso interesse é compreender como se
modelaram os elementos basicos da organizacdo socio-econdmica desses
trabalhadores, e entender as relacdes sociais de trabalho inseridas naquele
espaco, cujas nuances refletiam-se diretamente em suas vidas.

Palavras-chave: Trabalhadores rurais, sindicato, Igreja.



ABSTRACT

This research analyzes the process of organization of rural workers in Crato,
in the State of Ceara, between 1960 and 1970: period in which the first nuclei
of rural trade unions appeared in the micro region of Cariri. It is these trade
unions that somehow make room for the claims of those men and women,
nurturing and linking their experiences, and giving us a view of the
peculiarities of their lives. The interpretations developed here follow a
different approach from that of those who analyzed Cariri’s agrarian history.
We based this work on a view that these social subjects would hardly
organize themselves and define their own activities, and on the idea that they
cannot be seen as a mere support for certain institutions like the Church,
trade unions and political parties. Our interest is to understand how they
formed and fashioned the basic elements of their socio-economic
organization, and to comprehend the social relations of their work, whose
nuances reflected directly in their lives.

Keywords: Rural workers, trade union, church.
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INTRODUCAO

[...] Nao deixa de ser menos verdade que, face a imensa e confusa realidade, o
historiador € necessariamente levado a nela recortar o ponto de aplicacéo particular
de suas ferramentas; em consequéncia, a nela fazer uma escolha que, muito
claramente, ndo é a mesma que a do bidlogo, por exemplo; que seré propriamente
uma escolha do historiador. Este € um auténtico problema de acao. Ele nos
acompanhara ao longo de todo 0 nosso estudo. [...]

Marc Bloch, Apologia da Histéria ou O Oficio do Historiador, 2002.

A idéia basica que orienta este trabalho se deu em funcdo de um fato
gue me despertou a atencao desde as primeiras experiéncias como aluno do
curso de Histéria — a intensa insercédo da acdo pastoral da Igreja Catolica no
processo de organizacao dos trabalhadores rurais na cidade do Crato.

Em linhas gerais, poderia ser dito aqui, simplesmente, que se trata de
um estudo que aborda as experiéncias de organizacdo dos trabalhadores
rurais entre os anos de 1960 — 1970 no municipio do Crato. Esta talvez fosse
uma sintese possivel, pois em poucas palavras apresentou-se 0 tema, o
periodo e 0 espaco abordados na dissertacdo, ao mesmo tempo quando 0s
elementos oferecem, em conjunto, uma idéia geral do que o leitor encontrara
pela frente sem fatigar-se logo no inicio da sua leitura.

Todavia, embora seja uma definicdo razoavel, ela omite uma série de
questbes que permitiiam uma melhor compreensdo do conteudo deste
trabalho e como o mesmo foi realizado. Ou seja, é fundamental evidenciar
agora, conforme ja considerou o grande historiador Marc Bloch, o “recorte”
do “ponto de aplicacdo particular das ferramentas” do autor, bem como as
suas “escolhas” (2002, p. 52). Nesse sentido, voltemos ao esforco inicial, por
ser ele, de fato, “um auténtico problema de acgao”.

A proposta do estudo é problematizar a trajetoria desses atores sociais
— homens e mulheres daquele municipio —, registrada em documentos e
lembrancas, realizando uma analise que explique a sua historia e a sua
organizacao entre os anos de 1960 — 1970. A pesquisa vem no sentido de
buscar responder como se processaram as varias experiéncias nas quais
estiveram presentes o0s sujeitos, de modo a entender que as agles
produzidas pelos trabalhadores ndo podem ser atribuidas apenas a

mediacao da Igreja e do sindicato.



Durante o processo muitas descobertas foram feitas e novas
investigacbes e reflexdes elaboradas. E valido ressaltar que a procura por
respostas € quase infinda, nesse sentido. As hipéteses levantadas néo se
encerrardo por aqui, até porque “estamos constantemente retornando ao
passado e repensando-o, ressignificando-o. A partir desse movimento de
analise do passado, muitas vezes, redefinimos nossa maneira de
compreender e agir no presente e de refletir sobre os projetos futuros”
(MONTENEGRO, 2008, p. 11).

Com isso, as interpretacbes ora elaboradas procuraram seguir
caminhos diversos daqueles percorridos pelos que antes tentaram analisar a
historia dos trabalhadores rurais na regido do Cariri, sobretudo, no municipio
do Crato. Aqueles o fizeram com base nas dicotomias entre o poder de
mando dos proprietarios e a submissdo dos trabalhadores rurais envolvidos
no processo; na atuacdo da Igreja como “artifice” de toda a obra e do
trabalhador sujeito aos seus interesses; na acao do Estado na efetivacdo dos
seus projetos e no sujeito sem autonomia, que nao faz parte de sua propria
histéria, porque esta & mercé de um arcabouco que nao Ihe € inerente.

Nesse universo determinista imposto aos trabalhadores enfrentei outro
desafio, evitar a visdo de que 0s sujeitos sociais seriam incapazes de se
organizar por si mesmos, produzindo a sua propria histéria e definindo
suas formas de lutas. Busquei distanciar-me de tais concepg¢des que viam 0S
trabalhadores rurais como vasos nas maos de um oleiro, esperando o
momento certo para serem moldados, quer fossem nas “maos” da Igreja, do
sindicato ou do partido. Em alguns momentos esses homens e mulheres
conseguiram, inclusive, influenciar alguns aspectos dos projetos destas
instituicoes.

Na tentativa de aprofundar a compreensao deste contexto, revelado a
priori pelas fontes, é que fui construindo meu caminho de pesquisa,
procurando estabelecer relagcdo entre o conhecimento tedrico e as
problematizagfes suscitadas pelo material disponivel.

Confesso, ao debrucar-me sobre as fontes produzidas pela Diocese e
o Sindicato dos Trabalhadores Rurais do Crato — STRC, tive a impresséao de
que foi somente a partir dos trabalhos pastorais da Igreja e do envolvimento

sindical na regido que estes homens e mulheres despertaram para seus



problemas cotidianos, como se estivessem antes adormecidos. Por outro
lado, observando as especificidades das lutas desses trabalhadores, seria
ingenuidade afirmar que muitas das conquistas dos sujeitos surgiram do
“nada”, ou partiram de iniciativas e de projetos préprios. O que se pode notar
€ que existiu um amplo imbricamento entre essas instancias, nao
possibilitando precisar onde comegava nem onde terminava a interlocucao.

E valido deixar claro que nio estou negando o papel dos trabalhos
desenvolvidos pela Diocese do Crato, e nem tampouco deixando de
reconhecer a importancia do STRC na trajetéria destes atores socais. De
fato, busquei me distanciar foi de reproduzir as histérias institucionais, tentar
entender que outros espacos destas experiéncias foram elaborados, além
dos projetos propostos pelas liderancas e dirigentes sindicais.

Com o desafio de repensar historias que se tornaram registros nas
documentacdes e lembrancas na memoaria de sujeitos nelas envolvidos é que
experimentei apropriar-me de alguns conceitos os quais balizaram o desafio
de produzir esta pesquisa. No caso, mesmo nao cabendo aqui proceder a
sintese cuidadosa dos autores influentes para as argumentacdes
desenvolvidas, € importante destacar a inspiracdo das analises e das
interpretacbes geradas a partir da leitura dos trabalhos de Edward Palmer
Thompson — mormente no que diz respeito as no¢des de classe e de luta de
classes, oriundas da tradicdo critica do materialismo histérico para a analise
da realidade social, em particular para a histéria do trabalho e dos
trabalhadores.

Importa ressaltar que o conceito de classe é entendido, segundo ele,
como um fendmeno histérico dado no seio das relagbes humanas, que se
delineia segundo relagbes efetivamente vividas, considerando-se as
experiéncias dos individuos determinadas, em grande medida, por relacdes
de producédo, antagonismos e confltos de interesses geradores das
condi¢Bes de luta (THOMPSON, 1987, p. 9-10). Além disso, consideram-se,
também, algumas discussfes de Thompson acerca da importancia de se
levar em conta na andlise das classes sociais 0os elementos culturais, como

sistemas de valores, crengas, préaticas e atitudes, que traduzem tradigbes e



costumes envolvidos no processo de formagdo de classe (THOMPSON,
1998, p. 493).

Seguindo caminhos tedricos semelhantes ao autor, Thompson sugere
gue para o historiador os conceitos ndo podem ser estaticos, utilizados como
modelos para abarcar toda a realidade analisada. Pelo contrario, os
conceitos histéricos séo elasticos, dizem respeito a realidades particulares e,
por isso, devem ser utilizados como expectativa, € nunca enquanto regra,
frente as evidéncias de um dado contexto (THOMPSON, 1981, p. 56-57).

Nessa perspectiva historiografica, a teoria surge como auxiliar do
historiador nas indagacdes sobre o objeto analisado, jamais definindo a priori
os efeitos da pesquisa. Os resultados, entdo, devem surgir da analise
rigorosa das evidéncias levantadas junto as fontes selecionadas pelo
pesquisador, nas quais as experiéncias dos sujeitos estudados serao
compreendidas com o auxilio e ndo pela teoria predeterminada.

E nesse sentido que Thompson considera as experiéncias como algo
materializado por pessoas cultivadoras de sonhos, desejos e frustracdes,
num processo que é um longo caminho a percorrer. Isso se confirma na
narrativa do Sr. José Guedes: “meu passado infantil ndo foi tdo lindo, mas eu
tenho prazer em recordar. Porque poucas pessoas sabem dar valor a essas
histérias, muitos nem lembram mais” (JOSE GUEDES, 2008).

A problematica de pensar o sujeito na historia, dialogar com as
evidéncias na pesquisa, e analisar as experiéncias de grupos sociais
excluidos nas relagdes vivenciadas no processo historico, ndo se prende a
uma histéria apenas institucional; como Thompson percebeu, na classe
operaria inglesa essas experiéncias, ou seja, a mobilizacdo desses sujeitos
sociais “estava presente no seu proprio fazer-se” (THOMPSON, 1987, p. 56-
57).

Em grupo, ou mesmo sozinhas, as pessoas agem de acordo com suas
escolhas e decisdes. Nada se define sem um minimo de vontade, cujo lastro
intelectual € a consciéncia possivel do grupo no momento da acédo. Os
agentes mais simples sdo também sujeitos de sua histéria, por limitado que
seja o0 espectro de efeitos dos seus atos. Resisténcia, acomodacéo,
negociacdo e conflito permeiam o tracado da histéria. E em todos esses



processos transbordam idéias e ideais, incorporam-se mentalidades e modos
de vida.

Assim, o trabalho do historiador torna-se um didlogo entre as
perguntas definidas pelo pesquisador e as evidéncias elencadas nas fontes
selecionadas. O conhecimento historico, no olhar de Thompson, constitui-se
como provisorio, incompleto, seletivo, limitado e definido pelas questbes
levantadas pelo historiador, mas nem por isso inveridico (IDEM, p. 49-50).

Para que eu pudesse conseguir alcancar os objetivos propostos nesta
pesquisa, realizei um amplo levantamento de dados nos acervos
documentais, principalmente os mantidos pela Diocese de Crato e do STRC.
Esses arquivos, em especial 0 que estad sob a guarda da Igreja, registram
muito das mobilizacbes dos trabalhadores rurais sob a lideranca desta
instituicdo. Foram encontradas indmeras atas de reunides, cartas, bilhetes,
fotografias, croquis, recortes de jornais, boletins informativos, panfletos,
relatorios, entre outros.

Dessa documentacéo, destaco os relatorios produzidos pela equipe de
sindicalizacdo, em que podemos vislumbrar uma série de informacdes
referentes ao movimento sindical, tais como: a quantidade de minicursos
ministrados, 0s principais convénios estabelecidos entre a Diocese e
Governo Federal, o processo de fundacéo dos primeiros sindicatos da regiao,
a programacado dos cursos, além de outras estatisticas levantadas durante os
Encontros dos Trabalhadores. Tais informagdes ampliaram minha
compreensao sobre o trabalho realizado pela Igreja junto as comunidades
rurais.

Em um segundo momento, tendo sido mapeados e catalogados boa
parte dos documentos, identificou-se um leque de pessoas a serem
entrevistadas, na direcdo das pistas e caminhos das proprias movimentacées
das mulheres e homens envolvidos nas lutas e nas praticas organizativas de
seus movimentos.

Para viabilizar este estudo uma das opc¢Oes de fonte foi a utilizagao de
depoimentos orais, privilegiando os relatos de vida. Tal op¢cdo metodoldgica
tem surgindo como meio de compreensdao das experiéncias dos

trabalhadores, aparecendo como possibilidade de expressdo de sujeitos que



sao silenciados ou aparecem fragmentados e deformados nas narrativas da
imprensa, afora outras fontes comumente disponiveis.

A opcao pela coleta de histérias de vida, ao invés das tradicionais
entrevistas, fez-se necessaria e oportuna em razdo de que propiciaram
pensar as trajetorias do proprio movimento, ndo pela ética daquilo constituido
pela Igreja Catdlica e pelas liderangas sindicais, mas de acordo com olhar
dos sujeitos aptos a contar um pouco das experiéncias produzidas fora

destes ambientes. Segundo Lang:

(...) a historia oral de vida é o relato de um narrador sobre
sua existéncia através do tempo. Os acontecimentos
vivenciados sao relatados, experiéncias e valores
transmitidos, a par dos fatos da vida pessoal. Através da
narrativa de uma histéria de vida, se delineiam as relacfes
com os membros de seu grupo, de sua profissdo, de sua
camada social, da sociedade global, que cabe ao
pesquisador desvendar (LANG, 1996, p. 34).

Em geral, procurou-se ouvir pessoas com mais de 60 anos de idade,
com experiéncia de lideranca em suas comunidades rurais, e que se
engajaram na luta do movimento de organizacdo sindical, proposto pela
Igreja Catdlica, tais como: José Laurindo, Alda Ferreira, Teunas Santana,
Assuncdo Alencar, Expedito Guedes, dentre outros; ou as que nao tinham
lideranga nestas instituicdes, como é o caso de Seu José Guedes, do Sitio
Araticum, Zé Macédo, da comunidade do Baixio das Palmeiras, Acilon
Santana e Seu Francisco Mendes, do Sitio Fabrica.

As entrevistas ocorreram sempre em ambientes familiares aos
trabalhadores, ou seja, no seu domicilio, ou entdo na sede do Sindicato de
Trabalhadores Rurais, local ainda frequentado por muitos deles. Saliente-se
gue muitos desses entrevistados vivem ainda no meio rural, no municipio de
Crato ou em outros vizinhos, proOximos a esta regido.

As interpretacbes construidas nas entrevistas com trabalhadores
constituem-se em memorias negligenciadas por outras fontes historicas;
portanto, surge a possibilidade de a pesquisa historiografica problematizar

lembrancas e narrativas de sujeitos excluidos e dissidentes a fim de disputar



memorias silenciadas pelas relacdes sociais do presente (FENELON, 2004,
p. 6).

O intuito de analisar as experiéncias desses trabalhadores é construir
outras narrativas através de memoérias obscurecidas durante o processo
histérico, marcado por disputas que relegam somente a algumas lembrancas
o direito de versdo autorizada sobre a histéria (KHOURY, 2006, p. 5).

Cabe ressaltar que a utilizacdo das fontes orais ndo € nem mais nem
menos importante que os documentos escritos, aos quais tive acesso no
sindicato e na Igreja. Toda a documentagéao levantada foi fundamental para o
meu trabalho, e em geral forma o corpus registral que comple a escrita
desse projeto.

Acrescenta-se que na analise das narrativas, assim como na de
qualquer outra fonte, faz-se necesséria a recuperacao do lugar social de sua
fabricacao, refletindo sobre as disputas e tensdes existentes no meio social
cotidiano dos sujeitos pesquisados, reconhecendo que foram produzidas
sempre com alguma intencionalidade.

Ao explorar a subjetividade do expositor nas fontes orais, Alessandro
Portelli ressalta aspectos importantes referentes aos significados que os
sujeitos atribuem as questbes narradas: Fontes orais contam-nos nao
apenas o0 que o povo fez, mas o que queria fazer, 0 que acreditava estar
fazendo e o que agora pensa que fez (PORTELLI, 1997, p. 31).

Em diversos momentos do trabalho com as narrativas orais ficou
evidente que estes sujeitos evocam detalhes e pormenores 0s quais nao
encontramos nos documentos produzidos pelo STRI e pela Diocese de
Crato. Como me contou José Guedes, ao rememorar as dificuldades e
humilhacbes enfrentadas por muitos trabalhadores antes da chegada dos

sindicatos:

E tinha uns patrdes que era malvado, como um cidadao que
tinha aqui em Olho D'agua. Esse homem era malvado, ele
butava nos trabalhadores pra trabalhar pra ele e ficava
observando. E quando chegava um determinado tempo ele
ia fazer as contas e quando via que ndo dava para gente
pagar, ai ele ficava com tudo com o que o cara tinha. O
caba ficava na mesma situagdo. Sempre os patrdoes, 0s
proprietérios, os poderosos daqui da regido fizeram isso



com a gente. E agente se via obrigado a ta naquela situacéo
(JOSE GUEDES, 2008).

A questdo mais importante da pesquisa com fontes orais ndo € testar
a autenticidade ou falsidade do contetdo narrado na entrevista, mas atentar
para o fato de que algo foi narrado mediante o pedido do pesquisador, que
estabelece o contato, explica ao entrevistado suas intencdes, formula as
questdes, grava e transcreve a entrevista.

E a partir da analise do processo de construcdo da entrevista que o
historiador buscard compreender os sentidos das narrativas:

A diversidade da historia oral consiste no fato de que
afirmativas “erradas” sdo ainda psicologicamente “corretas”,
e que esta verdade pode ser igualmente tdo importante
quanto registros factuais confidveis (PORTELLI, 1997, p.
32).

Os narradores buscam sentidos no passado que sejam condizentes as
experiéncias vivenciadas no presente, explicitando-os conforme a relacao
estabelecida entre entrevistador e narrador, como também entre narrador e
entrevistador.

O contato do historiador com o entrevistado é intercalado de
sentimentos de desconfianca e curiosidade, como também muitas vezes é
marcado por um silenciamento voluntario. O primeiro encontro com o Teunas
Santana, ainda em 2009, foi realizado por telefone. Quando expliquei os
motivos da entrevista, 0 mesmo demonstrou receio em falar sobre o assunto

gue envolvesse sua insercao no sindicato.

ApOs inumeras tentativas, foi possivel realizar a entrevista, quando na
ocasido da mesma sua esposa observou-nos atenta em um dos comodos da
casa. Diante do gravador e da camera, a entrevista foi interrompida em
alguns momentos, porque ele hesitava em discorrer sobre determinados
assuntos, possivelmente tomado pelas emocdes despertadas por certas

lembrancas particularmente dolorosas.

A conversa estabelecida por Téunas com a sua esposa apos o

primeiro contato — como me revelou posteriormente —, na qual provavelmente



se especulou sobre quem seria a pessoa que pretendia entrevista-lo, revela a
preparacao do sujeito para a entrevista, voltando-se a falar aquilo que espera
ser a expectativa do entrevistador. Os momentos de siléncio revelam a
importancia atribuida ao ato de narrar para um desconhecido suas
experiéncias.

Contudo, pude evidenciar esses siléncios nas entrelinhas das fontes
consultadas, o que foi fundamental para possibilitar respostas a muitas das
questbes pertinentes a histéria desses sujeitos sociais. O processo de
organizacdo dos mesmos n&o se resumia aos espacos da Igreja e do
sindicato; ao contrario, seria marcado pelos seus modos de viver, pela troca
de saberes, sua luta por direitos e justica, e pelo reconhecimento enquanto
classe, pois, “conhecemos as classes porque, repetidamente, as pessoas se
comportam de modo classista” (THOMPSON, 2001, p. 270).

Mais uma vez, penso ser necessario seguir os caminhos trilhados por

Thompson quando afirma:

Estou procurando resgatar o pobre descalco, o agricultor
ultrapassado, o teceldo do tear manual obsoletos, o artesdo
utopista e até os seguidores esganados de Joanna
Southcott, da enorme condescendéncia da posteridade.
Suas habilidades e tradicbes podem ter-se tornado
moribundas. Sua hostilidade ao novo industrialismo por ter-
se tornado retrégrada. Seus ideais comunitarios podem ter-
se tornado imprudentes. Mas eles viveram nesses periodos
de extrema perturbacdo social, e nos, ndao (THOMPSON,
1987, p. 13).

A partir dessa Otica, analisar buscando nas narrativas desses
trabalhadores as suas trajetérias de vida, compreendo ser possivel a
interpretacdo e a reconstituicdo de momentos e aspectos que esses sujeitos
elegeram como significativos e importantes para expressarem 0 que
vivenciaram.

Finalmente, cabe dizer que o presente trabalho encontra-se dividido
em trés capitulos, cada qual com uma proposta especifica, mas que, em
conjunto, apresentam discussfes complementares.

No primeiro capitulo, "Relagbes de trabalho e condicbes de vida dos

trabalhadores rurais segundo o0s proprios atores sociais”, no tépico 1.1,
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intitulado “Comecava quando o sol tava saindo, e largava quando o sol tava
se pondo”, discorro sobre as condicbes em que viviam os trabalhadores
rurais na regido do Cariri, sobretudo no municipio do Crato, no final da
década de 50 e inicio da década de 60, periodo marcado por inUmeras
transformacdes sociais, politicas e econdmicas naquela regido. Trata-se de
entender as relagGes sociais de trabalho e seu respectivo espaco, baseado
predominantemente nos relatos dos sujeitos que vivenciaram tal conjuntura.

Além disso, nesse capitulo, destaco ainda algumas iniciativas de
organizacdo camponesa na regido do Cariri, no periodo que antecede a
construcéo dos primeiros nucleos sindicais. Em meados da década de 50,
naquela regido, uma equipe ligada ao Partido Comunista do Brasil (PCB)
iniciava um trabalho visando a organizacdo dos camponeses. Sintonizada
com as bases do partido, prestava esclarecimentos aos trabalhadores,
levantando sua principal bandeira, a da reforma agraria.

Nesse sentido, sdo constituidas na regido as Associacdoes de
Lavradores, trabalho esse que era realizado em diversas localidades do
Brasil, principalmente onde os conflitos envolvendo os camponeses eram
mais intensos. Essas entidades buscavam orientar os camponeses, fazendo
com que 0s mesmos lutassem por seus direitos — como a ter um salario
digno e melhores condi¢Oes favoraveis de trabalho. A sua criacéo foi propicia
naquele contexto histérico devido ao estado social em que se encontravam
os trabalhadores.

Posteriormente, com as mudancas nas bases do partido, tais
Associac¢des vao sendo substituidas por outros tipos de organizacdes, como
a Unido dos Lavradores e Trabalhadores Agricolas do Ceara (ULTAC),
fundada em 1955 e que congregou inimeros camponeses no Cariri, € a
Federacdo dos Lavradores e Trabalhadores Agricolas do Estado do Ceara
(FALTAC), fundada em 1957.

A Ultima, apesar de ter atuado também na regido, centralizou parte
dos seus trabalhos nos municipios proximos a Fortaleza, congregando
trabalhadores até 1963, quando na ocasido € fundada em Fortaleza a
Federacédo dos Trabalhadores e Trabalhadoras na Agricultura do Estado do
Ceard (FETRAECE). Partimos nesse topico com intuito de discutir o papel

desempenhado por essas instituicdes junto aos trabalhadores rurais.
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No segundo capitulo, “O papel da Igreja Catdlica na organizacao do
sindicalismo cratense”, tomei como foco a insercdo da acdo pastoral da
Diocese do Crato junto aos camponeses. Discutiremos como se deu todo
esse processo organizacional, apontando as principais problematicas da
instituicdo na empreitada, pois é através dele que percebemos o aumento
substancial do numero de sindicatos sob a orientagéo eclesiastica.

O capitulo esta dividido em dois tépicos: no primeiro, 2.1. "Os sindicatos
do bispo”, analiso o trabalho desempenhado pela equipe de sindicalizagao
instituida pela Igreja no processo de organizacdo sindical junto aos
trabalhadores rurais na regido do Cariri, buscando compreender
principalmente as experiéncias desses sujeitos na articulacdo dessas lutas.
Como se organizaram? Como vivenciaram os primeiros encontros? Quais as
principais dificuldades apontadas por esses trabalhadores? S&o esses
guestionamentos que permearao esse topico.

No item 2.2. “A Escola de Lideres Rurais” abordo o papel
desempenhado pela Escola de Lideres Rurais — ELIRUR, que foi criada para
servir como elemento formador de liderangcas junto a comunidades rurais.
Esta escola teve um papel primordial no acompanhamento aos
trabalhadores, nas realizacbes de inimeras atividades no campo, atuando
em diversos municipios na regidao do Cariri, estendendo suas orientacdes
inclusive para além das fronteiras do estado do Ceara. Partimos no sentido
de entender como era realizado esse trabalho com as bases, quais as
principais atividades desempenhadas, os objetivos primordiais da Escola e
como se deu esse dialogo junto aos homens do campo.

Por fim, no terceiro capitulo, “As experiéncias dos trabalhadores no
sindicato”, consideram-se as experiéncias dos trabalhadores rurais fora do
mundo institucional, assim como propde Thompson. Busca-se compreender
as principais lutas enfrentadas, enfatizando o desafio de repensar histérias
que se tornaram registros na memoria dos sujeitos histéricos naquele
contexto.

No toépico 3.1 “Falar em sindicato, Ave Maria! Butava pra fora logo!,
enfatizo a fundacdo das primeiras delegacias sindicais, bem como sua
importancia para a melhoria das condicdes de vida dos trabalhadores. Quais

as foram as primeiras delegacias fundadas? Como funcionavam? Quais as
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funcdes exercidas pelos trabalhadores na delegacia e qual a sua relevancia
para comunidade? Apresento ainda os embates entre os trabalhadores e os
donos de terra, enfatizando os mecanismos de resisténcia forjados pelos
mesmos numa entidade que, naquele momento, representava uma acgao
coletiva enraizada na vivéncia daquelas pessoas.

Em “Melhorou depois dos sindicatos” destaco o processo de formacgéao
dos trabalhadores, que ganha significado na vivéncia dos Cursos e
Encontros. Essas acdes sdo analisadas como parte de um projeto de
orientacdo junto aos camponeses, articulando-se ao discurso social de
autonomia e libertacdo dos pobres. Enfatizo a metodologia empregada nos
minicursos aplicados, e a experiéncia dos camponeses durante a
participacdo nos encontros. Tais sujeitos falam e se fazem visiveis,
ampliando sua visao de mundo e concepcéao de direitos, de trabalho e de ser
social.

No terceiro tdépico, analiso como os trabalhadores vivenciaram o
periodo marcado pela instauracdo do golpe militar no municipio do Crato.
Mesmo que o trabalho sindical conduzido pela Diocese ndo tenha sofrido
repressao direta, esse é o periodo quando os sindicatos da regido enfrentam
uma crise, ocasionada pela queda substancial do nimero de trabalhadores
qgue deixam de frequientar as atividades sindicais. Relatos da época sugerem
gue esse esvaziamento teria sido impulsionado pelo medo constante do
chamado comunismo. Para tanto, sera necessario entender o que foi e como
se produziu esse medo — ou esses medos — e, principalmente, que funcdes
ele desempenhou nas relacdes sociais no tempo e espaco aqui pesquisados.

No quarto e ultimo tépico, “O fim da Escola de Lideres Rurais”,
problematizo a fragmentacdo da Escola frente as mudancas e as
transformacdes arregimentadas naquele periodo, operadas tanto pelas
liderancas sindicais, assim como pela propria equipe da ELIRUR. Tais
divergéncias marcam o declinio das atividades da Escola, frente ao trabalho
de assessoria prestada aos sindicatos.

Estando assim construida a presente dissertacdo, a autor deste
trabalho espera que o caro leitor tire proveito de sua leitura e compreenda o
esforco aqui realizado para tentar recuperar um pouco da historia de muitos

homens e mulheres que buscaram na convivéncia mutua se organizarem.



- - .“‘-__H-".l- -
») 1 L N
RABAI ﬁp?é‘.;glq_
~D aVal P

G

AlD -
| / s

"




14

1.1“Comecava quando o sol tava saindo, e largava g uando o sol tava se
pondo”.

No Cariri, manifestacdes de organizacdo camponesa dar-se-ao ainda
na década de 1950, através das Associacdes de Lavradores, orientadas pelo
Partido Comunista Brasileiro (PCB). Para a consolidagédo delas, foi
constituida uma equipe composta por José Leandro Bezerra da Costa,
Fernando Ferreira e Pompilio Rocha. Tinham como metas prioritarias discutir
e estudar a realidade do campo cearense, para posteriormente indicar onde
seriam iniciados os trabalhos. A partir da realizacdo desse estudo, alguns
fatores balizariam a escolha do local para iniciar as atividades: a
concentracéo de trabalhadores no campo, a situacdo em que 0S mesmos se
encontravam, além do peso econémico da localidade.

Apés essa configuracdo, implementa-se a escolha das regides com
seus respectivos municipios para intensificar os trabalhos. Dentre as que
ofereciam melhores condi¢cdes e que se enquadravam no perfil proposto pela
equipe, destaca-se a regidao do Cariri. Os municipios selecionados sao:
Santana do Cariri, Nova Olinda, Crato, Barbalha, Juazeiro do Norte,
Porteiras, Brejo Santo e Jardim. Esses apresentavam um poderio econémico
relevante, beneficiados principalmente pelo comércio ligado a plantacdo de
cana de acucar, que desde o processo de povoamento, representava a maior
atividade econdmica.

A importancia das atividades ligadas a cana de acUcar pode ser
expressa pelos dados registrados por Figueiredo Filho. Em 1954, o autor fez
um levantamento do nimero de engenhos presentes na regido; os dados sao

apresentados na tabela 1.
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Tabela 1 - Engenhos existentes em cinco municipios caririenses e sua produgao
durante o ano de 1954.

Barbalha Crato Misséo Velha Juazeiro Jardim
do Norte

Engenhos a for¢ca 61 67 92 30 38
motriz
Engenhos a bois 1 5 - 2 4
Engenhos de agua 3 3 - - -
Producéo de
rapaduras (quilos)*
Producéo de 8.520.000 5.075.000 3.500.000 2.300.000 2.170.000

aguardente

* Uma rapadura pesa em média 800 gramas e é comercializada por carga, que corresponde a
100 rapaduras.

Tabela 1 - Engenhos existentes em cinco municipios caririenses e sua producdo durante o
ano de 1954. In FIGUEIREDO FILHO, José de. Engenhos de rapadura no Cariri. Documentos
da Vila Rural n°. 10. Rio de Janeiro: Servico de Informacdo Agricola do Ministério da
Agricultura, 1958.

A partir das informacdes apresentadas na tabela 1, somadas a outros
fatores tais como a propria comercializagdo dos produtos fabricados
naquelas unidades de producdo e o aumento do numero de engenhos
impulsionados a forca motriz - 74% dos engenhos de rapadura atuantes no
Cariri estavam mecanizados - nao se pode inferir qualquer davida em
relacdo a importancia daguela atividade para a regiéo.

Embora a cana de agucar ocupe um lugar de destaque naquela
conjuntura, a regido se caracterizou por uma producdo diversificada, e €
traduzida pela grande quantidade de culturas ali encontradas, ligada,
sobretudo a alternativas de trabalho como a pecuaria, as casas de farinha, a
propria moradia, entre outras. Tais atividades proviam as necessidades
basicas da populacéo, garantidas principalmente pela producédo de géneros
alimenticios de primeiras necessidades.

Antonio de Alencar Araripe, escrevendo para a revista Itaytera, em seu
artigo intitulado Possibilidades econémicas do Cariri, onde discorre sobre o
potencial da regido em meados da década de 50, aponta que:

A exploracdo da cana de acucar, possibiltada com a

utilizacdo das aguas das aludidas fontes, constituiu a base
da vida econémica da regido. A mandioca, o arroz, o café, o
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feijdo e o0 algoddo entram como elementos subsidiérios de
sua rigueza. Em 1941, o municipio do Crato contava com 74
engenhos de ferro destinados ao fabrico da rapadura, sendo
29 movidos a vapor, 5 por agua e 40 a bois. Hoje 0 nimero
de engenhos, e dos que sdo tangidos a vapor, alcancam
maiores cifras. A producdo de rapaduras (peso meédio, por
unidade, 850 gramas) anda por cerca de 100 mil cargas
(cada carga contém 100 rapaduras). Em toda a regido, de
certo ela excede de 300 mil cargas. Cumpre atender a que
as atividades agricolas constituem a principal preocupacédo
de cerca de 80% das populacbes do Vale do Cariri
(ARARIPE, 1954, p.154).

Segundo a pesquisa de Ochoa, o setor da agricultura no estado do
Ceard em 1950, em relacdo a outros setores — tais como o industrial —,
apresentava um papel primordial na participagdo na economia cearense.
Afirma que a forca de trabalho empregada na agricultura representou nas
décadas de 50 e 60 aproximadamente 67% da populacdo economicamente
ativa (PEA) dos quais 94,40% eram trabalhadores de enxada (OCHOA,
1989, p.54).

Referindo-se a estrutura agraria do Cariri, por ocasiao de sua viagem
em 1955, Pasquale Petrone fez a seguinte referéncia: “Um dos fatos que
prendem a atencdo de quem se preocupa com o estudo da regido do Cariri €
a sugestiva fragmentacdo da propriedade que ai se operou” (PETRONE,
1953, p. 29).

Com o processo de fragmentagdo das grandes extensdes de terras,
impulsionada na maioria dos casos por lacos de heranca, houve a formacgao
de inumeras pequenas propriedades, comumente chamadas de sitios, que
garantia, em parte, o sustento e a sobrevivéncia do pequeno produtor. Como
consequéncia, esse quadro contribuiu significativamente para a consolidacéo
de um padrdo fundiario, proporcionando o surgimento de uma opulenta
aristocracia rural.

Importa ressaltar que desde o final do século XIX, o municipio de
Crato despontava como a principal cidade do sul do Ceara, destacando-se
ao lado de Barbalha e Misséo velha, como os maiores investidores de
produtos ligados ao comércio da cana de acucar da regidao. Segundo é
observado na tabela abaixo, era nesse municipio que concentrava-se o maior
namero de propriedades. Do total, 273 possuiam menos de 20 hectares, 150
possuiam de 20 a 49 hectares e 106 mais de 50 hectares.
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Tabela 2 — Distribuicdo das propriedades no municipio de Crato, referente ao
ano de 1950.

Municipios e Numero de propriedades
Distritos

Crato 234

Santa Fé 207

Dom Quintino 137

Limoeiro 562

Muriti 139

Tabela 2 - Distribuicdo das propriedades no municipio do Crato, referente ao ano de 1950.
In: SA, Filadelfo Tavares de. Luta de interesses entre os engenhos e a usina e seus reflexos
sobre a pequena producdo da lavoura canavieira do Cariri cearense — Um estudo de caso.
Dissertacao (Mestrado em sociologia) - Universidade Federal do Ceard, Fortaleza, 1988.

A mé&o de obra empregada em boa parte dessas propriedades, nas
quais predominava principalmente a cultura da cana, era bastante
diversificada, sendo constituida por pequenos agricultores, arrendatarios,
moradores, meeiros, trabalhadores temporarios assalariados e até pequenos
rendeiros. Essas pessoas aglomeravam-se em torno dos engenhos, onde
estavam ligadas aos proprietarios por inidmeros vinculos de dependéncia.

Quanto as relacdes de trabalho, boa parte desse contingente, além de
ter a obrigacdo de trabalhar para o proprietario, também constitui parceiros
em areas irrigadas (morador-parceiro) e arrendatarios (morador-rendeiro).
Além disso, esse contingente ainda pode combinar mais de um desses
sistemas, incluindo a execucdo de trabalhos temporarios, por diaria,
dependendo da necessidade do trabalhador e da viabilidade do ponto de
vista do proprietério, o que evidencia um grau de divisdo do trabalho limitado.

No caso de arrendarem terrenos na propriedade, ha o pagamento de
determinada renda aos proprietarios, que em geral corresponde de 10% a
25% do produto resultante da lavoura (método considerado mais vantajoso
do ponto de vista dos trabalhadores com menos recursos, por ndo exigir

investimento inicial e por possibilita-los a obter a sua prépria producéo). Caso
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0s moradores ndo paguem renda ao proprietario, € comum exigir o trabalho
gratuito de dois ou trés dias por semana.

Yacé Carleial, afirma que:

Essas categorias conviviam entre si, cruzavam-se, e
disputavam espacos de trabalho, na mesma regido e muitas
vezes na mesma propriedade produtiva. Reproduziam-se
deste modo, relacdes sociais de trabalho, que apareciam
sob formas recriadas, constituindo-se assim uma rede de
formas de trabalho que podiam ser ao mesmo tempo
conflituosas e solidarias. [...] No cotidiano do trabalho
agricola caririense, nem sempre era possivel fazer uma
distincao rigida entre essas categorias (SA, 2007, p. 114).

Por mais que prevalecessem na regido do Cariri inGmeros sistemas de
relaces de trabalho, a mao de obra predominante era a de morador. Manuel
Correia de Andrade, ao expor em linhas gerais as relagcdes de trabalho
vigentes na area do Cariri cearense, relatou como caracteristicas do

morador, o fato de:

residirem nas propriedades em casas de taipa, dispondo de
areas para cultivos de lavouras de subsisténcia, em cujo
resultado ndo participava o proprietario, que exigia do
empregado, certo numero de dias de servicos por semana”
(ANDRADE, 1964).

O municipio de Crato sempre teve um numero significativo de
moradores fixos as propriedades. As relacdes de trabalho e de vida inseridas
naqueles espacos balizariam de uma forma contundente o cotidiano de boa
parte dos nossos trabalhadores entrevistados. Esses momentos estao
gravados nas memoérias que podem ser conhecidas ainda hoje, mediante
muitas narrativas desses homens e mulheres.

Acilon José nasceu em 1945, e trabalhava como morador no engenho
Boqueirdo, de propriedade de Jodo Leandro Correia, onde viviam em média
quase 45 familias. Recorda que iniciou precocemente o trabalho nas lidas da
lavoura da cana, onde seu pai era morador. Ao ser indagado sobre sua

infancia, o0 mesmo afirma categoricamente:

Meu filho, eu néo tive infancia ndo. Naquele tempo, os pais
iam pra roca e levava os filhos para trabalhar. Recordo
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guando eu era pequeno e ia trabalhar, o sol quente como o
de hoje. Eu ficava la debaixo de uma moita enquanto o sol
esfriava um pouquinho, para depois ir trabalhar. As pernas
tudo suada, eu ndo tinha forca para trabalhar ainda, né? Eu
comecei a trabalhar com oito anos, eu ganhava 500 réis por
dia. [...] Na época trabalhava todo mundo, homem, mulher e
menino (ACILON JOSE, 2008).

Como demonstra o depoimento do senhor Acilon, era precoce a
inser¢cdo da mao-de-obra infantil na cultura da cana-de-agucar. O inicio dos
trabalhos ocorria geralmente por volta dos 7 ou 8 anos de idade, e desde
cedo as criancas dedicavam-se a ajudar no sustento da familia. Aprender a
trabalhar aparecia como uma etapa primordial da vida, e o engenho seria 0
lugar ideal para colocar em pratica seus conhecimentos. José Macédo

confirma que a regra era geral:

A minha infancia foi s6 de trabalho mesmo, comecei a
trabalhar com 7 anos de idade j& ajudando meu pai. Meu pai
sempre foi agricultor, nasceu também aqui nessa localidade.
E com 7 anos ja comecei a ajudar ele. (JOSE MACEDO,
2009).

O Trabalho no engenho era arduo, e exigia uma intensa disposicao
para suportar o ritmo do esforco empregado. As atividades de moagem
duravam em média oito meses, iniciando-se em maio e terminando em
dezembro, e eram marcadas por horas quase ininterruptas de servico.

Telnas Santana, irmado do senhor Acilon, ambos criados no Sitio
Boqueirdo, recorda que as jornadas de trabalho eram extensas e lembra com

pesar o dia-a-dia nas exigéncias da producédo da cana:

Todo dia o0 mesmo trabalho. A moagem comecava de maio
a novembro, e ai quando chegava novembro para dezembro
era para cuidar das terras e ja plantava milho, feijao,
algoddo essas coisas. Naquele tempo se trabalhava 16
horas por dia. Meu pai, eu cansei de ver saindo 1 hora da
manha de casa para o engenho e chegar dez horas da noite
do dia seguinte por um dia de servico, eu vi demais isso. Eu
mesmo fiz muito isso, trabalhei muito chegando 6 horas e
saindo 6 horas da noite (TEUNAS SANTANA, 2009).
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Acilon confirma o relato do irméo, e acrescenta que era um dia quase
todo de servico. “Comecava quando o sol tava saindo, e largava quando o
sol tava se pondo” (ACILON JOSE, 2008).

As relacbes de trabalho naqueles espacos produziam um quadro de
exigéncias e normas inflexiveis, onde recrutava-se toda a familia para o
trabalho bracal. Como rememora TelUnas Santana “todos 0S meus irmaos
trabalhavam no engenho, na caldeira, na fornalha de rapadura. Engenho
durante o ver&o e roca durante o inverno” (TEUNAS SANTANA, 2009).

Acilon recorda a “arte” de trabalhar no engenho:

De engenho eu fiz todo servico [...]. Semear os rebolos de
cana, limpar a cana, tirar bagaco, butar bagaco, butar fogo
em caldeira, butar fogo em fornalha, tombar cana, cachear
rapadura, destilar aguardante, todo servico de engenho eu
fiz (ACILON JOSE, 2008).

O periodo de entressafra, compreendido entre os meses de janeiro até
junho, os chamados meses invernosos, “era 0 momento para cuidar das
terras e ja se plantava milho, feijdo” (TEUNAS SANTANA, 2009). Mesmo
durante esse periodo, cabia aos moradores dedicar dias de servico ao
patrdo. José Guedes rememora esse sistema tdo comum nas relacbes de

trabalho na regiéo:

A gente muitas vez era sujeito 3 dias por semana. Noés
trabalhava terca, quarta e quinta para o patrdo, o restante
ficava pra ele. Ai ndo dava pra nada, ai a gente tinha que
voltar aquele sacrificio de trabalhar o resto de semana para
0 patrdo, quase sem ganhar nada. Era duro, ndo era facil
nao, ndo era facil a vida do homem do campo. Hoje facilitou
um pouquinho, mas mesmo assim deixa muita a desejar
ainda (JOSE GUEDES, 2009).

A perpetuacdo desse costume, visava “segurar” o trabalhador na terra,
impedia-o de buscar trabalhos em outras propriedades. Além do que, em
muitos casos, devido a inexpressiva renda familiar, tal pratica aparecia como
“valvula de escape”:

Porque os patrdo naquele tempo era assim: patrdo aqui
pagava vamos dizer, de 5 reais o dia. Vocé pagava de 10.
Mas eu tinha 2 dias ou 3 dias por obrigagdo de trabalhar
pra ele por esse cinco reais. E se eu precisasse de trabalhar
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mais, ndo podia ganhar seus 10, tinha que ficar ali,
continuar ganhando o 5 ali. Dois dias era obrigado a ir,
independente. Se inventasse de trabalhar em outro lugar,
tinha que sair. Em todos os engenhos daqui era assim
(ACILON JOSE, 2009).

Ademais, a dureza dos ritmos de trabalho e a violéncia patronal
imperavam nas relacdes com os agentes do empregador. A exploracao
extensiva de toda a mao-de-obra, era garantida por niveis miseraveis de
remuneracdo. Os trabalhadores entrevistados apontam os ganhos como
insuficientes, fato expresso pelas condi¢cdes degradantes a que muitos deles

estavam submetidos.

Morador ndo tem nada meu filho, morador é morador. Sé
plantava 0 que desse para comer mesmo. Os patrdo
costumava dizer que tinha que saber o0 que o caba ia butar
no fogo, ele tinha que saber o que vocé ia comer, se nédo
eles diziam que a gente ja tava rico. Eles iam |4 (na casa
gente), buscar um litro de feijao, um litro de farinha, uma
rapadura. Era um sacrificio de vida! (ACILON JOSE, 20009).

Outro trago permanente na experiéncia contada pelos trabalhadores
rurais era a submissao ao controle e a vigilancia do patréo, o que refletia-se
diretamente na esfera econémica, social e cultural do trabalhador. No Cariri,
sobretudo em Crato, estruturou-se esse tipo de sociedade, imbuida numa
série de relagbes e controle social.

Hoje ta bom demais, antigamente ndo existe a liberdade que
existe hoje. Na época, o trabalhador ele era oprimido
demais, sujeito né? Num tinha liberdade que tinha hoje de
maneira nenhuma néo. A gente tudo dependia do patrdo, o
gue ele dissesse que era, tinha que ser, e ai do camarada
questionar (JOSE MACEDO, 2009).

Como se observa, a vida era regida de forma extremamente dura,
abrangente e até desumana. Os trabalhadores que forneceram uma
descricdo minuciosa de sua vida na época anterior a formacao dos primeiros
ndcleos sindicais na regido tornaram-se, muitas vezes, vollveis quanto a
esses tempos remotos. S&o casos que evocam situacdes de vida
degradante, manifestadas por questdes concretas de auséncia de salario, de



22

falta de socorros médicos e de boa moradia, além de auséncia de liberdade.

Como enfatiza o senhor Acilon, representando o sentimento de muitos:

Eu digo que nds naquele tempo € como um bucado de gado
gue esta preso num jiqui, num curral, e quando vocé solta,
ele sai os pinote escamucgando, nés era do mesmo jeito
naquele tempo. Tudo que o dono dizia, a gente acreditava,
tudo que ele dissesse tava dito (ACILON JOSE, 2009).

Nesse sentido, podemos afirmar que ao longo do processo de
formacao econémica da regido, a diversificacdo das formas de relagcbes de
trabalho foi arregimentando uma sociedade desigual, marcada pela

exploracao.
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1.2 Esforgos de organizacdo camponesa no Cariri: As associagoes de
Lavradores

Diante de tal conjuntura, intensificam-se efetivamente os trabalhos. O
intuito primeiramente era aglomerar os trabalhadores para prestar
orientacdes quanto aos seus direitos, alertando os camponeses sobre seus
problemas mais imediatos, suas necessidades mais sentidas, tais como a
luta por melhores condi¢fes de vida.

Mas o trabalho, de inicio, ndo obtém resultados significativos. A equipe
encontra forte resisténcia por parte dos grandes proprietarios de terra,
somada aos entraves impostos pelo Ministério do Trabalho. A resisténcia é
sentida principalmente pelos trabalhadores rurais, através das relacdes
patrdo-empregado. Como aqui j4 enfatizado, esses camponeses inseriam-se
numa intrincada rede de mercés e obrigacdes, cujos vinculos ultrapassavam
o limite do labor e atingiam a vida familiar. Alem disso, o clero caririense,
através de um forte discurso anti-comunista, apresentava-se como um
enorme entrave a qualquer tipo de atividade sob orientacdo do PCB. A saida
encontrada foi a criacdo de entidades de carater civil que ndo teriam a
necessidade de serem reconhecidas pelo Ministério. Portanto, entre 1950 até
1955, periodo quando a equipe buscou desenvolver essas acfes, foram
registradas poucas associacoes espalhadas por todo o Estado (OCHOA,
1989, p. 5).

Entre os dias 4 e 5 de agosto de 1954, realizou-se em Fortaleza a |
Conferéncia Regional dos Trabalhadores do Nordeste, que contou com a
presenca marcante de liderancas do Piaui e Maranhdo. Durante as
preparacdes do evento, foram realizadas assembléias e palestras em 22
municipios por todo o estado, inclusive em alguns no Cariri, dentre eles,
Crato, Assaré e Varzea Alegre.

Uma das principais tarefas do encontro, além de discutir a situacéao
dos camponeses em todo o Ceara, seria a escolha dos delegados a se
fazerem presentes na Il Conferéncia Nacional dos Lavradores e
Trabalhadores Agricolas, que seria realizada no final do més de setembro em
Séao Paulo. Entre os assuntos mais debatidos naquela ocasido estavam: a

exploracéo nos arrendamentos, a falta de terra, os baixos salarios, a falta de
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assisténcia médica, o alto preco das ferramentas e dos artigos de consumo
gue 0Ss camponeses precisavam adquirir, bem como a falta de
financiamentos.

Discorrendo sobre o referido evento, na sua coluna intitulada
Camponeses do Ceara organizam-se para lutar contra o flagelo da fome,
escrita e publicada no Jornal Terra Livre em setembro de 1954, José Leandro
Bezerra enfatiza o trabalho que vinha sendo desenvolvido no Ceara,
apontando ainda dados significativos da realidade vivida pelos camponeses

caririenses:

ENVIADOS 10 DELEGADOS A Il CONFERENCIA
NACIONAL — GANHAM SALARIO DE 4 CRUZEIROS POR
DIA — AS MULHERES QUE TRABALHAM NAS CASAS DE
FARINHA NA SERRA DO ARARIPE — O FANTASMA DA
FOME AMEACA NOVAMENTE O CEARA.

Na serra do Araripe, as mulheres denunciaram que estdo
vivendo com um salario de Cr$ 4,00 por dia, trabalhando
nas fabricas de farinha ali existentes. Em Varzea Alegre os
camponeses levantaram a reivindicagdo da baixa dos
arrendamentos das terras. Eles plantam o algodéo a meia, o
arroz a meia com uma pequena ajuda do proprietario, de
300.00 por tarefa de arroz plantado. Uma tarefa da 12
guartas: sai o arroz para o proprietario, livre de tudo, a 30,00
a quarta de 30 litros (62 quilos). Em Juazeiro e Crato, 0s
donos da terra cobram 200 litros de arroz por cada tarefa
plantada, o que da uma média de 500,00 em dinheiro, por
tarefa (a tarefa, aqui, é de 55 por 55 metros).!

! Camponeses do Ceara organizam-se para lutar contra o flagelo da fome. Jornal Terra
Livre. S8o Paulo, 22 quinzena de setembro de 1954, p.3. O jornal Terra Livre foi um grande
instrumento de apoio aos diversos segmentos dos trabalhadores do campo utilizado pelo
Partido Comunista do Brasil. Esse periddico comecou a ser editado em maio de 1949, numa
conjuntura marcada por diversas transformacdes em boa parte do campo brasileiro. Entre os
seus principais objetivos: organizar os trabalhadores rurais em torno de sindicatos e
associacdes, esclarecé-los sobre seus direitos e divulgar as teses do Partido. Segundo
Medeiros, o “Terra Livre ndo tinha periodicidade regular, apesar de ter buscado ser
quinzenal e até mesmo semanal. As vezes saia mensalmente, noutros periodos a cada
quinzena; em alguns momentos mais criticos, com regularidade ainda menor”. Sua tiragem
chegou a trinta mil exemplares, com contribui¢cdes advindas de todos os locais do pais. Sem
dividas, esse periédico se constituiu numa importante identidade camponesa. Ver:
Medeiros, Leonilde Servolo de. Os trabalhadores rurais na politica: o papel da imprensa
partidaria na constituicdo de uma linguagem de classe. Estudos Sociedade e Agricultura, 4,
julho 1995: 50-65. Encontramos boa parte dos periédicos do Jornal no Armazém Memodria,
que é uma iniciativa de construcéo coletiva de um site na Internet cujo objetivo é integrar os
inimeros esforcos de resgate da memoria da luta popular realizados em nosso pais. E um
rico acervo que reune de forma digital: cole¢cdes de periddicos, depoimentos, livros, videos,
audios, artigos, documentos e imagens; obra de natureza histérica e educativa, cujo
conteddo é de interesse publico, sendo patrimdnio cultural brasileiro por ser obra cientifica
portadora de referéncia a identidade, acdo e memoaria de diferentes grupos formadores da
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De fato, por ser um Jornal ligado ao PCB, € preciso ter cautela ao
analisa-lo, dai ndo cair na tentagdo de absorver os discursos presentes nas

fontes. Como enfatizou Chartier:

E preciso “tentar interrogar os objetos lidos eles préprios,
em todas as suas estruturas, jogando, de um lado, com os
protocolos de leitura inscritos nos proprios textos, e de
outro, com as disposi¢cdes de imprimir uma intencdo e
manipular a recep¢ao” (CHARTIER, 1996, p. 235).

Todavia, a noticia veiculada pelo Jornal Terra Livre, onde aparece
denuncias relacionadas as condi¢cdes sub-humanas em que viviam 0s
trabalhadores, sO vem confirmar as relacbes de exploracdo a que muitos
estavam submetidos.

Em setembro de 1954 € realizada em S&o Paulo a Il Conferéncia
Nacional dos Lavradores e Trabalhadores Agricolas — aqui j& mencionada —,
ocasiao quando se fundou a Unido dos Lavradores e Trabalhadores Agricola
do Brasil (ULTAB), que tinha como um dos seus objetivos aglutinar diversas
organizacdes de trabalhadores.? O Ceard se fez presente através de uma
comissao composta por oito camponeses, dentre eles dois da regidao do
Cariri, um do municipio de Assaré e outro de Varzea Alegre.

José Leandro Bezerra da Costa, um dos primeiros integrantes da
equipe enviada ao Cariri para implantacdo dos primeiros trabalhos, compés
ao lado de Lyndolpho Silva a diretoria da recém fundada ULTAB, assumindo
um dos cargos da vice-presidéncia. José Leandro passa também a editar
uma coluna quinzenal no Jornal Terra Livre, informando sobre o

desenvolvimento das lutas camponesas no Ceara.?

sociedade brasileira. Toda essa documentagdo encontra-se disponivel no site
http://www.armazemmemoria.com.br
? Fundada na cidade de S&o Paulo, em 1954, tendo a frente o militante do PCB Lindolpho
Silva. Ela foi responsavel pela criacdo de associacdes de lavradores que buscavam
organizar os camponeses em suas lutas. A partir do inicio dos anos 1960, as associacdes
foram sendo transformadas em sindicatos. A ULTAB ndo s6 desempenhou papel
fundamental nesse processo de sindicalizacdo que culminou na criagdo, em 1963, da
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na Agricultura (CONTAG), como também se
constituiu na principal forca em acdo no interior da nova entidade. Em 1964 foi extinta pelo
golpe que implantou a ditadura militar no Brasil.

Lyndolpho Silva foi um dos principais dirigentesnumistas na area de trabalho no campo nas
décadas de 1950 e 1960. Na ocasido da Il Confar®&ational na qual foi fundada a Ultab, ele foi
eleito primeiro-secretario. Mas ja em 1959 Lyndolptoi indicado para a presidéncia daguela
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Logo apos a criagdo da ULTAB, e com o retorno da comissdo ao
Ceara, intensificam-se novamente a fundacdo das associagfes, a exemplo
da Unido dos Lavradores e Trabalhadores Agricolas do Ceara (ULTAC),
criada no ano de 1955. Apesar desta ter iniciado seu trabalho em um curto
espaco de tempo, precisamente entre 1955 e 1956, podemos afirmar que ela
exerceu um papel importante junto aos camponeses e esteve a frente de
inUmeras reivindica¢cdes, como a luta pela distribuirdo de terras gratuitas aos

lavradores pobres do Ceara:

A campanha pela entrega das terras devolutas do Estado,
gratuitamente aos lavradores pobres, vem despertando
entusiasmo crescente no Interior do Ceara. Muitos abaixo-
assinados ja foram encaminhados pelos camponeses as
autoridades e agora estdo se realizando discussdes sobre
esse assunto nas assembléias das associa¢Oes filiadas a
Unido dos Lavradores e Trabalhadores Agricolas do Ceara
(OCHOA, 1989, p. 37).

Ainda referindo-se & campanha, o informe no tabléide acrescenta um
detalhado panorama das terras devolutas em diversos municipios
interioranos. Detalhe para o do Crato, que destaca-se com a segunda maior

extensao de terras devolutas, perdendo apenas para Camocim:

Existem cerca de um milhdo e quinhentos mil hectares de
terras devolutas no Ceara. Nos estudos e reconhecimentos
prévios feitos pelo Departamento de Terra e Colonizacao, ja
foram cadastradas 733.821 hectares de terras devolutas,
nos seguintes municipios: Acopiara, 9.636; Aracgoiaba,
108.280; Aracati, 2.181; Baturité, 35,065; Camocim,
147.230; Crateus, 4.720; Crato, 111.055; Pacajus, 41.249;
Senador Pompeu, 32.360; Sobral, 72.591 hectares. *

E vélido salientar que a ULTAC chegou a congregar pouquissimas

associacbes. Mas, mesmo de forma timida, o trabalho apresentava seus

entidade. Ver: CUNHA, Paulo Ribeiro da. (Or@.camponés e a historia: a construcdo da Ultab

e a fundacdo da Contag nas memoérias de Lyndolpho Silva. Sdo Paulo: IPSO - Instituto de
Projetos e Pesquisas Sociais e Tecnoldgicas, 28@4e Memodria & Histéria; 4), p. SfEntrevistas
feitas no ano de 1995, que estdo no Centro de Dectagdo eMemoria — Cedem — em S&o Paulo e
no Arquivo Lyndolpho Silva, no Centro de Pesquisa e Documentacdo Agrari€RPbDA — da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UBRR

* Jornal Terra Livre. Sdo Paulo, 22 guinzena de setembro de 1956.p.7.
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frutos, impulsionando mudancgas e consequentemente quebras nas relagdes
de trabalho, que até entdo eram baseadas na troca de concessfes e
lealdades mutuas. Foi nesse sentido que, em setembro de 1956, o Jornal
Terra Livre noticiava em suas paginas uma pequena greve dos assalariados
no sitio engenho Bebida Nova, no Crato, onde os trabalhadores

reivindicavam um aumento do salario e melhores condic¢des de trabalho:

Os assalariados agricolas do Engenho Bebida Nova, que
recebiam ordenados de 12 cruzeiros fizeram greve exigindo
0 pagamento de 40 cruzeiros por dia. A greve terminou
vitoriosa. O patrdo resolveu pagar 35 cruzeiros por dia, dar
uma cabaca de mel, um feixe de cana e rapadura toda
semana. A (greve comegcou com a reunido dos
trabalhadores, sobre o monte de bagagcos de cana
(bagaceira), onde os trabalhadores, sentados, avisaram ao
feitor que néo trabalhariam, enquanto n&o viesse o
aumento. O feitor foi a cidade falar com o patréo, e este,
depois de ouvir que nao tinha outro jeito, aceitou aumentar
os ordenados. Nos outros engenhos, a situacdo continua
ruim. Pagam de 12 a 20 cruzeiros, com exceg¢ao do Sr. Luiz
Bacurau que j& em 1954, havia aumentado para 35
cruzeiros os ordenados dos seus trabalhadores. O salario
minimo de Crato, por lei, € de 60 cruzeiros didrios, com
direito a receber os domingos, feriados e dias santos sem
trabalhar. Os trabalhadores vao lutar para receber de acordo
com a lei.’

Percebe-se que, mesmo com o aumento concedido pelo patréo,
equivalente a 35 cruzeiros, o salario naquela localidade ainda estava bem
aquém do instituindo por lei — 60 cruzeiros o dia. E notavel também na
reportagem que as leis relacionadas aos trabalhadores do campo ndo eram
cumpridas, nem observadas. E, provavelmente, essa era a realidade em boa
parte dos municipios do Cariri. Ressalte-se o fato de que o aumento foi
instituido somente no engenho Bebida Nova, pois nos demais espalhados
por toda a regido o salario estava entre 12 e 20 cruzeiros ao dia, como se
pode observar na matéria.

José Guedes rememora que pouquissimos trabalhadores na regidao do

Cariri eram assalariados, e que na pratica, as leis ndo eram de fato

® Greve dos trabalhadores do Engenho Bebida Nova. Jornal Terra livre. Sdo Paulo, 22
quinzena de setembro de 1956.p.3.
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observadas. Essa situagdo seria ainda mais agrava pela auséncia de uma

legislacdo que regulamentassem as relagdes de trabalho no campo.

Aqui ninguém era assalariado. Ninguém ganhava salario,
ganhava a metade do que devia ganhar. As vezes quando
chegava o final de més, muitos nem davam nem para pagar
0 patrdo, ficava devendo a vida inteira (JOSE GUEDES,
2008).

Juarez Uchoa, repérter do Jornal Terra Livre no Ceara, percorreu em
agosto de 1956 diversos municipios do interior do estado, ouvindo e
entrevistando camponeses sobre a situagcdo em que viviam. Na ocasido de
sua passagem pelo Crato, ao atentarmos para algumas de suas entrevistas,
percebemos que as reivindicagbes giravam em torno de anseios por uma
reforma agraria, bandeira essa levantada sobretudo pelo PCB, bem como
pela indignacdo quanto ao modo de vida deploravel a que eram submetidos

agueles trabalhadores:

No municipio de Crato, sitio Batateira, o assalariado agricola
José Barbosa disse: Deus queira que j& venha a reforma
agréaria. NGs trabalhamos na Serra do Araripe e tudo ali era
nosso. Depois que chegaram os ricos, Pedro Felipe,
Benedito Teles, Jodo Correa, Valdemar Alencar e outros
mais, cercaram tudo de arame, e ndo querem nem que
agente apanhe agua nas nascentes do pé da serra. Tenho
fé que isto vai acabar, e a demora s6 esta mesmo
dependendo de nossa unido. Na feira do Crato, o lavrador
José Antonio dos Santos, sabendo que a reportagem do
Terra Livre estava ali, foi logo dizendo: “ Pois o senhor se
apronte pra ouvir coisa de arripiar nesse Crato. Os donos de
engenhos ndo dao mais moradia a gente. S6 se nés se
assujeita a trabalhar dois dias na semana a cinco mil réis o
dia, a nossa custa. Se fala um dia vai logo pra fora no outro
dia e perde tudo que tiver plantado. Mas eu tenho fé que
ainda vem um governo que dé terra ao pobres.” No
acampamento que do Departamento Nacional de Estradas
de Rodagem que estd se transformando num povoado de
barracas de lavradores e trabalhadores agricolas expulsos
dos engenhos, ouvimos o lavrador Miguel: “ Nés € que
trabalhamos pra fazer a riqueza. A paga que se recebe por
aqui, € ser corrido das terras. Chaga aqui no acampamento
e faz essa barraca de palha, e tem de pagar dois mil réis de
palmo todos os anos. Se ndo paga desocupa vende a
barraca ao dono da terra, pelo preco que ele quiser pagar”.
Maria das dores, uma lavradora que estava perto, ao ser
inquerida, ajuntou: “Ah seu mocgo! Gente pobre ja pode falar
em Jornal? Serd que o mundo ja esta perto de se acabar?
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Aqui os ricos fala em coisa boa pra pobre, j& a gente fica
logo de orelha em pé. Sabe o que eles fazem? Correu a
noticia que iam chegar enxadas pro pobres. Eles pegaram
para fazer paiol cheio e comprar cavalo bom e comer carne,
mais o bruguelas (filhos).®

Mesmo com uma atuagao expressiva junto aos camponeses, tendo
conseguido congregar cerca de 15 associacfes espalhadas por todo o
estado, a ULTAC foi perdendo influéncia no campo; tanto que, no final de
1956, as associacdes sob sua orientagdo encontravam-se fragmentadas e
desestruturadas. Entendemos como uma das causas para o fracasso a
auséncia de uma legislacdo especifica para o campo, além do que tais
associacfes encontravam barreiras no discurso anticomunista da Igreja.

Segundo José Leandro Bezerra:

Facilmente as pessoas que se opunham a organizacado dos
camponeses destruiam aqueles ndcleos que nos chegamos
a fundar, metiam ddvidas nas cabecas dos camponeses.
Nés acabamos descobrindo que os padres, faciimente
destruiam aquelas associagbes dizendo que aquilo n&o
tinha Estatuto, ndo tinha coisa nenhuma”. (OCHOA, 1989, p.
57).

Nessa mesma época, intensificavam-se os conflitos no campo e varios
movimentos camponeses eclodiam por quase todo o Brasil. A Revolta de
Formoso, no Estado de Goias, a insurreicdo no sudoeste do Parana
(Porecatu) e em Santa Fé do Sul (Estado de Sédo Paulo) desencadeiam
conflitos entre fazendeiros e camponeses. Sob tais condigbes, em 1955,
surgem no Nordeste as Ligas Camponesas no estado de Pernambuco.

Havia muitos camponeses que ndo estavam conseguindo pagar o foro
e, por isso, surge a idéia de formar uma sociedade de ajuda, com a meta de
comprar um engenho onde os camponeses pudessem trabalhar. Assim, eles
fundam a Sociedade Agricola dos Plantadores e Pecuaristas de
Pernambuco-SAPPP, ou como ficou nacionalmente conhecida, a Liga
Camponesa da Galiléia, que tinha por objetivo ser uma sociedade civil de

auxilio matuo, com a intencéo de fundar escola e formar fundos funerarios. O

6 Querem ardentemente a Reforma Agraria os lavradores pobres do Ceara. Jornal Terra
livre. S&o Paulo, 22 quinzena de setembro de 1956.p.4.
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seu principal lider foi o advogado e deputado Francisco Julido, responsavel
por haver aglutinado o movimento em torno do seu nome e de sua figura,
conseguindo reunir idealistas, estudantes, alguns intelectuais, e se projetar
como presidente de honra das Ligas Camponesas. Aos poucos as ligas
camponesas se formavam em outros locais do Brasil, multiplicando-se por
todo o pais (MEDEIROS, 1989, p. 112).

Devido a ser um movimento reivindicatorio e que se opunha a
desigualdade, “as ligas estiveram sempre relacionadas a repressao e a
violéncia no campo”. (RUI, 1990, p. 362). Segundo José de Sousa Martins, 0
gue se desenvolveu ali em Pernambuco seria o “capitulo mais importante da
historia contemporanea do campesinato brasileiro” (MARTINS, 1981, p. 76).

Intensificavam-se as divergéncias entre as Ligas e o PCB. O projeto
do PCB partido baseava-se na existéncia de restos feudais no campo. Nesse
sentido, para dar vez ao desenvolvimento capitalista, seria necessario por fim
ao latifandio, além do que a revolucdo no Brasil consistia numa etapa
democratico-burguesa, tendo na reforma agraria um papel fundamental para
0 processo.

J4 as Ligas Camponesas discordavam da alianca democrético-
burguesa. Para a direcdo destas, o campesinato era o cerne da revolugéo
brasileira, cujo contetudo era imediatamente socialista, baseado na proposta
de uma reforma agraria radical, “na lei ou na marra”.

Juarez Uchoa, posteriormente as visitas realizadas por quase todo o
interior cearense, sintonizado com as bases do PCB, expressava com
clareza nas paginas do jornal Terra Livre a proposta do partido para o

campo:

A Unica solugdo para os lavradores pobres do Ceara como
em geral para os de todo o Brasil, estd em sua organizagado
em associacdes, como as que ja existem nesse Estado,
filiadas a Unido de Lavradores e Trabalhadores Agricolas do
Cearad e lutar pela realizacdo de uma reforma agraria
democratica. ’

" Querem ardentemente a Reforma Agréria os lavradores pobres do Ceara. Jornal Terra
livre. S&o Paulo, 22 quinzena de setembro de 1956.p.4.
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No bojo dessas transformagbes s&o reiniciados os trabalhos de
reorganizacdo das antigas associacfes no Ceara, resultando, em 1957, na
fundacdo da Federacdo dos Lavradores e Trabalhadores Agricolas do
Estado do Ceara (FALTAC), substituta da antiga ULTAC. Diferentemente das
anteriores, a nova instituicdo tem agbes mais efetivas, consistentes,
buscando agora a legalizagdo dos registros em cartorio e elaborando
estatutos com vistas a fundar entidades sindicais.

A regido caririense continuava sendo um alvo da equipe, que desta
vez era encabecada por Jesus Batista, presidente, e José Leandro da Silva,
secretario geral. As orientagfes partiam de Fortaleza para as quase trinta
Associacdes que a FALTAC conseguiu fundar, dentre elas, duas situavam-se
no Cariri: Associacdo de Lavradores e Trabalhadores de Nova Olinda e
Associacdo de Lavradores de Assaré. José Leandro Bezerra da Costa relata
como era realizado o trabalho e aponta as dificuldades enfrentadas:

“Entdo, através dessa Equipe Central, n6s formamos uma
equipe mais numerosa que era formada por quinze lideres
do interior. Esses lideres viviam numa luta constante para
organizar a Associacdes. Foi através desse trabalho que
nds conseguimos saber como atuar no interior. Ai, em cada
lugar, nés tinhamos uma maneira de luta que noés
orientdvamos, que era orientada para 0s camponeses se
movimentarem por seus interesses, em defesa de seus
interesses. No Cariri havia uma luta pelo cumprimento

das leis trabalhistas, da defesa dos interesses dos

trabalhadores rurais. Mas também havia uma orienta¢ ~ &o
para 0s camponeses autbnomos, eram camponeses que

trabalhavam por si, pequenos arrendatarios, posseir ose
pequenos proprietarios. Esses recebiam orientagdo

daqui, de Fortaleza , para sustentar a luta por terra ou mais
terra para trabalhar e para os que nao possuiam terra, a luta
pela baixa dos arrendamentos, luta contra a meia, a terca,
luta por melhores precos para a producdo, por

financiamento”. ® [Grifo nosso]

O primeiro passo da FALTAC foi adquirir uma sede propria, situada na
Rua Major Facundo, n°. 844, em Fortaleza, de onde partiam as orientacoes e
eram prestados inimeros esclarecimentos aos filiados. Na capital, bem como

no interior, foram realizadas passeatas e manifestacfes. A entidade contou

® Como ja foi por nés assinalado, José Leandro Bezerra da Costa integrou a primeira
diretoria da ULTAB, ocupando o cargo de vice-presidente nos anos de 1954. José Leandro
Bezerra da Costa apud OCHOA op. cit., p.3.
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inclusive com a ajuda dos Circulos Operarios, muito embora, no
entendimento de alguns, essa parceria gerasse desconfianca “em torno dos
interesses e rumos que cada uma das organizacOes pretendia dar ao
movimento sindical rural”.® Juntos, os grupos iniciaram um grande programa
de apoio a massa camponesa, compraram ferramentas e inseticidas para
vender aos trabalhadores a pre¢co de custo. Estabeleceram também um
plano de criacdo de 50 escolas que seriam instaladas nas sedes das
associacOes espalhadas por todo o Ceara. Foram criadas cooperativas, além
de prestarem, através da ajuda de simpatizantes do movimento, servigcos de
assisténcia odontoldgica e juridica.

Eram inumeras as dificuldades existentes para esse tipo de
organizacdo. As leis que regulamentavam até o momento as entidades
sindicais, como o Decreto Lei n° 1.402, de 5/08/1939, que determinaria o
critério da unicidade sindical, ndo se aplicariam as atividades ligadas a
agricultura e pecuaria, excluindo os trabalhadores rurais dos beneficios
sociais, ndo observando as especificidades que o trabalho no campo exigia.

Somente no inicio da década de 1960 essas medidas aos poucos vao
sendo alteradas, quando a sindicalizacdo de fato é estendida ao campo.
Apesar do decreto-lei de 1944, que garantia a sindicalizac&o rural, apenas
seis sindicatos rurais em todo o Brasil conseguiram ser reconhecidos no
inicio da década de 1950.

Colleti, ao fazer um levantamento sobre o0s principais estudos ja
realizados que tratam das questdes burocraticas relativas a fundacdo de
entidades oficias no campo, afirma que, até 1960, o numero de sindicatos de
trabalhadores agricolas reconhecidos pelo Ministério do Trabalho n&o
chegava a uma dezena (COLETTI, 1998, p. 67).

Apesar dos diversos esforgcos massivos de tentativas de organizacao
camponesa no Cariri, foi somente na década de 1960, durante o governo de
Joao Goulart, que de fato a sindicalizac&o oficial foi estendida ao campo, sob

a forma de entidades sindicais. E é nesse contexto que surgem os sindicatos

° Sobre a alianca estabelecida entre os circulos operarios e as liderancas camponesas da
FALTAC, ver: SANTOS, Jovelina Silva. Circulos Operarios no Ceard: instruindo, educando,
orientando, moralizando. (1915-1963). 1. ed. Fortaleza: Edi¢cdes Nudoc, 2007. v. 1. 241 p.
99-101
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dos trabalhadores rurais no Cariri, sendo o do Crato o primeiro sindicato
reconhecido no estado do Ceara.

A FALTAC sera a entidade responsavel por congregar o0s
trabalhadores no Ceara até 1963. Necessario destacar que, entre os anos de
1958 e 1959, os trabalhos dessa instituicdo centralizam-se mais
precisamente na regido centro-sul, sertdo-central, no Norte e nos municipios
proximos a Fortaleza.

No inicio de 1963 sera realizada uma assembléia Geral dos
camponeses sobre os rumos daquela entidade. A proposta era dissolver a
FALTAC com o intuito de implantar uma Federagdo que congregasse as
principais categorias de camponeses. E entdo criada a Federagdo dos
Trabalhadores da Lavoura e da Federacdo dos Pequenos Produtores
Autbnomos, que aglutinaria diversas categorias de trabalhadores. No mesmo
ano é fundada a Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado do
Ceard — FETRAECE, cujas atividades tiveram duracdo efémera e foram
rapidamente aniquiladas pelo golpe militar de 31 de marco de 1964,
desencadeando uma ferrenha perseguicdo aos trabalhadores que resultou
na destruicdo da sede da entidade.

Mas, o que explica o afastamento das atividades orientadas pelo PCB
no Cariri? Uma argumentacao plausivel seria de que o trabalho de orientacéo
junto aos trabalhadores agora se daria por meio de uma outra forga social no

campo, a saber, a (insercao da) Igreja.
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2.1. Os “sindicatos do Bispo

No Ceara, precisamente na regidao do Cariri, desde os primérdios dos
anos 60 até o final dessa década, a Igreja Catdlica se constituiu em uma
forca importante na mobilizacdo do homem do campo. A Diocese do Crato,
que tinha a frente D.Vicente de Paulo, entdo bispo auxiliar, articulou-se com
0s parocos e leigos para que fosse desenvolvido um trabalho junto aos
camponeses haquele municipio, estendendo parte das atividades as regides
limitrofes ao Estado do Ceara.

Para isso contou com um amplo aparato institucional quando
formalizou uma equipe de sindicalizagao, firmou convénios com o Governo
Federal, recebeu apoio de alguns movimentos — como foi o caso do
Movimento de Educacdo de Base, que funcionava através de uma rede de
escolas radiofénicas —, e ainda empreendeu a criacdo da Escola de Lideres
Rurais, responsavel pela formacdo de novas liderangas com uma presenca
marcante no campo.

Segundo levantamento, foi no municipio do Crato, sob orientacdo da
sua Diocese, onde surgiu, em janeiro de 1962, o primeiro sindicato dos
trabalhadores rurais reconhecido do estado do Ceara.

O inicio de tais trabalhos pela Igreja local data de iniciativas realizadas
ainda no final dos anos 50. Entretanto, foi através da FPI, Fundacdo Padre
Ibiapina — 6rgao pertencente a Diocese — que as ac¢des foram intensificadas,
exercendo assim um papel social relevante em toda regiao do Cariri.

Embora o intuito aqui ndo seja o de avaliar a acao pastoral da Igreja
no Crato juntamente com suas estruturas, e muito menos situa-la como forca
propulsora do movimento organizacional dos trabalhadores rurais (0 que
limitaria tanto a nossa analise quanto a acdo dos sujeitos envolvidos nesse
processo) é inegavel a importancia da instituicio e o papel por ela
desempenhado junto aos camponeses caririenses, seja no periodo que
antecede a criacdo dos primeiros nucleos sindicais, como durante 0 processo
de organizacéao social dos mesmos.

Dessa forma, torna-se imprescindivel discorrermos sobre a atuagéo
eclesiastica naquele contexto, destacando o0s principais setores que

compunham o 6rgao religioso.
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O desempenho da Igreja na regido, representada principalmente pela
Fundacédo Padre Ibiapina, permeia uma série de fatores que impulsionaram o
surgimento dos primeiros nucleos sindicais no Cariri, 0s quais também
estiveram presentes no cotidiano dos trabalhadores.

Devido ao foco principal de nossa analise, que visa compreender o
processo organizacional dos trabalhadores rurais baseado em suas
experiéncias de vida, restringiremos o enfoque aos departamentos ou
setores ligados aquela instituicdo que, a NnOSso ver, exerceram uma maior
influéncia junto a classe.

Como se observa no organograma a seguir, h4 uma vasta estrutura
organizacional que interliga os principais departamentos da Fundacao, pelo

qual percebe-se o teor da seriedade com que o trabalho era encarado.
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Figura 1: Organograma dos principais departamentos que compunham a Fundacdo Padre
Ibiapina.1958.1972. Arquivo: Departamento Histdrico Diocesano Padre Antonio Gomes de

Araujo (DHDPG)
Criada em 1966, a Fundacgéo Padre Ibiapina € um 6rgéo pertencente a
Diocese do Crato. Suas atividades estdo pautadas nas antigas Casas de

Caridade fundadas pelo missionario Padre Ibiapina (1806-1883). Essas
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casas eram lugares de abrigo, instituicdes locais com um aparato legal
constituido por um estatuto e pelo regimento interno, visando a educacao e
promocao social das mulheres pobres, especialmente 6rfas vitimadas por
secas e epidemias. As meninas que ali permaneciam deveriam ser
doutrinadas na oracdo, no estudo e no trabalho, além do que se
aperfeicoavam em tarefas domésticas, artesanais, na costura, na fiacdo entre
outros afazeres.*

Vale salientar que os servicos realizados nas Casas de Caridade néo
se restringiam apenas as mulheres 6rfas, mas se estendiam aos inumeros
indigentes da Regido Nordeste. Tal empreendimento, devido a sua
importancia, foi adotado por outros estados, como Paraiba, Rio Grande do
Norte, Piaui e Pernambuco.*

Figura 2: Antiga Casa de Caridade do Crato, 1868. Arquivo: Departamento Histérico
Diocesano Padre Antonio Gomes de Araujo (DHDPG)

Em 1956, a Casa de Caridade do Crato necessitava de uma

reformulacéo interna em suas estruturas organizacionais. Tais modificacbes

% Sobre a experiéncia da educacao feminina nas Casas de Caridades, ver: MADEIRA, Maria
das Gracas de Loiola. Entre oracdes, letras e agulhas: a educacdo nas "casas de caridade”
do Pe.lbiapina - Sertdo cearense (1855-1883). Projeto de Tese de doutorado.
Fortaleza:FACED/UFC, 2001.

' Sobre a agdo missionaria do Padre Ibiapina ver: RIBEIRO, Josiane Maria de Castro. Entre
a peniténcia do corpo e o corpo em festa: uma analise das missfes do padre Ibiapina no
Ceara (186-1883). Fortaleza, 2003. Dissertacdo (Mestrado) em Histdria Social. Universidade
Federal do Ceara.
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visavam dar continuidade aos servicos prestados a comunidade. Nesse
sentido, no decorrer daquele ano, as atualizacbes necessérias foram
empreendidas pelo Bispo Diocesano Dom Francisco de Assis Pires e seu
Bispo auxiliar Dom Vicente de Paulo Araujo Matos.

A direcdo interna da Casa de Caridade foi assim confiada as religiosas
filhas de Santa Teresa — congregac¢do criada na Diocese do Crato, no inicio
do século XX —, tendo a frente a assistente social Madre Monteiro. Dentre as
primeiras medidas implementadas pela nova administracdo, destaca-se a
criacdo do Servico Social Diocesano em 1957, cujo trabalho era voluntario e
consistia na formagao e organizacao de liderancas e de grupos de iniciagao
profissional, atuando através de atividades sOcio-educativas junto a
sociedade. ™

No mesmo ano de sua fundagdo, o SSD recebeu colaboracdes
significativas da Caéritas Diocesana®. Posteriormente esse mesmo 6rgéo
teve sua area de atuacdo ampliado através de convénios estabelecidos com
o0 programa do governo americano, a Alianca para o Progresso, pautando
parte de suas atividades numa farta distribuicdo de alimentos, roupas e
medicamentos para a populacdo menos favorecida da regido.*

'2 Acervo do Departamento Histérico Diocesano Padre Antdnio Gomes de Aratjo (DHDPG).
Relatorio do Centro de Documentacdo, Estudos e Pesquisa - CENDEP. Relatorio de
atividades da Fundacédo Padre Ibiapina (1958-1972). p.25

3 A Caritas (Caritas Internationalis) € uma instancia ou um 6rgéo oficial da Igreja Catélica
constituida por uma confederacéo de 162 organizagbes humanitarias que atua em mais de
duzentos paises através de iniciativas de cunho social. A primeira organizacdo da Céritas foi
estabelecida em Friburgo, Alemanha, em 1897. Outras organizacdes nacionais foram
formadas ao fim de pouco tempo na Suica (1901) e nos Estados Unidos (Caridades
Catélicas 1910). Em conjunto, regem-se pela doutrina social da Igreja e orientam a sua acéo
de acordo com os imperativos da solidariedade, dando resposta as situa¢cdes mais graves de
pobreza, excluséo social e situacfes de emergéncia em resultado de catastrofes naturais ou
calamidade publica. A Caritas Brasileira foi criada em 12 de novembro de 1956, por Dom
Hélder Camara e é um organismo ligado a CNBB - Conferéncia Nacional dos Bispos do
Brasil. Ver: Caritas Brasileira — 50 anos promovendo a solidariedade. S&o Paulo: Editora
Paulus, 2006.

A Alianca para o Progresso, foi um programa de “ajuda” externa do governo americano
que tinha por objetivo contribuir com a aceleracdo e garantir o avanco de reformas e
programas de desenvolvimento socioeconémico nos paises da América Latina.
Originalmente, a idéia se pautou na valorizagdo dos movimentos e governos de tendéncias
mais populares para que estes nao se sentissem seduzidos pela perspectiva revolucionaria
cubana. A maior parte destes recursos foi destinada para o nordeste, especificamente para o
estado de Pernambuco. A existéncia de uma situacdo de pobreza crdnica naquela regiao,
avanco de movimentos populares — em especial das Ligas Camponesas lideradas por
Francisco Julido — fez com que os Estados Unidos agilizassem o investimento financeiro ao
nordeste brasileiro. Apés 1964, com a eliminacao forcada das ac¢des populares no Brasil, os
recursos da “Alianca” minguaram consideravelmente. Ver: SILVA, Vicente Gil da. A Alianca
para o Progresso no Brasil: de propaganda anticomunista a instrumento de intervencéo
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Em 1958, surge a Organizacdo Diocesana de Escolas Profissionais —
ODEP. Essa entidade tinha por fim a preparacdo e o aperfeicoamento da
mao-de-obra para o mercado de trabalho. Assim, diversos cursos eram
ministrados, tais como: corte e costura, datilografia, bordado, artesanato em
pintura etc. A idéia era assemelhar tais iniciativas com os trabalhos
anteriormente desenvolvidos pelo Padre Ibiapina junto as mocgas pobres nas
antigas Casas de Caridade.

No final de 1958 e nos trés anos subsequentes, o trabalho passa a ser
direcionado no sentido de atender principalmente os anseios do homem do
campo, embora ndo exclusivamente. Nessa Otica, merecem destaque trés
importantes iniciativas. Sa8o elas: a Escola Normal Madre Ana Couto, a
implantacdo de uma rede de escolas radiofénicas e a criacdo da Escola de
Lideres Rurais (ELIRUR).

A primeira delas, a Escola Normal Madre Ana Couto, destinava-se a
educacdo de mocas pobres, tanto da cidade, como, sobretudo, do campo.
Essas jovens, especialmente as da zona rural, deslocavam-se dos distritos e
das cidades limitrofes ao municipio cratense, onde a precariedade dos
estudos acentuava-se.

A maioria ndo tinha condicdes financeiras para custear os estudos e,
nesse sentido, recebiam na referida instituicdo ensino gratuito, onde

15
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freqlentavam os cursos primarios, ginasial e normal.” Devido aos relevantes

servicos educativos prestados junto a populagdo, a referida escola ficou
conhecida como uma das principais instituicdes educacionais daquela regiao.

A segunda iniciativa consistiu num trabalho de maior amplitude. Em
meados de 1958, o decreto n°. 43.931, assinado pelo até entdo Presidente
da Republica Juscelino Kubitschek, outorgava concessao a Radio Sociedade
Educadora Cariri Ltda — pertencente a Diocese do Crato e dirigida por

membros da Igreja Catélica — para estabelecer na cidade de Crato, Estado

politica. Dissertacdo de mestrado, PPGH- UFRGS, 2008.Sobre a atuagdo da Alianca para o
Progresso na regido Nordeste, ver: PAGE, Joseph A. A Revolu¢do que Nunca Houve: O
Nordeste do Brasil (1955-1964). Rio de Janeiro: Record, 1972. Ver também: Lage, llza Maria
Grangeiro Xavier. Rela¢Bes Brasil — Estados Unidos: O Caso da Alianca para o Progresso
no Ceara. Recife, 2001, Mestrado em Histéria UFPE-CFCH

® Relatério do Centro de Documentacdo, Estudos e Pesquisa - CENDEP. Acervo do
Departamento Histérico Diocesano Padre Antonio Gomes de Araljo (DHDPG). Relatorio da
Fundacao Padre Ibiapina.1958-1972. p.30
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do Ceara, uma estacdo de ondas médias destinada a executar servigo de
radiodifuséo.

Por meio dessa emissora, sdo organizadas as escolas radiofonicas,
dando inicio, assim, a experiéncia de educacdo pelo radio, através dos
trabalhos de Educacdo de Base'®, objetivando atingir sobremaneira os
adultos leigos das comunidades rurais.

Tal acdo educacional fazia parte de um plano governamental em prol
da erradicacado do analfabetismo e se alinhava ao lema “educacdo para o
desenvolvimento” do governo Juscelino Kubitscheck, no qual se previa a
implementacdo de um conjunto de praticas soécio-educativas mediante
programas de radios cativos; dentre elas praticas escolares, ou seja, as aulas
radiofonicas dirigidas a populacéo, sobretudo a do campo.

Isso ocorria também através de organismos supranacionais, como a
Organizagédo das Nacdes Unidas para a Educagéo, a Ciéncia e a Cultura
(UNESCO),'" que, desde o inicio dos anos 50, “se empenhava em viabilizar
a expansao da radiofonia escolar como forma de estender a alfabetizacéo e
a educacéo basica pelos paises pobres” (SOUZA, 2008, p. 248-249).

Seguindo nessa perspectiva, igualmente sob a orientacdo da Diocese
do Crato, foi criada a Organizacdo Diocesana de Escolas Radiofénicas,
ODER. O projeto objetivava inserir-se através dessas escolas no contexto
cultural do camponés, dialogando com 0 mesmo e tomando a prépria
realidade rural como referéncia. Em sua esséncia, seria caracterizado como
um movimento da Igreja Catolica com a finalidade de esclarecer ao homem

do campo sobre seus direitos, deveres e a importancia de se organizar.

® A educacdo de base era destinada as criancas, adolescentes e adultos que n&o
haviam sido escolarizados em ‘“idade regular’ e compreendia o mesmo conteldo da
escola primaria: ler, escrever e contar; higiene, nutricdo, prevencédo de doencas endémicas
e transmissiveis, cuidados pré e pos-natal, praticas agricolas e economia doméstica,
civismo, ao qual a Igreja acrescentava a catequese. Ver: FAVERO, O. Memdria das
Campanhas e movimentos de Educacdo de Jovens e Adultos (1947-1966). In: Osmar
Favero. (Org.). Educacéo Popular (1947-1966). 1 ed. : , 2008

7 Criado em 1946, a UNESCO, da sigla em inglés United Nation Educational, Scientific and
Cultural Organization, € um 6rgéo integrado a Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) .
Suas politicas sociais estao centradas basicamente no fomento de politicas de educacao de
jovens e adultos analfabetos, objetivando atenuar as desigualdades econémicas e socialis,
sobretudo nos paises periféricos. No Brasil, principalmente a partir da década de 50, esse
O6rgdo desempenhou um papel importante na campanha de educacao de adolescentes e
adultos. Ver: JENSEN, Janice Machado dos Santos. Educacdo de Jovens e Adultos:
fragmentos de praticas ou praticas em fragmentos? Santa Maria, RS: UFSM, 2008.
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No final dos anos 50 e inicio da década de 60, esse “movimento” que
englobava a educacdo através do radio conseguiu obter um maior
dinamismo. Varias iniciativas seguindo esse modelo educacional comegavam
a ser implantadas em varias regifes do pais, sobretudo no Nordeste.

E importante ressaltar que os referenciais de alfabetizacdo e educagéo
de base, através de escolas radiofonicas, remontam a atuacdo e ao
pioneirismo de alguns bispos brasileiros na regido Nordeste. Destacaram-se,
nesse sentido, Dom Eugénio Salles, na diocese de Natal, e Dom José
Vicente Tavora, arcebispo de Aracaju.*®

Dom José, a partir da experiéncia realizada por D. Eugénio, ampliou o
exemplo de Natal implantando um sistema radioeducativo para todo o estado
de Sergipe, penetrando seu interior, e se estendendo completamente pelo
Nordeste. Foi ainda ele o responsavel por “formalizar a Presidéncia da
Republica, em nome da CNBB, proposta de criacdo de amplo programa de
alfabetizacdo e educacdo de base, através de escolas radiofonicas”
(FAVERO, 2002).

Segundo Souza, a realizac&o dessa iniciativa,

foi seguida por outros prelados e, ainda em 1958, as
experiéncias migraram para Crato, no Ceara, Penedo, em
Alagoas e Aracaju, em Sergipe, formando uma rede escolar
radiofénica que tinha como objetivo primeiro: acdes
concebidas no ambito do assistencialismo social, voltadas
para o extensionismo rural que visavam promover a
extensdo de conhecimentos e técnicas agricolas em
comunidades rurais (SOUZA, 2006, p. 31).

Seguindo essa linha de atuacao, com acdes voltadas as comunidades
rurais, € firmado, em 1961, o primeiro convénio com o Sistema Radio

Educativo Nacional, SIRENA.'® O referido acordo, estabelecido entre a

B E importante a informagdo de que as primeiras experiéncias de utilizacdo do radio pela
Igreja ndo surgiram no Brasil. A base desse movimento foi inspirada em Sustatenza, na
Colédmbia, onde, sob a coordenacéo do padre J. Salcedo, foi organizada uma ampla rede
de escolas radiofénicas em &reas rurais. D. Eugénio Sales visitou Sustatenza, onde teve a
oportunidade de conhecer a experiéncia colombiana de educacédo pelo radio, e implantou
esse modelo em sua diocese, passando a desenvolver uma ac¢éo social, de base paroquial.
Ver:RAPOSO, Maria da Conceicdo Brenha. Movimento de educacdo de Base: discurso e
ratica — 1961-1967. Sao Luis: UFMA/ Secretaria de educacao, 1985. p. 31.
° O Sistema Radio Educativo Nacional, SIRENA, foi criado em 1957, através do Ministério
de Educacéo e Cultura - MEC. A iniciativa desse programa visava reforcar a campanha de
alfabetizacdo de jovens e adultos. Suas principais atividades seriam a producgéo, gravacéo e
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Diocese do Crato e o Ministério de Educacédo e Cultura — MEC, foi de suma
importancia, visto que, através da liberagdo de recursos financiados pelo
governo, serviu para subsidiar boa parte das atividades que eram
anteriormente realizadas de forma voluntaria na FPI, impulsionando e
proporcionando, assim, uma atuagdo mais intensa da Ac¢édo Pastoral junto
aos trabalhadores rurais.

Ainda gracas ao convénio, a Radio Educadora do Cariri - REC tornou-
se nagquele momento instrumento importante na viabilizacdo de atividades de
educacgdo através da radiodifusdo. Nos primeiros anos da década de 60 a
referida emissora passou por uma das fases mais importantes de sua
historia, com o processo de implantacao do projeto dessas escolas.

Situando suas acdes onde o foco central dos trabalhos era o homem
do campo, esse projeto agora alinhava-se ou fazia parte de um movimento
maior patrocinado pelo Movimento de Educacdo de Base, ligado a Igreja
Catolica, com o intuito de utilizar o potencial difusor do radio a servico da
educacao, principalmente nas areas rurais.?°

A emissora mantinha diversos programas no ar, que eram

reproduzidos de 25 em 25 minutos, e difundiram-se de maneira vertiginosa

distribuicdo de Cursos Basicos, irradiados pelas emissoras do Sistema, e 0 incentivo a
formacdo de Sistemas Radio Educativos Regionais, oficiais ou particulares. A base de
transmissdo era a Radio Nacional, no Rio de Janeiro, a qual transmitia programas
educativos norteados pelo Servico de Educacao de Adultos do préprio MEC. Vérios sistemas
radioeducativos foram implantados em convénio com dioceses catolicas que dispunham de
emissoras radiofénicas, cedendo-as para a realizacdo desses trabalhos. Em 1961, trés anos
apos a criagdo do Sistema, havia 65 Sistemas Regionais atuando em conjunto, dentre eles a
Réadio Sociedade Educadora Cariri Ltda, situada na regido sul do Ceara, na cidade do Crato.
No entanto, em 1966, o Sirena foi extinto oficialmente, sendo substituido por outra iniciativa
educacional liderada por missiondrios protestantes e técnicos norte-americanos: a Ac¢ao
Basica Cristd (Cruzada ABC). Sobre a atuacdo do Sistema Radio Educativo Nacional,
SIRENA. Ver: PIMENTEL, Fabio Prado. O radio educativo brasileiro: Uma viséo histérica.
Rio de Janeiro: UFRJ/ECO, 1999.

% O MEB nasceu em 21 de marcgo de 1961, por meio do Decreto 50.370, através de uma
parceria entre o governo federal, seu financiador, que apoiaria 0 programa com
recursos financeiros, e a Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil - CNBB, sua mentora
e organizadora, responsavel pela execucdo de um plano de instalagdo e gerenciamento de
uma rede escolar radiofénica nos estados do Norte, Nordeste e Centro-Oeste, areas
consideradas menos desenvolvidas do pais. Torna-se necesséria a informacédo de que a
fundacdo do MEB no Crato se deu, oficialmente, no ano de 1963, apés terem sido dados os
primeiros passos para tanto em 1961, com a montagem de uma emissora de radio
voltada especificamente para a educacdo - a Radio Educadora do Cariri - e a
realizacdo de um treinamento para capacitacdo de pessoal e formacdo da equipe do
sistema. Sobre a atuagcdo do Movimento de Educacdo de Base ver: SOUZA, C.M. de. Pelas
ondas do radio: cultura popular, camponeses e o Movimento de Educacao de Base. 2006.
365 f. Tese (Doutorado em Historia) — Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas,
Universidade de S&o Paulo, S&o Paulo
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através de sua estacdo de ondas médias (5 kw). Assim, como se pode
observar no quadro a seguir, elaborado pela equipe incumbida de expandir
os trabalhos através do radio,?* o raio de atuacdo da REC abrangia uma
extensa area de 1.500 km, estabelecendo uma comunicacdo direta com
guase 600.000 habitantes, indo inclusive para além das fronteiras do Estado
do Ceard, atingindo parte dos estados da Paraiba, Piaui, Pernambuco,Rio

Grande do Norte, Alagoas, Sergipe, Bahia, Maranhdo, Belém, entre outros.
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Figura 3: Raio de atuacdo da Radio Educadora do Cariri, 1958-1972. Arquivo: Departamento
Historico Diocesano Padre Anténio Gomes de Araujo (DHDPG)

O papel das escolas radiofonicas, baseado no trabalho de um corpo
extenso de funcionarios que se dedicavam aquele projeto, foi de fundamental
importancia para 0 movimento, tendo uma penetracdo muito forte na zona

! Relatério do Centro de Documentacdo, Estudos e Pesquisa - CENDEP. Acervo do
Departamento Histérico Diocesano Padre Antdnio Gomes de Aradjo (DHDPG). Relatério de

atividades. 1958-1972. p.31
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rural, ndo s6 em termos da alfabetizacdo dos que nao tiveram e ndo tinham
acesso ao ensino regular, como também de apoio a sindicaliza¢do rural,
orientando os camponeses na busca de reivindicagcbes para melhoria
imediata de uma realidade miseravel a que muitos estavam submetidos.

Mas, para que houvesse uma atuacao de forma ainda mais acentuada
junto ao trabalhador rural, foi necessaria a criacdo de um 6rgado especifico
para esse fim. Assim € criada a Escola de Lideres Rurais, a ELIRUR. Essa
entidade exercera um trabalho memoravel junto aos camponeses caririenses,
orientando-o0s e incentivando-os na organizacdo dos primeiros sindicatos

rurais da regido. Analisemos a sua atuagao a seguir.
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2.2 A Escola de Lideres Rurais

A Igreja, no comeco dos anos 60, dava mostras de sua disposicao em
se fazer presente entre os trabalhadores e sua presenca no campo teve por
marco a “Enciclica Mater et Magistra” do Papa Jodo XXII1.?* A visdo social do
mundo e dos homens é a ténica desta Enciclica, que articulava dentro da
Igreja uma tendéncia defensora do desenvolvimento harménico e integral no
sentido de evitar as desigualdades e englobar todos os homens. O valor
histérico do documento estd na abertura que favorece a acéo direta com o
povo, fruto de nova interpretacdo do papel social da instituicdo. No que tange

a sua atuacado no campo a carta elucida a posicao eclesiastica:

Os trabalhadores da terra devem sentir-se solidarios uns
dos outros, e colaborar na criagdo de iniciativas
cooperativistas e associacdes profissionais ou sindicais.
Umas e outras sdo necessarias para tirar proveito do
progresso cientifico e técnico na producdo, contribuir
eficazmente para chegar a um plano de igualdade com as
profissdes, ordinariamente organizadas, dos outros setores
produtivos e para que a agricultura consiga fazer-se ouvir no
campo politico e junto aos 6rgdos da administracdo publica,
porque hoje as vozes isoladas quase ndo tém possibilidade
de chamarem sobre si as aten¢fes e muito menos de se
fazerem atender (JOAO XXIII, 1967, p.187).

Nesse sentido, a Igreja assume uma outra postura quanto aos
problemas sociais e se aproxima das causas populares, denunciando as
exploracdes e injusticas. Tais posicionamentos sdo tomados, principalmente,
pela Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB), que comegava a se
envolver de forma mais efetiva no quadro politico e social, defendendo as

reivindicacbes dos trabalhadores perante as autoridades politicas. Essa

2 E importante ressaltar que a Igreja se preocupou com a “questdo social” do Nordeste
antes mesmo das enciclicas de Jodo XXIll — Mater et Magistra, 1961, e Pacem in Terris,
1963 —, pois foram realizadas trés reunides para discutir o problema. A primeira em 1956,
em Campina Grande, e a segunda em 1959, em Natal, tendo sido realizada uma terceira em
1962, também em Natal. Ndo se deve esquecer, por outro lado, que o “medo” da Influéncia
das Ligas Camponesas e do “comunismo” junto as massas rurais, foi ponto importante para
a tomada de posicdo da hierarquia catélica em favor da sindicalizacdo.APUD GERMANO,
José Willington. Estado Militar e Educagdo no Brasil (1964-1985). 2.ed. Sdo Paulo: Cortez,
1994,
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aproximacdo e atuacdo da Igreja junto as classes marginalizadas néao
implicava, contudo, em um posicionamento Gnico da instituicdo.*

A Mater et Magistra, de 1961, dentre outras questdes que favoreciam
a classe oprimida, defendia o direito de sindicalizacdo do trabalhador rural,

como prossegue o0 papa Jodo XXl em seu discurso:

Nosso pensamento afetuoso e nosso paternal estimulo
dirigem-se para as associac¢oes profissionais e os movimentos
sindicais de inspiragdo cristd, presentes e ativos em varios
continentes. Apesar de muitas dificuldades, por vezes bem
sérias, eles tém sabido trabalhar e continuam a fazé-lo, a
favor dos interesses dos trabalhadores e de sua elevacédo
material e moral, tanto no interior de cada pais como no plano
mundial (JOAO XXIII, 2004).

De fato a Igreja ndo atuava sozinha no campo, a expansao de outras
forcas politicas e sociais, tais como o PCB e as Ligas, também figurava no
palco das transformacdes que marcaram o cenario rural naquele contexto.

As Ligas Camponesas, as quais eram associacdes de trabalhadores
rurais criadas inicialmente no estado de Pernambuco, e que posteriormente
se estenderam por outros estados, levantavam a bandeira radical da reforma
agraria na “lei ou na marra”.?*

O PCB, por sua vez, permanecia com a concepcdo da revolucao
através do pacto da alianca democratica-burguesa em duas etapas. Como
primeira, a revolucdo no Brasil, que ndo deveria ser socialista, mas

democratico-popular, de carater antiimperialista e antifeudal; ja a segunda, a

%8 O posicionamento politico da Igreja catélica requer uma andlise aprofundada. Longe de
apresentar opinides e atitudes consensuais, a instituicao religiosa ja se deparava com visfes
antagdnicas quanto as questfes sociais, no inicio dos anos 1960. No clero, predominavam
0os moderados e os conservadores. Os poucos padres e hispos verdadeiramente
progressistas ndo estavam tdo articulados entre si e n&o dispunham de tanta influéncia
guanto aqueles que manifestavam idéias mais tradicionais. Por outro lado, entre os fiéis as
correntes progressistas ganhavam importancia, tendo grande influéncia na Juventude
Estudantil Catdlica, na Juventude Universitaria Catélica e até mesmo na Juventude Agraria
Catolica. As divergéncias entre os catolicos eram expressivas nos ambitos local e nacional.
* As ligas camponesas constituem um movimento politico surgido a partir da década de
1950 no estado de Pernambuco. Sua origem remonta as antigas Ligas Camponesas da
década de 1930, originarias da acdo do Partido Comunista Brasileiro no campo. Tinha a
frente do movimento a figura do advogado Francisco Julido, de quem o movimento buscou
apoio e o respaldo juridico. Com a volta do PCB a legalidade em 1945, as Ligas
Camponesas foram extintas, sobrevivendo algumas, mas sem grande influéncia no campo.
Ver: ABREU E LIMA, Maria do Socorro de. Construindo o Sindicalismo Rural: Lutas,
Partidos, Projetos. Recife: Editora Universitaria da UFPE; Editora Oito de Margo, 2005.
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reforma agréria, também entendida como a transformacdo radical da
estrutura fundiaria e liquidacdo do latifundiario, mantinha-se enquanto
bandeira central do partido, ao lado da reivindicacdo de aplicacdo da
legislacao trabalhista aos trabalhadores do campo.

Tais reivindicacdes, entretanto, passavam a ser condicionadas a
formacdo de uma “frente Unica”, que reunisse o0 conjunto de forgas
interessadas no combate ao imperialismo norte-americano: a classe operaria,
0S camponeses, a pequena burguesia urbana, a propria burguesia e, ainda,
0s setores latifundiarios que possuissem contradi¢cdes diante daquele.

Mesmo com todo o esforco e trabalho desenvolvido tanto pelas Ligas,
como também pelo PCB, assim como a importancia de ambos junto ao
trabalhador rural na organizacao e orientacdo dos sindicatos, observa Regina
Novaes que os primeiros sindicatos rurais a serem oficialmente reconhecidos
eram o0s de influéncia da Igreja Catélica, “os sindicatos cristdos”. E
acrescenta que “a sindicalizacao rural sera sua arma contra as Ligas e o0s
comunistas” (NOVAES, 1997, p.65).

Assim, o grupo de orientacdo conservadora da Igreja, como aqui ja foi
assinalado, insere-se na disputa pela influéncia entre os trabalhadores rurais,
liderados por bispos preocupados com o que consideravam o avanco do
comunismo no campo, e, dessa maneira, aproxima-se das causas populares,
denunciando as exploracdes e injusticas. Como afirma Cruz, “na década de
60 essa mesma Igreja comecou a se envolver mais efetivamente com a
problematica rural, propondo através de cartas pastorais, uma acao mais
efetiva no campo”. (CRUZ, 2000, p. 113).

Representando essa posicdo, o Bispo D. Eugénio Salles fundou no
Rio Grande do Norte o Servigco de Assisténcia Rural (SAR), uma organizagéo
beneficente da Igreja destinada a fundar sindicatos. Em Pernambuco, com
maior atuacdo, sobretudo na Zona da Mata, foi criado o SORPE (Servico de
Orientacdo Rural de Pernambuco), também pelo setor conservador
eclesiastico, para criacdo de sindicatos e a fim de decidir a melhor maneira
de se opor a crescente influéncia das Ligas Camponesas.

A tarefa principal do SORPE objetivava o treinamento de lideres
camponeses em potencial, capazes de combater organizacfes politicas

revoluciondrias e ideoldgicas, enquanto mantinha as massas rurais dentro da
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igreja. Estavam a frente dos trabalhos os Padres Antdénio Mello e Padre
Paulo Crespo (ABREU E LIMA, 2005, p.22).

Destaca-se também, na arquidiocese do Maranhao, a atuacdo de Dom
José Delgado, responséavel pela fundacao de cooperativas; esteve também a
frente da realizagdo das semanas ruralistas, destinadas a promocdo das
comunidades rurais.

Imersa no contexto, precisamente nos anos de 1960 e 1961, no
municipio do Crato, a Diocese implementa através do Bispo Dom Vicente de
Araljo Matos uma série de iniciativas que incentivam a formacgédo de
Sindicatos Rurais . Nesse sentido, para auxiliar, acompanhar e coordenar
todo o trabalho de sindicalizacdo, formalizou-se, portanto, uma equipe
composta por alguns dirigentes escolhidos pela Igreja, além de
representantes da Associacdo Nordestina de Crédito e Assisténcia Rural —
ANCAR. Entre eles estavam: Padre Lurildo Linhares®, até entdo
coordenador da equipe, e um grupo de colaboradores, Teresa Siebra Lima,
Irm& Leonia Melo, José Tércio Siebra, Geraldo Macedo Lemos, José Siebra
de Oliveira e Maria Lenira Macedo, entre outros colaboradores que
integravam a Escola de Lideres Rurais, a ELIRUR.

Fundada em 1961, essa escola foi criada para servir como elemento
formador de liderancas junto as comunidades rurais e que posteriormente
pudessem assumir a estrutura sindical criada pela Diocese
(ALBUQUERQUE, 1991, p. 148).

Esse oOrgao atuava, inicialmente, de forma conjunta com outros
setores, dentre os quais: a Caritas, o Movimento de Educacao de Base e o

Servico Social Diocesano. Foi devido a fusdo desses 0Orgdos que

?® padre Lurildo Linhares da Purificagdo, nasceu aos 29 de junho de 1930 na cidade de
Jardim - Ceara. Iniciou seus estudos no seminario Sao José do Crato. Exerceu diversas
funcdes na Diocese do Crato, dentre elas: vice-presidente da Fundacdo Padre lbiapina,
coordenador geral da Escola de Lideres Rurais. Prestou relevantes servicos no Movimento
de Educacdo de Base, e no servico de atuacdo comunitaria. Foi professor fundador da
antiga Faculdade de Filosofia do Crato, integrando o corpo docente daquela instituicao entre
0s anos de 1962 — 1968. Em 1970 fixou residéncia em Santos-SP, onde chegou a ser
professor titular da Faculdade de Enfermagem de Santos, da Faculdade de Ciéncias
Administrativas de Santos e professor de Filosofia da Faculdade de Turismo (1994 e 1998).
Ali, faleceu aos 2 de novembro de 2001, com 71 anos de idade.



49

posteriormente foram lancadas as bases para a criacdo do Instituto
Diocesano de Promocao Rural.?®

De fato, havia uma sintonia entre esses setores, bem como um
alinhamento na filosofia e proposta de trabalho, ou seja, os movimentos
voltados para a educacdo, programas de auxilio social e o de orientacdo
sindical estiveram indissoluvelmente relacionados.

Enquadrada dentro de uma estrutura de ordem nacional, a Céaritas
realizava estudos e buscava solugbes para os problemas de cunho
assistencial, desenvolvendo suas atividades dentro dos seguintes
programas: a) maternidade e infancia, b) Programas infantis, c)
desenvolvimento econdémico e comunitario educacional.

Ja o MEB, citado anteriormente, era responsavel pela organizacdo de
projetos comunitarios que visavam a alfabetizacdo de adultos, mantendo
assim uma programacdo radiofénica diaria para subsidiar as atividades
desenvolvidas. Na linha de acédo liturgico-pastoral, também desenvolvia a
catequese, circulos biblicos e cultos dominicais junto as comunidades.

Em relacdo ao SSD, figuravam entre seus objetivos a reintegragéo e a
formacdo de grupos comunitarios envolvendo jovens e casais, 0 ensino de
novas técnicas de trabalho para o aperfeicoamento das tarefas ligadas a
agricultura, além da escolarizacéo e a preparacao de mao de obra atraves de
cursos voltados, principalmente, para o homem do campo.

Por fim, a ELIRUR propiciava o0s treinamentos desde a capacitacao
do trabalhador rural, no sentido de orienta-lo sobre seus direitos e deveres,
auxiliando na escolha e formacao de liderancas no campo. A intencédo era
instrumentalizar essas liderancas com o dominio de técnicas
necessarias as atividades de coordenacdo de grupos, reunibes e
debates ou de técnicas de comunicacéo, visando,
sobretudo “conscientiza-los” da realidade brasileira” em que estavam

imersos.

?® Fundada somente na década de 70, o IDPR surgiu com a fusdo do Servico de Ativacdo
Comunitaria (SAC) e o Servico Social Diocesano, e era uma entidade de coordenacéo
setorial da Fundacdo Padre Ibiapina. Esse 6rgdo tinha como objetivo coordenar as
atividades dos setores que a constituem (CARITAS, MEB, ELIRUR E MODAC), articulando-
os entre si na linha da intercomplementaridade setorial, com vistas a melhoria do trabalhador
do campo. O IDRP reunia-se, ordinariamente uma vez por semana para discutir assuntos
relativos a sua proposta de trabalho.
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A sua principal meta consistia na organizacédo dos trabalhadores em
sindicatos. Baseado nos trabalhos desempenhados por essa equipe,
resultariam os sindicatos cristdos da regido. Por outro lado, a criagcdo dessa
Escola, refletia o temor da Igreja Catdlica quanto a penetracdo de outras
forcas politicas e religiosas que se constituiam em uma ameaca a sua base.
Em um dos relatérios desenvolvidos pela propria Fundacdo Padre Ibiapina,

fica evidente o teor da proposta:

A Escola de Lideres Rurais — ELIRUR da Fundacdo Padre
Ibiapina foi criada sob ideal de sua exceléncia Dom Vicente
de Paulo Araujo Matos, bispo Diocesano do Crato, com o fito
especial de evitar a penetracdo do comunismo e de
promover integralmente o homem  através da
conscientizacdo. Na ocasido, coube a Padre Lurildo
Linhares, a coordenacdo da ELIRUR, que soube com
galhardia, implantar o sindicalismo.?’

Para os catdlicos envolvidos neste processo, as entidades deveriam
ter uma postura mais identificada com a conciliacdo, concentrando sua
atuacdo na questdo dos direitos trabalhistas, na conquista de melhores
condi¢cdes de trabalho. A idéia era ocupar 0 espaco antes que as Ligas
Camponesas o fizessem, jA que a proximidade com a Paraiba e com
Pernambuco poderia dinamizar os trabalhadores.

Como percebe-se, a Igreja entra com uma grande infra-estrutura
material e humana para mobilizar o campo. Contava com a Emissora de

Educacéo Rural - REC, a Céritas, o Servi¢co Social Diocesano e a Escola de

" Relatério do Centro de Documentacdo, Estudos e Pesquisa - CENDEP. Acervo do

Departamento Histérico Diocesano Padre Antonio Gomes de Araudjo (DHDPG). A ELIRUR
realizou para dar ao homem. 1962-1974.p.5. Localizadas no Arquivo do Departamento
Histérico Diocesano Padre Anténio Gomes de Araljo (DHDPG), os relatérios que eram
impressos pelo CENDEP (Centro de Documentacdo, Estudos e Pesquisa), tratam-se de
pequenos livretos publicados de forma intermitente pela Fundagdo Padre Ibiapina (FPI),
orgao ligado a diocese cratense. O intuito da publicacéo era realizar um balanco de todas as
atividades desenvolvidas pela FPI, bem como tragar as metas e atividades que a propria
fundacgé&o desenvolveu. Os impressos em forma de livretos tém dimensdes de 22,5 x 15,7 cm
e 0s numeros das paginas variam de acordo com a quantidade e o balanco das atividades
realizadas. Na maioria dos relatorios pode ser encontrado um organograma contendo todos
os departamentos da Diocese, bem como as principais areas de atuacdo das atividades por
ela realizadas.Os conteldos de suas paginas trazem informacdes de suma relevancia para o
nosso trabalho. Podemos extrair, por exemplo, o0 mapeamento das areas circunvizinhas ao
municipio do Crato onde era realizado o trabalho com as bases sindicais; os principais
convénios mantidos entre o Governo e a FPI, os diversos cursos promovidos e ministrados
pela ELIRUR junto as comunidades; além do quadro de funcionarios que estavam a frente
dos projetos propostos pela Diocese. E valido ressaltar que tenho em maos alguns desses
relatorios e que possuo parte desse material digitalizado.
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Lideres Rurais; essa ultima, tdo logo articulada com os demais setores, e
sendo composta por um bom numero de leigos catdlicos, lan¢a-se no campo
voltando sua atencao aos problemas mais imediatos dos trabalhadores.

Com o auxilio de um carro, Padre Lurildo e sua equipe comecam a
percorrer as diversas comunidades desenvolvendo atividades com a
populacdo do campo. Na imagem a seguir podemos captar indicios de como
se davam esses encontros dos representantes da ELIRUR com os

agricultores.

Figura 4: Visita da equipe de sindicalizagdo a comunidade do Sitio Cachoeira dos
Goncalves, 1963. Arquivo: Telnas José Santana

A paisagem rural é dada pela vegetac¢do do entorno e pelas casinhas
que aparecem ao fundo. No primeiro plano, avista-se uma reunidao de
homens e mulheres da localidade misturados com a equipe da ELIRUR.
Algumas criancas também compdem a cena, possivelmente atraidas pela
curiosidade em torno da movimentacdo ocasionada pela chegada do carro e
pelos “flashes” do fotégrafo do grupo enviado pela diocese.

No canto esquerdo, vemos a rural utilizada por membros da equipe
sindical durante as visitas as comunidades, provavelmente pertencente a
Diocese do Crato. No carro foi instalado um pequeno sistema de som
amplificado, conhecido popularmente como alto-falante, que tinha por intuito
facilitar a comunicacao entre os membros da equipe e os trabalhadores na
ocasidao dos primeiros encontros. A rural também contava, ainda, com uma

rustica aparelhagem de iluminagdo, que era utlizada para viabilizar
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encontros noturnos, especialmente nas comunidades que nao contavam com
servigo de iluminagéo elétrica.

E com esse aparato técnico, aliado ao pessoal, que a ELIRUR passa a
reunir os trabalhadores, realizando um intenso trabalho de esclarecimento
em defesa dos seus direitos, levando, assim, as “boas novas sindicais” e
anunciando a chegada dos “enviados do Bispo” - como eram conhecidos o0s
integrantes da equipe ligada a Igreja Catdlica. Jodo Felismino inclusive
recorda que “até determinado momento o pessoal chamava o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais do Crato, o Sindicato do Bispo?®, porque de inicio
funcionava numa dependéncia da Fundacéao Padre Ibiapina” (OCHOA, 1989,
p. 84).

Os primeiros encontros envolvendo os trabalhadores e a equipe de
sindicalizacdo deram-se com certa dificuldade. A estratégia inicial da equipe,
consistia na identificacdo de pessoas que tivessem um nivel de influéncia na
comunidade — lider de bairro, presidente de “grupo de jovens” etc — e,
preferencialmente, trabalhassem nas atividades ligadas ao servico religioso,
0 que de fato era algo bastante comum, pois nas comunidades rurais,
sobretudo na década de 1960, a populagéo era predominantemente catdlica
na regiao do Cariri.

Em seguida, as liderancas escolhidas se reuniam com os membros da
equipe, onde a partir dai seriam discutidas e tracadas as estratégias
pertinentes a realizagdo do trabalho sindical. Tereza Siebra, na época uma
das integrantes da equipe de sindicalizac&o rural e que vivenciou o inicio dos

trabalhos no Crato, afora nos demais municipios caririenses, recorda:

8 Novaes, ao analisar os sindicatos fundados sob influéncia da Igreja em Jo&o Pessoa, no
inicio dos anos de 1960, chama-nos a atencao quanto a designacao dos termos “sindicatos
dos padres”, no nosso caso, “sindicatos dos bispos”. Segundo a autora, para entender tais
expressoes, faz-se necessario compreender a contraposigdo em relagdo a outros termos,
tais como: “sindicato da Liga”, “Sindicato da Foice”. Tais designacdes enfatizam as diversas
forcas que se apresentavam como legitimos mediadores do homem do campo, como,
também, faziam parte de um contexto marcado por inimeras transformagcdes no espaco
agrario brasileiro que impulsionaram a formacao de diversos movimentos sociais espalhados
pelo Brasil: as Ligas Camponesas, em Pernambuco, a insurreicdo no sudoeste do Parana
(Porecatu) e em Sao Paulo, marcados por divergéncias entre donos de terras e
trabalhadores do campo, além das disputas acirradas na corrida para o reconhecimento de
cartas para fundacéo de novos sindicatos. Dessa forma, na maioria dos municipios, “onde os
sindicatos do padre” se apresentavam como uma inédita proposta de organizacéo, somado a
isso o fato da prépria auséncia das Ligas, “facilitava a difusdo de historia como a do
chocalho (um cativeiro da peste) e valorizava a adesdo voluntaria ao sindicato do
padre”.NOVAES, op.cit., p.15.
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A gente chegava na comunidade para promover um
cursinho. A gente chegava cedinho, entdo Lurildo pedia a
presenca de seis pessoas da redondeza que tivesse
lideranca. Entdo a gente passava o dia com esses seis,
conversando. Saiam dali preparados. Depois iamos as
casas convidar as pessoas para a reunido a noite. O
pessoal ja sabia, entdo enchia, vinham muitas pessoas.
Nessa reunido a gente fazia a primeira aula, conversavamos
com eles, fazendo com que todos falassem. [...] A gente
passava trés dias e quando saia de I4 tinhamos os nomes
de cinco a dez pessoas interessadas e assim a gente
deixava alguma organizacdo. Depois tinha o curso que era
na sede, onde passavam alguns dias estudando sobre
sindicalismo (TERESA SIEBRA Apud ALBUQUERQUE,
1991, p. 110).

Como se pode notar no relato de Teresa, ap0s as primeiras reunides,
essas liderancas eram encaminhadas para a sede da Fundacdo Padre
Ibiapina onde participavam de diversos cursos: Orientacdo sindical para
dirigentes e lideres rurais, Prética sindical, Administracdo Sindical, etc,
ministrados pela equipe de assisténcia sindical. Depois de treinadas e
capacitadas nos assuntos burocraticos (tais como fazer uma ata, compor
uma diretoria, realizar prestacdo de contas), tinham, entre as suas
responsabilidades, sensibilizar e indicar outros trabalhadores para
participarem das reunides.

Telnas Santana, na época presidente do clube de jovens e professor
catequista da capela da comunidade do sitio Boqueirdo, onde residia, foi um
dos lideres escolhidos pela equipe. O mesmo aponta as dificuldades iniciais
e confirma a estratégia utilizada pela Igreja para estender o convite aos

outros trabalhadores:

Porque 14 (no Boqueirdo) eu comecei a exercer uma fungao
gue chama de lideranca na comunidade, naquele tempo
comecou aqueles movimentos e a ANCAR que hoje é
EMATECE me descobriu através dos vizinhos. E ai eu
comecei, entrei e dei 0s primeiros passos nesse movimento
de comunidade. E lembro muito bem que eu vim aqui para o
Crato participar de cursos e ao voltar eu comecei a ensinar
numa escola que tinha da diocese, da organizacdo
diocesana de escolas radiofénicas, do MEB. E dai eu entrei
nesse negécio e fiquei até hoje, porque ainda hoje eu
trabalho no movimento de Igreja. Eu trabalhei muito 14 onde
eu morava, trabalhei nas comunidades |4 no boqueirdo, na
lagoa rasa. Mas eu comecei nessa questao de catecismo e
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clube de jovens. Todas essas coisas, eu passei por isso
tudo (TEUNAS SANTANA, 2009).

Seu Teunas José coleciona em sua residéncia uma vasta
documentacgéo ligada ao Sindicato dos Trabalhadores Rurais do Crato. Em
seu acervo particular, podem ser encontradas inUmeras fotografias,
certificados, relatorios, cartilhas, entre outros documentos que em muito nos
auxiliou no decorrer da pesquisa. Abaixo, observa-se um certificado
correspondente a um minicurso realizado pelo mesmo na sede da FPI, no
ano de 1963, época que marca o inicio dos trabalhos de orientacdo sindical
na regido. Nele verifica-se 0 nome muito ilustrativo do minicurso, “Movimento
para um Mundo Melhor e Ruralismo”, ministrado pela equipe da ELIRUR e

assinado pelo coordenador da equipe, Padre Lurildo Linhares.
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Figura 5: Certificado de minicurso. 1963. Acervo de Telinas José Santana.

Realizados os primeiros cursos com as liderancas, tém-se inicio as
reunides com os trabalhadores. O convite que partia tanto dos integrantes da
ELIRUR, como também por iniciativa de alguns desses trabalhadores, é
estendido de casa em casa, 0 que tornava o trabalho arduo e espacgado.

Telnas Santana, entdo um jovem agricultor, e aqui ja mencionado
como uma das liderancas escolhidas pela equipe, testemunhou o inicio dos
trabalhos realizados pela ELIRUR. Ele relata as dificuldades de aglomerar os
trabalhadores, e que, nesse sentido, o0s integrantes da equipe de

-
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sindicalizagdo precisavam desenvolver iniciativas para chamar atencéo dos

mesmos:

Padre Lurildo tinha uma rural e nessa rural tinha aquele
sistema de iluminacdo pra no dia de uma reunido. E tinha
um amplificador também que era instalado pra falar alto, pra
gritar, pra chamar o povo, pra chamar atengdo! Tinha
inclusive uma espécie de programa de auditorio, tinha
masica, tinha de tudo! Ora, naquele tempo ninguém sabia
disso. Isso chamava muita atencdo do povo, e ai quando
comecava falar naquilo ali, os caras comecavam a despertar
e iam mesmo,era uma festa! (TEUNAS SANTANA, 2009).

A equipe contava ainda com a ajuda de alguns parocos que,
utilizando-se da influéncia religiosa, se prontificavam a reforcar o convite aos
trabalhadores durante os encontros religiosos, tanto nas missas, como
também nas renovacoes.”® Dessa maneira, os padres estabeleciam com
essas populagbes rurais vinculos espirituais, firmando relacbes de
compromisso entre o trabalho realizado com a Igreja e a comunidade.

Ndo é de se estranhar que em algumas comunidades, o salédo
paroquial da Igreja serviu como ponto de encontro das primeiras reunides,
onde uma ou duas vezes na semana muitos se aglomeravam para ouvir
sobre as primeiras nogdes sindicais. Entre as lembrangas recolhidas entre
trabalhadores, estd a de seu José Macedo, que ao recordar parte de sua
experiéncia na participacao das primeiras reunides realizadas no sitio Baixio
dos Ferreiras (hoje Baixio das Palmeiras), onde o mesmo ainda reside,

conta-nos:

J& houve reunido aqui varias vezes, ali em cima da capela,
capela coracdo de Jesus. E tinha um padre que era muito
progressista, ele era da diocese, num sabe? E esse padre

2 A Renovacao € uma celebracdo muito popular no Cariri, especialmente nas areas rurais.
Nela, uma familia escolhe uma data (aniversario de nascimento ou casamento dos conjuges,
por exemplo) para entronizar a imagem do Sagrado Coracdo de Jesus em sua sala principal.
A partir dai, os donos da casa se comprometem a renovar sua consagracéo ao Coracao de
Jesus anualmente, no aniversario da entronizagdo. O Pe. Cicero é apontado como o
principal responsavel pela difusdo de tal pratica religiosa na regido, entre fins do século XIX
e inicio do XX. A Renovacao é uma festa popular, com oracfes entremeadas por musicas e
comidas tipicas (bolo de milho, sequilho, alua, etc), em que as familias relne-se
comunitariamente com vizinhos e amigos para comemorar a consagracdo da casa ao
Sagrado Coragcdo. Para maiores informacdes sobre tal celebracdo no Cariri, ver:
FIGUEIREDO, José Nilton de. A (con)sagracao da vida: formacdo das comunidades de
pequenos agricultores da Chapada do Araripe. (Dissertacdo de mestrado em Antropologia)
Recife: UFPE, 1998.
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juntamente com Tereza Siebra, fazia aqueles movimentos,
agueles encontro e ai, ia conscientizando o povo”. [...] nisso
0sS patrdo era contra, principalmente senhor de engenho.”
Qualquer coisa,ele butava pra correr! (JOSE MACEDO,
2009).

O depoimento de José Macedo apresenta-se rico em significados.
Esse fragmento de memodria ressalta que mesmo a assisténcia aos
trabalhadores sendo realizada por pessoas ligadas a Igreja gerava entre a
maioria dos proprietarios rurais uma certa desconfianca, levando-lhes a néo
aceitar a organizacdo de seus trabalhadores, nem que estes se afiliassem
aos sindicatos, sob a seguinte ameaca: aqueles que infringissem e
desacatassem tal ordem, no dizer do préprio senhor José, o patrdo “butava
pra correr”*°

Esse relato projeta de forma contundente as relacbes de sujeicdo e
dependéncia a qual estavam relegados os trabalhadores. Tal sujeicao,
marcada por lagos de favores tdo comuns as relagbes de trabalho no campo
naquela regido, permeava o cotidiano desses camponeses, intimidando-os e
mantendo boa parte deles longe dos trabalhos desenvolvidos pela equipe de
assisténcia sindical. Apesar disso, um bom numero de pessoas ja
freqientavam os encontros regularmente.

Em poucos meses, o trabalho que vinha sendo desenvolvido pela
ELIRUR expandia-se e se estendia por diversas comunidades. Assim, a
quantidade de participantes nas reuniées e nos minicursos aumentava
consideravelmente. Para termos uma idéia desse crescimento, entre 0s
meses de fevereiro e maio do ano de 1962 (quando foram iniciados 0s
trabalhos) a equipe ja tinha percorrido e prestando assisténcia a quase 15
sitios espalhados por todo o municipio. Dentre eles destacam-se: Fabrica,
Lagoa Rasa e Boqueirdo, Belmonte, Murity, Monte Alegre, Batateira, Lobo,
Estrada Nova, Miranda, S&o José e S&o Gongalo.*!

% E valido ressaltar que, durante as entrevistas, obtive através dos relatos recolhidos entre
alguns dos trabalhadores a informacéo de que, em algumas localidades rurais, os primeiros
nacleos sindicais surgiram devido ao engajamento e iniciativa de alguns donos de terras,
embora essa ndo fosse a tbnica. Francisco Mendes da Silva, agricultor, 77 anos, o qual
vivenciou o inicio do trabalho sindical no Sitio Fabrica, lembra que partiu de sua patroa, a
senhora Marieta Lima Verde, a iniciativa de incentivar a entrada de seus moradores no
sindicato.

%1 Os dados relativos ao niimero de comunidades visitadas, foram extraidos de um pequeno
relatorio elaborado pela equipe de sindicalizagdo. Anexo ao relatorio, constava uma
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Como se observa, as acdes realizadas nas comunidades contavam
até o momento com uma quantidade consideravel de trabalhadores. Nesse
sentido, logo surgia a necessidade dos mesmos constituirem e organizarem
um sindicato; afinal, esse era o intuito principal da Escola de Lideres, a
organizacgédo dos trabalhadores em sindicato.

Mas onde aglomerar todos esses trabalhadores? Qual seria o lugar
ideal para ser a sede do sindicato? Como conseguir reunir todas essas
comunidades espalhadas pelo municipio?

E valido ressaltar que, nos primeiros anos da década de 60, eram
inimeras as dificuldades para o reconhecimento dos sindicatos rurais pelo
Ministério do Trabalho. Até maio de 1962 pouquissimos em todo o pais foram
regularizados e havia dezenas de pedidos de reconhecimento aguardando
despacho.

Soma-se a esse fato a auséncia de leis especificas que
regulamentassem as relacdes de trabalho no campo. Como bem observou
Abreu e Lima, a legislacdo trabalhista através de seus preceitos ndo se

aplicaria, pelo menos de inicio, aos homens do campo:

A legislacdo trabalhista foi feita para os trabalhadores
urbanos, ndo considerando a especificidade do trabalho no
campo [..] o Cddigo Civil, utilizado para o trabalho [...]
permitia a organizacdo autbnoma dos camponeses, mais
ndo a formacdo dos sindicatos rurais (ABREU E LIMA,
2005).

Ainda em 1962, através de duas Portarias do Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social, iniciou-se o processo de implantacao da estrutura sindical
oficial no campo. A Portaria 209-A, de 25/06/1962, executada durante a
Gestao de Franco Montoro, e a Portaria 355-A, de 20/11/1962, assinada por

Jodo Pinheiro Neto, d&o visibilidade a sindicalizacao rural.*?

convocatoria de uma campanha sindical, convidando os trabalhadores para uma assembléia
geral, na qual seriam discutidos aspectos referentes a atualizacdo de dados cadastrais. O
referido relatério, foi encontrado “solto” dentro de uma pequena pasta onde continham
diversos documentos relativos a fundacdo dos sindicatos, no Acervo do Departamento
Historico Diocesano Padre Anténio Gomes de Araujo.

%2 0 enquadramento sindical estabelecido pela Portaria 355-A permitia a existéncia de quatro
sindicatos por base territorial: Sindicato dos Trabalhadores na Lavoura, Sindicato dos
Trabalhadores na Pecuaria e similares, Sindicato dos Trabalhadores na Produgéo Extrativa
Rural e Sindicato dos Produtores Autdbnomos (pequenos proprietarios e trabalhadores
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A partir dessas medidas, um grande numero de sindicatos fundados
passa a ser reconhecido oficialmente e algumas organizacdes politicas do
campo, tais como o PCB, as Ligas e a Igreja Catdlica, iniciam uma intensa
corrida em busca de cartas de reconhecimento.

A equipe de orientacdo sindical da ELIRUR mobilizou-se e, em 23 de
julho de 1962, realizava-se na sede do Circulo Operario® a primeira reunido
para tratar de assuntos referentes a eleicdo dos 6rgdos administrativos:
Diretoria e Conselho Fiscal. Tal iniciativa era provavelmente um dos
primeiros passos para o reconhecimento oficial daquela entidade.

Segundo a ata, a mesa foi presidida pelo associado Antdnio José da
Paixao, do Sitio Monte Alegre, e estiveram presentes, além do assistente do
Delegado Regional do Trabalho, o senhor Dr. Vicente Candido Neto,
representantes da equipe do departamento sindical da Diocese do Crato,
composta pelos senhores Geraldo Lemos e José Tércio Siebra, além das
senhoras Irm& Lednia, Irm& Leonor e Antbnia Duarte. Estes ficaram
responsaveis por “orientar o processo do pleito de conformidade com as
instrugbes em vigor”.

A assembléia, que contou com a presenca de 31 associados, findou-
se com a eleicdo da diretoria, que ficou assim composta: Presidente José
Teofilo de Almeida, secretario Vicente Tavares de Franca e tesoureiro
Antdnio Vieira de Melo.**

Assim, naquele mesmo més, baseado no processo n° 141.022,
publicado no Diario Oficial da Unido, de 9 de Julho de 1962, o Ministério do

autdbnomos que explorem atividade rural sem empregados, em regime de economia familiar
ou coletiva). Contudo, em alguns casos, o Ministério do Trabalho e Previdéncia Social,
poderia permitir a formacdo de uma entidade sindical com mais de uma das categorias
econdmicas ou profissionais previstas na portaria. Esse enquadramento seria modificado
pela Portaria n71 de 02/02/1965, do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, que
estabelecia um Unico sindicato de trabalhadores rurais para cada base territorial. Ver:
COLETTI, op.cit., p.52

% Os Circulos Operarios, criados na década de 1930, por iniciativa da Igreja Catolica, tinham
como objetivo inicial dar assisténcia ao operario no inicio da industrializacdo no Brasil. Sobre
os Circulos Operarios no Ceard, ver: SANTOS, Jovelina Silva. Circulos Operarios no Ceara:
instruindo, educando, orientando, moralizando. (1915-1963). 1. ed. Fortaleza: Edicdes
Nudoc, 2007. v. 1.

% Acervo do Departamento Histdrico Diocesano Padre Antonio Gomes de Araljo (DHDPG).
Relatorio do Centro de Documentacéo, Estudos e Pesquisa - CENDEP. Ata de fundacgéo dos
Sindicatos dos Trabalhadores Rurais do Crato. 23/06/1962. p.sem numeracao.
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Trabalho e Previdéncia Social reconhecia o Sindicato dos Trabalhadores
Rurais de Crato como entidade oficial.*®

E preciso salientar que, mesmo com a eleicio de uma diretoria e com
o reconhecimento oficial, o sindicato ndo possuia até o0 momento uma sede
propria, nem um local para as reunides. A preocupa¢do agora dar-se-ia em
torno de um lugar central onde pudesse ser a sede do sindicato, e outro
espaco onde se pudesse aglomerar os trabalhadores.

Uma das saidas encontradas foi a de centralizar na sede da Fundacgao
as atividades da diretoria sindical — que inclusive era assessorada pela
ELIRUR e dela recebia orientacdo direta. Nesse sentido, a Diocese cedeu ao
Sindicato uma pequena sala situada aos fundos da Radio Educadora. No
local passaria a funcionar a secretaria e a tesouraria da entidade.

Quanto a realizagcdo das principais reunifes, grandes encontros, e
alguns treinamentos, ocasido quando se aglomerava um numero maior de
participantes, era feito na sede do Patronato Padre Ibiapina. Era um lugar
amplo e propicio a atividades congéneres pertencente a Diocese.

José Macedo, um dos primeiros associados do sindicato, recorda que
a acéo do Sindicato dos Trabalhadores Rurais do Crato - STRC se estendia
até outros municipios mais préoximos, abrangendo as cidades de “Farias
Brito, Santana do Cariri, Nova Olinda, Araripe, Potengi, Antonina do Norte,
Assaré e Altaneira” (JOSE MACEDO, 2009). De fato, a carta expedida pelo
Ministério de Trabalho, pela qual se reconhece o STRC como entidade
oficial, aponta para uma base de extensdo territorial que efetivamente
correspondia a outros municipios, dentre eles os jA mencionados pelo senhor
José Macedo.

Ao analisar a constituicdo dos primeiros sindicatos de Pernambuco,
Abreu e Lima afirma que, desde a década de 1950, os limites dos municipios
“nem sempre correspondiam aos das propriedades rurais e usinas, e que

esses sindicatos pioneiros, no geral, englobavam mais de um municipio”. A

% As cartas relativas ao reconhecimento dos sindicatos rurais da regido do Cariri podem ser
encontradas no Arquivo Lindolpho Silva. O Arquivo foi organizado pelo Programa de Pés-
graduacdo de Ciéncias Sociais em Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, e reproduz digitalmente grande parte dos
documentos que Lyndolpho Silva reuniu e guardou durante certo periodo de sua militancia
sindical e politica, e é de grande importancia para o estudo do sindicalismo rural brasileiro O
Arquivo pode ser acessado através do endereco http://www.ufrrj.br/cpda/als/. Acesso no dia
22 de julho de 2009.
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autora ainda enfatiza que essa estrutura foi mantida até a década de 1960
(ABREU E LIMA, 2005, p. 14).

Com a regulamentacao sindical, um local amplo para reunides e uma
sede, o trabalho de orientacdo prestado pela ELIRUR ganhava notoriedade.
No decorrer do ano de 1962, entre 0s meses de maio e outubro, j& eram
computados 4 sindicatos reconhecidos com suas respectivas bases
territoriais. Entre eles destacam-se o Sindicato dos Trabalhadores de
Barbalha, Juazeiro do Norte, Varzea Alegre e Brejo Santo, que
correspondiam na sua totalidade a 26 municipios distribuidos por toda regiéo.
Desses, até onde foi possivel realizar o levantamento dos dados, todos
recebiam orientacédo da Igreja e sua equipe.

Fica evidente que o trabalho de assistencialismo sindical realizado
pela Igreja tinha, na realidade, algumas finalidades especificas: melhorar as
condi¢cbes materiais das populacdes rurais, observando os preceitos da Lei,
e, a0 mesmo tempo, assegurar a permanéncia dos valores cristdos no meio
rural.

Mas como esses sujeitos vivenciaram os primeiros encontros? Qual o
teor dos minicursos, palestras, bem como outras atividades realizadas junto
aos trabalhadores que tinham a frente o trabalho da Elirur? O que os
sindicatos passaram a representar na vida daqueles sujeitos? Sao questdes

que discutiremos a seguir.
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3.1. Falar em sindicato, ave maria! Eles butava pra fora logo!

Mesmo com um espaco central onde seriam realizados as principais e
maiores atividades — tais como os Encontros de Lideres, treinamentos,
assembléias —, a ELIRUR continuava ativa no campo, visitando as
comunidades, realizando minicursos, ministrando palestras e prestando todo
tipo de assisténcia aos trabalhadores.

Um dos intuitos da permanéncia dos trabalhos da Escola junto as
comunidades rurais consistia no fortalecimento do movimento, estimulando
os trabalhadores a frequentarem e se fazerem presentes as atividades do
sindicato.

Nesse sentido, a equipe da ELIRUR intensificava seus trabalhos. Os
“enviados do bispo” deixavam a sede da fundacao, geralmente na terca-feira,
e passavam o restante da semana orientando os trabalhadores em suas
respectivas comunidades.

Os integrantes da Escola de Lideres articulavam-se agora em torno da
fundacdo de delegacias sindicais. A idéia era facilitar o engajamento dos
trabalhadores, uma vez que a participacdo da populacdo do campo ficava
dificultada devido a distancia para a cidade, onde funcionava a sede do
sindicato, e as péssimas condi¢des das estradas.

Assim, logo surgiram as primeiras delegacias sindicais, e duas delas
tiveram destaque, ambas por serem as pioneiras em todo o municipio e, por
conseguinte, as que conseguiram de forma inicial aglomerar um maior
numero de trabalhadores associados. Eram as delegacias do Sitio Fabrica, e
da comunidade de Lagoa Rasa e Boqueirdo.*®

A delegacia do Sitio Fabrica, comunidade rural situada a quase 21 km
da zona urbana do municipio cratense, foi fundada através da iniciativa da
senhora Marieta Lima Verde, que, segundo o relato de seu Francisco
Mendes, era uma grande proprietaria de terra ligada a uma familia influente

do municipio do Crato, os “Limaverde”.®’

% Em relacdo a data de fundacéo dessas delegacias, é provavel que a mesmas tenham sido
criadas no mesmo periodo, possivelmente entre os meses de fevereiro e margco de 1962.
Dessa forma, torna-se dificil uma datacdo precisa, visto que o trabalho de orientacdo sindical
%restado pela ELIRUR estendia-se a diversas comunidades rurais.

Francisco Mendes da Silva, agricultor, 77 anos. Entrevista em 21 de abril de 2009.
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“Dona Marieta”, como era conhecida naquela localidade, convidou a
equipe da ELIRUR para ministrar cursos e treinamentos aos seus moradores,
bem como aos demais trabalhadores interessados, espalhados por toda
aguela comunidade. Muita religiosa e envolvida com os trabalhos da FPI,
cedeu inclusive uma sala instalada nas dependéncias anexas a um antigo
casarao para a realizacéo dos primeiros encontros.

Abaixo observa-se a fachada da residéncia de “Dona Marieta”,
localizada no sitio Fabrica, local da criacdo da primeira delegacia do
Sindicato Rural do Crato. No primeiro plano, ao lado esquerdo, Teunas
Santana e Dona Marieta reunidos em um momento de descontragdo. No
canto direito, vé-se duas funcionérias do sindicato, Rosalina e Maria Odete,
ambas segurando cartazes que provavelmente teriam sido produzidos
durante o encontro com trabalhadores. Ao fundo avista-se um pequeno

quarto, de onde possivelmente se teria acesso a sala em que a equipe

ministrava 0S minicursos.

Figura 6: Antigo casardo da senhora Marieta Lima Verde, 1967. Arquivo: TelUnas José
Santana

7

Francisco Mendes da Silva, ou Chico Alves, como é conhecido,

trabalhou como morador nas terras de “dona” Marieta durante 32 anos. O
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mesmo recorda com bastante lucidez que sua “patroa” “advertia” aos seus
moradores que era preciso que todo mundo fizesse parte dos sindicatos *.

N&o se sabe ao certo até onde deu-se o envolvimento de Dona
Marieta com o trabalho da Igreja, ao ponto de ceder um lugar em sua
residéncia para a equipe da ELIRUR realizar os trabalhos, incentivando
inclusive os seus moradores a comparecer as reuniées sindicais.

O que podemos de fato afirmar é que tal acdo era uma excecgao
naquele contexto. Pois, como se observa nos diversos relatos, nas indmeras
comunidades rurais onde era iniciado um trabalho de orientagdo sindical,
sobretudo quando da fundagdo de alguma delegacia, constatavam-se
intensos embates travados entre trabalhadores e proprietarios de terra, que
nao permitiam a entrada dos seus trabalhadores nos sindicatos. Como
recorda seu José Macedo, “falar em sindicato, ave maria, eles butava pra
fora logo! (JOSE MACEDO, 2009).

O relato de seu José Macédo é também confirmado nas palavras de
José Guedes. Zé Guedes enfatiza no seu depoimento o receio de participar
das reunides sindicais, sob a ameaca de perder o seu “ganha pao”, sua

“terrinha”.

Era dificil entrar no sindicato. O cabra ia e com a presséo
dos patrées, logo saia. O caba passava um més dois e logo
dizia: ndo vou mais ndo.N&do vou perder minha terrinha pra
trabalhar, meu ganha p&o. Porque eles ameacgavam, “quem
entrar no sindicato ndo planta mais em minha terra, ndo
trabalha, vai embora! (JOSE GUEDES, 2008).

Como percebe-se, os lagos de patronagem, marcado por um passado
de dominacdes e fortalecidos por relacbes de dependéncias, inibiam
confrontacdes diretas entre os trabalhadores e os donos de terras. Nesse
sentido, fica evidente em boa parte das narrativas que os “patrdes”
utilizavam-se de estratégias pertinentes, incutindo o “medo-repressivo” nos
trabalhadores, com intuito de desmobiliza-los e manté-los longe das

atividades do sindicato.

% Francisco Mendes da Silva, agricultor, 77 anos, foi o primeiro delegado sindical da
delegacia do Sitio Fabrica, Distrito de Santa Fé, no Crato. No Sindicato dos Trabalhadores
Rurais do Crato, exerceu diversos cargos, tais como: tesoureiro, secretario e diretor sindical.
Concedeu-nos entrevista no dia 21 e abril de 2009 em sua residéncia.
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Em meio a essas dificuldades, os trabalhadores acabavam por
desenvolver estratégias e mecanismos de resisténcia para se fazerem
presentes as reunifes. Aqui recuperamos a contribuicdo das ciéncias sociais
a partir dos estudos do cientista politico e antropdlogo, James Scott,
contemporaneo nos estudos sobre as formas de resisténcia do sudeste
asiatico. Sua teorizacdo procura evidenciar as mobilizacdes de resisténcia,
principalmente camponesa, a qual, tendo como principal objetivo a luta por
uma ética de subsisténcia, ndo representou uma construcdo das acodes
puramente setorizadas, mas a pensou como uma categoria indispenséavel
para a funcionalidade das ac¢0es entre trabalhadores e poderosos, em que
tais praticas cotidianas se revelam formas de resisténcia.

A leitura socioldgica de Scott para as acdes de resisténcia dos grupos
sociais dominados se faz a partir da valorizacao de estratégias presentes nos
discursos ocultos dos personagens envolvidos na trama social. Vale
salientar: a resisténcia nem sempre significa confrontacdo direta ou atividade
politica aberta e organizada, atribuindo as experiéncias produzidas por esses
atores sociais a mediacao de instituicdes ou organizac¢des formais, tais como
a lgreja, partidos, sindicatos e movimentos sociais.

Os discursos simbdlicos nascem e se articulam em acdes taticas de
resisténcia na luta cotidiana de grupos de dominados e de grupos que estao
em situacdo de resisténcia. Essas atitudes podem ser expressas e
caracterizadas por meio da sabotagem, da fuga, do roubo, da dissimulacdo
ou ignorancia fingida, do trabalho descuidado, boicotes, lentiddo na
producao, etc.,que acabam sendo reflexos das estratégias dos camponeses
diante do poder dominador dos fortes (SCOTT, 2002).

Nas narrativas desses sujeitos, tém-se observado a capacidade de
resistirem a dominacgéo e as diversas condi¢gdes impostas pelos proprietarios
de terras. E mesmo por tras de uma aparente “acomodacao”, o conflito e a
resisténcia sobressaem a compreensao das situacfes de vida a que estdo
submetidos.

Seu Acilon José, tendo vivido intensamente esse periodo de
organizacdo dos trabalhadores, ressalta que, mesmo com a fundacédo de
algumas delegacias e um lugar-sede propicio a realizacdo dos “grandes

encontros”, as pressfes impostas pelos proprietarios de terras faziam com
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gue muitos desses trabalhadores entrassem escondidos no sindicato. Nesse
sentido, o0 mesmo elucida como fazia para deslocar-se até a sede do

Patronato para participar das reunides:

A gente entrava escondido (no sindicato). A minha filha mais
velha veio estudar na casa do filho do meu patrdo. E pra
eles me avisarem das reunides (através do radio), eu
mandei dar outro nome pra ela colocar. Porque tinha um
programa na radio, era meio dia esse programa, chamado:
“Nossos caminhos se encontram”. Ai chamava o pessoal
pra ir, pra participar das reunides na Fundacao. Ai pra ndo
chamar Acilon 14 do boqueirdo, se ndo sabia quem eu era,
né!? Ai ela butava outro nome, ai eu j4 sabia que era eu e
entdo eu ia. JA4 para ndo ter problema com o patrdo
(ACILON JOSE, 2009).

Percebe-se através desse fragmento de memdéria que se fazer
presente as atividades que aglomerassem um bom numero de trabalhadores
passava a representar, naquele momento, uma ameaca ao poder de quem
os explorava. Dai era necessario desenvolver por parte desses trabalhadores
mecanismos de resisténcia que burlassem a ordem vigente.

Como demonstrou James Scott, quando certos grupos nao se
encontram em condi¢cdes de se levantar diretamente contra o poder que 0s
oprime, eles aderem a uma conformidade “calculada” por trds de uma
submissdo aparente escondem suas agdes de resisténcia cotidiana, as quais
terminam por gerar consequéncias transformadoras.

Nessa incessante luta, a insercdo de homens e mulheres em uma
entidade que naquele momento representasse uma agao coletiva, enraizada
na vivéncia dos mesmos, seria para muitos deles a oportunidade de
afugentar-se da vida insana e miseravel na qual estavam submetidos, a
esperanca de um objetivo que estava sendo aos poucos alcancado.

Foi em meio a inumeras dificuldades que também foi criada a
Delegacia de Lagoa Rasa e Boqueirdo, a qual nos referimos anteriormente.
E, possivelmente, seria esse o perfil das demais que iriam ser fundadas ao
longo da década de 60 nas comunidades espalhadas por toda regido do
Cariri.

A mencionada delegacia foi criada provavelmente no mesmo ano da

fundacéo da delegacia do Sitio Fabrica, ou seja, em meados de 1962, visto
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que o trabalho de orientacdo prestado pela equipe de sindicalizacao
estendia-se por boa parte das localidades rurais, desenvolvendo, assim, um
trabalho quase simultdneo com os trabalhadores.

A delegacia de Lagoa Rasa e Boqueirdo foi a que comportou o maior
namero de trabalhadores associados ao sindicato, pelo menos até meados
de 1966, quando outras delegacias passaram a ser fundadas.

A explicacdo plausivel para o numero consideravel de associados
deve-se ao fato de que naquela localidade, precisamente no Sitio Boqueirao,
situava-se na época um dos maiores engenhos de rapadura da regido do
Cariri, onde viviam em média mais de 45 familias, segundo relatos de alguns
dos nossos entrevistados. De propriedade do senhor Jodo Leandro Correia,
ficava localizado a quase 27 km da zona urbana cratense, na divisa dos
distritos de Dom Quintino, com Distrito de Monte Alverne.

Em relacdo ao Sitio Lagoa Rasa, sua area correspondia em parte ao
mesmo territério da “fazenda” Boqueirdo. O marco diferenciador de uma
localidade para a outra limitava-se ao que os trabalhadores ali conheciam
como “travessao”, uma pequena cerca que demarcava e estabelecia os
limites entre os dois sitios.

Assim, a primeira iniciativa dos assessores da ELIRUR consistiu na
unificacdo de ambas, formando uma sO delegacia, que ficou conhecida
popularmente como Delegacia do Sitio Lagoa Rasa e Boqueirao.

Como a maioria das atividades econdmicas girava em torno do
engenho Bogqueirdo, que absorvia boa parte da médo de obra daquela
localidade, muitos dos seus trabalhadores eram pressionados a deixar de
frequentar as reunides na delegacia. Logo, muitos desses encontros
aconteciam na casa de algum agricultor, sem que o0s “patrdes” tivessem
conhecimento. S6 ap6s o movimento se fortalecer, aglomerando um nimero
ainda maior de pessoas, foi que as reunibes passaram de fato a ocorrer na
sede da delegacia.

Telnas Santana, que na época passou a exercer o cargo de delegado
sindical da Delegacia de Lagoa Rasa e Boqueirao, trabalhava como morador
no Engenho Boqueirdo. Ele rememora as dificuldades enfrentadas na

ocasido das primeiras reunides.
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Era muito dificil, porque a gente se reunia em um terreno
vizinho ao engenho onde eu trabalhava. Porque naquele
tempo os donos de terra ndo queriam nem falar em
sindicato. [...] Era uma dificuldade muito grande, um medo
muito grande dos trabalhadores de entrar no sindicato, até
de falar em sindicato. Muitos iam para a reunido escondido,
para o patrdo ndo saber que ele ia pra sindicato. As vezes
guando acontecia que eles sabiam, eles colocavam pra fora
(TEUNAS SANTANA, 2009).

Medos e duvidas permeavam o cotidiano daqueles homens e
mulheres, como se véem nos relatos. Assim, mesmo marcados por lagos de
exploracdo e sobre a insignia da repressdo, eram impelidos naquele
momento a buscar melhores condicbes de vida, mesmo com o temor de
expulsdes e outras possiveis represalias.

Lancadas as bases das primeiras delegacias, o assessoramento junto
aos trabalhadores figurava entre os principais objetivos da equipe. Dessa
maneira, a capacitacao dos participantes foi um dos aspectos que receberam
maior atencdo por parte da coordenacdo da equipe da ELIRUR, sendo
realizada através de treinamentos, encontros e dias de estudo.

Para facilitar o aprendizado e fortalecer o elo entre os assessores da
ELIRUR e os trabalhadores, visto a sua maioria ndo estar habituada com
assuntos de ordem burocratica, a equipe utilizava como referéncia para o
desenvolvimento de seu material didatico — apostilas, cartilhas, livretos — uma
série de elementos simbalicos e ilustracBes corrigueiramente presentes no
cotidiano dos mesmos, tais como: distribuicbes de cordéis, desenhos que
retratavam o campo (plantas, animais, alimentos), simulagbes de compra e
vendas de produtos agricolas etc.

O referido material era desenvolvido com o intuito de balizar e instruir
o homem do campo, facilitando dessa forma a sua atuacdo no sindicato e
principalmente na delegacia de sua comunidade. Indagacdes do tipo “O que
€ um sindicato?”, “Como funciona uma delegacia sindical?”, “Quais as
funcdes exercidas pelo delegado?” eram temas abordados constantemente

nos materiais de apoio, bem como durante as reunides.



69

No “Manual do delegado sindical’, pequena cartilha desenvolvida pela
Confederacéo Nacional dos Trabalhadores na Agricultura — CONTAG®, e
distribuida por membros da ELIRUR nas delegacias sindicais do cariri,
abordava em suas paginas diversas dessas ilustracfes que eram explanadas
aos trabalhadores durante os encontros.

Segundo o referido manual — que inclusive era lido em muitas
ocasifes pelos assessores em voz-alta, visto o grande numero de
trabalhadores analfabetos — seria essencial para 0 crescimento e
desempenho do movimento sindical que o0 mesmo se fortalecesse e atingisse
dois pontos basicos: a aglomeragdo de uma soma maior de associados e
gue estes atingissem um bom grau de consciéncia dos seus problemas.

Para alcancar tal propdésito, segundo a primeira licdo da cartilha, o
Movimento sindical dos trabalhadores rurais deveria ser comparado a uma
arvore, assim como se vé na ilustracdo abaixo, retirada da propria apostila

utilizada pelos assessores da ELIRUR durante as reunides.
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% A Confederagdo Nacional dos Trabalhadores na Agricultura foi fundada em 22 de
dezembro de 1963 no Rio de Janeiro. Trabalhadores rurais de 18 estados, distribuidos em
29 federacbes, decidiram pela sua criacdo, sendo a entidade reconhecida oficialmente em
31 de janeiro de 1964, por meio do Decreto Presidencial n°® 53.517, tornando-se, assim, a
primeira entidade sindical camponesa de carater nacional legalmente reconhecida. A
CONTAG nasceu em um momento critico da atividade politica do pais, durante o regime
militar, resultando inclusive em intervengdo na entidade, além da prisdo e exilio de varios
dirigentes seus.
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Figura 7: Arvore que representa o movimento sindical dos trabalhadores rurais, 1974.
llustragcdo extraida do “Manual do delegado sindical”. Arquivo: Confederagcdo Nacional dos
Trabalhadores na Agricultura. (Documento cedido por Telnas José Santana)

Baseado na licdo proposta pela cartilha, a parte mais alta da arvore
composta pelos galhos mais finos e as folhas, representa a CONTAG. Os
galhos mais grossos, representavam as Federacdes. O tronco (caule)
representa os sindicatos. As raizes mais grossas representam as delegacias
sindicais. J& as mais finas, responsaveis pela vida da arvore, e que ficam em
torno das mais grossas, representam o0s associados. Por fim, para que o
movimento sindical ganhasse forca, era preciso que todos 0s seus
componentes também fossem fortes, principalmente suas raizes.

Nota-se na estrutura da imagem que o propésito da primeira licdo
seria familiarizar e apresentar aos trabalhadores a estrutura organizacional
de um sindicato, inserindo-o em um contexto de instituicbes de maior
amplitude, especificando de uma maneira pratica a importancia de cada
setor, alertando sobre a relevancia e o seu papel singular para a harmonia e
0 bom desenvolvimento da institui¢ao.

A licdo de n°.2 abordava aspectos referentes a atuacdo do delegado
sindical e ao funcionamento das delegacias sindicais. Segundo a cartilha,
seria necessario para o bom desenvolvimento das delegacias que o0s
trabalhadores estivessem preparados para as fungbes as quais

posteriormente iriam exercer. Nesse sentido a licao orientava:

Uma das formas mais eficientes para tornar o Movimento
Sindical cada vez mais forte, € a criacdo das Delegacias
Sindicais no interior da base territorial do sindicato [dessa
maneira] o Delegado Sindical & de importancia fundamental
para o sindicalismo.*°

Cada delegacia ficava a cargo de um delegado sindical, escolhido na
maioria das vezes pela propria comunidade, a quem cabia levar as
orientacdes e as principais decisfes da entidade. Evitava-se com isso o
deslocamento de associados até a sede do sindicato para resolver pequenos

problemas, ou simplesmente pedir informacées que poderiam ser

% Confederagdo dos Trabalhadores na Agricultura. Apostila de n°. 1, Delegacia

Sindical.Colecdo CONTAG. Pag. 8.
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prontamente prestadas na sede da prépria delegacia presente na respectiva
comunidade.

Na maioria das delegacias o delegado era auxiliado por secretarios e
tesoureiros, aos quais caberia por em pratica voluntariamente algumas
atividades, tais como: escrever as atas durante as assembléias, preencher os
ficharios com os dados dos associados, além de serem responsaveis pelo
recolhimento das contribuicbes sociais financeiras. Juntos, compunham e
constituiam uma diretoria.

As principais responsabilidades, porém, cabiam ao delegado, que por
sua vez deveria ser atuante junto aos associados, exercendo de forma eficaz
as atividades a ele atribuidas. Ainda na licdo de niumero 2, precisamente no
4° paragrafo, sobre as funcdes especificas do delegado, eram elencadas
suas principais atribuicdes e se relatava como o mesmo deveria atuar junto a

sua comunidade:

VI - COMO DEVE SER O DELEGADO?

a) ser interessado em resolver os problemas da classe;

b) ser bem relacionado com os demais associados;

c) conhecer bem os problemas da regiao

d) ter capacidade de lideranca

e) nao ter ligac&o politico-partidaria com nenhum grupo ou pessoa.*!

Como se observa nas atribuicdes citadas acima, o delegado deveria
trabalhar de forma programada e organizada, observando com rigor todas as
atribuicbes a ele conferidas. Nesse sentido, como se observa na imagem
extraida da cartilha, os assessores da ELIRUR mais uma vez recorriam a
elementos ludicos-simbolicos presentes no cotidiano dos trabalhadores para
exemplificar a importancia do delegado para o crescimento do movimento

sindical:

“ Confederacdo dos Trabalhadores na Agricultura. Apostila de n°. 1, COMO DEVE SER O
DELEGADO SINDICAL. Colecdo CONTAG. Pag. 13.
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Costuma-se dizer que os delegados séo as pernas e os bragos do sindicato, e que o
Sindicato que néo tem delegados ndo se movimenta, isto €, o Sindicato fica parado
como se fosse aleijado, como uma pessoa sem pernas e sem bra¢os, ou como um
pessoa com as pernas e bracos amarrados.

[ - |
SINDICATO SINDICATO [
COoM SEM
DELEGACIA DELEGACIA

Figura 8: Como de deve ser o delegado? 1974. llustracdo extraida do “Manual do delegado
sindical”. Arquivo: Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na Agricultura. (Documento
cedido por Telinas José Santana)

Como se observa, as delegacias sindicais impulsionavam a
participagcdo dos trabalhadores no sindicato, concorrendo para um aumento
significativo da presenca dos mesmos. A0S poucos, agueles espacgos iam se
transformando em um meio de interacdo das comunidades rurais,
contribuindo na organizacdo comunitaria e, consequentemente, na melhoria
das condic¢des de vida dagueles camponeses.

O crescimento do numero de associados resultou sobremaneira no
fortalecimento das acfes desse grupo, servindo para lhe dar forca e propiciar
uma coesao ainda maior entre 0s seus participantes. O que se viu dai para
frente foi um despertar das pessoas para a necessidade de uma analise mais
aprofundada dos seus problemas, direcionada para um engajamento
especifico e um planejamento mais voltado para as realidades de cada

comunidade.
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3.2. “Melhorou depois do sindicato”

Uma vez estabelecido o assessoramento junto as delegacias, a equipe
de sindicalizacdo encarregou-se da organizacdo de inuUmeros encontros.
Existiam basicamente dois tipos de reuniées: os Encontros de Lideres, e se
entendia por lideranca qualquer associado que exercesse cargo de confianca
nos sindicatos — presidente de sindicato, tesoureiro, secretario, delegado
sindical —, mais os encontros dos trabalhadores. Nesse ultimo caso,
envolviam-se tanto os associados do municipio do Crato como aqueles de
base correspondente a outras cidades da regidao do Cariri, tais como 0s
vinculados aos sindicatos de Juazeiro, Barbalha, Varzea Alegre, Brejo Santo,
dentre outros que iam sendo fundados e igualmente recebiam a assessoria
da ELIRUR.

Os diversos encontros realizados no decorrer do ano reuniam
centenas de pessoas. Previamente planejados, muitos deles eram em regime
de internato, ou seja, os trabalhadores se deslocavam de suas comunidades
e se dirigiam para os locais pré-estabelecidos pela ELIRUR — Patronato
Padre Ibiapina, Liceu Diocesano, sede do Circulo Operario — onde passavam
a semana estudando sobre questbes ligadas ao meio rural. Outras varias
reunides também aconteciam nas delegacias espalhas pelas comunidades
rurais.

Participavam dos eventos, além dos préprios trabalhadores rurais e
liderancas sindicais aqui j& mencionados, membros da ELIRUR, técnicos da
ANCAR, além de representantes de outros setores que atuavam de forma
conjunta com a equipe de orientacdo sindical, como alguns integrantes do
MEB e da Caritas.

Nos Encontros de Lideres, realizados geralmente no auditorio do
Patronato Padre Ibiapina — isso pelo fato de comportar um ndamero
significativo de liderancas de toda regido —, a equipe de orientacéo sindical
avaliava conjuntamente as atividades realizadas com as comunidades rurais
durante os dois semestres; ocasido esta quando eram debatidos diversos
assuntos, tais como: a metodologia de trabalho aplicada em determinada
comunidade, as dificuldades enfrentadas e balanco financeiro. Apos as

discussbes, programavam-se as atividades para o ano vindouro, tragando as
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metas a serem alcangadas. Assim novas estratégias eram desenvolvidas e
outras acdes eram postas em prética para cada localidade.

Ao final de cada encontro de liderancas era realizado um extenso
levantamento de dados, compondo um balanco do movimento, e que
posteriormente seria entregue nas delegacias para o aprimoramento dos
trabalhos. Abaixo, um fragmento de uma matéria do peridédico Catolico “A
Acdo”, em que se ressalta a realizacdo do Primeiro Encontro de Lideres
Rurais, realizado no Saldo Paroquial da Igreja S&o Vicente, organizado pelos
membros da ELIRUR e técnicos da ANCAR, contando com a participacao de
dezenas de trabalhadores.

Tendo como local o Saldo Paroquial S&o Vicente e contando
com a presenca de dezenas de agricultores [...] realizou-se
o PRIMEIO ENCONTRO DE LIDERES RURAIS, visando
um treinamento doutrinario, sobre as diversas atividades
agricolas. O treinamento contou do seguinte programa:
Abertura, apresentacdo de lideres, palestra sobre a
justificativa da descoberta de lideres, importancia do lider na
comunidade, atuagéo de lideres, cooperativismo, sele¢éo de
lideres por projeto. As palestras estiveram a cargo da
equipe da ANCAR, Mons. Rubens Loéssio e a equipe da
ELIRUR. Participavam com grande proveito, comunidades
de Santa Fé, Monte Alverne, Engenho da Serra, Lameiro,
Boqueirdo, Riacho Séco, Ponta da Serra, além de Crato. *

Ja os encontros realizados com os trabalhadores ocorriam tanto na
sede do Patronato como principalmente nas delegacias das proprias
comunidades. Como relembra o senhor José Guedes (2008), geralmente
aconteciam aos finais de semana, “nos sabados, primeiro e segundo de cada
més, ocasido em que a maioria dos trabalhadores estava parcialmente
“livres” das atividades do campo, sendo dessa forma mais facil aglomerar um
namero maior de participantes.

Nas viagens de supervisdo, quando os membros da ELIRUR se
dirigiam para o trabalho no campo, 0s assessores da equipe de

*2 Trata-se de um periddico ligado a Diocese Cratense e que teve relativa circulagdo no
espaco urbano caririense entre 0s anos de 1942 a 1982. Criado para ser porta-voz da Igreja
na regiao, nele podemos encontrar diversas noticias relacionadas a sociedade cratense e
regides circunvizinhas, além de informacgdes variadas que estdo dispostas por todo o corpo
do jornal: reportagens locais e nacionais, debates, andncios, comunicados oficiais, colunas
policiais, colunas humoristicas etc. Ver: OLIVEIRA CORTEZ, Antbnia Otonite de. A
Construgéo da Cidade da Cultura: Crato (1889-1960)". Rio de Janeiro: 2000.p. 178/179.
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sindicalizagao visitavam as comunidades, discutiam questfes ligadas aos
problemas que afligiam os préprios moradores e participavam de toda a
producdo dos programas de orientacao e cursos junto com as equipes locais.
Isso permitia uma melhor avaliacdo dos resultados obtidos pelo movimento
sindical em cada regido, desenvolvendo um planejamento mais voltado para
as realidades de cada grupo.

O convite para os mesmos se fazerem presentes aos encontros,
davam-se durante as visitas feitas pela equipe as comunidades, ou através

do Radio Educadora. A esse respeito, lembra-se a fala de José Guedes:

Eles avisavam através dos assessores que vinha de Ia,
sempre toda vida tinha umas pessoas de fora. Eles
avisavam pelo radio. Tinha um programa todo dia &s 11
horas e dizia, tal dia o encontro em tal comunidade. Como
ainda hoje tem o encontro distrital (JOSE GUEDES, 20009).

Os treinamentos e mini-cursos, diversos deles ministrados por Padre
Lurildo, Teresa Siebra e Valderir, entre outros integrantes que compunham a
equipe de assessoria sindical, davam-se durante as reunides dos
trabalhadores nas comunidades, geralmente realizados na sede da delegacia
ou no saldo paroquial da Igreja, e contava com a assessoria direta de dois ou
trés membros da Elirur. Em algumas oportunidades iniciavam-se as reunides
lendo alguns fragmentos da biblia, quando em seguida eram abertas as
sessOes. Esse era um momento em que 0 homem do campo iria expor os
andamentos dos trabalhos realizados em suas respectivas comunidades,
discorrendo sobre as dificuldades enfrentadas.

O principal objetivo dos treinamentos era capacitar 0S camponeses
das diversas localidades para o trabalho tanto nos sindicatos como,
principalmente, nas suas comunidades, definindo a meta que cada um
deveria alcancar a partir das necessidades especificas, a exemplo de
desenvolver novas formas de plantio, utilizar-se de novas técnicas de
interagcdo popular em grupo visando a unido dos camponeses, alfabetizagao,
programacao radiofénica, planejamento e pesquisa educativa.

Nesses encontros, elementos de diversas equipes de assessoria do
sindicato se reuniam com os trabalhadores para discutir os problemas

comuns, e, a partir dai, eram feitos projetos especificos para as diversas
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regides. A tOnica dos primeiros mini-cursos de formacdo camponesa,
abordava em sua proposta pedagdgica, conteldos que valorizavam o
“despertar” para a “conscientizacado” e valorizacdo do grupo, enfatizando a
coesdo dos trabalhadores, objetivando o aperfeicoamento da dinamica do
fazer coletivo.

As propostas programaticas manifestadas nos minicursos de
Criatividade Comunitaria, Dindmica de Grupo, Bem estar social, Como Viver
Melhor, firmava entre os participantes a idéia de ajuda mutua, manifestadas
no planejamento de acdo comunitéria, nas reivindicacdes dos beneficios, na
construgdo das rogas comunitarias, desenvolvendo entre os trabalhadores
lacos de reciprocidade e solidariedade.

Tais treinamentos eram realizados numa perspectiva de continuidade
e aprofundamento, respeitando a caminhada da prépria comunidade. Outra
caracteristica, sendo a principal, era que os mesmos eram direcionados para
um engajamento especifico. O conteudo e metodologia utilizados tinham a
preocupacdo de adequacdo a realidade dos participantes, a fim de que
fossem processualmente assenhorando-se do que experienciavam e
refletiam. Dai ndo cair na tentacdo de sobrecarregar de conteddos um so6
treinamento. Privilegiava-se ainda a discussdo em pequenos grupos, na qual
“‘cada um dizia um pedaco, cada um falava um pouco de tempo”. Uma
atividade que propiciava a desinibicdo, alimentava a estima individual e
incentivava a unidade.

Em entrevista, José Guedes, rememora o zelo e a dedicacdo da
equipe da ELIRUR na preparacédo e no desenvolvimento das atividades: “eles
trabalhavam em forma de grupo e ai ia educando as pessoas, ou pelo menos
dando a nog&o das coisas. Grande Escola!” (JOSE GUEDES, 2009).

Na ocasido das reunides, o0s participantes socializavam suas
experiéncias, ouviam, debatiam, questionavam. Esses momentos
aproximavam as pessoas, proporcionando intimidade e, mesmo, afetividade
mutua, fortalecida a cada curso e visita as comunidades.

Na imagem abaixo, observa-se uma reunido de trabalhadores na
ocasido de um treinamento. Ao centro, vé-se um trabalhador, que
possivelmente participava de um momento de dindmica com os demais

integrantes do grupo.
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Figura 9: Reunido de trabalhadores na ocasido de um treinamento, 1968. Arquivo: Telnas
José Santana

No fazer-se do Movimento, as discussfes passaram a ganhar novos
contornos, cedendo espaco para as questdes de cunho politico-social,
privilegiando a premente situagdo em que se encontravam boa parte dos
trabalhadores no campo. Esse momento também coincide com a criacéo de
algumas leis implementadas pelo Estado, como o Estatuto do Trabalhador
Rural. Segundo a norma, em linhas gerais, visava-se apaziguar 0s animos
gue em quase todo Brasil afligiam os camponeses, 0s quais ganhavam aos
poucos expressdo dentro do movimento sindical cratense.*?

Dessa maneira, evidenciam-se mudancas nos conteudos dos cursos e
nas demais atividades que vinham sendo desenvolvidas, levando a equipe a
reformular sua postura de atuacdo. A proposta programatica dos novos
Cursos passaria a assumir uma atitude mais critica, agregando dimensodes
em torno das mazelas do sistema econdmico, adotando tematicas que
privilegiavam os problemas incidentes sobre o campo, debatendo aspectos
por meio dos quais os direitos e deveres dos camponeses estivessem no

cerne das discussoes.

*3 O Estatuto do trabalhador Rural - ETR foi promulgado em 1963, no Governo de Jo&o
Goulart sob a lei 4.214, de 02/03/63, feito com o objetivo de regularizar as relacdes
trabalhistas e amenizar as tensdes sociais no campo, visando garantir aos assalariados
rurais alguns direitos, tais como: salario minimo, férias, repouso semanal remunerado etc.
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Os cursos de Legislacdo Trabalhista Rural, Ruralismo, Doutrina
Sindical, Legislacdo Agraria, Orientacdo Sindical, Pratica sindical,
enfatizavam as discussdes sobre a remuneracao salarial, regularizacdo das
horas de servico, férias, higiene e seguranca do trabalho etc. Durante os
encontros e palestras ministradas, sobressaiam-se questionamentos do tipo:
Quais séo as causas que conduzem o homem a pobreza? Quais sdo 0s
problemas que afligem o homem no campo? Quais sdo as lutas que 0s

sindicatos devem promover?

Figura 10: Recorte do Jornal A Acéo. Crato, 21 de novembro de 1965, n°. 1.119, p.3..*

O Senhor José Guedes, ao ser indagado sobre quais 0s assuntos

eram abordados na ocasido dos encontros, ressalta:

Eles falava que a gente tava sendo explorado, que a gente
tinha um certo direito, que o patrdo ndo pagava o salario
justo, que o patrdo ndo dava férias, que o patrdo ndo dava
décimo terceiro e que o parceiro agricola tinha um certo
direito como outro qualquer tinha (JOSE GUEDES, 20009).

* Jornal “A Agdo”. Crato, 21 de novembro de 1965, n°. 1.119, p.3. “Exito completo no
primeiro Encontro de Lideres Rurais”.
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Figura 11: Trabalhadores posam para a fotografia e exibem com orgulho os certificados apés
a conclusao do minicurso, 1969. Arquivo: Telinas José Santana

Como se observa, a tdnica dos dialogos durante as reunibes
direciona-se para um olhar mais politizado, fazendo parte inclusive de um
contexto amplo que marcara as lutas no campo na conjuntura nacional,
despertando nos trabalhadores uma nova forma de enxergar a realidade em
sua volta, fortalecendo uma perspectiva de luta social. José Macedo em sua
narrativa confirma as palavras do senhor José Guedes:

Tinha as regras, as normas, aquilo que o sindicato orientava
e conscientizava, o direito do trabalhador. O direito a
moradia, direito de trabalhar, a forma de trabalhar, quer
dizer, tudo isso era discutido nas reunides. Todo mundo na
época sabia a maneira de trabalhar arrendado. Sabia a
porcentagem que ele era obrigado, quer dizer, a
porcentagem de renda. No caso do assalariado, qual era o
valor que ele deveria receber do patrdo para trabalhar. Tudo
isso era observado! (JOSE MACEDO, 2009).

Percebe-se nos relatos dos entrevistados que os trabalhadores rurais
se obrigaram nas inUmeras reunides sindicais a refletirem sobre as suas
condi¢cdes atuais de vida e expropriagdo. Para tanto, ao mesmo tempo, eram
impelidos a entender as circunstancias e relaciona-las aos problemas
enfrentados.

Com 0s novos canais que se apresentavam, surgiam outros temas e
discussdes que diziam respeito ao custo de vida e as condi¢cbes de trabalho

a que estavam submetidos. Nesse sentido, depreende-se da narrativa do
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senhor José Guedes um sentimento de revolta e impunidade frente as

injusticas impostas pelos proprietérios de terras:

Porque naquela época o caba ndo tinha direito, o cara
chegava e dizia “ vocé tem que desocupar essa roca
amanha, ou eu boto o gado dentro”. As vezes chegava e
botava mesmo! (JOSE GUEDES, 2009).

E era na pratica que esses sujeitos iam tomando conhecimento dos
seus direitos. Nos minicursos aplicados, nas palestras proferidas, esses
atores através da troca de experiéncias passaram a experimentar uma nova
maneira de vida, que ndo mais se limitaria aos espacos de trabalho, mas
ganharia nova dimensao.

O ambiente que se constituia durante a realizagcdo de um encontro
estava permeado de uma série de relacbes advindas das experiéncias de
guem ali chegava e dos que ja viviam em tal meio. Mesmo utilizando-se de
estratégias aparentemente “descordenadas”, suas aclOes representavam e
perpassavam o0 coletivo, sendo manifestadas e imbuidas nas vivéncias
daqueles sujeitos.

A gente comecou a despertar que isso tava errado, que
tinha uma lei, que existia o Estatuto do trabalhador rural,
gue tinha o Estatuto da terra, a gente comecava a despertar,
comecava a estudar aquilo ali e sentia a necessidade de
dizer aos companheiros, aos irmaos do campo, que a gente
podia mudar aquilo ali. (TEUNAS SANTANA, 2009).

Entendo, portanto, que a obra de Thompson torna-se essencial para a
compreensao das experiéncias desses homens e mulheres na construcédo da
dindmica de um trabalho coletivo. O autor examina a partir de uma
investigacdo empirica o “fazer-se” da classe operaria inglesa, mostrando que
este foi um processo ativo. Assim, a classe operaria néo foi determinada de
uma hora para outra. Ela se constituiu e participou ativamente deste fazer-se.

Isto ele explicitou no famoso prefacio de “A formacdo da classe
operaria inglesa”, em que inicia sua obra explicitando sua concepcdo de
classe, a qual é diferente da nocéo classica de classe para os marxistas:

N&o vejo a classe como estrutura, nem mesmo como uma
categoria, mas como algo que ocorre efetivamente e cuja
ocorréncia pode ser demonstrada nas relacbes humanas
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(...) a nocdo de classe traz consigo a nocdo de relacéo
histérica (...) A classe acontece quando alguns homens,
como resultado de experiéncias comuns (herdadas ou
partiihadas), sentem e articulam a identidade de seus
interesses diferem (e geralmente se opdem dos seus)
(THOMPSON, 1987, p. 9-10).

Thompson considera que a formacgéo da classe operaria inglesa veio
de si prépria como processo ativo, que se deve tanto a acdo humana como
aos condicionamentos sociais. A classe € constituida por homens e mulheres
em suas acgles e relagbes sociais. Como relacdo historica, uma classe
interage com outra definindo-se pela formag¢do social e cultural, que so6
adquire existéncia ao longo de um processo histérico que envolve as
experiéncias dos trabalhadores.

Nesse processo 0 autor teoriza a nogdo de experiéncia. Segundo o
mesmo, ela permite perceber e reconhecer as acdes humanas fazendo a
historia. Esta é feita por agentes efetivos e nela ndo predominam estruturas
sem sujeito. S8o as experiéncias cotidianas “herdadas ou partilhadas” e de
lutas das pessoas que contribuem para seu fazer-se.

De fato, para o autor, s6 a experiéncia econémica néo indica a classe,
mas envolve também as praticas cotidianas culturais, as idéias, as tradicoes
e os valores das pessoas. O fazer-se dos sujeitos na classe se da a partir
das experiéncias deles. A classe é uma relacdo, ou as relagdes vividas pelas

pessoas, que lhes tornam membros participantes da mesma:

A experiéncia de classe é determinada em grande medida,
pelas relagcbes de producdo em que nasceram (...). A
consciéncia de classe é a forma como essas experiéncias
sdo tratadas em termos culturais encarnadas em
tradicoes, sistemas de valores, idéias e formas
institucionais (THOMPSON, 1987, p. 11).
E nesse convivio, fruto da experiéncia, que os trabalhadores rurais v&o
se descobrindo enquanto classe, firmando lacos de cooperacdo e
manifestando elementos de solidariedade, imbuidos numa perspectiva de
reflexdo e grau de consciéncia de seus problemas.
Segundo o senhor José Guedes, era durante as conversas e as

reunides que ele ia descobrindo novos horizontes e, na construgcdo do
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Movimento, manifestava uma preocupacdo com o0s problemas de seus
companheiros, enfatizando, no seu relato, que o aspecto da unidade deveria

ser o caminho a ser seguido em prol da conquista de suas lutas:

Eu participando de cursos, de reunibes com outras pessoas,
alguns assessores da Fundacdo Padre Ibiapina, eu fui
descobrindo novos horizontes, fui ouvindo e pregando para
os outros: olha, nds tem esse direito, vamos buscar, vamos
pregar para os amigos!. Vamos todo mundo, vamos se unir,
vamos partir juntos! Nos unidos, um dia nos chega la, mas
se nés se separar, se dividir ai fica dificil, mas enquanto
nés puder, vamos nos unir! (JOSE GUEDES, 2009).

Os niveis de percepcdo critica dos trabalhadores se tornam mais
visiveis quando do seu engajamento nas atividades do sindicato, avancando
assim nas reflexdes sobre os problemas sociais. Nos relatos do periodo, eles
mencionam com apre¢o as conquistas adquiridas com a chegada dessas
entidades, discriminando inclusive um marco em suas vidas: 0 “antes” e o
“depois” dos sindicatos.

Associam o “antes” a um periodo quando ndo se conheciam e nem
eram observados os seus direitos, uma espécie de “cativeiro”; e o “depois”,
ou seja, quando da fundacéo dos sindicatos, a um momento de valorizagéo e

descoberta do homem do campo:

Eu sei que a vida do trabalhador do campo, melhorou
depois dos sindicatos, antes dos sindicatos era um cativeiro
muito grande aqui. [...] Antes do sindicato, ninguém era
ninguém, ninguém valia nada. Os sindicatos foi quem
valorizou 0 homem do campo! (ACILON JOSE, 2009).

Com um aprendizado socializado, os trabalhadores rurais faziam de
suas experiéncias um exercicio para o convivio em suas comunidades,
mostrando uma politizacao que vai além dos espacos de instituicdes como a
Igreja e o Sindicato.

As reunides, as assembléias e os debates serviram como
instrumentos primordiais para a busca da organizacdo de outros espacos
organizativos ndo ligados a aquelas instituicbes ou tutelados por elas. Isso

também permitiu a cada um perceber-se como alguém que, em vez de néo
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saber nada, conhecia muito; apenas lhe faltava a capacidade inicial de

entender como se organizava formalmente esse conhecimento.
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3.3. “Nesse tempo, foi como que um gavido no meio dos pi ntos”.

Ao final de 1963, e no ano seguinte, o clamor por reformas sociais era
a bandeira levantada pelas mais variadas tendéncias politicas brasileiras.
Durante o governo de Jodo Goulart (1961-1964), o pais passava por um
momento de recesséao e inflacdo acentuada, culminando em uma forte crise
econdmico-financeira.

N&o obstante, constantes crises politico-institucionais e no sistema
partidario, a ampla mobilizacao politica das classes populares, bem como o
fortalecimento e ampliagcdo do movimento operario e dos trabalhadores rurais
contribuiam cada vez mais para a formacdo de uma atmosfera de incertezas
que permitia a todos apostarem em novas alternativas para o crescimento e
desenvolvimento do pais. Cabe ressaltar também que justamente nesse
periodo era deflagrado o rescaldo da revolugdo Cubana — a primeira
revolucao socialista na América.

Diante da realidade de uma conjuntura social permeada por
incessantes conflitos, a crise se precipitou no dia 13 de marco, em razao da
realizacdo de um grande comicio em frente a Estagdo Central do Brasil, no
Rio de Janeiro. Com a promessa de encaminhar ao Congresso projetos de
reformas de base (agraria, eleitoral, bancaria, constitucional, universitaria),
Jango radicalizava seu discurso anunciando desapropriagfes de terras as
margens de rodovias e ferrovias federais, mostrando sua disposi¢cao para
realizar uma reforma agraria de fato, ou seja, sem nenhuma forma de
indenizacdo, pecuniaria ou através de titulos publicos. Os conservadores
reagem em 19 de marco com uma manifestacdo em Séo Paulo, a Marcha da
Familia com Deus pela Liberdade. Foi o estopim, que culminou com o golpe
militar de 1964, levando Castello Branco ao poder.

Logo apos assumirem o Governo, os militares voltaram-se para o
campo e incluiram a reforma agraria entre suas prioridades. Um grupo de
trabalho foi imediatamente designado para a elaboragéo de um projeto de lei
nesse sentido. No dia 30 de novembro de 1964, o Presidente da Republica,
apos aprovacao pelo Congresso Nacional, sancionou a Lei n°® 4.504, que

tratava do Estatuto da Terra. No intuito de viabilizar tal projeto da reforma
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agraria, ainda foram criados o IBRA (Instituto Brasileiro da Reforma Agraria)
e o INDA (Instituto Nacional de Desenvolvimento Agricola).

Por outro lado, o Governo Castelo Branco interveio em diversas
entidades espalhadas pelo Brasil. Assim, uma violenta represséo se deu nos
sindicatos de trabalhadores rurais e urbanos, bem como, em particular, sobre
as Ligas Camponesas, que foram colocadas na ilegalidade. Trabalhadores
rurais sofreram perseguicdes; fecharam-se varias organizacdes sindicais e
muitas perderam seus direitos de representacéo, sobretudo as de orientacéao
comunista. Até mesmo alguns sindicatos fundados e orientados pela Igreja
ndo foram poupados e varias liderancas ligadas ao clero restaram presas.

Para Coletti, 0 golpe de 1964, através da implantacdo de algumas
medidas — tais como o ja citado Estatuto da Terra —, representou a0 mesmo
tempo uma ruptura e uma continuidade. Ruptura no sentido de que as Ligas
e, principalmente, as liderancas do PCB sao varridas do cenario politico do
campo. Continuidade porque o sindicalismo oficial rural foi preservado e a
Igreja, que anunciara 0 seu apoio aos militares através da “Declaracdo da
CNBB Sobre a Situacdo Nacional”, transformou-se na forca legal responsavel
por conduzir a massa camponesa no interior desse sindicalismo oficial. *°

Em Fortaleza, a represséo logo se abate sobre o movimento sindical
ligado ao PCB; em 1964, a prépria sede da Federacdo dos Trabalhadores
(FETRAECE) foi totalmente “destruida” pelos militares e teve 0s seus
principais lideres perseguidos.

Segundo o relato de Joado Felismino, lider sindical na época, 0s
sindicatos do Cariri ndo sofreram represséo. Ele associa o fato a ligacao

estabelecida entre essas entidades e a diocese.

N&o, os sindicatos da regido do Cariri ndo sofreram
intervengcdo. A gente atribui este fato aos sindicatos da
regido do Cariri por terem sidos fundados na orientacdo da
Fundacdo Padre Ibiapina (apud OCHOA, 1989, p. 106).

> COLETTI, Claudinei. A estrutura sindical no campo: A propdsito da organizacdo dos
assalariados rurais na regifo de Ribeirdo. Campinas: Editora Unicamp: Area de publicac&o/
Centro de Memoria, 1998.p. 62. Sobre a “Declaracdo da CNBB Sobre a Situacdo Nacional”
Ver: CARVALHO, Abdias Vilar de. “A Igreja Catdlica e a questao agraria: andlise de suas
declaragfes no periodo 1950-1964". Revista de Cultura e Politica. p. 73 - 89
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Elucidativo o pensamento do senhor José Felismino. De fato, mesmo
com o golpe militar, ndo findou a relacéo da Igreja com os sindicatos rurais.
Alids, é valido destacarmos as duas visitas realizadas pelo marechal
Humberto de Alencar Castello Branco a cidade do Crato, em meio ao quadro
de efervescéncia da ascensao dos militares ao poder. Em ambas as
oportunidades ele esteve na sede da Fundacdo Padre Ibiapina observando o
trabalho ali realizado.

Em um dos relatérios do Centro de Documentacdo, Estudos e
Pesquisas (CENDEP), no qual pode ser encontrado um breve historico
cronolégico dos principais acontecimentos e atividades realizadas naquele

periodo pela Igreja, sdo destacados a importancia e o teor da visita:

O trabalho da Fundacéo foi, de inicio, algo de modesto, que
ndo teria ultrapassado acanhados limites, se ndo fora o
estimulo e o apoio de brasileiros eminentes, tais como o
marechal Humberto de Alencar Castello Branco, quando
presidente da republica; o Senador Wilson Gongalves, o
Cel. Virgilio Tavora, quando governador do Estado do
Ceard, pela 12 vez, o Deputado Paulo Sarasate e o Sr. Julio
Barata, quando ministro do trabalho. [...] Propondo-se a
ajudar e ver ampliado o seu raio de acgdo, perguntou
(Castelo Branco): “O que os senhores querem? A
resposta prendeu-se da instabilidade do pessoal e d a
prépria fundacdo sujeita, como ainda hoje, a uma
paralisacdo de suas atividades cada vez que se conc  lui
a execucao de um convénio. [...] Dirigindo-se ainda ao
Presidente da Fundacdo Padre Ibiapina, com evidente
intencdo de tranquilizd-lo, autorizou-o a assumir
compromisso com o pessoal do trabalho, garantido um a
estabilidade para futuro. Posteriormente, ante a da  vida
gue ainda persistia, dado o pensamento de
transitoriedade dos governos e das pessoas, o Marec  hal
Castelo Branco voltou o assunto, afirmando: “Este
trabalho € de interesse da Nac¢do. Nenhum Governo
deixara de apoia-lo.” “° [Grifos nossos]

Havia, portanto, um alinhamento declarado entre os interesses da
Igreja e os interesses do Governo em relacdo ao trabalho de assisténcia
sindical desenvolvido junto aos trabalhadores no Cariri. Nesse sentido, séo

firmados alguns convénios com a FPI, além do INDA e o IBRA, aqui ja

*® Relatério do Centro de Documentacdo, Estudos e Pesquisa - CENDEP. Tentativa de
sistematizacdo da Acéo Social Para a Promocdo Humana. 1980.p.10-11. Acervo do DHDPG.
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citados, objetivando, assim, subsidiar e fortalecer a continuacéo das acoes
gue vinham sendo realizadas.

O jornal A Agéo, periédico pertencente a Diocese do Crato, enaltecia a
ascensao de Castelo Branco ao poder e 0 seu governo, na ocasido da

referida visita do presidente:

1565, Wisita do prosidente Casielo Branco. de Crate, Desembargiee no Asraperio ée
Chapada do Araripe, O presidente cumprimenta o prefeite Pedso Felicie Cialcanti Ao ludo do
|nc1'ei14:|1 D Vicenie de Aranio Matas, bispo da dincese do Crago,

Figura 12: Visita do presidente Castelo Branco, ao Crato, 1965. Arquivo: Telnas José
Santana

CASTELO BRANCO, GOVERNO DE CONFIANCA E
ESPERANCA

O Governo Castelo Branco é governo sério e honesto, cheio
de esperanca para nossa Patria. Como bom cearense, tem
éle tirocinio e capacidade. E homem digno e capaz de levar
avante os principios revolucionarios que o guindaram a mais
alta magistratura da Nacao.*’

Esse jornal de cunho catélico pode ser compreendido como um dos
grandes segmentos no municipio cratense que prestaram impetuoso apoio
ao golpe militar. A partir dessa vertente — somada a outros indicios, tais como
os relatos orais colhidos sobre aquele periodo —, percebemos que
determinados segmentos sociais lutavam para tentar impor aos demais
grupos o seu modo de vida, ou seu modo de pensar, com a elaboracdo de
uma gama de discursos anticomunistas, ajudando a significar a grande

maioria dos acontecimentos politicos e sociais naquela cidade.

*" CABRAL, Humberto. Castelo Branco, Governo de confianca e esperanca. A acéo. Crato,
18/07/1965, n°. 1.097, p.2
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Despertou-nos atencdo a forma insistentemente negativa e pejorativa
com que o0 comunismo era abordado nas paginas daquele tabldide e,
sobretudo, como alguns cronistas, jornalistas e editores acreditavam e
temiam a possibilidade iminente daquele sistema ser implantado no Brasil.
Esse discurso possivelmente acabou refletindo no cotidiano e na propria
experiéncia organizacional dos trabalhadores rurais no sindicato local.

Mesmo com uma estreita ligacdo e uma postura de apoio assumida
pelo Governo em relacédo ao trabalho que vinha sendo desenvolvido pela FPI
junto aos camponeses, crescia entre os trabalhadores um medo constante de
se fazer presente as atividades conduzidas pelo sindicato, levando inclusive
a uma queda vertiginosa do numero de participantes, comparado aos
encontros realizados no pré-64.

Esse intercurso é corrente na memoria dos trabalhadores: “ai teve um
tempo que o sindicato se acabou”, * ai o sindicato em 64 deu uma parada”,
“sO depois de 66 é que comecou tudo de novo”. Fica evidente nos relatos
gue durante esse espaco de tempo, entre o final de 1963 a 1965, houve uma
diminuicdo e uma desestruturacao de boa parte das atividades sindicais.

A justificativa presente em grande parte dos relatos aponta para um
sentimento de medo que pulsava fervorosamente nas veias de muitas
pessoas quando se falava em comunismo, 0 qual representava para elas
uma ameacga a ordem vigente. Esse temor conduziu atitudes e acdes que
permearam o cotidiano de muitos daqueles trabalhadores.

A narrativa do senhor Telunas Santana aponta as dificuldades dos
trabalhadores em frequientarem os sindicatos apos o golpe militar. Entre os
argumentos apresentados encontra-se justamente o medo que o0s
trabalhadores tinham do chamado comunismo; soma-se a esse fato, a
opressdo que poderia se abater sobre aqueles que ousassem “quebrar” as

regras vigentes.

Rapaz naquele tempo era uma dificuldade muito grande, um
medo muito grande dos trabalhadores de entrar no
sindicato, até de falar em sindicato. Nesse tempo foi como
gue um gavido no meio dos pintos, tdo tudo junto e
derrepente quando ele vem (0 gavido) os pintos tudo se
afastam, sendo dificil de juntar tudo de novo. Os poucos que
iam a reunido era escondido, para o patrdo ndo saber que
eles iam pra sindicato. As vezes aconteciam dele saber,
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eles colocavam pra fora. O patrdo temia porque naquele
tempo tinha uma historia de um comunismo. No comego do
sindicalismo, houve um movimento forte pro lado de
Pernambuco e o nosso sindicato nasceu desse movimento
de Pernambuco, sé que orientado de uma forma diferente,
através da Igreja. Sabendo das coisas que acontecia por Ia,
ficavam os patrdes com medo de acontecer as mesmas
coisas que aconteceu em Pernambuco, essa historia de
comunismo! (TEUNAS SANTANA, 2009).

Esse rico fragmento de memoaria traca um excelente panorama do
momento por que passavam o0s sindicatos em boa parte do Brasil e aponta
como os trabalhadores do Cariri vivenciaram tal conjuntura, marcada pelo
medo constante do comunismo. Indica ainda as dificuldades que as pessoas
tinham de se fazer presente as reunides sindicais, levadas por uma onda de
temor que afligia boa parte delas. Tais discursos e relatos estabeleceram na
memoria coletiva, (HALBWACHS, 1990), uma “homogeneidade” sobre o
comunismo, enquanto algo negativo.

Em entrevistas, nas quais se indaga acerca das formas com que
muitos trabalhadores se afastaram dos sindicatos apds abril de 1964, sao

recorrentes respostas deste tipo:

O que? Entrar em sindicato naquela época? Dava certo nao.
Se tivesse reunido dois ou trés como nos tamos reunidos
aqui, dizia logo que era comunista. Os que iam, soO se fosse
escondido (ACILON JOSE, 2009).

Os patrdo num queria aceitar naquele tempo néo, dizia era
gue era comunismo, num sei 0 que. E antigamente o povo
tinha medo dessa palavra, comunismo. Comunismo pro
povo, era o cdo! (JOSE MACEDO, 2009).

Aqui se sobressaem alguns questionamentos: o0 que de fato
amedrontava os trabalhadores ao ponto de manté-los afastados dos
sindicatos, se no municipio do Crato ndo houve indicios de formacédo de
Ligas Camponesas, e até mesmo a tentativa de Associacdes de Lavradores
orientadas pelo PCB de certa maneira ndo obteve éxitos? Como se constituiu
esse medo e que papel desempenhou nas experiéncias sociais daqueles
sujeitos?

Antes de tudo, é necessario entender como o medo foi criado no
municipio cratense, e, principalmente, quais as suas funcdes e o tipo

vivenciado nas particularidades da sociedade que gestou esse sentimento.
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Ressaltamos dessa forma os discursos construidos sobre a proposta de um
conservadorismo religioso que estava muito presente nas relacdes sociais
vividas pelos camponeses.

Entendo que os trabalhos de Jean Delumeau nos ajudam a
compreender certos mecanismos de constituicdo do medo. Dependendo da
perspectiva analitica, o medo pode ganhar indmeros sentidos, significados e,
portanto, deve ser pesquisado levando-se em consideracdo as
especificidades da respectiva tipologia que se deseja analisar.

Delumeau, ao centrar sua atencdo na questdo do medo entre 0s
séculos XIIl ao XVIII na Europa, precisamente na Fran¢a, chama atencéo
para um aspecto dele que as vezes é negligenciado nas pesquisas sociais,
que € a sua dimenséo clinica e fisiolégica. O medo por esta perspectiva de
analise é, segundo o autor, “uma emocdo-choque, frequentemente,
precedida de surpresa, provocada pela consciéncia de um perigo iminente ou
presente” (DELUMEAU, 2009). Simultaneamente o medo é tdo natural
guanto positivo para a existéncia humana, por se tratar de um instrumento de
defesa para evitar que 0 homem sucumba em uma angustia profunda, sendo
um mecanismo providencial até mesmo para a sobrevivéncia da espécie.
Assim, dependendo do foco analitico, 0 medo adquire diferentes significados.

Em relacdo a perspectiva do medo sobre o qual lancamos 0 nosso
olhar, compreenda-se o que foi usado enquanto mecanismo de controle e
instrumento politico por alguns setores da sociedade; ou seja, 0 medo como

producao histérico-social. Segundo o historiador Erinaldo Vicente:

Em diversas vezes, o medo foi usado como instrumento
para garantir que a ordem social vigente fosse
assegurada. A intolerdncia reinante por parte dos
diferentes poderes publicos e privados, que ao menor ato
de discordancia ou da agitagdo contrarias, reagiam
violentamente sobre os cidad&os, criando no tecido social
uma discérdia endémica, que refletia e também provocava
medo. E 0 medo é assim entendido como fator social
porque afeta, envolve e meche com quem exerce a
violéncia, assim como, com quem é vitima da mesma

(CAVALCANTE, 2010).

Seguindo esse viés analitico, o historiador Anténio Torres Montenegro,

ressalta a importancia de estudar o medo enquanto experiéncia historica:
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O foco da abordagem histérica e metodoloégica do medo
se mostra fundamentalmente na andlise dos discursos e
praticas que sado produzidos por diversos setores da
sociedade instituindo a representacdo de que a sociedade
se encontra em perigo e desgovernada. Ou seja, como a
imprensa [ou parte desta], diferentes instituicbes da
sociedade civil, setores da igreja catdlica, entre outras
instituicbes, operam esta producdo (MONTENEGRO,
2006).

A Igreja Catdlica teve papel fundamental na construgdo e condugéo
dos discursos religiosos anticomunistas no Crato, pelo menos até o ano de
1965, posterior ao golpe. O grande impulso se deu no seio dela com o
Concilio Vaticano IlI, convocado por Jodo XXIll, que transformou
profundamente a relacdo dessa instituicdo com as populagdes cristds, em
especial na América Latina, com base sobretudo no discurso sobre a
insercao eclesiastica junto aos problemas sociais e o combate incisivo ao
comunismo. Dessa forma, o medo de que este se implantasse no Brasil, e
mais precisamente no Crato, era uma constante nas paginas do jornal A
Acéo.

O enaltecimento da “vitoriosa revolucdo” dos militares, o contraste
entre o que se entendia por democracia e a implantacdo do comunismo eram
temas preferidos e firmemente mencionados nas paginas daquele tabloide.
Os discursos sobre o Crato estavam vinculados ao regime democratico,
implicando uma visdo negativa de qualquer outro regime. Paulo Dias,
cronista na década de 1960, publicou o “desnecessario desequilibrio”, como
aponta o trecho abaixo:

Nada mais dificil do que manter, no meio da luta, o equilibrio
e 0 senso exato das propor¢des. Mas € isso que distingue
0s movimentos democraticos verdadeiramente
inspirados na doutrina social da Igreja, dos movime ntos
subversivos, inspirados na doutrina comunista , OU em
falsas interpretac6es da doutrina social da Igreja.

Muitas vezes os fins buscados sdo os mesmos. A luta
contra as injusticas sociais sdo as mesmas. Mas ha um
espirito diferente, que diversifica totalmente os movimentos,
apontando para sua origem. E este espirito é constituido de
equilibrio, pelo verdadeiro sentido do bem comum.

Enquanto os movimentos e esquerdistas subversivos séo
exagerados e unilaterais, promovendo os interesses de uma
classe, contra os interesses de outra. E em detrimento do
bem comum, os movimentos democraticos sabem conciliar
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os interesses de classes opostas e buscar sempre o bem
comum.

O Fim dos movimentos subversivos, de inspiragdo
marxista, € a desordem e a luta de classes, ao pass o0
gue o fim da doutrina social da Igreja é a harmonia entre
as classes e a promocéo do bem de todos.

Por isso, a “Mater et Magistra” depois de ter insti tuido,
sobre a necessidade e importancia das organizacdes
agricolas cooperativas, sindicatos, federacdes se
apressa em relembrar, que tais organizacbes, para
atingirem suas finalidades, devem permanecer dentro

da ordem moral e juridica, que € a garantia do bem
comum de toda a sociedade.

Para que a organizagbes formadas pelos agricultores e
trabalhadores rurais, ndo sejam focos de desordem e
desequilibrio social, devem ter sempre em vista os direitos e
interesses das demais profissdes (DIAS, 1965, p. 2). [Grifos
Nossos]|

Como se pode observar na passagem acima, 0 comunismo
certamente era percebido como um mal, associado a um carater subversivo,
enquanto a Igreja € apresentada como legitima defensora da democracia,
inspirada na doutrina Social, que buscava a harmonia em prol de um bem
comum. E para que as organizagOes dos trabalhadores rurais pudessem
alcancar seus objetivos, deveriam permanecer dentro da “ordem moral e
juridica”.

Mas como esse discurso anticomunista propagado pela Igreja
permeava o cotidiano daqueles trabalhadores?

O relato do senhor Acilon José de Santana recupera o processo de
organizacao do trabalho assistencial prestado pela ELIRUR. O mesmo afirma
que:

O sindicato daqui (do Crato) nasceu por causa desse
negocio ai, as Ligas. Porque 1& em Pernambuco era um
sindicato que era comunista, né? A Revolucao acabou
naquele tempo com ele, em Jaboatdo, pracola. Eles falavam
muito (nas reunides) nesse Jaboatdo. [...] Ele dizia (o Bispo)
gue onde entrava um sindicato ndo entrava outro (ACILON
JOSE, 2009).

Possivelmente esse discurso era apresentado nas comunidades rurais
pela equipe de visitacdo que estava sob orientacdo da propria Igreja, atraves
da aplicacéo de atividades como mini-cursos, palestras etc. Percebe-se que,

mesmo sem saber precisar exatamente o0 que seria comunismo, 0 senhor
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Acilon estabelece uma estreita relacdo entre o chamado comunismo e as
Ligas Camponesas de Pernambuco, que, por serem estas, a seu ver,
comunistas, teriam sido aniquiladas pela “revolucéo”.

Mesmo ndo sendo uma posicdo homogénea da Igreja, acreditava-se
qgue as Ligas estiveram sempre relacionadas a repressao e a violéncia rural,
por se tratar de um movimento reivindicatorio e de oposicao a desigualdade
no campo. Essa atitude, como se pode observar na cronica acima, era vista
como contraria a doutrina social da Igreja, que buscava um espirito de
equilibrio e harmonia entre as classes.

O interessante das reportagens no periodo é o carater denunciador,
visando prevenir as autoridades sobre a possibilidade de acontecer no pais
uma revolugdo comunista. O que devemos destacar é que esse
anticomunismo foi construido pela vertente do conservadorismo religioso
temendo a mudanca da ordem estabelecida. Com este pensamento, houve
um grande namero de discursos que se posicionaram favoraveis ao golpe
civi-militar de 1964, acreditando que as Forcas Armadas estavam
possibilitando uma perpetuacdo da suposta tradicdo democratica brasileira,
como se observa na coluna do Monsenhor Pedro Rocha, intitulada “Alerta

contra subversao’:

Os comunistas do Brasil, entrados em banho-maria, nos
primeiros meses da Revolucdo, logo renovaram seus
processos de atuacdo. Em o novo cendrio nacional. Nao
mais as claras, como antes, mas sempre para frente, os
comunistas nem dormiram e nem dormem. Aparentemente
desarticulados, os vermelhos se deram aparentemente por
vencidos nos primeiros momentos da Revolugéo. [...] O
governo esta, porém, atendo aos baderneiros vermelhos.
Recentemente o ministro da justica, em entrevista a
imprensa, reafirma o combate a subversdo nesses termos:
Estamos em luta a ferro e fégo, contra o avanco do
comunismo, néste pais. Enganam-se 0s que pensam que
vamos fraquejar na luta. As Forcas Armadas estdo unidas,
como nunca estiveram, em tddos estes combates, embora
ja tenhamos vencido a primeira fase.

Procuramos, por todas as formas, consolidar a nossa
posicdo e, por isso, ndo ensarilharemos armas até q  ue
tenhamos trazido o Brasil a completa normalidade da
vida democratica.

Enquanto isso, sabe-se que ha ordens severas de vigilancia
e até de prisdo para os elementos comunistas, em todo o
territério nacional.
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Ninguém se iluda, pois o Brasil jamais sera présa nem dos
aventureiros nem dos comunistas que tramam contra a
Liberdade, contra a patria e contra a familia Brasileira.*
[Grifos nossos]

Mas uma vez, € evidente o contraponto entre democracia e
comunismo, encarado este como movimento subversivo que atenta contra a
patria e até mesmo contra a familia brasileira. Também € perceptivel, nas
palavras do monsenhor Pedro Rocha, o apoio explicito da Igreja aos
Militares: “O governo esta, porém, atento aos baderneiros vermelhos”.

Um dos principais motivos que fez com que a Igreja Catdlica tentasse
unir varios setores sociais e 0 proprio meio catdlico contra 0 comunismo foi,
justamente, a idéia de que o comunismo era ateu e 0s “vermelhos” seriam
uma ameaca a patria e a familia, que para Igreja € o maior sustentaculo
religioso instituido por Deus. O comunismo, segundo o discurso religioso
catdlico, deveria ser incessantemente combatido.

Consequentemente, os trabalhadores ligados aos sindicatos
caririenses foram afetados e 0 medo tornou-se uma constante na vida dos
mesmos, fazendo, com que houvesse um declinio no nimero de associados,
como aqui ja foi salientado. Francisco Mendes, na época delegado sindical
da delegacia do Sitio Fabrica, e que viveu intensamente tal periodo, aponta e

confirma as dificuldades enfrentadas naquele contexto:

Ali foi um tempo perigoso, eu era delegado naquele tempo,
e tinha que assistir as reunides na fundacéo padre Ibiapina.
[...] A gente assistia 0s cursos acola. Ai a instrutora era
Teresa Siebra e outra la. Ai elas avisavam: “0i, se chegar
alguma policia aqui, e perguntar o que é isso ai, vocé pode
dizer que é sindicato do trabalhador rural”. Elas diziam como
era pra gente responder. “E um depoimento que eles vem
atrds mais num precisa ninguém ter medo, que eles ndo vao
fazer nada.”[...] Porque naquele tempo sindicato era
comunismo, porque foi na época de Miguel Arraes, Leonel
Brizola, que era tudo comunista, num era!?Ai eles andavam
investigando, foi isso ai, mas o0 nosso (sindicato) ndo era [...]
Mas comunismo, eu ainda hoje nhem sei 0 que é. Mas diziam
gue 0 comunismo que existia nesse tempo era aquele da
Russia, era 0 comunismo ateu que ndo tinha religido nem
nada. [...] as ligas eram comunistas, iSso € 0 que eu ouvia
falar (FRANCISCO MENDES, 2009).

8 Mons.Pedro Rocha. Alerta contra subversao. A acdo. Crato, 14/11/1965, n° 1.113, p.3
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Tal relato por si s6 projeta-se rico em significados. O senhor Francisco
Mendes, ou Chico Mendes, como é conhecido, descreve de certa forma o
medo que rondava os trabalhadores naquela época. No seu depoimento, ao
revisitar aquelas experiéncias, a imagem das Ligas era imediatamente
associada a de Miguel Arraes e Leonel Brizola, sendo entendida como
sinbnimo de baderna: “Porque naquele tempo sindicato era comunismo,
porque foi na época de Miguel Arraes, Leonel Brizola, que era tudo
comunista” (idem).

Na sua exposicéo deixa ainda evidente que né&o tinha nenhum tipo de
conhecimento do que seria de fato o comunismo, quando afirma: “diziam que
0O comunismo que existia nesse tempo era aquele da Russia, era o
comunismo ateu que nao tinha religido nem nada”, estabelecendo assim um
contraponto ao sindicato dos trabalhadores do Crato quando sugere a
concepgao de que as Ligas foram aniquiladas por serem comunistas, “as
ligas eram comunistas, iSso € o que eu ouvi falar”.

Esse era o discurso oficial da Igreja, que se fundamentava,
principalmente, na idéia segundo a qual o comunismo era ateu, baseado em
uma teoria puramente materialista. Assim, a Igreja jamais deixaria de
denunciar os erros e as atrocidades a que eram submetidos os habitantes de

paises comunistas:

Mas, os comunistas ndo criticam as medidas do governo,
porque eles ndo partiiham nem defendem sinceramente
ideais democraticos. A liberdade de que eles falam, importa
em momento histérico para enfraguecer o regime e as
instituicbes. Todos sabemos que onde o comunismo
conseguiu sentar seu dominio, ai existe ditadura
draconiana. Eles ndo permitem, nos paises da Cortina de
Ferro, a pluralidade de partidos nem o direito de criticas
nem a existéncia de oposi¢cdo. Qué um democrata se agaste
com as medidas do Governo, restringindo o abuso da
liberdade, entende-se. Mas o0 comunista, falando de
liberdade politica, € uma autentica falsidade, uma evidente
contradicdo com a doutrina e pratica do comunismo, em
todo o mundo.*®

Mesmo acreditando estarem pautados em ideais democratizantes, 0s

anticomunistas da vertente do conservadorismo religioso concluiam que os

9 Mons.Pedro Rocha. Defesa do Regime. A Acéo. Crato, 14/11/1965, n® 1.113, p.2
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Atos Institucionais (medidas de excecdo em vigor durante 0s governos

militares) eram necessarios para o estabelecimento da democracia:

Ninguém se iluda, a Revolugéo foi pra valer. E ai do Brasil
se ela ndo tivesse recursos. Recursos de esperanca contra
o vandalismo politico que ensaiou uma espécie de carnaval,
logo apds o ultimo 3 de outubro.[...] A Revolug¢do tem de
cumprir suas metas mais auspiciosas: combater a
subversao e a corrucao.

Para isso, se fez o Ato Institucional n°. 1. Para tal fim, o
mesmo Ato tomou a sigla de n° 2. E outros Atos poderiam
vir, contanto que se preservasse 0 regime e se garantisse
as metas da Revolugéo. [...] Havera quem atribua carater de
prepoténcia ao Ato Institucional n°. 2. Mas, convenhamos
todos, o Ato Institucional jamais ha de atingir os bons
brasileiros, porque os bons concidaddos, ndo sao
empreiteiros da corrugdo nem da subversdo. Seria o0 caso
de repetir o velho adagio: “Quem ndo deve, ndo teme”.
Somente a orla vermelha e os que claudicam contra a
ordem social, nas areas da subversao e da corrugéo, terdo
gue temer ao Ato Institucional n° 2, pois estavam
tripudiando sobre o0s elevados intentos da Revolucéo
irreversivel de 31 de marco de 1964. *°

Analisando os Relatérios de Ocorrencialismo elaborados durante
aquele periodo, observa-se em algumas de suas paginas, uma preocupacao
frequente por parte da assessoria sindical da ELIRUR quanto a auséncia dos
trabalhadores nas atividades sindicais. O teor dessa preocupacao
evidenciava-se em torno dos questionamentos que eram feitos as liderancas
sindicais durante os Encontros de Lideres.

Nos questionarios de avaliagdo anual, tais lideres eram indagados
sobre quais os motivos pelos quais os trabalhadores deixavam de se fazerem

presentes as atividades sindicais:

Quais sao os motivos que levam muitos trabalhadores rurais
a ndo ingressarem no sindicato?
Respostas:

*% Defesa do Regime. A Acgdo. Crato, 21/11/1965, n° 1.114, p.2.

! Geralmente elaborados nas reunides dos lideres sindicais, esses relatérios eram
produzidos pelos dirigentes sindicais e a equipe da ELIRUR, consistindo na preparacédo de
um resumo e um balanco das atividades realizadas nas delegacias das comunidades.
Avaliavam-se diversos aspectos relativos ao movimento, tais como: a quantidade de
associados de uma determinada delegacia, balanco financeiro, 0 andamento das atividades,
além da observancia dos principais problemas que assolavam os trabalhadores. Depois de
organizados, era encaminhado a uma coOpia a cada delegacia, para reavaliacdo dos
trabalhos que vinham sendo desenvolvidos.
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» Escassez do meio, de transporte, e comunicagao; (3)

» Por causa de vicios (cachacas e jogos) que contribuem
por ndo disporem de tempo para cumprirem os deveres
sociais (2)

* Por causa das ameacas de desemprego e despejo de
patrées, inclusive de informacdes de que o Sindicato &
um orgdo comunista; (5)

» Falta de condicdes financeiras; (3)

« Medo da Revolugéo; (4) *

Como se observa no fragmento acima, a maioria das respostas girava
em torno do medo do comunismo ou a aspectos ligados ao medo da
repressdo militar, que naquele momento assolava boa parte dos sindicatos
espalhados pelo Brasil.

Em outro relatorio correspondente a mesma época, no qual séo
apresentados dados referentes a fundacdo do sindicato de Assaré,
informacdes davam conta de que, logo apdés a tomada do poder pelos
militares, muitos lideres e trabalhadores rurais abandonaram as atividades

sindicais temendo a repressao.

O Sindicato de Assaré foi fundado em 22 de setembro de
1963 e reconhecido no dia 31 de janeiro do ano seguinte.
Desde sua fundagédo até dia 31 de margo de 1964 recebeu
orientacdo da equipe de sindicalizacdo. Nesta data, os
referidos orientadores tomaram rumo ignorado, e o0s
diretores apavorados coma Revolugdo abandonaram seus
cargos, e o sindicato ficou resumido tdo somente a Carta de
Reconhecimento Sindical que ficou em poder do
presidente.>®

Dom Vicente de Paulo, que participou do Concilio Ecuménico Vaticano
Il em Roma, trouxe consigo a mensagem ao episcopado brasileiro no seu
retorno ao pais. A gravidade da situacdo mundial deveria ser apresentada
aos catolicos como uma licdo do Papa, para que os fiéis soubessem agir. A
Unica forca que se poderia contrapor eficazmente ao comunismo € a forga da

espiritualidade, centrada nas acoes da Igreja:

Tudo isso, irmaos carissimos, nos mostra como a tarefa da
Igreja que é a nossa, € sobretudo espiritual. E dessa missao
espiritual é que se derrama a luz para iluminar também os
caminhos da cidade terrena. [...] O santo Padre Paulo VI

°2 Relatério de Ocorrencialismo. 02/05/1965. p.sem numeracdo.Acervo do DHDPG.
*% Relatério de Ocorrencialismo. 23/06/1965. p.sem numeracdo. Acervo do DHDPG.
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acaba de apresentar com muita exatiddo, o quadro de
nossos problemas. (O Papa) Apontou o0 perigo do
“messianismo social” do marxismo ateu e ndo desconheceu
as dificuldades de certa propaganda anti-catélica, sério
perigo para a unidade espiritual do continente.>

Como se vé, o medo foi usado como instrumento para garantir que a
ordem social vigente ndo fosse alterada; logo, a Igreja posicionava-se
contraria as idéias comunistas, e ndo poupava comentarios, difundindo os
maleficios que poderiam afligir quem aderisse ao comunismo. Tais discursos
acabaram por incidir sobre o cotidiano dos trabalhadores rurais, que estavam
em processo de organizacdo naquele contexto. Vale lembrar a forca da
religiosidade no Cariri. O peso do catolicismo no imaginario e na vida
cotidiana das pessoas.

O medo no espago aqui pesquisado serviu para “controlar” e manter
os trabalhadores afastados dos “ideais” comunistas. Assim, a vertente
religiosa soube fazer com que se perpetuassem tais discursos como
verdades na conservacao da ordem social; para tanto, foi necessario criar um
ambiente de medo entre as pessoas, baseado, sobretudo, num temor ao

comunismo.

> Mensagem do episcopado brasileiro no encerramento do Concilio Ecuménico Vaticano |I.
A Acdo. Crato, 23/12/1965, n® 1.114, p.3
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3.4 O fim da Escola de Lideres Rurais

A partir de 1967, gradativamente as atividades foram sendo
retomadas. A equipe de sindicalizac¢do, na tentativa de atrair um bom namero
de trabalhadores, empenhou-se em alternativas visando trazer o0s
camponeses de volta aos sindicatos.

A investida inicial consistiu na distribuicéo de leite a populacédo carente
do campo, proveniente de um convénio estabelecido através da Alian¢a para
o Progresso. Tal iniciativa ndo rendeu os frutos esperados, levando a equipe
a repensar outras estratégias no esforco de “reativar” os antigos sindicatos.

Esse também era 0 momento em que a equipe da ELIRUR passava
por uma fase de reestruturagdo na composicao de sua diretoria. A referida
mudanca teria sido impulsionada, sobretudo, pela saida do coordenador da
equipe sindical, o Padre Lurildo Linhares, um dos “cabecas” do movimento.*®

Com a auséncia de Lurildo, e visando dar continuidade aos trabalhos
gue vinham sendo desempenhados pela Igreja na regido, o Bispo Dom
Vicente enviou representantes para um encontro de sindicalistas catdlicos
realizado em Recife, objetivando assim encontrar uma lideranca de sua
confianca para assumir o posto de coordenador da ELIRUR. Durante o
referido evento, sua assessoria estabelece contato com Nobor Bitto®®, um ex-
sindicalista da cidade de Presidente Prudente - Sdo Paulo, que no momento

atuava junto ao Servico de Orientacdo Rural de Pernambuco, o SORPE,

*® Precisar até o presente momento o motivo de sua saida é uma lacuna que ainda necessita
ser examinada. Uma das hipéteses pertinentes seria: como sua atuacdo nao se restringia
aos trabalhos de assisténcia sindical, possivelmente teria sido transferido para atuar em
outro orgdo ligado a propria diocese, embora alguns rumores deixem a entender que o
mesmo tenha sido afastado pelo seu envolvimento excessivo junto ao movimento sindical.

*® Nobor Bitto foi presidente do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Presidente Prudente
e de Regente Feijo, ambos no Estado de S&do Paulo. Atuou como delegado da Federagédo
dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Sdo Paulo — FETRAESP. Teve uma rapida
passagem como estagiario do Servico de Orientacdo Rural de Pernambuco, onde a convite
da assessoria da Diocese Cratense assumiu a direcdo da ELIRUR. Trabalhou ainda na
Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado do Cear4, FETRAECE, na qual
exerceu a funcdo de assessor de planejamento e coordenador geral. Ver: Santos, José
Laurindo dos. Uma vida de trabalho e luta mergulhada na realidade do Ceara. Séo Paulo:
Phoenix Editora, 2006.
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guando é convidado para assumir os trabalhos de assisténcia sindical na
regido do cariri.

Diante do desafio de coordenar as atividades de orientacéo sindical,
Nobor assume os trabalhos em meados de 1968, reestrutura a equipe de
sindicalizacdo e retoma o assistencialismo no campo. A “nova” proposta de
atuacdo visava congregar um numero expressivo de camponeses, reativar
antigas delegacias - visto que algumas delas encontravam-se desarticuladas
e com uma presenca infima de associados —, reiniciando com isso o papel de
orientagdo no campo através de minicursos, palestras, reunides, entre outras
atividades. Para o éxito dessa empreitada seria necessario 0 apoio dos
poucos trabalhadores remanescentes, além de uma acdo conjunta com
algumas liderancas sindicais.

Ja ndo bastassem os problemas de ordem estrutural da ELIRUR, as
mudancas também ocorreriam no seio da diretoria sindical, que enfrentava
dificuldades em conduzir o movimento. Até aquele momento, o STRC era
dirigido por um pequeno grupo de agricultores ja em idade avancada, tendo
como presidente Antonio Marcelino Santana.

Como reiterado antes, poucos trabalhadores compareciam as
reunides; e uma boa parte das delegacias encontravam-se em condicdes
precarias de funcionamento. Até mesmo o proprio dinheiro referente as
mensalidades dos associados ainda assiduos era entregue na tesouraria da
propria ELIRUR. Isso por ndo disporem de pessoas na diretoria que ficassem
encarregadas de realizar tal funcao.

Naquele mesmo ano, contexto em que os sindicatos de trabalhadores
rurais ja estavam subordinados ao Ministério do Trabalho, a entidade
recebeu inclusive um comunicado do referido érgdo, informando sobre a
auséncia da prestagdo de contas e exigindo uma maior transparéncia da
atual gestdo, sob pena de caso contrario, ter a carta sindical cassada, o que
implicaria no seu fechamento.

Nesse sentido, em 23 de junho de 1968, realiza-se uma nova eleigao
sindical. Houve entdo uma reformulacdo na composicdo da atual diretoria.

Assume a presidéncia o senhor José Laurindo dos Santos®’, ao lado de

*"José Laurindo dos Santos, 67 anos. De trabalhador rural chegou a exercer a presidéncia
do Sindicato dos Trabalhadores Rurais do Crato no periodo de 1968 a 1974. Foi ainda
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Antdnio Manuel de Sousa para secretario e Otacilio Manuel de Sousa, como
tesoureiro. Em entrevista, Laurindo recorda a situagao do sindicato naquele

momento:

Na época, o sindicato estava sendo dirigido por trés
agricultores ja idosos e tava em faléncia, quer dizer, sem
ninguém comparecer. Porque apesar da Diocese ter criado
essa equipe, ela ndo recebeu nenhuma instrucdo de como
era que funcionava o sindicato em si. E o sindicato tinha
aguela misturada. Era a propria Fundacdo quem tomava de
conta de todas as coisas. Dinheiro dos associados era a
equipe que recebia. Era tudo desordenado. Isso ndo por
culpa deles, mas por falta de uma orientacdo de como seria
funcionar realmente o sindicato [...] A primeira reunido tinha
18 associados e o presidente da junta governativa, que nao
€ presidente eleito pelos associados, é uma junta. Ai ele ja
se gqueixando que nédo tinha mais condi¢cbes devido a idade,
porque era um senhor de j4 uns 70 anos. E entdo me
convidaram pra ser um dos diretores e eu aceitei. A partir
dai, eu trabalhava a semana e s6 comparecia la na ELIRUR
pra arrecadar o dinheiro dos associados na segunda-feira. E
dai foi iniciada as reunides, foram participando dos
encontros, mas de inicio, muito fraco!(JOSE LAURINDO,
2009).

O senhor José Laurindo tem toda uma histéria de vida dedicada ao
sindicato dos trabalhadores do Crato, tornando-se um dos dirigentes mais
atuantes no movimento sindical no Cariri. Suas contribuicbes foram valiosas
para o desenvolvimento da minha pesquisa. A importancia desta fonte esta
na subjetividade de um agente do povo, com pouco estudo, relatando sua
experiéncia junto aos trabalhadores.

Durante a realizagdo das entrevistas — ao se adentrar em sua
residéncia —, € perceptivel a quantidade de fotografias estampadas nas
paredes referentes ao sindicato do Crato. Sobressaem-se entre as imagens
outros objetos, os quais ele guarda com muita estima, buscando preservar a
memoria daquele periodo: chapéu de palha, mapas referentes aos

municipios visitados durante sua gestdo como presidente sindical, além de

secretario da Delegacia Regional do Cariri da Federacao dos Trabalhadores na Agricultura
do Estado do Cearda FETRACE em 1973. Em 1974 chegou a ser interventor da Federacéo
dos Trabalhadores da Agricultura do Estado do Ceara, onde também exerceu o cargo de
tesoureiro. Atuou como membro da comissdo Revisora do PRORURAL (Programa de
Assisténcia ao Trabalhador Rural), em Fortaleza; Participou como membro do Grupo de
trabalho para vitimas das enchentes nas regides atingidas em 1974; Entrevista concedida
em 17 de outubro de 2007.
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inUmeros relatorios com dados atinentes ao movimento de uma forma geral
(viagens, reunides, numero de associados etc.

E ele ainda o autor de uma narrativa oral, gravada em diversas fitas
cassetes, posteriormente transformadas em Disco Digital de Video - DVD,
retratando sua autobiografia, enfatizando sua trajetéria e narrando sobre sua
formacéo e atuacdo no coletivo. Soma-se ainda a escrita de um pequeno
livro em que discorre sobre a sua vida na historia sindical cratense, seus
participantes e principais liderancas, os conflitos; assim como 0s rumos
tomados pelo movimento. Esse material constitui uma rica fonte, com
destaque a memodria de um sujeito que teve que se desdobrar entre o
trabalho na roca e a dedicacédo de dirigir com responsabilidade o sindicato.

Laurindo rememora que em 1967 participou do seu primeiro minicurso
ministrado pela ELIRUR, e o convite para participar das reunides no sindicato
deu-se por intermédio do seu sogro, um agricultor residente no sitio Campo
Alegre. Lembra, também, que o motivo da sua permanéncia a frente das
atividades sindicais esta relacionada a sua identificacdo com os problemas
sofridos pelos demais trabalhadores; considerando que a reflexdo critica e a
leitura da realidade debatida durante os encontros ajudavam as pessoas a
reconhecer a situacdo desumana imposta sobre o homem do campo.

Ao expressar com pesar 0 sentimento que carregava referente a
experiéncia de ter sido expulso da terra onde trabalhava juntamente com sua
familia, acrescenta que seu principal objetivo no sindicato seria o de lutar

pelos direitos dos outros companheiros:

Ao participar das reunides, foi exatamente esse 0 momento
gue eu levei um choque muito grande! Porque ndés fomos
expulso do sitio. A proprietaria dando 24 horas a nos pra
sair da propriedade e nds tivemos que sair, eu e meus pais.
Diante dessa participacdo (nas reuniées) eu me interessei a
entrar no sindicato com o seguinte raciocinio: eu vou entrar
no sindicato ja& que, meus pais, juntamente comigo, fomos
expulsos, eu pelo menos vou aprender alguma coisa pra
lutar por alguém, pra ndo acontecer, 0 que aconteceu
comigo (JOSE LAURINDO, 2009).

E nesse contexto de miséria e dificuldade de vida, porém movido pela
vontade de saber e aprender, que José Laurindo se destaca a frente dos

trabalhos. Na narrativa, situa seu lugar social e de seu conhecimento,
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denotando uma experiéncia lembrada com orgulho, “Eu trabalhava na roca, e
sempre fui pessoa timida, sem escola, mas aprendi muito gracas ao
movimento sindical” (Idem).

No esforco de caracterizar o trabalho pastoral realizado pela Diocese
junto aos sindicatos, Laurindo faz questao de enfatizar a atuagao do Bispo
Dom Vicente, quem, segundo o mesmo, “gostava muito de lutar pelos os
pobres”. Nesse sentido ndo se percebe como o principal responséavel pelo
crescimento do movimento, e sim, “apenas um restaurador’ (JOSE
LAURINDO, 2009).

Segundo relatos do periodo, ao assumir a dire¢cdo do sindicato ele
tornar-se-ia o “braco direito” de Nobor. Nas palavras do préprio Laurindo, 0s
dois “se encontraram de cheio”. Os trabalhos foram postos em pratica
através de um esforgco conjunto entre a equipe da ELIRUR e algumas
liderancas sindicais (Idem).

Laurindo lembra o dinamismo da equipe de coordenacdo e a
dedicacdo de muitos dirigentes e orientadoras em prol da sustentacdo do
trabalho assistencial e comunitario, ao passo que iniciaram uma campanha

de fundacao de novas delegacias.

Naquela época os sindicatos passaram a ter sede propria, e
a gente visitava o Cariri todinho. Visitamos muitas igrejas
para adquirir locais para iniciar novos trabalhos e fundar
novas delegacias sindicais. Dai ia formando novas
liderancas sindicais (JOSE LAURINDO, 2009).

No que tange as propostas e as estratégias da equipe, sua acgao
consistiu na mesma metodologia adotada nos primeiros anos, ou seja, visitas
as comunidades, busca de apoio dos parocos, identificacdo de liderancas,
formacdo de grupos, realizacdo de reunides, participagdo em encontros;
levando os trabalhadores a refletirem sobre os problemas individuais e
coletivos que os assolavam.

Com o esfor¢o conjunto, o movimento foi novamente se estruturando,
ampliando-se e, consequentemente, difundindo-se para outras comunidades
e cidades circunvizinhas. Foram criadas novas delegacias sindicais,

descentralizando os trabalhos e fortalecendo as bases.
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Reativaram-se também na FPI as atividades pedagdgicas orientadas
pela equipe de sindicalizacdo, com a realizacdo de inUmeros minicursos e
diversas palestras, oportunidades essas quando os trabalhadores passavam
a semana reunidos e participando de encontros, experimentando o
intercAmbio da troca e da vivéncia com histérias de vida de outros
camponeses.

Com a expansdo sindical e o reflexivo aumento do numero de
associados a pequena sala situada aos fundos do Patronato Ibiapina — que
antes fora cedida pela diocese para ser a sede do sindicato —, tornou-se
inviavel e ndo mais conseguia proporcionar uma assisténcia satisfatoria aos
trabalhadores, surgindo a necessidade da aquisicdo de um imovel proprio,
visando qualificar os atendimentos.

Assim, por meio de um empréstimo adquirido junto ao Instituto
Americano de Desenvolvimento do Sindicalismo Livre, IADESIL*®, o STRC
adquire a sua sede propria, um casardo situado na Rua José Carvalho. E €
nesse mesmo local onde passam a funcionar o ambulatério, o gabinete
odontoldgico e o departamento de apoio juridico, prestando todo tipo de
auxilio aos trabalhadores rurais, por meio do Programa de Assisténcia ao
Trabalhador Rural (PRORURAL), mais conhecido como FUNRURAL.*®

*% O Instituto Americano para o Desenvolvimento do Sindicalismo Livre — ladesil, foi criado
em 1962 através da iniciativa da central sindical norte-americana AFL-CIO (sigla em inglés
de Federacdo Americana do Trabalho - Congresso das Organizacdes Industriais) e tinha por
objetivo combater a influéncia comunista no movimento sindical latino-americano. O IADESIL
era majoritariamente financiado pela United States Agency for International Development —
USAID, que por sua vez pertencia ao Departamento de Estado dos EUA. No Brasil, a
atuacao do IADESIL resultou na criagdo, em abril de 1963, do Instituto Cultural do Trabalho
— ICT. Suas atividades se caracterizariam pelo financiamento de atividades formativas
através do ICT e de outras finalidades diversas, como a construcdo de prédios e aquisicdo
de equipamentos para o funcionamento das entidades sindicais assistidas. Ver: DREIFUSS,
Reneé A. 1964: a conquista do Estado — A¢do politica, poder e golpe de classe. Petropdlis:
Editora Vozes, 1981.

*® O FUNRURAL (Fundo de Assisténcia e Previdéncia do Trabalhador Rural) foi criado com
0 Estatuto do Trabalhador Rural, em 1963. Sua finalidade era instituir beneficios
previdenciarios aos trabalhadores rurais como: aposentadoria por velhice e por invalidez,
auxilio-doenca, assisténcia médica e odontologica, pensdo por morte, auxilio funeral etc.
Efetivamente esse programa passou a funcionar em 1971 a partir da aprovacdo da Lei
complementar n° 11, de 25/05/1971, que criava o PRO RURAL, sendo que a execuc¢ao
caberia ao FUNRURAL. O Decreto n°69.919, de 11/01/1972, que tratava do regulamento do
PRORURAL, estabelecia, em seu artigo n° 153, que as entidades sindicais poderiam ser
utilizadas em servicos de fiscalizacdo e na identificacdo dos grupos rurais abrangidos pelo
PRORURAL, bem como mediante convénio com o FUNRURAL, na implantacéo, divulgacao
e execucdo daquele programa. PRORURAL — Programa de Assisténcia ao Trabalhador
Rural (Lei Complementar n°l1, de 25/05/1971, regul amentada pelo Decreto n°69.919, de
11/01/1979).
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Para Maduro, com esse tipo de incentivo o0s sindicatos rurais
passaram a desempenhar muitas atividades de assisténcia, principalmente
para os pedidos de aposentadoria e pensdes. Este aspecto tornou-se tao
importante que, segundo a autora, até os dias de hoje o trabalhador rural tem
dificuldade de compreender os procedimentos relacionados aos processos
junto a Previdéncia. Muitos trabalhadores ainda acreditam que a
aposentadoria € concedida pelo sindicato e somente aos sindicalizados
(MADURO, 1990, p. 63).

Figura 13: Inauguracdo da primeira sede do Sindicato dos Trabalhadores Rurais do Crato,
na Rua José Carvalho, n° 271. Na placa fixada a direita, liam-se os seguintes dizeres
“FUNRURAL-SINDICATO. Assisténcia ambulatorial e dentaria para os trabalhadores rurais”.
1970. Arquivo: Telnas José Santana

Na préatica essa incompreensao a respeito da distingdo entre o papel
desempenhado pelo sindicato e a assisténcia prestada pelo FUNRURAL era
uma constante entre os trabalhadores, como nos relatou José Laurindo. Para
evitar tais contratempos, a diretoria sindical resolveu inclusive adquirir uma
nova sede, situada na Rua Pedro Il. Assim ficaria estabelecido que na sede
da Rua José Carvalho passaria a funcionar o gabinete, consultorio

odontologico e o departamento de assessoria juridica, enquanto que na outra
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as atividades ficariam restritas aos pequenos encontros e as reunifes

sindicais.

Ai Nobor através dos seus conhecimentos, descobriu o
ADESIL, um 6rgéo la de Recife, que emprestava dinheiro. Ai
nés tomamos emprestados cinco mil e compramos a
primeira casa na José Carvalho. Funcionava sindicato, com
0 gabinete e o laboratério médico, tudo junto. Ai os
trabalhadores sempre confundia, chamava inclusive o
sindicato de FUNRURAL, por causas dos atendimentos.Ai
nos da diretoria querendo separar as coisas, juntou eu,
Otacilio e Antbnio Manoel , nos reunimos e se preocupamos
em comprar uma sede.Ai compramos essa outra ai, que é
essa dai da Pedro Segundo, onde hoje é o sindicato. Ai
ficou o gabinete 14 e a sede onde tinha as reunides ficou
sendo na da Pedro Segundo (JOSE LAURINDO, 2009).

Figura 14: Fachada da sede do Sindicato dos trabalhadores Rurais do Crato, situado na Rua
Pedro I, onde funciona a atual sede. 1970. Arquivo: Telnas José Santana

Baseado na politica de cunho assistencialista ocorre o crescimento do
namero de sindicatos filiados, bem como um numero consideravel de
trabalhadores associados. Nas palavras de Zé Macedo, esse
assistencialismo “fez com que 0 povo corresse pra cima, para entrar no
sindicato” (JOSE MACEDO, 2009). Para termos uma dimensdo do
crescimento do trabalho prestado pela equipe de sindicalizacdo no pos 68,
tido com o momento de reestruturacdo do movimento sindical, basta

tracarmos um comparativo referente aos dois momentos até aqui analisados:



107

TABELA 3 - ESTRUTURA SINDICAL - 62/72

ESPECIFICACAO 1962-1967 1968-1972
Numeros de sindicatos 11 19
Numeros de delegacias 05 102
Numeros de associados 734 30.783

Fonte: ELIRUR:1962-1974. Fundacéo Pe. Ibiapina, 1973. In: ALBUQUERQUE, Ronald de
Figueiredo. Igreja, Sindicato e Movimento dos trabalhadores. Fortaleza - Ceara. 1991.

Como se observa na tabela acima, ocorre um crescimento substancial
da fundacdo de novas entidades sindicais, bem como das delegacias,
influindo significativamente no aumento do nimero de associados. Somente
o sindicato do Crato, nos primeiros anos da década de 70, ja contava com
1.898 trabalhadores associados.

Segundo dados levantados por Albuquerque, e confirmados durante a
nossa pesquisa, foram ministrados ao todo mais de 150 cursos, abragendo
inmeras tematicas, desde cursos profissionalizantes — que até aquele
momento eram exigidos devido aos convénios estabelecidos com o
Ministério do Trabalho —, a questdes especificas referentes ao homem do
campo, proprias ao processo de organizacdo sindical. Esse trabalho, como
se vé na tabela abaixo, chegou a atingir quase dez por cento da populacéo
urbana em todo o Cariri (ALBUQUERQUE, 1991, p. 123).

Tabela 4 — POPULACAO E COMUNIDADES ATINGIDAS PELA ELIRUR

1970 CARIRI CRATO
Populacao Total 648.349 72.016
Populacao Rural 409.645 29.429
Populacao atingida pelos
cursos: 62/72 11.002 566
Associados nos STRs 30.783 1.890

Comunidades visitadas 1.825 173
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Fonte: ELIRUR: 1962-1972. Fundacdo Pe. Ibiapina. In: ALBUQUERQUE, Ronald de
Figueiredo. Igreja, Sindicato e Movimento dos trabalhadores. Fortaleza - Ceara. 1991.

Com a intensificacdo e a ampliacéo dos trabalhos, membros da equipe
de sindicalizagdo, assim como algumas liderangas sindicais, passaram a
enfrentar determinadas situacfes “vexatOrias” as quais, em parte, quase
comprometeram a estrutura organizacional das atividades que vinham sendo
desempenhadas.

Uma dos entraves decorreu de um mal entendido ocorrido entre o
prefeito de Campo Sales, o senhor Jaime de Andrade, e algumas liderancas
sindicais, o que levou a prisédo de alguns dirigentes.

Ainda durante os primérdios da década de 70, em pleno Governo
Médici, ponto alto da repressdo, realizou-se um Encontro de Dirigentes
Sindicais promovidos pela ELIRUR na cidade de Assare, municipio da regiao
do Cariri distante 76 quildmetros do Crato.

O objetivo principal do Encontro seria 0 de avaliar a gravidade dos
problemas que afligiam os camponeses daquele municipio, com intuito de
viabilizar solu¢cbes visando amenizar o sofrimento de indmeras familias
assoladas por uma grande seca (a seca de 70) que atingia toda a populacao
do semi-arido nordestino e, conseqiientemente, teria se estendido sobre boa
parte dos municipios em todo o Estado do Ceara.

Um bom numero de dirigentes e monitores da equipe de sindicalizacéao
visitaram a frente de servico do Governo, no eixo Assaré, Antonina do Norte
e Campo-Sales, realizando durante alguns dias inUmeras reunides com 0s
trabalhadores. Na ocasido fora distribuida uma pequena cartilha instruindo-os
sobre a importancia da Reforma Agraria e da Politica Agricola.

Parte desse material que tinha sido distribuido aos trabalhadores
rurais nas frentes de servico foi parar em poder do senhor Jaime de Andrade,
até entdo prefeito de Campo Sales. O mesmo formalizou uma dendncia ao
titular da Secretaria de Policia e Seguranca Publica — SSP, do Governo do
Ceard, indicando que o trabalho de orientacdo realizado pelos dirigentes
junto aos camponeses tratava-se de atividades subversivas lideradas por
agitadores comunistas.

Em telegrama enviado pelo secretario da seguranca publica ao

delegado de Assaré manifestava-se ordem de prisdo a Nobor Bitto,
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coordenador da ELIRUR, e a Jodo de Sales Pinheiro, presidente dos
Trabalhadores Rurais de Assaré, tidos como o0s principais “articuladores”
daquele movimento. Inicialmente recolhidos a casa de detencédo de Assare,
em seguida foram transferidos a Fortaleza para prestar esclarecimentos as
autoridades policiais.

O fato ganhou notoriedade na imprensa, inclusive da capital. Em nota
encaminhada ao Jornal O Povo®, por meio da assessoria de imprensa da
Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado do Ceara -

FETRAECE, comunicava-se a prisdo das duas liderancas:

B T T = N A

Comunicam Pris o

Hstiveram no Gabinete do Delegado
Regional do Trabalho a tarde de on.
tem, os Srs Otavio Ferreira Gomes.
Altino Ribeiro de Freitas Direfores da
Federacio dos Trabalhadores na Agri.
cultura e o Dr. BEmidio Macedo Le.
mos. advogagn da Fundacio Padre
Ibiapina de Crato para vprestar infor.
maedes Aouein autoridade  sbbre as
circunstinciss em oue foram presocs,
e dia da semana passada em Assa.
18 o Sr. Jodo Sales Pinheiro Presi.
dente do Sindieate dos Trabalhadores
Rurals & 0o St. Nobor Bito  Assessor
da mencionada Fundacio.

Salienfaram oue ambos foram bpré.
808 por ordem dn Secretirio de Poli.
¢ia 2 Seguranea Pliblica. sob 2 acu.
sacfn de estarem desenvolvendo ati.
vidades suhversivas na frente d= fra.
balho de Camnos Sales sendc reco.
Ihidos 4 easa de detencin de Assaré.
A%qegararam porem  due as informna.
coes em gue se hassou a autoridade
para sutorizar g orisAn danuetes dirl
ventes sindieais n3o refletem a8 rea.
lidade. Isto poraue ambos sfo nessoas
de convicedes demoecraticas e eonfra.
rics por isso mesmo a quaisausr pro.
eessos de subversao.

ApoOs terem prestado esclarecimentos,

Dirigentes de

Federacao
de L ideres

Esciareceram gue tanto o Presiden.
te do Sindicato dos Trabalhadores de
Assaré, gquanto o Assessor da Funda)
cio Padre lIbiapina. de Crato estive.
ram em Campos Sales ministrando
cursos de orientacina sindical eocm ba.
se em apostilas elaboradas vela Esco.
la de Lideres Rurais. de Crato as
guais contém. inclusive ensinamsntos
gue contribuem vara esclarecer 08
trabalhadores sobre os esforcos envi.
dados pelo Govérno da Unifio nara.
amparar as vitimas das séeas. Visita.
ram a frente de trabalho com autori.
ypein expressa dp Dr. Laerid enee,
nheiro residente do DAER em Cra.
to. gue ecompreendeu a importinels do
trabatho desenvolvido. na édrea. oeld
sinticats e a Fundacio Padre Ibia.
pina.

O trabalho das entidades enconira
apoio. também. ng Lel 5584 oue dis.

poe s6bre as normas do direito oro.
cessual do trabalho. O Delegadn Re.
gional dn Trabalho se comvrometer a
entrar em coniato com as autoridades
policiais do Estado. visando a apura.
cao dos fatos e a conseguente [iberta.
cio dos dols dlrigentes aue ainda se
sncontram présos em Assaré.

Figura 15: Recorte do Jornal O Povo. Fortaleza, 06 de agosto de 1970, p.3.

solucionando assim as

controvérsias geradas sobre as atividades que vinham desempenhando,

° A prisdo dos dirigentes foi noticiada pelo Jornal O POVO, em 06 de agosto de 1970.

Fortaleza — CE.
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Nobor e seu companheiro Jodo de Sales foram postos em liberdade, sob a
justificativa de que nao praticavam atividade subversiva, mas, sim, a de
orientacdo aos trabalhadores sobre aspectos concernentes a legislacéo
social em vigor. Dois dias ap6s o incidente, o mesmo Jornal (JORNAL O

POVO, 08 ago. 1970) anunciava a libertacao dos lideres:

el etgrls

LIDERES RURAIS LIBERTADOS

Foram ustﬂs em liberdade, A tarde d tem,
pelas autoridades da, Secretars ‘de Policig, ee Eegnﬁran
ga Publea, os 5rs. Nobor Brito e Jodo Sales Pinheiro,
espectivamente, #issessor sindical da Fundacic Pal.
dre Ibiapina, de Crato, e Presidente do Sindicate dos
Trabalhadores Rurais de lsssaré. Ambos oS dirlgantes
haviam sido detidos em  Assaré zob a acusagio de
eitarem desenvolvendo atividades ubversivass = na
‘frente  de, trabalho” do DAER, em gampas Bules.

Removidos, ontem, pars Fortalem, foram = 2&les
ouvidos pelas auloridades peliciais  ficano  egclare.
cido que frabalho gue vinham executando negquela
drés nio & subversivo e sim de esclarecimento  dos
trabalhadores sobre diversos awspectos da  Iegislacio
weial, sobre tudo no aue tange & ssolucic dos pro.
:nlema‘g da terra ¢ & nrgamza;ﬁﬂ rural. Tem por base
postilas elaboradas Escola de Lidereq Rur:

a Fundacdo Padre Ibiapina, de Crato e vga mrf’i?
lve integrar os trabalhadores rurais ho wfmtq ‘da
senvolvido 10 Governe para afenude os  efeigs
Jelais dm sé =

Figura 16: Recorte do Jornal O Povo. Fortaleza, 08 de agosto de 1970, p.7.

Mesmo na década de 1970, apos ter realizado algumas conquistas
através do organismo sindical, os trabalhadores ndo estavam livres da
repressdo imposta pelo regime. Recompondo o cenario do passado,
Laurindo e Teunas Santana lembram o0s momentos de tensdo e
constrangimento que enfrentavam quando da ocasido dos festejos para
comemoracado do Dia da Independéncia. Segundo relataram, o sindicato
recebia ordens para que os trabalhadores saissem as ruas desfilando e

enaltecendo o governo dos militares.

A gente era obrigado a desfilar, ou fazia ou o sindicato
fechava! Vinha a ordem la de cima, porque o sindicato era
subordinado a ministério do trabalho. A gente fazia muita
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coisa, mas quem ditava as ordens eram eles. Era duro
nesse tempo! **

Na fotografia abaixo, um flagrante do desfile dos trabalhadores rurais
por ocasido da comemoracdo do Sesquicentenario da Independéncia. A
direita, um trabalhador auxiliado por um companheiro carregava uma faixa
com os seguintes dizeres: "O Sindicato dos Trabalhadores Rurais do Crato,
presta gratiddo ao eminente presidente Médici. Salve-Salve o
sesquicentenario.” Ao fundo, destaque para o quadro do presidente Médici,

gue sobressai-se em meio as outros cartazes e as vestes festivas.

Figura 17: Trabalhadores Rurais desfilam pelas ruas do Crato na ocasido dos festejos para
comemoracao do Dia da Independéncia, 1970. Arquivo: Telnas José Santana.

Com a preservacéo da politica assistencialista, a partir da inclusdo do
programa do FUNRURAL, pouco a pouco as delegacias, que até
determinado momento eram vinculados ao sindicato cratense, foram se

desmembrando e conquistando autonomia. Através dessa conquista, 0s

®! Telinas José Santana e José Laurindo dos Santos concederam-me um longa entrevista
realizada a partir de um encontro com os dois dirigentes sindicais, na residéncia do senhor
José Laurindo. Entrevista em 23 de abril de 2009.
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recursos governamentais, bem como as contribuicbes sindicais, que antes
estavam restritas ao sindicato do Crato — pois sua area de atuacdo abrangia
outros municipios da regido —, agora seriam descentralizados e enviados
para as bases das entidades correspondentes.

Os préprios municipios tinham interesse na autonomia de seus
sindicatos rurais, pois seria por meio deles que os mesmos poderiam se valer
dos beneficios assistenciais propostos pelo governo, tais como a aquisicao
de ambulatorios e assessoramento juridico.

A equipe da ELIRUR, que até entdo prestava servico a todas essas
entidades - visitando inclusive comunidades pertencentes a outros
municipios —, passa a contrariar a politica encetada por alguns dirigentes, os
quais limitavam as atividades sindicais ao encaminhamento das
reivindicagcdes e queixas dos trabalhadores, transformando muitas vezes o
cargo de presidente do sindicato num “gerente da agéncia’” do FUNRURAL.
Como afirma Coletti, esses “sindicatos foram transformados em verdadeiros
postos de saude e agéncias de encaminhamento de aposentadorias e
pensodes, a servico do governo” (COLETTI, 1998, p. 71).

A partir dai, inameras divergéncias passaram a abalar as relacdes
entre a ELIRUR e os sindicatos, sobretudo o cratense, forca maior dentro do
movimento. A propria transferéncia da sede do sindicato, entdo situado em
imével que antes pertencia a Diocese, para um prédio préprio ja levantava a
especulacdo entre algumas liderangas sindicais que alegavam a importancia
do desvinculamento dos trabalhos da entidade frente aos trabalhos da
Igreja.

Uma das primeiras desavencas deu-se em relacdo aos problemas
relativos as contribuicdes sindicais. Como aqui ja foi enfocado, a base
territorial do sindicato do Crato correspondia aos municipios de Farias Brito,
Santana do Cariri, Nova Olinda, Araripe, Potengi, Antonina do Norte, Assaré
e Altaneira. O dinheiro arrecadado junto aos associados nas delegacias
desses municipios era encaminhado para a sede do organismo cratense
visando o sustento dos trabalhos. Acontece que na pratica tal acdo se
constituia em “letra morta”, pois boa parte dos investimentos acabavam

ficando restritos ao sindicato do Crato.
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Logo essa questdo seria agravada quando da ocasido do
desmembramento da delegacia de Santana do Cariri, que foi transformada
em sindicato. A equipe da ELIRUR, em nome de seu representante maior,
Nobor Bitto, ressaltou perante a diretoria do sindicato a importancia de
“andar” conforme a lei, e que a partir daquele momento uma porcentagem
dos recursos advindo das contribuicbes dos associados deveria ser
encaminhada como de direito ao Sindicato Rural de Santana do Cariri, 0 que
nao foi aceito pela diretoria. Esse fato causou iniUmeros constrangimentos,
abalando ainda mais a relagéo entre a ELIRUR e representantes sindicais.

Nesse sentido, cresce ainda mais a preocupagao por parte da equipe
em reforcar o controle sobre a prestacao de contas dos sindicatos. Exigiu-se
das diretorias uma maior transparéncia, visto que, em ultima instancia, os
recursos provenientes dos convénios firmados entre a Igreja e o Governo
para a realizacao de atividades junto aos camponeses seria essencial para a
continuacéo dos trabalhos da propria ELIRUR. A ndo observancia de alguns
pressupostos poderia acarretar uma série de consequéncias a FPI.

O trabalho de inspecdo da ELIRUR em relagdo aos aspectos
burocraticos das entidades sindicais comecava a incomodar alguns diretores.
As reunifes internas da diretoria sindical eram sempre marcadas pela
presenca de assessores da ELIRUR. Muitas vezes as proprias pautas para a
discusséo eram elaboradas pela equipe de sindicalizagao.

O proprio senhor José Laurindo, que tinha uma identificacdo e um bom
relacionamento com membros da equipe, rememora que ficou insatisfeito em

relacdo a determinadas atitudes advindas de alguns membros da ELIRUR:

Houve divergéncias pelo menos comigo, particularmente
comigo!Ora, eu confesso que aprendi muito com Nobor,
com a equipe dele, mas houve certas coisas que eles nos
ensinaram e eles acabavam caindo no mesmo erro, e
depois a gente ia mostrar e eles ndo aceitavam. Por
exemplo: uma vez, eu trabalhando no sindicato, e uma
funcionaria da ELIRUR chegou a procura de uma ata do
sindicato dizendo que o coordenador, Nobor Bito, queria
essa ata para a equipe, para estudar, para analisar, pra vé
como andava as coisas. Eu entendi, eu entendi que era
isso, mas a minha resposta foi a seguinte: que eu achava
gue coisa de sindicato, era do sindicato. N&o tinha nada de
sair pra fora. Ai foi uma discussdo danada! Ficando aquela



114

coisa meio chata entre nos da diretoria e eles (JOSE
LAURINDO, 2009).

Maria Ferreria Assuncdo, ex-assessora da ELIRUR, e que

acompanhou de perto todo trabalho junto aos sindicatos no pés 68, recorda o

quanto as relacoes entre a ELIRUR e os sindicatos estavam desgastadas.

Ela atribui essa desarmonia aos interesses de algumas liderancas que se

sentiam incomodadas com a insergéo do trabalho de fiscalizacdo da equipe

junto aos sindicatos. Ainda acrescenta, que tais divergéncias foram

acontecendo naturalmente e, cedo ou tarde, essas relacdes seriam desfeitas.

Eu considero isso, esse distanciamento, um processo
natural. Se a ELIRUR trabalhava para que os sindicatos
fossem autbnomos, ia chegar um momento em que eles
podiam ndo querer mais. A gente sempre discutia isso na
equipe, que existia a possibilidade deles ndo precisar mais
da assessoria. NO nosso caso, a gente ainda preservava
uma certa ética que alguns dirigentes sindicais ja ndo tinha
mais. A gente ficava ali, acompanhando de perto a parte
financeira, tinha inclusive a contadora |4 na ELIRUR e
guando se descobria algo que ndo tava regular a gente
guestionava e isso ndo agradava. Por exemplo: Tinha
sindicato que quando a gente organizava as reunides, fazia
um encontro, uma coisa assim, junto aos conselheiros, com
os tesoureiros isoladamente, com os presidentes, pra eles
terem uma nocdo, pra eles saber fiscalizar, eles nunca
apareciam! Quando a gente mandava um convite, o
presidente alegava que € porque muitos ndo queriam ir, mas
na verdade quando a gente chegava |4, tava tudo
engavetado (MARIA FERREIRA, 2007).

Diante desse quadro de tensdo, os atritos se agravavam e

gradativamente as relacdes entre os representantes sindicais e a ELIRUR se

tornaram insustentaveis. Nas palavras de TelUnas Santana, ficava aquela

disputa:

O sindicato era autbnomo, mas era regido pela acessoria.
Os dirigentes dirigiam os sindicatos, e a equipe dirigia os
dirigentes. Ai chegou um ponto que a gente achava que
tava errado. Para se ter uma idéia, chamava até de
sindicato da ELIRUR (TEUNAS SANTANA, 2009).

A busca de alternativas para minimizar esses embates levou inclusive

a equipe a realizar um trabalho paralelo junto aos trabalhadores, embora o

cerne das atividades mudasse de foco, centralizando as acbes em cursos

profissionalizantes, tais como: Educacao alimentar e Saude publica, Corte e
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Costura, bordado a méo, educacao sanitaria e pratica de laboratério, auxiliar
de escritério, dentre outros. Os empecilhos para esse novo tipo de atuacgéo,
no entanto, foram brotando na medida em que parte dos convénios com o
governo ndo iam sendo renovados, dificultando ainda mais a acdo da equipe.

Com o fim dos recursos que subsidiavam os trabalhos da Fundagéao
Padre Ibiapina, a ELIRUR, bem como outros departamentos, foram se
desestruturando ao ponto de a Escola se mostrar agonizante em meados dos
anos 70. Uma onda de demissbes de funcionarios da diocese agravava a
situacdo e o assessoramento sindical era por vez abandonado, ao lado do
trabalho junto aos camponeses.

Embora tenham havido inimeros desentendimentos entre a equipe da
ELIRUR e alguns dirigentes sindicais, acredito que tais divergéncias ficaram
restritas as liderancas sindicais. Muitos trabalhadores ficaram inclusive
aguém dos problemas que aconteciam na cupula das entidades. Naquele
contexto, mesmo apoOs a saida em cena da Escola de Lideres, muitas das
acOes voltadas para os trabalhadores rurais acabavam confluindo em dltima
instancia com as ag¢des da Diocese.

E inegavel a importancia do papel desempenhado pela Escola de
Lideres Rurais, pois serviu para despertar nos préprios trabalhadores do
campo — na acao sindical e da Igreja — um olhar que privilegiava o universo
simbdlico, cultural e econ6mico de seus atores sociais. Estes, em
contrapartida, buscaram no convivio coletivo e na experiéncia de aprender a
esperanca de suas lutas, discutindo, compartilhando, reivindicando melhorias
de vida, como a conquista de seus direitos, que naquele momento peculiar
mostrava-se possivel. Como afirmou José Guedes expressando o sentimento
de muitos deles: “a luta continua sempre, eu faria tudo de novo!” (JOSE
GUEDES, 2009).
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CONSIDERACOES FINAIS

O caminho que se procurou trilhar nesta dissertacéo teve por objetivo
recuperar um pouco da histéria da organizacédo dos trabalhadores rurais no
municipio de Crato. Minha proposta foi trazer para um debate questdes que
dizem respeito a experiéncia de alguns desses homens e mulheres que
participaram diretamente de muitas lutas, elucidando diversas praticas
presentes no cotidiano dos mesmos.

Ao recuperar caracteristicas e processos relativos a organizagado
desses sujeitos, tive de reconstituir outras dimensdes da histdria que nao se
resumissem aos espacos da Igreja e do Sindicato. Apesar de notar certo
alinhamento de muitos trabalhadores locais com tais grupos, pude constatar
que, como sujeitos, eles nutriam expectativas e projetos que Ihes eram
proprios. Existia um outro lado nessa espécie de “associacdo” que ndo se
resumia apenas a uma relacdo de “dominacdo”, em via Unica, dos
trabalhadores.

Nesse sentido, muitas concep¢Bes que eu possuia foram sendo
transformadas, no decorrer da pesquisa, em funcdo do contato com o
movimento dindmico de formacdo daqueles sujeitos. Aos poucos fui me
deparando com a pluralidade de trajetérias e maneiras de viver elaboradas
pelos trabalhadores. Pude perceber que eles ndo anulavam, nesse processo,
seu carater de sujeito da historia; nele formavam-se e transformavam-se,
como classe, em um movimento constante.

Ficou patente que, para aléem do espaco institucional, tais sujeitos
procuravam canais proprios de atuacdo, onde a organizacdo em sindicatos
constituia um caminho de luta e de sonhos em prol de um projeto coletivo
gue, sendo socializado, se fortalecia.

Toda essa trajetoria revelou a capacidade organizativa destes sujeitos
sociais na tentativa se contrapor as imposi¢cdes de um sistema de classes
opressor, por meio de experiéncias em que a acdo coletiva poderia
representar o caminho para se libertar dos inUmeros entraves que 0s
afligiam.

Fica evidente ainda, que os obstaculos enfrentados foram enormes;

mesmo assim, apropriando-se de experiéncias coletivas por meio da
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interacdo com varios mediadores que apareceram neste percurso historico,
tais experiéncias representaram aprendizados importantes para que se
possa entender, ainda hoje, por que estes sujeitos sociais estdo em continua
mobilizacdo pelos seus direitos.

E valido ressaltar que outras questdes, no entanto, fizeram-se
presentes no decorrer da pesquisa, mas nao foi possivel trabalha-las,
compondo objeto de pesquisas futuras. Tal fator decorreu das limitacGes
existentes na realizacdo do presente estudo, o qual possui um tempo
especifico para ser desenvolvido, sendo necessario realizar uma série de
recortes tematicos, relacionados com a problematica principal.

O estudo da experiéncia dos trabalhadores locais com 0s movimentos
sociais da regido e aguelas estratégias mais individualizadas de luta social
precisa ser aprofundado. Faz-se necessario, nesse sentido, explorar mais as
formas como esses sujeitos foram tratando, em suas consciéncias, as
transformacdes ocorridas em suas reivindicacoes.

Todo o esforco feito ao longo deste trabalho teve por objetivo,
portanto, recuperar um pouco da histéria dos trabalhadores rurais na cidade
de Crato. Todavia, é importante dizer que ndo se teve aqui a pretensao de
esgotar o assunto. Dentro do amplo conjunto de trabalhos que se dedicaram
a tematica, procurou-se apenas trazer uma contribuicdo, pautada em
reflexdes que, provavelmente, trouxeram mais perguntas do que respostas.

Espero, com isso, ter conseguido instigar o inicio de outras tantas
discussbes, sendo, ainda, um desejo meu, que esse didalogo ndo fique
restrito apenas ao publico universitario. Gostaria que também fosse possivel
contar com a participacdo daqueles que compdem essa sociedade, que
se interessem pelo assunto e estejam comprometidos com um futuro melhor.
Penso que assim poderemos constituir um dialogo fecundo, do qual possam
emergir outras historias, que sirvam para pensar novos projetos de

sociedade.
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FONTES

FONTES ORAIS

« ACILON JOSE DE SANTANA, agricultor, cratense, 74 anos. Entrevista
concedida a Joao Paulo Fernandes em 10 de fevereiro de 2009, na
cidade do Crato.

e ALDA FERREIRA DE ANDRADE, 56 anos. Entrevista concedida a
Joédo Paulo Fernandes da Silva em 15 de julho de 2009, na cidade do
Crato.

e EXPEDITO GUEDES DA SILVA, 57 anos, ex-presidente do Sindicato
dos Trabalhadores Rurais do Crato. Entrevista concedida a Joéao
Paulo Fernandes da Silva em 25 de junho de 2007.

* FRANCISCO MENDES DA SILVA, agricultor, 77 anos. Entrevista
concedida a Joao Paulo Fernandes da Silva em 21 e abril de 2009, na
cidade do Crato.

« JOSE FERREIRA MACEDO, agricultor, 61 anos. Entrevista concedida
a Jodo Paulo Fernandes da Silva em em 12 de fevereiro de 2009, na
cidade do Crato.

« JOSE GUEDES DA SILVA, agricultor, 65 anos. Entrevista concedida a
Jodo Paulo Fernandes da Silva em 10 de fevereiro de 2000, na cidade
do Crato.

+ JOSE LAURINDO DOS SANTOS, 67 anos. Entrevista concedida a
Jodo Paulo Fernandes da Silva em 11 de maio de 2007, na cidade do
Crato.

. . Entrevista concedida a Joao Paulo Fernandes da Silva em 18
de fevereiro de 2009, na cidade do Crato.

+ MARIA FERRERIA DE ALENCAR, 63 anos, ex-assessora da ELIRUR.
Entrevista concedida a Jodo Paulo Fernandes da Silva em 15 de
agosto de 2007, na cidade do Crato.

« TEUNAS JOSE DE SANTANA, 63 anos. Entrevista concedida a Jodo
Paulo Fernandes da Silva em 18 de abril de 2009, na cidade do Crato.

. . Entrevista concedida a Jodo Paulo Fernandes da Silva em 27
de marco de 2009, na cidade do Crato.

e ZILCELIO ALVES FERREIRA, 53 anos, atual secretario do Sindicato
dos Trabalhadores Rurais do Crato. Entrevista concedida a Joao
Paulo Fernandes da Silva em 5 de fevereiro de 2009.
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FONTES HEMEROGRAFICAS

CABRAL, Humberto. Castelo Branco, Governo de confianca e esperanca. “A
Acao” . Crato, 18/07/1965, n°. 1.097, p.2

Camponeses do Cearad organizam-se para lutar contra o flagelo da fome.
Jornal Terra livre . S&o Paulo, 22 quinzena de setembro de 1954.p.3.

DIAS, Paulo. Desnecessario desequilibrio. “A A¢ao” . Crato, 21/11/1965, n°
1.114, p.2

“Exito completo no primeiro Encontro de Lideres Rurais”. “A Ac¢&o” . Crato,
21 de novembro de 1965, n°. 1.119, p.3.

FALTAC realiza grande trabalho de assisténcia aos camponeses. Jornal
Terra Livre. S&do Paulo, 22 quinzena de marco de 196 1. p.2

Greve dos trabalhadores do Engenho Bebida Nova. Jornal Terra Livre. Sao
Paulo, 22 quinzena de setembro de 1956.p.3.

Mensagem do episcopado brasileiro no encerramento do Concilio Ecuménico
Vaticano Il. A Agado. Crato, 23/12/1965, n® 1.114, p.3

Mons.Pedro Rocha. Alerta contra subversdo. A Acdo. Crato, 14/11/1965, n°
1.113,p.3

Mons.Pedro Rocha. Defesa do Regime. A Acdo. Crato, 14/11/1965, n°
1.113, p.2

Querem ardentemente a Reforma Agraria os lavradores pobres do Ceara.
Jornal Terra Livre . Sao Paulo, 22 quinzena de setembro de 1956.p.4.

Dirigentes da Federagdo Comunicam Prisédo de Lideres. Jornal “O Povo”,
Fortaleza, 06 de agosto de 1970, p.3.

Lideres Rurais Libertados. Jornal “O Povo” , Fortaleza, 08 de agosto de
1970, p.7.

PUBLICACOES /IMPRESSOS.

ARARIPE, Anténio de Alencar. Possibilidades econdmicas do Cariri. Revista
Itaytera. Crato: Instituto Cultural do Cariri, 1959. pag. 154. Biblioteca da
Universidade Regional do Cariri — URCA — Campus do Pimenta, Crato.

Céritas Brasileira — 50 anos promovendo a solidariedade. Sado Paulo: Editora
Paulus, 2006.
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Confederacéo dos Trabalhadores na Agricultura. Apostila de n°. 1, Delegacia
Sindical. Colecdo CONTAG. Pag. 8.

CUNHA, Paulo Ribeiro da. (Org.) O camponés e a histéria: a construcdo da
Ultab e a fundac&o da Contag nas memorias de Lyndolpho Silva. Sdo Paulo:
IPSO — Instituto de Projetos e Pesquisas Sociais e Tecnologicas, 2004.
(Série Memoria & Histéria; 4).

Estruturas Agrarias e Relacdes de Poder. Revista Brasileira de Historia 22
— Sao Paulo: ANPUH/ Marco Zero, margo/ agosto 91.

Joéo XIII. Carta Enciclica MATER ET MAGISTRA. Sobre a recente evolugéo
da questdo social. In: Documentos Pontificios sobre questbes sociais.
Camara dos Deputados. Brasilia, 1967.

MATER ET MAGISTRAS - Carta Enciclica de sua Santidade o Papa Jodo
XXIIl. 12. ed. Séo Paulo:Edi¢des Paulinas, 2004.

Relatério do Centro de Documentacdo, Estudos e Pesquisa - CENDEP.
Acervo do Departamento Histérico Diocesano Padre Anténio Gomes de
Araujo (DHDPG). A ELIRUR realizou para dar ao homem.

Relatério do Centro de Documentacdo, Estudos e Pesquisa - CENDEP.
Acervo do Departamento Histérico Diocesano Padre Anténio Gomes de
Araujo (DHDPG). Ata de fundacao dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais
do Crato. 23/06/1962. p.sem numeracao.

Relatorio do Centro de Documentacdo, Estudos e Pesquisa - CENDEP.
Acervo do Departamento Histérico Diocesano Padre Antdnio Gomes de
Aravjo (DHDPG). Tentativa de sistematizagcdo da Acdo Social Para a
Promoc¢ao Humana. 1980.
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Cartilha elaborada pela Escola de Lideres Rurais e que foi distribuida na frente de servigos
do municipio de Assaré. Na época o referido material foi considerado subversivo, o que
levou a prisdo de Nobor Bitto, coordenador da ELIRUR, e de Jodo de Sales Pinheiro,

presidente dos Trabalhadores Rurais de Assaré.
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Cépia de parte da ata de fundacéo do Sindicato dos Trabalhadores Rurais do municipio do

Crato
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Delegacia sindical do sitio S&o José - 196

Chabs

Delegacia sindical do sitio Baixio das Palmeiras. 1968
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Trabalhadores rurais desfilam pelas ruas do Crato na ocasido dos festejos do
Sesquicentenario da Independéncia. Em 7 de setembro de 1970.

Reunido dos trabalhadores na sede do sindicato, situada a Rua Pedro II.
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Da esquerda para direita: Maria Ferreira de Alencar, Telnas Santana, José Laurindo.
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