UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA — UECE

CENTRO DE EDUCACAO — CED

b .
"ﬂ'ﬁa‘ w0 uf"" CURSO DE MESTRADO ACADEMICO EM EDUCACAO

APRENDIZAGEM DOCENTE A LUZ DA TEORIA HISTORICO-CULTURAL DE
VIGOTSKI: CONTEXTOS, CONCEPCOES E ESTRATEGIAS.

OSEIAS AMADOR PEREIRA

FORTALEZA — CEARA
SETEMBRO /2009




Livros Gratis

http://www.livrosgratis.com.br

Milhares de livros gratis para download.



OSEIAS AMADOR PEREIRA

APRENDIZAGEM DOCENTE A LUZ DA TEORIA HISTORICO-CULTURAL DE
VIGOTSKI: CONTEXTOS, CONCEPCOES E ESTRATEGIAS.

Dissertacao apresentada a Banca
Examinadora do Curso de Mestrado
Académico em Educacado — CMAE, da
Universidade Estadual do Ceara — UECE,
como exigéncia final para obtengdo do grau
de mestre em educacao.

Orientadora: Prof®. Dra. Ana Ignez Belém

Lima Nunes

FORTALEZA - CE
SETEMBRO /2009



OSEIAS AMADOR PEREIRA

APRENDIZAGEM DOCENTE A LUZ DA TEORIA HISTORICO CULTURAL DE
VIGOTSKI: CONTEXTOS, CONCEPCOES E ESTRATEGIAS

Dissertacdo apresentada a Banca Examinadora do Curso de Mestrado Académico em
Educacdao — CMAE, da Universidade Estadual do Ceard — UECE, como exigéncia final
para obtencdo do grau de mestre em educagao.

Data da defesa: 26 / 08 / 2009.
Conceito obtido:

BANCA EXAMINADORA

Prof.? Dra. Ana Ignez Belém Lima Nunes — UECE
(Orientadora)

Prof*. Dr*. Lia Matos de Albuquerque — UECE
(Examinadora)

Prof. Dr®. Micheline Steiner dos Santos — UFC
(Examinadora)



“O homem existe — existere — no tempo. Estd
dentro. Esta fora. Herda. Incorpora. Modifica.
Porque ndo esta preso a um tempo reduzido a
um hoje permanente que o esmaga, emerge

dele. Banha-se nele. Temporaliza-se”.

Paulo Freire



AGRADECIMENTOS

Agradeco, primeiramente, a Deus por ter me concedido vitalidade para chegar até este ponto de
minha caminhada, de conclusdo do curso de Mestrado Académico em Educacdo e por me

suprir a cada novo dia de for¢a de vontade para continuar minha trajetdria nos estudos;

A minha mae, uma mulher guerreira que sempre me fez perceber através de seus atos e de seu

grande amor que, todos nds precisamos da misericordia de Deus para vivermos em paz ;

Ao meu irmao, César Augusto de Souza Pereira, por sempre contribuir para que seus irmaos

possam progredir e ter sucesso na vida;

A minha orientadora, professora Ana Ignez Belém Lima Nunes, que desde o primeiro contato

soube coordenar de forma exemplar todas as acdes e etapas deste projeto de pesquisa;

As Professoras e Doutoras Isabel Maria Sabino de Farias, Lia Matos Brito de Albuquerque,
Michele Steiner dos Santos e Marcilia Barreto pelas importantes contribuicdes para com este

trabalho;

A toda a equipe de gestores da EEFM Telina Matos Pires, que souberam reconhecer o quanto

foi dificil para um professor conciliar as atividades do trabalho e estudo;

Ao meu sobrinho, Everson Oliveira Pereira a minha noiva Camila Moises Barreira ¢ aos meus

amigos, Alex, Marcos e Joelio que souberam respeitar a minha auséncia.

E, finalmente, a todos os mestrandos da turma de 2007.



RESUMO

Esta dissertacdo analisa as concepcdes e estratégias de aprendizagem dos professores
constituidas ao longo de sua formacao inicial e suas implicagdes na pratica pedagdgica desses
profissionais nas escolas. As concepgoes de aprendizagem que cada professor traz da sua vida
familiar, estudantil e profissional interferem de forma singular na sua configuracdo como ser
docente. Por conseguinte, na compreensdo desse objeto de estudo devem ser considerados
fatores de natureza subjetiva, historica, social e cultural. Nao ha como entender a formagao
dissociada da trajetéria de vida do professor e do cenario no qual ele se desenvolveu, tanto no
plano pessoal como profissional. O referencial tedrico adotado nesta pesquisa € a Psicologia
Histérico-Cultural de Lev Semenovich Vigotski, que postula o0 homem como um ser capaz de
atribuir significados a sua existéncia, na medida em que se apropria das experiéncias vividas na
cultura, constituindo, assim, valores, crencas, idéias, subjetividade e historia de vida. A
metodologia adotada ¢ de carater qualitativo, tendo o método dialético como base para anélise
de um estudo de caso. Foram utilizados como instrumentos de coleta de dados a entrevista
semi-estruturada e a observagao direta realizada na EEFM Telina Matos Pires, em Aquiraz —
Ceard. A amostra ¢ composta de professores de diferentes dreas de conhecimento: um
professor da area de Linguagem e codigos, outro da area das Ciéncias e suas tecnologias € um
da area das Ciéncias Humanas. Pode-se identificar que as concepgdes e estratégias utilizadas
de aprendizagem por parte dos professores estdo diretamente relacionadas a sua formacdo
inicial, em especial no desenvolvimento do estagio supervisionado. Nesse sentido, vé-se a
necessidade de permitir e incentivar que o professor em formagdo tenha acesso a realidade da
vida escolar nos primeiros semestres de sua formacao inicial, pois a partir desse contato com a
escola, muitas concepgdes e estratégias de aprendizagem poderdo ser ressignificadas. Dessa
forma, a escola, torna-se importante espago formativo, devendo ser considerado o contexto
social e politico na qual a instituicdo estd inserida. O professor como sujeito histdrico, social e
cultural precisa refletir sistematica e criticamente sobre suas concepg¢des de aprender e do fazer

docente.

PALAVRAS-CHAVE: Formagao Inicial, Aprendizagem, Teoria Historico-Cultural.



ABSTRACT

This dissertation analyses the conceptions and strategies of learning of the teachers constituted
along his initial formation, and his implications in pedagogic practice of these professionals in
the schools. The learning's conceptions that each teacher has of his familiar, student and
professional life interfere in like being a teacher. Consequently, in the understanding of this
object of study they must be considered factors of nature subjective, historical, social and
cultural. There is not as understand the formation separated from the of life's trajectory of the
teacher and the scene of the developed, in the personal plan and in professional plan. The
theoretical referential used in this research is the Psychology Cultural-historical of Lev
Semenovich Vigotski, that see the man like a person that attribute meanings to his existence,
and use this experiences lived in the culture, creating, values, beliefs, ideas for his subjectivity
and history of life. The used methodology is of qualitative character, being the dialectic
method base for analysis of a case study. There were used like instruments of collects of data
the semi-structured interview and the straight observation of the professional atmosphere of the
person investigated. The sample is composed of three (3) teachers of different areas of
knowledge, a teacher of the Language and codes, other of the the Sciences and his technologies
and one of the Human studies. It is possible to identify that the learning's conceptions and
strategies used by part of the teachers are straightly connected to his initial formation, in
special in the development of the supervised traineeship. In this sense, it is seen the necessity
of allowing and stimulating that the teacher in formation has access with the reallity of the
school life in the first semesters of his initial formation, from this contact with the school,
many conceptions and strategies of learning will be able significant. Towards, the school,
becomes an important formative space, must be consider the social and political context that
the institution is inserted. The teacher as historical person, social and cultural needs think about

systematically and critically on his conceptions of learning and his teaching.

KeyWordS: Initial formation, Learning, Theory Cultural-historical.
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INTRODUCAOQO

A préatica do professor em sala de aula e a compreensao que ele desenvolve com seus
alunos acerca dos significados da aprendizagem estdo relacionadas e fundamentadas em
diversos aspectos, dentre os quais se destaca a sua formagao inicial. Deste modo, entende-se
que este sujeito historico necessita compreender o papel da sua formacdo no seu futuro

exercicio profissional e as multiplas aprendizagens que ai se processam.

Estudos sobre a socializagdo profissional (NUNES, 2001) destacam o papel da formacao
inicial como elemento chave na constitui¢do da cultura escolar e do ser professor. Nessa
formagao inicial, cruzam-se varidveis que vao dando uma configurag¢do especifica ao modo de
ser e de atuar do professor. Dentre essas varidveis, uma delas ainda pouco estudada e que vem
ganhando mais destaque nas investigacoes e analises cientificas no cenario académico, estd o
processo de aprendizagem vivido pelo professor nesse contexto de formacdo inicial e suas

concepgdes sobre estas aprendizagens.

A esse respeito Brzezinski e Garrido (2001), informam através do estudo “Analise dos
trabalhos do GT Formacao de Professores da ANPED: o que revelam as pesquisas do periodo
1992-1998” e da pesquisa “Estado do Conhecimento sobre Formagdo de Professores”, que em
um total de 70 trabalhos apresentados sobre o tema de Formagao de Professores, 28 discorrem
da formagdo inicial, e desses apenas duas pesquisas tratam diretamente da aprendizagem

docente, uma desenvolvida por Gongalves (1995) e outra por Martins (1998).

Estudos sobre a atividade de profissionalizagdo docente, segundo Tardif (2007), chegam
a somar milhares de pesquisas realizadas nos estabelecimentos escolares a fim de analisar in
situ o processo concreto da atividade docente nos seus diversos aspectos: interacdo com 0s
alunos, planejamento e gestdo de ensino, avaliacdo, relacionamento com os colegas,
transformagdes curriculares etc. Desenvolver uma pesquisa cientifica sobre as concepgdes de
aprendizagem na formagdo inicial do professor se constitui como um foco de interesse, até

entdo, pouco estudado.
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Além destas questdes de natureza académica, ¢ preciso dizer que a importancia de
abordar essa tematica ja havia sido percebida por mim, em meu processo de formagao inicial,
quando cursei a licenciatura em Histéria na Universidade Federal do Ceara. Observei que os
estudos que, ali se processavam, estavam mais voltados para compreender, em grande parte, as
aprendizagens dos futuros alunos que nos, professores em formacao, teriamos. Eram deixadas
de lado, as discussdes provenientes da formagdo do professor em si. A maneira como o futuro
profissional estava aprendendo nao fazia parte do conteudo de seminarios, dos encontros

académicos, de reunides, nem mesmo das disciplinas de didatica.

A andlise da minha aprendizagem na formacao inicial esteve quase sempre atrelada aos
resultados das avaliagdes escritas e subjetivas e, portanto, a média final de cada disciplina. Nao
foram promovidos com regularidade debates que trabalhassem a importancia da aprendizagem
do ser professor em formagdo, as condi¢cdes para que essa aprendizagem se consolidasse, as
estratégias utilizadas pelos estudantes, ou ainda, os métodos utilizados pelos professores

formadores.

Apods o término do curso de Licenciatura em Historia pela Universidade Federal do
Ceard, um novo desafio relacionado mais uma vez a educagao, me possibilitou olhar um pouco
mais de perto o processo de aprendizagem. Contudo, ainda com foco nos alunos. Tinha inicio o
curso de Especializagdo em Psicomotricidade, realizado na Universidade Estadual do Ceara.
Ali se estudava o processo de desenvolvimento infantil, as possibilidades multiplas de
aprendizado, os mecanismos utilizados pelas criangas; os gestos, os movimentos corporais €
suas expressoes. Porém, mais uma vez, ndo se questionava os tipos de influéncias que as
concepgoes, desejos e acdes dos educadores, ou sua formagdo inicial, exerciam no

desenvolvimento das criangas.

Depois como professor da rede publica, atuando no ensino médio, deparei-me com as
dificuldades de aprendizagem proveniente dos alunos € a0 mesmo tempo com a necessidade de

repensar meu processo de aprendiz como ser docente.

Hoje como aluno do curso de Mestrado Académico em Educacdo, ao centralizar o foco
de minha dissertacio na Formagdo de Professores, tenho a oportunidade de investigar
diretamente as concepgdes e repercussdes na pratica pedagdgica do processo de aprendizagem

vivenciado na formagao inicial de um professor.
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Afinal, em um pais onde a qualidade da aprendizagem dos alunos ainda ¢ tema pendente,
¢ necessario buscar entender esse processo de diferentes angulos. O professor ¢ colocado pelas
politicas educacionais, especial, a partir dos anos 1990, como figura central na discussao dessa
problemadtica do ndo aprender na escola ¢ pertinente considerar esse professor também como
aprendiz. Deste modo, sendo aprendiz adulto ele tem caracteristicas especificas e desenvolve
concepgoes proprias, que poderdo fazer parte de sua configuragdo pessoal e profissional e, por

conseguinte, da forma como entendera a aprendizagem dos seus alunos.

Para situar melhor nossa problematica, faz-se necessario destacar nossa concepgao de
aprendizagem, que estd baseada na Teoria Histérico Cultural de Vigotski, a qual situa o ato de
aprender como central no proprio desenvolvimento do Homem como espécie (VIGOSTKI,
1998). Aprender € internalizar, apropriar-se de habilidades, valores, atitudes, comportamentos,
sentimentos, levando sempre em consideragdo a cultura e o cenario social, politico e historico
no qual o sujeito esta inserido (NUNES, 2008). Por isso, ¢ uma atividade complexa, na qual
estdo envolvidos varios processos psicoldgicos superiores' como inteligéneia, memoria,

atencao, criatividade, linguagem, entre outros.

A importancia das experiéncias historicas advindas das relagdes sociais e culturais entre
os seres humanos na aprendizagem e na formagao de cada um de no6s. Aprender a organizar e
executar um conjunto de atividades mediadas pelo outro requer do aprendiz determinadas
acoes, que envolvem, dentre outras caracteristicas, a capacidade de elaborar estratégias, pensar
criticamente, agir intencionalmente e refletir sobre a propria reflexdo. Isto assinala a
importancia dos estudos vigotskianos sobre o desenvolvimento das fungdes psicologicas
superiores no Homem, com énfase na aprendizagem, como referencial tedrico para se pensar

esta questdao na formagao docente.

Nesta perspectiva, o ato de aprender pode se dar de diferentes maneiras como afirma
POZO (2002, p. 57); “além da aprendizagem implicita, que constitui uma parte importante do
que aprendemos todo dia, sem ser conscientes disso, existem outras formas de aprendizagem

explicita, produto de uma atividade deliberada”. Portanto, na formagao inicial, o aluno vivera a

1 . . . . L, . . .
Segundo a teoria de Vigotski o processo psicologico superior no ser humano pode ser entendido como

um conjunto de caracteristcas inerentes a cada pessoa, assim, a memoria, a atencdo, a linguagem e a inteligéncia
sdo exemplos desse processo. E, sobretudo, o desenvolvimento desses elementos que constituem o ser humano
enquanto um sujeito historico-cultural. Vale ressaltar que no capitulo 3 desta disertagdo ha uma parte especifica
onde se analisa o processo psicoldgico superior a partir da teoria de Vigotski.
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aprendizagem na interagdo permanente com colegas e formadores, que vao contribuir para que
ele construa de forma intencional, consciente ou ndo, suas proprias idéias e estratégias sobre o
aprender. Mais tarde, ja formado, o professor levara esses conceitos sobre aprendizagem para

sua pratica em sala de aula, repercutindo na aprendizagem dos seus alunos.

Ao aprender, o sujeito percebe, apropria-se, internaliza e ressignifica informacdes e
conceitos diversos. Isto ocorre por interesse, por motivagdo propria, por necessidade etc, na
medida em que ele participa de uma determinada comunidade rica em valores, tradi¢des e bens
culturais que alicercam sua formacgao social e individual e, constituem sua subjetividade. Um
estudo que se proponha a investigar a aprendizagem humana precisa compreender o Homem
como ser complexo e integrado, constituido de pensamentos, sentimentos, vontades, atitudes,
desejos, os quais interferem no seu desenvolvimento como sujeito historico que atua e sofre

influéncias do meio no qual se insere.

Essa concepg¢do acerca de aprender baseada em principios dialéticos das experiéncias do
homem como um ser cultural e histérico, podera ampliar a compreensdo de que as
aprendizagens constituidas pelos docentes em seu percurso formativo contribuem por constitui-
los como sujeitos. Deste modo, o conhecimento apropriado pelo professor torna-se parte dele,
que o consolida de modo a constituir sua identidade pessoal e profissional, que na concepcao
de BRZEZINSKI (2001, b), ¢ uma “... parte de um projeto de sociedade que se fundamenta na
concepgdo historico-social e tem como paradigma educacional as relagdes entre cultura,

sociedade e educagao” (p.120).

Considerando as idéias supracitadas, pode-se estabelecer uma relacdo com o que afirma
Pozo (2002, p.58) ao sugerir ao pesquisador que pretenda investigar o processo de
aprendizagem que; “devemos ter uma idéia basica do que entendemos por aprendizagem como
substantivo para depois ir incorporando-lhe todos os sobrenomes necessarios para atender ao
amplo leque de situacdes”. No caso desta dissertacdo, os devidos sobrenomes, que estdo
relacionados ao conceito de aprendizagem surgiram no desenvolvimento da investigagdo a

partir do contato com os professores pesquisados.

A aprendizagem como uma das capacidades superiores humanas se desenvolve na
medida em que o sujeito vivencia suas experiéncias, e atribui a essas experiéncias, diversos

significados. Assim, ao aprender, o professor em formagao inicial necessita por em movimento
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dialético mecanismos superiores, pertencentes ao ser humano, tais como a aten¢do, a memoria,
a inteligéncia entre outros, a fim de que ele possa estabelecer uma relagdo dindmica entre o
ensino € a sua propria percepcao acerca da aprendizagem. Ao dinamizar essas funcgdes de
forma integrada, ou seja, ao exercitar de forma critica o pensamento, a linguagem nas suas
mais diversas manifestagdes, por exemplo, esse sujeito se apropria dos conhecimentos que lhe

possibilitam fazer uma releitura desses pensamentos.

A aprendizagem humana pode ser caracterizada também como um processo que resulta
em significados. O estudante em sua formagdo inicial experimenta varias situacdes que
concorrem para a significagdo de suas atividades como aprendiz. Investigar e analisar algumas

dessas situagdes ou atividades ¢ um dos caminhos que nortearam nosso olhar nessa pesquisa.

Vale ressaltar ainda que nesse processo de aprendizagem docente na formacao inicial, ha
por parte dos futuros professores uma apropriacdo de diversos saberes. Saberes que lhes
possibilitam a realizag@o de atividades profissionais em contextos intra e extra - escolar. Assim
pode-se afirmar que o sujeito se forma professor, a partir de todo um processo subjetivo que se

fazem presente nas suas diversas relagdes sociais.

Ao lado da preocupagdo com a producdo, a apropriacdo e articulagdo dos saberes na
formacao inicial, € preciso, igualmente, considerar a visdo do professor sobre esses saberes em
seu processo de aprendizagem docente. Uma das questdes que esta dissertagdo analisa ¢ se o
professor entende, portanto, a sala de aula como um imenso laboratdério, repleto de
possibilidades e experimentagdes pedagogicas, um lugar social no qual o processo de ensino-

aprendizagem demanda maior ateng¢do e cuidado?

Muitas vezes, embora o professor em sua formagdo inicial explore, investigue, e em
alguns casos, compreenda as dificuldades e elementos centrais do processo de ensino, muitas
vezes nao perceber e trabalha as suas proprias inquietagdes. Isto €, consorciar suas
preocupacoes tedricas com a pratica, significar os conhecimentos adquiridos, expressar como

eles foram apreendidos e como seus alunos poderdo apreendé-los.

Por outro lado a universidade, como institui¢do social, precisa contribuir de forma efetiva
através de suas atividades e propostas metodologicas com o desenvolvimento da aprendizagem
de seus estudantes. Essa contribui¢do se pauta em compromissos decisivos que envolvem os

formadores e também os proprios alunos como sujeitos de sua aprendizagem.
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Cabe também ao estudante, ao assumir-se sujeito ativo, no processo de formacao inicial,
a responsabilidade em buscar sua orientacdo, ampliar as suas leituras obrigatorias, participar de
grupos sociais fora da universidade antecipando assim seu contato direto com a vida
comunitdria, conhecer as teorias que fundamentam a estrutura curricular de seu curso

especifico compara-las, enfim, formar-se integralmente como professor.

A formagdo de um educador competente ndo é o suficiente. E preciso que a
competéncia técnica esteja fundamentada num compromisso politico, porque
a competéncia depende de um ponto de vista de classe, ou, se quiserem, de
um ponto de vista antropoldgico que sustente uma visdo de mundo a
construir. (GADOTTIL, 1995, p.47).

Além dessa dimensao politica elucidada por Gadotti (1995) que maximiza a importancia
de uma formagdao ampla e cidada, ¢ preciso também que este estudante perceba a propria
institui¢do formadora e os formadores como elementos que podem auxilid-lo e orientd-lo no
exercicio de suas futuras atividades profissionais como docente. Por outro lado, ¢ fundamental

a garantia de qualidade na oferta dessa formacgao no plano institucional.

A trajetéria de formagdo inicial de um professor, além de complexa e, por vezes,
problematica, se estende por um periodo que antecede o inicio das atividades dentro da
instituicdo de ensino superior, podendo ser percebida quando este futuro professor ainda ¢

estudante da educacgdo basica, ou ainda, nas suas relagdes familiares pré-escolares.

Através de um conjunto de experiéncias subjetivas, este sujeito, futuro professor, se
forma. As lembrangas ainda vivas sobre como se comportavam seus professores do ensino
fundamental, ou mais proximos ainda, do ensino médio, influenciam a forma em que este
estudante deverd lidar com as situagdes e as obrigagdes que um curso de licenciatura exigem,

tanto quanto com as atribui¢des de sua profissdao (NUNES, 2001).

Essa construgdo, isto ¢, o percurso de aprender a ser docente, também se constitui a
partir das estratégias de aprendizagem desenvolvidas pelo aluno em sua formagao inicial. Estas
estratégias, segundo Pozo (2002) sdo sistemas conscientes de decisdes que o aprendiz toma,
mediados por instrumentos simbdlicos, como a linguagem, o pensamento e outras fungdes

superiores. Ter consciéncia do modo como constroem, elaboram e dao significado aos
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conhecimentos ajuda o futuro professor a orientar sua pratica pedagogica, no sentido de

respeitar niveis, ritmos e especificidades dos alunos com quem ird trabalhar.

Tais estratégias relacionam-se com as capacidades de reflexao, critica e problematizagao
desenvolvidas pelo futuro professor. Por isto, ¢ fundamental que o ambiente académico nos
cursos de licenciaturas propicie a producdo de conhecimentos de forma auténoma, o debate
desses conhecimentos, a relagdo com outros saberes e o aprofundar-se para além do senso

comum ou dos conceitos cotidianos.

Algumas situacdes-problema que poderiam articular teoria e pratica deixam de ser
debatidas em muitos cursos de formacao inicial e assim alguns alunos, futuros professores,
acumulam duvidas, angustias e anseios em virtude das dificuldades de compreensdo dos
multiplos conceitos e idéias apresentadas no decorrer do curso de graduagao, contribuindo para

inseguranca e mal-estar, que podera ser percebido, em seu exercicio profissional.

Em relagdo a este tema FACCI (2004, p.29) acrescenta que; “a sensacdo de mal-estar, de
desanimo e mesmo de descontentamento com o proprio trabalho pode ser representada pelos
sentimentos que os professores t€ém diante das circunstancias que o proprio processo histdrico
produziu em termos de educacao”. Assim, ao falarmos de aprendizagem na formagao docente ¢
preciso considerar que essa formacao estd inserida em um cenario mais amplo que ¢ historico,
politico, social, cultural e, portanto, pessoal, posto que nele se constituiu a subjetividade do

professor.

Alguns aspectos subjetivos expressos pelo professor em sua pratica, tais como medo,
ansiedade, angustia, dificuldade de controle emocional, interferem de forma direta na
constituicdo do ser docente, os quais poderiam ter sido debatidas em sua formacao inicial,
contribuindo de forma decisiva, com a sua concepcao de aprendizagem a partir do proprio

comportamento desse ser docente.

r

O fato, no entanto, é que a maturacdo per se € um fator secundario no
desenvolvimento das formas tipicas e mais complexas do comportamento
humano. O desenvolvimento desses comportamentos caracteriza-se por
transformacdes complexas, qualitativas, de uma forma de comportamento em
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outra (ou como Hegel diria, uma transformacdo de quantidade em
qualidade”. (VIGOTSKI, 1998, p.26).

Essa complexidade, inerente ao comportamento humano e, destacada pelos estudos
vigotskianos, esta presente também no processo de formagao inicial do professor. O futuro
profissional necessita perceber que ele deixard de ser somente um aluno em formagao, e
posteriormente se tornara, também, um professor, mediador de conhecimentos. Toda essa
transformagdo requer desse sujeito um conjunto de novos pensamentos, sentimentos,
compromissos, ideais e valores que serdo explicitados em sua pratica pedagogica sob os

olhares atentos de dezenas de outros sujeitos, seus alunos.

Como individuos histéricos envolvidos em um processo dialético de formacdo do
pensamento humano, docentes e discentes necessitam se perceber sujeitos que se relacionam.
Sujeitos capazes de utilizar a linguagem como simbolo de interlocu¢do e um instrumento de
aprendizagem. Assim, professor e aluno percorrem caminhos diversos a fim de desenvolverem
suas multiplas capacidades sejam nos ambitos cognitivo e/ou socio-afetivo, tendo a
aprendizagem como processo central que potencializa o desenvolvimento humano em toda sua
amplitude. As instituicdes de educacdo formal, como escolas e universidades tém um

importante papel no processo de humanizacdo da espécie.

Portanto, os alunos, especialmente aqueles que se tornardo professores, e assim
protagonistas na discussdo sobre o aprender na escola, precisam ter clareza sobre o significado
do aprender, as estratégias, os saberes envolvidos, enfim, o que representa € como se configura

tal processo.

Nesta perspectiva, elaboramos nossas questdes centrais: Qual a percep¢ao do professor
sobre a sua aprendizagem em sua formagdo inicial? Como ela repercute em sua pratica
pedagogica e, por conseguinte, na sua constituicdo como ser docente? Quais estratégias sao

utilizadas por estes professores para aprenderem em sua formacao inicial?

O fato de ser aluno do mestrado, que significa dizer que neste momento o proprio
pesquisador também se constitui como um sujeito em processo de aprendizagem, possibilita

pensar em uma outra questdo: de que forma este estudo sobre a aprendizagem docente em
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formacdo inicial, podera repercutir em minha formagdo continuada como mestrando e

professor da educacdo basica da rede publica de educagdo, que se debruga sobre essa tematica?

Para tentar responder a tais interrogagoes elaboramos os seguintes objetivos:
Geral:

e Analisar as concepgdes de aprendizagem dos professores constituidas ao longo de sua

formagao inicial, e suas implicacdes na pratica pedagogica.
Especificos:

= Conhecer a visdo dos professores sobre a aprendizagem, evidenciando esse

processo através da fala destes sujeitos sobre as suas formagdes iniciais;

= Identificar as estratégias utilizadas pelos professores para aprender durante sua
formacao inicial;
= Compreender os elementos do contexto social e da subjetividade do professor que

interferiram em sua aprendizagem na formacao inicial;

= Investigar as influéncias da concep¢do de aprendizagem constituida na formagao

inicial sobre a pratica pedagdgica dos professores.

A explicitacdo das idéias centrais trabalhadas para a consecu¢do dos citados objetivos

estara contemplada neste texto em trés capitulos.

O primeiro capitulo trata sobre a metodologia utilizada nesta pesquisa cientifica. E
descrito o motivo que me levaram a optar por uma pesquisa de cunho qualitativa, que tem
como método, o dialético. Descrevo a justificativa de realizar esse processo de investigagdo a

partir de um estudo de caso, detalhando os procedimentos para realiza¢dao da pesquisa.

No segundo capitulo ¢ realizada uma consideracao sobre os diferentes modos de aprender
nas civilizagdes antigas e uma breve analise sobre as diferentes concepcdes tedrica sobre

aprendizagem.

O terceiro capitulo disserta sobre o processo de aprender a partir da teoria histdrico-

cultural de Vigotski. Investiga os principais fundamentos tedricos que consolidam a base
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materialista-dialética contida em sua obra e apresenta uma interpretagdo da possibilidade de

relacionar a psicologia de Vigotski ao cotidiano da escola.

O quarto capitulo apresenta os resultados da pesquisa, de que modo as vozes dos
professores sdo registradas e analisadas assumindo assim a devida importancia nesse trabalho.
Neste capitulo se realiza um cruzamento de informagdes obtidas no decorrer das entrevistas,
dos relatos das histérias de vida e das diversas observacdes realizadas nas salas de aula para
enfim se chegar a algumas conclusdes que julgamos pertinente a comunidade académica no

campo da aprendizagem docente.
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O percurso metodoldogico da investigacao

Todo e qualquer conjunto de estudos criticos que fundamentam a parte teérica de uma

determinada pesquisa cientifica, deve estar relacionado a um aporte pratico sobre os métodos

de como se proceder a uma investigagao, conforme aponta Severino:

Construir um objeto de conhecimento €, pois, pesquisar. Pesquisar, por sua
vez, € expor e explorar a estrutura dos objetos, mediante instrumentos
epistemologicos e técnicos adequados (...), as referéncias epistemologicas,
no entanto, ndo seriam fecundas para a realizacdo de uma abordagem
significativa dos objetos se ndo dispusessem de mediagdes técnico-
metodoldgicas. Elas se constituem pelo conjunto de recursos e
instrumentos adequados para a exploracdo das fontes primarias mediante
procedimentos operacionais. (SEVERINO, 1996, p. 72).

Considerando as idéias explicitadas por Severino (1996), frente ao desafio de definir os

caminhos da pesquisa, se percebeu a necessidade de estabelecer como etapa inicial de pesquisa

e produgdo cientifica, uma revisdo da literatura sobre o tema. Nesse processo de revisdo

literaria, foram sendo elaboradas resenhas sobre essas leituras e, paralelamente, debates sobre

as questdes teoricas relacionadas a aprendizagem docente, junto ao grupo do Laboratorio de

Aprendizagem, Desenvolvimento e Subjetividade (LADES) do curso de Psicologia da UECE.

Assim, nasceram as opg¢des metodologicas que serdo explicitadas nos itens que se seguem.

1. 1. Natureza e método da pesquisa

O presente estudo ¢ uma pesquisa qualitativa, permitindo que o objeto de estudo, a

aprendizagem docente, seja investigado de forma dindmica e a0 mesmo tempo, proxima de um

conjunto de fatos reais que se pretende investigar, assim, como afirma Deslandes (1994) “o
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trabalho de campo se apresenta como uma possibilidade de conseguirmos ndo s6 uma
aproximac¢do com aquilo que desejamos conhecer e estudar, mas também de criar um

conhecimento partindo da realidade presente no campo” (p. 56).

Mesmo que nao se possa generalizar, a abordagem qualitativa possibilitou a esta pesquisa
cientifica aprofundar-se no tema sobre aprendizagem docente, lancar novas questdes a partir
daquelas que foram elaboradas nos momentos iniciais, quando o investigador elaborava as
primeiras questdes centrais e investigar com maior flexibilidade, estabelecendo relacdes

diversas.

Como método de investigacao foi escolhido o método dialético. Essa opcao justifica-se
pela escolha do referencial tedrico, ancorado no paradigma histdrico-cultural de Vigotski, que
tem como base epistemoldgica os fundamentos da teoria marxista, pautados no materialismo

dialético.

Com tal escolha, se defini também o procedimento de coleta e andlise de dados, que
estabelece entre a fala dos sujeitos investigados e a acdo docente, o principio da contradicido

inerente a formac¢do da pessoa em virtude de seu trabalho.

Segundo Lakatos (1992) o método dialético penetra 0 mundo dos fendmenos através de
sua acdo reciproca, da contradi¢do inerente ao fendomeno e da mudanga dialética que ocorre na
natureza e na sociedade, €, portanto, dessa maneira, que se investigou de perto a concepcao de
aprendizagem do professor, constituindo assim, uma metodologia que permita ir da abstracdo,
inerente as falas dos sujeitos investigados para o concreto, percebido através de suas agdes

pedagobgicas.

A utilizacdo desse método de pesquisa cientifica possibilita ao pesquisador investigar os
fenomenos desejados sempre a partir de uma concepgdo, na qual as coisas € as pessoas se
constituem sempre como passiveis de mudangas. A dialética empregada como método de
pesquisa contribuiu para que o investigador procurasse estabelecer padrdes de analise levando
em consideragdo os varios opostos que foram percebidos entre a inteng¢do da agdo e a fala dos

sujeitos pesquisados.
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1.2. O tipo de pesquisa: estudo de caso

Estudar de forma aprofundada um fendmeno social presente no campo da educagdo, por
exemplo, as concepcdes de aprendizagem do professor a partir de sua formagao inicial exige
por parte do investigador, um planejar metodologico rigoroso e consciente de cada passo

necessario para a realizagao da pesquisa.

Realiza-se, portanto, um estudo de caso investigando a trajetoria de vida que constitui as
concepgoes de aprendizagem do professor a partir de sua formagao inicial, e de suas praticas
educativas desenvolvidas dentro da escola. Essa pratica docente ¢ percebida como experiéncias

sociais que estdo inseridas em um determinado contexto historico-cultural.

Para Bogdan e Biklen (1999), “o plano geral do estudo de caso pode ser representado
como um funil. Num estudo qualitativo, o tipo adequado de perguntas nunca ¢ muito
especifico. O inicio do estudo é representado pela extremidade mais larga do funil”. Dessa
maneira, se verifica a necessidade que tem o investigador em articular em seu planejamento,

perguntas que partam do macro para o micro, para que se realizasse assim, um afunilamento.

O estudo de caso ¢ uma caracterizagdo abrangente para designar uma
diversidade de pesquisas que coletam e registram dados de um caso
particular ou de varios casos a fim de organizar um relatério ordenado e
critico de uma experiéncia, ou avalid-la analiticamente, objetivando tomar
decisdes a seu respeito ou propor uma acdo transformadora. O caso ¢
tomado como unidade significativa do todo e, por isso, suficiente tanto
para fundamentar um julgamento fidedigno quanto propor uma intervencao
(CHIZZOTTI, 1991, p. 102).

A partir da leitura acima, se percebe que um estudo de caso permite ao investigador uma
série de possibilidades. Na presente investigagdo, o que se pretende € realizar uma discussao
dos resultados, expor uma avaliacdo analitica tendo por base a Teoria Historico-Cultural de
Vigotski, a respeito da forma como os professores do ensino fundamental discorreram sobre as

suas concepcoes de aprendizagem.

Para atingir tal finalidade foi feito um confronto das idéias apresentadas pelos professores
pesquisados no processo de entrevista com as atividades desenvolvidas a partir da observagao

de suas praticas profissionais junto a seus alunos em sala de aula. Dessa forma, o pesquisador
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poderd perceber e analisar elementos que ndo tenham aparecido na fala dos sujeitos

investigados, mas que se mostraram observagao de sua pratica pedagogica.

Segundo Chizzotti (1991), “esses procedimentos podem privilegiar um aspecto da
analise, seja decompondo um texto em unidades léxicas, classificando-o segundo categorias ou

relevando os significados dos conceitos em meios sociais diferenciados”.

E importante salientar que a questdo da originalidade da atividade de pesquisa. Nao quer
dizer nesse sentido, que a pesquisa seja inédita, mas ela propicia ao investigador um “retorno a
origem, a esséncia, a verdade, ainda que esta verdade tenha sido perdida, obscurecida ou
esquecida, pois, Originalidade, a rigor, significa pela propria etimologia da palavra, “voltar as

fontes” (origem quer dizer principio)” (ASTI VERA, IN SALOMON, 2001, p.255)

Assim, ao estudar a aprendizagem docente focamos nosso olhar especifico na
constituicdo do ser docente, quando se analisa e interpreta as vdarias caracteristicas que

compdem este sujeito historico e sua pratica profissional.

1.3. O universo e os sujeitos da pesquisa.

O ambiente selecionado para a pesquisa de campo foi uma escola publica de ensino
fundamental e médio localizada no municipio de Aquiraz, situada na regido metropolitana da
cidade de Fortaleza, capital do Estado do Cear4d. A Escola de Ensino Fundamental e Médio
Telina Matos Pires, selecionada para a realizagdo da pesquisa, possui duas escolas anexo’.
Uma localizada no distrito do Camara e outra na comunidade do Tapuio. Foi neste ultimo

estabelecimento de ensino que a pesquisa se desenvolveu.

Trata-se de um prédio novo, entregue a comunidade do final de 2007, tendo inicio de

suas atividades escolares no ano seguinte, janeiro de 2008. Equipada com laboratorios de

2 A Secretaria de Educagdo municipal de Aquiraz desenvolve parceria com a Secretaria de Educagéo do

Estado do Ceara. A primeira constrdi os prédios e administra todo a regulamentagéo escolar destinada ao
funcionamento do ensino fundamental nos turnos manha e tarde, enquanto a segunda instituigdo disponibiliza os
meios necessarios para o funcionamento das atividades destinadas aos alunos do ensino médio. Essas duas
unidades anexo, sdo de responsabilidade do grupo gestor da EEFM Telina Matos Pires.
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informdtica e de ciéncias, a escola conta também com ampla area de lazer, biblioteca,

videoteca, radio escola, creche e um anfiteatro.

A escola agrega alunos remanescentes de trés escolas menores, localizadas em diferentes
distritos do municipio de Aquiraz. A diferenca, portanto, ndo se limita a localidade de origem
desses alunos, mas, aos aspectos culturais que diferenciam a maioria dos alunos que agora,

fazem parte apenas de uma s6 escola. Esse fator foi decisivo na sele¢do da escola pesquisada.

O pesquisador ouviu inicialmente o diretor da escola e seus coordenadores. Nesse contato
as duas partes acertaram as melhoras formas de se realizar a pesquisa, desde a selecao dos
professores, quanto aos dias de visita, hordrios e as reunides de planejamento que o
pesquisador poderia estar presente. Segundo Bogdan e Biklen (1999), “(...) o investigador tem
de observar a organiza¢do para escolher quais os locais, grupos ou programas que
proporcionam agrupamentos realizaveis. Apos varias visitas a escola podera fazer as suas

escolhas.”

Nesse didlogo entre pesquisador e gestores da escola, ficou acertado que o nome
verdadeiro da escola poderia ser exposto, contudo, a identificacao dos professores pesquisados

ficaria sob responsabilidade dos mesmos.

Foram selecionados trés professores ja formados, todos trabalhando na mesma institui¢ao
de ensino e que tivessem no maximo cinco anos de experiéncia profissional. Essa escolha
intencional estd relacionada a propria experiéncia profissional do pesquisador, pois o que se
verifica em muitas escolas ¢ que professores com mais de cinco anos de formacao ndo utilizam
com freqiiéncia de experiéncias advindas da sua formacdo inicial, limitam-se em muitos casos

a repetir suas praticas metodoldgicas, ndo inovando, ndo mudando, acomodando-se.

Para a composicdo da amostra, foram escolhidos profissionais de diferentes areas de
conhecimento, a saber: um professor da area das ciéncias e suas tecnologias, outro da area de
linguagem e codigos e suas tecnologias e um terceiro da area de concentragdo das humanidades

e suas tecnologias.

A escolha de professores que tivessem formacdes académicas diferenciadas foi
proposital. Partiu-se da premissa que cada area de conhecimento adota diferentes paradigmas

de interpretacdo cientifica que compdem um determinado fendmeno, utilizam-se de variados



25

meios metodoldgicos para investiga-los e, sobretudo, assumem distintas posturas em relagdo a

formagao de seus estudantes em nivel de graduacdo nos cursos de licenciatura.

Dessa forma, o pesquisador assumiu o risco de observar, de igual modo, trés concepgdes
de aprendizagem distantes entre si, mesmo que essa possivel variagdo do modo como cada um
desses sujeitos historicos aprendeu em sua formagao inicial e como esse aprendizado repercute
em sua pratica profissional, tende a permitir a essa investigagao cientifica maior possibilidade

de analise de dados.

Foi realizado um contrato verbal entre o pesquisador e os sujeitos investigados nos
momentos anteriores a coleta de dados. O objetivo desse contrato foi de tornar o mais
transparente possivel os objetivos principais desta etapa do projeto de pesquisa e garantir aos
sujeitos pesquisados que todos os aspectos €ticos seriam respeitados, resguardando acima de

tudo, o direito a preservacao do nome dos professores pesquisados.

Foram selecionados trés professores. Um professor de Matematica, formado pela
Universidade Federal do Ceara — UFC, com trés anos de formacao inicial, uma professora de
Lingua Portuguesa, recém formada pela Universidade Vale do Acarat — UVA e uma
professora de Geografia formada pela Universidade Estadual do Ceara — UECE, estando no
exercicio do magistério desde 2004, todos os professores temporarios, sendo o professor de
Matematica e a professora de Lingua Portuguesa pertencentes apenas ao quadro de

funcionarios do estado, enquanto a professora de geografia, das duas esferas administrativas.

O professor de Matematica que pertence exclusivamente a Secretaria de Educacdao do
Estado do Ceard tem uma carga hordria de 200 horas aulas, e ainda desenvolve a funcdo de
bolsista de monitoria do seu atual curso de formag¢do, de Engenharia, na Universidade Federal
do Ceard. A professora de Lingua Portuguesa tem a mesma carga horaria, 200 horas aulas
exercidas integralmente no Estado, ja a professora de Geografia soma um total de 300 horas
aulas, sendo 200 horas na Prefeitura de Aquiraz, ensinando alunos do 6° ao 9° ano do ensino
fundamental e 100 horas aulas no Estado, ministrando aulas para alunos do primeiro ano do

ensino médio.
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1.4. Os instrumentos de pesquisa

A coleta de dados foi realizada a partir do uso de dois instrumentos de pesquisa. Num
primeiro momento foi utilizado um modelo de entrevista exploratoria que possibilitou ao
professor pesquisado expor alguns aspectos de sua trajetéoria de vida. Isto permitiu que
discorram sobre momentos importantes que marcaram as etapas de constituicdo deles como
docentes e sobre elementos da subjetividade da pessoa humana em suas relagdes sociais e
familiares. Essas informacgdes forneceram indicios ao pesquisador sobre as formas como esses
professores aprendiam no seu lar, na sua escola e na sua comunidade. A respeito dessa técnica

de coleta de dados, ¢ fundamental salientar que:

A historia de vida € um instrumento de pesquisa que privilegia a coleta de
informagdes contidas na vida pessoal de um ou varios informantes (...), o
autor relata suas percepcdes pessoais, 0s sentimentos intimos que
marcaram a sua experiéncia e se situa no interior de uma trama de
acontecimentos aos quais atribui uma significacdo pessoal e diante dos
quais assume uma posi¢ao particular (CHIZZOTTI, 1991, p. 95-96).

A entrevista exploratoria ¢ um instrumento de pesquisa imprescindivel para essa
investigacdo, uma vez que, pois a partir desse primeiro contato, o pesquisador podera
reconhecer, na narrativa dos sujeitos investigados, os elementos que foram continuamente

analisados nas etapas seguintes de coleta de informagdes.

Através do uso desse tipo de instrumento de coleta de dados, afirmam Bogdan e Biklen
(1999); “o investigador leva a efeito entrevistas exaustivas com uma pessoa, tendo como
objectivo coligir uma narrativa na primeira pessoa, destinados a ser utilizados como veiculos

para a compreensao de aspectos basicos do comportamento humano”.

Esse ‘veiculo de acesso a novas informacoes’, finalidade maior desse instrumento,
permite, que o pesquisador se apodere de dados relevantes sobre as maneiras como esses
professores aprenderam. Aspectos que talvez ndo aparegam em uma entrevista semi-
estruturada ou ainda em observagdes em sala de aula podem surgir como pontos-chave para o

cruzamento a analise de informagdes na discussdo dos resultados.
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Fez-se necessario desenvolver mecanismos de aproximacdo entre entrevistador e
entrevistados, que possibilitem a ambos, confianca e credibilidade. O ato de entrevistar resulta
em um conjunto de técnicas previamente estipuladas pelo pesquisador para que o sujeito
investigado possa sentir confianca em falar, relevar fatos pessoais, ele precisa, portanto, de um

espaco e de um tempo para que esse vinculo se manifeste.

Na elaboragdo de um estudo de historia de vida, quando o sujeito e o
investigador ndo se conhecem bem, a conversa gira em torno de assuntos
neutros. Com a passagem do tempo, o conteudo torna-se mais revelador, o
investigador sonda mais intimamente e acaba por aparecer um foco”
(BOGDAN & BIKLEN, 1999, p. 93).

Além da entrevista exploratéria foram utilizadas uma entrevista semi-estruturada e
observacdes das atividades praticas desses professores em suas salas de aula. A pré-testagem
do material que compdem a documento da entrevista semi-estrutura foi realizada com algumas
professoras que atuam na mesma institui¢do de ensino na qual o pesquisador desenvolve suas

atividades profissionais.

No decorrer desse processo foi observada a necessidade de modificar alguns
questionamentos que apresentavam dualidade, outros que apareciam de forma repetitiva e

ainda aqueles que necessitavam de ajustes quanto & organizagdo das idéias centrais.’

Vale destacar que, o pesquisador expds para os sujeitos pesquisados que essas entrevistas
acontecerdo em pelo menos dois momentos distintos. Ficou estabelecido, portanto, que o
entrevistado poderia interromper a entrevista, caso houvesse necessidade para que num

momento seguinte, ela pudesse ser concluida.

A entrevista € o procedimento mais usual no trabalho de campo. Através
dela, o pesquisador busca obter informes contidos na fala dos atores
sociais. Ela ndo significa uma conversa despretensiosa ¢ neutra, uma vez
que se insere como meio de coleta dos fatos relatados pelos atores,

3 Os pontos que apresentavam dualidade se referiam a aprendizagem do professor e a0 mesmo tempo

sugeriam um entendimento sobre aprendizagem dos alunos. Haviam também duas perguntas repetidas sobre o que
o professor entendia por aprendizagem e por fim, se fez necessario organizar quais perguntas deveriam ser
executadas primeiro, momento em que ficou definida a necessidade de se investigar primeiro o processo de
formacao inicial do professor.
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enquanto sujeitos-objeto da pesquisa que vivenciam uma determinada
realidade que esta sendo focalizada (DESLANDES, 1994, p.57).

A entrevista semi-estruturada possibilita ao pesquisador obter dados objetivos e
subjetivos dos professores pesquisados. O uso, portanto, dessa técnica de coleta de dados se
caracteriza por um didlogo intenso com os diversos atores participantes, tanto quanto a
observacdo das atividades docente do professor e as andlises dos discursos que foram

realizadas.

Essa triangulacdo no confronto de dados foi fundamental, pois os aspectos subjetivos
inerentes a fala do professor permitiram que o pesquisador analisasse a dialética existente na
pratica docente, criasse categorias e percebesse as influéncias do contexto social na historia de
vida dos sujeitos envolvidos. Segundo Sautu (2005); “la flexibilidad de los disefios cualitativos
constituye uma ventaja em estudios como este, el que que trata de explorar um ‘“campo”
relativamente nuevo. El investigador establece uma relacion de ida y vuelta permanente entre

la teoria y los datos”.

A etapa seguinte, da observagdo da pratica docente, aconteceu paralelamente a realizacao
das entrevistas. Dessa forma, o pesquisador interpds a acdo de entrevistar, momentos de
observagdo da pratica docente em sala de aula, com o objetivo especifico de ter maiores
subsidios e tempo para reformular quaisquer perguntas que fossem necessarias, em virtude das

informagdes obtidas a partir da pratica pedagogica do professor com seus alunos.

A pratica pedagodgica do professor pode demonstrar de fato, o que de mais importante ele
assimilou em sua formacao inicial em relacdo a aprendizagem, as estratégias mais utilizadas

por eles durante as suas aulas e sua interacdo com os alunos.

Enfim, o olhar do pesquisador, durante a observacdo na sala de aula foi muito importante
para o desenvolvimento desta pesquisa, pois nestes instantes as expressdes da fala dos
professores, seus gestos, seus olhares para os alunos, suas anglstias € os mecanismos de a¢ao a
favor de uma metodologia foram registradas, para no momento de andlise dos dados o
pesquisador ter cruzado essas e outras informagdes as respostas concedidas por cada um dos

professores entrevistos.
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1.5. O trabalho em campo

O periodo destinado a realizagdo dessa pesquisa em campo foi de quatro meses. No
periodo de maio e junho do ano de 2008, foi realizado o primeiro contato com os dirigentes da
escola, o que caracterizou a aproximacao inicial entre pesquisador € o ambiente selecionado.
Nesse mesmo periodo, foi realizada a primeira parte de entrevista exploratdria com os trés

professores. Apos esta etapa o pesquisador iniciou a entrevista semi-estruturada.

As entrevistas foram realizadas em dois locais. Primeiro foram feitas entrevistas na
escola sede, localizada no centro do municipio de Aquiraz. Esse primeiro contato com 0s
professores durou cerca de trés semanas, sendo necessario adequar o tempo do pesquisador ao

tempo disponivel dos professores.

Nessa primeira parte da entrevista, o pesquisador ndo utilizou o gravador de voz, pois
optou por registrar as informacdes no bloco de notas. Cada professor lia na integra as
anotacoes realizadas pelo pesquisador ao final de cada momento da entrevista e assim liberava

os registros para futuras analises e interpretagcdes do pesquisador.

Em um segundo, momento as entrevistas foram realizadas no prédio anexo a escola sede,
localizada no distrito do Tapuio. Essa mudanga ocorreu em virtude dos professores

pesquisados ministrarem a maior parte de suas aulas nesta unidade de ensino.

Todas essas entrevistas foram gravadas. Ficou acertado que, neste segundo momento, em
virtude do pouco tempo livre dos professores na escola, as entrevistas seriam divididas em dois
blocos de noventa minutos cada. Apenas a professora de Lingua Portuguesa optou por

disponibilizar uma tarde inteira para responder as perguntas do pesquisador.

A reacgdo dos professores as entrevistas, de modo geral, foi bastante diferente. O professor
de Matematica respondia as perguntas de modo espontineo, sem rodeios, mas com uma certa
atencdo aquilo que estava falando, sobretudo, quando o assunto girava em torno da sua

formacao inicial.

O apego deste profissional a sua formacao inicial ficou evidente nos diversos momentos
em que era possivel ele tecer elogios a maioria de seus professores formadores e, também, a

institui¢ao de ensino, a Universidade Federal do Ceara.
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A professora de Geografia era menos participativa. Limitava-se a responder as perguntas,
com poucos comentdrios extras, nem mesmo quando o equipamento de gravacdo estava
desligado. A énfase de suas respostas era mais perceptivel para o pesquisador quando eram
feitas indagacdes sobre a situacao da educagao no Brasil hoje e, como também, sobre a falta de

estimulos que contribuem para a desvalorizagdo da carreira docente.

A professora de Lingua Portuguesa, sempre atenciosa, demonstrava acima de tudo,
interesse em um dia estar na mesma posi¢ao do pesquisador. Deixou claro que tem um objetivo
especifico na area da educagdo e para alcanca-lo, pretende iniciar o mais breve possivel seu

curso de especializagdo, mestrado e doutorado.

O més de julho, periodo de férias escolares e, portanto, de descanso dos professores da
Rede Municipal de Educagdo, foi utilizado pelo pesquisador para as primeiras analises dos

discursos elaborados pelos professores.

Nesse periodo, também, foram transcritas todas as entrevistas iniciais concedidas pelos
trés professores. Essa verificagdo possibilitou uma olhar mais atencioso do pesquisador em
relacdo a pratica dos sujeitos investigados, pois as informagdes obtidas a partir da entrevista

exploratoria comecavam a ser cruzadas com aquelas obtidas pela entrevista semi-estruturada.

Nos meses de agosto a outubro, a observacao foi realizada em sala de aula. As atividades
pedagobgicas utilizadas por esses profissionais dentro de suas respectivas salas de aula, foram
vistas como espaco importante para coleta de informagdes. Foi aplicada também, a segunda

parte da entrevista semi-estruturada, que aconteceu de forma paralela as observagdes em sala.

Diferente das primeiras entrevistas realizadas anteriormente, nesta segunda etapa os
professores ja demonstravam mais confianca no pesquisador. Esse novo contato permitiu que
os professores pesquisados entendessem que o pesquisador era também um profissional da
educagdo que da mesma forma que os sujeitos investigados, compreendia muito bem algumas

daquelas situacdes, isso, sem duvida alguma, facilitou a conclusdo do trabalho de pesquisa.

A analise dos dados foi desenvolvida entre os meses de novembro de 2008 a marco de
2009. Nesse periodo, o investigador procurou cruzar as informagdes obtidas a partir dos trés

instrumentos de coletas de dados.
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Um dos objetivos dessa analise foi formular conceitos mais especificos, os quais podem
ser visto no apéndice categorias de andlise. No decorrer das atividades de coleta de dados, os
sujeitos investigados falavam e respondiam a questdes sobre a sua aprendizagem na formacgao
inicial de maneira muito geral, o que levou o pesquisador a enquadrar essas respostas em

grupos mais especificos;

A partir dessa formulacdo das informagdes em partes menores, o pesquisador se debrugou
sobre os documentos obtidos e projetou seu olhar. Assim teve inicio as elaboragdes constantes
de rascunhos, mais leituras, elaboragdes tedricas e didlogo com autores, na tentativa de analisar

as concepgoes de aprendizagem docente em sua formagao inicial.

Em relagdo a esse ato de escrever, Bogdan e Biklen (1999), afirmam que: “muitos
autores referem que a escrita auxilia o pensamento. Contudo, este ndo constitui a unica razdo
da escrita. A maior parte das pessoas escreve para obter um produto — um manuscrito que

partilha com os outros”, que neste caso especifico, denomina-se de dissertacao de mestrado.

A andlise dos dados foi realizada através da elaboragdo de categorias tematicas. Essas
categorias foram sendo constituidas a partir da andlise realizada nas falas dos sujeitos

investigados.
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CAPITULO II

2. Um breve olhar sobre algumas das diferentes Teorias de Aprendizagem

que antecedem o desenvolvimento da Teoria Historico-Cultural de Vigotski

A cada momento historico, os diferentes grupos humanos constituidos em comunidades,
estabelecem formas distintas de aprendizagem. Suas tradi¢des, costumes e culturas sdo
percebidas como elementos de grande relevincia, e que necessitam, ser transmitido para

futuras geracdes.

Cada sociedade, cada cultura gera suas proprias formas de aprendizagem,
sua cultura de aprendizagem. Desse modo, a aprendizagem da cultura
acaba por levar a uma determinada cultura da aprendizagem. As atividades
de aprendizagem devem ser entendidas no contexto das demandas sociais
que as geram. (POZO, 2002, p. 24).

A aprendizagem, hoje, torna-se um campo de estudo e investigagdo cientifica que precisa
ser analisado sob diferentes aspectos, um deles, sem davida nenhuma refere-se a formagao
docente. A multiplicidade de informacdes geradas a cada dia, em virtude também do avango
das novas tecnologias da informagdo e da comunicacdo, faz com que diferentes grupos sociais

desenvolvam novas formas de ensino e aprendizagem.

Esses cendrios sociais contemporaneos, entendidos por Pozo (2002) como um contexto
de uma nova cultura da aprendizagem, refletem a velocidade com que as informagdes sdo
tratadas em variados espacos na sociedade. Na escola, por exemplo, segundo Pozo (2002),
estdo sendo criadas “/.../novas demandas de aprendizagem relativamente novas suplantando
velhos conteudos que antes eram rigorosamente necessdarios e que agora parecem obsoletos e

condenados ao esquecimento cultural” (POZO, 2002, p.26)

O processo de aprendizagem relaciona-se intrinsecamente ao proprio espago € ao tempo
histérico de uma determinada sociedade. Essa relacdo dialética conduz o Homem a
aprendizagens multiplas, faz com que ele reflita sobre suas concepg¢des, crengas e valores e lhe

permitem dar novo significado a sua realidade.
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Nessa dissertacdo, entende-se a aprendizagem como um processo pelo qual o Homem
utiliza-se de determinadas fungdes psicologicas superiores (VIGOTSKI, 2000), como o
pensamento ¢ a linguagem para apreender conhecimentos, atitudes e sentimentos, atribuindo-se

a cada um deles um significado proprio.

Pozo (2002) afirma que: “a fun¢do fundamental da aprendizagem humana é interiorizar
ou incorporar a cultura, para assim fazer parte dela. Fazemo-nos pessoas a medida que
personalizamos a cultura” (p.29) dessa forma, o Homem como sujeito historico nasce,

aprende, cresce, revé seu aprendizado e interfere no meio social do qual faz parte.

Visto desse angulo e sob essas perspectivas, a aprendizagem docente estd vinculada, de
igual modo, a trajetoria de vida de cada um professor. Sua escolha pela carreira docente, de
forma intencional, motivada ou, por acaso, contribui decisivamente para as suas atividades

profissionais, e interferem nas suas concepgoes de aprendizagem.

Essa investigacdo cientifica trata basicamente de um aspecto a respeito deste tema tao
amplo e complexo que ¢ a aprendizagem. A concepcdo de aprendizagem internalizada por
professores a partir de sua formagao inicial e, por conseguinte, as formas como essa concepcao

repercute em suas praticas profissionais, que sdo situadas num contexto historico-cultural.

Nesse sentido, consideramos necessario fazer um breve percurso pela historia da
aprendizagem humana, para visualizar esse conceito em algumas das teorias psicologicas

relativas ao tema.

2. 1. Aprendizagem nos diferentes periodos historicos: a evolucio do sistema

de educacao formal

O desenvolvimento da espécie humana estd relacionado diretamente com a capacidade
dos diferentes grupos sociais em suprir as suas necessidades basicas e desenvolver mecanismos
de articulagdo entre o pensamento ¢ a linguagem. Dessa forma, o Homem conseguiu atingir

estagios bastante elevados em rela¢do aos demais animais na escala evolutiva.



34

Diversos agrupamentos humanos, que viveram em sociedade mesmo antes do
desenvolvimento da escrita, ja elaboravam diferentes maneiras de transmitir a outros membros
de sua comunidade, determinados fatos considerados importantes. Homens que representavam
parte de seu cotidiano no interior das cavernas, hoje, cientificamente denominadas de pinturas

rupestres.

Em que medida esses desenhos pintados em paredes de caverna, e em outros lugares
sociais, podiam estar relacionadas ao desenvolvimento da aprendizagem entre os povos
primitivos? H4 meios de se justificar que o processo de comunicagdo entre esses homens se

desenvolveu também em virtude desses desenhos? E o que explica DYNNIK (1968), pois

los dibujos primitivos, antecedentes remotos de la escritura, servian de
instrumento merced al cual los hombres se relacionaban em la comunidad,
asi como de médio por el que se comunicaban, em forma de iméagenes, sus
pensamientos. Reflejaban, asimismo, sus observaciones sobre la vida de la
natureza y los conocimientos acumulados acerca de la vida de las plantas,
y, por ultimo, expresaban la fanasia creadora del hombre (p.32).

Essa capacidade de elaborar e projetar um pensamento permitiu que varias comunidades
de nossa espécie pudessem se tornar mais influentes. Para Dynnik (1968), esse processo tem
inicio a partir da sedentarizagdo do homem neolitico na regido da Mesopotamia, também
denominada de crescente fértil (area geografica localizada entre os rios Tigre e Eufrates a leste

da peninsula arabica), ha pelos menos, 5.000 atras.

Essa organizagdo social, agora baseada na escrita, utiliza-se de blocos feitos de argilas ,
denominadas de tabuinhas, para registrar os nimeros relativos a produgdo e ao controle dos
alimentos agricolas. Os sumérios dao inicio a partir dai, a um novo e surpreendente
instrumento capaz de reproduzir e deixar registrado as idéias e as concepgdes do homem em

forma de texto escrito.

Com o surgimento e incremento da escrita, o processo de aprendizagem também ¢
transformado. As producdes e interpretagdes de simbolos, sobretudo, os desenhos, deixam de
ser os unicos ¢ exclusivos meios de se formular, guardar e compartilhar um pensamento, ¢

passam a fazer parte de um sistema mais complexo de relagdes entre os homens.
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No Egito antigo o uso da escrita atinge um nivel de importancia social considerado pelos
seus proprios governantes como sendo fundamental para a sobrevivéncia de suas familias e
para a manutengdo do poder dos farads. Dos diferentes instrumentos sociais, presentes na
civilizagdo egipcia, a escrita era o mais difundido, aperfeicoado e ensinado entre os escribas e

os sacerdotes.

A aprendizagem, compreendida como assimilagdo e ressignificacdo de um conhecimento,
era desenvolvida de forma mais aprofundada, em virtude também das trocas de informacdes
entre alguns povos antigos, entre eles, os fenicios. Isto se dava, sobretudo, entre aqueles povos
que tinham como atividade econdmica principal, o comércio maritimo, pois a partir dele,

configurou-se a necessidade de aperfeicoar o conhecimento sobre a escrita.

Os Fenicios destacam-se na historia da humanidade em virtude do seu desenvolvimento
maritimo, principalmente no mar mediterraneo. Essa sociedade utilizavam-se da escrita para
prover suas necessidades comerciais. Aprenderam a trabalhar com cédigos, aperfeigoaram a
técnica da escrita e assim, estruturaram a base do alfabeto ocidental, primordial para o

desenvolvimento histérico do homem.

Em decorréncia do desenvolvimento da escrita e dos estudos sobre as coisas da natureza,
pode-se perceber que, em vdarias dessas civilizacdes antigas, comeca a se acentuar uma
separa¢do do trabalho corporal, exercido principalmente por escravos e camponeses, das
atividades intelectuais. Para DYNNIK (1968), o desenvolvimento da “ciéncia, es decir, la
generalizacon mas o menos Ssistemdtica de la experiéncia prdctica de los hombres, el
desarrollo de la escritura contribuyo a que el hombre alcanzara éxitos cada vez mayores em

su actividad cognoscitiva” (p.37).

Assim, tanto no desenvolvimento da Filosofia, das bases que permitiram o
aprimoramento dos métodos cientificos, quanto nos estudos da Matematica e Quimica das
sociedades antigas, percebe-se as implicacdes sociais do processo de aprendizagem formal.
Esse processo era restrito a um seleto grupo social que preservava o seu status através da forca

do poder militar e da influéncia do poder politico-religioso dos clas.

El pensamiento filos6fico del antiguo Egipto no solo surgié em virtud de la
necesidad de resolver los problemas planteados imperiosamente por la vida
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social, sino también como resultado de la aparicion de los primeros brotes
de las ciéncias naturales, es decir, de la acumulaciéon de ciertos
conocimientos cientificos (DYNNIK, 1968, p.40).

Outro exemplo trazido pelo autor acima citado, em relagdo ao processo de aprendizagem
formal, seja a aprendizagem na 4rea da Educagdo, da Filosofia, da Matematica, da Biologia e
dos demais campos de pesquisa cientifica, pode ser observado a partir das narrativas de
Confucio, a respeito da administragdo das escolas chinesas; “al frente del Estado debian
hallarse los hombres mas sabios, quienes debian proponerse como tarea fundamental educan

com su ejemplo personal a sus subditos” (p.59).

O aprendizado a partir de um preceptor, uma das propostas de educacao de Mao-ts¢,

também ¢ observado na Grécia Antiga, pois segundo MARROU (1975):

Encontramos assim, na origem da civilizagdo grega, um tipo de educacdo
nitidamente definida: aquele que o jovem nobre recebia dos conselhos e
dos exemplos de um mais velho a quem tinha sido confiado, em vista de
sua formacao (...), pois para o homem grego, a educagdo residia
essencialmente nas relagdes profundas e estreitas que uniam, pessoalmente,
um espirito jovem a um mais velho, (...) a educagdo, era, em principio,
menos um ensino, uma doutrinagdo técnica, do que o conjunto dos
cuidados dispensados por um homem mais idoso (p. 23-24,59).

Com o crescimento dos aglomerados populacionais, nas principais pélis da civilizagao
grega, esse forma de promover a educacdo, restrita a poucos, ndo beneficiava a maioria da
populagdo. A possibilidade de democratizar o ensino, destinando-o a um numero cada vez
maior de criangas, ndo interessava a aristocracia ateniense, € como descreve Marrou: ‘foi a

pressdo dessa realidade social que fez nascer a institui¢do da escola” (idem, p.72)

Tem inicio uma formalizagdo entre a aprendizagem e a institui¢do escolar. Em Atenas, o
pitagorismo “realiza esta ambi¢do pedagdogica numa institui¢do apropriada ligando mestres e
discipulos no ambito de relagoes pessoais, é uma verdadeira escola, que absorve o homem por
inteiro e lhe impoe um estilo de vida, é uma institui¢do organizada, com sua sede, suas leis,

suas reunioes regulares” (idem, p.82)
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Em contrapartida, a escola dos sofistas ndo tinha uma estrutura espacial definida. Nao
havia necessidade de um prédio fixo, em virtude da inexisténcia de uma ‘clientela’
prontamente formada; ndo existia, portanto, uma demanda de estudantes definida em um tnico
local, em uma unica cidade, conforme Platdo: “os sofistas ndo encontraram, pois, uma
clientela ja feita: foi-lhes necessario gramjed-las, pois persuadir o publico a recorre a seus
servigos, o que explica toda uma série de expedientes publicitarios, o sofista vai de cidade em

cidade a cata de alunos” (In. MORREAU, 1975, p.86).

O periodo helenistico na Grécia Antiga ¢ marcado principalmente pela expansao de seus
aspectos culturais em varios outros Estados a partir do mediterraneo até as regides localizadas
no extremo oriente, verdadeiras areas de influéncias do Império Macedonio de Alexandre
Magno, onde se desenvolvem inumeras institui¢des de ensino, escolas e estabelecimentos de

difusdo do pensamento grego, como por exemplo, a Biblioteca de Alexandria.

A educacdo na Grécia antiga tinha como finalidade maior a formag¢do do homem,
deslocando o que desloca para um segundo plano a necessidade em criar estratégias
pedagodgicas muito diferenciadas, a fim de promover o desenvolvimento, considerado por eles,

satisfatorio para a aprendizagem infantil.

Diferentemente do mundo grego, descreve Platdo “em Roma, ndo ¢ um escravo, mas a
propria mae quem educa seu filho, e quando a mae ndo podia desempenhar sua fungao, escolhia-se para
governante dos filhos da casa alguma veneravel parenta de idade madura, que soubesse criar em torno

de si, até nos brinquedos, uma atmosfera de alto teor moral e de severidade” (In MORREAU, p.362).

Contudo, essa orientagdo familiar tornava-se menos freqiiente a partir dos dezesseis anos,
idade em que o jovem romano comega seguir as orientacdes projetadas por algum homem com
mais experiéncia, como demonstra Marrou (1975), a partir desse momento a aprendizagem se
fazia com um instrutor “sobre quem pesassem os anos, a experiéncia e as honras, contribuindo

para o aprendizado da vida publica, antes de iniciar este jovem, o servigo militar”.

O cristianismo introduz uma série de inovacdes dos saberes escolares e também
metodologias aplicadas a educacdo do Homem; principalmente a partir do governo do

Imperador Constantino, que proclama um periodo de paz com os cristaos.

Os principios fundamentais dessa educagdo, voltada para o estudo das escrituras

sagradas, estava alicercado no conhecimento da verdade, mas ndo as verdades platonicas,
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pitagoricas, socraticas, mao-tsenianas, ou ainda aquelas pensadas no Egito, na Mesopotamia ou
entre os fenicios, mas, a verdade que cada Homem precisaria acreditar para que seu espirito

fosse salvo das profundezas do mal.

Durante os quase dez séculos que transcorrem desde a queda do Império
Romano até o renascimento, se observam mudancgas na cultura da
aprendizagem. As mudangas mais notaveis se devem a uma nova revolugéo
na tecnologia da escrita. A invengdo da imprensa, ligada a cultura do
Renascimento, permitira ndo s6 uma maior divulgacdo e generaliza¢do do
conhecimento como também um acesso e conservacdo mais faceis do
mesmo. (POZO, 2002, p.28).

A partir das relagdes sociais renascentistas o processo de aprendizagem entre os homens,
sobretudo o Homem moderno, adquire um novo e mais dinamico formato. Esse processo de
aprendizagem, vinculado a escola possibilita a alfabetizacdo crescente da maioria da
populagdo, permitindo se perceber uma descentralizagdo do processo de producdao do

conhecimento, predominante em periodos historicos anteriores.

Nesta perspectiva, a partir do final de século XIX e inicio do século XX com o advento
da revolugdo industrial, a escola se massificou. A Psicologia vivia um momento de tornar-se
ciéncia, nos moldes de outras ciéncias como por exemplo a Fisica e a Medicina, expandindo
seu campo de estudos. Deste modo, o desenvolvimento e a aprendizagem do ser humano
tornam-se temas bastante pesquisados, contribuindo com o desenvolvimento de diferentes
teorias, dentre elas o trabalho de Vigotski, aporte central dessa dissertacdo. Antes, porém, de
incursionarmos em suas idéias, consideramos necessario desenvolvermos uma pequena

abordagem acerca de outras teorias da aprendizagem.

2.2. Teorias da aprendizagem.

Historicamente diversas teorias psicologicas abordaram o desenvolvimento humano.

Dentre elas podemos destacar o Behaviorismo (Watson e Skinner); o Cognitivismo ( Ausubel e
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Bandura); a Gestalt (kohler, Kofka, Wertheimer); a Psicandlise (Freud), a Epistemologia

Genética (Jean Piaget), a Psicologia Historico-cultural (Lev Vigotski) e Psicologia Genética

(Henri Wallon). Segundo Pozo (2002), os fundamentos epistemoldgicos que serviram de base

para a constituicao dessas teorias da aprendizagem, estdo diretamente ligada aos principios

filosoficos descritos pelos estudiosos da Grécia antiga, Platdo e Aristoteles, e ainda podem

apresentar relacdes com os estudos de Kant.

A primeira teoria elaborada sobre aprendizagem de que temos noticia
devemos a Platao, que, no século IV a.C. escreveu A Republica, em que
expde o mito da caverna, (..) No extremo do péndulo oposto ao
racionalismo situa-se o empirismo. E curiosamente é Aristoteles, aluno
destacado da Academia de Platio, que inicia a tradicdo empirista (POZO,
2002, p.42-44).

Aristoteles

l

Empirismo britanico:
Hume, Locke, etc.

Leis da associacao:

contigiiidade

\4

semelhanca
ocorréncia freqiiente

Thorndike, Pavlov,
etc.
Comportamentalismo: Processamento de Conexionismo:
associacionismo R informacao: processamento
comportamental | associacionismo cognitivo "| distribuido em paralelo

Figura 1. POZO (2002), p. 45.
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2.2.1. A Teoria Comportamentalista

O comportamentalismo, também denominado Behaviorismo, do inglés “behavior”,
surgiu nos Estados unidos em 1913 com Jonh Watson (1878-1958). Este movimento, também
denominado Behaviorismo Classico, teve como um de seus importantes precussores o fisidlogo
russo Ivan Pavlov (1849-1936). Este cientista acreditava que o processo de aprendizagem se
dava por condicionamento. Dentre suas experiéncias, aquela que mais se difundiu foi a
realizada com caes, que condicionava a salivacdo dos animais a partir do som de campainhas,
estendendo suas conclusdes ao comportamento humano, denominado de condicionamento

respondente.

Nessa perspectiva, Watson definia como objeto de andlise da Psicologia o estudo dos
comportamentos observaveis. Para ele os comportamentos eram “as manifestagdes reflexas, as
respostas que o organismo emite quando estimulado e a atividade do organismo como um
todo” (NUNES e SILVEIRA, 2008, p.32). Por conseguinte, o autor considerava que todos os
comportamentos humanos eram aprendidos, como respostas aos estimulos externos, mesmo as

reacoes instintivas € emocionais.

Outro cientista, o psicologo americano Burruhs Skinner, analisando o processo de
interacdo entre o organismo e a ambiente, prossegue com os estudos e desenvolve os principios
dessa teoria, tornando-se um dos pesquisadores comportamentalistas de maior referéncia no
campo da educagdo. Ele fez acréscimos ao Behaviorismo Classico e elabora o Behaviorismo

Radical.

Segundo a teoria do condicionamento operante, a aprendizagem esta relacionada a um
sistema de reforgos. Quando o comportamento ¢ seguindo de um reforgo (positivo ou

negativo), a freqiiéncia deste comportamento aumenta, e assim desenvolve-se a aprendizagem.

Segundo a tecnologia do ensino proposta por Skinner, uma boa gradagdo
de objetivos e tarefas, apoiada em certas técnicas de aprendizagem
especificas e acompanhada de um programa de reforgos, levard a uma
aprendizagem eficaz. Os processos de aprendizagem sdo universais, sao 0s
mesmos em todas as tarefas em todas as pessoas e inclusive em todas as
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espécies. Isto é o que afirma o principio de equipotencialidade (POZO,
2002, p. 45).

Dentre os pressupostos principais do Behaviorismo, podem-se destacar dois, a saber: o
comportamento do homem pode ser analisado sem que seja estabelecida uma relacdo direta
com o0s processos psicoldgicos internos desse sujeito e a fonte desse comportamento, ou seja,
os estimulos necessarios para que estas agdes se realizem sdo externas, ligadas ao ambiente

externo.

O condicionamento operante, elaborado por Skinner ¢ diferente do condicionamento
respondente de Pavlov porque, no comportamento operante, o comportamento do homem ¢

condicionado pela expectativa de um estimulo se seguir a resposta condicionada.

Pode-se afirmar que a teoria de Skinner ¢ baseada também na idéia de que a
aprendizagem ocorre em razdo de mudanga do comportamento, como resultado de respostas
individuais a eventos (estimulos) que ocorrem no meio. Uma resposta pode ser algo como

langar uma bola ou a resolu¢dao de um problema matematico.

Quando um estimulo-resposta (ER) particular ¢ reforcado, o individuo ¢ condicionado a
responder. Essa teoria tenta dar explicagdes comportamentais a uma ampla quantidade de

fendmenos cognitivos.

No caso do ensino, essa perspectiva defende o papel do professor que “organize, avalie
e especifique a atividade do aluno, as circunstancias em que o aprendizado pode ocorrer e suas
consequéncias” (NUNES e SILVEIRA, 2008, pg.40). Deste modo, o processo de

aprendizagem requer um ensino planejado e com recursos externos bem estruturados.

2.2.2 A abordagem cognitiva

O cognitivismo retne uma série de teorias que tém em comum o foco na cognicdo
como elemento central nos processos de aprendizagem. Nessa abordagem, hd o privilégio

sobre o modo como as informagdes, conteudos e conhecimentos sdo assimilados e processados
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em nossas estruturas mentais. Por conseguinte, processos psicoléogicos como a memdria,
inteligéncia, pensamento e a percepc¢ao sdo essenciais para o ato de aprender. Alguns autores
dessa abordagem ganharam destaque no campo educacional brasileiro como David Ausubel e

Jerome Bruner.

Ausubel, nascido nos EUA em1918, criou sua teoria defendendo a aprendizagem como
organizagdo e integracdo de conhecimentos as estruturas cognitivas do aprendiz. Deste modo,
podemos falar em aprendizagens significativas e memoristicas. No primeiro caso, 0 novo
conteudo a ser aprendido deve ser relacionado ao que o aluno ja sabe, que servird como gancho
cognitivo. Para que uma aprendizagem seja significativa o conteiido deve ser estruturado,
organizado e relevante para o aluno, que precisa estar motivado. Na aprendizagem memoristica

acontecem poucas associagdes com o que o aluno ja traz em sua estrutura cognitiva.

Ausubel entende que o papel da escola e do professor ¢ fundamental, no sentido de
oferecer aos alunos conhecimentos significativo, levando em conta seus conhecimentos prévios

e a organizagao para que os conteudos possam ser assimilados pelos alunos.

Outro autor bastante citado em publicagdes cientificas € o americano Jerome Bruner
que defende a constru¢do do conhecimento por parte do aluno, através da elaboracdo de
categorias ou da modificacdo daquelas que ja existem em sua estrutura cognitiva. Para Bruner
0 ensino que propicia aprendizagens deve ser ativo, com o professor facilitando a investigagcdo

e a descoberta pelos alunos.

Neste sentido, defende que o curriculo deve ser trabalhado em forma espiralar com os
contetdos mais simples inicialmente, avangando para os mais complexos, sempre
privilegiando os conhecimentos j& assimilados e a resolugdo permanente de desafios e

problemas diversos.

2.2.3 A Psicologia da Gestalt.

Da lingua alema o termo gestalt tem aproximacdo ao vocabulo “forma” em portugués.

Assim, a Psicologia da Gestalt, surgida a partir dos trabalhos de Kohler, Kofka e Wertheimer,
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tem como um de seus pressupostos fundamentais para a aprendizagem, a relagdo com a forma

de como os homens percebem o mundo.

Para os gestaltistas, a aprendizagem representa uma reestruturacdo do campo da
percepgao de forma a superar os obstaculos ou os problemas que cada individuo se depara no

transcorrer de sua vida.

Desenvolvida na Alemanha no principio do século XX, a teoria da Gestalt simbolizava
uma forma de pensar contraria a teoria psicoldgica vigente naquele contexto historico, que
formalizava a sua maneira de entender a percep¢ao do homem a partir da soma de véarias partes

menores, correspondendo assim a uma adi¢do de elementos psicologicos.

O posicionamento principal de um dos grupos de tedricos da Gestalt, os monistas,
defendia a idéia de que € necessario que haja estimulos sensoriais, formas e sensagdes para que

o Homem desenvolva a sua percep¢do, como mostra o esquema a seguir.

Estimulos sensoriais Forma

v
\ 4

Sensacao

Para esse grupo, os monistas, ‘forma’ e ‘matéria’ sdo constituidos de maneira
inseparaveis. Assim cada parte de um determinado fendémeno seria formador de um elemento
como um todo, e esse todo nunca se repete se os dados que o constituem diferirem de algum

modo.

Segundo essa teoria, o ser humano encontra-se ao redor de inimeros estimulos fisicos e
para que possa compreender como esses estimulos interferem no seu cotidiano, ¢ necessario
formar uma organizacgdo perceptiva, que ocorre dentro e fora da consciéncia, que acontece de

maneira quase sempre espontanea.

Por fim, pode-se citar um exemplo desta teoria da organizagdo perceptiva através da
formalizagdao do conceito de figura e fundo, no qual, para os gestaltistas, um sempre se
sobressai ao outro e o que permite diferencia-los ¢ justamente a diferenciagdo do contorno de

um sobre o outro.
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2.2.4. A Epistemologia Genética de Jean Piaget.

Jean Piaget, bidlogo e epistemodlogo, nasceu em 1896 na Suiga e morreu em 1980. Ao
longo de sua vida produziu diversas obras resultados de suas pesquisas sobre como o ser
humano constréi o conhecimento. Deste modo, buscava a génese dos conhecimentos, tendo
como estratégia de investiga¢do o método clinico baseado na resolucdo de problemas por parte
dos sujeitos, especialmente criangas. Vale salientar que o sujeito piagetiano ¢ um ser ativo,

construtor de conhecimentos a partir de sua agdo no mundo.

O conceito de estrutura cognitiva € central para a teoria de Jean Piaget. Existem quatro
estruturas cognitivas primarias - estagios de desenvolvimento - de acordo com Piaget:

sensoOrio-motor, pré-operatorio, operatorio concreto e operatdrio formal.

No estagio sensoério-motor (0-2 anos), a inteligéncia assume a forma de agdes motoras. A
inteligéncia no periodo pré-operatorio (3-7 anos) € de natureza intuitiva simbolica, tendo como
marco a aquisi¢cdo da linguagem e da fungdo simbolica. A estrutura cognitiva durante o estagio
de operacdes concretas (8-11 anos) ¢ logica, mas ainda depende de referéncias concretas. No

estagio final de operagdes formais (12-15 anos) o pensar envolve abstragdes e hipdteses.

As estruturas cognitivas mudam através dos processos de adaptacdo: assimilacdo e
acomodacdo, que sdo os invariantes funcionais, ou seja, o processo de constru¢do do
conhecimento acontece da mesma forma seja na crianga ou no adulto, variando apenas os
niveis. A assimilacdo envolve a interpretacdo de eventos em termos de estruturas cognitivas
existentes enquanto a acomodacdo se refere a mudanga da estrutura cognitiva para
compreender o meio. O desenvolvimento cognitivo, dessa maneira, consiste de um esforgo

constante para se adaptar ao meio em termos de assimilacdo e acomodagao.

Embora os estdgios de desenvolvimento cognitivo, identificados por Piaget, estejam
associados a faixas de idade, eles variam para cada individuo. Além disso, cada estagio tem
diversas formas estruturais detalhadas. Basta observar que o periodo operacional concreto tem
mais de quarenta estruturas distintas, cobrindo classificacdo e relacdes, relagdes espaciais,

tempo, movimento, oportunidade, nimero, conservacao e medida.
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Piaget explorou as implicagdes de sua teoria em muitos aspectos do desenvolvimento da
cognicdlo e da moral. Muitos dos experimentos de Piaget foram focalizados no
desenvolvimento de conceitos matematicos e logicos. A partir desses experimentos exprime

uma idéia acerca do que ¢ a aprendizagem:

A aprendizagem no sentido restrito ¢ uma aquisigdo em funcdo das
estruturas logicas, ndo ¢ redutivel a experiéncia fisica: enquanto nesse
ultimo caso a experiéncia se dirige aos objetos mesmos (...), a experiéncia
logico-matematica se dirige as agdes que utilizam os objetos e emprega
uma abstragdo a partir dessas agdes como tais. E essa abstragio a partir da
acdo que favorece entdo a aprendizagem especifica das estruturas logicas
(Piaget, 1977, p. 25-27).

Assim, os materiais de aprendizado e atividades devem envolver um nivel apropriado de
operagdes motoras ou mentais para uma crian¢a de uma dada idade. No entanto, ndo se faz
necessario evitar que os aprendizes tentem realizar tarefas que supostamente estejam além de
suas capacidades cognitivas para aquela etapa, ou seja, que ndo ultrapassem o estagio em que
cada uma dessas criangas se encontra. Além do mais, as atividades devem sempre apresentar

desafios cognitivos aos alunos.

2.2.5. A Teoria Historico-Cultural de Vigotski.

Conforme ja mencionei ao longo dessa dissertacdo, esta teoria foi escolhida como aporte
central deste trabalho. Por conseguinte, terd capitulo especifico para melhor detalhamento de
seus conceitos basicos. Contudo, considero relevante incluir, em linhas gerais, suas idéias
centrais ao lado das demais teorias até aqui apresentadas. Penso que assim se pode visualizar

melhor suas singularidades e semelhancas.

Lev Seminovich Vigotski nasceu na bielorrusia em 1896 e faleceu ainda jovem aos 37
anos, vitima de tuberculose. Mesmo com uma curta vida produziu importantes trabalhos em

diversos campos do conhecimento como Literatura, Direito, Medicina, Educacdo Especial e
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Psicologia. Esta tltima na qual desenvolveu seus principais escritos, tornou-o mais conhecido

mundialmente.

A partir da pergunta: como o Homem se constitui Humano, Vigotski buscou constituir
categorias e principios para que fosse desenvolvida uma teoria psicologica suficientemente
ampla, capaz de compreender a mente humana em sua totalidade, desenhando assim uma
ciéncia psicologica diferente para sua época, sobretudo por utilizar-se de principios

metodologicos e tedricos marxistas.

Fundamentado numa perspectiva dialética, baseada nos principios do materialismo
historico, formulado por Marx, o autor se distingue de outros cientistas, pois ndo estuda e
analisa de forma separada a questdo da consciéncia e do comportamento humano. Uma de suas
motivacdes estava na tentativa de identificar o mecanismo do desenvolvimento de processos
psicoldgicos no individuo (formagdo da consciéncia) por meio da aquisicdo da experiéncia

social e cultural.

Uma das idéias basicas na teoria psicoldgica de Vigotski ¢ a do carater historico e
cultural dos processos psicologicos superiores (Unicos dos seres humanos), ou seja, a idéia de
que esses processos, como, por exemplo, a capacidade que o homem desenvolveu da
linguagem, originam-se e se desenvolvem na e a partir das interagcdes sociais mediadas por

signos.

As fun¢des mentais superiores do homem (percepcao, memodria mediada, pensamento,
atencdo seletiva, linguagem, etc) desenvolvem-se na sua relagdo com o meio sociocultural;

relacdo essa mediada por signos.

O pensamento, o desenvolvimento mental, a capacidade de conhecer o mundo e de nele
atuar ¢ uma construcao social que depende das relagdes que o homem estabelece com o meio.
Nesse processo de desenvolvimento das fungdes mentais superiores tém prioridade, entdo, o

plano interpsiquico, o interpessoal, o social.

A internalizagdo/apropriacdo ¢ um processo de reconstrucdo interna, intrassubjetiva, de
uma operagdo externa com os objetos com os quais o ser humano entra em intera¢do. A
formagdo da consciéncia e das fungdes psicoldgicas superiores ocorrem, entdo, a partir da
atividade do sujeito, com a ajuda de instrumentos socioculturais, que sdo os conteudos externos

da realidade objetiva.
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Nesta perspectiva, ao abordar a aprendizagem humana duas fung¢des superiores se
destacam: o pensamento e a linguagem, pois a partir da interagdo e da socializagdo do
conhecimento, expresso através do pensamento e da linguagem se estabelece, portanto, entre os
sujeitos, neste caso, professores e alunos, um vinculo social. A esse respeito Vigotski (2000)

diz que:
A comunicagdo, estabelecida com base em compreensdo racional e na
intencdo de transmitir idéias e vivéncias, exige necessariamente um sistema

de meios cujo prototipo foi, é e continuara sendo a linguagem humana, que
surgiu da necessidade de comunicag@o no processo de trabalho (p. 11).

Nesse processo de comunicagdo estd se desenvolvendo o processo de aprendizagem. O
uso do pensamento de da linguagem estdo vinculadas a significacdo das palavras. Os sujeitos
envolvidos nesse processo formam um conjunto de unidades menores e as utilizam na medida

de suas necessidades.

O significado da palavra, como tentamos elucidar anteriormente, ¢ uma
unidade indecomponivel de ambos os processos ¢ ndo podemos dizer que
ele seja um fendmeno da linguagem ou um fenémeno do pensamento. A
palavra desprovida de significado ndo ¢ palavra, ¢ um som vazio. Logo, o
significado ¢ um traco constitutivo indispensavel da palavra (VIGOTSKI,
2000, p.398).

Dessa forma, se estabelece uma relacdo entre pensamento, linguagem e o processo de
aprendizagem a partir dos signos de uma determinada palavra. E, portanto, através do didlogo,
das trocas de informacdes e experiéncias verbalizadas que o ser professor, também se forma

como sujeito historico.

O processo de aprendizagem ¢ articulado entdo as significagdes composta em cada
palavra falada pelo professor. Esse significado dessas palavras como afirma Vigotski (2000),
“se desenvolvem (...) € assim (...) a palavra lembra o seu significado da mesma forma que um
casaco de um homem conhecido lembra esse homem (...) desse ponto de vista, o significado da
palavra, uma vez estabelecido, ndo pode deixar de desenvolver-se e sofrer modificagoes” (p.

399).
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Ao projetarmos essas afirmativas sobre o pensamento e a linguagem no processo de
como os professores em formacdo inicial atribuem significados as suas concepgdes acerca da

aprendizagem, podemos levantar as seguintes proposigdes:

a) entendendo que o pensamento ¢ a linguagem nao podem ser vistos de forma separada,
da mesma maneira, ndo se pode pensar em um processo de ensino, sem que haja aprendizagem,
pois, se a elaboragdo do pensamento articulado em forma de linguagem reflete a inteng¢do do
mestre em expressar uma informacdo, do mesmo modo, verifica-se que o aprendiz atribui

significado aos conhecimentos e idéias veiculados pelo professor.

b) como as palavras ndo podem ser analisadas fora de seu contexto de significados, pois
neste caso elas ndo seriam mais palavras, e sim apenas sons vazios, a fala entre professor e
aluno se constitui como uma verdadeira realizacdo de manifestagoes culturais, atreladas a um
contexto historico pertencente a uma determinada sociedade. Essas palavras faladas/escritas
constituem uma estrutura de formalizagdes de conceitos, produto indispensavel para o processo

de aprendizagem do ser professor;

¢) da mesma maneira que os significados dessas palavras se modificam no tempo e no
espaco, sendo alterados pela agdo do homem sobre esses significados, o processo de
aprendizagem também ¢ passivel de sofrer modifica¢des, em virtude da propria caracteristica
do ser professor, do ser humano, objetivada na capacidade de adaptacdo deste ao meio, a sua
interacdo com o espaco social, e, sobretudo, a velocidade com que esse ser historico € capaz de

se inserir numa determinada situacao de aprendizagem.

Conclui-se, portanto, que para se investigar essa relagao entre o pensamento e a palavra, a
que se refere o autor, se faz necessario, em primeiro lugar, compreender a dinamica que esta

inserida nesse contexto.

A relagdo entre o pensamento e a palavra é, antes de tudo, ndo uma coisa
mas um processo, € um movimento do pensamento a palavra ¢ da palavra
ao pensamento (..) essa relacdo € vista como um processo em
desenvolvimento, que passa por uma série de fases e estagios (...) o
pensamento ndo se exprime na fala mas nela se realiza” (VIGOTSKI,
2000, p. 409).
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A aprendizagem vista como um processo pelo qual o homem utiliza determinados
mecanismos psicoldgicos superiores, como a aten¢do, a memoria, o pensamento e a linguagem,
reflete acima de tudo, a capacidade que o ser professor desenvolve em atribuir significados

proprios em todos os conceitos e aspectos da sua vida profissional e pessoal.
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CAPITULO 111

3. Aprendizagem e docéncia na Teoria Historico-Cultural de Vigotski

O processo de aprendizagem docente ndo esta explicito nas obras de Vigotski, pois ndo tinha ele
a intencdo de desenvolver uma teoria que estudasse de forma aprofundada questdes educativas, € sim
psicologica. Contudo, a partir da analise de suas afirmativas, caso da citagdo abaixo, sobre o processo
de desenvolvimento psicologico entre os homens vé-se uma possibilidade de relacionar seus estudos
com a formagdo docente, pois o fato de que é na pratica que o professor aprende, seja essa pratica
exercida enquanto mestre de uma sala, aprendiz em uma escola ou universidade que estuda, 1€, se

apropria de informagdes e conhecimentos necessarios para o ser docente.

A par da necessidade da edificagdo de uma psicologia historica e cultural
da formagdo e desenvolvimento histérico do psiquismo humano, a
atividade pratica humana ¢ vista como a unidade bésica da vida, a partir da
qual pode ser estudado, explicado e analisado o movimento concreto —
historico e dialético — do psiquismo humano. Marx ja apontara, nas Teses
sobre Feuerbach ¢ em A Ideologia Alema, o equivoco do materialismo
vulgar em ndo compreender a historia como produto da atividade humana
concreta, tomando o homem abstratamente. “A principal insuficiéncia de
todo o materialismo até aos nossos dias — o de Feuerbach incluido — é que
as coisas, a realidade, o mundo sensivel, sdo tomados apenas sobre a forma
do objeto ou da contemplagdo; mas ndo [sdo tomados] como atividade
sensivel humana, praxis (VECCHIA e PASQUALINE, 2006, p.3).

A teoria de Vigotski pode ser compreendida como um método de estudo e de analise do
Psiquismo. O psiquismo humano estudado a luz de uma metodologia capaz de modificar

determinados posicionamentos quase dogmatizados pela Psicologia tradicional idealista.

Vigotski utiliza como paradigma cientifico, a filosofia sociologica de Karl Marx e suas
interpretagdes acerca da importancia da historia para a compreensdo do desenvolvimento do

Homem e de sua relacdo com o trabalho e com os meios de produgdo inseridos neste.

Vigotski elabora uma teoria psicoldgica historico-cultural que compreende, portanto, o

ser humano em sua totalidade. Nao corrobora com a dualidade entre corpo € mente. Em sua
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psicologia dialética estabelece uma relagdo entre o desenvolvimento da consciéncia intelectual
do homem, a partir da inser¢do dele numa determinada cultura, e as suas experiéncias

histdricas, provenientes das resignificagdes que este sujeito ¢ capaz de elaborar e internalizar.

Para entender melhor as suas idé€ias, € necessario explicitar o cenario no qual ele viveu,
posto que sua obra reflete um determinado tempo e espaco. Também ¢ interessante apresentar
seus conceitos centrais em topicos separados de modo a torna-los mais didaticos, embora tenha

clareza de que dado seu carater dialético todas as idéias estao intrinsecamente relacionadas.

3.1 O contexto socio-historico da teoria vigotskiana

Sdo poucos os autores que trazem a biografia do autor ligada aos
acontecimentos da URSS e o impacto destes em seu pensamento. Quando
isso ocorre, embora de maneira sucinta e, algumas vezes, com
interpretagdes politico-ideoldgicas evidentes, considera-se um avango, no
sentido de possibilitar a leitura de um Vygotski historico na atualidade,
rebatendo grande parte das “classificagdes” que tém sido realizadas de sua
teoria, idéias e conceitos (TULESKI, 2002, p. 06).

A realidade social vivenciada pela maioria da popula¢do russa no inicio do século XX
tem semelhanca com aquelas vividas pelos servos de muitos paises europeus no periodo da
Idade Média. Uma imensa populagdo campesina, era submetida, quase que exclusivamente, as

determinag¢des de um governo absolutista do Czar Nicolau II.

Essa dependéncia econdmica frente ao Estado, agravada pela fome e a miséria da maioria
desses camponeses, como também, pelos milhares de soldados russos mortos na guerra com os
japoneses em 1905, pela disputa imperialista de territorios chineses, foram determinantes para
gerar varios focos de insubordinacao dessa populacio frente ao sistema politico dominante na

Russia. Dentre essas revoltas pode-se destacar a Revolugao Vermelha de 1917.

Nesse panorama, algumas mudangas na economia desse pais foram importantes para a
difusdo e o desenvolvimento de novas idéias, dentre elas o pensamento socialista de Karl Marx

e Friedrich Engels. Para Newman e Holzman (2002), “a intensidade e a excitagdo da tarefa do
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revolucionario socialista — construir uma sociedade nova — para aqueles, como Vygotsky, que
estavam dispostos a leva-la até o fim, implicaram construir uma nova cultura, novos modos de

relacionamento, de aprendizagem (...) por meio da reorganizagdo da totalidade” (p.163).

O processo de industrializagdo, financiado por grandes somas de capitais estrangeiros
formou imensas massas de trabalhadores assalariados. Esses operarios que trabalhavam por
péssimos saldrios, viviam ainda, sob precarias condi¢des de trabalho. Dessa forma, diferentes
ideologias politicas comegavam a ganhar adeptos dentro de uma sociedade esperangosa por
mudancas. Uma delas, baseada na critica da exploracao capitalista e na defesa da construgdo do
socialismo fora introduzida pelo Partido Operario Social-Democrata, o qual havia sido

inspirado no marxismo.

A partir de 1914, ano da eclosdao da Primeira Guerra Mundial, a situacdo da maioria da
populagdo russa tornou-se ainda mais grave. Em virtude das inumeras derrotas dos exércitos
russos contra os soldados da Alemanha, onde aproximadamente trés milhdes de combatentes
russos morreram, a relativa estabilidade econdmica conseguida até entdo pela industrializagao

entrou em crise.

As perseguicdes dos soldados czaristas ao povo judeu tornaram-se mais intensas, os
salarios dos operarios ficaram ainda menores, e dessa forma as passeatas e as manifestagoes

publicas contra o governo ditatorial de Nicolau II ganharam mais for¢a e popularidade.

Essa perseguicdo aos judeus na Russia pré-revolucionaria quase impediu
Vygotsky de entrar na Universidade de Moscou, apesar de suas excelentes
notas, e de prosseguir seus estudos nas areas que amava, como historia e
filologia, que levariam a uma carreira docente (os judeus eram impedidos
de ocupar postos governamentais). A educagdo primaria de Vygotsky foi
conduzida em sua casa por Solomon Ashpiz, um preceptor particular que
tinha sido exilado na Sibéria por seu ativismo revolucionario (BLANCK,
1990: 32, IN NEWMAN e HOLZMAN, 2002, p. 176).

Em 1917, ano da Revolugdo Russa, Vigotski em meio a essa situagdo social ¢ aos
conflitos politicos que iam constituindo a sua trajetdria de vida, forma-se em Direito. A partir
da tomada do poder por parte dos bolcheviques, ou partido da maioria, liderados por Lénin,

uma séria de novas imposig¢oes politicas iam sendo tomadas, dentre elas pode-se destacar duas:
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a) o confisco de propriedades particulares dos nobres e, sobretudo, da Igreja Ortodoxa e a

imediata distribuicdo dessas terras aos camponeses €;

b) a estatizagdo da economia através da nacionalizacdo de bancos e fabricas.

Nos anos que se seguiram a Revolugdo Socialista, ndo se pode dizer que a
aparéncia da sociedade soviética correspondesse a sua esséncia, ou a
esséncia do projeto coletivo que a impulsionou, pois o fato de ter sido
abolida juridicamente a propriedade privada, ndo garantia que,
automaticamente, as relacdes burguesas haviam sido eliminadas. Esta
contradi¢do, intrinsecamente ligada a luta de classes no interior da Russia e
ao periodo de reconstrug@o da sociedade, que ora imprimia caracteristicas
burguesas, ora socialistas as relagdes de produgdo (TULESKI, 2002, p. 07).

No momento seguinte a revolucao se desenvolve uma Guerra Civil (1918 a 1920). De um
lado estava o partido da situagdo, os bolcheviques, do outro o da oposicao, liderados pelos
representantes do partido mencheviques e financiados por paises capitalistas do ocidente
europeu, que temiam que o socialismo se difundisse pela Europa. Para Lénin, lider do partido

da situacao:

Uma revolugdo, uma revolugdo real, profunda, do povo, para usar a
expressdo de Marx, ¢ o processo incrivelmente complicado e penoso de
morte de uma velha ordem social e o nascimento de uma nova, o
ajustamento das vidas de dezenas de milhares de pessoas. Uma revolugdo ¢é
a mais aguda, mais furiosa e desesperada luta de classes e guerra civil.
Nenhuma grande revolugdo da historia escapou da guerra civil. Se ndo
houvesse circunstancias excepcionalmente complicadas, ndo haveria
revolucao (TULESKI, 2002, p.77).

O resultado desse conflito pode ser percebido como o inicio de uma outra época de

ditaduras e controle do governo sobre a populagdo russa, a ditadura stalinista.

Nesse periodo Vigotski lecionava literatura em Gomel, uma vez que a partir da
Revolugdo a legislagdo contraria aos judeus fora extinta. E também nesta cidade, antigo reduto

dos judeus na época czarista que Vigotski funda uma editora de obras do género literario.

No mesmo ano da morte de Lénin 1924, tem inicio entdo a disputa entre Stalin e Trotsky

pelo poder sobre a URSS. Nesse mesmo ano, Vigotski recebe um convite para trabalhar no
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Instituto de Psicologia de Moscou, juntamente com Alexander Luria e Alexei Leontiev, ambos

companheiros de inumeras pesquisas cientificas.

A partir dai, suas pesquisas na area de Psicologia e sua producao tedrica se tornam mais
intensas. Alguns de seus artigos sao publicados fora da URSS, ganhado assim uma repercussao
internacional. Vigotski investiga, analisa e desenvolve suas interpretagdes acerca do
desenvolvimento das fungdes psicologicas superiores, ¢ publica a obra Pensamento e
Linguagem. Tudo isso se dava em meio a ditadura stalinista que buscava reprimir formas de

expressao ndo convenientes ao seu governo.

Antes de sua morte em 1934, vé ainda o estabelecimento de uma educacdo publica
através do ensino obrigatério e gratuito, ampliando o niimero de alunos, diminuindo o
analfabetismo, e, por fim, a construcdo de diversas escolas e universidades pelo mesmo
governo que, por outro lado, continuava prendendo, torturando e matando seus opositores

politicos.

Pode-se concluir, portanto, que a formac¢do desse cientista esta diretamente relacionada as
suas experiéncias vivenciadas ao longo de sua trajetoria de vida. A compreensdo da historia
como um processo dialético, fora tanto entendido a partir de suas leituras tedricas, quanto pela
sua praxis politica. Contudo, segundo Tuleski (2002), “para se compreender o pensamento de
Vigotski e sua escola é indispensavel o estudo dos fundamentos filosoficos marxistas dessa

escola psicologica”. E sobre este aspecto que analiso seguir.

3.2 O materialismo dialético como método de pesquisa cientifica.

A metodologia cientifica utilizada por Vigotski, em suas diversas atividades de pesquisa,
fora constituida a partir de uma revisdo metodologica dos escritos e interpretagdes sobre o
materialismo dialético elaborado por Karl Marx. Nesse sentido, ¢ importante salientar que o

psicologo russo ressalta a importancia e amplitude dos diversos conceitos criados pela teoria
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socialista de Marx e Engels, sobretudo, no que diz respeito a analise da relagdo entre a

sociedade e o capitalismo.

No livro ‘O Capital’, Marx descreve e constitui sua andlise cientifica sobre as multiplas
formas de expropriagao do trabalho humano por uma economia massificadora, que ¢ regida
pelo lucro do capital. O materialismo dialético requer uma metodologia que elabora e investiga

categorias a partir de um processo de movimento, como afirma Teixeira:

O materialismo dialético tem como pressuposto basico que a natureza, a
histéria e o espirito se desencadeiam num constante processo de
movimento, mudanca e transformacdo, mesmo quando em determinados
momentos as coisas tenham uma aparéncia externa que pareca estatica. Por

r

isso, nessa filosofia a verdade cientifica nunca é entendida como uma
espécie de colecao de teses fixas (TEIXEIRA, 2005, p.28).

Implica dizer entdo que, a produgdo de conhecimento pensada a partir do método criado
por Marx, ou seja, o materialismo dialético entende que a verdade cientifica tem significados
na propria constituicdo desse conhecimento, o qual se forma a partir do desenvolvimento
historico, partindo sempre do micro para o macro, da mais simples a mais complexa

formulag@o do pensamento humano.

O pressuposto desse método, segundo Teixeira (2005) estd na compreensdo que as leis
que regem a matéria sdo as mesmas que estruturam o pensamento. Dessa forma, as categorias
criadas por Marx no campo da Sociologia e por Vigotski no campo da Psicologia, estruturadas
a partir dessa dialética materialista sdo praticas e coerentes, se constituindo, portanto, como

teorias do conhecimento.

Para Teixeira (2005); “essa filosofia opera com categorias que traduzem relagoes de
reciprocidade entre o logico e o historico. O historico diz respeito ao processo de mudanga do
objeto, o logico é o processo através do qual o pensamento realiza a tarefa de desvelar o

processo de desenvolvimento do objeto” (p. 30).

Todo esse movimento do pensamento configura-se como um processo em constante
alteracdo. O histérico, que para o materialismo dialético antecede o logico, reflete as

transformagdes que sofre um objeto num determinado periodo de tempo e de espago. Para
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Vigotski apud Sirgado (2000); “a questdo da historia é uma questdo-chave na andlise da
natureza do social e do cultural”. J& o 16gico ¢ o modo, a forma como o pensamento elaborado

investiga as significativas mudancas desse objeto.

Na Introducdo a critica da economia politica, ao descrever seu método,
Marx estabelece as relacdes entre as categorias do logico e do historico
(...), defende que a compreensdo da esséncia do objeto exige que a analise
ndo se dirija primeiramente ao todo, porque o que o pensamento reproduz
imediatamente é apenas uma representagdo caotica do todo (TEIXEIRA,
2005, p. 29).

Essa mediagdo, na andlise entre historico e logico, realizada pelo pensamento sobre um
determinado fendmeno, refletido, portanto, num conhecimento cientifico internalizado na

mente humana, provem de um caminhar no qual, segundo Teixeira (2005);

“Apesar do fato de que as representacdes sejam abstratas, o pensamento
passa a ser concreto (...), pois (...) o processo de construcdo do pensamento
parte do empirico (real concreto), passa pela analise (abstrato) e s6 entdo
chega ao concreto, por isso no materialismo dialético, o concreto no
pensamento é uma sintese de multiplas determinagdes” (p.29).

Outros autores brasileiros véem na obra de Vigotski a estreita relagdo entre as
formulacdes metodologicas de andlise da Psicologia e das concepgdes acerca das funcdes
psicoldgicas superiores € a historia. Na compreensdo de Sirgado (2000, p.48); “a questdo da
historia é fundamental porque nos remete a matriz que constitui o contexto do pensamento de
Vigotski. E o cardter histérico que diferencia a concep¢do de desenvolvimento humano de

Vigotski das outras concepgoes psicologicas ™.

O posicionamento adotado pela equipe de cientistas que compunham o Instituto de
Psicologia de Moscou (Kornilov, Luria, Leontiev, Vigotski e outros), no sentido de definir uma
filosofia de analise da Psicologia como ciéncia foi constituida a partir das leis gerais que regem

o materialismo dialético.

Outros psicologos assumiam uma postura filosofica diferente, mesmo que adotassem

como método o materialismo. E o caso dos materialistas mecanicistas, ou os behavioristas, ou
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ainda em outro plano, os idealistas, que partiam do pressuposto que o pensamento precede a

matéria.

A andlise sobre os diversos campos da Psicologia humana desenvolvida por Vigotski
utilizou-se de outros postulados importantes descritos por Marx e Engels. Para Teixeira (2005),
quando Vigotski define que a consciéncia procede da experiéncia, 0 mesmo tem como
fundamento epistemoldgico uma lei marxista na qual “a experiéncia determina a
consciéncia”, sobretudo, a experiéncia social. Vé-se que a categoria social ¢ bastante utilizada
por Vigotski em varios de seus artigos. Trabalhar com essa dificil questdao, no que diz respeito
a interferéncia social na formacdo do individuo, ¢ algo que algumas vertentes filoséficas da

Psicologia j& fazem ha muito tempo.

Para Sirgado (2000), se para essas correntes tradicionais da Psicologia o desenvolvimento
¢ percebido como um processo individual no Homem que se relaciona com as coisas da
natureza, a inser¢do nessa sociedade pelo Homem pode se caracterizar como um problema

grave de ordem psicoldgica e social, e afirma:

(...) a socializacdo assemelha-se ao fendmeno migratorio humano que exige
uma adequac@o das caracteristicas sociais e culturais do imigrante as
condi¢cdes do meio. Vigotski inverte a dire¢do do vetor na relagdo
individuo-sociedade. No lugar de nos perguntar como a crianca se
comporta no meio social, diz ele, devemos perguntar como o meio social
age na crianga para criar nela as fungdes superiores de origem e natureza
sociais (SIRGADO, 2000, p. 52).

Verifica-se, portanto, que Vigotski utiliza-se de elementos centrais formulados na teoria
do conhecimento elaborada por Karl Marx, o materialismo dialético, no sentido de investigar

de forma mais complexa os fendomenos psicolégicos no Homem.

Para Vigotski, entdo, o marxismo nunca foi uma espécie de ‘etiqueta
ideoldgica’ para ser utilizada nos dominios da psicologia. Para ele, a unica
possibilidade legitima da aplicacdo do marxismo na psicologia consistiria
na criagdo de uma psicologia geral (...) pois segundo Vigostski (...), A
psicologia necessita de seu O Capital, seus conceitos de classe, base, valor
etc. através dos quais possa expressar, descrever ¢ estudar o objeto.
(TEIXEIRA, 2005, p. 27-28).
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Para entender melhor a questdo do método na obra de vigotski ¢ interessante olhar suas
idéias acerca do problema do pensamento e da linguagem. Neste caso, em suas pesquisas trata
o método como imprescindivel e indissociavel da pesquisa. Estabelece, portanto, uma

metodologia baseada na unidade.

fica evidente que o método de investigacdo do problema ndo pode ser outro
sendo o método da andlise semantica, da analise do sentido da linguagem,
do significado da palavra. Nessa via ¢é licito esperar resposta direto a
questdo que nos interessa — a da relagdo entre pensamento e linguagem,
porque essa relagdo mesma faz parte da unidade por nds escolhida, e
quando estudamos a evolugdo, o funcionamento, a estrutura € 0 movimento
dessa unidade, podemos aprender muito (VIGOTSKI, 2000, p. 10).

Dessa forma, pode-se perceber que investigar o processo que constitui a aprendizagem
docente requer do investigador, utilizar-se de uma proposta metodologica que compreenda esse
sujeito em sua totalidade, e da mesma forma, precisa esse pesquisador, entender que aprender,
se constitui igualmente, como um mecanismo integrado entre sujeitos € objetos, entre espaco e
tempo, entre histéria e cultura. Para Vigotski esse procedimento dialético permite que se
desenvolva uma analise a respeito da evolug¢do, o funcionamento, a estrutura e, sobretudo, o

movimento das relagdes estabelecidas pelo Homem.

De acordo com o autor “a questdio das relagoes interfuncionais era um campo
inteiramente inacessivel a pesquisa, hoje ele esta aberto aos pesquisadores que desejem
aplicar o método da unidade e substituir por ele o método dos elementos”, e, portanto, ao se
investigar as concepcoes de aprendizagem dos professores, se entende que nesse processo ha

um conjunto de relagdes interfuncionais que precisam ser observadas.

Sobre essa interfuncionalidade verifica-se que a aprendizagem se constitui como um
elemento que agrega aspectos individuais e coletivos. O sujeito, entdo, aprende de modo

singular, Ginico, sempre mediado por outros e pela cultura.

Ha também um conjunto de fatores objetivos e subjetivos a que estd ligado esse
aprendizado. O professor em sua formacgao inicial assimila determinados contetdos que foram

estabelecidos de forma objetiva por seus formadores, mas a0 mesmo tempo, ele agrega aqueles
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conteudos, mecanismos de interpretacdo e de significados, diferentes do original. Segundo

Vigotski (2000).

A separagdo entre a parte intelectual de nossa consciéncia € a sua parte
afetiva e volitiva ¢ um dos defeitos radicais de toda a psicologia
tradicional. Neste caso, o pensamento se transforma inevitavelmente em
uma corrente autbnoma de pensamentos que pensam a si mesmos, dissocia-
se de toda plenitude da vida dinamica, das motivagdes vivas, dos
interesses, dos envolvimentos do homem pensante e, assim se torna ou um
epifendmeno totalmente intil, que nada pode modificar na vida e no
comportamento do homem ( p.16).

Assim, o professor em formagdo em virtude de suas necessidades, vontades e desejos
refaz a informagdo de modo a integrar aqueles dados a um conjunto de idéias e conhecimentos
seus, ja internalizados a partir de outras experiéncias, mesmo que essas experiéncias tenham

acontecido fora do ambiente formativo.

Visto as idéias vigotskianas sobre o método, passamos agora a uma discussdo que ¢
central em sua obra, e que esta ligada ao proprio sentido de suas pesquisas em Psicologia,
caracterizando o desenvolvimento do Homem como espécie, a saber, as fungdes psicologicas

superiores.

3.3 As funcoes psicologicas superiores

O que pode ser entendido como fungdes psicoldgicas superiores na teoria de Vigotski?
Que mecanismos o ser humano se utiliza para internalizar tais fungdes? De que forma esses
processos interferem no desenvolvimento e na aprendizagem do ser humano em suas relagdes

socio-culturais?

A resposta a essas perguntas pode ser encontrada a partir de inimeras leituras e releituras
nos diversos artigos escritos por Vigotski. Analisando o termo, fungdo psicoldgica superior,
pode-se, inicialmente, reconhecer que existem determinados mecanismos na mente humana,

que sdo expressos em um conjunto de valores constituidos historicamente a partir de uma



60

relacdo, que para Vigotski ¢ fundamental: a relacdo entre o pensamento humano e os aspectos

culturais que fazem parte de um contexto social mais amplo e provocativo.

Compreende-se que uma funcao psicoldgica superior no Homem como, por exemplo, a
atencdo seletiva, a memoria mediada ou a linguagem, ¢ originada na relagdo entre o meio
externo e o individuo. Por conseguinte, se constitui como processo na medida em que este
Homem desenvolve a sua capacidade, através do processo de aprendizagem, de internalizar

essas fungdes, atribuindo a cada uma delas, um significado social em meio a suas experiéncias.

Nas pesquisas desenvolvidas com criangas em idade escolar, Vigotski (2000) defende que
o aparecimento de “conceitos cientificos” e dos “conceitos espontaneos” nessas criangas
ocorrem de modos distintos. Para chegar a essa e outras conclusdes, o pesquisador elaborou
uma metodologia experimental, sendo colocadas diante de cada uma dessas criangas questoes

tanto estruturadas como livres ou espontaneas, sobre as quais ele concluiu que:

No campo dos conceitos cientificos, ocorrem niveis mais elevados de
tomada de consciéncia do que nos conceitos espontianeos. O crescimento
continuo desses niveis elevados no pensamento cientifico e o rapido
crescimento no pensamento espontdneo mostram que o actmulo de
conhecimento leva invariavelmente ao aumento dos tipos de pensamento
cientifico, o que, por sua vez se manifesta no desenvolvimento do
pensamento espontaneo e redunda na tese do papel prevalente da
aprendizagem no desenvolvimento do aluno escolar (VIGOTSKI, 2000,
p.243).

Com base neste achado de Vigotski pode-se retomar a questdo das funcdes psicoldgicas
superiores, sobretudo, quando se identifica a relagdo entre pensamento cientifico,
aprendizagem e tomada de consciéncia. Ainda segundo tal teoria, o desenvolvimento dos
conceitos cientificos na crianga “se deve ao fato de que o momento da reviravolta no seu
desenvolvimento é determinado pela defini¢do verbal primaria que, nas condi¢oes de um

sistema organizado, descende ao concreto”.

Pode-se chegar, portanto, a uma interpretacdo pela qual se permite dizer que: uma das
fungdes psicologicas superiores no Homem, a linguagem, desenvolvida de modo dialético a

partir da relagdo entre as palavras e o pensamento, possibilita ao Homem expressar
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determinados conceitos elaborados de forma conscientes, partindo de uma simplificagdo para

uma complexidade.

Essas transformacdes qualitativas expressam o que vém a ser uma funcdo psicologica
superior para o Homem, ou seja, fungdes que permitem ao Homem aprender na relagdo com o

meio cultural o qual ¢ integrante e modificador desse Homem.

O desenvolvimento psicoldgico ndo pode ser pensado como um processo
abstrato, descontextualizado, universal: o funcionamento psicologico,
particularmente no que se refere as fungdes psicologicas superiores,
tipicamente humanas, estd baseado fortemente nos modos culturalmente
construidos de ordenar o real (KOHL, 2005, p. 09).

Nesse sentido, tomando ainda como exemplo, a linguagem como uma fungao psicologica
superior, verifica-se que o pensamento verbalizado, isto ¢, a lingua utilizada como sistemas de
signos, fundamental para o desenvolvimento do homem reflete o que denomina Kohl (2005), o
momento “em que o bioldgico transforma-se no historico e em que emerge a centralidade da

mediag¢do semiotica na constitui¢do do psiquismo humano”.

Retomando a pesquisa realizada por Vigotski, verifica-se que para o autor, um conceito
ndo pode ser visto como algo isolado, fora de um contexto, muito pelo contrario, deve esse
conceito ser percebido como um produto derivado de uma soma de “vinculos associativos
formados pela memoria”, o que, por conseguinte, ndo tem como ser assimilado em sua

totalidade a partir apenas, de um mecanismo de memorizagao.

Esse processo de desenvolvimento dos conceitos ou significados das
palavras requer o desenvolvimento de toda uma série de fungdes como a
atencdo arbitraria, a memoria logica, a abstracdo, a comparacdo e a
discriminag@o, ¢ todos esses processos psicoldgicos sumamente complexos
ndo podem ser simplesmente memorizados, simplesmente assimilados
(VIGOTSKI, 2000, p. 246).

Nesse sentido percebe-se que a elaboracdo de um conceito ou um conhecimento cientifico

pautado em uma estrutura de analise dialética exige daquele que se propoe a fazé-lo, a compreensao de
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que esse desenvolvimento é complexo e que para tal finalidade € necessario usar diversas capacidades

inerentes ao ser humano.

3.4 A Psicologia e a Educacio em Vigotski

Segundo Vigotski o processo de internalizagao dos conceitos ou significados de palavras
exige do Homem o dominio e a utilizagdo de diversas fungdes psicoldgicas superiores, a fim de
que, essas palavras ndo sejam apenas memorizadas, e sim, internalizadas, relacionadas,

portanto, com algum objeto cultural de um meio social especifico.

Esse processo em que revemos mentalmente quais significados pode-se atribuir a essas
palavras, se faz mediante o uso, por parte de nosso pensamento, aspectos da cultura, de
simbolos e signos que servem como mediadores entre o que ja sabemos € 0 que O Nosso
contexto social nos permite saber. Neste sentido, ao falarmos da Psicologia e da Educagdo em
Vigotski estamos nos referindo em sua obra a elementos centrais como o papel da escola e do

professor, o processo de formacao de conceitos cientificos, a aprendizagem formal etc.

Uma vez internalizados, os significados das palavras que expressam, por parte do
pesquisador, a intengdo em analisar as formulagdes tedricas de Vigotski na esfera da educacao,
sobretudo, na questdo da aprendizagem, se precisa agora, estabelecer o método que se fard essa

analise.

O objetivo entdo, ¢ partir de didlogos mais simples, iniciar essa discussao pela base, pelas
palavras, pelos conceitos, pois como diz Vigotski, somente assim serd possivel num momento
seguinte, se analisar a parte complexa, aquelas situagdes ou fenomenos que demandam mais

atencao por parte tanto do pesquisador, quanto do leitor.

A fim de organizar as id¢ias de Vigotski que podem ser observaveis e analisdveis nas
pesquisas de cunho pedagogico, caso desta dissertagdo, € preciso deixar evidente que, sobre o
desenvolvimento intelectual da crianga Vigotski evidencia no livro: “A constru¢do do
pensamento e da linguagem”, que o seu ponto de partida ¢ exatamente uma critica em relagao

aos conceitos cientificos voltados a pedagogia desenvolvidos por Piaget.



63

No momento em que Piaget afirma, segundo Vigotski (2000), que o desenvolvimento
intelectual da crianca pode ser entendido como um conjunto de propriedades do pensamento
infantil que se extinguem na medida em que esta crianga se relaciona socialmente com um
adulto, sofre este desenvolvimento, portanto, uma espécie de repressao das propriedades do

pensamento.

Nesse sentido se percebe por qual viés Vigotski contradiz Piaget e postula hipoteses
fundamentais para o desenvolvimento infantil, pois na compreensao da teoria vigotskiana, ndo
existe tal repressdao, e sim uma relagdo, como se pode ler abaixo acerca do desenvolvimento

dos conceitos cientificos.

O desenvolvimento de conceitos cientificos deve apoiar-se forcosamente
em um determinado nivel de maturacdo dos conceitos espontaneos, que
ndo podem ser indiferentes a formagdo de conceitos cientificos
simplesmente porque a experiéncia imediata nos ensina que o0s
desenvolvimentos de conceitos cientificos s6 se torna possivel depois que
0s conceitos espontdneos da crianga atingiram um nivel proprio no inicio
da idade escolar (VIGOTSKI, 2000, p.267).

Vé-se dessa maneira que, as experiéncias de pesquisa do autor lhe possibilitam enxergar
aquilo que se torna contraditorio a teoria genética de Piaget. Esta dissertacdo se apropria da
idéia de Vigotski em relacdo a esse desenvolvimento de conceitos e entende a necessidade em
se relacionar a teoria psicologica vigotskiana a educacdo, sobretudo pela questdo do

desenvolvimento intelectual, ou da aprendizagem.

Ha uma influéncia decisiva entre os dois tipos de conceitos, sobretudo, porque, a
formulacdo de um conceito mais complexo por parte de uma crianga, mesmo que fosse
contrario ao conceito espontaneo, o que ndo €, estaria utilizando-se do outro para chegar a uma

determinada conclusdo, negando-o.

Em resumo, para que o desenvolvimento intelectual da crianca se manifeste ¢ impar que
todas as suas formulagdes e convicgdes sobre as coisas ao seu redor, os objetos e as pessoas

sejam acrescidas de uma importancia historico-cultural.

Desta feita, pode-se afirmar que o processo de aprendizagem e desenvolvimento

intelectual no homem ¢ social, pois este aprendizado articula-se hd um contexto muito maior
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que si mesmo, e também historico, em virtude de o homem utilizar-se das suas multiplas
experiéncias para amadurecer novos pensamentos, utilizando-se do principio da contradi¢do
entre essas praticas cotidianas, como num certo ir e vir que estd vinculado ha um determinado

tempo.

Outra conclusdo de Vigotski, plenamente aceita por esta dissertacdo, se baseia na idéia de
que mesmo adulto, o ser homem, ainda se apodera de conceitos internalizados que possuem
suas formas mais elementares, no pensamento infantil, pois segundo Vigotski; “o
desenvolvimento dos conceitos cientificos deva revelar em toda a sua plenitude as
peculiaridades dessa natureza ativa do pensamento infantil”. Assim o autor permite que novas

investigacdes no campo da educagdo se utilizem dessas hipoteses.

Uma dessas investigagdes ¢ realizada por Kohl (2005). Apresenta que o pensamento
verbalizado e a lingua se caracterizam como fundamentais para o desenvolvimento da espécie
humana. Importantes, contudo, para o desenvolvimento de um processo de ensino e

aprendizagem que se relacionem de um lado o adulto, e do outro, a crianga.

Os processos educacionais sdo mecanismos culturais de desenvolvimento,
que introduzem novas fungdes, alterando o curso dos processos naturais. A
relagdo pedagodgica, seja em contextos formalizados como a escola, onde a
intencionalidade educativa esta claramente presente, seja em contextos
onde a educacdo se da de forma mais difusa, menos deliberada, ¢ sempre
uma relagdo que promove o re-equipamento do sujeito cultural pela
introdugdo de meios artificiais em seus processos psicologicos. (KOHL,
2005, p. 13).

Na citagdo acima se verifica a relevancia da resignificacdo de conceitos e estruturas
sociais por parte daqueles sujeitos envolvidos num processo educacional. Segundo Kohl, a
capacidade que esse individuo adquiriu em assimilar e reorganizar as funcdes daquele
aprendizado caracteriza a influencia dos mecanismos culturais ao comportamento e ao proprio

desenvolvimento do sujeito.

Para Vigotski (DANIELS, 2003); “o pré-requisito fundamental da pedagogia exige
inevitavelmente um elemento de individualizacdo, isto é, uma determinacdo consciente e

rigorosa das metas individualizadas da educagdo para cada aluno” (p. 130).
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Vé-se dessa forma que, o processo de ensino-aprendizagem deve ocorrer, segundo
Vigotski, a partir de um conjunto de atividades pedagogicas orientadas por um sujeito com
experiéncia necessaria, a outro individuo que naquele momento, se encontra numa situagao de

aprendiz.

Essas atividades devem, portanto, ser individualizadas, ndo servindo, portanto, a todo um
grupo de alunos, pois dessa forma, perde-se a esséncia da formagdo do processo psicologico

superior, que igualmente, se faz de modo individual.

Outro autor que investiga essa influencia da individualiza¢ao do ensino ¢ Davydov. Ele
afirma que: “os mais valiosos métodos para o ensino-aprendizagem e a educagdo dos alunos
correspondem a seu desenvolvimento e a suas particularidades individuais, o que impede tais

métodos de serem uniforme”. (IN DANIELS, 2003, p. 131).

Com isso percebe-se que o desenvolvimento em sala de aula, através da relacdao entre
professores e alunos, tem de ser pautada numa constitui¢ao cientifica planejada através de
atividades pedagogicas que estejam de acordo com essa metodologia, a qual, compreende
sempre a historia como anterior ao pensamento formalizado, resguardando sempre o improviso

e a capacidade de inovagao do professor em sua pratica cotidiana.

3.5. Aprendizagem docente na visao historico-cultural.

’

E no processo de desenvolvimento historico que o Homem se constitui como ser social.
Assim, altera suas formas de pensar e entender as coisas ao seu redor organiza e designa novas
maneiras de atuar no mundo. Esse desenvolvimento histérico, percebido em varios momentos

da vida desse Homem, relaciona-se a sua vida social, familiar e profissional, etc.

No caso do ser professor essa correlagdo histérica aparece fortemente, na formacao
inicial, no instante que esse sujeito historico comega a perceber a relevancia de seus estudos e

de sua vivéncia na universidade para sua pratica profissional. Vai internalizando o
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conhecimento, remodelando o saber e projetando novas formas de viver, de se relacionar e de

desenhar o seu futuro.

Esses mecanismos de intervengao social projetam no professor em formagao, diferentes
formas de perceber e lidar com todas as situagdes presentes no processo de ensino-

aprendizagem.

De qualquer forma o que se percebe ¢ que hd uma materializacdo das situagdes que
compdem a aprendizagem docente. Este ser professor influenciado pelas diversas situacdes
culturais ao seu redor elabora e cria o seu estilo de comportamento, o seu modo de ser

professor, como também, formaliza a sua concepgao sobre aprendizagem docente.

A cultura origina formas especiais de conduta, modifica as atividades das
fungdes psiquicas, constrdéi novos niveis no sistema do comportamento
humano no desenvolvimento. E um fato fundamental e cada pagina da
psicologia do homem primitivo que estuda o desenvolvimento psicologico
cultural em sua forma pura, isolada, convence-nos disso. No processo de
desenvolvimento historico, o homem social modifica os modos e
procedimentos de sua conduta, transforma suas inclinagées e fungdes
naturais, elabora e cria novas formas de comportamento especificamente
culturais (Vigotski, 2000, p.34).

E importante destacar, contudo, que o desenvolvimento humano, e, portanto, do ser
professor, ndo se d4 apenas pela insercdo desse homem ao ambiente natural em que vive, mas

pela mediacdo dos diversos aspectos sociais a sua volta pela sua condi¢@o de ser aprendiz.

Dessa maneira, esse ser professor acaba por se apropriar, em parte, das diferentes
situagdes de aprendizagem apresentadas por seus mestres, no decorrer de sua formagao, como
também, aquelas expostas por seus companheiros de curso. Usa, portanto, signos e
instrumentos que servem para mediar a relacdo entre os aspectos culturais e sociais, ambos

percebidos como elementos pertencentes a historia do desenvolvimento humano.

Essa aprendizagem, que estabelece uma relacdao entre instrumentos e signos, seria para
Vigotski a base do desenvolvimento do psiquismo humano, sobretudo, porque o processo de

aprendizagem se daria em virtude das relagdes sociais.
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Segundo Gonzalez (2003), para que se compreenda o psiquismo humano em sua
totalidade, se faz necessario entender que: “o conceito de internalizagdo ou interioriza¢do ndo
basta para expressar todo o processo de organiza¢do e desenvolvimento do psiquismo
humano, pois essa visdo enseja uma visdo mecanicista e fragmentada do que constitui-se

cultura, sujeito e subjetividade”.

A cultura ¢é, portanto, segundo Vigotski (2000), um elemento-chave na formagdo dos
processos psicologicos superiores. Dessa maneira, pode-se observar que, a cultura académica
pode ser compreendida como um elemento fundamental da constituicdo deste ser professor,
uma vez que, fazendo parte dessas situagdes culturais diversas, que se desenvolvem
principalmente dentro das institui¢des de ensino, o Homem pode organizar suas experiéncias,
transformar suas estruturas mentais e gerar novos mecanismos de adaptacdo nos ambientes a

sua volta.

Assim, afirma Vigotski (2000), “as formas superiores de comunicagdo psicologica,
inerentes ao homem, so sdo possiveis porque, no pensamento o homem reflete a realidade de
modo generalizado”. Essas atividades mentais, os processos psicolégicos superiores,
representados, por exemplo, pela atencdo, a memoria logica e a formacdo de conceitos
permitem o dominio dos meios externos do desenvolvimento cultural e do pensamento deste

sujeito historico.

A Aprendizagem docente pode ser percebida como um instrumento capaz de estimular o
desenvolvimento docente, na medida em que, essa aprendizagem lhe possibilita atribuir
significados diversos a fendmenos cientificos, fatos histéricos, relagdes pessoais, processo de

grupos, conceitos e observacdes empiricas no decurso da sua formacao.

Compreende-se, no entanto que, embora a aprendizagem formal, nas instituicdes de
ensino seja um elemento importante na constituicdo do ser professor, outros elementos
culturais também interferem diretamente na formagdo inicial e na sua concepcido sobre o

aprender, promovendo diferentes estruturas de generalizagdo conceituais.

Neste sentido, para Vigotski (2001), a aprendizagem ¢ um processo que tem inicio num
momento anterior ao ingresso do aprendiz a escola. Deste modo, esse processo para o professor
em formacdo esta relacionado a sua trajetdria de vida, e ndo somente, a0 seu percurso na

faculdade. O autor afirma que o desenvolvimento dos processos psicoldgico superiores nos
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homens se manifesta de forma ndo homogénea, e, por conseguinte, nem a aprendizagem.

Afinal, aprendemos em interagdo permanente com muitas subjetividades e contextos.

O professor em formagdo ao aprender ird constituir-se docente mediado por diversos
objetos e pessoas. Assim, a relacdo com seus formadores e com colegas sera fundamental para
avancar em seu desenvolvimento. Sobre isto cabe trazer o conceito vigotskiano de zona de
desenvolvimento proximal definido como: “a distdncia entre o nivel de desenvolvimento real
que se costuma determinar através da solu¢do independente de problemas, e o nivel de
desenvolvimento potencial, determinado através da solu¢do de problemas (...) em colaborag¢do

com companheiros mais capazes” (Vigostski, 1998, p. 112).

Este ¢ um conceito revolucionario no qual a aprendizagem assuma um papel protagonista
na evolucdo humana, considerando que ao longo de milhares de anos novas aprendizagens
foram possibilitando novas zonas de desenvolvimento das funcdes superiores. No caso do
aprendiz ha a necessidade de que ndo fique preso apenas ao que ele ja internalizou de
conhecimento, mas ao contrario, ¢ preciso que o mesmo olhe adiante para que tenha potencial

para aprender, mediado pelo outro.

Por fim, vale ressaltar que esta concep¢do teodrica considera que a experiéncia € a
vivéncia ndo sO possibilitam ao educando aprender, como oportunizam mudancas
significativas, caracterizando, portanto, uma relacdo estreita entre a aprendizagem e o

desenvolvimento humano.

3.6 A formacao de professores e as multiplas aprendizagens na perspectiva

historico-cultural

O processo de formagao de professores se constitui como uma etapa bastante complexa e
significativa. A cada novo desafio, este sujeito historico tem a oportunidade de aprender e
formar-se. Essa formacdo acontece muito antes do futuro professor ingressar em uma

instituicdo de ensino superior. Desde sua vida estudantil, no ensino fundamental e médio, o
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aprendiz acaba por se aproximar de alguns professores e de se distanciar de outros. Alguns
fatores interferem nessa atitude, como por exemplo, a disciplina ensinada, as praticas
pedagogicas adotadas por seus professores, o afeto e a relagdo pessoal entre os sujeitos
envolvidos, a didatica utilizada em sala de aula, as posturas tomadas por seus professores fora
da sala de aula, entre outros.

O trabalho docente ¢ uma atividade exercida pelo professor, dentro e fora de uma sala de
aula. O acumulo de experiéncias nesse ramo profissional submete o professor a uma série de
transformagdes em diversas areas de sua vida pessoal, envolvendo mais que a institui¢ao de
ensino, também a familia e os amigos, o que acaba por proporcionar uma transformagdo que
envolve este sujeito como um todo.

Por conta dessa complexidade, escrever sobre formagdo de professores € uma agdo que
exige um planejamento especifico. Nessa dissertacdo entende-se que alguns elementos sdo
fundamentais, para que se possa analisar esse processo de formagdo, dentre os quais podemos
citar o contexto atual das pesquisar sobre a formagdo do professor, o proprio sujeito em
formacao, o papel da didatica enquanto ciéncia fundamental na vida profissional docente, o
processo formativo e o estagio supervisionado.

A atividade profissional do professor tem sido analisada a partir de um ramo especifico
das inimeras pesquisas cientificas sobre educagdo, desenvolvidas em diversas institui¢cdes de
ensino superior, as quais analisam o trabalho docente sob olhares variados, como por exemplo:
o estagio académico, a didatica usada em seu exercicio profissional, os modelos de avaliagao
utilizados em suas praticas educativas, seu desempenho, sua participagdo politica no contexto
social da escola, a formagdo continuada e em muitas outras areas, sendo que na maioria delas,
o principal ponto de analise € o trabalho docente.

Na citagdo abaixo, Almeida (2007), desenvolve uma pesquisa sobre os trabalhos de
Borges e Tardif (2001), Lessard e Gauthier (2001), e identifica que tanto a quantidade como
também a qualidades das pesquisas cientificas tem melhorado no campo das metodologias de

ensino. Desse forma, 1é-se:

Segundo os autores, o crescimento substancial das pesquisas ¢ quantitativo
e qualitativo, tanto no que diz respeito aos enfoques ¢ as metodologias
utilizados, quanto em relacdo as disciplinas e aos quadros teodricos
adotados. A essa produgdo, € possivel acrescentar intimeros trabalhos que
abordam tematicas proximas ao saber docente, as quais podem ser
categorizadas como crengas, concepcdes, competéncias, pensamento do
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professor, suas representagdes, entre outros. Um dos aspectos que
caracterizam os estudos sobre a constituicdo do trabalho docente é a
valorizacdo dos diferentes aspectos da historia individual e profissional do
docente, utilizando uma abordagem teoérico-metodologica que da voz ao
professor, sendo compreendido como um profissional que adquire e
desenvolve conhecimentos, a partir da pratica ¢ no confronto com as
condi¢des da profissdo (ALMEIDA, p.283).

E facil compreender e concordar com a idéia de Almeida (2007) de que o professor
“adquire e desenvolve conhecimentos, a partir da prdtica e no confronto com as condigoes da
profissao”, contudo, essa dissertacdo de mestrado enxerga na formacao inicial, também essa
possibilidade de confrontar saberes e praticas um fenomeno historico-cultural de fundamental
importancia para que se verifique e analise quais as maneiras que o professor aprende e
manifesta esse trabalho docente no contexto de sua profissao.

Liidke, Moreira e Cunha (1999), investigam sobre as repercussdes fora do Brasil do
processo de formagdo do profissional brasileiro. Essa pesquisa foi desenvolvida a partir dos
trabalhos dos autores Popkewitz, Bourdoncle e Novoa. Nela se observa a necessidade de que as
pesquisas existentes atualmente no meio académico, sejam também, direcionadas a formagao

docente.

Ao longo da década de 1990, ou mesmo um pouco antes, algumas idéias
relativas a formagdo de professores comegaram a circular em ambito
global, atravessando fronteiras e exercendo uma influéncia maior ou menor
em diferentes paises. Autores como Popkewitz, Bourdoncle, Novoa, entre
outros estudiosos da profissdo docente e de sua evolucdo, t€m procurado
analisar a importancia dessas idéias e de suas repercussdes (Liidke,
Moreira e Cunha p. 279).

No Brasil, segundo a pesquisa organizada por BRZEZINSKI (2001), foram investigadas
centenas de dissertagdes e teses na area de educacao entre os anos de 1990 a 1996. Verifica-se
a partir da tabela abaixo que o numero de pesquisas que investigam a formacdo do professor
nunca ultrapassaram a média de 7.1% do total de trabalhos registrado no meio académico
brasileiro, o que pode ser considerado pequeno, em virtude do grau de relevancia do tema para
que se compreenda ainda mais o trabalho do professor e suas implicagdes no processo de

ensino e aprendizagem.
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Total de Dissertacdes ¢ Teses na Area de Educacdo Dissertacdes e Teses sobre
Formacgao de Professores
ANO N© PORCENTAGEM %
1990 6.0
46028
1991 7.1
46132
1992 6.0
62439
1993 5.0
61431
1994 5.4
69838
1995 6.9
80256
1996 83460 7.1
TOTAL 6.3
4.493284

O tema Formacdo de Professores nas dissertagdes e teses (1990-1996) Marli André e Joana Paulin
Romanowski (2002)

A distribuicao dos trabalhos sobre formacao inicial do professor foram enquadrados nas

seguintes categorias de analise:

a) M¢étodo;

b) Concepgoes;

c¢) Bons Professores;

d) Pratica Docente;

e) Atuacao;

f) Didatica;

g) Compromisso Politico;
h) Representagao;

1) Leitor.

Constata-se entdo, que mesmo sendo amplos os campos de pesquisa sobre formagao de
professores, o estudo sobre a aprendizagem docente ¢ sem divida um campo bastante propicio

para o desenvolvimento de novas pesquisas cientificas. E nesse panorama atual, que essa
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dissertacdo de mestrado se propde a desenvolver uma investigagdo que analise as concepgoes
de aprendizagem do professor sobre a sua formacdo inicial, projetando as vozes desses
professores, esperamos contribuir para o desenvolvimento de outras pesquisas cientificas na

area de educacao.

3.6.1 O sujeito em formacao: o futuro professor

Diversos aspectos podem ser listados quando se investiga um processo tdo amplo,
continuo e complexo como a formagao inicial do professor. Para comecar a entendé-los, nao
basta apenas ler sobre formagao de professores, mas, ouvir os sujeitos investigados, questiona-
los sobre suas concepgdes e desejos, observa-los no decorrer de suas atividades profissionais,
fazer parte de sua rotina para assim se perceber as repercussoes desse aprendizado em sua
pratica.

Dessa forma, se faz necessario analisar o conjunto de fatores subjetivos e objetivos que
interferem em sua vida cotidiana, desde o periodo de sua formagdo inicial. Os cursos de
licenciatura formam professores que, em sua grande maioria, obtém daquela experiéncia
académica os seus primeiros contatos com o universo profissional da carreira e por conta disso,
esse cenario se torna fundamental para a concepgao de aprendizagem que este sujeito forma.

Assim, varios daqueles momentos de discussdes e debates em sala de aula vivenciada
ainda na universidade, as participacdes em congressos € seminarios € os trabalhos
apresentados, acabam por se constituir instrumentos que poderdo ser utilizados pelo futuro
professor para a constituicdo de seu exercicio profissional. A esse respeito, pode-se observar

que:

A articulagdo da formagdo com a atuagdo profissional ndo pode dar-se
sendo no relacionamento, sempre conflitivo porque dialético, das agéncias
formadoras, atentas a seu papel, com organizagdes profissionais flexiveis,
abertas e criticas, de maneira a resgatarem-se algumas das utopias minimas
da valorizagdo do exercicio cotidiano da profissdo na reflexdo critica, no
acompanhamento do estado das ciéncias concernidas, no rompimento com
os fetichismos ideoldgicos ¢ com o dogmatismo das teorias (Gil, 1990,
p.115 IN MARQUES, 2006, p.56).
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Essa reflexdo indicada pelo autor sugere uma postura mais critica das agéncias
formadoras e também de seus profissionais, possibilitando uma valorizacdo da atividade
docente, que repercute diretamente na vida do sujeito em formagdo. Por agregar valores
ideoldgicos condizentes ao trabalho docente, as instituigdes formadoras acabam vinculando ao
professor em formacao suas idéias politicas, culturais, condizentes com as suas tradigdes e

costumes, e dessa forma, contribuem para a constituicao subjetiva do ser docente.

“Enquanto sujeito que aprende, constituido pelo que aprende, o homem
ndo pode desvincular o que faz no mundo daquilo que faz de si mesmo, por
sua capacidade de reflexdo. Na articulacdo dessas duas instancias — o eu e
o mundo — consiste a capacidade de reflexdo, isto é, a posse de seu saber
sobre si mesmo e seu mundo (...) Como ressonéncia original de um amplo
contexto histdrico, em que se processa 0 mundo social da vida, formagao
significa ruptura com o imediato e natural, suspensdo das posturas e
comportamentos de rotina” ( MARQUES, 2006, p.43).

Na citagdo acima o autor fala sobre a importancia do contexto historico para a formacao
social da vida do professor. Situa a capacidade que o professor deve ter de refletir sobre a
constituicdo do mundo ao seu redor, € a sua propria formacao pessoal. Alerta ainda para a
necessidade de que neste processo de aprendizagem inicial, no decorrer de sua formacao, se
estabeleca uma tomada de consciéncia que faga daquele momento, uma nova etapa de sua vida,

agora mais reflexiva e critica, nesse sentido, conclui o autor.

A identidade do educador, pressuposto fundamental da reconstru¢do dos
cursos de formacgao, constrdi-se no jogo das relagdes sociais no contexto da
sociedade ampla diversificada, em que se correlacionam a divisdo social do
trabalho e a distribuicdo social do conhecimento, especificando-se
responsabilidades e comprometimentos (MARQUES, 2006, p. 46).

A identidade do professor estd amplamente relacionada as aprendizagens dentro e fora
das instituicdes formadoras. Deve, portanto, ser reconhecida a importancia do processo de
constitui¢do do ser docente antes mesmo que ele esteja inserido num contexto de formagao

académica. Torna-se primordial entdo, entendé-lo como uma pessoa que traz consigo para a
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formacao docente, as suas experiéncias que o constituem como ser que aprende e ensina a cada

momento, e expressa, através deste jogo da vida, suas condigdes materiais e simbolicas.

Nao se dao as relagdes educativas entre subjetividades abstratas, como se
subtraidas de seu contexto vital e do contexto sociocultural mais amplo.
Objetivam-se os sujeitos-atores sociais nos resultados de seu pensamento e
acdo ¢ pela mediagdo do mundo social humano que lhes é anterior e
fundante a0 mesmo tempo que desafio que se coloca, de um projeto de
vida e agdo (MARQUES, 2006, p.166).

Dessa forma o professor em formacgdo refaz a cada novo momento a media¢do entre o
contexto social que estd a sua volta e as suas praticas educativas, ou seja, o que pode e deve ser
aprendido no meio académico e aquilo que € vivenciado em sua vida pessoal e familiar,

religiosa e politica.

3.6.2 O processo formativo e a atividade docente

O processo de formacao do profissional da educagdo no Brasil ndo € capaz de possibilitar
ao aprendiz, cursos e disciplinas obrigatorias que possibilitem a este futuro professor se
responsabilizado por tantas situacdes adversas com as quais este profissional se depara
cotidianamente, pois ¢ comum nas escolas publicas, o professor ser responsavel por inimeras
situagdes adversas que ocorrem no cotidiano da salas de aula.

E comum identificar diversos sindnimos que estio enraizados no contexto educacional
brasileiro a figura do professor, pois deste profissional ¢ exigido o companheirismo, a atengao,
a complacéncia, o perddo, o amor, como também o julgamento e a reprovagdo, entre outras
capacidades de sabedoria e conhecimento.

Nesse sentido, pode-se verificar que o processo que compde toda essa atividade do ser
professor faz parte de um conjunto de aspectos culturais de cada sociedade, assim, pode-se

perceber que, a figura do professor € composta por valores e crengas tradicionais ou renovadas,

que estdo diretamente ligadas a estrutura da sociedade em que esse profissional foi formado.
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A docéncia requer formagdo profissional para seu exercicio:
conhecimentos especificos para exercé-lo adequadamente ou, no minimo,
aquisi¢do dos conhecimentos ¢ das habilidades vinculadas a atividade
docente para melhorar sua qualidade. Outra caracteristica da docéncia esta
ligada a inovagdo quando rompe com a forma conservadora de ensinar, de
aprender, pesquisar ¢ avaliar, reconfigura saberes, procurando superar as
dicotomias conhecimento cientifico e senso comum, ciéncia ¢ cultura,
educacdo e trabalho, teoria e pratica (VEIGA, 2006, p.469).

Outro ponto chave na formagao docente pode ser extraido da passagem do texto acima,
compreende-se que ndo ¢ somente a postura, a subjetividade e os valores que integram os
mecanismos de formagdo do professor, mas por outro lado, entende-se que a formacao
profissional agrega uma série de competéncias e habilidades fundamentais para o exercicio da
profissao.

Essa caracterizagcdo do saber docente tende a permitir ao professor por em pratica uma
séria de inovacdes e posturas pedagogicas que fazem a diferenca em determinadas salas de
aula. Segundo a pesquisa da professora Veiga (2006), ¢ preciso que se analise e investigue
algumas caracteristicas importantes no processo de formagdo do professor, dentre elas

podemos destacar as seguintes:

a) a formagdo de professores ¢ uma agdo continua e progressiva que envolve vdrias
instancias e atribui uma valorizagdo significativa para a pratica pedagogica;

b) o processo de formacdo € contextualizado histérica e socialmente e, sem duvida,
constitui-se um ato politico;

¢) a formagdo implica preparar professores para o incerto, para a mutacao;

d) a formacdo como processo significa uma articulagdo entre formagdo pessoal e
profissional. E uma forma de encontro e confronto de experiéncias vivenciadas;

e) a formacdo ¢ um processo coletivo de constru¢ao docente.

A agdo continua de que trata o texto acima esta ligada a relacdo intrinseca entre formacao
inicial e a formagao continuada deste profissional. Através dos diferentes cursos de capacitagdo
e das inimeras ferramentas de acesso as informacgdes, esses profissionais deveriam estar

cotidianamente revisando seus materiais, reformulando e ordenando novos planejamentos
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didaticos de suas atividades escolares, readaptando as suas formas de avaliar para os seus
diferentes alunos, por fim, deveria ele estar valorizando a sua propria condi¢ao de ser docente.

Essa valorizagdo estd ligada diretamente a propriedade politica inserida na formagao do
professor. Esse profissional, portanto, necessita reconhecer que toda e qualquer atitude adotada
por ele dentro de uma institui¢do de ensino pode refletir diretamente nas condi¢des politicas
dessa escola, contribuindo com possiveis prejuizos e vantagens para a comunidade escolar
como um todo. Assim, o contexto histérico no qual este sujeito estava inserido em sua
formacao inicial reflete sem duvida alguma, em seu exercicio como professor, pois 0 mesmo
assume posturas e define sua condicdo politica a cada acdo docente.

Outro ponto de destaque que a Veiga (2006) apresenta ¢ a questdo da preparacdo do
professor para as diversas situagdes de mudanca, ou como ela chama, de mutacdo nas
condic¢des da vida do professor. Esse aspecto da formagao podera ocorrer com mais freqiiéncia,
pois possibilita aos novos professores que sdo inseridos no mercado de trabalho a cada novo
ano, uma melhor adaptacdo as diversas fungdes e situagdes correntes num ambiente escolar,
contudo, essa preparacao ainda ¢ insuficiente.

E por fim, cabe salientar a questdo da formacao pessoal, profissional e coletiva deste
professor. Segundo Noévoa (1992), vé-se que “na construgdo da identidade docente, trés
dimensoes sdo fundamentais: o desenvolvimento pessoal, que se refere a vida do professor; o
desenvolvimento profissional que diz respeito aos aspectos da profissionaliza¢do docente; e o
desenvolvimento institucional”.

A primeira ndo deve estar desvinculada das questdes inerentes a profissao docente, e por
isso, somente podem ser analisadas em conjunto, pois o pessoal e o profissional no educador,
nao se distinguem, mesmo quando suas atitudes pessoais e profissionais acontecerem fora da

sala de aula da institui¢do de ensino que trabalha o professor.

3.6.3 O estagio na formacao académica

O que significa para o aluno em formagdo a atividade académica do estidgio? O que

significou para vocé€ saber que estava sendo avaliado (a)? Que planejamento utilizou? Quais
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materiais didaticos foi capaz de adaptar a sua realidade? Que circunstincias de aprendizagens
foram significativas para vocé no decorrer de seu estagio? Estas foram interrogacdes que
consideramos importantes para captar o nosso objeto de estudo: a aprendizagem na formacgao
para a docéncia. Afinal, a literatura da area aponta a relevancia do estagio supervisionado.

Participar de um estdgio supervisionado ¢ experimentar algo novo. Pode-se afirmar que
esse processo envolve uma série de circunstincias, € uma delas ¢ o ato de interagir com o
professor formador, planejando aulas, escolhendo a metodologia, discutindo abordagens, etc.
Nessa interacao, o professor em formagao percebe uma série de elementos tedricos e também
outros provenientes das experiéncias do formador. Em muitos casos, o aluno (futuro professor)
repetird em sua pratica essas formas de ministrar aulas no sentido de garantir a proposta do
professor formador.

Para Garrido (1997) “a atividade teorica ¢ que possibilita de modo indissociavel o
conhecimento da realidade e o estabelecimento de finalidades para sua transformagdo. Mas
para produzir tal transformagdo ndo é suficiente a atividade tedrica;, é preciso atuar
praticamente” (p.103).

Nesse sentido, pode-se perceber que o aprendiz tende a repetir muito das atividades
realizadas pelo professor formador, mesmo entendendo que apesar dessa semelhanca, a
realizagdo das atividades sdo singulares, especificas a cada sujeito, pois estdo envolvidas num
campo dialético de forgas, as vezes contrarias, entre o formador e o formando.

Contudo, pode-se perceber também que nessa preparagao do professor em formagdo ha
uma estreita similaridade entre aquilo que o formador deseja e aquilo que o aprendiz deve
executar, sobretudo porque, aquele processo estd sendo avaliado pelo primeiro, e ¢ ele que

estabelece, quase sempre, a decisdo final sobre a aprovacdo do aprendiz naquela disciplina.

o exercicio da atividade docente requer preparo. Preparo que ndo se esgota
nos cursos de formac¢do, mas para o qual o curso pode ter uma contribuigao
especifica enquanto conhecimento sistematico da realidade do ensino-
aprendizagem na sociedade historicamente situada, enquanto possibilidade
de antever a realidade que se quer (estabelecimento de finalidades, direcdo de
sentido), enquanto identificacdo e criagdo das condigdes técnico-
instrumentais propiciadoras da efetivacdo da realidade que se quer. Enfim,
enquanto formagdo teorica (onde a unidade tedrica e pratica ¢ fundamental)
para a praxis transformadora (GARRIDO, 1997, p.105).



78

O processo de estagiar em uma escola, de conhecer de forma sistematica a realidade do
ensino-aprendizagem corre o risco de ficar limitado para aquele que estd em formagao, pois na
grande maioria das vezes, a finalidade dessa atividade tem sua esséncia descontextualizada. O
que deveria servir para capacitar o aprendiz, proporcionando-lhe o exercicio de uma praxis
transformadora, como cita a professora Garrido, serve basicamente para formalizar a sua
conclusdo no curso de licenciatura.

Através desse modelo de formagdo, no qual o aprendiz s6 tem o contato com a escola e a
sala de aula em seu ultimo semestre do seu curso de formacdo inicial, o estagio
supervisionado, acaba muitas vezes, sendo um processo com uma finalidade burocratica.

Além das questdes objetivas precisa ser percebida ainda a subjetividade do professor em
formacao, como mais um elemento que deve ser contemplado nesse periodo do estagio. Aquilo
que ele aprendeu no decorrer do curso de formagao inicial, as vivéncias que teve no decorrer
desse percurso, aquilo que lhe foi cobrado executar durante o seu estidgio supervisionado estdo
sempre relacionadas a sua visdo sobre si nesse percurso, suas aspiragdes como docente, suas
experiéncias como aluno, sua disponibilidade para enfrentar o novo etc. Alids, ¢ preciso
considerar que nas praticas o docente vive uma situacao dubia: € aluno em formacao, mas deve
assumir responsabilidades ligadas & vivéncia profissional. Portanto, nesse processo de
formacao inicial, e, sobretudo no decorrer do estdgio, o aprendiz determina a sua propria

condic¢do e papel como sujeito historico. Segundo Danilov (1985, p.26):

No processo de ensino e aprendizagem se percebe uma relacdo entre “o
objetivo ¢ o subjetivo, cuja esséncia € a experiéncia social em toda sua
multilateralidade e complexidade que se transforma em conhecimentos,
habilidades e habitos do educando, em idéias e qualidades do homem em
formagdo, em seu desenvolvimento intelectual, ideoldgico e cultural geral.
Neste processo, as poténcias proprias do aluno, tendéncia a atividade,
estimulos internos, experiéncia vital e vivéncia, se desenvolvem e adquirem
um carater objetivo que se expressa em qualidades concretas e em
propriedades da personalidade que afloram a vida, como também em seu
aporte positivo a pratica, a construcdo da nova vida (GARRIDO, 1997,
p.113).

Essa transformagdo do mundo objetivo, que cita Danilov (1985), em conhecimentos,
habilidades e héabitos € necessaria para que a formagao do professor seja dindmica, servindo
como uma condi¢ao necessaria para a realizagdo de suas atividades dentro e fora das inimeras

salas de aula, onde o profissional devera exercer o seu papel de formador.
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CAPITULO IV

4. A aprendizagem na voz dos professores.

O exercicio teorico de analise das informac¢des obtidas no decorrer das atividades de uma
pesquisa de carater qualitativa, que procura investigar aspectos subjetivos dos sujeitos
envolvidos, exige do pesquisador um nivel de percepcao e atengdo bastante aprimorado,

sobretudo quando se procura investigar e interpretar a fala dos sujeitos pesquisados.

Nesse sentido, a producao de idéias se faz necessario, uma vez que ndo cabe apenas ao
pesquisador analisar detalhadamente o registro de anotagdes sobre as atividades desenvolvidas
pelos professores investigados. Cabe ao pesquisador, portanto, olhar atentamente sobre aquilo
que lhe ¢ mostrado, resiginificando os fendmenos visiveis tendo como base suas leituras

tedricas.

O trabalho de campo exige do pesquisador a produgdo permanente de
idéias, ¢ ele quem deve conservar o curso de seu pensamento em anotagdes
ndo so orientadas para registrar dados, mas para o seguimento de idéias
produzidas, que se integrardo em produgdes tedricas mais complexas, que
podem converter-se em momentos relevantes do processo de construgio
teorica gerado pela pesquisa (Gonzalez, 2003, p.97).

A compreensao por parte do pesquisador da afirmativa acima de Gonzalez (2003) sobre a
complexidade do trabalho de campo ¢ fundamental. O pesquisador necessita entender que toda
a sua producao tedrica de interpretagdo de dados ndo se limita apenas ao que esta respondido
no roteiro das entrevistas, muito pelo contrdrio, suas interpretagdes sao orientadas pelas

informacdes que chegam a mente do pesquisador através de um conjunto multiplo de dados.

Vale ressaltar que esses dados sdo fornecidos desde o momento inicial da pesquisa de
campo. Quando da primeira visita & escola, ao primeiro contato com gestores e professores,

todos esses momentos, se caracterizam, portanto, como fundamentais para a analise de dados.
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Nao ha uma légica unidimensional, uma representacdo exata daquilo do modo como os
professores aprendem, ou seja, ndo existe para o pesquisador uma regra pronta e definida dos
passos que ele ird desenvolver exatamente, pois o contexto dos sujeitos envolvidos na pesquisa,
o espaco onde se desenvolvem as entrevistas e as observagoes, o tempo de vida de cada pessoa,
suas intenc¢des e perspectivas diferem de modo que, numa pesquisa de cunho qualitativo, torna-

se dificil criar um modelo de generalizacao.

Assim o desenvolvimento da informacgdo desejada pelo pesquisador se faz através das
interacdes entre os personagens. Mediante essa troca de conhecimentos uma nova informagao ¢

gerada, e dessa maneira, legitimada, como afirma Gonzalez (2003):

A fonte das idéias ndo esta s6 nos dados, mas no confronto entre o curso do
pensamento, conduzido por multiplas vias, e os dados; o confronto de onde
surgem novas idéias, cuja legitimidade s6 pode se entender dentro do
processo de pensamento em que se originaram, € nao por sua
correspondéncia com os dados produzidos no cenario de onde surgiram (p.
111).

Tendo como objeto de estudo e andlise as entrevistas e observagdes realizadas durante a
pesquisa dentro das escolas, pode-se elaborar trés grandes categorias: a percep¢ao do professor
sobre a sua aprendizagem na formacao inicial, as estratégias utilizadas para a consolidagao
dessa aprendizagem e, por fim, a repercussao dessa aprendizagem inicial em sua pratica

pedagogica.

Percepcdo, estratégias e significagdo pratica da aprendizagem sdao mediadas pela
subjetividade do professor, que articula e integra essas categorias num processo de
aprendizagem. Para Gonzalez (2003), “a subjetividade esta em desenvolvimento constante e é
alterada pelas condigoes em que o sujeito se expressa (...), contudo (...), essas mudangas ndo
ocorrem de forma imediata, mas expressam indicadores que devem ser seguidos por

categorias amplas, flexiveis e abertas” (p. 112).

Nesta discussdo serdo apresentadas as falas dos sujeitos integrantes da pesquisa, em
forma de siglas, pela disciplina de atuagdo de cada um deles: PM = Professor de Matematica;
PG = Professora de Geografia e PLP = Professora de Lingua Portuguesa. Do mesmo modo sera

exposta a interpretacdo do investigador a respeito dos diversos momentos de observagdo
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realizada tanto nas salas de aula dos professores pesquisados, quanto nas atividades de

planejamento e outras reunides que se desenvolveram enquanto durou a atividade de pesquisa.

O tempo de duragdo da pesquisa na escola foi de aproximadamente 8 (oito) meses, tendo
inicio em maio e conclusdo em dezembro de 2008. No primeiro més, foram realizados os
contatos iniciais entre o pesquisador e a dire¢do da EEFM Telina Matos Pires, localizada no

municipio de Aquiraz-CE.

Nos didlogos preliminares com os coordenadores pedagodgicos pode-se constatar que a
escola possui trés (3) unidades de ensino, sendo: uma sede e duas unidades de apoio, também

chamadas de anexo, como ja foi explicado anteriormente, no capitulo da metodologia.

A comunidade chamada de Tapuio, distante da sede do municipio aproximadamente
dezoito (18) quilometros, de dificil acesso, tanto em razdo da mé conservacao do espago fisico
de suas ruas (ainda de calgcamento e muitas de pigarra), quanto pela dificuldade de transporte

coletivo, uma vez que ha somente uma linha de 6nibus que atende a comunidade.

Outro fator decisivo para escolha da escola foi por contemplar um requisito basico da
pesquisa, no qual, todos os professores pesquisados deveriam ter no maximo cinco (5) anos de
formacdo inicial, mas principalmente, por demonstrarem esses professores interesse em

contribuir com essa pesquisa.

Adotou-se, por fim, como fundamento de discussdo, andlise e interpretacdo dos
resultados a teoria histérico-cultural de Vigotski. Estudar sobre formacao de professores sob
esta optica, requer dos pesquisadores envolvidos, o desenvolvimento de técnicas de analise que

perceba o docente em sua totalidade.

Ao iniciar seus estudos sobre Formacao de Professores, numa cidade proxima a Moscou,
Vigotski entrava em contato com pensamentos filosoficos sobre os principios da educacao que
serviriam de base para suas futuras teorias, dentre elas, destaca-se o entendimento e a
racionalizacdo da formagdo das fungdes psicologicas superiores no homem, a exemplo, a

memoria, a aten¢do ou ainda, a linguagem.

Um desses pensamentos, elaborado por seu professor, Pavel Blonski, versava sobre o
conceito de educagdo, na qual “educagcdo ¢ a influéncia premeditada, organizada e

prolongada no desenvolvimento de um organismo” (Vigotski, 2003).
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Segundo Martins (2006), uma das analises que pode ser feita acerca desse conceito, deve
partir da interpreta¢do de cada termo, para assim, entendé-lo de forma completa. Nesse sentido,

a autora destaca que:

Premeditar, do verbo latino praemeditari, significa resolver
antecipadamente, ou ainda, planejar, intencionar a acdo. Vigotski remete-
nos a dimensdo teleologica da educacdo, a exigir conhecimentos sobre
quem ¢ o individuo que se educa, portanto, se a educagdo ¢ uma influéncia
premeditada, compreendé-la em sua totalidade e finalidade demanda situa-
la no ambito das formas politicas € econdmicas pelos quais se reveste
historicamente a organizagdo social (Martins, IN Mendonga & Miller,
2006, p. 49).

Assim ¢ importante entender a educacdo como um processo organizado e prolongado,
que influencia diretamente varios aprendizes, e que exerce sobre eles uma agdo intencional. E
também, por essa linha de raciocinio que essa pesquisa analisar as falas dos professores
investigados, compreendendo, portanto, que o professor em formacdo € capaz de atribuir

significados as suas diferentes atividades pedagogicas desenvolvidas em suas salas de aula.

A respeito dessa intencionalidade Vigotski (2003), afirma que: “a meta da educagdo ndo
¢ a adaptacdo ao ambiente, que pode ser efetuado pela propria vida, mas a cria¢do de um ser
humano que olhe para além de seu meio”. Assim, este professor em formagdo inicial
analisando de forma mais critica 0 mundo ao seu redor, deve entender que as suas acdes

intencionais provocam resultados imediatos em seu meio.

A dimensdo subjetiva do sujeito investigado deve ser contemplada, assim como suas
experiéncias através das relagdes materiais, sociais e culturais que permitem, entre outras
coisas, a socializagdo do saber historicamente produzido e a formagao e o desenvolvimento das

fungdes psicoldgicas superiores.

O desenvolvimento das formas superiores de comportamento esta sujeito a
evolugdo da cultura humana e muda em fung¢do das transformacgdes
historico-sociais. A defesa desse pressuposto, por Vigotski, pauta-se em
Marx, quando este concebe o trabalho como o motor de todo processo
histérico, como a caracteristica fundamental do homem (...). E com base no
trabalho que o ser humano, ao transformar a natureza, se constitui enquanto
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ser humano, construindo a sociedade e fazendo historia.(Facci, IN
Mendonga & Miller, 2006, p. 127).

Portanto, o pesquisador a fim de investigar o processo de formagao inicial do professor,
que escolhe a carreira docente como atividade principal de trabalho, tem que perceber que,
todo as acdes desenvolvidas pelo docente, que envolve desde o planejamento de suas aulas as
avaliacoes de seus aprendizes estdo relacionadas as atitudes intencionais desses sujeitos
historicos, que sdo vinculadas a influéncia e as transformacdes da sociedade, como afirma

Facci.

4.1. A escolha pelo trabalho docente

Antes de comecar a andlise propriamente dita da escolha da profissdo docente ¢ de
fundamental importadncia perceber o contexto que influenciou cada um dos sujeitos
investigados nesse processo de selecdo pessoal e profissional. Entender os motivos que
contribuiram para suas escolhas e analisar parte de suas experiéncias anteriores, formam um
conjunto de caracteristicas subjetivas inerentes a pessoa, que interferiram nesse processo de

formacao inicial.

Nossos comportamentos, em toda a sua diversidade de manifestagoes,
nossas produgdes de sintomas, nossas acdes no mundo, aqui incluindo o
nosso processo de aprendizagem, ndo seguem um curso aleatorio em
relac@o a nossa historia de vida. Sendo assim, a possibilidade de aprender
ndo pode ser pensada apenas sob a perspectiva de um arranjo de
condi¢Oes externas ideais métodos, recursos técnicos, etc.. Ela ndo esta
desconectada da compreensdo de que existe uma subjetividade, uma
historia particular para cada sujeito em sua trajetdria na construgdo de
conhecimentos (NUNES e SILVEIRA, 2008, p.59).

Para os professores PG e PM a op¢ao pela escolha da profissdo se deu pela crenca de que
a profissdo de professor combinava com suas caracteristicas individuais. Quando perguntados

sobre como chegaram a ser professor, PG afirmou que foi por “vocagdo, desde crianga queria
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ser professora’, ja PM respondeu: “Achei atraente a idéia de ser professor, pois eu gosto de

matematica, cdlculos e estudos sobre engenharia e sou monitor em outra institui¢do”.

O tltimo pela afinidade com a Matematica, a primeira pela vocagdo de ensinar. Pode-se
dizer que, as experiéncias de vida de ambos, influenciaram pela escolha da profissao. No caso
de PM, a sua formagdo escolar no decorrer dos varios anos de estudo até a escolha da
profissdo, vivenciadas durante o ensino fundamental e médio, podem ter contribuido de modo

positivo nesse processo.

A atragdo especial pelo conteudo nas disciplinas de calculo, ou ainda, das metodologias
utilizadas por seus professores, também contribuiu, respectivamente, para que cada um a seu
modo optasse pela profissdo de professor. Dessa forma, pode-se perceber que o meio social
torna-se parte integrante da natureza psicologica do homem. Essa afirmativa deve ser entendida
como uma das principais finalidades dos estudos cientificos desenvolvidos por Vigotski a

partir do materialismo histdrico-dialético de Marx.

Essa escolha pela profissdo docente, entdo, ndo foi produzida por estes professores de
maneira involuntaria. No texto que fala sobre a mediacdo da Psicologia Historico-Cultural e a

atividade docente, a professora Tanamachi (2006) explica que Vigotski:

Destaca o cérebro como 6rgdo material da atividade mental, que também se
adapta as transformacdes no meio fisico e social; o processo de
internalizagdo que permite a apropriagdo de conceitos, de valores e de
significados a partir da atividade cognitiva e da consciéncia em relagdo a
atividade externa; o conceito de mediacdo, possivel por meio dos sistemas
simbolicos que representam a realidade. Conclui que os processos de
funcionamento mental do homem sdo fornecidos pela cultura (no plano
social, interpsicologico), por meio de instrumentos psicologicos
internalizados (movimento intrapsicologico), produzindo o movimento de
individualizag¢do (que é singular, mas socialmente construido). (Tanamachi
IN Mendonga & Miller, 2006, p. 67).

Por meio dessa passagem, a autora nos mostra a importancia para Vigotski do processo
cultural no desenvolvimento do individuo, assim, vé-se que o processo de escolha pela

profissdo docente para PM e PG, tem relacdo com a soma de experiéncias acumuladas a partir
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das media¢des sociais e culturais, ndo havendo, portanto, um determinismo, mas sim, uma

construcao.

No caso especifico da PLP, a certeza pela profissdo somente aconteceu a partir de sua
pratica profissional. Ao término de seu ensino médio, a professora tomou conhecimento de um
processo seletivo para vestibular na area da docéncia e por intermédio de amigas do curso,
resolveu se inscrever, como cita PLP: “Ao término do ensino médio, soube por algumas
amigas que iria haver vestibular para professor, ai resolvi fazer a prova, mas naquele

momento ndo tinha certeza se era aquilo que queria realmente”.

Mesmo apds ter sido aprovada a duvida pela escolha da profissdo permanecia. Contudo,
foi através de sua pratica profissional que a PLP teve certeza que sua escolha foi bem sucedida,
pois, mediante as varias situacdes observadas tanto dentro das salas de aula, quanto no
desenvolvimento das atividades extraclasse, verifica-se uma intensa satisfacdo e prazer pelo

exercicio da atividade docente.

Interessante registrar que, através dessas observacdes realizadas em sala de aula, nos
corredores da escola e nas reunides de planejamento percebeu-se que, o interesse e o desejo de
ministrar aulas, de maneira mais motivada tornam-se muito mais evidente na PLP do que nos

demais professores.

Podem-se citar, a titulo de esclarecimento, algumas atitudes e comportamentos dos
professores que contribuem para tornar essa afirmativa acima confiavel. O compromisso com
os horérios de entrada e saida das aulas, a atencdo especial aos planejamentos de aula, o
respeito e a preocupagdo com a aprendizagem de cada aluno, de forma individualizada, e,
sobretudo, a participacdo efetiva da PLP nas atividades complementares da escola para além do

dever de ministrar sua aula.

Verifica-se, entdo, que, foi a partir do exercicio pratico com a atividade docente, do
contato com as dificuldades inerentes a escola, da percepcdo de como contribuir para o

aprendizado dos alunos, que a escolha da PLP se consolidou.

Ao contrario dessa convic¢do demonstrada por PLP, a PG, que se dizia “predestinada por
vocacdo” mesmo antes de sua adolescéncia, comentou em dois momentos, sem que o gravador

estivesse ligado, que permanecera na profissdo de professor enquanto ndo passar em algum
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concurso publico para a area administrativa, pois algumas amigas suas, que exercem outras

profissdes ja possuem um meio de transporte proprio, € ainda, vivem menos estressadas.

Gonzalez (2003), afirma que: “nenhuma experiéncia nova do sujeito adquire sentido pelo
que ela significa de forma ‘“objetiva”. Toda nova experiéncia adquire sentido dentro do

processo de subjetivacdo que caracteriza o desenvolvimento da personalidade” (p.44).

4.2. A percepcao do professor sobre a aprendizagem na formacao inicial

Antes de iniciar a analise sobre a percep¢do do professor de seu processo de
aprendizagem, considera-se necessario primeiramente entender a idéia que este professor tem a
partir de sua formacao inicial do que seja aprender, definindo uma concepcao internalizada das

caracteristicas que envolvem esse processo.

A mera descrigdo ndo revela as relagdes dinamico-causais reais subjacentes
ao fenomeno. K. Lewin diferencia a analise fenomenolédgica, que se baseia
em caracteristicas externas fenotipos, daquilo que chamamos analise
genotipica, através da qual o fendmeno € explicado com base na sua origem,
¢ ndo na sua aparéncia externa (VIGOTSKI, 1998 p.82).

Nesse sentido, como afirma o autor, ndo basta ouvir o professor pesquisado, se faz
necessario entender as razdoes que originaram determinadas percepcoes. Constatamos
basicamente que para os professores participantes desta pesquisa, o conceito de aprendizagem
esta relacionado, a um processo de assimilagcdo de conhecimentos. Deste modo, o professor de
Matematica diz que: “Aprendizagem seria basicamente um ato de aprender, ou seja, adquirir
um conhecimento em sala de aula ou em qualquer outro local”. A professora de geografia
relata o seguinte: “Aprendizagem ¢é um processo de assimilagdo de determinados
conhecimentos e modos de agdo fisica e mental, organizados e orientados num processo de
ensino ou naturalmente”, e por fim, PLP argumenta que aprendizagem; “é tudo aquilo que se

pode absorver na vida escolar”.



87

Como se pode perceber a aprendizagem para os professores estd ligada as situagdes
formais de ensino, especialmente aquelas desenvolvidas na escola. Mas como informa
Vigotski (1998) o processo de aprendizagem ¢ muito mais amplo, torna-se necessario, para a
compreensao de um determinado fendmeno historico a anélise do contexto que envolve essa

aprendizagem inicial dos professores.

A professora de Lingua Portuguesa destaca que o processo de aprendizagem acontece,
principalmente, no decorrer da vida escolar dos alunos sob a mediacdo de um orientador,
portanto, esse conceito de aprendizagem estd vinculado a assimilacdo de conhecimentos por
parte dos sujeitos envolvidos neste processo que sdo oriundos especificadamente das

institui¢des de ensino.

Vé-se a partir dessas concepgdes que, o processo de aprendizagem nao € percebido de
forma estanque por nenhum dos professores pesquisados. Essa dinamicidade que se verifica
nas observagdes acima mostra que o aprender estd relacionado a um contexto amplo de
mudangas, sejam essas mudancas oriundas unicamente das institui¢des escolares ou fora delas,

mas € interessante que eles reafirmem a escola como l6cus de aprendizagem.

Pozo (2002), afirma que o processo de aprendizagem esta inserido num contexto cultural
em constante processo de mudanca. Nesse sentido, a forma de se perceber as concepgdes de
aprendizagem, tanto quanto, as metodologias utilizadas no processo de ensino nas salas de aula
devem igualmente, passar por modificacdes, adequando essas alteracdes no espaco € no tempo
de cada grupo social. O professor, segundo Pozo, deve ser capaz de se adequar as novas

tecnologias, estando preparado assim, para reconhecer e vivenciar essas mudancas.

Outro aspecto pode servir de andlise acerca da percep¢do do professor sobre a sua
aprendizagem, ¢ a motivacdao para aprender. Nesse caso, percebe-se que os professores PG e
PLP se tornam motivados para aprender em virtude do prazer que o processo de transmissao do
conhecimento lhes tras. Assim, a motivacao para aprender para esses professores estd ligada

diretamente ao processo de ensinar.

A esse respeito PG afirma que: “o que mais me motiva a aprender é o prazer em
transmitir novos conhecimentos”’; PLP indagada sobre a mesma questdo responde: “o que mais

me motiva a aprender é saber que os alunos dependem de mim para aprender e por isso me
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sinto tdo motivada e com vontade de aprender cada vez mais, até mesmo com 0s proprios

alunos”.

A motivagdo do professor em formagdo em aprender, uma vez associada ao prazer de
ensinar e transmitir esses conhecimentos pode contribuir de certa forma, para que esse
profissional se mantenha sempre buscando novas formacdes. Cada nova etapa de formacao e
assimilacdo de conhecimentos geraria uma satisfagdo pessoal e profissional em participar do
processo de ensino e aprendizagem de seus alunos. Assim, motivado o docente tem mais

possibilidade de instigar que os seus alunos desenvolvam o mesmo tipo de motivagao.

Segundo Nunes 2008: “essas reflexdes sobre motivacdo e aprendizagem nos remetem a
inter-relacdo dos elementos cognitivos e afetivos no desenvolvimento humano ... Aprender,
entdo, necessita de diversos processos que se auxiliam, a motivag¢do ¢ um deles, com papel

protagonista” (p.167).

Ha, porém, um aspecto relativo a aprendizagem importante que deve ser analisado a
partir dos dados acima. No decorrer das observacdes em sala de aula, ficou claro a posi¢do de
PLP e PG sobre os alunos, no que diz respeito a dependéncia desses alunos ao estado de

motivacao de seus respectivos professores.

Nesse sentido, se percebeu que em muitas ocasides, quando o professor ndo chegava
aparentemente motivado em sala de aula, ou mesmo, quando essa motiva¢do diminuia no
decorrer das atividades a motivagdo e o interesse dos alunos também diminuia

consideravelmente.

O professor precisa incentivar o aluno a motivar-se, possibilitando que ele va
identificando aquilo que mais lhe agrada, que lhe faz motivar-se. O professor ndo deve ser o
centro das atengdes, embora seja uma figura muito importante no processo de ensino e

aprendizagem.

Outro questionamento contido na entrevista, importante para o entendimento da
percepcao do professor em formagdo inicial sobre a sua aprendizagem, estd relacionado a
motivagdo para o aprender. Para PLP, o que ¢ necessario para que um professor aprenda
durante a sua carreira docente sdo “sem duvida nenhuma o interesse e a vontade de ser

professor”.
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Para os entrevistados, quando o professor em formagdo inicial quer, quando ele deseja
aprender determinado conhecimento, ele aprende, pois traz consigo a principal ferramenta de
apoio ao aprendizado, o interesse. Dessa forma, a instituicdo de ensino, as estratégias utilizadas
por seus professores, o livro, as propostas educativas, os projetos desenvolvidos dentro das
escolas ou universidades, tanto quanto as politicas educacionais servem de suporte e

instrumentos para que esse processo seja efetivado com sucesso.

“Aulas criativas para despertar o interesse”, € o que afirma PG ser necessario para que o
professor aprenda, porém, nesse caso especifico esse interesse dependera de outro, e ndo de si.
Mantendo a mesma linha de incentivo extrapessoal, tanto no aspecto da motivacdo, quanto do
interesse, PG ratifica através de suas atividades desenvolvidas em sala de aula, o incentivo

externo como fundamental no processo de ensino e aprendizagem.

A esse respeito, Daniels (2001), cita as cinco propostas desenvolvidas por Vigotski e
defendidas por Davydov na tentativa de reformulagdo do sistema de educacdo soviético. Dentre
elas, Davydov aborda a questdo do potencial criativo de cada sujeito; “A segunda idéia é que a
personalidade humana esta ligada a seus potenciais criativos; por isso, o desenvolvimento da
personalidade no sistema educacional, exige, antes de tudo, a criagdo de condi¢oes para

descobrir e manifestar os potenciais criativos dos alunos” (p.130).

Com um argumento diferente do apresentado acima, PM considera que para o professor
aprender no decorrer de sua vida profissional, se faz necessario que este professor possa “saber
que estar errado quando estiver errado e obter uma experiéncia académica, pois ¢ através
dessa experiéncia que o professor saberd reconhecer aspectos que possibilitem um maior

aprendizado, sobretudo, para saber lidar com “as atitudes e os problemas dos alunos”.

Em sala de aula, PM deixava claro para seus alunos que o conteudo ministrado de
Matematica, por ser bastante complexo, possibilitava erros. No entanto, ensinava que saber
administrar aqueles equivocos no sentido de procurar corrigi-los, desenvolvendo novos

exercicios era a parte que mais importava naquela etapa do aprendizado.
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4.3. Estratégias para aprender

A percepcao do professor sobre o processo que envolve a aprendizagem ¢ constituida a
partir das diversas vivéncias experimentadas ao longo de sua vida, tanto pessoais quanto
académicas. Nesse percurso o professor atribui significados as a¢des envolvidas no ato de

aprender a docéncia.

Uma vez formado um conceito proprio sobre a aprendizagem docente, pode o professor
analisar os meios e as estratégias mais condizentes com as suas caracteristicas pessoais, no

sentido de consolidar essa percep¢ao em sua pratica profissional.

As diversas estratégias de como aprender permitem ao professor ao longo de sua
formagdo inicial selecionar o modo mais simples, ou ainda, o mais eficiente para que

determinado conhecimento seja internalizado em sua pratica de modo satisfatorio.

Desde a sua formacao académica o aprendiz seleciona o tipo de estratégia que mais se
adequa a sua pessoa. O sujeito avalia os esforcos que tem de desenvolver para realizar uma
determinada atividade sem depender de ninguém, ou através da ajuda de outro. Mesmo antes
dessa etapa de formacdo, o individuo ja vai identificando as melhores formas de aprender

determinadas atividades. Caracteristica determinante na formagao do ser humano.

A esse respeito Vigotski (1998), traz o conceito de zona de desenvolvimento proximal, a
partir do qual: “usando esse método podemos dar conta ndo somente dos ciclos e processos de
maturagdo que ja foram completados, como também daqueles processos que estdo em estado

de formagdo, ou seja, que estdo apenas comeg¢ando a amadurecer e a se desenvolver”.

Assim, observa-se que a zona de desenvolvimento proximal se constitui como um
processo que repercute diretamente na aprendizagem, a qual se consolida através de
mecanismos ja desenvolvidos pelo homem, como também pelos mecanismos que ainda estdo
em processo de desenvolvimento, aquilo que esta projetado como possibilidade, mas ainda nao

adquiriu um significado proprio, ndo amadureceu.

Depois de concluido o seu curso de formagdo inicial, o professor continuard aprendendo
em outros lugares sociais, como fez antes do inicio dessa trajetoria. A sua pratica profissional

em sala de aula, as suas atividades extraclasse, os seus didlogos nas reunides escolares, durante
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os planejamentos, os cursos de capacitacdo que sdo realizados por esses professores, continuam

alimentando esse processo de aprendizagem.

Essa afirmativa pode ser comprovada na andlise das entrevistas concedidas pelos
professores pesquisados, como também nas observagdes cotidianas em diversos momentos na
escola. Verifica-se entdo que; “a informag¢do que aparece nos momentos informais da pesquisa

é tdo legitima como a procedente dos instrumentos usados” (Gonzalez, 2002, p.57).

Ao longo de suas trajetorias profissionais PG e PLP afirmam que sdo justamente com os
colegas de trabalho que eles mais tem aprendido durante sua carreira docente. Esse contato
com outros professores de suas respectivas areas, com mais experiéncias profissionais, servem
de suporte para o aprendizado. A esse respeito, PLP afirma que tem aprendido: “com alguns
professores que se dispoe a me ajudar quando surgem algumas dificuldades”, enquanto PG

sintetiza: “com os colegas de trabalho”.

Assim, seja durante um intervalo de aula, ou mesmo nos planejamentos mensais, tirar
uma divida acerca de um determinado conteudo torna-se um meio importante e recorrente para
consolidar a aprendizagem. Do mesmo modo, esses professores afirmam ainda, que quando ha
uma davida sobre como desenvolver uma determinada atividade, ou seja, qual estratégia

metodoldgica aplicar ¢ também com os colegas de trabalho que eles costumam aprender.

Verifica-se, portanto, que a aprendizagem continuada do professor se desenvolve de
modo impar no seio da instituicdo escolar, justificando a idéia de que a sala de aula ¢ um
laboratorio importante na formacao docente. Neste espaco, o professor constantemente realiza
novas experiéncias profissionais, coloca em pratica as informagdes e conhecimentos trocados
com seu colega de trabalho, consolida sua aprendizagem e contribui, assim, com o ensino e a

aprendizagem de seus alunos.

Na sala de aula o professor continua aprendendo na interagdo com seus alunos e com a
sua pratica. Ele se utiliza dessa estratégia de aprendizagem por acreditar que a opinido de
alguns alunos ¢ constituida a partir de um olhar diferenciado, capaz de perceber detalhes que

apenas quem escuta, observa e analisa, tem como apontar.

No caso de PM a mais comum estratégia de aprendizagem utilizada é o reforgo, visto
como mecanismo de consolida¢do daquilo que foi analisado. Os estudos e os exercicios

realizados fora da universidade ou da escola contribuem essencialmente para esse aprendizado.
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Segundo PM uma vez interessado, o professor em formacao, responsavel por seu aprendizado
ndo se limita a participar do processo educativo apenas dentro da institui¢do de ensino, no
tempo destinado a cada aula; “procuro sempre estudar em casa”, fazendo, portanto, de outros

lugares sociais, uma verdadeira extensao académica.

Outra estratégia de aprendizagem citada pelos professores, sobretudo pelo PM, envolve a
leitura de livros atualizados sobre a sua area de conhecimento. Ele afirma que sdo trés os
principais fatores que contribuem para a sua aprendizagem: “os professores do curso de

formacgdo, excelentes livros e o cotidiano em sala de aula”.

A aquisicdo de livros torna-se um meio importante para que o professor seja capaz de
manter-se atualizado, assimilar determinadas informagdes que surgem em virtude das novas
pesquisas cientificas, contribuindo de modo significativo com o processo de ensino e

aprendizagem.

E importante destacar que a eficicia dessas estratégias de aprendizagem do professor no
decorrer de sua trajetéria profissional depende diretamente do tempo disponivel que esse
profissional tem para trocar idéias com colegas de trabalho, ou ainda, para ler, entender e

resignificar novos conhecimentos cientificos.

Durante a sua carreira docente ¢ necessario, segundo PLP, que o professor tenha
identificacdo com a escolha de sua profissdo. O interesse e a vontade de ser professor, de ter a
possibilidade de contribuir com a aprendizagem de alguém, se caracterizam como um
instrumento essencial para a aquisi¢ao de novas aprendizagens, pois uma vez satisfeito com
sua propria escolha, o profissional consegue superar obstaculos e continuar criando estratégias

de aprendizagem, “pois se ndo gostar da profissdo certamente ndo fara um bom trabalho”, diz

PLP.

Essa identificacdo profissional relatada acima ¢ sindnimo também de resultados. Quando
o professor valoriza o seu trabalho ele transmite aos seus alunos, de forma direta ou indireta, a
idéia de conquista, de realizacdo, enfim, de superacdo. Alguns de seus alunos assimilam essa

identidade docente como uma postura positiva, que estimula o processo de aprendizagem.

“Leitura, debate e confec¢do de cartazes”, essas sdo para PG algumas estratégias que
dao resultados quando se pretende aprender. A seqiiéncia proposta nos permite analisar os

meios utilizados pela professora para consolidar a aprendizagem: ler, falar e escrever.
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Essa forma de aprender ¢ também uma forma recorrente que a professora se utiliza para
ensinar. O inicio de suas aulas ¢ proposto aos alunos que realizem uma leitura, apds a
professora sugere uma discussao entre grupos e por fim, a apresentacdo oral daquilo que foi

analisado pelos alunos.

“Procuro interagir com os professores, sempre atenta naquilo que é repassado
aproveitando o momento para esclarecer todas as minhas duvidas, quando da”. Analisando
essa estratégia de aprendizagem utilizada por PLP, pode-se verificar mais uma vez que os
meios encontrados pelos professores de aprender sdo geralmente, aqueles utilizados para

ensinar.

No caso de PLP, a énfase dada a interagdo com professores e a atencdo sdo, em
determinados momentos da aula, fatores determinantes para o processo de aprendizagem. Em
alguns momentos, PLP pedia para que seus alunos conversassem sobre as observacdes mais
importantes, perguntassem, interagissem, exigindo sempre aten¢do e concentragdo nas

atividades.

“Procuro sempre estudar toda a matéria em casa e quando chego do curso tiro as
minhas duvidas e novamente estudo o conteudo para obter éxito total”. Essa estratégia
utilizada por PM para aprender, também pode ser entendida como um reflexo de seu

comportamento como educador em sala.

Dos trés professores que fazem parte desta pesquisa, PM pode ser apontado como aquele
que mais exige do aluno a resolucdo de exercicios em casa. O chamado “dever de casa” faz
parte do cotidiano de ensino e aprendizado nas aulas de Matematica, refor¢ando, ressalta o

professor, o conhecimento do aluno.

Por fim, dentre as estratégias utilizadas pelos professores pesquisados, observamos a
preocupacao com a sistematicidade e organizacdo do conhecimento para que ele possa ser
apreendido, reforcando as idéias que encontramos em Vigotski sobre a importancia da escola

na aquisi¢do dos conceitos cientificos e, portanto, na formagao humana em geral.

Acerca do espaco social no qual esses professores desenvolveram essas estratégias, o
mais citado foi o curso de graduacdo, justamente por sua importancia. Essa formagao inicial,
mesmo sendo deficiente em alguns aspectos, fator este que sera analisado mais a frente, se

constituiu como importante /ocus de aprendizagem docente. A partir dessa formagdo, as novas
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experiéncias foram se ajustando aquilo que foi internalizado durante os varios anos de trocas

de experiéncias entre mestres e aprendizes na vida académica.

O ser professor reconhece a seriedade do seu curso de formacao. Estabelece vinculos de
afetividade entre pessoas e situacdes que duram por um longo periodo, € podem, facilmente,
ser percebidas nos primeiros anos de atividade docente. Segundo PM; “A graduagdo me
ajudou muito na minha formag¢do e na forma com dar aulas, para dizer a verdade ela foi o

principal fator de aprendizagem”.

E importante destacar que por ter pouco tempo de pratica profissional este professor ndo
estd viciado por experiéncias de outros professores, ele mesmo opta por gerar ou ndo
encantamento para o processo de ensino e aprendizagem de seus alunos, pois acima de tudo,
ainda estd motivado pelas ideologias que lhes foram apresentadas durante o seu curso de

formacao, tanto quanto pela subjetividade que envolve todo esse processo.

A subjetividade ¢ um sistema processual, plurideterminado, contraditorio,
em constante desenvolvimento, sensivel a qualidade de seus momentos
atuais, o qual tem um papel essencial nas diferentes opgdes do sujeito. A
subjetividade ndo se caracteriza por invariantes estruturais que permitam
constru¢des universais sobre a natureza humana. A flexibilidade,
versatilidade e complexidade da subjetividade permitem que o homem seja
capaz de gerar permanentemente processos culturais que, bruscamente,
modificam seu modo de vida, o que, por sua vez, leva a reconstituicdo da
subjetividade, tanto social quanto individual (Gonzalez, 2002, p.37.)

A subjetividade do professor se constitui pelo contexto que envolveu e envolve o entorno
das atividades desenvolvidas por este profissional. Foi, portanto, através do curso de formagao
inicial que as emocdes de ser professor comegaram a fluir e ser percebida com mais freqiiéncia.
Por este motivo que o curso de graduacdo, através dos estudos, das avaliagdes, dos trabalhos,
das festas, das viagens, dos encontros universitarios, enfim, do cotidiano vivido por cada um

desses professores ¢ destaque no processo de aprendizagem.
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4.4. O processo de formacao inicial

Muito embora a formagdo inicial do professor tenha sido apontada pelos professores
pesquisados como um dos instrumentos mais positivos em relagdo a aprendizagem docente, ¢

valido desenvolver uma analise de outros pontos a respeito dessa tematica.

O primeiro topico que salta aos olhos ¢ quanto as disciplinas de didatica que sdo
fornecidas ao longo do curso de graduagdo. Para PM a principal lacuna de sua formagao inicial,
foi “a parte da didatica, que ndo foi muito abordada e foi bastante fraca, deveria ter aulas
praticas expositoras para ver os defeitos e qualidades na forma de ensinar para cada

professor na universidade” .

No caso de PLP a principal lacuna no curso de formacgao foi “o estdgio que fizemos na
faculdade, o que faltou foi que nos nossos estdagios os conteudos e as formas que temos que
montar nossas aulas sdo completamente diferentes da realidade que vejo hoje em minha
prdtica em sala de aula, assim faltou que no estagio, a realidade fosse mais parecida com o

nosso dia-a-dia de professora”.

A fragilidade das disciplinas de didatica, no que diz respeito a distdncia entre o que o
professor em formagdo inicial estuda para ser aprovado no curso ¢ o que ele deveria de fato
vivenciar, que ¢ a realidade da vida escolar que futuramente ele experimentard, sem duvida,
compromete o desenvolvimento profissional do ser docente que ndo se sente plenamente
preparado para enfrentar a realidade da sala de aula, pois ndo a experimentou naqueles

primeiros semestres da faculdade.

Essa deficiéncia apontada recai, sobretudo, sobre dois pontos fundamentais: a auséncia
de conhecimentos e habilidades para que o professor possa lidar de forma mais segura com o
cotidiano das salas de aula e a divergéncia entre o que ¢ exigido nas disciplinas de estagio

supervisionado e a realidade enfrentada pelo professor no seu exercicio profissional.

Assim, vé-se que mesmo sendo de areas diferentes, o professor de Matematica e a
professora de Lingua Portuguesa concordam que ndo basta para a instituicdo formadora e seu
corpo docente, apenas preocuparem-se com as notas nas avaliagdes sobre os conteudos

ministrados; ¢ necessario também que se incentive o acesso dos professores, em formagado
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inicial, a escola ainda nos semestres iniciais. A esse respeito ¢ interessante observar o que diz o

Daniels (2001):

A importancia da interagdo entre os conceitos cientificos obtidos na
aprendizagem tedrica e o0s conceitos espontaneos formados na
aprendizagem empirica ¢ essencial a essa descri¢do de desenvolvimento.
Se as duas formas ndo “se conectam”, o verdadeiro desenvolvimento
conceitual ndo ocorre. Dessa forma, o ensino tedrico baseado no conteudo
que ndo ¢ projetado para se conectar com a aprendizagem empirica
cotidiana dos aprendizes permanecera inerte e ineficaz do ponto de vista do
desenvolvimento (p.129)

Como cita o autor, essa interagdo entre o processo de investigacao e analise cientifica e
atividade pratica ¢ fundamental para o desenvolvimento do sujeito em formagdo. Essa
educagdo voltada para o acesso a escola, que designa o aluno em formacdo inicial para o
contato com a realidade de sua futura atividade profissional possibilita, por intermédio dessas
experiéncias, uma percep¢do mais clara, ja em sua vida académica, sobre as possibilidades e

dificuldades que a carreira docente exige do profissional da educagao.

A partir das observagdes feitas nas aulas ministradas pelos professores pesquisados,
chega-se a conclusdo que essa deficiéncia didatica, a qual se depara grande parte dos
professores recém formados, caminha basicamente para dois tipos classicos de solugdo: ora o
professor vai enfrentando essa dificuldade avaliando por sua conta e risco cada aula ministrada
nos dias anteriores, como pode-se observar nas acdes de PLP, ora ele vai se adaptando a um
sistema de ensino precario, visto em grande parte das escolas publicas brasileiras, nas quais os
coordenadores e supervisores pedagdgicos nao dispdem de tempo e, as vezes, de capacidade
técnica suficiente para avaliar e propor mudancas nas aulas ministradas por seus professores,

caso da professora de Geografia.

O aluno que fica refém dessa situacdo, por vezes tem a sorte de ter em sua classe, em um
determinado ano letivo, um professor que desenvolve um compromisso diferenciado com a sua
turma, consigo mesmo e com a sociedade, caso especifico dos professores de Matematica e de
Lingua Portuguesa, renovando aquelas estratégias mal sucedidas; atualiza-se e enfim, cria
mecanismos de ensino e aprendizagem capazes de atender as necessidades dos adolescentes

deste século XXI.
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O segundo topico de relevancia listado pelos professores pesquisados, sobre a formagao
inicial, ¢ em relacdo a qualidade das aulas tedricas exposta por seus professores no decorrer das

diversas atividades apresentadas nas disciplinas de contetdo na universidade.

De forma geral, a pesquisa permite identificar que um ponto positivo da formagao inicial
foi a capacidade dos professores orientadores de ensinar a maioria dos contetidos curriculares,
principalmente aqueles que estdo sendo trabalhados, hoje, pelos professores pesquisados em

suas respectivas salas de aula.

O professor de Matematica ressalta que: “um dos pontos positivos de minha formagao foi
a parte teorica, a parte dos conteudos que aprendi, assim tenho mais confian¢a para
transmitir para os alunos”, do mesmo modo, a professora de geografia afirma que a
“graduacgdo ajudou a ter maior conhecimento na matéria”, enquanto a de Lingua Portuguesa

se diz preparada para trabalhar os contetidos obrigatorios exigidos pela secretaria de educacao.

Por quais motivos a parte tedrica de assimilacdo de contetidos ministrados aos
professores em formagdo inicial em suas respectivas universidades e cursos de licenciatura, ser

considerado um ponto positivo na formagao inicial?

Sera a forma como os professores orientadores das universidades ministraram essas aulas,
o fato de essas disciplinas serem expostas desde o primeiro dia do curso, a exigéncia na forma
de avaliar, o interesse dos alunos em formacdo em aprender aquilo que serdo obrigados a
ensinar, ou ainda, pelo fato de que nossas universidades formadoras de professores nao

adequarem seus curriculos a real necessidade daquele estudante que pretende ministrar aulas?

Sem duvida, ndo ¢ somente um fator que determina tal causa. Estdo em jogo varios
pontos que uma vez articulados fazem com que, as aulas tedricas, sejam, reconhecidamente,
percebidas como um fator positivo na formacdo docente. Explorando um pouco mais as
entrevistas, podem-se interpretar algumas respostas concedidas pelos professores a partir das
observagdes em sala de aula. Nessa analise de informagdes, outro e importante dado obtém
destaque. O jeito de ensinar e a forma de trabalhar hoje em dia em sala de PLP tém influéncia

direta do seu curso de formacao inicial.

A propria professora relata que: “os modelos de ensino que trago desde a faculdade tento

trabalhar em sala como me foi ensinado, o modo de como planejar as aulas e como avaliar os
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alunos, portanto, a minha graduagdo me ajudou a aprender algumas metodologias ensinadas

por alguns professores”.

A forma encontrada para ministrar aulas por esta professora foi semelhante aquelas
apresentadas por seus mestres durante o seu curso. De algum modo mantém-se uma estrutura

de ensino semelhante para pessoas completamente distintas.

A idade dos aprendizes, o desenvolvimento corporal, a formacdo social da mente, as
experiéncias, as perspectivas profissionais, e, sobretudo, o tempo € o espaco que cada um
desses grupos de alunos experimenta essas propostas metodologicas sdao completamente

diferentes.

Os adolescentes de hoje manifestam suas angulstias, suas vontades, opinides e satisfagdes
de modo muito mais rapido e inconstante que faziamos ha anos atras. Melhor adaptados ao uso
freqliente das novas tecnologias de informacgdes no cotidiano, a maioria dos alunos que cursam
o ensino médio hoje afirmam ser ultrapassadas muitas dessas maneiras que a maioria dos
professores sdo acostumados a ministrar suas aulas. Geralmente, como mostra essa pesquisa,
utilizam-se das estratégias apresentadas por seus mestres que mais lhe agradaram durante a sua

formacao inicial.

Lacunas, deficiéncias, problemas. Essa pesquisa aponta situagdes que precisam ser ainda,
melhor estudadas, a fim de que, se possa projetar e propor algo diferente, contudo, a intencao
deste olhar sobre a forma¢do inicial ¢ acima de tudo de apontar os pontos positivos, 0s
beneficios e, principalmente, as influéncias dessa formagado para a pratica do professor em sala

de aula.

Satisfaz neste momento a afirmativa conclusiva de que € no curso de graduacao, portanto,
no decorrer da formagdo inicial do professor, que estdo as mais significativas informacdes e
experiéncias que serdo utilizadas no decorrer das praticas pedagogicas da maioria dos

profissionais que iniciam sua carreira docente.

Resignificar essas experiéncias, tornando-as mais condizentes com a realidade de nossos
jovens alunos, se constitui como um dos maiores e mais importantes desafios para todos
aqueles que de forma direta ou indireta estdo envolvidos nas atividades relacionadas a

educacao.
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Pesquisas cientificas que tratem sobre a formacao inicial de professores: o contexto, as
concepgoes e as estratégias d aprendizagem, se apresenta como um campo que necessita ser
intensamente pesquisado, a fim de que, a sociedade de um modo em geral venha a obter

beneficios na melhoria do ensino e aprendizagem de milhdes de jovens em idade escolar.

4.5. O processo continuado de formacao

E bem verdade que, para os professores pesquisados o processo de formacao inicial se
constitui como a mais importante etapa na formacao do professor, mesmo tendo essa formagao
académica apresentado falhas na estrutura e no funcionamento das disciplinas de didatica e

pratica docente.

No caso particular das formagdes continuadas, o que se observa e que muitas dessas
atividades vém se tornando uma etapa cansativa € com poucos atrativos, resultando em
baixissimos indices de satisfacdo dentre os profissionais que destinam seu tempo para a
realizacdo desses cursos. Um dos principais motivos apresentados pelos professores
pesquisados e que nos levam a determinada afirmativa, tem relagdo com a qualificagdo dos

cursos de formacao continuada.

A esse respeito a PG ¢ extremamente objetiva em relatar que uma das dificuldades dos
cursos ¢ justamente a qualidade dos cursos e seus formadores; “esses cursos deixam a desejar
é um curso que ndo muda, ndo traz idéias, os métodos sdo formagdo de grupos e

apresentag¢do”’, e as aulas deveriam ter “professores capacitados e materiais adequados ™.

Questionados sobre a parcela de contribuicdo dos formadores nos cursos de formacao
continuada, PG diz que: “algumas foram boas e outras razodveis”, PLP cita: “Positiva, pois

eles contribuiram para o meu aprendizado” e PM preferiu ndo se manifestar a esse respeito.

Analisando os relatos dos professores entrevistados com as observacdes realizadas
durante as visitas as escolas, sobretudo, no momento em que aconteceu a reunido de
planejamento escolar, verifica-se que a qualidade do professor formador que ministra as aulas
nos cursos continuados ¢ sim de fundamental importancia para motivar o professor a freqiientar

essas atividades.
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Nas conversas entre professores mais experientes € os “novatos” fica claro a mesma
insatisfacdo. Os cursos de capacitacdo realizados pelos professores, coordenados pelas
Secretarias de Educagdo do Municipio de Aquiraz e do Estado ndo contemplam a necessidade
maior do professor, que ¢ de aprender novas metodologias para lidar com jovens e adolescentes
cada vez mais dinamicos, com baixa perspectiva futura de trabalho e com pouco interesse em
estudar, seja por que nestes cursos ndo ha quase nada de novo, ou principalmente, porque em

sua maioria os professores ndo se sentem motivados.

Percebe-se através das conversas e entrevistas realizadas com os entrevistados, que
aquele docente que tem poucos anos de formagdo e experiéncia profissional, caso especifico
dos trés professores entrevistados, ainda costumam tornar-se assiduo nos cursos de formacao
continuada ofertados pelas secretarias de educagdo ou outras institui¢des ligadas a educagao

publica de ensino.

Diferente dessa realidade, muitos dos professores com mais tempo de formagdo e
trabalho docente, acaba por relacionar a formagdo continuada somente com a possibilidade de
ascensao profissional, uma vez que, para esse grupo, a insatisfacdo pelos cursos de formacgao

também recaem, principalmente, na qualidade do formador.

Interessante observar que, muitas vezes, a insatisfacdo apresentada pelos professores
pesquisados em relagdo a qualidade técnica dos formadores nos cursos de formagao continuada
esta diretamente relacionada a intencdo do professor em participar dessas formacdes na
expectativa de nelas, se deparar com modelos de como ministrar aulas, ou ainda, de como lidar

com determinados comportamentos.

Interpretando as informagdes obtidas, pode-se perceber que, para os trés professores
entrevistados a lacuna relatada quando se investigava o processo de formagao inicial, sobre a
pratica de ensino e as disciplinas obrigatorias de didatica e metodologia de ensino, pode ser

estendida a expectativa dos professores quando da realiza¢do dos cursos continuados.

Essa formacdo continuada deveria ser para PLP um momento em que o formador
ensinasse novos meios de ministrar aulas; “essas atividades deveriam nos ajudar, a saber,
lidar em sala de aula com os nossos alunos, pois nos cursos de formag¢do ndo temos muita

oportunidade em ver estes assuntos”’.
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O professor espera encontrar, na grande maioria das vezes, aquilo que faltou ou que
apresentou falhas em sua formagdo inicial. Sendo assim, aquela atividade que deveria servir
para contribuir com o aprendizado do professor, acaba por se transformar em mais um curso
ofertado pelas secretarias de educagdao com determinado nimero de horas aula, extremamente

necessario para a obten¢do de mais um nivel, uma melhoria salarial.

As chamadas ‘receitas prontas’ que ndo existem sdo, portanto, um dos motivos que
contribuem para que o professor freqiiente os cursos de formagao continuada. A nao existéncia
desse modelo de aula, que sirva para diversas pessoas, se da pelo fato de que uma sala de aula ¢
sempre constituida de pessoas diferentes, com anseios e vontades distintas, e, portanto, com

necessidades dispares.

Sabe-se, no entanto, que a troca de experiéncias entre professores, seja sobre aspectos de
aprendizagem de seus alunos ou mesmo sobre as metodologias utilizadas por cada um desses
profissionais ¢ extremamente valido, pois a partir dessas trocas de informacdes, o professor
pode reelaborar uma atividade de acordo com as suas inten¢des, seu planejamento e as

caracteristicas principais de seus alunos.

Outro dado possivel de identificar apos as entrevistas € observagdes ¢ em relagdo ao
pouco incentivo que a escola fornece para a capacitagdo continuada de seus professores. Na
pesquisa realizada, verificou-se que houve apenas um curso de capacitagdo fornecido pela

escola.

Questionados se a escola em qual trabalham tem alguma proposta de formacao
continuada, os professores afirmam o seguinte: “Ndo, a ndo ser o curso de informdtica que
fizemos nos meses de setembro e outubro deste ano”, relata PLP; “So alguns cursos que a
secretaria de educa¢do nos convida a participar”, expoe PG, e por fim, um simples “Ndo” € o

que nos fala PM.

A respeito da produtividade em relacdo ao nivel de aprendizagem dos professores deste
unico curso realizado pela escola, pode-se verificar que o pouco tempo de dura¢do do curso
também ¢ um fator que interfere nessa aprendizagem, PLP informa que: “Sim tenho, aprendido
algumas coisas que ainda ndo sabia ao certo, mas tem muita coisa que ndo deu tempo para

aprender direito”.
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Em conversa com a coordenacdo geral da escola, diretor e coordenador pedagogico, foi
informado que a grande maioria dos recursos financeiros disponiveis para a escola, que
chegaram desde o inicio do mandato daquele grupo gestor no ano de 2004, sdo verbas com
destino certo como merenda escolar, materiais de escritorio, limpeza e manutengdo da infra

estrutura do prédio.

Esses professores ficam, portanto, limitados a cursos de capacitagcdo elaborados pelas
secretarias de educagdo, que avaliam em que areas os professores precisam se reciclar, ou
ainda, por iniciativa propria. A escola ndo consegue propiciar cursos que versem sobre essa
tematica, mesmo sabendo das reais dificuldades enfrentadas por alunos, professores e
funciondrios, como, por exemplo, a questdo da indisciplina e seguranga que afeta a toda

comunidade escolar.

4.6. Relacio entre o aprender na formacao inicial e a pratica pedagogica

Além da concepcao de aprendizagem formada por estes professores ao longo de suas
experiéncias sociais, vale ressaltar também o processo que estabelece relagdes entre a
concepcdo e a pratica pedagdgica dos professores no desenvolvimento de suas atividades

profissionais.

A repercussao dessa aprendizagem inicial em sua atividade docente pode ser observada,
principalmente sob dois aspectos. Um dos mais enfatizados pelos professores entrevistados
nesta pesquisa esta relacionado as metodologias e as praticas de ensino expostas por seus
respectivos professores formadores, vinculados as instituicdes de formacdo de professores, o
outro se relaciona a assimilagdo de contetidos necessarios para o exercicio de suas atividades

em sala de aula.

Nesse sentido, se percebe que o modelo de planejamento das aulas apresentadas no
decorrer das observagdes nas escolas, expostas pelos professores pesquisados através de suas
praticas profissionais segue em sua grande maioria os padroes e estilos daqueles apresentados
em suas formacgdes. Assim, ¢ importante ratificar a importancia da influéncia que os cursos de

licenciatura exercem sobre as praticas profissionais dos professores.
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Sobre esse aspecto, a importancia e a influéncia das experiéncias adquiridas a partir da
formacao inicial durante o curso de graduagdo para a pratica pedagogica do professor, PLP diz
que: “A minha gradua¢do me ajudou a aprender algumas metodologias, meios de como eu

ensinar para os meus alunos os conteudos de portugués, a disciplina que trabalho”.

Para o PM, a graduagdo ajudou: “muito na minha formagdo e na forma de como dar
aulas, pra dizer a verdade ela foi o principal fator de aprendizagem. Ela ajudou na base dos
conteudos e em alguns momentos na parte da didatica para melhor forma de ensinar e de

entender os alunos”.

Para a professora de geografia, apenas uma frase resume a contribui¢do da formagao
inicial para sua pratica pedagogica atual: “A graduagdo me ajudou a ter maior conhecimento

na materia’.

Mediante essas afirmativas pode-se levantar alguns questionamentos geradores de novas
andlises, dentre as quais se ressalta pelo menos dois pontos fundamentais: os cursos de
licenciatura na area de formacdo de professores apresentam em seus curriculos a maior parte
das disciplinas que enfocam sobremaneira a necessidade do aluno assimilar contetidos como
instrumento incondicional do trabalho docente e, por outro lado, as disciplinas de didatica vém
sendo entendidas pelos professores como mecanismos de estratégias de ensino ou

simplesmente como modelos que devem ser copiados e colados.

Dessa maneira, pode-se ressaltar que a formagao inicial do professor ¢ um instrumento de
ensino e aprendizagem fundamental para o desenvolvimento de profissionais da educacgdo.
Contudo, essa formacdo deve ser caracterizada de forma bem mais complexa, sobretudo
quando se percebe que nela ¢ de fundamental importancia que se compreenda a dialética das

relagdes sociais, culturais e politicas existentes nesse processo, como afirma Gil:

A articulag@o da formacdo com a atuacdo profissional ndo pode dar-se sendo
no relacionamento, sempre conflitivo porque dialético, das agéncias
formadoras, atentas a seu papel, com organizacdes profissionais flexiveis,
abertas e criticas, de maneira a resgatarem-se algumas das utopias minimas
da valorizacdo do exercicio cotidiano da profissdo na reflexdo critica, no
acompanhamento do estado das ciéncias concernidas, no rompimento com 0s
fetichismos ideologicos e com o dogmatismo das teorias (GIL, 1990, p.115
IN MARQUES, 2006, p.56).
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Na citacdo acima o autor explicita o papel das agéncias formadoras dos profissionais que
devem atuar no campo da educagdo. A valoriza¢do do exercicio do magistério deve, portanto,
esta vinculada a compreensao da dialética nas mais variadas instancias da educagdo. O saber
fazer nao estd relacionado ao saber repetir. O saber pensar, dessa maneira, nao pode se limitar
ao saber copiar/colar. A relagdo da pratica pedagogica do professor, ndo deve apenas limitar-se

a repeticao de estratégias metodoldgicas e a consolidagdo de contetidos programaticos.



105

CONSIDERACOES FINAIS.

Pesquisar o processo de aprendizagem docente levando em conta a subjetividade que
envolve o professor em formacgao inicial, sem davida, se constituiu em um imenso desafio. A
linha imaginaria que separa o processo de formacao inicial, desenvolvido na universidade, e o
do trabalho docente, verificado a partir das atividades realizadas nas escolas, se desfaz no
instante em que se percebe o ato de ensinar como um mecanismo de fundamental importancia

no processo de aprender e de constituicdo do professor nos planos profissional e pessoal.

Esse contexto de formagdo inicial esta, portanto, intrinsecamente relacionado ao livre
exercicio da pratica pedagdgica e a trajetoria docente ao longo de sua vida. A histdria singular
de cada sujeito historico, suas mais variadas experiéncias na escola e fora dela, influencia o seu
aprendizado seja na infancia, na adolescéncia ou na fase adulta, refletindo-se de modo

significativo na concepc¢ao de aprendizagem desenvolvida por cada um dos professores.

As estratégias de ensino escolhidas por esses sujeitos historicos, quando confrontados
com a obriga¢do de enfrentar a sala de aula, como professor regente, estdo relacionadas, em
sua grande maioria, com aquelas estratégias de ensino que seus professores lhes apresentaram

durante a sua vida escolar.

Essa relacdo entre a figura do professor formador e a do aluno, futuro professor, ndo se
limita a0 momento presente da execu¢do de uma aula. Cada atividade desenvolvida pelo
docente atinge de modo e intensidade diferente a cada aprendiz. Dessa forma, os contextos, as
concepgoes e as estratégias de ensino de professores em formacgao inicial, refletem a histéria de
vida de cada um deles. Nao podemos entdo pensar nos cursos de licenciatura apenas em
conteidos e métodos especificos de ensino. E preciso refletir sobre tais conhecimentos e
estratégias, a luz das concepgdes que os alunos em formacio ja trazem consigo. E preciso,
ainda, nao esquecer que cada um deles vai atribuir significados particulares ao que aprende nas

disciplinas, compondo seus repertorios de docéncia.

Vigotski nos ensina que uma importante caracteristica do ser humano ¢ justamente o fato
de que este sujeito, no caso especifico, o professor desenvolve ao longo de sua vida a

capacidade de mediar as suas acdes sobre os instrumentos técnicos, 0s objetos e os
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instrumentos psicoldgicos, as pessoas, e, dessa forma, segundo Facci (2006): “é com base no
trabalho que o ser humano, ao transformar a natureza, se constitui enquanto ser humano,
construindo a sociedade e fazendo a historia”. Neste sentido, o processo de formacao inicial ja
deve ser tomado como uma etapa do trabalho docente, na qual o professor ja devera
transformar as usas concepgoes, crengas e idéias, no sentido de também poder transformar
cotidianamente a realidade na qual esta inserido como aluno em formacdo e na qual estd
inserido como professor. O trabalho docente desde a formacao precisa ser entendido como uma
trama em permanente movimento que ndo so aporta novos significados ao campo educacional,

mas ao campo subjetivo das pessoas que constituem o espaco escolar.

A conclusdo inicial que se desenvolve, a partir desta pesquisa, ¢ a de que o contato entre
o professor em formagao inicial e a realidade das escolas, e suas respectivas salas de aula, deva
acontecer nos primeiros semestres de seu curso de licenciatura. A pratica do aprendizado
docente deve comegar, portanto, no preambulo da formacdo inicial. Afinal, se a aprendizagem
¢ uma das fungdes primordiais que nos humanizou como espécie e segundo Vigotski (1982) ¢
promotora de desenvolvimento, ela deve ocupar espaco central nos objetivos a serem
alcancados pelos cursos de licenciatura. Por conseguinte, ¢ preciso considerar o professor
como permanente aprendiz e formar os formadores para que eles se preocupem com o que €

para que os professores aprendem.

Dessa forma, o professor em formacgao inicial poderd alcangar uma consciéncia € uma
dimensao aproximada daquilo que ele enfrentara num futuro proximo. Comecara a estruturar o
que ele, de fato, enfrentard como profissional. Inclusive para dar conta de seus desejos e
motivagdes como docente, ou seja, estando consciente de si como aprendiz e tendo clareza de
si como mediador de aprendizagens para outros, ele poderd caminhar pela docéncia tendo

clareza de suas possibilidades e limites, bem como de desafios a serem enfrentados.

Portanto, se faz necessario uma modificacdo na estrutura dos curriculos dos cursos de
licenciatura, no sentido de incentivar através do estudo nas diferentes disciplinas inseridas no
contexto socio-cultural da instituicdo de ensino superior, que o aluno em formagdo possa
vivenciar a realidade de seu futuro ambiente de trabalho ainda nos primeiros semestres do seu
curso. Faz-se necessario também que essa relacdo entre teoria e pratica seja dialética, sendo

permanente ressignificada. Ao aprender o professor avanca, se transforma, incorpora novos
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elementos ao seu mundo e pode, assim, potencializar zonas de desenvolvimento proximal para

seus colegas, alunos, familiares e para si.

A fala dos sujeitos investigados nessa pesquisa, tanto quanto os seus atos, simbolizam a
necessidade dessa mudanga, desse contato teoria e pratica para que o professor possa elaborar
um conceito proprio, sistematizado, sobre o que significa ser um professor em nossa atual

sociedade. Isto pode contribuir, ainda mais, com esse processo de aprendizagem.

Cada vez que o individuo organiza novas estruturas ele reorganiza ¢
transforma a estrutura de todos os conceitos anteriores. Mediante o dominio
de um novo principio em uns poucos conceitos, devido as leis estruturais,
estes se estendem e se transferem para a totalidade da esfera dos conceitos.
Nesse sentido, cada conceito que o individuo internaliza, mobiliza a
reelaboracdo de varios conhecimentos ja apropriados. (...) Essa ¢, portanto,
uma atividade muito complexa que exige muita sistematizacdo. (...) Gragas
ao pensamento em conceito, as pessoas chegam a ter uma compreensdo da
realidade, das outras pessoas e delas mesmas. (Facci, IN Mendonga & Miller,
20006, p. 131).

A fala da autora corrobora a nossa defesa de que o professor, em formacao inicial,
estabeleca, desde cedo, um nexo entre os principios da formagdo e as atividades da profissdo
docente, formando dessa maneira, os seus proprios conceitos sobre o ato de aprender e como
isto se traduz na sua pratica e na sua vida como um todo. Afinal, ndo podemos dissociar o
pessoal do profissional. Contudo, embora muito se tenha falado sobre isto, observamos em
nossa investigacao que essa consideracao da subjetividade docente e dele como aprendiz adulto

ainda ndo ¢ realidade nos cursos de licenciaturas.

Nao se esta propondo aqui que desde os primeiros semestres dos cursos de licenciatura o
aprendiz em formagdo deva ministrar aulas. Deve-se pensar em diferentes modos pelos quais
esses alunos possam ter contato imediato com a escola. J4& nos primeiros semestre, este
professor em formagdo pode comegar a participar daquela realidade que ele viveu como aluno.
Inclusive, refletindo sobre ela, analisando casos, tendo tutorias, fazendo observacgoes
sistematicas, analisando videos, interpretando textos literarios sobre o tema da pratica docente,

participando de atuagdes teatrais, elaborando memoriais, etc. Poderd, ainda, analisar as
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estruturas de ensino que fazem parte daquela instituicdo escolar, elaborar relatos e apresentar
aquilo que foi percebido, propor modifica¢des e, acima de tudo, relacionar a pratica de ensino
com as diversas teorias estudadas ao longo de sua trajetoria como professor em formacgao
inicial.

Nesta perspectiva, o aluno (futuro professor) devera observar o ambiente escolar com um
olhar diferenciado, sob outro angulo, agora de forma mais critica. Por conseguinte, as diversas
teorias psicologicas da aprendizagem, trabalhadas nos cursos de licenciaturas, ndo podem ser
vistas como uma colcha de retalhos e nem de forma estanque. Elas precisam ser analisadas,
criticadas, comparadas e o aluno em formacao deve buscar identificagdes importantes que irdo
nortear suas praticas, tendo clareza dos pressupostos epistemoldgicos que embasam cada uma

das teorias, muitas vezes contraditorios entre si, € que definem visdo de homem e de sociedade.

Nesse sentido, o resultado da pesquisa, de aproximar de forma mais rapida o aluno a
realidade das escolas, ndo significa de modo algum, diminuir o tempo e a obrigatoriedade que
tem cada um desses professores em formacao inicial para com o conhecimento advindo da
teoria, pois ela ndo se consolida sem a pratica, sendo o inverso também verdadeiro. Afinal,
aprender ndo € um ato mecanico. Ao contrario, ¢ profundamente dialético, e, portanto, envolve
o humano em todas as suas dimensdes. Nessa pesquisa, ficaram evidentes as muitas
contradi¢des que pudemos observar no didlogo com os professores, mas, foi a propria escolha
do método de abordagem historico-cultural que nos levou a tal caminho. Assim, embora a
formacdo inicial tenha sido apontada como tendo limites e obstaculos, ¢ também fonte

primordial de aprendizagens e de fazer-se como docente.
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APENDICE 1.
ROTEIRO DE ENTREVISTA
IDENTIFICACAO:
1. Nome:
2. Sexo:
3. Idade:
4. Estado Civil:
5. Grau de Instrugao:
6. Em que nivel de ensino atua?
6.1. Em que série atua?
7. Escola:
8. Tempo de magistério:

HISTORIA DE VIDA
Como vocé chegou a ser professor?

Com quem mais tem aprendido ao longo de sua trajetoria profissional?

1. Qual o seu conceito sobre “aprendizagem”?

2. Em sua opinido, de forma geral, como uma pessoa (o aluno) aprende?

2.1. E qual seria a melhor forma de aprender?

3. Quando vocé participa de um curso, um grupo de estudo ou de uma capacitagao,

4. O que € necessario para que um professor aprenda durante sua carreira docente?

5. O que mais te motiva a aprender?

6. Em sua opinido, quais os saberes necessarios ao bom desempenho do trabalho docente?

7. Quais as determinagdes pedagogicas feitas pela equipe gestora da escola e como essas
determinagdes influenciam na forma como vocé trabalha hoje?
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&. Como vocé define seu método de trabalho?

9. Vocé considera que, em sua formacao pedagogica inicial, apreendeu os principios e
elementos bésicos para trabalhar a proposta da Secretaria da Educagao?

9.1. Como essa proposta ¢ trabalhada?

10. Com quem vocé mais tem aprendido ao longo de sua trajetdria profissional?
11. Voce sente dificuldades em seu trabalho?

11.1. Quais dificuldades sdo essas?

11.2 O que voceé faz quando as sente?

12. Como vocé prepara as suas aulas?

13. No seu dia-a-dia em sala de aula, vocé consegue identificar quais as formas de aprender
utilizadas pelos seus alunos?

13.1. Como voc¢ identifica essas formas e quais sao elas?

14. O que voce faz quando seus alunos apresentam dificuldades de aprendizagem?

15. Em sua opinido, qual o papel do professor e do aluno no processo de aprendizagem?
16. Refletindo sobre sua pratica atual vocé considera que falto algo para sua formagao?

17. Vocé tem aprendido nos cursos e capacitagcoes ofertados pela Secretaria de Educagao? (
Repete-se na 4*)

18. Como deveriam ser as atividades de formagao continuada para facilitar a sua
aprendizagem?

19. Que caracteristicas vocé atribui a uma escola em que a maioria dos alunos sabe ler e a outra
em que a maioria nao sabe?

20. O tempo em sala de aula interfere na aprendizagem?
21. Quais sdo os métodos desses cursos e quais as formas de utilizagao? (4,26,22.21)

22. Ainda com relagdo a sua formagao existe algo que dificulte o seu aprendizado durante os
cursos de capacitacao?

23. Em sua opinido os formadores da SEDUC/SEM preocupam-se com a metodologia
adequada a apropriagdo do conhecimento pelos professores que estdo formando?
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24. Vocé poderia citar um exemplo pratico de seu aprendizado durante esses cursos, algo que
realmente tem sido relevante para a sua pratica?

25. Hoje, avaliando sua pratica docente, vocé considera esse seu jeito de ensinar / sua forma
de trabalhar, tem influéncia maior da formag¢do continuada, das outras aprendizagens na escola
ou das experiéncias extra-escolares?

26. E a graduagdo, em que ela te ajudou?

Vocé teve disciplinas de Psicologia? Quais?

Eu tive algumas cadeiras de Psicologia como psicologia da aprendizagem e Psicologia do
adolescente.

Vocé aprendeu nessas disciplinas? O qué? Por qué?

Quais aprendizados obtidos durante essa disciplina vocé considera mais significativos?

27. Qual a parcela de contribuicdo dos formadores na sua aprendizagem durante as atividades
de formagao continuada?

Como deve atuar o formador para facilitar sua aprendizagem?

28. Voceé troca experiéncias com seus colegas de trabalho?

Vocé aprende com essa troca?

29. Esta escola tem alguma proposta de formagao continuada?

Da forma que tem ocorrido, vocé tem aprendido?

Além da escola, que outro espaco pode contribuir para seu desenvolvimento profissional?
30. Como vocé chegou a ser professor (a)? Qual a sua formacao académica?

31. Para vocé, o que significa ser professor?

32. Quais as dificuldades enfrentadas ao longo de seu exercicio profissional?

33. Em sua opinido, a educagdo escolar hoje necessita de alguma modificacio? Em que
aspectos?

34. Que pontos positivos vocé destaca na formagao inicial como professor?
35. Quais lacunas aponta em sua formagao inicial como professor?

36.. Quais as alternativas de formacao continuada sdo empreendidas por vocé no curso do seu
exercicio profissional?
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37. Qual a sua concepgao sobre a estrutura e o funcionamento administrativo-pedagdgico desta
institui¢ao?

38. Como vocé identifica o perfil de seus alunos?
39. Vocé exerce outra atividade profissional? Como vocé a relaciona com a area educacional?

40. Como ¢ desenvolvido o trabalho da coordenacdo pedagodgica desta institui¢do junto aos
alunos e professores?

41. Quais os avangos € recuos percebidos por vocé na politica educacional vigente?

42. Poderia citar trés aprendizagens que vocé teve, ao longo da sua carreira que sao essenciais.
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APENDICE I1.

ROTEIRO DE OBSERVACAO

IDENTIFICACAO

Nome da escola:

Numero total de alunos:

Numero de alunos por sala:

Sala em observagao:

CARACTERIZACAO DA ESCOLA

Que tipo de escola ¢ essa?

A comunidade tem acesso? A escola é aberta a comunidade?

Que trabalho ¢ efetivado pela escola?

Oferece projetos extra-curriculares (projetos que sdo para a comunidade)?

ASPECTOS FiSICOS

Ventilacdo: ventiladores: () Sim () Nao () Ligado () Desligado

Iluminacdo: () Luzes Todas Ligadas () Algumas Ligadas () Nenhuma Ligada
Janelas: () Otimo () Bom () Regular () Ruim

Pintura: () Otimo () Bom () Regular () Ruim

Carteiras: () Otimo () Bom () Regular () Ruim

Numero de cadeiras € suficiente para todos os alunos? () Sim () Nao

Portas: () Otimo ()Bom () Regular () Ruim
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Tipos de quadro: () Giz () Pincel

Quadras de Esportes: Coberta? () Sim () Nao  Equipada? () Sim () Nao
Limpeza: () Otimo () Bom () Regular () Ruim

Organizacdo: () Otimo () Bom () Regular () Ruim

Biblioteca: () Sim () Nao

Sala de Video: () Sim () Nao

Refeitorio: () Sim () Nao

QUANTO AO PROFESSOR

Inicio da Aula

O professor da boas vindas? ()Sim () Nao
Obs.:

O professor se apresenta para a turma? ()Sim () Nao
Obs.:

Como o professor organiza a sala? () Fileiras () Semi-Circulo () Outros
Obs.:

O professor informa o que sera tratado na aula? ()Sim () Nao
Obs.:

O professor verifica os conhecimentos prévios dos alunos sobre o tema em estudo? ()
Sim () Nao

Obs.:

O professor associa o conteudo atual com os anteriores? ()Sim () Nao
Obs.:

Exposicao de Contetidos

Apresenta de forma clara e objetivamente o assunto? ()Sim () Nao



Obs.:

119

Possui dominio de conteudo? ()Sim () Nao
Obs.:

Estimula o senso critico? ()Sim () Nao
Obs.:

Vincula teoria e pratica? ()Sim () Nao
Obs.:

Faz uso de exemplos? ()Sim () Nao
Obs.:

Contextualiza o contetido? ()Sim () Nao
Obs.:

Utiliza metodologia/técnicas/recursos visando a aprendizagem do aluno?

Obs.:

() Nao

Acompanha o processo/progresso do aluno com base no contetido trabalhado? () Sim

Obs.:

() Nao

Atua como facilitador/mediador entre o conhecimento e o aluno?

Obs.:

()Sim () Nao

Estimulo

Possui senso de humor? ()Sim () Nao
Obs.:

Demonstra entusiasmo? ()Sim () Nao
Obs.:

Movimenta-se em sala de aula? ()Sim () Nao
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Interage e provoca interacao do grupo? ()Sim () Nao
Obs.:

Usa artificios verbais: pausas, paradas, destaques? () Sim
Obs.:

() Nao

Tem voz audivel? ()Sim () Nao
Obs.:

Sabe gesticular? ()Sim () Nao

Obs.:

Distribui bem o tempo? ()Sim () Nao

Obs.:

Estimula a investigacdo e a pesquisa? ()Sim () Nao
Obs.:

Estimula a criatividade e a criticidade permitindo convivéncia de pontos de vista divergentes?

()Sim () Nao
Obs.:

Participacio

Sabe formular perguntas? ()Sim () Nao
Obs.:

Valoriza o diadlogo? ()Sim () Nao
Obs.:

Aceita a opinido do aluno? ()Sim () Nao
Obs.:
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Transfere indagagdes para o aluno? ()Sim () Nao

Obs.:

Usa palavras e gestos de reforco positivo? ()Sim () Nao
Obs.:

Estimula o interesse? ()Sim () Nao

Obs.:

Comunicacio

Estimula a manifestagao oral do aluno? ()Sim () Nao
Obs.:

Coloca-se em postura de escuta? ()Sim () Nao

Obs.:

Sabe lidar com ruidos e conversas? ()Sim () Nao

Obs.:

Sabe usar vocabulario preciso e correto? ()Sim () Nao
Obs.:

Fechamento

Conduz o aluno a destacar pontos centrais do assunto? ()Sim () Nao
Obs.:

Faz revisao da aula? ()Sim () Nao

Obs.:

Possibilita o exercicio do assunto estudado? ()Sim () Nao

Obs.:
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QUANTO AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Trabalha os itens acima observados com os Portadores de Necessidades Especiais? ()

Sim () Nao
Obs.:

CLIMA ESCOLAR
Relacional

Como ¢ o relacionamento dos professores com os alunos?

Como ¢ a relagdo entre a gestdo escolar, professores e demais funcionarios?

Como ¢ a relagao dos alunos entre si?

Comportamento dos Alunos

Os alunos:

- Possuem atitudes violentas? ()Sim () Nao

- Danificam as instalagdes? ()Sim () Nao

- Transitam em sala durante as aulas? ()Sim () Nao

- Participam das atividades propostas pelo professor? ()Sim () Nao
- Respeitam os professores? ()Sim () Nao

- Sdo passivos ao processo avaliativo? ()Sim () Nao

Obs.:

AVALIACAO

Como se da o processo avaliativo?
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() Prova escrita

() Prova oral

() Trabalhos escolares
() Processual

() Outros

Como ¢ utilizada pelo professor? (Nota, castigo, sondagem, etc)

Existe auto-avaliacao docente? ()Sim () Nao
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APENDICE II1.

CATEGORIAS DE ANALISE.

1) Desenvolvimento Pessoal — Subjetividade:

1.1 Historia de Vida (Experiéncias individuais).
1.2 Relagdes Interpessoais;
1.2.1 — Auto-estima (Confianga no trabalho desenvolvido).
1.2.2 — Desenvolvimento pessoal, social e profissional a partir das interagdes entre os
sujeitos.
1.2.3 —Problemas pessoais e familiares relacionados a dificuldade de aprender.
1.2.4 —Incentivo ao dialogo = Afetividade (Relagdo Professor Aluno)
1.3 Escolha da Profissao.
1.3.1 — Contribuir para a formagao e aprendizado de outras pessoas.
1.3.2 — Satisfagdo e realizacdo com a carreira docente.

2) Formacdo Docente:

2.1 Formacao Inicial;
2.1.1 — Metodologias de ensino apresentadas na Universidade.
2.1.2 — Prética de ensino:
2.1.2.1 — Deficiéncia no ensino da disciplina de Didética (Pedagogia) na
Universidade.
2.1.2.2 — Divergéncia entre a realidade das aulas (estdgio) apresentadas na
faculdade e das aulas na vida profissional.
2.1.3 — Referéncia académica para a pratica profissional.
2.1.4 — Importancia dos conteudos e das disciplinas estudadas na Universidade (Base
Teorica).
2.1.5 — Influéncia das disciplinas no ramo da Psicologia (Comportamento Pessoal).
2.1.6 — Periodo de influéncia das ideologias e utopias difundidas na universidade
divergentes da vida e do trabalho na pratica educativa.

2.2 Formacao Continuada;

2.2.1 — Necessidade de renovagdo de estratégias de ensino (Receitas prontas de como
ministrar aulas).

2.2.2 — Caréncia de incentivo pela institui¢do de ensino (Escola).

2.2.3 — Formacao na pratica profissional do professor (Sala de aula).

2.2.4 — Melhor qualificacdo dos formadores dos cursos de Formagao Continuada.

2.2.5 — Incentivo para melhorar a qualificagdo dos professores.

2.2.6 — Formagao através de situagdes praticas da realidade no dominio do conteudo.

2.2.7 — Melhorar os cursos de capacitacao para melhorar a formagdo do professor.
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3) Aprendizagem Docente:

3.1 Conceito;
3.1.1 — Influéncia dos meios externos (Escola, Professor, Familia).

3.2 Estratégias de Aprendizagem;
3.2.1 — Aprendendo com os alunos na pratica.
3.2.2 — Aprendendo com os professores (Colegas de Trabalho).
3.2.3 — Aprendendo com os livros (Autodidata).
3.2.4 — Auto-avaliacdo de sua pratica de ensino (Instrumento de Aprendizagem).
3.2.5 — Aprendendo com os Formadores, perguntando e tirando duvidas.
3.2.6 — Aprendendo através de exposigoes de idéias, apresentacdo de seminarios.

3.3 Motivacao;

3.3.1 — Pessoal, Individual (Interna).

3.3.2 — Importancia para o ser humano do processo de obtencao de conhecimento.

3.3.3 — Extra-pessoal, aquela advinda por incentivo de terceiros.

3.3.4 — Ato ou atitude de transmitir conhecimentos gera motivacao.

3.3.5 — Relacdo com os primeiros anos de Graduacdo, ou os primeiros anos de
Magistério.

3.3.6 — Superando as dificuldades que surgem a cada dia na pratica docente.

3.4 Saberes;
4) Pratica Docente:

4.1 Planejamento;
4.1.1 — Orientagdo pedagogica da coordenagao.
4.1.2 — Pesquisa e analise do conteudo a ser trabalhado em sala de aula.
4.1.3 — Uso do Planejamento Escolar para preparar os planos de aula.

4.2 Estratégias de ensino;
4.2.1 — Aulas criativas, interativas e dinamicas.
4.2.2 — Valorizacao da capacidade de aprendizagem dos alunos.
4.2.3 — Elaboragdo de sinteses, resumo, para os alunos.
4.2.4 — Diagnosticos do conhecimento prévio dos alunos.
4.2.5 — Desenvolvimento de atividades vinculadas a projetos.
4.2.6 — Exposi¢ao dos contetidos de forma clara e objetiva.

4.3 Relacao Profissional;
4.3.1 — Coordenagao Pedagogica & Professores.
4.3.1.1 — Trabalho em conjunto para favorecer a aprendizagem do aluno.
4.3.2 — Escola & Pais (Comunidade).
4.3.2.1 — Desestrutura familiar e baixo indice de aprendizagem.
4.3.2.2 — Necessidade de aproximar os pais da vida escolar e da realidade dos
alunos.
4.3.3 — Gestao & Alunos.
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4.3.3.1 — Pouca rigidez na disciplina com os alunos. (Chamada de Atengao e
Suspensao)
4.3.4 — Professor X Profissao.
4.3.4.1 — Problemas no ato de reprovar alunos em virtude das orientagdes
politicas da SEDUC.
4.3.4.2 — Reconhecimento da profissdo docente.
4.3.4.3 — Compromisso do professor com sua profissao.
4.3.5 — Escola & Politica educacional.
4.3.5.1 — Reformulagdo das politicas publicas para melhorar o ensino nas escolas.
4.3.5.2 — Aumento no nimero de vagas para os alunos das escolas publicas =
Baixo rendimento.
4.3.5.3 — Constante criacao de novos projetos para as escolas, pouco funcionais.

4.4 Dificuldades;

4.4.1 — Desinteresse dos alunos pelos conteudos expostos em sala de aula.

4.4.2 — Comportamento indisciplinar dos alunos.

4.4.3 — Deficiéncia da maioria dos alunos no processo de assimilagdo dos conteudos >
Base insatisfatoria.

4.4.4 — Baixa freqiiéncia dos alunos nas salas de aula = Evasdo escolar.

4.4.5 — Alguns conteudos do curriculo.

4.4.6 — Trabalho individual dos membros que compde a escola, falta de comunicagao.

4.4.7 — Falta de recursos e equipamentos de uso pedagdgico nas escolas.

4.5 Aprendizagem dos alunos;

4.5.1 — Ato de decorar.

4.5.2 — Repetigdo de exercicios.

4.5.3 — Falta de perspectiva profissional na vida.

4.5.4 — Aprendizagem participativa.

4.5.5 — Adequagado do nivel de ensino ao rendimento da maioria dos alunos em sala de
aula.

4.5.6 — Baixo rendimento nas avaliagdes.

4.5.7 — Relacdo entre a teoria (Sala de Aula) e a pratica (Laboratdrios).

4.5.8 — Influéncia do ludico no processo de aprendizagem.

4.5.9 — Incentivo do professor e da escola.

4.5.10 — Influéncia da leitura.

4.5.11 — Atencao, interesse e responsabilidade no processo de ensino e aprendizagem
durante as aulas.

4.5.12 — Acompanhamento do aluno na sua casa, fora do ambiente escolar.

4.5.13 — Influéncia dos pais no processo de aprendizagem dos alunos.

4.6 Condicodes de trabalho;
4.6.1 — Recursos pedagogicos.
4.6.2 — Influéncia do tempo no trabalho pedagogico.
4.6.3 — Falta de incentivo profissional.
4.6.4 — Pouco tempo para o planejamento e para os estudos e pesquisas dos professores.
4.6.5 — Necessidade de valorizagao do trabalho docente.
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APENDICE 1V.

ENTREVISTA TRANSCRITA PROFESSOR DE MATEMATICA

IDENTIFICACAO:

9. Nome: J.I.C.S.

10. Sexo: Masculino

11. Idade: 23

12. Estado Civil: Solteiro

13. Grau de Instrugdo: Superior

14. Em que nivel de ensino atua? Médio
6.1. Em que série atua? 1°,2° e 3° ano.

15. Escola: Centro de Educacio e Cidadania Maria de Castro Bernardo
16. Tempo de magistério:

HISTORIA DE VIDA

Como voceé chegou a ser professor?
Achei atraente a idéia de ser professor, pois eu gosto de matematica, calculos e estudos sobre
engenharia e sou monitor em outra instituicio. (1.1) + (1.3)

Com quem mais tem aprendido ao longo de sua trajetoria profissional?
Com os professores do curso de graduacido (2.1.1), com os excelentes livros (3.2.3) e com o
cotidiano em sala de aula (2.2.3).

1. Qual o seu conceito sobre “aprendizagem”?

Aprendizagem seria basicamente um ato de aprender, ou seja, adquirir um conhecimento (3.1), em sala
de aula ou em qualquer outro local, sendo que esse aprendizado e adquirido via experiéncia (1.1) ou se
instruindo (3.2.3). J4 o aprendizado € o tempo na qual o aprendiz adquire o conhecimento.

2. Em sua opinido, de forma geral, como uma pessoa (0 aluno) aprende?

O aluno aprende quando quer, ou seja, quando quer o aluno aprende (3.3.1), a partir dai surgi as
duvidas, estas podem ser tiradas pelo professor, logo o aluno aprende o conteido de sala de aula,
quando estuda em casa (3.2.3) e depois tira suas duvidas com o professor em sala de aula (4.5.9).

2.1. E qual seria a melhor forma de aprender?

Fazendo umas interagdes, o professor interage com o aluno e o aluno adquire o conhecimento de forma
facil e criativa (4.5) + (4.5.4). Ou seja, aulas criativas, interativas, atuais, divertidas e que desperte o
desejo do aluno a aprender (4.2.1), faca que o aluno seja capaz de buscar o conhecimento sozinho de
forma saudéavel e dindmica (3.3.1), interagindo o conteido com as coisa e os fatos atuais.
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3. Quando vocé participa de um curso, um grupo de estudo ou de uma capacitagdo, quais estratégias
vocé utiliza para obter éxito na sua aprendizagem?

Procuro sempre estudar toda a matéria em casa (3.2.3) e quando chego do curso tiro minhas duvidas
(3.2.2) e novamente estudo o conteudo para obter éxito total. (3.2.3)

4. O que ¢é necessario para que um professor aprenda durante sua carreira docente?

Saber que estd errado quando estiver errado (3.2.4), obter uma experiéncia académica, pois para
mim a experiéncia conta muito em sala de aula (1.1), pois a partir dai o professor tera uma boa
postura e ja terd dominado o contetido programatico e saber lidar com as atitudes e os problemas dos

alunos (3.2.1).

5. O que mais te motiva a aprender?
O conhecimento € muito prazeroso (3.3.2). Ter conhecimento é poder se interagir com outras
pessoas de qualquer classe social (1.2.2).

6. Em sua opinido, quais os saberes necessarios ao bom desempenho do trabalho docente?
Aqueles saberes que ele considera importante, como leitura e estudos aprofundados (3.4).

7. Quais as determinagdes pedagdgicas feitas pela equipe gestora da escola e como essas determinagdes
influenciam na forma como vocé trabalha hoje?

As determinagdes sd2o mais sobre as provas e os planejamentos ai tenho de seguir essas orientagdes para
poder cumprir meus horarios e obrigacoes (4.1.1).

8. Como vocé define seu método de trabalho?
Trabalho valorizando a capacidade de aprender dos alunos (4.2.2) a partir de exercicios e treinos
(4.5.2).

9. Vocé considera que, em sua formagdo pedagogica inicial, apreendeu os principios e elementos
basicos para trabalhar a proposta da Secretaria da Educagéo?
Sim (3.4).

9.1. Como essa proposta ¢ trabalhada?
Dentro de sala de aula (4.3.4), analisando os contetidos matematicos € os problemas, as equagdes € 0s
exercicios.

10. Com quem vocé mais tem aprendido ao longo de sua trajetoria profissional?
Com os professores da faculdade (3.2.2) e comigo mesmo (3.2.1).

11. Vocé sente dificuldades em seu trabalho?

Nio. Na verdade ¢ muito prazeroso. E muito bom dar aulas, ver que tem pessoas que estdo aprendendo
por sua causa (3.3.4). E me sinto melhor ainda quando sou retribuido com elogios nas aulas (4.3.4.2) e
no desempenho dos alunos (3.3.4).

11.1. Quais dificuldades sao essas?

11.2 O que vocé faz quando as sente?

12. Como vocé prepara as suas aulas?
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Estudo contetido que serd abordado (4.1.2), faco um pequeno resumo para os alunos dos principais
topicos (4.3.2) e deixo que estes alunos possam aprofundar esse contetido sozinho (4.2.2).

13. No seu dia-a-dia em sala de aula, vocé consegue identificar quais as formas de aprender utilizadas
pelos seus alunos?

Sim . Eles “Aprendem” decorando os contetidos (4.5.1). Se o professor fizer uma pergunta do conteudo
do més passado o aluno lembrara que viu, mas ndo sabera responder a pergunta, pois o aluno apenas
decorou e ndo aprendeu nada.

13.1. Como vocé identifica essas formas e quais sdo elas?
No meu caso seja isso, pois sempre busco fazer interagcdes do contetido aplicado com conteudos ja
vistos. Assim, a reagdo dos alunos é sempre o mesmo, “ Ja vi isso mas ndo lembro”.

14. O que vocé faz quando seus alunos apresentam dificuldades de aprendizagem?
Tento diminuir o nivel do contetido e repeti-lo (4.5.5). Passo testes e deveres em sala de aula para ver as
dificuldades deles e me direciono nessa dificuldade (4.2.4).

15. Em sua opinido, qual o papel do professor e do aluno no processo de aprendizagem?
O professor ¢ a parte do conhecimento do aluno, o intermediador do aprendizado. O aluno ¢ o aprendiz,
aquele que adquire o conhecimento as vezes sozinho outras vezes com ajuda do professor (4.5.4).

16. Refletindo sobre sua pratica atual vocé considera que falto algo para sua formagao?

A parte pedagégica ¢ uma grande lacuna na minha formacio académica foi bastante fraca
(2.1.2.1) Tive muitas cadeiras, mas nenhuma me direcionou ou ensinou a como me comportar diante
dos alunos e como seria a melhor forma de abordagem do contetdo para cada tipo de aluno ou turma.
Deveria ter aulas praticas expositoras para ver os defeitos e qualidades na forma de ensinar para cada
professor na universidade.

17. Vocé tem aprendido nos cursos e capacita¢des ofertados pela Secretaria de Educacdo? ( Repete-se
na 4*)
Ainda nao fiz nenhum.

18. Como deveriam ser as atividades de formagao continuada para facilitar a sua aprendizagem?
Eu acho que com bastantes exercicios e analise de conteudos (2.2).

19. Que caracteristicas vocé atribui a uma escola em que a maioria dos alunos sabe ler e a outra em que
a maioria ndo sabe?

A escola em que o aluno domina a leitura e a escrita basicamente este aluno domina a interpretagdo de
texto que por sua vez ajuda muito na aprendizagem, pois o aluno que sabe o que esta lendo sabe o que
quer e o que fazer, assim aprende cada vez mais (4.5.10). No caso dos alunos que ndo dominam a
leitura e a escrita ndo dominam a interpretagdo de texto e por sua vez diminui a processo de
aprendizagem. Logo esta escola tera alunos que aprendem pouco ou quase nada, terd alunos com
rendimentos baixos em todas as matérias, alunos desqualificados e despreparados culturalmente e
socialmente.

20. O tempo em sala de aula interfere na aprendizagem?
Sim, quanto mais tempo se tém em sala mais atividades podemos desenvolver (4.6.2).

21. Quais sdo os métodos desses cursos e quais as formas de utilizagdo? (4,26,22,21)
Métodos que incentivem os alunos a estudarem.
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22. Ainda com relagdo a sua formacao existe algo que dificulte o seu aprendizado durante os cursos de
capacitagdo?
Nao.

23. Em sua opinido os formadores da SEDUC/SEM preocupam-se com a metodologia adequada a
apropriacdo do conhecimento pelos professores que estdo formando?
Sim (2.2).

24. Vocé poderia citar um exemplo pratico de seu aprendizado durante esses cursos, algo que realmente
tem sido relevante para a sua pratica?

25. Hoje, avaliando sua pratica docente, vocé considera esse seu jeito de ensinar / sua forma de
trabalhar, tem influéncia maior da formacdo continuada, das outras aprendizagens na escola ou das
experiéncias extra-escolares?

A maior influencia e da minha formacoes académica superior (2.1).

26. E a graduacao, em que ela te ajudou?

A Graduaciao me ajudou muito na minha formacio e na forma de como dar aulas, pra dizer a
verdade ela foi o principal fator de aprendizagem (2.1.3). Ela ajudou na base de conteudos (2.1.4)
e em alguns momentos na parte da didatica para melhor forma de ensinar e de entender os alunos

2.1.2.1).

Voce teve disciplinas de Psicologia? Quais?
Eu tive algumas cadeiras de Psicologia como psicologia da aprendizagem e Psicologia do
adolescente (2.1).

Vocé aprendeu nessas disciplinas? O qué? Por qué?

Eu aprendi a como me comportar com criangas ¢ adolescentes problematicos e alunos que tem muita
deficiéncia de aprendizado. Aprendi um pouco também no comportamento desses adolescentes e as
possiveis causas de problemas pessoais (2.1.5).

Quais aprendizados obtidos durante essa disciplina vocé considera mais significativos?

Eu aprendi que todo aluno pode passar por algum problema em determinado tempo, mesmos aqueles
6timos alunos, podem estar passando por algum problema em casa com seus pais ou irmfo o que
vai dificultar sua aprendizagem (1.2.3) na escola e diminuir seu desempenho em sala de aula,
aprendi que temos que conversar com esse aluno e ver o que esta acontecendo em sua casa ou no
meio da rua (1.2.4) e caso nao tenha solu¢ao chamar seu pais para analisar a situagao (4.3.2).

27. Qual a parcela de contribuicdo dos formadores na sua aprendizagem durante as atividades de
formacao continuada?

Como deve atuar o formador para facilitar sua aprendizagem?
28. Vocé troca experiéncias com seus colegas de trabalho?
Nao. Na verdade eu ndo troco muita experiéncia com outros professores. Acho que cada professor tem

que ter um método de ensino, aprendizado (3.3.1), mesmo tendo os lados bons e ruins.

Vocé aprende com essa troca?

29. Esta escola tem alguma proposta de formagdo continuada?
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Néo (4.6.3).

Da forma que tem ocorrido, vocé tem aprendido?

Além da escola, que outro espaco pode contribuir para seu desenvolvimento profissional?
A universidade (2.1.3).

30. Como vocé chegou a ser professor (a)? Qual a sua formagao académica?
A partir do gosto pela matematica e pela possibilidade de ensinar aquilo que sei. Matematica

(1.1).

31. Para vocé, o que significa ser professor?

Significa ser um guerreiro Iutando com olhos vedados e maos e pernas amarradas.
Significa lutar contra longas jornadas de trabalho, classes superlotadas, baixos saldrios, desrespeito,
doengas, sucateamento da escola entre tantos outros fatores que debilitam o profissional (4.6.3). Mas
tem coisas boas, o sentimento que vocé esta ensinando alguém e este alguém esta aprendendo (3.3.4).

32. Quais as dificuldades enfrentadas ao longo de seu exercicio profissional?
Naio sei, ndo tive muitas ainda.

33. Em sua opinido, a educacdo escolar hoje necessita de alguma modificagdo? Em que aspectos?

A educagao precisa de uma reforma drastica e urgente (4.3.5.1), vejo que houve melhoras mas ndo
suficiente. Para mim a educag@o devera ser de tempo integral deste o ensino basico. Os alunos deveriam
ter aulas teoricas e praticas em laboratdrios onde podem ver na pratica o funcionamento dos contetidos
abordados em sala de aula. Os alunos deveriam também fazer atividades extracurriculares como
praticas esportivas, jogos como xadrez, etc. (4.5.8)

34. Que pontos positivos vocé destaca na formagao inicial como professor?

Um dos pontos positivos na minha formacio foi a parte tedrica, a parte dos contetidos que
aprendi (2.1.4). Na universidade aprendi bastante conteudo de Matematica, o que me ajudou a aprender
mais, assim tenho mais confian¢a para transmitir para os alunos (1.2.1).

35. Quais lacunas aponta em sua formacao inicial como professor?
A parte da didatica, que nao foi muito abordada (2.1.2.1).

36.. Quais as alternativas de formagao continuada sdo empreendidas por vocé no curso do seu exercicio
profissional?

37. Qual a sua concep¢do sobre a estrutura e o funcionamento administrativo-pedagogico desta
institui¢ao?

Boa.

38. Como vocé identifica o perfil de seus alunos?

Posso dizer que alguns tem dificuldades em Matematica, outros se esforcam em aprender e alguns

gostam.

39. Vocé exerce outra atividade profissional? Como vocé a relaciona com a area educacional?
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Eu sou Monitor em outra institui¢do, 1a eu ajudo alunos com dificuldades em determinadas matérias e
participo dos laboratorios na Institui¢do. NA verdade essa atividade e muito parecida com o Magistério.
Por isso ndo sinto muita dificuldade em exercé-la.

40. Como ¢ desenvolvido o trabalho da coordenacdo pedagogica desta institui¢do junto aos alunos e
professores?

Sou novo na escola, mais pelo que vejo a coordenagao faz o trabalho de apoio aos professores, ajudam a
manter a escola na ordem (4.3.3).

41. Quais os avangos e recuos percebidos por vocé na politica educacional vigente?

Avangos: Tem mais gente estudando e aprendendo (4.3.4.2); Recuos: As pessoas terminam o terceiro
ano e ndo sabem interpretar um texto e nem fazer contas simples, ou seja, os professores sdo forcados a
provar alunos que nao sabem de nada (4.3.4.1).

42. Poderia citar trés aprendizagens que vocé teve, ao longo da sua carreira que sdo essenciais.
Meu curso de formacio em Matematica (2.1), meus livros (3.2.3) e meus estudos (1.1).
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APENDICE V.

ENTREVISTA TRANSCRITA PROFESSORA DE LINGUA

PORTUGUESA
IDENTIFICACAO:
17. Nome: B.L.L.F.
18. Sexo: Feminino
19. Idade: 26
20. Estado Civil: Casada
21. Grau de Instrug¢ao: Superior
22. Em que nivel de ensino atua? Fundamental e Médio.
6.1. Em que série atua? 6 ano e 1, 2 e 3 ano do ensino médio.
23. Escola: Centro de Educacio e Cidadania Maria de Castro Bernardo
24. Tempo de magistério: 1 ano.
HISTORIA DE VIDA

Como vocé chegou a ser professor?

Ao término do ensino médio, soube por algumas amigas que iria haver vestibular para professor,
ai resolvi fazer a prova, mas naquele momento niio tinha certeza se era aquilo que queria
realmente (1.3). Senti muitas dificuldades na faculdade, pois na turma em que estudei a maioria
ja era bem experiente em sala de aula, pois ja eram professores, e isso me deixava um pouco
insegura (2.1). No final do ano de 2006 fiz minha colaciao de grau e s6 no ano de 2008 comecei a
lecionar (1.1).

Com quem mais tem aprendido ao longo de sua trajetoria profissional?
Com alguns professores que se dispde a me ajudar quando surgem algumas dificuldades (3.2.2).

1. Qual o seu conceito sobre “aprendizagem’?
Aprendizagem ¢é tudo aquilo que se pode absorver na vida escolar (3.1).

2. Em sua opinido, de forma geral, como uma pessoa (o0 aluno) aprende?

Para que o aluno aprenda é preciso que ele tenha interesse e responsabilidade naquilo que pretende
absorver (4.5.11), pois ndo adiantara nada ele ter bons professores e belas escolas (4.5.9) se ele proprio
ndo levar sua aprendizagem a sério (4.5.11).

2.1. E qual seria a melhor forma de aprender?
Tendo incentivo e perspectiva (3.3.3), assim o aluno tem condigdes por si proprio, de buscar seus
conhecimentos (3.3.1).
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3. Quando vocé participa de um curso, um grupo de estudo ou de uma capacitagdo, quais estratégias
vocé utiliza para obter éxito na sua aprendizagem?

Procuro interagir com os professores e o préprio grupo de estudo (1.2.2), sempre atenta naquilo que
¢ repassado (4.5.11 e procurar compreender aproveitando o momento para esclarecer todas as minhas
duvidas, quando da (3.2.5).

4. O que ¢é necessario para que um professor aprenda durante sua carreira docente?
Sem diivida nenhuma o interesse e a vontade de ser professor (1.3).

5. O que mais te motiva a aprender?
E saber que muitos alunos dependem de mim para aprender e por isso me sinto tdo motivada e com
vontade de aprender cada vez mais (3.3.4), até mesmo com os proprios alunos (3.2.1).

6. Em sua opinido, quais os saberes necessarios ao bom desempenho do trabalho docente?
Ter conhecimento dos assuntos tratados em sala de aula (3.4) e gostar muito desta profissdo, pois se
nao gostar certamente nao fara um bom trabalho (1.3).

7. Quais as determinagdes pedagbgicas feitas pela equipe gestora da escola e como essas determinagdes
influenciam na forma como vocé trabalha hoje?

As determinacdes sdo formas de como trabalhar na sala de aula, utilizagdo de materiais disponiveis na
escola e os horarios a cumprir (4.1.1). Para mim tudo isso serve como orientagdo, pois as vezes fico
preocupada se estou ou ndo trabalhando de forma correta e sempre ¢ mais um aprendizado que adquiro
(3.2.5).

8. Como vocé define seu método de trabalho?

Acho meu método bom, pois procuro sempre passar o conteudo de forma dinamica (4.2.1), mas vejo
que posso melhorar a cada dia e procurar inovar a forma de passar esses conhecimentos aos alunos
(3.2.4).

9. Vocé considera que, em sua formagdo pedagogica inicial, apreendeu os principios e elementos
basicos para trabalhar a proposta da Secretaria da Educacgao?
Sim (2.1.3).

9.1. Como essa proposta ¢ trabalhada?

Essas propostas sdo trabalhadas por mim quando entro em sala de aula, pois tenho que passar os
contetidos da melhor forma possivel (4.3.4.3), pois assim os alunos aprendem (4.5.9), sempre fazendo
exercicios (4.5.2) e tirando as davidas dos alunos.

10. Com quem vocé mais tem aprendido ao longo de sua trajetoria profissional?
Com alguns professores que se dispde a me ajudar quando surgem algumas dificuldades (3.2.2).

11. Vocé sente dificuldades em seu trabalho?
Em algumas vezes sim.

11.1. Quais dificuldades sao essas?

Comecei a trabalhar em sala de aula no inicio de 2008 foram muitas dificuldades como, por exemplo, o
modo de lidar com os alunos (4.4.2) e até mesmo com os assuntos a serem tratados (4.4.5), mas pouco a
pouco estou superando estas dificuldades (3.3.6).

11.2 O que vocé faz quando as sente?
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Com os alunos estou sempre conversando para conhecé-los melhor e saber o porque daquele
comportamento e suas dificuldades (1.2.4). J& em relagdo ao conteido procuro sempre fazer
pesquisas e ter livros para servir de apoio na hora das davidas (4.1.2) e também converso com 0s
colegas professores (3.2.2).

12. Como vocé prepara as suas aulas?

Faco pesquisas em outros livros, para trabalhar com maior clareza o assunto, procuro trabalhar também
com jornais e revistas (4.1.2). Quando tenho alguma duvida procuro esclarecer com os colegas e
trabalho com atividades (3.2.2).

13. No seu dia-a-dia em sala de aula, vocé consegue identificar quais as formas de aprender utilizadas
pelos seus alunos?
Sim (4.5).

13.1. Como vocé identifica essas formas e quais sdo elas?

Quando passo atividades e trabalhos percebo que alguns t€ém dificuldades, mas ndo procuram tirar
duvidas e esperam pela correcdo para colocar as respostas certas e assim decorar sobre determinados
assuntos (4.5.1), tornando assim dificil a compreensao (4.4.1).

14. O que vocé faz quando seus alunos apresentam dificuldades de aprendizagem?
Quando percebo que eles ainda t€m dificuldades, sempre estou explicando e esclarecendo através de
atividades e leituras (4.5.9), so passo adiante quando vejo melhoras (4.5.5).

15. Em sua opinido, qual o papel do professor e do aluno no processo de aprendizagem?

O professor deve planejar suas aulas de forma dindmica (4.2.1) para que os alunos possam ter mais
motivacdo (3.3.3), além disso, o professor tem de passar o conteudo de forma mais clara para que o
aluno possa compreender (4.2.6).

Ja os alunos € ir a escola com o intuito de aprender (4.5.11) e respeitar o espaco dos professores, que
muitas vezes ndo acontece (4.4.2).

16. Refletindo sobre sua pratica atual vocé considera que faltou algo para sua formagao?

Acho que o que faltou foi que nos nossos estiagios os conteudos e as formas que temos de montar
nossas aulas sio completamente diferentes da realidade que vejo hoje na minha pratica em sala
de aula, assim faltou que no estagio a realidade fosse mais parecida com o nosso dia-a-dia de
professora (2.1.2.2).

17. Vocé tem aprendido nos cursos ¢ capacitagdes ofertados pela Secretaria de Educacao? ( Repete-se
na 4%)
Sim (2.2).

18. Como deveriam ser as atividades de formacao continuada para facilitar a sua aprendizagem?
Essas atividades deveriam nos ajudar, a saber, lidar em sala de aula com os nossos alunos, pois
nos cursos de formaciao nao temos muita oportunidade em ver estes assuntos (2.2.1).

19. Que caracteristicas vocé atribui a uma escola em que a maioria dos alunos sabe ler e a outra em que
a maioria ndo sabe?

Para que a maioria dos alunos ja saiba ler e escrever, certamente toda a escola deve trabalhar em
conjunto, usando todos os meios disponiveis (4.3.1.1). J4 a outra escola ndo deve se preocupar muito
com esse assunto e cada um trabalhar por si (4.4.6).

20. O tempo em sala de aula interfere na aprendizagem?
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Acho que ndo, pois se ndo aproveitar este tempo certamente o aluno nao aprendera depois deste horario,
assim este tempo tem que ser aproveitado ao maximo e fazer com que os alunos se interessem cada vez
mais (4.6.2).

21. Quais sdo os métodos desses cursos e quais as formas de utilizagdo? (4,26,22,21)

No curso de informatica tivemos a oportunidade de mexer nos computadores na pratica (2.2.6) e
quanto ao curso de Lingua Portuguesa foram mostrados muitos textos, tivemos que fazer muitas leituras
e interpretacdes dos textos.

22. Ainda com relagdo a sua formagdo existe algo que dificulte o seu aprendizado durante os cursos de
capacitagao?
Acho que néo.

23. Em sua opinido os formadores da SEDUC/SEM preocupam-se com a metodologia adequada a
apropriacao do conhecimento pelos professores que estdo formando?
Acho que sim.

24. Vocé poderia citar um exemplo pratico de seu aprendizado durante esses cursos, algo que realmente
tem sido relevante para a sua pratica?

Sim, os modelos de ensino que trago desde a faculdade e tento trabalhar em sala como me foi
ensinado; 0 modo de como planejar as aulas e como avaliar os alunos (2.1.3).

25. Hoje, avaliando sua pratica docente, vocé considera esse seu jeito de ensinar / sua forma de
trabalhar, tem influéncia maior da formacdo continuada, das outras aprendizagens na escola ou das
experiéncias extra-escolares?

Tem maior_influéncia de minha formacéo, pois procuro trabalhar com metodologias ensinadas
por alguns professores (2.1.1).

26. E a graduacdo, em que ela te ajudou?
A minha graduacao me ajudou a aprender algumas metodologias, meios de como ensinar para os
meus alunos os conteudos de portugués, a disciplina que trabalho (2.1.1).

Vocé teve disciplinas de Psicologia? Quais?
Sim, acho que o nome da disciplina foi Psicologia do ensino.

Vocé aprendeu nessas disciplinas? O qué? Por qué?
Sim, como tratar o comportamento dos alunos (2.1.5), mas mesmo assim, quando agente chega na
sala de aula, sempre é diferente (2.1.2.2).

Quais aprendizados obtidos durante essa disciplina vocé considera mais significativos?
A questiao do comportamento dos alunos, que sio diferentes e tem que saber lidar com essas
diferencas, mas é dificil (2.1.5).

27. Qual a parcela de contribuicdo dos formadores na sua aprendizagem durante as atividades de
formacao continuada?
Positiva, pois eles contribuiram para o meu aprendizado (3.2.5).

Como deve atuar o formador para facilitar sua aprendizagem?
Nao sendo muito rigido e s6 olhar para os aspectos dos contetidos, e sim, promovendo mais
dinimicas que agente possa usar em sala de aula (2.2.1).
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28. Vocé troca experiéncias com seus colegas de trabalho?

Troco experiéncias através de conversas até mesmo quando sinto alguma dificuldade e pego sugestdes
(3.2.2). A cada troca de experiéncias me sinto mais segura para aperfeicoar mais e melhorar
minhas aulas (1.2.1).

Vocé aprende com essa troca?

Sim (3).

29. Esta escola tem alguma proposta de formagdo continuada?

Nao, a nao ser o curso de informatica que fizemos nos meses de setembro e outubro deste ano
(2.2.2).

Da forma que tem ocorrido, vocé tem aprendido?

Tem as aulas no laboratério de informatica com a professora do laboratério. Sim tenho,
aprendido algumas coisas que ainda nao sabia ao certo, mas tem muita coisa que nao deu tempo
para aprender direito (2.2).

Além da escola, que outro espago pode contribuir para seu desenvolvimento profissional?
Nos cursos de formacgao (2.2).

30. Como vocé chegou a ser professor (a)? Qual a sua formagdo académica?
Por que fiquei sabendo que estava tendo uma oportunidade de um vestibular (2.1). Lingua
Portuguesa (2.1).

31. Para vocé, o que significa ser professor?

A oportunidade de passar conhecimentos adquiridos no decorrer da faculdade e sempre poder
ajudar aqueles que estdo com alguma necessidade (1.3.1) e também poder aprender com os proprios
alunos.

32. Quais as dificuldades enfrentadas ao longo de seu exercicio profissional?

A indisciplina de alguns alunos que as vezes ultrapassam o limite e desrespeitam professores,
coordenadores e principalmente, aos seus proprios colegas de classe (4.4.2). Também penso que uma
dificuldade ¢ a falta de incentivo profissional, se juntarmos as duas coisas, fica dificil (4.6.3).

33. Em sua opinido, a educagdo escolar hoje necessita de alguma modificacdo? Em que aspectos?

Sim (4.3.5.1), em primeiro lugar deveriam incentivar mais os professores e oferecer melhores condigdes
de trabalho, pois algumas vezes sinto que o professor ndo ¢ tratado como tal (4.6.5), e também oferecer
melhores escolas, equipadas, para os alunos (4.4.7) e trazer os pais para trabalhar em conjunto assim a
educagao se tornaria melhor (4.3.2.2).

34. Que pontos positivos vocé destaca na formagao inicial como professor?

As metodologias que os nossos professores nos ensinaram durante o curso de formacio, pois as
maiorias dessas metodologias uso ainda hoje nas minhas salas, e muitas delas estio dando certo,
outras nao (2.1.1).

35. Quais lacunas vocé aponta em sua formagao inicial como professor?
O estagio que fizemos na faculdade (2.1.2.2).

36. Quais as alternativas de formagdo continuada sdo empreendidas por vocé no curso do seu exercicio
profissional?

Fiz dois cursos até o momento, o primeiro deles foi um curso de Lingua Portuguesa, uma
capacitacdo fornecida pela Secretaria de Educacio do Municipio e o outro foi um curso fornecido
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pela Escola e pela Secretaria do Estado, foi um curso de informatica, para aprender a mexer com
um programa chamado Linux (2.2).

37. Qual a sua concepgdo sobre a estrutura e o funcionamento administrativo-pedagogico desta
institui¢ao?

Na estrutura sempre falta alguma coisa, nunca ¢ perfeito, como por exemplo, materiais para recreagao e
até mesmo materiais de pesquisa (4.4.7).

Ja o funcionamento poderia ser mais rigido, pois percebo que algumas vezes os alunos fazem o que
querem sem ser interferido e assim vao danificando a prépria estrutura da escola, deveriam chamar mais
0s pais para conversar para que fiquem sabendo do comportamento de seus filhos (4.3.3.1).

38. Como vocé identifica o perfil de seus alunos?
Sem muitas perspectivas, mas mesmo assim, existem aqueles que querem aprender alguma coisa
(4.5.3).

39. Vocé exerce outra atividade profissional? Como vocé a relaciona com a area educacional?
Estou exercendo apenas a funcio de professor. Me relaciono bem com a drea e procuro sempre
trabalhar de acordo com as normas (1.3.2).

40. Como ¢ desenvolvido o trabalho da coordenacdo pedagogica desta institui¢do junto aos alunos e
professores?

Acho que deveria ser de forma mais clara e trabalhar unidos para que melhore até mesmo o interesse
dos alunos, poderiam juntar todos para conversar juntamente com os alunos ¢ pais para que eles saibam
0 que se passa na escola toda e ndo s6 em sala de aula, assim o aluno se tornaria mais consciente e
interessado (4.3.1.1).

41. Quais os avangos e recuos percebidos por vocé na politica educacional vigente?

Os avangos estdo nas oportunidades em que a educagdo abre espagos para criangas e jovens (4.3.5.2),
mas por outro lado ndo vejo incentivo para com os professores ¢ capacitacdes para que tivessem novas
metodologias e que este trabalho tenha um melhor resultado (4.6.3).

42. Poderia citar trés aprendizagens que vocé teve, ao longo da sua carreira que sao essenciais.
Minha formacio (2.1), minhas trocas de experiéncias com alguns professores da drea (3.2.2) e a minha
propria atuacdo em sala de aula, que esta sendo muito importante (3.2.4).
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APENDICE VI.

ENTREVISTA TRANSCRITA PROFESSORA DE GEOGRAFIA

IDENTIFICACAO:

25. Nome: LK.C.V.

26. Sexo: Feminino

217. Idade: 26

28. Estado Civil: Solteira

29. Grau de Instrugdo: Superior

30. Em que nivel de ensino atua? Fundamental II e Médio
6.1. Em que série atua? Do 6 ano ao 1 ano Médio
31. Escola: Maria de Castro Bernardo

32. Tempo de magistério: 5 anos
HISTORIA DE VIDA

Como vocé chegou a ser professor?
Por vocagao, desde crianca queria ser professora (1.3).

Com quem mais tem aprendido ao longo de sua trajetoria profissional?
Com professores mais experientes € colegas da mesma profissdo (3.2.2).

1. Qual o seu conceito sobre “aprendizagem’?
E um processo de assimilacdo de determinados conhecimentos € modos de acdo fisica e mental,
organizados e orientados no processo de ensino ou naturalmente (3.1).

2. Em sua opinido, de forma geral, como uma pessoa (o aluno) aprende?
Lendo diversos textos, pesquisando e fazendo trabalhos (4.5.11).

2.1. E qual seria a melhor forma de aprender?
Lendo textos (4.5.10) e tirando davidas (3.2.5).

3. Quando vocé participa de um curso, um grupo de estudo ou de uma capacitagdo, quais estratégias
vocé utiliza para obter éxito na sua aprendizagem?
Leitura (4.5.10), debate (1.2.2) e confeccgdo de cartazes e apresentagao (3.2.6).

4. O que é necessario para que um professor aprenda durante sua carreira docente?
Ter aulas criativas para despertar o seu interesse (3.3.3).

5. O que mais te motiva a aprender?
O prazer em transmitir novos conhecimentos (3.3.4).
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6. Em sua opinido, quais os saberes necessarios ao bom desempenho do trabalho docente?
Saberes multiplos (3.4).

7. Quais as determinagdes pedagbgicas feitas pela equipe gestora da escola € como essas determinagdes
influenciam na forma como vocé trabalha hoje?

Séo os projetos pedagdgicos. As vezes temos sucesso nos projetos, principalmente quando temos tempo
para trabalhar com os alunos (4.6.2).

8. Como vocé define seu método de trabalho?
Bom, mais me esfor¢o para melhorar (3.3.6).

9. Vocé considera que, em sua formagdo pedagdgica inicial, apreendeu os principios e elementos
basicos para trabalhar a proposta da Secretaria da Educagédo?
Sim.

9.1. Como essa proposta ¢ trabalhada?
Através de projetos pedagogicos (4.2.5).

10. Com quem vocé mais tem aprendido ao longo de sua trajetoria profissional?
Com os colegas de trabalho (3.2.2).

11. Vocé sente dificuldades em seu trabalho?
Sim, as vezes.

11.1. Quais dificuldades sdo essas?
A falta de tempo para estudar, pesquisar (4.6.4) e também a falta de comunicacdo entre os colegas
(4.4.6) e também a falta de recursos (4.4.7).

11.2 O que vocé faz quando as sente?
Procuro ir a biblioteca publica ler revistas da Nova Escola, quando posso ir, vou a Internet (4.1.2).

12. Como vocé prepara as suas aulas?
Nos dias de planejamentos na escola ou no tempo livre, s6 as vezes (4.1.3).

13. No seu dia-a-dia em sala de aula, vocé consegue identificar quais as formas de aprender utilizadas
pelos seus alunos?
Acredito que através da leitura, as vezes resolve os problemas de alguns alunos (4.5.10).

13.1. Como vocé identifica essas formas e quais sdo elas?
Pedindo para que os alunos leiam. Através da leitura identifico se o aluno esta aprendendo ou se
apresenta alguma dificuldade (4.5.10).

14. O que vocé faz quando seus alunos apresentam dificuldades de aprendizagem?
Oriento esses alunos a terem uma atencao especial, mais atencao (4.5.11).

15. Em sua opinido, qual o papel do professor e do aluno no processo de aprendizagem?
O professor deve ensinar, tirar duvidas e estd atualizado (4.3.4.3) e o aluno deve explorar bem o
momento da aprendizagem (4.6.2).

16. Refletindo sobre sua pratica atual vocé considera que falto algo para sua formagao?
Sim.
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17. Vocé tem aprendido nos cursos e capacitagdes ofertados pela Secretaria de Educagao? (Repete-se na
4%) Sim, mas esses cursos deixam a desejar (2.2.1).

18. Como deveriam ser as atividades de formacao continuada para facilitar a sua aprendizagem?

Aulas por professores capacitados (2.2.4) com materiais adequados e com exercicios e idéias para
que os professores possam aplicar na sua sala (2.2.1) e depois entregue os relatos comentando
como foi e depois fazer um debate com conversa e com trocas de experiéncias (1.2.2).

19. Que caracteristicas vocé atribui a uma escola em que a maioria dos alunos sabe ler e a outra em que
a maioria ndo sabe?

A primeira escola teve um acompanhamento de pais e professores (4.3.1.1). Os pais devem ter ajudado
na educagdo de seus filhos (4.5.13), esses alunos devem ter uma familia estruturada ¢ os mesmos
professores no decorrer dos anos, além de ter também acompanhamento em casa (4.5.12).

A segunda escola os pais ndo participam da educagdo dos seus filhos, talvez tenham uma familia
destruida e acho que as maes ndo dao atencao aos filhos. Muitos deles sdo criados por avos ou parente,
esses alunos ndo costumam ir para as aulas e ndo tem acompanhamento em casa (4.3.2.1).

20. O tempo em sala de aula interfere na aprendizagem?
Nao, as vezes nao (4.6.2).

21. Quais sdo os métodos desses cursos e quais as formas de utilizagao? (4,26,22,21)
Esses cursos patrocinados muitas vezes pela prefeitura no meu ponto de vista é um curso que nao
muda, nao tras idéias, os métodos sao formacgao de grupo e apresentagao (2.2.7).

22. Ainda com relagdo a sua formacao existe algo que dificulte o seu aprendizado durante os cursos de
capacitagdo?
Nao.

23. Em sua opinido os formadores da SEDUC/SEM preocupam-se com a metodologia adequada a
apropriacdo do conhecimento pelos professores que estdo formando?
Sim.

24. Vocé poderia citar um exemplo pratico de seu aprendizado durante esses cursos, algo que realmente
tem sido relevante para a sua pratica?

Um curso que eu fiz no municipio de Eusébio em 2007. O curso foi muito bom, onde o grupo gestor
deu varias sugestoes e metodologias para trabalhar na sala de aula no decorrer do nosso dia-a-
dia, era uma apostila com varios métodos de ensino (2.2.1).

25. Hoje, avaliando sua pratica docente, vocé considera esse seu jeito de ensinar / sua forma de
trabalhar, tem influéncia maior da formacdo continuada, das outras aprendizagens na escola ou das
experiéncias extra-escolares?

Experiéncias extra-escolares (3.2.6).

26. E a graduacao, em que ela te ajudou?
Ajudou a ter maior conhecimento na matéria (2.1.4).

Vocé teve disciplinas de Psicologia? Quais?
Nos s6 tivemos uma disciplina de Psicologia de Educacao Especial.

Vocé aprendeu nessas disciplinas? O qué? Por qué?
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Aprendi como lidar com criancas especiais. Para se um dia precisar, saber lidar com essas
criancas (2.1.5).

Quais aprendizados obtidos durante essa disciplina vocé considera mais significativos?
As dicas de o que fazer caso uma crianca tenha uma crise, como por exemplo, a que foi mostrada
através de leitura de livros e documentos mostrando casos de criancas especiais (Idem).

27. Qual a parcela de contribuicdo dos formadores na sua aprendizagem durante as atividades de
formagao continuada?
Algumas boas, outras razoaveis (2.2).

Como deve atuar o formador para facilitar sua aprendizagem?
Incentivando o professor (2.2.5).

28. Vocé troca experi€ncias com seus colegas de trabalho?
Sim (1.2.2).

Vocé aprende com essa troca?
Sim.

29. Esta escola tem alguma proposta de formagdo continuada?
S6 alguns cursos que a secretaria de educacio nos convida a participar (2.2.2).

Da forma que tem ocorrido, vocé tem aprendido?
Nao, s0 as vezes com alguns professores (3.2.2).

Além da escola, que outro espago pode contribuir para seu desenvolvimento profissional?
Nos congressos e nos cursos extras (2.2).

30. Como vocé chegou a ser professor (a)? Qual a sua formagao académica?
Acho que por vocacio (1.3). Sou Professora de Geografia mais também dou aula de Historia (2.1).

31. Para vocé, o que significa ser professor?
Significa passar experiéncias, ensinar, orientar (3.3.4).

32. Quais as dificuldades enfrentadas ao longo de seu exercicio profissional?
Falta de tempo para estudar (4.6.4), falta de respeito de alguns alunos (4.4.2) e o desinteresse de alguns
alunos (4.4.1).

33. Em sua opinido, a educacao escolar hoje necessita de alguma modificacdo? Em que aspectos?
Sim, melhorar a qualidade do ensino (4.2.5.1), capacitar melhor o professor pelo menos duas (2)
vezes a0 ano (2.2.7), dar condigdes ao professor e um salario digno (4.6.3).

34. Que pontos positivos vocé destaca na formacdo inicial como professor?
A tentativa de o professor querer mudar, querer fazer as vezes o que € impossivel (3.3.5).

35. Quais lacunas vocé aponta em sua formagao inicial como professor?

Acho que a idéia errada de querer mudar o mundo (2.1.6).

36. Quais as alternativas de formagdo continuada sdo empreendidas por vocé no curso do seu exercicio
profissional?
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Os cursos que faco de vez em quando (2.2).

37. Qual a sua concep¢do sobre a estrutura ¢ o funcionamento administrativo-pedagdgico desta
institui¢ao?
Razoavel.

38. Como vocé identifica o perfil de seus alunos?
Alguns interessados, outros, a maioria, ndo tem muito interesse em querer aprender (4.4.1).

39. Vocé exerce outra atividade profissional? Como vocé a relaciona com a area educacional?
Nao.

40. Como ¢ desenvolvido o trabalho da coordenacdo pedagogica desta institui¢do junto aos alunos e
professores?
A coordenagdo pedagdgica organiza os planejamentos e orientam os professores e os alunos (4.1.1).

41. Quais os avangos e recuos percebidos por vocé na politica educacional vigente?
Sempre tem muitos projetos, mais nem sempre eles valem a pena (4.3.5.3).

42. Poderia citar trés aprendizagens que vocé teve, ao longo da sua carreira que sao essenciais.
A leitura (3.2.3), as trocas de experiéncias com alguns professores (3.2.2) e alguns cursos de
capacitacido que valeram a pena (2.2).
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