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RESUMO

Esta pesquisa tem por objetivo investigar a contribuicAo do Programa de
Alfabetizacdao Regional, (PAR), para a vida pessoal e profissional dos futuros
pedagogos. A base tedrica desta investigacdo possui foco em autores como, Freire
(2003); Pimenta (2002); N6voa (1999); Tardif e Raymond (2000); Libaneo (1998);
Schon (1992). O estudo realizado se caracteriza como um estudo exploratorio,
empirico-bibliografico, de natureza qualitativa. A base empirica deste estudo foi
composta por vinte e duas (22) académicas e a coordenadora do programa. Como
procedimento para a coleta de dados foi utilizado a entrevista semi estruturada com
0S sujeitos participantes a qual foi gravada e transcrita. Como procedimento para
analise dos dados utilizou-se a andlise de conteldo das respostas dos sujeitos
participantes. A partir dessa analise foi possivel evidenciar que o PAR representou
para os participantes deste estudo uma experiéncia importante e significativa para o
processo de formacao docente e de constituicdo dos saberes que irdo compor esse
processo. Oportunizou as futuras professoras sua primeira inser¢cdo nas atividades
docentes, estas vistas como desafiadoras e sentidas como uma passagem de aluna
a professora: estar do outro lado foi verificado como diferente. Levou-as a construir
outro olhar sobre as atividades desenvolvidas, pois favoreceu a pesquisa, leitura,

criacao e reflexado sobre sua atividade em sala de aula.

Palavras-chave: Processos Educativos. Formacao de professores. Aprendizagem

docente. Educacao nao-formal. Programa de Alfabetizacdo Regional



ABSTRACT

This research has for objective to investigate the contribution of the Regional
Program of Alfabetization, (PAR), for the personal and professional life of the future
educators. The theoretical base of this investigation possess focus in authors as, for
example, Freire (2003); Pimenta (2002); Noévoa (1999); Tardif e Raymond (2000);
Libaneo (1998); Schon (1992). The accomplished study if it characterizes as an
exploratory study, empiricist-bibliographical, of qualitative nature. The empirical base
of this study was composed for twenty two (22) academics and the coordinator of the
program. As procedure for the collection of data it was used to the structuralized half
interview with the participant citizens which were recorded and transcribing. As
procedure for analysis of the data we use the analysis of content of the answers of
the participant citizens. From the analysis of the collected data we evidence that the
PAR represented for the participants of this study an important and significant
experience for the process of teaching formation and constitution knowing of them
that they will go to constitute this process. It gave to chance to the future teachers its
first insertion in the teaching activities these sights as challenging and felt as a pass
of pupil for teacher, to be of the other side was verified as different. It took to
construct them to it another look on the developed activities, therefore, favored the
research, reading, creation and reflection on its activity in classroom.

Key-words: Educative processes. Formation of teachers. Teaching learning.
Informal education. Regional Program of Alfabetization.



LISTA DE FIGURAS E QUADROS

Quadrol Tabela levantamento de dados dos Sujeitos participantes do 52/53

P A R
Quadro 2  Cronograma anual do PAR. ........ccooiiiiiiiiii e 64
Mapa 1 Regido de abrangéncia do PAR — Unoesc Joacgaba................... 65
Quadro 3  Abrangéncia do PAR €M 2007 ......ccccoeeeeeeiiiiiiieeeeeieinee e 66
Quadro4  Abrangéncia do PAR em 2008. .........cccoeeeeiiiiiiieeeeeee e 66
Quadro 5 Detalhamento com nomes dos projetos desenvolvidos pelas 73
participantes do PAR.........cooiiii e
Quadro 6  Local onde os participantes do PAR desenvolveram o Projeto.. 74
Quadro 7  Opcéo pelo Curso de Pedagogia........cccoeeeeeeeeiiiiiiiiiiiiiiiee e 81
Quadro 8 Concepcédo da profissao docente...........ooevvvvevvveiiiiiiiiineeeeeeeeee, 82
Quadro9  OpCEO0 PEIO PAR ... 91
Quadro 10 Satisfacdo em desenvolver as atividades no Par....................... 92

Quadro 11 Processo de construcao do Projeto — Dados...........coevvvvvveieeennnn. 92



SUMARIO

1 INTRODUGAO ..ottt ean e 9
2 FUNDAMENTAGCAO TEORICA.......cooeeeeeeeeeee e 15
2.1 FORMAQAO DE PROFESSORES........oiiiiiiiiiiieeee e 15
2.1.1 Formacao de Professores para o Ensino Fundamental.................... 23
2.2 APRENDIZAGEM DA DOCENCIA.......cocoiieieeeeeee e 28
2.3 EDUCAGCAO NAO-FORMAL........cceoveueeeteeeteeeeeeeeeeeee et en s 44
3 O CAMINHO DA PESQUISA oot 50
3.1  TIPODE PESQUISA.. ...ttt 50
3.2 SELECAO E LOCALIZACAO DAS FONTES DE INFORMACAO........... 51
3.3 DEFINICAO DO UNIVERSO A SER PESQUISADO..........cccvvviieieeeinnnn. 51
3.4 PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS ......cooiiiiiiiieiieeeeeiiieeeeeeee 53
3.5 PROCEDIMENTOS DE ANALISE DE DADOS.........cccoceeeeeeeeeveeene, 55
4 O PROGRAMA DE ALFABETIZACAO REGIONAL E A FORMACAO 58
DE PROFESSORES (Analise de DadosS).......ccccccvvveeeeeiiiiiiieeiiiie
4.1 HISTORIA DO PAR NA UNOESC........ccoiiiiie e 58
4.2 HISTORIA DO PAR NO CAMPUS DE CAPINZAL........cccoceeveeirieennnn. 67
5 A PRENDIZAGEM DA DOCENCIA NO PAR......ccocoovieeeeeeeeeeeeenen, 70
5.1 APRESENTANDO OS SUJEITOS: caracterizagao ........cccccccvvvveuncaneennn. 70
5.1.1 Projetos DesSenvolVidOsS ........cccoiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee e 73
5.2  AS CONCEPCOES SOBRE A DOCENCIA ........c.ccooieereeneeeeeseens 75
5.3 OS PRIMEIROS CONTATOS COM A DOCENCIA ......ccocoevevereenee, 86
54  DOCENCIA FORMAL X DOCENCIA NAO FORMAL.........ccceosunurununenenn, 95
5.5 ANALISE DOS RESULTADOS DO PAR PELA COORDENADORA. .... 99
6 CONSIDERAQ@ES FINAIS. ..o 104
7 REFERENCIAS. ..ottt 108

8 ANEXOS . .o 115



1 INTRODUCAO

A Universidade do Oeste de Santa Catarina - UNOESC, localizada no Oeste
desse estado, caracteriza-se enquanto Universidade regional e comunitaria pelo seu

papel indutor de desenvolvimento regional.

O Campus de Joagaba, bem como suas unidades administrativas, desde a
década de 70 oferece o Curso de Pedagogia com varias habilitacoes. Estas tém
formado ao longo dos anos grande parte dos profissionais da educacdo que atuam

Nno meio oeste catarinense.

Como compromisso com a regido, a UNOESC prima em produzir
conhecimentos e formar profissionais capazes de influenciarem positivamente a
agenda de desenvolvimento regional. A proposta dessa universidade relaciona-se a
construgdo de sua identidade como Universidade Regional e Comunitaria,
acreditando na producéo de ciéncia e tecnologia como bem puablico. Mesmo sendo
uma universidade privada, a UNOESC preza por um carater ndo mercantil,
proporcionando varias estratégias de financiamento estudantil, para melhor acesso e
permanéncia, devido ao fato de localizar-se em uma regido onde a populacdo possui

menor poder aquisitivo do que a média do estado.

Em relacdo a educacéo regional uma das maiores preocupacoes esta ligada a
formacao de professores. Em nossa universidade os cursos na area da educacéo,
gue acompanham historicamente o inicio da instituicdo, ficam a beira de uma crise
no inicio dos anos de 1990 pela baixa procura instalada principalmente pelos altos
valores das mensalidades. Mesmo sendo uma entidade filantrépica, com
mensalidades em médias inferiores as outras universidades particulares, como ja

mencionamos, estas representam um problema para os académicos.

Em 2004 o campus de Joacaba procura reverter esse quadro com a
implantacdo do PAR?, cujo principal objetivo é promover a melhoria da educacéo
formal e n&o-formal na regido, por meio de atividades com alunos e assessoria aos
professores das redes publicas estaduais e municipais de ensino na perspectiva da

inclusao social e formacéo da cidadania.

'PAR - Programa de Alfabetizacdo Regional
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Sendo exclusividade para os cursos de licenciatura, esse programa de
filantropia, oferece bolsa de 50% no valor da mensalidade para o académico. Este,
em contrapartida, devera desenvolver em sua cidade de origem, atividades junto a
comunidade nas residéncias das pessoas interessadas, ou em grupos organizados
em empresas, escolas publicas, espacos comunitario, estes conveniados com a
universidade. Para tanto, o académico devera disponibilizar duas horas semanais,

estas distribuidas em atividades e encontros com a coordenacao.

O PAR teve inicio com atividades voltadas aos adultos ndo alfabetizados.
Para isso, os académicos passavam por um processo de capacitacdo, vinculados

aos pressupostos teodricos de Paulo Freire.

Freire sempre lutou pela dignidade dos desfavorecidos na sociedade, através
de embates pela reforma agréria, pelas classes trabalhadoras e pelos camponeses.
Tentou mostrar ao povo saberes necessarios para a conscientizacdo e néo para a
conformidade de suas condi¢des. Dispunha de uma visdo de sociedade embasada
no paradigma do conflito, entendendo que a mesma é composta de varios grupos
em situacdes conflitantes e a imposigéo é pela classe dominante. Paulo Freire (apud

NOVOA, 1998) prezava pelo compromisso com os “esfarrapados do mundo”.

Nesta linha de acdo o PAR de 2004 a 2006 contabilizou com sucesso o
atendimento de 900 pessoas.

Ainda inspirado em idéias desse grande educador e sua preocupagdo e
comprometimento em democratizagédo, dando acesso a uma educacao de qualidade
a todos e visando dinamizar suas acdes junto a comunidade, devido ao aumento de
universitarios participantes, o PAR necessitou redimensionar sua atuagdo com o

desenvolvimento de seis projetos principais:

Desta forma, este programa ampliou seu projeto principal para os subprojetos:
Leitura na escola; Assessoria Didatico Pedagogica; Alfabetizacdo Cultural,;
Alfabetizacdo/Escolarizacdo de Adultos; Atividades Ludicas em Espagos

Educativos; Construcdo de Material Didatico.

As escolas e empresas conveniadas com a UNOESC foram atendidas de
uma melhor forma com a ampliacdo dessas atividades. Cabe ressaltar que, boa
parte das escolas conveniadas enfrenta problemas estruturais diversos, comuns a

escolas publicas, sendo gque esses projetos sdo vistos como oportunidades para
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alunos e professores terem contato com as mais variadas atividades utilizadas na

pratica escolar.

Essa reestruturacdo veio, ainda, atender as especificidades da formacéo dos
futuros professores, uma vez que estdo envolvidos académicos de Varios cursos.
Atualmente a UNOESC — Joacaba mantém, na Area de Ciéncias Humanas e Sociais
os cursos de Licenciaturas em Historia, Letras, Matematica, Geografia e Pedagogia.
Os seis projetos do PAR proporcionam um campo de possibilidades de atuacéo,
sendo que os licenciados sdo orientados a desenvolver atividades com vinculo as

particularidades do seu curso.

O processo inicial do trabalho nesse programa se da pela organizacao,
individual ou em pequenos grupos, de um projeto especifico, vinculado a um dos
projetos principais (citados anteriormente), este devera ser aceito por uma das
entidades conveniadas com a UNOESC. Hoje, a maioria dos estudantes esta
elaborando o projeto juntamente com a escola ou empresa em que as atividades
serdo desenvolvidas. Estas atividades sao acompanhadas pela coordenacdo do
programa. Os académicos envolvidos apresentam relatério mensal e final por escrito

e em evento especifico para 0 mesmo.

Através da atuacdo de 348 bolsistas nos seis projetos, no ano de 2007 foram
beneficiadas mais de 4.629 pessoas, esta populacdo compreendia: jovens, adultos,
terceira idade e alunos do Ensino Fundamental e Médio, compreendendo 29
municipios da regido Oeste de Santa Catarina e do Rio Grande do Sul, onde
residem os alunos. Devido a localizacdo geografica da UNOESC — Joacaba recebe

também alunos de municipios do noroeste gaucho.

Entende-se serem as atividades do PAR, para a maioria dos licenciados de
hoje, a primeira insercdo na futura profissdo, e por isso como um momento
importante para a formacdo desses futuros professores, com orientacbes e
acompanhamento pela coordenacdo. Torna-se assim relevante que o académico
conceba as atividades ndo meramente como uma simples troca para receber bolsa
de estudos, mas que perceba tanto sua importancia social, quanto para o seu

proprio desenvolvimento.

Neste sentido, Libaneo (1998, p.31) contribui afirmando que o Pedagogo € um

profissional que deve ser qualificado para atuar em diversas areas educacionais
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atendendo as demandas sociais educativas do tipo formal e ndo-formal e informal,

devido a novas realidades.

Neste contexto compreendemos como atividades educativas nao-formais
aquelas com caréter de intencionalidade, mas que possuem pouca estruturagéo, ndo
deixam de ser pedagdgicas, porém de certa forma ndo sdo formalizadas (LIBANEO,
1998. p.31).

Para Afonso (1992, p. 86) atividades nao-formais sao aquelas que visam o
ensino e a aprendizagem, mas possuem maneiras diferenciadas de trabalhar com a
educacdo, mesmo em espacos escolares. Apesar de sua estrutura e organizacao,
diferenciam-se das formais na maneira de encaminhar a néo fixacdo de tempos e a

facilidade na adaptagédo dos contetdos de aprendizagem a cada sujeito ou grupo.

Nos ultimos tempos percebe-se o crescimento desse tipo de atividades
principalmente pela agdo de Organizagbes ndo Governamentais. Vemos assim a
necessidade de aumentar as investigacdes da relacéo e contribuicbes dessas para a

educacéo formal.

Na certeza de que a pesquisa é um processo de construgcdo de
conhecimentos, sabedores que somos dos desafios educacionais que se pode
enfrentar e diante da impossibilidade de investigarmos a atuacdo de todos os
envolvidos, buscamos nesse trabalho deter-se a formacdo dos futuros Pedagogos.
Justifica-se a opc¢éo devido a constatagdo de que hoje a maioria dos académicos
gue estdo nos cursos de Pedagogia na UNOESC nao atua na area, dessa forma
percebem-se lacunas relacionadas a formacao inicial, principalmente ligadas a teoria

e pratica.

Neste contexto, é possivel despertar grande preocupacdo com estes futuros
Pedagogos, sua formacéo e atuacdo docente. Novoa (1995, p.25) nos afirma que:
“Estar em formagdo implica um investimento pessoal, um trabalho livre e criativo
sobre os percursos e 0s projetos préprios, com vista a construcdo de uma

identidade, é também uma identidade profissional”.

Nos ultimos tempos muito se tem pesquisado sobre formacéo de professores,
especificamente os Pedagogos, sendo que se pode citar Névoa (1995), Fazenda
(1995), Alarcado (1996), Freire (1995), Schon (1992), Zaichner (1993), Marques

(2000). Varias sao as diversidades abordadas por estes autores, mas um dos pontos
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comuns apresentado por eles diz respeito a fragilidade da formacgéao e atuacéo dos
professores e a preocupag¢do com os encaminhamentos ou a falta deles para uma
formacao inicial de qualidade, pois entende-se que esta se encontra insuficiente

para suprir os desafios do trabalho na educacéo.

Sobre a prépria formacédo académica, destaca-se a importancia do curso de
Pedagogia favorecer aos alunos a possibilidade de confrontar a teoria desenvolvida
no espaco académico, com a atuacdo na préatica, ainda durante o processo de
formacdo. Esta necessidade fez parte da experiéncia da pesquisadora, enquanto
académica, gerando determinada inquietacdo e angustia, com relacao a auséncia da

pratica profissional.

As proéprias dificuldades na época de estudante levam a buscar compreender
melhor essa questédo tdo problematica que é a formagédo do professor. Assim, este
trabalho de pesquisa tem como problema a ser investigado: Quais sao as
contribui¢cdes que o envolvimento de futuros Pedagogos nas atividades do Programa
de Alfabetizacdo Regional (PAR) podem trazer para a sua formagao, com enfoque

na aprendizagem da docéncia e na constituicdo de sua identidade profissional?

Em virtude de que o problema desta pesquisa é amplo, € preciso organizar
algumas questdes que norteiam a investigacdo, particularmente, as que se referem
as especificidades da relagcdo Programa PAR e a formacdo docente. A seguir

apresentam-se estas questées:

1- Como os futuros professores compreendem a atividade docente

desenvolvida no PAR?

2- Quais sao as principais dificuldades e dilemas que futuros professores

encontram em suas primeiras a¢gfes pedagdgicas?

3- Qual é a avaliacdo que os graduandos participantes do PAR possuem

sobre a experiéncia vivenciada nesse programa?
Como obijetivos especificos, elencamos:

1- Investigar a percep¢do que futuros professores possuem a cerca da

atividade docente desenvolvida no PAR.

2- Analisar as principais dificuldades e dilemas que futuros professores

encontram em suas primeiras agdes pedagogicas.
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3- Avaliar do ponto de vista dos graduandos, envolvidos no Programa (PAR),

a experiéncia vivenciada nesse espaco de formacéo.

Desta forma, objetivando responder ao problema desta investigacdo e suas

guestdes de pesquisa, o trabalho esta organizado em quatro Titulos:

O titulo Il traz a formacédo de educadores e busca compreender um pouco
mais sobre a dinamicidade da formac&o de professores do Ensino Fundamental,

com enfoque para a Aprendizagem da docéncia e a Educacao ndo-formal.

No titulo Ill, estdo descritos os procedimentos metodolégicos que foram
adotados, a apresentacdo dos sujeitos e o espaco em que foi desenvolvida a

pesquisa.

Quanto ao Programa de Alfabetizagdo Regional, no titulo 1V, optou-se em
apresentar de forma sucinta a histéria do PAR, na UNOESC, tendo como foco
principal Campus de Capinzal. Também, a analise de dados adquiridos através de
entrevista e questionario com a Coordenadora e académicas participantes do
programa, visando confrontar o resultado da pesquisa, com o referencial teérico
apresentado, no que diz respeito a viabilidade do programa PAR na formacédo de

professores para o Ensino Fundamental.

E no titulo V, que se aborda a aprendizagem da docéncia no PAR, através de
guatro unidades. Na primeira, apresentam-se 0S sujeitos; na segunda, s&o
analisadas as concepg¢des sobre a docéncia; na terceira especifica-se a importancia
dos primeiros contatos com a docéncia — o aprender a ser professor e, na quarta,
da-se enfoque a docéncia formal x docéncia nao formal. Os dados foram descritos
através dos relatos das alunas participantes do PAR, portanto, cabe ressaltar que
destacamos a aprendizagem da docéncia, por se tratar de estudantes em formacéao,

futuros pedagogos.

Ao ingressar no Mestrado, instigados em ndo sO aprender mais, mas
principalmente entender a dimensdo que é o fendmeno formacdo, € a intencdo
compreender as diferentes articulacdes que serdo desenvolvidas durante o processo

a ser investigado, respondendo as questdes propostas para a pesquisa.



2 FUNDAMENTACAO TEORICA

2.1 FORMACAO DE PROFESSORES

Historicamente, a educagéo passou por distintos momentos no que se refere
ao perfil dos profissionais da educacédo, bem como a clientela escolar que se
pretendia formar. No entanto, a educacédo sempre atendeu as necessidades politicas
e governamentais, de acordo com o contexto histérico vigente. Assim, as instituicdes
realizavam a formacdo de professores de acordo com as necessidades e as leis

instituidas.

Atualmente, a educacdo enfrenta um processo de efetivacdo das leis que
busca favorecer a igualdade de diretos, 0 acesso ao conhecimento a todos, a
gualidade de vida, enfim a busca de uma sociedade mais justa e igualitaria. Neste
sentido, cabe ressaltar que a formacao de professores deve ser diferenciada, e a
Universidade deve possibilitar ao futuro profissional da educacdo o conhecimento
necessario para que este possa efetivar sua pratica, cumprindo com sua funcao

social.

No entanto, faz-se necessério a implantacdo de programas que incentivem o
confronto da teoria com a pratica, ainda no processo de formacdo académica, para
gue o professor desenvolva seu trabalho com seguranca e qualidade. A educacao é
vista como uma forma de promover as mudancas sociais almejadas pela sociedade
no geral, sendo que esta funcdo compete aos profissionais da educacéo, a partir da

gualidade na formacao académica.

Porém, sabe-se que a forma de ensinar precisa e exige mudancas, e nao
apenas do profissional que esta em sala de aula, como também, os profissionais que

atuam nos mais diversos niveis de ensino.

Neste sentido faz-se necessario que os profissionais da educacdo possuam
formacdo em nivel superior para atuar nos diversos niveis de Ensino Fundamental.

Com relacdo ao curso de Pedagogia, Libaneo (2004, p. 38) destaca:
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O curso de Pedagogia deve formar o pedagogo stricto sensu, isto é, um
profissional qualificado para atuar em véarios campos educativos para
atender demandas sécio-educativas de tipo formal e ndo formal e informal,
decorrentes das novas realidades — novas tecnologias, novos atores
sociais, ampliacdo das formas de lazer, mudancas nos ritmos de vida,
presenca dos meios de comunicacao e informagéo, mudancas profissionais.

Desta forma, o curso superior favorece ao futuro profissional o conhecimento,
de suas reais funcOes e a possibilidade de buscar suporte tedrico e pratico para

melhor atuar na profisséo.

E imprescindivel ressaltar que vivemos varias épocas na educacdo. Em
determinado periodo da historia o educador era mais valorizado, tanto pela
sociedade como pelos governantes e na escola era aquele que “sabia e ensinava”.
O aluno “ndo sabia” e “tinha que aprender”, era um dos Unicos lugares que se

“pregava” o conhecimento sistematizado.

Hoje as mudancas acontecem em todos 0s niveis e 0 educador, mais do que
nunca, precisa saber agir diante dessas mudancas necessarias e para isso ele
precisa entender e acompanhar o processo. O professor ndo pode mais ser apenas
0 repassador ou “dador” de conteudos, deve ser uma pessoa com habilidades

intelectuais, morais, fisicas e acima de tudo ser um educador.

O quadro educacional brasileiro encontra-se cadtico, as politicas para a
educacdo nao estdo dando conta de viabilizar uma educacéo de qualidade. Ha um
enorme fosso entre o ideal e o real, restando, de maneira geral, um ensino publico
de qualidade questionavel, com sérios problemas tanto no que se refere ao fisico,

guanto ao humano.

Nesse sentido, a preocupacao com a formacéo de novos valores, de uma
nova consciéncia social e planetéria, exige uma melhor formacéo do professor no

Brasil.

A formacdo que nos referimos aqui € a formacdo continua para uma
sociedade “aprendente”. Tal formacao diz respeito as vivencias que o ser humano
possui desde os primeiros anos de vida, seguindo no decorrer de sua vida, ndo se
limitando apenas as aprendizagens do espago escolar. Entendendo-se como
continuo o processo que envolve tanto a formacéo inicial quanto a formacdo em

servico.
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Embora pareca dificil, tem-se que buscar sempre estar aberto a novos
desafios, neste sentido esse tipo de formacéo parece mais adequado, possibilitando
justificar a idéia de Paulo Freire (2006) que “0 homem é um ser inacabado” e de
Hugo Assmannn (1998) como “um ser aprendente”, estd em constante

transformacao.

Cabe lembrar que néo é possivel falar de boa qualidade de ensino sem refletir
sobre a formacédo do professor e as condi¢cdes para um bom trabalho. Nesta época
de competitividade empresarial, social e internacional a educacdo é vista como um
instrumento de qualificacdo de recursos humanos, e essa qualificacdo na maioria

das vezes passa pelo educador.

Reitera-se, assim, que uma educacdo de qualidade passa por uma formacgao
permanente do educador, enquanto um sujeito que estd em constante busca da

melhoria de sua pratica pedagdgica, relacionada as teorias educacionais existentes.

Dessa forma a idéia de uma formacao continua trara oportunidade de refletir
as teorias e seus conceitos e assim influenciara sua pratica e esta ndo afetara

somente sua profissdo, mas também sua vida revertendo ao contexto social.

E interessante refletir acerca da completude do ensino, uma vez que aos
profissionais da educagdo normalmente é atribuida em sua totalidade do ensino,

Seus sucessos e fracassos.

Silva (2005, p. 24) afirma:

O professor é um ser social, constituido e constituinte de seu meio. Como
pessoa, age e sofre as acdes de sua sociedade: ele constréi e é construido
por ela. A sociedade é feita por ele e ele é feito por ela; portanto, o
professor € um construtor de cultura e de saberes e, a0 mesmo tempo, &
construido por eles. (Silva, 2005, p. 24)

E comum ouvirmos criticas relacionadas ao processo de ensino-
aprendizagem onde os fracassos e vitérias sdo atribuidos a culpa, ou mérito dos
professores. Novamente remete-se & reflexdo sobre o processo de formagéo inicial,

visto que, todos ou quase todos os professores atualmente, passaram ou estao
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passando por ele. Questiona-se, assim, a qualidade da educacéo dispensada aos
alunos, a competéncia dos professores e das instituicbes responsaveis por sua

formacgéo.

Para que o processo de ensino e aprendizagem se desenvolva, é necessario:
um bom espaco fisico, um corpo docente compromissado e sabedor da importancia
da teoria aliada a pratica e, um corpo discente disposto a aprender. Para tanto, o
professor deve auxiliar a desenvolver a consciéncia critica do aluno, no sentido da

importancia do saber, para o exercicio da verdadeira cidadania.

E possivel pereber as diferencas existentes quanto aos profissionais da
educacédo, no que se refere aos proprios valores, bem como no comprometimento
com a profissdo. E preocupante a necessidade de criar alternativas que visem a
formacdo de professores qualificados e a exigéncia de um trabalho eficaz e de

qualidade, visando o verdadeiro exercicio da profisséo.

Novoa (1999, p.29) assim se manifesta: “Os professores tém de reencontrar
novos valores, que ndo reneguem as reminiscéncias mais positivas (e utopicas) do

idealismo escolar, mas que permitam atribuir um sentido a agéo presente”.

Como hoje as mudancas sédo muito rapidas e levam-nos a enfrentar desafios
guase que diariamente, faz-se importante que os educadores preparem-se a cada
momento para esses novos desafios. Caso contrario, seréo substituidos, por
agqueles que estdao acompanhando a mudanca, que se envolvem em formacéo
continuada, que procuram desenvolver sua competéncia sempre mais, enfim, os que
fazem a diferenca. No momento atual percebem-se a importancia do que fazemos e

de como fazemos.

O educando de hoje ndo é mais apenas ouvinte e recebedor, ele faz parte do
processo, e isto exigirA que o professor busque sempre, pois esta sociedade

“aprendente®”

vai exigir sempre mais. E neste &mbito inclui-se o aprofundamento
tedrico, as pesquisas como fator fundamental para o desenvolvimento profissional e

na formacéo do ser cidadao.

Em relacdo ao que tange a formacéo do professor, Fazenda se expressa:

2 Hugo Assmann (1998), “Com a expresséo sociedade aprendente pretende-se inculcar que a sociedade inteira
deve entrar em estado de aprendizagem e transformar-se numa imensa rede de ecologias cognitivas”.
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E importante ressaltar que nesse sentido ganha cada vez mais terreno, no
campo de uma pedagogia critica, a proposta de formacdo do profissional
reflexivo, aquele que pensa-na-acéo , interrogando-se sobre as alternativas
possiveis para um determinado momento e avaliando os seus resultados.
Nesta perspectiva, a atividade profissional alia-se a atividade de pesquisa e
o professor passa a ser visto como um pesquisador-na-acdo.
(FAZENDA,1995, p. 26)

Fazenda (1985), ao abordar o professor como um sujeito reflexivo, transfere
para este o fundamental papel de estar em constante aperfeicoamento, buscando

sempre a melhor forma de ensinar e, acima de tudo, com qualidade.

Desta forma, acredita-se que a formagéo de professores € o eixo central do
processo, no que diz respeito a efetivagdo da educacdo de forma mais justa e
igualitaria, uma vez que a preocupacao com a aprendizagem do aluno é um fator de

grande importancia nos dias atuais.

Como a sociedade encontra-se em constante e rapida transformacéo, o
professor deve estar acompanhando estas transformacdes e colaborando para a
formacao do sujeito, este capaz de atuar na sociedade com criticidade e criatividade,

sabendo de seus deveres e, acima de tudo, lutando por seus direitos.

7

Neste sentido, € necessaria uma reflexdo sobre a educacdo no geral,
relacionada ao tipo de ser humano que se pretende formar, bem como o
conhecimento e comprometimento do profissional que atua na area, pois se nao for,
0 processo ndo se desenvolve, comprometendo toda uma sociedade. Dessa forma,
faz-se necessario a adaptacdo da educacdo as mudancas, da sociedade, mas néo
deixando dominar por completo, ndo esquecendo as raizes, isto € a base de

experiéncia e de descobertas da humanidade.

Atuar na educac&o requer comprometimento e um deles é com a formacéo. E
importante salientar que a formacdo permanente de professores depende também
de politicas administrativas coerentes com a realidade a qual estéo inseridos. E isso
nao sO em nivel nacional, mas também estadual e regional. Neste contexto é
necessario trabalho de equipe, ndo apenas delegar e sim elaborar programas
inclusos na carga horaria semanal para aperfeicoamento. E inegavel a
responsabilidade dos professores relacionada ao desempenho dos alunos, mas uma

parcela nesse campo é econdmico, social e institucional e ndo apenas pessoal.
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Os estudos sobre formacao de professores ganham uma complexidade maior
considerando também dimensdes culturais, sociais e politicas do fenémeno
educativo. Para Novoa (1991) a formacdo do professor critico reflexivo implica em
trés tipos de desenvolvimento: pessoal, profissional e organizacional. Vé-se entao a

formacéo do professor ndo apenas pessoal, mas de todo um processo.

Sa0 necessarias novas atitudes perante a educacdo, pois as mudancas
devem ocorrer desde o ensino fundamental, que é a base, o alicerce para um bom
desempenho posterior, e isto é necessario na formagéo de professores, nas politicas

educacionais e de todo um corpo envolvido com a educagao.

Os problemas existem, sdo complexos e precisam ser solucionados. E
imprescindivel que o educador assuma uma postura diferente, uma vez que nao
basta ser transmissor de conhecimento € preciso ser auxiliar na resolugdo de

problemas, mediando, orientando para a apropriacao do saber.

Em se tratando, da nossa pesquisa, da formacao do professor para 0s anos
iniciais do Ensino Fundamental, faz-se importante refletir sobre alguns aspectos

relativos aos cursos de formacao inicial.

No Brasil os cursos de licenciaturas tiveram sua instituicdo na Universidade
de Sao Paulo no ano de 1934, com um fim Unico de oferecer aos bacharéis das

varias areas conhecimentos pedagdgicos necessarios para as atividades de ensinar.

De acordo com Libaneo (1998) a histéria dos estudos pedagogicos, do curso
de Pedagogia, da formacdo do Pedagogo e de sua identidade profissional esta
demarcada pela historia da educacao brasileira desde o inicio do século, fortemente

ligada a Pedagogia catolica.

Somente nos anos de 1930 a Pedagogia catdlica comeca a perder espaco
com o surgimento do movimento da educacgéo nova no Brasil, esta com inspiragéo
norte-americana vai tomando conta da elite intelectual de educadores brasileiros,
estes adotam a teoria de J. Dewey que logo é denominada de “Pedagogia Geral”.
N&o combinando com a Pedagogia de cunho normativo por se tratar de uma “ciéncia
da educacédo”. No ano de 1950 d& inicio as novas teorias educacionais, estas
originarias dos EUA, o “tecnicismo educacional”, que nos anos de 1970 tem sua
intensificacdo. Nesta época difundem-se as expressdes; planejamento institucional,

modelos de ensino, estratégias de ensino-aprendizagem. Maior destaque para o
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gerenciamento dos sistemas escolares e escolas, com intuito de dar um cunho
empresarial a administracdo escolar e a sala de aula, pois assim poderia atender as

exigéncias de racionalidade cientifica e técnica da escola. (LIBANEO, 1998, p.40)

Também nesta década muitos educadores dedicam-se a teoria da reproducao
e das teorias criticas da sociedade, assim a teoria pedagdgica da lugar a uma teoria
sociopolitica da educacdo. Nutrida por grande parte dos intelectuais, filésofos e
sociologos da educacdo contribuem para a formulacdo de propostas de curriculos

para formacao de educadores.

Nos anos 1980 da-se inicio ao movimento pela revalorizagdo da escola
publica, buscando saidas para a crise da educacéao brasileira. Esse movimento parte
de uma criticidade ao capitalismo contrapondo o reprodutivismo, entendendo a
escola como lugar que reproduz as contradicbes sociais, um lugar de lutas
hegemonicas de classes, de resisténcias, na luta pela cultura das ciéncias contra as
desigualdades socias, estas impostas pelo capitalismo social. Para a Pedagogia em
especial, muito se desenvolveu neste quadro, principalmente a Pedagogia critico-
social dos contetidos e a concepcdo historico-critica da educacdo. (LIBANEO,
1998,p.41)

E nos anos de 1980 que se retoma e intensifica as discussdes sobre a

sistematica de formacéo.

Muito se fala dos cursos de formacao inicial de profissionais da Educagao no
Brasil. Este quadro passa por momentos um tanto criticos de redefinicbes e
redimensionamento formativos. Vivemos momentos que necessitamos formar ou
preparar profissionais capazes de responder os desafios da docéncia na atualidade,

estes oriundos de uma sociedade contemporanea.

Assim vé-se a necessidade de uma formacéo inicial voltada para profissionais

éticos, com conhecimento amplo, e com compreensao da realidade atual.

Margues assim descreve:

(...) Compete a educagcdo organizar, desta maneira, espagos tempos
formais para uma formacdo proposital, explicita e sistematica, atenta as
especificidades de cada profissdo, mas sem ignorar as dimensdes plenas
da vida humana e do exercicio profissional no mundo dos homens.
(MARQUES, 2000, p.52)
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Pimenta em se tratando de formacdo também se manifesta: “(...) O
desenvolvimento profissional envolve a formacéo inicial e continuada, articulada a
um processo de valorizagdo identitaria e profissional dos professores”. (PIMENTA,
2002, p. 166)

De acordo com Angoti (2001), Ponte (2000), Freire (2006), Marques (2000),
Pimenta (2002), sobre o curso de Pedagogia muitos aspectos devem ser
considerados essenciais na formacao, estes autores contribuem para refletirmos néo
s6 nos problemas das atuais licenciaturas, mas que possamos entender realmente o
processo educativo e assim articular na atuacao profissional conhecimentos teoricos

e praticos.

Para Freire (2006) alguns pontos sdo fundamentais para a pratica docente,
compreensdao e dominio de conteudo, ser autor do saber... Levando-nos a
guestionar e acrescentar a nosso trabalho, dessa forma € necessario estar
buscando sempre para a formacéo, a qual deve ser constante. Freire coloca que:
“ensinar ndo é transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua
producdo ou a sua construgcdo” (2006, p.22), Esse autor vé que sem uma constante

busca, estaremos calcadas a mesmice e apenas transferindo conhecimento.

(...) tenho, enquanto educador, de me ir tornando cada vez mais
competente sem o que a luta perdera eficacia (...) mudar € dificil, mas &
possivel, (...) preciso ter e renovar saberes especificos em cujo campo
minha curiosidade se inquieta e minha préatica se baseia. (FREIRE, 2006,
p.80)

Entende-se que, ser educador e formar um educador na atualidade € um
desafio. Para tanto as necessidades atuais exigem um profissional preparado, que
acompanhe o processo em relagdo a pessoa aluno como na evolugcdo do

conhecimento.

Marques nos diz que formar um profissional “é leva-lo a competéncia de aliar
a sensibilidade para os fatos empiricos a reflexdo sobre os sentimentos que

assumem no conjunto das determinagcfes amplas...” (MARQUES, 200,p.96)
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Assim o futuro professor deve aliar-se de muitas acdes, desde o
desenvolvimento destas, a reflexdo critica, imbuindo-se de conhecimentos da

docéncia, os quais Ihe tornardo um profissional da educacéo.

2.1.1 Formacgéao de Professores para o Ensino Fundamental

Analisando a histéria da educacdo no Brasil, no que se refere a formacéao de
professores para o Ensino Fundamental, o pais preocupou-se somente a partir do
século XIX, com a formacdo docente nas Séries Iniciais, nas Escolas Normais.
Constata-se que esta preocupacdo com a formacgéo de professores surgiu a partir da
necessidade de ampliar o processo ensino-aprendizagem, sendo uma acao
resultante da mudanca de concepg¢éo, no que se refere ao ensinar e aprender.
Assim, as exigéncias quanto ao perfil do profissional que atuava no Ensino
Fundamental aumentava ao passo que, paralelamente, melhorava a qualidade do

ensino no pais.

Atualmente, a formacdo de professores de Educacéo Infantil e séries iniciais
do ensino Fundamental devem obedecer as diretrizes curriculares nacionais. Os
cursos destinados devem ser: Curso de Pedagogia licenciatura ou Curso Normal
Superior, com carga horaria nos cursos de licenciatura de no minimo 2800 horas de
efetivo trabalho académico, e no minimo 300 horas dedicadas ao estagio
supervisionado e um minimo de 100 horas, as demais atividades teorico-praticas

para aprofundamento em areas especificas.

Em 1939 oficializou-se no pais o curso de Pedagogia, nao incluindo a
formacdo docente das séries iniciais, primava pela formacdo de professores da
escola Normal, tendo continuidade até 1970. Nesta época devido a decadéncia da
escola publica fundamental, a formacg&o de professores para séries iniciais passa a

ser oferecida pelos Cursos de Magistério.

O Magistério compreendia o segundo grau profissionalizante, mas com uma
parte especifica, que dava prioridade a alfabetizacdo, a Comunicacdo e Expressao

em Lingua Portuguesa e a Matematica.
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Pesquisa do Instituto Nacional de Ensino e Pesquisa (INEP, 1965, apud
PIMENTA, ano 2002c.), constatava uma caracteristica marcante do Magistério
primario era a exclusividade feminina, este um ponto de desvalorizacdo da
profissionalizacdo docente. A partir de 1960 com o desenvolvimento do capitalismo
urbano, acontece uma desqualificacdo do trabalhador em geral, devido a nao
escolarizacdo, desta forma o trabalho urbano vai ampliar a demanda social por

escolarizagédo bésica.

Pimenta (2002) ressalta que Anisio Teixeira (1960 — 1980) dirigiu importantes
pesquisas ligadas a formacéo de professores que apontavam para o distanciamento
e a impropriedade da formacdo que ndo dava conta significativamente das
necessidades da populacdo e além de insuficientes em nimero eram também em
gualidade. Outras pesquisas, como a realizada por Pinheiro mostravam que 0 curso
normal ndo preparava os futuros professores para que fossem capazes de refletir

sobre a pratica.

Com a lei n°® 5692/71 tornou-se obrigatoria a profissionalizacdo no Ensino
Médio, assumindo a Habiltacdo Magistério um carater difuso, perdendo e
distanciando-se contraditoriamente da realidade das escolas primarias. Pesquisas
mostram a necessidade de uma transformacdo graduada na formacdo dos
professores para escolaridade basica, esta deveria acontecer no ensino superior.
Surgem, assim, intensas discussdes sobre o0s cursos de pedagogia e a
especificidade dos pedagogos (professores), analises dao conta da auséncia de
projetos que nao distanciasse disciplinas cientificas e as pedagogicas, pois “esse
distanciamento prejudica seriamente a formacéo de professores” (PIMENTA, 2002c.
p.32)

Muitas transformacdes ocorreram na habilitacdo Magistério, estas davam a
entender a necessidade de solida formacdo tedrica para assim poder ler,
problematizar, analisar, interpretar e propor alternativas aos problemas que o ensino

apresentava.

Suscitando assim novas propostas curriculares, tanto na legislagdo como na
pratica, possibilitadas por Programas de Formacdo Continua, estas
promovidas por Secretarias de Educacdo com acessoria de Universidades.
Na Elaboracdo dessas propostas foi importante a contribuicdo das
pesquisas qualitativas e de analises do cotidiano escolar. (PIMENTA,
2002c. p.32)
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Na década de 1980, os cursos de Pedagogia que ja ofereciam varias
habilitacdes, passaram a oferecer também a formacéo de professores para séries
iniciais. Entdo a rede publica em sua maioria entre 1980 e 1990 extingue o
Magistério. O estado livrando-se da formacédo de professores, d4 espaco para as

escolas privadas nesse campo.

Da implantacdo da constituicdo de 1988 até agora muito aconteceu, com
mudancas em leis e trabalho. Na andlise da retrospectiva de acontecimentos sobre
formacao de professores é que as contribuicbes de Novoa, Alarcdo, Schon e outros
autores vieram em boa hora e foram bem vindas, serviram para analisar as nossas
guestdes, caminhos e propostas. (PIMENTA, 2002. P.35)

Nos anos de 1980 nos paises que saiam de periodos de ditadura a escola era
a protagonista principal nesse fato, levando a alteracdo nos sistemas de ensino,
elevando a formacdo dos professores da escola basica para o nivel superior,
investindo assim na formacao inicial e continua, reestruturando também o quadro de
carreira, de trabalho e salarios, ganhando espagco nas universidades e nas

pesquisas.

Em seqUéncia com a promulgacdo da nova LDB, em 20 de dezembro de
1996, exige-se a formacdo de nivel superior para professores das séries iniciais,
mas da-se a possibilidade de ser realizado fora das universidades, podendo

acontecer nos Institutos Superiores de educacéo (artigo 62, titulo VI, da LDB)

Mas a continuidade da reforma educacional implantada pelo governo federal é
alterada em dezembro de 1999, retirando dos cursos de pedagogia a formacdo de
professores das séries iniciais, deixando "exclusiva” para o Normal Superior,
(paragrafo 2° do artigo 3 do decreto presidencial n° 3.276 de 6 de dezembro de
1999). Este teve resposta ndo esperada pelo governo, contraria e de imediato,
através de varias entidades e docentes do ensino superior que representam e

discutem as politicas educacionais.

No ano seguinte, em 7 de agosto, o decreto n° 3.354, em seu paragrafo 2 do
artigo 3 tem uma modificacdo. Deixa a formacédo de professores das séries iniciais
exclusiva nos Cursos de Normal Superior, para ser “preferencialmente”,
considerando assim de um lado um avanco para os docentes, de outro lado € o nivel

mais baixo da hierarquia, o Curso Normal Superior.
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A partir de dezembro de 2007, para ser professor obrigatoriamente necessita-
se ter curso superior, apenas com magisterio o profissional ndo podera mais atuar.
Mas com uma ressalva: para quem ja € professor ndo haveria alteragdo e podera
continuar a exercer a profissdo. Ha de considerar um ponto positivo, mas apenas
isto € suficiente? Percebemos em alguns casos falta de material basico para uma
aula de qualidade e ndo somente com a formacéo teremos boas aulas e melhora na

educacéo.

De acordo com Lopes (2004, p. 50):

N&o podemos esquecer que o futuro professor, ao exercer sua profisséo,
concluida a sua formacé&o inicial ou ndo esta inserido em um contexto pouco
previsivel, que é a escola. E para exercer sua profissdo ele precisa de
conhecimentos que ultrapassam os relacionados a sua disciplina especifica.
Pois, a opcdo por ser professor deve conduzir a mais que um simples
exercicio de uma profissao, deve levar a um engajamento social e politico
ao abracar de uma causa: a educacdo. E o seu comprometimento com a
causa pode ser um dos fatores que garantird o sucesso do seu trabalho.

Neste sentido, destaca-se a importancia do constante aperfeicoamento do
professor, em sua area de atuacdo. O Ensino Fundamental € base de formacédo do
aluno, no entanto uma etapa de descobertas, onde o professor precisa desenvolver
um trabalho de qualidade, considerando o desenvolvimento das habilidades e
competéncias do aluno. E para que o professor proceda em sua funcédo com éxito,
faz-se necessario que sua formacdo favoregca mecanismos para a sua atuacao,

como enfatiza Spitzner (2002, p.20):

Reconhecendo a necessidade de se estabelecer isomorfos para a formacéo
do professor, a LDB destaca a relacdo teoria e pratica e o aproveitamento
da experiéncia anterior como principios metodoldgicos que presidirdo os
curriculos de formacéo inicial e continuada. Assim, deixa claro que, para
construir com seus futuros alunos experiéncias significativas de
aprendizagem e ensina-los a relacionar a teoria e a pratica, € preciso que a
formacdo dos professores seja pautada em situacBes equivalentes de
ensino e aprendizagem. “Esse isomorfismo de processos € decisivo como
critério de avaliacdo dos cursos de formacéo de professores e de validagao
de novas propostas institucionais e pedagdgicas”.
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Assim, as Instituicdes de Ensino devem, da mesma forma, desenvolver seu
curriculo com base na qualidade do ensino, para que os futuros professores possam
exercer o seu trabalho seguindo as mesmas concepcdes de ensino. Acreditamos
gue a prética sendo aplicada, paralelamente com o estudo académico é uma forma
acao valiosa para a aprendizagem da docéncia, considerado um fator relevante
oferecido pela Instituicdo Superior de Ensino. A préatica favorece o contato do
professor com o planejamento, visto como um desafio que favorece a reflexdo e o

confronto entre as teorias do ensino.”Assim para Lopes (2004, p. 41):

Acreditamos que se o professor aprender a organizar seu ensino num
movimento constante e continuo de planejar, interagir com seus alunos e
refletir sobre suas acdes, ele tera melhores condi¢cdes de desenvolver seu
trabalho na prética docente. Portanto, se ndo existem férmulas prontas para
enfrentar todos os problemas do dia-a-dia da sala de aula, acreditamos que
existem modos de aprender a buscar encaminhamentos para a diversidade
dos acontecimentos.

O contato com a docéncia leva o professor a questionar-se sobre o processo
ensino-aprendizagem no Ensino Fundamental e buscar metodologias de ensino a
serem desenvolvidas a partir do contexto disponivel para se trabalhar, de acordo
com a realidade e necessidade de seu aluno. Esta reflexdo necessita ser
constantemente realizada, em todos os momentos do trabalho docente, uma vez
gue o professor deve apresentar em seu perfil as caracteristicas de um sujeito

reflexivo.

Neste sentido os primeiros contatos com a docéncia precisam acontecer
ainda durante o processo de formacdo académica, para que possa situar-se em seu

espaco profissional.

Assim, ao refletir sobre os fatores que precedem a formagao de
professores do Ensino Fundamental, destaca-se a importancia da participacao
das académicas, futuras professoras, no Programa PAR, desenvolvendo um

projeto a partir da sele¢cdo de um dos diversos temas disponiveis.

A referida participacdo oferece as alunas a oportunidade de envolverem-se,

através da educacgido nio-formal, no trabalho docente. E fundamental que estas
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iniciem, desde o processo de formacao académica, a colocarem o proprio saber a

servico da educacédo. Neste sentido, Tardif (2007, p. 228) ressalta:

O que se propdem é considerar os professores como sujeitos que possuem,
utilizam e produzem saberes especificos ao seu oficio, ao seu trabalho. A
grande importancia desta perspectiva reside no fato de os professores
ocuparem, na escola, uma posicdo fundamental em relagdo ao conjunto dos
agentes escolares: em seu trabalho com os alunos, sdo eles os principais
atores e mediadores da cultura e dos saberes escolares.

A pratica docente no processo de formacdo académica favorece a
interacdo do futuro professor, com seu espaco de trabalho e o0s sujeitos
envolvidos, ou seja, escola e alunos. O Programa PAR, durante sua histéria na
UNOESC, especificamente na Extensdo de Capinzal favoreceu o
desenvolvimento de inUmeros projetos na regido  possibilitando,

consequentemente, a qualidade na formacao docente.

2.2 APRENDIZAGEM DA DOCENCIA

A aprendizagem da docéncia é um processo que tem no espaco académico,
uma etapa importante. Porém é um caminho continuo, durante toda a vida
profissional. Aprender a ser professor € um processo que nao se limita a um fim,

como aborda Lopes (2004, p. 50):

O educador ndo nasce educador. Ele constitui-se historicamente. Ele
aprende sem desvincular-se do mundo que o rodeia, aprende com o outro e
também refletindo. O saber e o fazer constituem-se em elos inseparaveis.
Formando-se professor € mais do que somente freglientar curso superior.
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Desta forma, o curso de Pedagogia é considerado o inicio da aprendizagem
da docéncia, concebido como um espaco de leitura, discussdes e reflexdes acerca
da educacdo. No entanto, a aprendizagem docente se da, também, na pratica
profissional, no contato com o aluno, com o0 espaco escolar, através da troca de

experiéncias com os demais profissionais da educacao, enfim, durante toda a vida.

Diante destas observacdes, destaca-se a importancia da instituicao
académica oferecer oportunidades aos alunos de atuarem no campo de trabalho,
ainda durante a formacdo, como forma de favorecer o crescimento profissional aos

futuros professores.

Cabe a cada profissional buscar a qualidade da prépria aprendizagem da
docéncia, através da capacitacdo constante, bem como da reflexdo da propria
pratica, buscando exercer sua funcdo com um nivel cada vez mais elevado,

condizente com a atual necessidade, solicitada pelas politicas sociais nacionais.

Destaca-se que a educacdo é o foco principal, quando se almeja uma
sociedade melhor e que, portanto, neste processo o papel do professor é
fundamental, tendo como base a qualidade em sua formacdo, na aprendizagem

docente.

Falar em educacdo nos remete a varios significados, pois esta acontece ou
ocorre em ambitos e acdes implicitas e até mesmo ocultas. Sacristan nos afirma “a
educacdo € um motor de transformag¢do pessoal, cultural, econémico ou de

progresso em geral”. (1999. p. 17)

O ser humano por si sO ja € dotado de uma esséncia a compreender e
orientar, esse processo vem a tornar-se um ajudar. A educacgéo € um caminho para
melhorar como seres humanos, e para iSSo necessita-se conhecer, isto tem relacao

com teoria e pratica, pois muitas vezes, sabemos fazer algo e ndo o explicamos.

Em relacdo a isso temos a contribuicdo de Sacristan:

A relagdo teoria e pratica € a abordagem certa para penetrar nessa
complicada interacdo entre o que sabemos sobre algo e as formas de fazer
as coisas para que se assemelhem aos resultados que consideramos
aceitaveis e desejaveis.” (SACRISTAN, 1999. p.18)
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A educacado cultua uma tradicdo aristotélica, onde se encontra calcada a
crenca de que o “mundo da teoria ou da razdo pode melhorar o mundo da pratica”.
(SACRISTAN, 1999, p.18) Principalmente com a modernidade, no dia a dia a relacao
teoria e pratica é um tanto complexa, pois quem faz a teoria, ndo faz a pratica e o
pratico ndo faz a teoria. Ainda de acordo com Sacristan “teoria € o que, os teodricos
tratam e produzem no meio em que realizam seus trabalhos (...) a préatica é o
conceito do oficio dos praticos”, assim: “Todo aquele, individuo ou grupo, que decide
sobre a educacao (...) e sobre as razdes que leva consigo quando o faz € agente da
pratica. (SACRISTAN, 1999. p.19 e 20)

Muitos teodricos descrevem a educacado como sendo uma pratica social. Neste
sentido ndo se pode generalizar a realidade entre teoria e pratica, depende com que
“olhos” esta sendo visto o contexto, pois nem “tedricos e nem praticos sdo donos do
conhecimento que orienta a educacdo.” (SACRISTAN, 1999. P.21) Mas € na
interacdo entre teoria e pratica que acontece a inser¢cdo da educacdo. Deveria se
normal, pensar e termos como certeza, quem entra para a educacdo € conhecedor
de ambas, pois como diz Sacristan sdo “dois curingas da linguagem”. As duas tém

sua parcela de importancia para a educacao.

As leis vigentes ainda nao foram assimiladas pelos professores em sua
totalidade, bem como as teorias da educacédo. Atualmente, muito se discute a
respeito da melhor base teérica para determinada escola, porém a sua real
incorporacao ainda encontra-se distante de ser efetivada na préatica. Assim, destaca-
se a auséncia do estudo, da analise e reflexdo por parte dos profissionais da
educacdo que, em muitos momentos, acabam realizando sua pratica de acordo com
o curriculo a seguir de forma imposta, sem questionamentos e adequacdo a

realidade do aluno.

Essa profissionalidade passa pelos conhecimentos tedricos relacionados a
pratica, isto €, uma conexao de ambas para a aprendizagem da docéncia, pois 0s
conhecimentos tedricos devem ter eficiéncia para que a pratica pedagdgica seja

integrada, organizada e reflexiva.

s

Sacristan nos partilha que ndo é com um simples projeto que sera

solucionado “os problemas da relacéo da teoria e pratica”.
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A raz&o ndo pode tanto e a partir da critica pds-moderna, ndo se aceita que
valha, nem deva ser tdo valiosa. Tdo pouco estamos seguros de que a
teoria valida seja a que se gera nos processos de discussdo ou de
pesquisa-acao entre 0os que estao na pratica. O sistema educativo, como
complexo de pessoas que trabalham nele, que vivem nele, que esperam
dele, como um emaranhado de relacBes pessoais, de relagcbes com o
mundo externo, com a realidade econbmica, social e cultural, como
aparelho institucional regido por uma cultura prépria e por normas externas,
ndo pode ser entendido, nem dirigir-se apoiado na crenca de que as teorias
determinam e dirigem a realidade. (SACRISTAN, 1999. p.28)

Desta forma, na educacdo, € importante termos conhecimento de como
acontece essa relacdo no dia a dia da sala de aula, quais barreiras deverdo ser
ultrapassadas para que de fato aconteca a acdo pedagodgica e nesta acdo o mais

importante é o aluno.

Assim:

A prética que € desenvolvida nas escolas é ampla em obrigacdes, assim
como o oficio de professores é complexo, compreendendo outras atividades
além de desenvolver acdes de ensinar no sentido estrito, isto é, nem toda
pratica de professores é ocupada pelas atividades de ensino, nem tudo no
ensino necessita de professores. (SACRISTAN, 1999. p.30)

O professor € um ser humano, e através de suas acOes consegue realizar sua
funcdo social, que é a transformacédo da sociedade, ou seja, € um formador de
opinides e atitudes, pois, “O conhecimento incide na agcdo como atributo do
professor, que é aquele que conhece: ndo age por si s6 em relagdo a acdo a
margem da pessoa’. (SACRISTAN, 1999 p.32), mas é privilegiado, possui um
espaco excelente para usar de sua autonomia docente, revelar suas singularidades,
direcionando e organizando com seus alunos o seu trabalho docente, isto tera

reflexos tanto positivos como negativos, além de quatro paredes.

No entanto sabe-se que um ensino de qualidade ndo depende apenas de
professores qualificados, com trabalho de qualidade, mas sim de um contexto de
“formacdo continua, investimento na formacdo de novos professores e de uma
politica de valorizacdo docente. (AZZI, 1999. P.37)

Todo e qualquer trabalho requer atencdo, animo, dedicacdo e muitos outros
adjetivos. O trabalho docente também. Para Azzi “O trabalho docente constroi-se e
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transforma-se no cotidiano da vida social. (...) “como pratica, visa a transformacéo de

uma realidade, a partir das necessidades praticas do homem social”. (1999, p.40)

7

Para tanto toda acdo necessita de uma intencéo, isto €, tudo aquilo que
fazemos deve ter objetivo, e na educacado néo é diferente, necessita de um propdsito

para que tenha sentido de ser.

No final das contas, a educacgdo nao é algo espontaneo na natureza, nao €
mera aprendizagem natural que se nutre dos materiais culturais que nos
rodeiam, mas uma invencéo dirigida, uma constru¢do humana que tem um
sentido e que leva consigo uma relagéo de possibilidades, de conteudos, de
caminhos (...) os sistemas educativos ndo séo frutos espontdneos da
histéria, mas o resultado de respostas dirigidas a determinados propdsitos:
portanto, a préatica que se desenvolve neles tem um sentido. (SACRISTAN,
1999. p.33)

Tudo aquilo que fazemos, seja no ambito social ou fisico € movido por um
desejo, este impulsionado pelo econbémico, crencgas..., pois: “As influéncias sao

subjetivas, mas somos nds que as construimos” (SACRISTAN, 1999).

Isso nos leva a refletir: como sera minha pratica relacionada a educacéao?
Precisamos ter cuidado necessario para ndo sermos levados pela emocgéo, pois a

relacdo teoria e pratica tém tendéncia afetiva é o que move a acao.

Tudo o que fazemos tudo que pensamos, 0 que percebemos, tem uma
tendéncia afetiva. A realidade, nossa realidade, o que nos rodeia, adquire
uma tonalidade sentimental de maneira natural, que n&o é simples
acompanhamento do pensamento, mas uma indicacdo e orientacao
seletiva. (SACRISTAN, 1999. p.38)

Assim, o professor € um sujeito que precisa preservar sua ética profissional,
as relacdes interpessoais, enfim fazer com que suas acdes reflitam em atitudes
seguidas na sociedade pelos alunos, pais, escola e comunidade em geral. Neste

sentido, Ghedin destaca:



33

(...) o ser humano age, sempre, orientado para determinados fins, sejam
eles plenamente conscientes ou ndo. A atividade préatica implica a
modificacdo do ideal em face das exigéncias do préprio real. A pratica
requer um constante vai-e-vem de um plano a outro, o que s6 pode ser
assegurado se a consciéncia se mostrar ativa ao longo de todo o processo
pratico. (GHEDIN, 2006. p.134)

E como seres sociais, ndo vivemos s0s, embora muitas das nossas acdes
possam ser isoladas, na educacdo existem projetos diferenciados que necessitam
de acOes coletivas. Neste sentido faz-se necessario o entusiasmo, o desejo na acao,
o sentimento dando vida a acdo educativa. E tudo faz parte de um processo onde

um saber n&o substitui o outro, eles se completam.

A acgdo € uma experiéncia processual que transcorre no tempo e que, em
sentido estrito, ndo permite conhecer seu final desde que a concebemos ou
desde o comecgo da mesma. (...) 0 mundo da agdo pedagodgica ndo € o
mesmo da técnica, no qual regras fixas regulam acdes para conseguir
metas, tampouco pertence a um mundo totalmente determinado por leis e
por estruturas externas. (SACRISTAN, 1999. P.59)

Toda acdo requer uma base de conhecimento. O professor no campo
educacional mais que nunca nao deve simplesmente ser irracional ndao buscando
profundidade em seus entendimentos ficando apenas no senso comum. O ensino

deve acontecer no desenrolar das suas acgoes.

O processo ensino-aprendizagem deve acontecer numa perspectiva de
igualdade entre professor e alunos, onde o professor é visto como o mediador do
conhecimento, pois realiza o diagnostico de sua clientela, identificando suas
especificidades e valoriza o conhecimento prévio. Da mesma forma desenvolve os
conteudos de acordo com as necessidades dos educandos, de forma significativa e
contextualizada, selecionando estratégias que possibilitem aos alunos atuarem com

sujeitos ativos no processo.

Neste sentido, ensinar e aprender sdo processos que envolvem dedicacao

por parte do professor e envolvimento por parte dos alunos. Ambos devem sentir a

-

necessidade da aprendizagem acontecer na pratica. E um processo que envolve
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motivagao, dedicagéo, responsabilidade, comprometimento, bem como afetividade

por parte dos sujeitos envolvidos.

Mediante o trabalho docente, fica evidente a especificidade, a grandeza, a
diferenciacdo e até a (des)qualificacdo profissional docente. Neste trabalho é
importante e imprescindivel ndo esquecer o sujeito do trabalho que no caso é o
aluno, tendo cuidado para que néo vire marketing empresarial, pois o aluno néo

compra nada na escola.

O trabalho pedagdgico se concretiza por inteiro pelo ato de ensinar, este
expressa a sintese de um saber pedagdgico, mesmo possuindo especificidades
institucionais. (AZZI 1999)

Nesse sentido entendemos que a profissdo de professor exige um processo
de aprendizagem da docéncia. E esta se insere no contexto da formagéo continua:
COMO um processo gque ndo se concretiza apenas no curso de licenciatura, com
inicio e fim predeterminado. Mas sim, vai se concretizando ao longo das ac¢bes

docentes tedricas e praticas

Mas esse ndo € um simples processo de imersdao na pratica pedagdgica.
Noévoa (1995) nos lembra da necessidade de reflexdo sobre a pratica, o que pode
levar a algo de sumo importancia: as nossas competéncias, a atualidade requer
organizacdo e isso podemos transpor para a organizacdo do trabalho escolar
ligando a compreenséo do conhecimento, levando o educador a (re)elaborar de uma

melhor forma o seu trabalho docente.

O homem para viver cotidianamente n&o pode deixar das muitas
caracteristicas do pensamento e do comportamento cotidiano, mas nao necessita
gue use ou tenha como algo engessado, deve criar e inovar ndo permitir-se a

alienacao.

(...) A vida cotidiana é a mediacéo entre o cotidiano e o n&o-cotidiano, é
preparacdo para este. (...) o comportamento cotidiano, o saber cotidiano
importante na compreensdo da atividade do docente. O saber cotidiano
aquele que guia as ac¢8es do particular. (AZZI, 1999. P.54)

o O QO
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E neste contexto que a escola, como instituicdo historica ndo deve permitir-se
engessar-se, deve sim investir em formacdo continua, qualificacdo docente, em
projetos voltados a realidade atual, devemos, pois “partir do cotidiano para
buscarmos a superacdo” (AZZI, 1999). Isso porque a qualidade do ensino esta
envolta num imenso contexto de formac&o, de politicas publicas, educacionais...

Indo além do pedagogico.

Os saberes profissionais séo utilizados e se desenvolvem no ambito de uma
carreira, isto €, ao longo de um processo temporal de vida profissional de longa
duragdo no qual intervém dimensdes identitarias, dimensbes de socializacdo
profissional e também fases e mudancas. (TARDIF e RAYMOND, 2000. p. 217)

Do ponto de vista profissional saber viver profissionalmente numa escola, tem
a mesma importancia que saber ensinar na sala de aula. Para estes autores a
socializacdo é importante, véem como “um processo de formacéo do individuo que
se estende por toda a historia de vida e comporta rupturas e continuidades, da
destaque a socializacdo pré-profissional”, esta compreende experiéncias familiares e

escolares dos professores.

Considerando que a questdo do tempo € de fundamental importancia para a
carreira do professor, o autor concorda que a experiéncia profissional numa escola
sO6 tem a acrescentar. “Com o passar do tempo, os professores aprendem a
conhecer e a aceitar seus proprios limites. Esse conhecimento torna-os mais
flexiveis.” (TARDIF, p.231). A maturidade vem por consequéncia desse acumulo de
experiéncia e o professor ja pode questionar aquelas concepc¢des idealista que o
orientaram no inicio de sua carreira, planejando melhor suas aulas, tendo um

dominio didatico e pedagdgico exemplar.

Schon, anterior a 1998, realizou trabalhos relacionados a formacéo
profissional, ndo especificamente voltados a profissionais da educagédo, detendo-se
aos estudos de filosofia, especificamente sobre John Dewey. Sua proposta é a
formacdo de profissionais ndo em moldes de um curriculo normativo pressupondo
trés etapas: primeiro apresenta a ciéncia, em seguida a aplicacdo e em ultimo o
estagio. Para ele este profissional ndo consegue responder as muitas situagdes do

dia a dia do trabalho, estas ultrapassam os conhecimentos elaborados pela ciéncia.
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Valorizando a experiéncia e a reflexdo na experiéncia, Schon propde uma
formacao profissional baseada numa epistemologia da pratica, valorizando-a como
construgdo do conhecimento. Para tanto esse é o conhecimento tacito, implicito,
interiorizado, que esta na agdo, e que se sabe que nado é suficiente. O profissional
necessita refletir sobre a reflexdo na agéo, abrindo caminhos para a pesquisa na
acao dos profissionais. (PIMENTA, 2002c, p. 19)

Nessa perspectiva torna-se importante valorizar a pratica, esta refletida
possibilitando solucionar situagbes novas, de incertezas e indefinicbes. Entende-se a
formacdo de profissionais vinda a subsidiar o desenvolvimento da capacidade de
refletir, tomando a pratica como uma linha a ser seguida desde o inicio da formacéao,
onde o que acontece é a teoria distanciada da pratica, vé-se a teoria e ao final a
pratica, o “estagio”. (PIMENTA, 2002c, p. 20)

Assim, o professor ao refletir sobre suas experiéncias, ou seja, sobre a pratica

estara passando por um processo de aprendizagem e conhecimento.

No campo da formacao de professores se questiona sobre uma perspectiva
técnica e a necessidade de se formar profissionais capazes de agir e ensinar em
diversas situagdes num contexto historico e social. Pimenta nos afirma que de

acordo com Schon:

(...) a Formacéo de professores numa perspectiva técnica e a necessidade
de se formar profissionais capazes de ensinar em situacdes singulares,
instaveis, incertas, carregadas de conflitos e de dilemas, que caracteriza o
ensino como pratica social em contextos historicamente situados.
(PIMENTA, 2002c. p. 21)

As idéias de Schon abriram caminho para muitas pesquisas sobre diversos
temas, em especial a formagcdo continuada de professores relacionada com a
pratica. Entendendo, contudo que esta ndo deve ser simplesmente um treinamento
ou capacitagdo. A proposta € uma formacgdo inicial e continua articulada as

instituicbes formadoras, isto é universidade e escola.

N&o se pode esquecer, no entanto, que a profissdo docente, como todas as

outras, pressupde uma formacao profissional especifica e exige daqueles que a
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escolnem exercé-la através da construcdo de conhecimentos e habilidades
especificas. (...) a formagéo continua ndo se reduz a treinamento ou capacitacao (...)
propfe-se que esta se configure como um projeto de formacéo inicial e continua

articulada entre as instancias formadoras. (PIMENTA, 2002c, p. 22)

De acordo com Pimenta (2002) a base da epistemologia proposta por Schon
€ a reflexdo na questédo da formacéo e da pratica profissional, esta assume posicéo

central em sua proposta.

Muitos autores também produziram estudos apoiando-se nesta perspectiva,
cada um com enfoque distinto, mas buscando valorizar a pratica. Assim surgem
criticas a epistemologia da pratica de Shon. Autores como Contreras (1997),
Zeichner (1995) e outros, questionam a pratica pela pratica alertando que a
transformacdo deve acontecer numa perspectiva critica, gerando acdes

pedagogicas.

Dessa forma, ao nos reportamos a nossa pesquisa, torna-se importante
investigar e analisar em que medida as atividades nao formais desvinculadas da

teoria e sem uma reflexdo sobre, pode trazer auxilio para a formacéo.

Das criticas ao professor reflexivo e pesquisador da pratica surgem novas
possibilidades num campo mais fertil, colocando a atuacdo docente como uma
perspectiva emancipatoria, com diminuigdo das desigualdades sociais, para tanto se
faz necessario uma maior compreensao desse movimento para entender o papel da

teoria e sua funcao na reflexao coletiva.

Para Pimenta:

(...) o papel da teoria é oferecer aos professores perspectivas de analise
para compreenderem 0s contextos historicos, sociais, culturais,
organizacionais de si mesmos como profissionais, nos quais se da sua
atividade docente, para neles intervir transformando-os (PIMENTA, 2002c.
p.26)

Na reflexdo coletiva Zeichner (1993) propde desenvolver junto as escolas e
aos professores trés perspectivas, estas acionadas conjuntamente; - a pratica

reflexiva centrada no exercicio profissional, - o reconhecimento pelos professores, -
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e a pratica reflexiva como pratica social, este leva a necessidade de transformar as

escolas em comunidades de aprendizagem.

(...) o saber docente ndo é formado apenas da préatica, sendo também
nutrido pelas teorias da educacéo (...), a teoria tem importancia fundamental
na formacéo dos docentes, pois dota os sujeitos da variados pontos de vista
para uma acdo contextualizada, oferecendo perspectivas de andlise para
gue os professores compreendam os contextos historicos, sociais, culturais,

organizacionais e de si proprios como profissionais. (PIMENTA 2002c. p.24)

A partir de 1990 muito que rapidamente o conceito de professor reflexivo se
espalhou pelo pais com a divulgacéao do livro “Os professores e sua formacéo” com
textos de varios autores da Espanha, Portugal Franca, Estados Unidos e Inglaterra.
As pesquisas de Alarcdo e Novoa baseadas nas contribuicdes de Schon tiveram
grande repercussdo no Brasil devido a ja necessidade e andamento de algumas

pesquisas em educacéo no pais.

Para Pimenta a compreensdo dos processos de constituicdo do saber fazer
docente no local de trabalho abre caminhos para o estudo nos cursos de formacao e
articula a formacéao inicial e a continua, incluindo os estagios, mas é necessario que
o professor reflita sobre sua pratica e direcione a realidade e aos interesses e
necessidades dos alunos. Freire afirma “E pensando criticamente a préatica de hoje

ou de ontem é que se pode melhorar a proxima pratica”. (FREIRE, 2006. p.43)

Nos conceitos em torno do professor reflexivo e as perspectivas para a re-
invencdo da escola democratica que estes trazem, encontra contraposto na
concepcao de professores na racionalidade técnica, caracteristica marcante nos
anos de 1970, prezava por um controle burocratico sendo ineficaz para a
democratizacdo do ensino, deixando a exclusdo social e a escolarizagdo em

segundo plano.

No Brasil a partir de 1990 com a divulgacdo da obra de Noévoa citada
anteriormente, esta traz textos de varios autores, 0s quais centralizam nos
professores a valorizagdo do seu pensar, sentir, suas crengas e seus valores como
aspectos importantes para a compreensao do seu fazer, mas ndo somente o de sala

de aula, pois estes elaboram, define e re-interpretam.
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Pimenta (2002), ressalta que pesquisas apontam a universidade como espaco
para a formacao da docéncia e a pesquisa como um caminho para essa formacéao,
temos como uma realidade, mas faz-se importante e necessario uma analise critica

do conceito de professor reflexivo no Brasil.

A educacao como algo historico, retrata e reproduz a sociedade, projeta a que

gueremos, assim enfrenta desafios de dar respostas ao contexto a que Ihe é exigido.

Os desafios enfrentados hoje pela educagao estédo ligados a sociedade da
informacgédo, do conhecimento, e do n&o-emprego, das novas configuragcdes do
trabalho. Para tanto € necessario distinguir os dois termos, rapidez e grande
guantidade de informacdo. Nesse sentido considerar a escola como apenas
transmissora de informacdes estaria, na ética neoliberal, fadada a desaparecer, pois

nao tem eficacia para isso.

De acordo com Pimenta (2002) no que se refere ao tema das novas
configuracbes do trabalho, para o professor, este ainda é sob forma de emprego,
mas responsabilizam-se os professores pelos resultados, e esquecem que eles
também s&o frutos de uma formagéo (des)qualificada historicamente, assim a
exigéncia posta pela sociedade contemporanea a escola e aos professores exige
uma formacao continuada, mas h&a de se ter cuidado com o termo competéncias,
este por um lado € visto como teoria e pratica para fazer algo. Nesta logica o
trabalhador € responsavel em estar buscando sempre mais, e isto deveria estar

disponivel no mercado da formagéo.

Tornar-se professor implica rever continuamente sua pratica, refletir sobre ela,
sendo pesquisador de suas proprias acdes, comprometer-se com a profissdo tendo

opiniao e ser capaz de tomar decisoes.

Pimenta (2002c, p. 44) apresenta algumas possibilidades de superacgao

mediante as criticas apresentadas:
- Perspectiva do professor reflexivo ao intelectual critico reflexivo.
- Da epistemologia da pratica

- Do professor-pesquisador a realizagdo da pesquisa no espaco escolar como
integrante da jornada de trabalho dos profissionais da escola, com a colaboragéo de

pesquisadores da universidade.
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- Da formacéao inicial e dos programas de formacdo continua, que podem
significar um deslocamento da escola, aprimoramento individual e um

corporativismo, ao desenvolvimento profissional.

- Da formacéo continua que investe na profissionaliza¢éo individual ao refor¢o

da escola e do coletivo no desenvolvimento profissional dos professores.

Estes dao evidéncias de uma politica de valorizacdo do professor e da escola.
(PIMENTA, 2002c, p.44). Sao apenas possibilidades, que se reais o professor seria
guase que completo. Para este autor a apropriagcdo generalizada numa perspectiva
da reflexdo, transforma o conceito professor reflexivo em um mero termo. Muita
nuance sao necessarias para a efetivacdo desse conceito, mas que nas politicas

dos governos brasileiros estéo “esquecidas”.

A preocupacao com a formacdo inicial e continuada e com a sua
aprendizagem nesses processos de professores, na ultima década tem sido
relevante, no entanto percebe-se uma atencdo especial as competéncias, estas
voltadas aos professores como aos alunos, levando-os a ser competitivo, do ponto
de vista social e econébmico. Da mesma forma, melhorando a educacgéo, melhora a
economia. Mas isto é suficiente? Onde fica o lado humano, ético, compreensivo, a

formacao para uma vida melhor?

E importante lembrar que para as politicas publicas a formag&o continuada foi
criada para suprir uma necessidade, sem muitos projetos e preparagdo. Na maioria
das regibes, através das secretarias de educacdo existem cursos esporadicos,
considerados como formacao e aperfeicoamento, isto € bom e com certeza auxiliara
na producao de conhecimento, mas talvez ndo o suficiente, o importante seria maior
investimento tanto na preparacao inicial, quanto na continuada. Muita contradicdo é
vista e nesta andlise subsidia uma proposta de “professor reflexivo para a identidade

de intelectuais criticos e reflexivos”.

Neste sentido ndo podemos deixar de concordar com os escritos de Pimenta
(2002c) sobre as idéias de Schon voltadas ao professor reflexivo, pois a formacao
do profissional principalmente da educacéo, s6 sera completa a partir do momento

gue este se auto produzir.
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Para ser professor um longo caminho ha de se percorrer contextualizando
muitos saberes e valores, estes adquiridos na vida estudantil, familiar e cultural, “a
arte de ensinar nao é tao facil”. (FIORENTINI, 2003)

Sabe-se que para construir ou reproduzir conhecimento necessita de boa
base, uma delas a academia, portanto na pratica também acontece. “(...) a pratica
profissional & também uma instancia rica de formacdo e de producdo de
conhecimentos, sobretudo se medida pela reflexdo sistematica ou pela

investigacdo.” (FIORENTINI, 2003, p. 123)

Para alguns autores o professor adquire os saberes inerentes a sua formacgao

em diversos momentos da vida, sobre isso descrevem:

Acreditar que a formacdo do professor acontece apenas em intervalos
independentes ou num espaco bem determinado é negar o movimento
social, histérico e cultural de constituicdo de cada sujeito. O movimento de
formagé&o do professor néo é isolado do restante da vida. Ao contrario, esta
imerso nas praticas sociais e culturais. (FIORENTINI, 2003 p.124)

A aprendizagem da docéncia e a aquisicdo de conhecimentos sobre a
profissdo acontecem ao longo da vida. E nesse sentido as atividades ligadas a
pratica docente como 0 estagio ou as desenvolvidas no Programa de Alfabetizacao
Regional, sdo de suma importancia para os licenciados. E ai que se inicia um
processo de transicdo de aluno para professor, e os participantes do PAR tém a
oportunidade de estarem ampliando seus conhecimentos e fazendo relagdes entre

teoria e pratica. Como descreve Tardif,

Os fundamentos do ensino séo sociais, 0s saberes profissionais séo plurais,
provém de fontes sociais diversas (familia, escola, universidade, etc.) e séo
adquiridos em tempos sociais diferentes: tempo da infancia, da escola, da
formacéo profissional, do ingresso na profissédo, da carreira... Sdo sociais
também porque, em certos casos, sdo explicitamente produzidos e
legitimados por grupos sociais,... Nesse sentido, pode-se dizer que a
relacdo do professor com seus proprios saberes € acompanhada de uma
relacdo social. (2007, p.104)
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Como as atividades do PAR estdo ligadas as funcbes de professor, os

participantes do PAR estdo envoltos num processo de formacgéo, de aprendizagem

da docéncia.

No contexto da pratica de ensino, vir a ser professor requer algumas

mediacgdes. Para Fiorentini e Castro,

(...) Uma delas é a reflexdo. Sem ela, a formacgdo docente e a respectiva
producdo de saberes ndo acontecem de modo afetivo. Sem reflexdo, o
professor mecaniza sua pratica, cai na rotina passando a trabalhar de forma
repetitiva, reproduzindo o que esta pronto e o que é mais acessivel, facil ou
simples. (FIORENTINI, 2003 p. 127)

Para a formagédo a reflexdao tem papel importante, pois permite perceber

possiveis falhas na pratica possibilitando mudancas, pois refletir por refletir ndo trara

subsidios para a formacdo e melhoria da pratica “ressignificando” assim seus

conhecimentos.

Pois:

(...) E nesse processo de producédo de significados e de ressignificacdo de
saberes e a¢des que nos constituimos professores; ou seja, aprendemos a
ser professor e professora no trabalho.

E no trabalho, portanto que o professor renova e ressignifica os saberes
adquiridos durante todo o processo de escolarizagdo, passando, entéo, a
desenvolver seu proprio repertério de saberes. (FIORENTINI, 2003 p. 128)

Como professor precisa conhecimento amplo, ter autonomia intelectual para

assim produzir seu curriculo.

A licenciatura preocupa-se muito mais em formar um profissional que tenha
o dominio operacional e procedimental da mateméatica do que um
profissional que fale sobre a matemética, que saiba explorar suas idéias de
multiplas formas, tendo em vista a formagdo humana. (FIORENTINI, 2003
p. 137)
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Durante o percurso como aluno, muitos professores deixam marcas, modelos,
as vezes bons e nem muito bons, estes seguidos pelos futuros professores e que na
maioria das vezes falta o processo de constituicdo do conhecimento docente, assim
partilhando estes podera ressignificar, pois, € no exercicio profissional que o0s
professores constroem um novo conhecimento. E ser professor nos dias atuais é um
grande desafio, onde a cobranca feita aos docentes € grande, estas em
contrapartida as exigéncias na formagdo dos alunos serem outra, com maior

complexidade e ambigéo.

Mas percebe-se, principalmente nos anos inicias, professores até certo ponto
despreparados para a profissdo, que durante a graduacdo ou ao seu término se
acham prontos e nao necessitam mais de formacdo. De acordo com Fiorentini e
Castro (2003) é necessario articular pratica e teoria. Estas necessidades decorrem,
pois estamos sempre aprendendo e mesmo sendo professor ja formado é

importante estar buscando articulagdes para produzir conhecimento.

Além disso, é necessario para ser um bom docente, ser um eterno estudante,
pois aprender e ensinar sdo0 momentos importantes, faz-se necessario que 0s
futuros professores aprendam como ensinar sendo avaliadores criticos da propria

aprendizagem e formacgéo docente.

E importante na formacéo, além de refletir sobre a pratica como nos coloca
Fiorentini 2003, Pimenta 2002 e Alarcdo 2001, é necessario ser ator do

conhecimento.

Tardif (2007, p.228) em seus descritos traz apontamentos importantes
relacionados aos saberes e a pratica docente, “... 0 que se propde é considerar 0s
professores como sujeitos que possuem, utilizam e produzem saberes especificos
ao seu oficio, ao seu trabalho”. E neste sentido que os educadores em formag&o ou
formadores devem estar cientes e preparados, pois € sobre eles que recai o trabalho

educativo da escola.

Assim, cabe a cada futuro educador compreender as exigéncias cabiveis a
sua funcdo na educacao, visando a formagédo de uma sociedade autbnoma, criativa
e critica a partir do conhecimento, de acordo com os documentos que regem a
educacdo atualmente. A partir desse entendimento, € de funcdo de cada futuro

profissional da educacdo buscar a qualidade para a prépria aprendizagem da
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docéncia, sabendo que este € um processo continuo, que requer dedicacao, estudo

e constante reflexdo de suas praticas.

Nesse sentido, iniciativas como o Programa de Alfabetizacdo Regional, que
envolvem futuros professores em atividades docentes merecem ser investigados em

relacdo a sua contribuicdo para a aprendizagem da docéncia.

2.3 EDUCACAO NAO-FORMAL

Ao longo da histéria a educacdo passou por constantes mudancas, buscando
atender as necessidades da sociedade vigente, de acordo com o contexto de cada
época da histéria. As leis que regem a educacgao visam constantemente a melhoria

da educagédo como um todo, conforme cada momento historico.

Acredita-se que todos os documentos que regem a educagdo foram
elaborados almejando a formacdo de uma sociedade melhor, a partir das mudancas
gue, se colocadas em pratica, favorecerdo a educacdo. Mas a rapidez das
mudangas remete-nos a questdo social e com ela, muitos problemas que deixam
longe as necessidades humanas. A educag¢dao, como ndo pode ser isolada, deve
estar atenta a tudo isso. Libaneo assim descreve: “Num sentido mais amplo, a
educacédo abrange o conjunto das influéncias do meio natural e social que afetam o
desenvolvimento do homem na sua relagdo ativa com o meio social.” (LIBANEO
1998, p.79)

Como seres historicos que somos, temos valores, costumes, religido, idéias,
participamos de organizagcdes e movimentos, cumprimos leis, educamos filhos,
somos envolto por meios de comunicacdes, temos um sistema de governo, isto tudo
faz parte de uma pratica educativa ndo de forma intencional ou planejada, mas estéo
presentes e atuando na formacgéo do ser, mesmo de maneira dispersa ou de certa

forma nao estruturada.

Para Libaneo:
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Elas atuam efetivamente na formacédo da personalidade, porém, de modo
disperso, difuso, com carater informal, ndo se construindo em atos
conscientemente intencionais. I1sso néo significa, absolutamente, que sejam
negados seus efeitos educativos, mesmo porque é muito em virtude desses
fatores e influéncias néo intencionais que se da o processo de socializagéo.
(...), eles estdo presentes em qualquer lugar onde ocorrem atos educativos
intencionais. (LIBANEO 1998, p.79)

No que diz respeito a mudancas na area educacional, a pressdo é grande e
isto se da devido a globalizacdo e exigéncias da sociedade como um todo. Faz-se
necessario valorizar a diversidade historica e cultural. A existéncia de diferentes
campos sociais nos faz pensar numa educagcdo mais humanitéria, e se estamos
trabalhando por uma escola que valorize a cultura, nos faz pensar em utilizar de uma

melhor forma as modalidades de educacéao.

Na educacgdo néo-formal existe flexibilidade de conteudo e curriculo e estes
sdo adaptados conforme a realidade dos sujeitos a serem atendidos, mesmo com o
termo ndo-formal, ndo quer dizer que acontece a inexisténcia de formalidades,

apenas possui caracteristicas diferentes de serem trabalhadas.

Somente a partir dos anos de 1990 fica clara a proposta em oferecer além do
ambito escolar a educacdo nao-formal no Brasil. Esta, em virtude das mudancas

econdmicas na sociedade como um todo, busca praticas coletivas organizadas.

N&o existe atualmente uma definicgdo Unica de educagédo nao-formal. No
passado era conhecida como “educacdo fora da escola”, hoje se distingue da
educacdo formal devido a estrutura, organizacdo e tipo de aprendizagem que
confere, € tida como complementar ou uma alternativa ao sistema de educacédo

formal.

A necessidade de formac&o continuada ao longo da vida nos remete ao
desenvolvimento de competéncias variadas, adquiridas no contexto da educacéo
formal, ndo-formal e informal. Essa aprendizagem pode ser melhor desenvolvida

numa ou noutra modalidade.

A educagédo nao-formal € tida como um processo de aprendizagem social
obtida fora do ambito escolar ou do ensino formal. “(...) A maior importancia da
educacgdo ndo-formal estad na possibilidade de criacdo de novos conhecimentos, ou

seja, a criatividade humana passa pela educacao nédo-formal.” (GOHN, 2008. p. 104)
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De acordo com Gadotti (2000) a educacao ndo-formal tem raizes, isto €, esta
ligada a educac&o popular, pois € acima de tudo um processo de aprendizagem
social.

Para Libaneo as dimensdes da educacgdo estdo relacionadas a funcdes da

atividade humana, para tanto define:

A educacao ndo-formal, por sua vez, sdo aquelas atividades com carater de
intencionalidade, porém com baixo grau de estruturacédo e sistematizacao,
implicando certamente relagBes pedagogicas, mas ndo formalizadas. Tal é
0 caso dos movimentos sociais organizados na sociedade e no campo, 0s
trabalhos comunitarios, atividades de animacdo social, os meios de
comunicacdo social, 0s equipamentos urbanos culturais e de lazer.
(LIBANEO 1998, p. 81)

Afonso, devido a especificidade da educagéo ndo-formal, assim a define:

(...) a educacao ndo formal embora obedeca também a uma estrutura e a
uma organizacao (distintas porém das escolares) e possa levar a uma
certificacdo (mesmo que ndo seja essa a sua finalidade), diverge ainda da
educacédo formal no que respeita a ndo fixacdo de tempos e a flexibilidade
na adaptacdo dos conteldos de aprendizagem a cada grupo concreto.
(AFONSO, 1992, p.86)

E neste sentido que as atividades realizadas pelos participantes do PAR
podem ser classificadas como educacdo nao-formal, por desenvolverem atividades
pedagogicas, com intencionalidade, mas com pouco grau de estruturacdo. Pois &
importante que a educacdo formal e a ndo-formal andem juntas, acontecam
paralelas ao sistema de ensino. Isso porque sabemos que o aluno ndao é apenas
“aluno” é também um ser que participa de uma sociedade, esta ligado a varios

contextos.

Na area educacional no que dizem respeito as mudancas, as pressdes sao

constantes, principalmente pela sociedade civil, buscando uma melhoria na
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gualidade da educacédo, e isto estd aparecendo fora do ambito escolar, nos
associativismo, nas organizacdes populares, empresariais... E sdo nestes setores
qgue a educacao nao-formal est4 presente e ganhando espacgo e o PAR esté inserido

neste contesto e de maneira organizada pelos receptores deste programa.

Paulo Freire (2005) na década de 50 ja inspirava uma sociedade autbnoma e
hoje para consegui-la continua a fazer-se necesséaria a participagdo decisiva da
propria comunidade. Pois com a constante agdo transformadora da realidade, os

homens, criam a histéria e se tornam seres histéricos sociais.

Na educacédo ndo-formal tem-se como objetivo principal a cidadania, esta é

pensada em termos coletivos.

Para Gohn (2008. p. 102) “Um dos supostos basicos da educagédo ndo-formal
é o de que a aprendizagem se da por meio da pratica social. E a experiéncia das
pessoas em trabalhos coletivos que gera um aprendizado.”

Cabe lembrar a importéncia e os avancos que a educacdo nao-formal tem

atingido isto devido a globalizacédo e o reflexo do sistema atual. Nesse sentido

insere-se o contexto do PAR e a necessidade de investigagao sobre a sua insercéo.

Através da educagdo néo-formal os individuos tém a oportunidade de
participarem de grupos de estudo, visando a conscientizagcdo de seus direitos e
deveres, efetivando o envolvimento social dos sujeitos que, por diversos motivos,

pouco tiveram acesso a educacao.

Neste sentido, a educagao ndo-formal apresenta uma importante fungédo em
possibilitar as pessoas a participacdo efetiva na sociedade, capacitando-os para o
trabalho, bem como para melhor atuarem na sociedade, enquanto cidaddos. E uma
forma e trabalho diferenciado, espacos irrestritos ao ambiente escolar, mas que
apresenta uma proposta de trabalho de acordo com as necessidades coletivas do
grupo.

A educacao ndo-formal pode ser compreendida como uma forma de promover
na sociedade a justica social, a igualdade de direitos humanos e, consequentemente
a melhoria da qualidade de vida das pessoas, tendo como foco principal o
conhecimento. Implica em sistematizar um trabalho a ser desenvolvido a partir do
diagnostico da realidade local, de acordo com uma metodologia diferenciada. Assim,

a educacédo nao-formal resulta em “plantar uma sementinha” na comunidade, tendo
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como ferramenta a conscientizacdo, o desenvolvimento das potencialidades dos

individuos e o desejo de promover a mudanca social.

7

O PAR é um programa de educacdo n&o-formal, pois refere-se a uma
categoria de trabalho realizado com um objetivo social de promover as pessoas 0
exercicio da cidadania, a partir de diversos eixos norteadores. Da mesma forma,
capacita os individuos para melhor atuar na sociedade, a partir do desenvolvimento
de suas potencialidades, num trabalho coletivo, desenvolvido além do espaco
escolar, seja em locais comunitarios, nas residéncias, ou demais ambientes e

acordo com a necessidade dos individuos.

A pratica ndo-formal desenvolvida no PAR refere-se também aos conteudos
curriculares da educacédo nao-formal, mas o processo ensino-aprendizagem ocorre
de maneira espontanea, de acordo com as necessidades dos individuos. E um
trabalho diferenciado, pois ndo faz parte de uma organizacdo sistematica, como
ocorre com a educagéo formal, mas resulta em aprendizagem, a partir do convivio

com as diferencas, para todos os individuos envolvidos no processo.

Atualmente, é urgente a necessidade de desenvolvermos praticas na
sociedade que diminuam as diferencas sociais e culturais existentes. Tornar a
sociedade composta por individuos esclarecidos € uma forma de fazer cumprir a

igualdade de direitos. Neste sentido, Alarcéo (1998, p. 100) afirma:

A nova sociedade exige cidaddos responséaveis, capazes de iniciativa,
dispostos a correr riscos, inovadores e flexiveis na sua capacidade de
adaptacdo a novas formas de vida, resistentes a desénimos ou frustragdes
em face das dificuldades,interventores e lutadores de idéias, realizadores
de projetos, avaliadores de sucessos e fracassos.

A educacdo nao-formal é entendida como uma forma diferenciada de
trabalho, que necessita de voluntarios que desenvolvam acbdes em beneficio da
comunidade como um todo. Destaca-se também a necessidade da formacdo de
professores com perfil adequado a atender as necessidades da sociedade atual,

para trabalhar pela mudanca na sociedade.
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Entende-se que a educacao nao formal € uma modalidade que favorece o
crescimento pessoal e profissional aos sujeitos que desenvolvem tais atividades,
pois parte da motivacdo inicial dos individuos que atuardo como professores,
desencadeando um processo de busca do conhecimento para a realizagcdo das
atividades. Alarcdo (1998, p. 104) aborda: “O conhecimento do professor ndo é
meramente académico, racional, feito de fatos, no¢cbes e teorias, como também nao

é conhecimento feito s6 de experiéncia. E um saber agir em situaco”.

Cabe ao professor agir na sociedade de acordo com as possibilidades de
atuacdo, em todas as modalidades que a educacdo oferece. Com relacdo aos
académicos que atuaram no PAR, considera-se que foi uma possibilidade de
atuacdo, vista como uma oportunidade para difundir o conhecimento tedrico, iniciar a

pratica pedagodgica, através de outra modalidade que é a educacéo nao-formal.

Considera-se esta articulacdo estabelecida entre a educacéo formal, através
da Universidade e a educacao informal, sendo o Programa PAR, uma ac¢éao valiosa,
capaz de possibilitar mudancas significativas na educacdo e na sociedade como um

todo.



3 O CAMINHO DA PESQUISA

3.1 TIPO DE PESQUISA

Esta investigacdo caracterizou-se como um estudo exploratorio, empirico-

bibliografico, de natureza qualitativa.

Entende-se que na pesquisa em Educacgdo os fenbmenos e as causas que
estdo envolvidas no problema geralmente séo dificeis de serem delimitados e muitas
podem ser as variaveis, por isso nesta area a abordagem qualitativa € muito usada
devido a maior proximidade com o campo pesquisado. Esse tipo de abordagem usa
na maioria das vezes dados descritivos, preocupando-se mais com O
desenvolvimento do fenbmeno do que com os resultados. (BOGDAN E BIKLEN
apud LUDKE e ANDRE, 1986)

Estes mesmos autores discutem a pesquisa qualitativa através de cinco

caracteristicas fundamentais.

1- Os dados séo obtidos por fonte direta, e 0 pesquisador € seu principal

instrumento.

2

Os dados coletados sao predominantemente descritivos.

3

A preocupagao com 0 processo € muito maior do que com o produto.

4- O pesquisador tem especial atencédo ao significado que as pessoas dao

aos objetos, aos acontecimentos e a vida.

5- A andlise dos dados tende a seguir um processo indutivo.

Neste sentido, esta pesquisa enquadra-se na abordagem qualitativa, por
basear-se nos tipos de dados ndo métricos, com foco na complexidade da formacéo

docente.
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3.2 SELECAO E LOCALIZACAO DAS FONTES DE INFORMACAO

Os dados bibliograficos foram coletados através do levantamento do
referencial tedrico, onde adquirimos suporte para fundamentar esta pesquisa. Para
realizagdo da pesquisa bibliografica, utilizou-se de livros, revistas, jornais,
encontrados na biblioteca da universidade e alguns de propriedade particular.
Utilizaram-se ainda, alguns sites da internet. Tais fontes de informac&o foram
selecionadas de acordo com os temas que propunham, visando adequarem-se ao

problema de pesquisa.

3.3 DEFINICOES DO UNIVERSO A SER PESQUISADO

Dentre os 269 participantes do programa PAR, compreendendo os vinte e
dois (22) projetos, a amostragem constitui-se de 22 alunas, estas da 32, 42, 62 e 82

fases.

O numero de alunas participantes justifica-se a partir da necessidade de ter
acesso a dados representativos da atuacdo do programa PAR. Ressalta-se que
foram contemplados todos os projetos desenvolvidos, embora tenhamos escolhido
um participante por projeto para responder a entrevista, instrumento utilizado para a
coleta de dados. Além destas alunas efetuou-se a coleta de dados com a professora

coordenadora deste projeto.

Esta pesquisa referente ao Programa PAR foi desenvolvida através de estudo
de caso com alunas do curso de licenciatura em Pedagogia da Unoesc — Campus
Aproximado de Capinzal, que desenvolvem projetos vinculados a esse Programal.
Estas alunas foram convidadas a participar da pesquisa e todas se disponibilizaram.

As mesmas foram esclarecidas sobre os propdésitos da pesquisa, de acordo com as
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orientacdes do Comité de Etica em Pesquisa UNOESC/HUST. Também assinaram o

termo de Consentimento Livre e esclarecido. (Anexo 01)

Desta forma, o Quadro 01 explicita a denominacdo dos projetos

desenvolvidos através do programa PAR, o nimero de alunas por projeto, a referida

idade, formacdo de Ensino Médio, local de aplicacdo, bem como o0s sujeitos

atendidos.
Projeto — | Académica Idade Formagcdo - | Local de | Sujeitos
Nome (nome Ensino Aplicacédo atendidos
Ficticio) Médio
Semeando 02 39 anos Supletivo  — | Hospital N. S. | Pacientes e
Alegria Educacdo de | das Dores — | Familiares
Jovens e | Capinzal - SC
Adultos
Alfabetizag&o 03 20 anos Educacéo Residéncia dos | 2 Adultos
Digital de Geral alunos
Adultos
Assessoria 04 26 anos Aceleracao E. Municipal | 11 alunos
Didatico Linha
Pedagégica Carmelinda -
Ouro
Leitura na | 06 28 anos Educacéo Centro de | Bergario | 12
Escola Geral Educacéao Infantil | criancas e
Bercario Il 13
criangas.
Afabetizacao 05 21 anos Educacao Residéncia dos | 2 Adultos
em Informatica Geral alunos
Alfabetizagéo 01 24 anos Ensino Médio | Residéncia dos | 2 Adultos
de jovens e Normal Alunos
Adultos
Alfabetizacéo 07 22 anos Educacao Ginésio Grupo de
Cultural Geral Municipal de | Terceira Idade
Esportes Pedro
Raimundo
Hilgert, Zortea
Alfabetizag&o 09 25 anos Educacéo Residéncia  de | 3 adultos
de Adultos Geral uma das alunas
Alfabetizag&o 10 34 anos Educacéo Residéncia  de | 2 adultos
de Adultos Geral um aluno
A Literatura | 08 30 anos Supletivo No Programa | 16 alunos
Infantil na Sala Social Ouro em
de Aula Flor e Jovem
Ouro
Leitura na | 11 21 anos Educacao Escola Municipal | 23 Alunos
Escola Geral Bernardo Moro
Sobrinho
Leitura na | 12 23 anos Educacdo de | Escola Municipal | 28 Alunos
Escola Jovens e | Bernardo Moro
Adultos Sobrinho
Monitora 18 20 anos Ed. Geral UNOESC Com
Académicas

participantes do
PAR
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Alfabetizag&o 21 21 anos Ed. Geral Residéncia dos | 4 Pessoas
Cultural alunos portadoras de
Diabetes
Alfabetizag&o 22 29 anos Ed. Geral Residéncia  da | 2 adultos
propria
académica
Vivéncias 19 27 anos Centro de | 12 Alunos
Ludicas em Educacéo Infantil
Espacos Raio de Sol
Educativos
Alfabetizag&o 20 22 anos Ed. Geral Residéncia dos | 2 adultos
de Adultos alunos
Alfabetizag&o 14 36 anos Magistério Residéncia  de | 2 adultos
de Adultos um aluno
Alfabetizacéo 13 29 anos Ed. Geral Empresa que | 4 adultos
de Adultos trabalha -
Perdigdo
Alfabetizagéo 17 29 anos Ed. Geral Residéncia dos | 2 adultos
de Adultos alunos
Alfabetizag&o 16 44 anos Magistério Residéncia dos | 5 adultos
de Adultos alunos
Alfabetizag&o 15 27 anos Magistério Residéncia dos | 2 adultos
de Adultos alunos

Quadro 01: Tabela levantamento de dados dos Sujeitos participantes do PAR
Fonte: Dados da Pesquisa da autora.

Percebe-se no quadro a diversidade de projetos elaborados, estes tendo

ligacdo com os apresentados pelo Programa de Alfabetizacao regional.

3.4 PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS

Cabe ressaltar que a presente pesquisa atende a resolucdo CNS n° 196/96,

em especial ao item Il Aspectos Eticos da Pesquisa Envolvendo Seres Humanos,

em relacdo as exigéncias éticas, e foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa

UNOESC/Hospital Universitario Santa Teresina através do Parecer n.: 091/2008
(CEP/UNOESC).

A execucéo da coleta de dados deu-se em dois momentos:

a) Levantamento dos dados bibliogréaficos, que iniciou no més de abril de 2007.

b) Organizacdo e aplicacdo de uma entrevista (Anexo 02), com um roteiro de

guestdes semi-estruturado, para as alunas participantes do programa PAR e

com a coordenadora do referido programa (Anexo 03). Para efetivar a coleta
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dos dados e posterior analise, realizou-se uma entrevista individual com cada
participante do programa. A entrevista foi gravada e, posteriormente,

transcrita.

Visando conhecer o Programa de Alfabetizacdo Regional (PAR) efetuou-se
uma pesquisa documental em relatorios das atividades desenvolvidas pelas
monitoras (municipios atendidos; sujeitos participantes; organizacao das atividades);

depoimentos dos participantes do projeto.

Para Ludke e André o procedimento pesquisa documental visa:

Os documentos constituem também uma fonte poderosa de onde podem
ser retiradas evidéncias que fundamentem afirmacdes e declaracbes do
pesquisador. Representam ainda uma fonte “natural” de informac&o. N&o
sdo apenas uma fonte de informagcdo contextualizada, mas num
determinado contexto e fornecem informacfes sobre esse mesmo contexto.
(LUDKE e ANDRE, 1986, p.39)

A andlise documental € uma técnica muito valida e significativa para a
abordagem de dados qualitativos. Possibilita a complementacdo de informagdes
obtidas através de outros meios. Qualquer material escrito que possa ser usado

como fonte de informacao para a pesquisa € considerado documento.

De acordo com Ludke e André (1986) a analise de documentos apresenta
varias vantagens: constituem uma fonte rica e estavel; possibilitam evidéncias
fundamentais ao pesquisador; é uma fonte natural de informagfes nédo reativas;
espontaneidade e naturalidade dos sujeitos pesquisados; indica possiveis problemas

gue merecem maiores exploragoes.

O procedimento entrevista constituiu um dos recursos principais para
efetuarmos a coleta de dados. Esta foi composta por 15 questdes, sendo 13 abertas
e duas questdes de multipla escolha, utilizado na entrevista com as académicas
participantes do programa PAR da UNOESC Capinzal. O procedimento utilizado
encontra-se no Anexo 02. Além do instrumento utilizado com as alunas também
realizamos uma entrevista com a Coordenadora do programa PAR. Este instrumento

foi composto por 10 questdes abertas (Encontra-se no Anexo 03).
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A entrevista € intencional cumprindo a funcdo de investigadora, com o
propésito unico de obter informacdes necessarias e relevantes a pesquisa. O
investigador tem a liberdade de responder as perguntas de acordo com seu proprio
pensamento e palavras. Esta, junto com a observagdo representa um dos
instrumentos basicos na coleta de dados para a pesquisa. “Na entrevista a relacao
gue se cria € de interacdo, havendo uma atmosfera de influéncia reciproca entre
quem pergunta e quem responde.” (LUDKE e ANDRE, 1986, p.33)

O trabalho da entrevista requer por parte do investigador alguns cuidados,
principalmente respeito pelos entrevistados, sigilo nas informagdes, ser um bom
ouvinte e estimular para que as respostas saiam naturalmente. Um fator importante
na entrevista € o registro, este pode ser por “gravacdo direta ou anotagdo durante a

entrevista”, as duas tem suas vantagens depende da escolha do investigador.

Ao definirem-se as formas de registros, Ludke e André assim descrevem:

A escolha de uma ou outra forma de registro seré feita em funcao de varios
fatores, e também de preferéncia, do estilo de cada entrevistador. Em
alguns casos € possivel até utilizar as duas formas concomitantemente. De
gualquer maneira, é importante lembrar que, ao nos decidirmos pela
entrevista, estamos assumindo uma das técnicas de coleta de dados mais
dispendiosas, especialmente pelo tempo e qualificacdo exigidos do
entrevistador. (LUDKE e ANDRE, 1986, p.38)

No contexto da presente pesquisa a entrevista foi realizada e vista como um

dos principais instrumentos para analise de dados.

3.5 PROCEDIMENTOS DE ANALISE DOS DADOS:

Para realizar a analise dos dados aplicou-se o recurso da analise de
conteudo, buscando extrair das respostas coletadas com os futuros professores e
com a coordenadora do programa PAR 0s elementos necessarios para responder ao

problema e as questdes de pesquisa.
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Para que o trabalho de andlise seja facilitado, o pesquisador necessita de
organizacdo, separando por partes, fazendo relacbes e identificando padrdes de
relevancia, para que no decorrer do processo possa reavaliar e abstrair a esséncia

da andlise.

Deste modo Ludke e André assim descrevem:

Analisar os dados qualitativos significa “trabalhar” todo o material obtido
durante a pesquisa, ou seja, os relatos de observacéo, as transcricbes de
entrevista, as analises de documentos e as demais informacdes
disponiveis. (1986, p. 45)

Muitos autores orientam da necessidade de usar variadas estratégias, para
gue chegando ao final da coleta de dados, ndo tenha apenas um amontoado de

informacdes sem relevancia.

Para melhor organizacdo e andlise das respostas das questdes que
compuseram o roteiro de entrevistas, as mesmas foram organizadas em blocos,
estes levando em consideracdo as semelhancas e diferencas dos argumentos
mencionados nas respostas dos sujeitos participantes. A organizacao destes blocos

se deu a partir da observacao dos aspectos:

a) Primeiro bloco: constituido pelas quatro primeiras questdes do roteiro de
entrevista, se referem as caracteristicas e identificacdo dos sujeitos da

amostra, além dos locais onde foram desenvolvidos 0s projetos;

b) Segundo bloco: composto pelas questdes quinta a nona e complementos
gue surgiram no decorrer da entrevista. Este bloco possui como foco as
experiéncias vivenciadas no exercicio do magistério, 0s interesses com

relacédo a profissao e a relevancia do papel do professor na sociedade.

c) Terceiro bloco: envolvendo da décima a décima terceira questdo. Este bloco
possui como foco o aprender a ser professor, e a importancia das atividades

desenvolvidas no Programa de Alfabetizagcdo Regional.

d) Quarto bloco: composto pelas questbes décima quarta e décima quinta,

onde questionam sobre as atividades do PAR e sua contribuicdo para a
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formacao profissional tendo como primeiro contato com a profissao o trabalho
desenvolvido no PAR e estes contribuindo ou ndo para o aprendizado da

docéncia tanto formal como nao-formal.

e) Quinto bloco: composto pela compreensao da coordenadora sobre a
experiéncia do PAR.



4 O PROGRAMA DE ALFABETIZACAO REGIONAL E A FORMACAO DE
PROFESSORES (Analise de Dados)

4.1 HISTORIA DO PAR NA UNOESC

A organizacgdo desse capitulo se deu a partir de registros (Projeto do PAR —
Ata de reunido — relatérios — tabelas — cronogramas...) disponibilizados pela

instituicéo e a coordenadora atual.

O Ministério da Educacao através da Secretaria Extraordinaria de Erradicacao
do Analfabetismo langou em 2003 o Programa Brasil Alfabetizado, num esforgo para
e eliminacdo dos indices de analfabetismo que ainda condena grande parte da

populacdo a um processo de exclusao social, cultural e econémica.

Por este programa, o MEC estabeleceu a meta de alfabetizar cerca de trés

milhdées de pessoas em 2004, em 2005 seis milhdes e mais seis milhdes em 2006.

Este desafio foi estendido aos governos estaduais, prefeituras, instituices de
ensino superior, empresas, ONGs e outros segmentos, para que pudessem

trabalhar de forma conjunta na direcéo da erradicacdo do analfabetismo.

Por sua vez a Secretaria de Estado da Educacao lanca o Projeto Santa
Catarina Alfabetizada como parte integrante do Programa Brasil Alfabetizado em
gue o trabalho foi desenvolvido em parceria com as Prefeituras Municipais para o
desenvolvimento das aulas e com as Instituicdes de Ensino Superior do Sistema
ACAFE, para a capacitacdo dos alfabetizadores. Ressaltamos que este programa

ainda esta sendo desenvolvido.

A partir da adesao da UNOESC - Joacaba nesse programa, a Direcao da
Area de Ciéncias Humanas e Sociais - ACHS, apresentou e realizou em 2004, o
Projeto de Alfabetizacdo Regional para num primeiro momento, ser parceira do
Projeto Santa Catarina Alfabetizada e, num segundo momento, promover o
atendimento social aos jovens e adultos carentes nos Municipios que tinham
académicos regularmente matriculados nos Cursos de Pedagogia na area de sua

abrangéncia.
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Essa acdo também viria a contribuir com o objetivo de manter as licenciaturas
em pleno funcionamento. ISso porque, nesse momento vivia-se uma crise grande em

relacéo ao preenchimento das vagas oferecidas.

O Projeto Pedagogico (PP) oferecia 50 vagas e elas ndo eram preenchidas.
Apos discussoes e analise da situacao surgiu a idéia de unir essas duas questdes: 0
grande numero de analfabetos da regido e a necessidade de subsidiar as
mensalidades dos cursos de licenciatura. Nesse sentido, foi criado o Programa de
Alfabetizacdo Regional onde cada aluno matriculado no curso de Pedagogia teria a
incumbéncia de alfabetizar dois adultos. Aléem de estar colaborando com a sua

comunidade, este aluno receberia uma bolsa de 50% na mensalidade.

A idéia foi aceita pelo coordenador e pelo colegiado. A partir dai comecou-se
a estudar as metodologias e estratégias de aplicacdo e identificar os analfabetos
existentes. Inicialmente quem estava a frente do desenvolvimento era o professor

Vicente de Paula Sousa e a professora Noemia Pizzamiglio.

Em consenso, o colegiado, elaborou o projeto com objetivo de promover a
alfabetizacdo de jovens e adultos economicamente carentes, visando a geragéo de
renda e a melhoria da qualidade de vida, proporcionando as pessoas envolvidas
maiores condi¢des, para que elas assumissem um novo papel na sociedade em que
vivem, dando-lhes condi¢cbes de buscar atividades e parcerias que lhes permitam
criar pequenos negocios gerando trabalho e renda, consequientemente qualidade de

vida pessoal, e na comunidade.

Esse programa fundamenta-se nos principios pedagogicos e metodologicos
de Paulo Freire. Parte da pratica concreta para chegar a construcédo do saber, e tem
0 educando como sujeito do conhecimento. Entende a alfabetizagdo como um

processo légico, intelectual, afetivo e social.

Os responsaveis pelo programa convidaram os alunos do Mestrado em
Educacdo para uma parceria, onde trabalhariam na capacitacdo dos alunos da
Pedagogia e, com isso também receberiam desconto na sua mensalidade. Esse

trabalho foi bem planejado, devido a importancia que se estava dando ao Programa.

O programa comeca a tomar corpo e a coordenacao percebe que nao tem
condi¢cBes de coordenar o curso de Pedagogia e dar continuidade ao programa. Foi
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neste periodo que a professora Marilena Zanoello Detoni se integrou ao mesmo

auxiliando o trabalho, que era desenvolvido pela professora Noemia.

A partir do planejamento pedagodgico do curso para os académicos, as
mestrandas Elveni Dalanora e Alessandra Magro prepararam o material em forma de
apostila. Uma se dedicou a organizar o trabalho de alfabetizacdo na area de
Matematica, e a outra na area de alfabetizacéo e letramento.

A partir dai o programa € colocado em acdo, com as datas para a
capacitacdo, ja programadas, as académicas avisadas e cientes deste

Compromisso.

No ano de 2004 receberam quatro capacitacdes, duas em cada semestre,
conduzidas e coordenadas pela professora Marilena, com a capacitagao a cargo da

professora Noemia, e das mestrandas.

Embora o PAR tenha iniciado em Joacaba, ele subdivide-se nos campi e cada
gual se organiza de acordo com suas especificidades. Tanto em Joacaba como
Capinzal, os académicos abracaram a causa, pois entendiam que era um auxilio

importante, pois permitia sua estada na universidade.

De acordo com o depoimento da Coordenadora do PAR, era possivel verificar

0 entusiasmo das académicas envolvidas:

Em depoimentos nos dias de capacitacdo, percebia-se a importancia em
estar alfabetizando um adulto que na época certa deixou de ir a escola, ou
ndo teve oportunidade de freqlientar a mesma, perceber que, este agora
estava conseguindo escrever o seu home e ler também dentro de suas
possibilidades para as académicas isso o fortalecia e instigava ainda mais
na sua formacéo. (Professora Marilena)

A reflexdo na acédo abre caminhos, como afirma Pimenta (2002), para uma
otima preparacao e formacdao profissional. Este ir e vir do PAR, relatorios, atividades,
apresentacoes e depoimentos, sdo consideradas algumas das etapas da formacéo
dos futuros pedagogos, pois o docente estd em processo de constante

aprendizagem.
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Em relacdo a dindmica do PAR, os académicos entregam seus relatorios no
final de cada més e encerram as atividades do ano com seminarios de socializacéo

para troca de experiéncias.

Em algumas cidades os académicos atendem as pessoas em grupo. Entdo se
formam nudcleos de alfabetizandos nas comunidades e em empresas. Um dos
Nucleos criados foi o “Tertulia do Saber” realizado no municipio de Jabora, que
funcionava aos domingos pela manha. Além desse podemos citar outros: Ndcleo no
Assentamento 30 de Outubro em Campos Novos; Nucleo constituido pelo Rotary
Club de Campos Novos e, nucleos constituidos em parceria com o Centro de

Educacéo de Jovens e Adultos — CEJA em Piratuba, Capinzal e Brunopolis.

Outro, ainda, foi o Alfabetizar na Empresa Perdigao, que teve inicio em 2005,
onde académicos realizam seu projeto alfabetizando funcionarios da empresa em
periodo de trabalho, que tém um momento onde sao liberados para ter aulas na
propria empresa. O mesmo estd em funcionamento, mas o bom € que s&o poucos
os analfabetos, entdo, a monitora que trabalha na empresa e a coordenadora do
PAR estdo ampliando os projetos e trabalhando outros temas, como: leitura,

producéo e interpretacdo de textos e calculos,

E importante ressaltar que além de proporcionar as pessoas carentes uma
oportunidade de melhorar sua vida pessoal na e da comunidade, proporciona aos
académicos espacgos de realizacdo das praticas de ensino e a possibilidade de

desenvolverem o espirito de solidariedade e a viséo transdisciplinar de mundo.

Em avaliacdo, do projeto, os resultados foram positivos e muito bons, a
comunidade representada pelas instituicdes, tanto publicas como privadas ou pelas
ONGS valoriza o trabalho dos académicos e a iniciativa da instituicdo, em certas
situagbes procurando por esse trabalho, para suprir algumas necessidades da

comunidade a exemplo dos nucleos citados anteriormente.

Com o aumento dos cursos e das turmas nas licenciaturas houve a
necessidade de ampliar o programa. Os académicos envolvidos sdo responsaveis e
valorizam com muito entusiasmo o trabalho que estdo realizando em suas
comunidades, o envolvimento é tanto que, em muitos casos dedicam mais tempo

gue o estipulado pelo Programa, que € de 10 horas mensais.
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No ano de 2007 ele ja acontecia em todos os Campi e extensdes da
UNOESC, contemplando todos os académicos de licenciaturas com uma bolsa de
50% e, em contra partida cada académico tem a possibilidade de escolher um
projeto para executar nas Instituicdes de seus municipios. Com essa ampliacao,
fazem-se algumas mudancas no objetivo do PAR: Promover a melhoria da educagéo
formal e ndo-formal na regido, através de atividades com alunos e assessoria aos
professores das redes publicas-estaduais e municipais de ensino na perspectiva da

inclusao social e formacédo da cidadania. Destacamos algumas como:

1. Vivéncias ladicas em espacos educativos, cujos objetivos séo
investigar jogos e brincadeiras infantis de tradicdo historico-cultural; estimular o
desenvolvimento integral das criancas, enriquecendo suas relagbes sociais através
da participacdo em atividades ludicas; desenvolver habitos de responsabilidade e

cooperacao oportunizando os alunos da utilizacédo adequada dos espacos.

2. Assessoria didatico pedagodgica, com os objetivos de identificar,
junto a comunidade escolar, as necessidades de assessoria didatico-pedagdgicas;
desenvolver atividades didatico-pedagogicas no espaco escolar: biblioteca, sala de

aula, reforco, informatica e outros.

3. Alfabetizacdo/escolarizacdo de jovens e adultos, com os objetivos
de promover a efetiva alfabetizacdo de jovens e adultos por meio da incorporacéo
de habitos de leitura e escrita no cotidiano dos alunos, na perspectiva da
consequente continuidade dos estudos; destacar a relevancia da alfabetizacdo como
possibilidade de emprego e renda e de investimento em sua propria formacao;
possibilitar ao académico e ao alfabetizando meios de entenderem a realidade do
seu contexto; introduzir conhecimentos basicos de matematica ao cotidiano dos
alfabetizandos; incentivar a integracao dos jovens e adultos carentes ao mercado de

trabalho.

4. Alfabetizacdo cultural, que objetiva proporcionar a valorizacdo da
cultura regional através de atividades artistico-culturais; desenvolver atividades
corporais em espacos escolares e nao escolares, valorizando as diferentes
experiéncias fisicas que embasam noc¢Oes espaco/ temporais das criancgas,
adolescentes, jovens, adultos e grupos da terceira idade; desenvolver atividades de

coordenacao, expressao, percepcao e controle de movimentos através de atividades
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artistico-culturais; apropriar-se de diversas formas de linguagens ou expressodes

corporais como capoeira, danca, teatro, musica, entre outros.

5. Leitura na escola, com o0s objetivos de promover a efetiva
alfabetizacdo e o desenvolvimento do dominio da leitura; oportunizar uma
compreensao da importancia da formacéo linguistica para o exercicio da cidadania;
introduzir e/ou desenvolver conhecimentos basicos de linguagem no cotidiano
escolar, com énfase no desenvolvimento da linguagem escrita (leitura e produgéo);
estimular a leitura através da diversidade de textos oferecidos pela literatura infanto-

juvenil; criar espacos de leitura nas escolas para provocar o estimulo a leitura

6. Construcao de material didatico, cujos objetivos s&o identificar, junto
a comunidade docente, as caréncias em material didatico na regido; pesquisar as
especificidades historicas, geograficas, sociais, ambientais e didatico-pedagdgicas
da regido; confeccionar o material nas variadas formas: livros, revistas, cadernos de

atividades, atividades em meio eletronico, fitas (DVD e VHS).

Inicialmente o académico optando em participar do programa assinara o
termo de concesséao de bolsa (anexo 04), em seguida sera orientado a escolher uma
instituicdo e apresentar-se entregando a Carta de Apresentacdo (anexo 05). Apos,

devera desenvolver seu projeto voltado para a instituicdo escolhida por ele.

Ao elaborarem o projeto os académicos seguem um roteiro pré-estabelecido,
onde definirdo de forma clara os objetivos e metas que pretendem alcancar. O
processo de capacitagdo continua durante o periodo em que for necessario

especificamente na primeira fase do curso.

Periodicamente, para fins de registro e controle, sdo elaborados relatorios
mensais e bimestrais, estes devem ser considerados como uma ferramenta de
formacéao, para os professores do curso. Os mesmos seguem um padrao (anexo 06)
onde sdo registradas suas aulas e atividades. Estes registros sdo entregues ao
monitor mensalmente (nos meses de marco, maio, julho) e bimestralmente (nos

meses de abril, junho, agosto e outubro).

O monitor, por sua vez, faz o relatério e encaminha ao coordenador do

programa, o qual organiza o relatério geral do programa.

Periodicamente séo realizados seminarios entre os académicos participantes,

com o objetivo de socializar as experiéncias.
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A instituicao mantém um site para informacdes

(www.unoescjba.edu.br/alfabetizacao) onde sdo encontradas todas as informacgdes

necessarias ao académico, além de noticias sobre as atividades desenvolvidas.

O quadro abaixo apresenta o cronograma anual de organizacdo das

atividades desenvolvidas pelo programa de Alfabetizac&o regional.

Dezembro: Relatdrio final

Janeiro: Recesso das atividades

Fevereiro: Reescrever o projeto e providenciar o contrato
com a entidade e assinar o termo de concessao
de bolsa.

Marco: Iniciar os trabalhos

Abril: Capacitacdo dos Grupos e entrega do relatério.

Maio Desenvolvimento do trabalho.

Junho Desenvolvimento do trabalho e entrega do
relatorio.

Julho Desenvolvimento do trabalho.

Agosto Desenvolvimento do trabalho e entrega do
relatorio.

Setembro Desenvolvimento do trabalho.

Outubro Desenvolvimento do trabalho e entrega do
relatorio.

Novembro Desenvolvimento do trabalho.

Dezembro: Seminario de Socializagao.
Entrega do relato final das atividades realizadas
durante o ano com fotos e outros registros
efetuados durante o ano.

QUADRO.2: Cronograma anual do PAR.
Fonte: Registros do PAR

Pretendemos a partir da coleta de dados descreverem melhor como se da
esse processo.

O PAR ja foi apresentado em varios eventos externos como foi o caso do V
Forum de Extens&o Universitaria da Acafe, em 2004 em Blumenau; a Escola de
Inverno de Educagédo Matemética, em 2008 na UFSM e no Seminéario da Académia
Trinacional de Ciéncias, em 2008 na Unioeste FOz do Iguagu Parana.

O Programa atende os quatro campus da universidade: S&do Miguel d’Oeste,
Xanxere. Videira e em Joacaba, os campus de Capinzal e Campos Novos, cobrindo
29 municipios da regido de abrangéncia da UNOESC. Iniciou suas atividades em

2004, com 382 bolsistas e 43 monitores, atendendo 735 pessoas.
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MAPA 1: Regido de abrangéncia do PAR — Unoesc Joagaba.
Fonte relatérios do PAR

No ano de 2004, constatou-se que em média, o PAR inicialmente atendia
adultos acima de 50 anos, depois jovens adultos. Constituindo-se em 70% dos

jovens adultos envolvidos no Programa.

O PAR, desde o inicio teve uma abrangéncia muito grande devido a
localizagéo e a extensdo da UNOESC e seus Campi. Isto foi significativo uma vez
gue atendeu pessoas oriundas de diversos municipios da regidao, incluindo 8

municipios do norte do Estado do Rio Grande do Sul.

Ao final de 2007, com a criagao de outros subprojetos, citados anteriormente,
inseridos no projeto inicial, verificou-se que os 384 académicos das Licenciaturas

estavam atuando em 06 projetos, a saber:
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Sub-Projetos: Académicos Sujeitos Atendimentos:
atuando: Beneficiados:

Alfabetizac8o de jovens/escolarizacao, 183 279 11160

Assessoria didatico Pedagégica 42 1260 980

Leitura na Escola 31 930 2490

Construcdo de Material Didatico 53 990 1980

Alfabetiza¢c&o Cultural 24 720 1600

Vivéncias Ludicas 15 450 1320

Brinquedoteca 04 1800

Histéria dos Municipios 09 750

Irmé& Cheila 09 70

Outros 14

Resultados de 2007 7249

QUADRO 3: Abrangéncia do PAR em 2007.
Fonte: Relatorios da pratica realizada no PAR.

Visando visualizar o envolvimento dos académicos vinculados as

licenciaturas, organizou-se o Quadro 4 que retrata 0 nUmero destes por licenciatura.

Em 2008 estavam vinculados 560 académicos das licenciaturas que participam do

programa, sendo assim distribuidos.

Curso: Académicos:
Capinzal:

Pedagogia 122

Matematica 57

Artes/Artes Visuais 48

Geografia 45
Total Czal: 272
Joacaba:

Pedagogia 116

Letras 56

Historia 74

Artes Cénicas 42
Total Jba: 288
Total Geral: 560

QUADRO 4: Abrangéncia do PAR em 2008.
Fonte: Relatérios do Programa.
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4.2 HISTORIA DO PAR NO CAMPUS DE CAPINZAL

O curso de Pedagogia em Capinzal teve seu inicio em 1998, numa parceria
com a prefeitura municipal, esta oficializada no dia 12 de setembro as 19h00min
horas, no auditério do Grupo Escolar Municipal Viver e Conhecer. Este momento

sinalizou o inicio de uma nova etapa na educac¢éo de Capinzal.

Com objetivo de fazer cumprir a legislacdo vigente, tendo a funcdo de
desenvolver uma dinamica de qualificacdo, producdo e socializacdo de
conhecimentos entre os académicos, a fim de conhecer, compreender e contribuir
na transformacéo da realidade, visando a qualidade na formacédo docente, onde as
acOes desenvolvidas no curso de Pedagogia voltadas a esse objetivo irdo possibilitar
um crescimento tanto intelectual, social e cultural aos educadores, estes terdo uma

postura diferenciada na formacgéo dos alunos.

Com as mudancas da LDB, que exigem a formacdo de terceiro grau aos
professores do ensino fundamental e médio, com isso uma melhor formacdo dos

professores, quebrando padrdes ultrapassados e de pouco incentivo ao educando.

Neste sentido fez-se necessario oferecer cursos de Pedagogia em Regime
Especial, abrangendo um grande numero de professores da regido, nao

comprometendo a vida profissional e a qualidade do ensino.

O curso de Pedagogia iniciou com duas turmas, num total de 105 alunos,
usando espaco alugado até julho de 2004. Quando da inauguracédo do prédio novo,
localizado no Acesso Cidade Alta, n° 5330, SC 458, Bairro Sao Cristovao.

A inauguracao coincidiu com a implantacdo do Programa de Alfabetizacéo
Regional da UNOESC. Que a exemplo de Joacaba, em Capinzal o Programa
também teve seu inicio em junho de 2004, com 0os mesmos objetivos. Atendendo,
guatro turmas de Pedagogia e uma de Arte, em média com duzentos (200) alunos.
No més de novembro e dezembro de 2004 foram realizados dois seminarios para
troca de experiéncias entre os académicos e assim incentiva-los para o ano
seguinte. Seminario este intitulado como: | Seminario Inter-Estadual dos

Alfabetizadores, acontecendo em Joacaba com Campos Novos e outro em Capinzal,
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este com muito sucesso. Nos seminarios houve palestras proferidas pelos

professores da Universidade e exposi¢cdes de trabalhos dos alunos alfabetizandos.

No decorrer dos trabalhos sentiu-se a necessidade de melhorar a

organizacdo, uma espécie de monitoramento mais de perto.

Para isso foi criado a figura do monitor, que é aquele aluno que ajuda, orienta,
fazendo uma espécie de acompanhamento. Cada turma tem um representante, que
recebe orientacdo e faz seu trabalho visitando o local onde acontecem as aulas,

fazendo um relatério, preenchendo um formulario para entrega no final do més.

Foi através dos relatorios dos monitores que foi possivel verificar as
atividades desenvolvidas nos diferentes locais e projetos desenvolvidos, como
danca, teatro, artesanato.... Nestes documentos também é possivel verificar os
depoimentos de sujeitos maravilhados por terem a oportunidade de aprender a ler e
escrever, as proprias académicas enfatizam as dificuldades e oportunidades que o
Programa l|hes proporcionou, e também algumas defasagens que porventura

surgem.

Alguns depoimentos encontrados nos arquivos do programa:

“Tenho alguém que me d& atencdo.” (C.1.0.)

“Enquanto a professora quiser ensinar, eu quero aprender”. (M.T)

“Este projeto € muito bom, tem que continuar.” (E.T.F.)

“Para mim é um presente.” (V.C.F.)

“Achei uma 6tima idéia, porque sé assim aprenderei ler e escrever com mais

clareza.” (1.P.)

Depoimento de uma monitora do campus de Capinzal.

“E com muito orgulho e carinho que faco parte da equipe que monitora as
alfabetizadoras, e os alfabetizandos do municipio de Ouro; porque tem sido
muito gratificante chegar em seus lares e perceber a alegria e o0 entusiasmo,
em ter essa oportunidade de ler, escrever, e muitas vezes relatar parte de
sua historia, que antes nao tinha liberdade de contar, por achar que néo era
significativa para a sua vida e também de muitos outros.

Hoje percebo que esse projeto é o inicio de um resgate onde o ser humano
se sente gratificado pela oportunidade que tem, pois achava que o seu
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tempo de estudar j4 passou e que ndo era algo de grande valor. Mas nas
nossas entrevistas percebemos no olhar, no sorriso na emogédo com que
nos recebem e falam da satisfagdo em serem alunos, que participam do
projeto de Alfabetizagdo pela Universidade do oeste de Santa Catarina —
Unoesc.

Alguns disseram que a faculdade era coisa muito distante, e quem estudava
la nunca chegaria a pensar no povo que nao teve oportunidade de
freqUentar os estudos no tempo certo, mas ndo existe tempo certo, todo
momento é hora de aprender, ou melhor, com esse projeto e numa troca de
conhecimento que enriquece a todos, em todos os sentidos. E a esséncia
do ser humano estd na sua simplicidade, que € a maior riqueza que
podemos ter, o0 humanismo, o amor, carinho para com o outro.

Por isso, parabéns a todas as pessoas que tiveram essa brilhante idéia de
fazer esse projeto, pois € uma relacdo bastante gratificante entre
Universidade, académicos, e populacdo, e porque nao dizer, uma inter
relagdo bastante produtiva na sociedade.” (M. I. N.)

E nos escritos de Paulo Freire (2005), que entendemos os depoimentos dos

alfabetizandos e da monitora, pois alfabetizar ndo é apenas decodificar letras e

palavras e sim conscientizar, independente de tempo e idade.

Ainda sobre isso Paulo Freire descreve:

(...) € preciso que eles se convencam de que esta luta exige deles, a
partir do momento em que a aceitam, a sua responsabilidade total. E
que esta luta ndo se justifica apenas em que passem a ter liberdade
para comer, mas liberdade para criar e construir, para admirar e
aventurar-se. (2005. p.62)

E esta liberdade ndo é apenas de expressar-se, mas a de sentir-se alguém,

de valorizar-se, de saber que tem valor e é capaz de aprender.

A coordenacgédo do PAR desloca-se com frequéncia aos campi para orientar,
esclarecer duvidas e planejar acdes pedagogicas.

Em Capinzal, atualmente sdo atendidos os cursos de Licenciaturas em;
Matematica 51 académicos, Geografia 45, Artes 45 e Pedagogia atende 103, assim

neste campus, em 2008-2, tem-se um total de 244 bolsistas.

As académicas de Artes Visuais e Geografia que entraram no segundo
semestre de 2008, estdo recebendo orientagbes e construindo o projeto, pois estéo

na 12 fase.



5 A PRENDIZAGEM DA DOCENCIA NO PAR

5.1 APRESENTANDO OS SUJEITOS: caracterizagao

Sujeito € quem participa de algo, ou realiza as a¢fes, para conseguir ou
atingir transformacdes por meio das atividades desenvolvidas, no entanto para nés
0S sujeitos sdo as alunas do curso de Pedagogia.

O sujeito, ou seja, as futuras professoras constroem, desde sua infancia,
independente de grupo familiar a que pertengam uma gama de conhecimentos que

constituem a base de sua personalidade e até mesmo de sua profissao.

Ao longo de sua histéria de vida pessoal e escolar, supde-se que o futuro
professor interioriza um certo nimero de conhecimentos, de competéncias,
de crencas, de valores..., 0s quais estruturam a sua personalidade e as
suas relacbes com os outros (especialmente com os alunos) e sao
reatualizados e reutilizados, de maneira ndo reflexiva mas com grande
convicgao, na prética de seu oficio.”(TARDIF E RAIMOND, 2000. p. 219)

Neste sentido, percebe-se a influéncia das experiéncias familiares e escolares

anteriores como molde pessoal ao professor.

Tendo como base essa preocupacgao, a investigacao realizada buscou as
contribuicbes que o envolvimento de futuras Pedagogas nas atividades do PAR
trouxe para a sua formac&o, com enfoque especial na aprendizagem da docéncia e
de sua identidade tanto pessoal como profissional, para haver uma aproximacgéo dos
dados utilizamos uma entrevista aplicada aos sujeitos que compuseram a amostra

desta pesquisa.

A seguir far-se-a analise dos dados referentes a identificacdo dos sujeitos que

compuseram esta investigacao.
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A maioria das académicas® que participou da realizacdo destes projetos esta
iniciando a experiéncia de docente, ampliando a propria bagagem cultural e, ao
mesmo tempo, contribuindo na formagdo de individuos mais participativos na
sociedade em que atuam.

Neste sentido, Novoa (1995, p. 28) afirma:

A formacdo passa pela experimentacdo, pela inovacdo, pelo ensaio de
novos modos de trabalho pedagégico. E por uma reflexdo critica sobre a
sua utilizacdo. A formacdo passa por processos de investigacao,
diretamente articulados com as praticas educativas.

Considera-se, assim, a atuacdo do sujeito no programa PAR como um
processo de formacdo, de desenvolvimento pessoal e profissional, considerando
este como um agente que faz uso da experimentacdo, através da busca de uma
nova forma de trabalho.

Outro dado coletado através da entrevista realizada se referiu ao local onde
essas académicas residem. No Grafico 1 encontra-se a resposta numero 02 do

instrumento:

Local onde residem

1
5%

@ Capinzal

B Ouro

O Piratuba
OZortéa

B Herval D'Oeste
H Ipira

5%

Gréfico 1 — Local onde residem as académicas participantes do PAR.

Dados: Pesquisa da autora.

* Estamos usando o termo as académicas ou as professoras, pois a amostra foi composta somente por

mulheres.
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Observou-se que todas as participantes fazem parte da regido onde esta
inserida a Universidade do Oeste de Santa Catarina, Campus aproximado de
Capinzal, sendo o maior numero participante, pertencente aos municipios de
Capinzal e Ouro. A abrangéncia das alunas indica a dimensédo do PAR em relacdo
as possibilidades de acdes educacionais.

No que se refere ao dado faixa etaria das académicas que realizaram esses

projetos, no Gréfico 2 encontra-se a sistematizagdo desse aspecto:

Faixa etaria das académicas

1
5%

W20 a 30 anos
B 31 a 40 anos
OAcima 40 anos

Gréfico 2 — Faixa etaria dos académicos.

Dados: Pesquisa da autora.

Quanto a idade das participantes, observou-se que se encontram na faixa de
idade entre 20 e 44 anos, faixa etaria consideravelmente variada. E importante
destacar que algumas dessas alunas retornaram a vida estudantil tardiamente em
relacdo as alunas que ingressaram num curso superior logo apés a conclusédo do
ensino médio. Nesse sentido, verifica-se que a Universidade estd cumprindo uma
importante fungdo que é a de incentivar o ingresso de alunos que, por diferentes
opcOes, retardam seu retorno a vida estudantil.

Os dados coletados neste item serviram de instrumento para se conhecer os
sujeitos, identificando o projeto desenvolvido, o local onde residem e desenvolveram

0 projeto, bem como a faixa etaria a qual pertence.
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5.1.1 Projetos Desenvolvidos

A partir dos dados coletados tomou-se conhecimento dos diferentes projetos
gue foram desenvolvidos por estes sujeitos. A seguir apresenta-se o Quadro 5, onde

se encontra o detalhamento desses projetos:

Professor: Projeto desenvolvido:

01 Alfabetizac&o de Jovens e Adultos
02 Semeando Alegria

03 Alfabetizac&o Digital de Adultos

04 Assessoria Didatica Pedagégica

05 Educacao de Jovens e Adultos em Informética
06 Leitura na Escola

07 Alfabetizacdo Cultural

08 A Literatura Infantil na Sala de Aula
09 Alfabetizacdo de Adultos

10 Alfabetizacdo de Adultos

11 Leitura na Escola

12 Leitura na Escola

13 Projeto de Alfabetizacao de Adultos
14 Alfabetizac&o de Adultos

15 Alfabetizac&o de Adultos

16 Alfabetizac&o de Adultos

17 Alfabetizac&o de Adultos

18 Monitora do PAR

19 Vivéncias Ludicas em Espacos Educativos
20 Alfabetizac&o Regional

21 Alfabetizac&o Cultural

22 Alfabetizac&o Regional

Quadro 5 — Defalhamento com nomes dos projetos desenvolvido pelas participanies do PAR.

Fonte: Dados da pesquisa da autora.

Percebeu-se que a tematica dos projetos desenvolvidos baseia-se na
alfabetizacdo, alguns tendo a informatica como suporte para o trabalho voltado a
alfabetizacao.

As académicas construiram o projeto a ser desenvolvido a partir da
identificacdo de demandas do contexto em que estdo inseridas. A elaboragcédo desse

projeto e a propria experiéncia vivenciada favoreceu muitas descobertas durante a
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organizagdo da pratica educativa a ser implementada, como nos relatam as

académicas.

Meu projeto elaborei de acordo com a realidade e a prioridade pelo qual os
alunos necessitavam, acompanhei por trés dias, suas histérias, enfim foi
partindo destes conceitos € que comecei a elabora-lo. (Professora 08)

Com certeza é uma experiéncia muito vélida para nés futuros professores, e
na vida pessoal também, servindo como um exemplo de vida, percebendo a
grande responsabilidade da fung&o no futuro.” (Professora 18)

Conseguimos perceber que o ser humano se desenvolve a cada dia e, que
0 conhecimento nunca esta pronto e acabado. (Professora 16)

Aprendi a conviver melhor com pessoas diferentes, e desenvolver
atividades que posso utilizar em minha vida pessoal. (Professora 07)

Entende-se que a execucao dos projetos dos participantes do Programa PAR
€ uma oportunidade para o0s proprios académicos buscarem recursos para
desenvolverem um trabalho prazeroso e varias descobertas, pois se trata de uma
experiéncia de fundamental importancia, considerada base da formacéo integral do
profissional envolvido.

No que se refere ao local onde desenvolveram o projeto encontra-se no

Quadro 6 esta designacao:

Escola Residéncia do Residéncia da Outras instituicdes Comunidade
aluno académica (grupos, hospitais,
empresas):
5 9 1 4 3
Quadro 6 —Local onde os participantes do PAR desenvolveram o Pr0]§t0.

Dados: Pesquisa da autora.

Verificou-se que os projetos foram desenvolvidos basicamente no municipio
onde as académicas moravam. Quanto aos locais de aplicagcdo dos projetos,
observou-se que estes ndo sdo desenvolvidos somente em escolas, mas em
hospitais, ginasios de esportes e na propria residéncia da académica ou dos seus
alunos. (Anexo 07)

Considera-se um fator muito importante a disponibilidade das académicas em
tornar a propria residéncia um local para receber os alunos e desenvolver um projeto
social que atende individuos, favorecendo-lhes o0 acesso ao conhecimento.

Cabe destacar, também, que o0s sujeitos participantes desta pesquisa sao

individuos que retornaram a vida estudantil, ingressando na Universidade motivados
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pelo desejo de se tornarem professores. Estes residem em cidades proximas a
Universidade onde, de forma geral, desenvolveram seus projetos sobre temas
significativos e de fundamental relevancia social, apresentando-se como um trabalho

voluntario necessario a ser desenvolvido na sociedade.

5.2 AS CONCEPCOES SOBRE A DOCENCIA

Este segundo bloco de analise é composto pelas questbes quinta a nona e
complementos que surgiram no decorrer da entrevista. Este bloco possui como foco
as experiéncias vivenciadas no exercicio do magistério, os interesses com relacdo a

profissdo e a relevancia do papel do professor na sociedade.

As transformacdes sociais, econémicas e tecnoldgicas impdem novas
formas de ensinar e aprender. Assim, falar em docéncia faz refletir sobre o seu real

significado, vai além do ato de ensinar, pois mobiliza, critica, colabora, desenvolve,

reflete, e incita a pesquisar para assim mediar o conhecimento.

O contexto atual em que vive a sociedade globalizada requer novos papéis
gue exigem capacidades e competéncias muito variadas. Para isso a docéncia
também necessita mobilizar-se e para tanto, ndo se pode correr o0 risco de
ambigilidade na educacao, pois algumas vezes vé-se um discurso discordante da

pratica.

A docéncia é uma profissdo que vai para além de algo especial, ser apenas
um repassador, ou formador, pois como afirma Paulo Freire: “ninguém educa
ninguém, como tampouco ninguém se educa a si mesmo: os homens se educam em

comunhéao, mediatizados pelo mundo.” (FREIRE, 2005. p. 78).

A visdo de que a docéncia é uma profissdo gratificante e importante
socialmente é compactuada pelas académicas do PAR, como podemos perceber

nos depoimentos:

Acho que a profissdo de professor é muito valorizada e respeitada pela
maioria das pessoas.” (Professora 03)
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E uma profissdo gratificante porque muitas vezes é o professor que vai
repassar valores ao aluno e assim se formara um novo ser humano, mais
critico, participativo na sociedade. (Professora 05)

Também evidencia-se a concepcao de que a profissdo docente exige muita
responsabilidade ou, até mesmo, “ter coragem, jogo de cintura” (Professora 02). E
importante destacar que algumas dessas académicas, pelo fato de estarem no inicio
da graduacado e de nao terem ainda contato com a pratica docente, acreditam que a

profissdo ndo apresenta nenhum aspecto negativo.

Uma das entrevistadas citou que é uma profissao divertida, pois cada dia traz
coisas diferentes: “cada dia é um novo dia” (Professora 01). As académicas
demonstram ainda a preocupacdo com a disparidade educacional existente, com
criancas, com saberes diferentes, para as quais professores e escola devem estar
preparados. O depoimento da professora 03 reflete sobre a realidade atual.
“Atualmente a educacédo ainda esta longe de ser ideal, enquanto ha escolas com
todas as tecnologias, existem outras que contam apenas com o quadro de giz’

(Professora 03).

Entre alguns fatores que contribuem para esse aspecto estd segundo
PIMENTA (2002. p. 31)

A formacéo de professores na tendéncia reflexiva se configura como uma
politica de valorizacdo do desenvolvimento pessoal-profissional dos
professores e das instituicdes escolares, uma vez que supde condi¢des de
trabalho propiciadoras da formac&o como continua dos professores, no local
de trabalho, em redes de auto-formacdo, e em parceria com outras
instituicbes de formacéo. Isso porque trabalhar o conhecimento na dindmica
da sociedade multimidia, da globalizacdo, da multiculturalidade, das
transformacdes nos mercados produtivos, na formacao dos alunos, criancas
e jovens, também eles em constante processo de transformacao cultural, de
valores, de interesses e necessidades, requer permanente formagéo,
entendida como ressignificacéo identitaria dos professores.

O importante, neste contexto da educacdo atual, é que professores ndo se

deixem dominar por inovagdes mirabolantes sem uma reflexdo sobre a sua atuagéo.
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Questionadas se acreditam que a educacdo possa melhorar, foram
categoricamente afirmativas, dizendo que depende de cada profissional fazer sua

parte.

Uma das académicas declarou a importancia em “melhorar a cada dia os
espacos fisicos e a formagéo continua dos professores. Profissionais conscientes de
sua importancia” (Professora 05). Outra ainda afirmou: “Pode melhorar
acompanhando o desenvolvimento das novas tecnologias e contando com a

colaboracédo de todos”. (Professora 03).

Neste contexto, percebe-se que 0s sujeitos entrevistados ja possuem uma
visdo da necessidade de mudancas na educacéao, e estes partilham da concepc¢ao
de Paulo Freire na Pedagogia da Esperanca (2003), conforme 0s pressupostos

tedricos do Programa de Alfabetizacdo Regional.

Muitos autores descrevem que, para melhorar a educacdo, as idéias
pedagogicas ndo podem vir muito fragmentadas. Saviani (2008, p.6) afirma: “caso se
investisse de forma macica em educacdo, como fizeram outros paises, teriamos

condi¢Bes de resolver o problema”.

Ao entender a educacdo como sendo um guia para o desenvolvimento,
estamos dando a responsabilidade ao homem pelo seu futuro e, para isto, faz-se
necessario competéncias, estas especificas. Segundo Alarcao (1998.p. 101), o ser
humano precisa “aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e

aprender a ser”. Estas devem ser as finalidades da escola.

Os sujeitos guestionados sobre o papel do professor na sociedade possuem
idéias e concepcOes diversas, 0 que provavelmente acontece com muitos

professores também.

Para a Professora 01 “O papel do professor € transmitir conhecimento e

formar de acordo com 0 meio em que vive e 0 que se exigem”,

As inquiridas enfatizam o professor como um sujeito com responsabilidades
no processo de transformagéo da sociedade, sendo o ator principal das mudancgas
gue devem ocorrer em termos educacionais e sociais e comparam 0 ensino como
uma semente em cada aluno, a qual devera crescer e dar frutos bons. As

professoras 05 e 02 argumentam:
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O professor € o mediador, é aquele que planta uma sementinha em cada
aluno. (Professora 05)

Tem o papel de agente de mudancas da sociedade, incentivando e
motivando. (Professora 02)

Formar o ser humano de forma completa. Ndo apenas transmitir
conhecimentos, mas sim valores, sentimentos. (Professora 05)

Percebe-se nesta fala, certo grau de preocupacdo com o ser humano de
forma geral e que ja encontrdvamos nos escritos de Paulo Freire, ainda na década
de cinglenta. Por isso, pode-se questionar se o valor humano atualmente ndo esta
sendo relegado em meio a tantas transformacdes curriculares, pois a educacgéo

como um elemento essencial na formagéo humana.

A educacdo como pratica da liberdade, ao contrario daquela que é pratica
da dominacdo, implica a negacdo do homem abstrato, isolado, solto,
desligado do mundo, assim como também a negacdao do mundo como uma
realidade ausente dos homens (FREIRE, 2005. p. 81.)

As académicas pesquisadas consideraram como sendo muito importante para
si e para os alunos que participaram das atividades a experiéncia do Programa
(PAR). Ressaltaram sua importancia como um primeiro contato com a futura

profissdo e também a valorizacdo do trabalho voluntario.

O PAR é muito bom para quem faz e também para quem ¢é atendido por ele.
E bom pela bolsa de 50%, que ajuda na permanéncia na faculdade, sem
contar no crescimento pessoal e profissional que propicia um trabalho
voluntario. (Professora 02)

Em relacdo a experiéncia docente, quando solicitado as académicas sobre
outras experiéncias dessa mesma natureza, observou-se que grande parte (82%)
destas ndo possuia experiéncia, sendo que somente (18%) ja haviam atuado como

professoras.
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Percebendo dessa forma a importancia do PAR para a aprendizagem da
docéncia, pois para Freire (2006), “Uns ensinam e ao fazé-lo aprendem. Outros

aprendem e, ao fazé-lo ensinam”.

Experiéncia docente antes do PAR

Sim; 4;
18%

Né&o; 18; Ndo mSim
82%

Gréfico 3 — Experiéncia Docente.
Dados: Pesquisa da autora.

O Programa PAR representa uma oportunidade para o académico, desde o
inicio do Curso, adquirir experiéncia tedrica e pratica sobre o processo ensino-
aprendizagem e, principalmente, atuar como professor, fazendo cumprir a sua

fungéo social, que é a de contribuir para a formacdao integral do individuo.

Com relacdo ao estudo da teoria e aplicacdo através da pratica pedagdgica,
Tardif (2007, p. 234) faz uma importante reflexao:

O trabalho dos professores de profissdo deve ser considerado como um
espaco pratico especifico de producao, de transformacédo e de mobilizacao
de saberes, e, portanto, de teorias, de conhecimentos e de saber — fazer
especifico ao oficio do professor.

Ressalta-se a importancia da relacdo entre a teoria e a pratica tendo como
base a reflexdo do fazer, através da experimentacdo e da resolucdo de desafios em
sua acdo. Assim, concebe-se a formacao do professor também como resultado das
relacbes entre a teoria e a pratica, na constante busca do aperfeicoamento de novas

formas de ensinar e aprender.
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A diversidade que encontramos, com relagcdo a experiéncia pratica das
académicas, permite-nos observar como sao diferentes as concepcdes e conceitos

em relagdo ao processo ensino-aprendizagem.

A parcela das académicas que nao tinha experiéncia docente antes do PAR,
totalizando 82%, certamente tera a oportunidade de buscar recursos para 0 seu
planejamento e atuacdo, apresentando-se como um desafio e, consequentemente,

um crescimento significativo na vida destas académicas.

Sobre o dado de atuagdo profissional, encontra-se no gréfico 4 a

sistematizacdo das respostas das académicas pesquisadas.

E professor atualmente?

Sim; 8;
36%

Né&o; 14; .
64% Sim = Né&o

Gréfico 4 — E’ professor atualmente?
Dados: Pesquisa da autora.

Pretende ser?

Nao; 2;

9%\

B Sim Nao

Gréfico 5 — Pretende ser professor?

Dados: Pesquisa da autora*
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Identificou-se que das 22 académicas que compuseram a amostra 14 delas
ainda ndo sao professoras, entretanto visualizam esta possibilidade. Considera-se
valioso o depoimento da grande maioria no que diz respeito ao desejo de atuar
como professor, em assumir a funcdo de docente. Acredita-se que o Curso de
Pedagogia e a propria experiéncia no desenvolvimento do Programa PAR motiva os
académicos a atuarem na profissao de professor.

O fator primordial na formacao docente é o desejo de exercer a profissdo com
entusiasmo e expectativa de realizar a transformacao.

Freire (2000, p. 80) enfatiza:

Ha uma relacdo entre a alegria necessaria a atividade educativa e a
esperanca. A esperanca de que o professor e alunos juntos podemos
aprender, ensinar, inquietar-nos, produzir e juntos igualmente resistir aos
obstaculos a nossa alegria.

Desta forma, os participantes dispdem de uma caracteristica fundamental que
faz parte do perfil docente, que € a motivacdo em exercer a profissdo, em trabalhar
com os alunos ativamente, enfrentando os possiveis desafios que a profisséo
trouxer.

Quanto ao dado Opcao pelo Curso de Pedagogia, encontra-se no quadro 7 a

sistematizacdo das respostas das académicas participantes.

OPGCAO PELO CURSO DE PEDAGOGIA

Argumentos Total de ocorréncia
Identificagdo com a area e pelo trabalho com criangas 17
Pela habilitagcdo em Educacédo Especial 3
Oportuniza bolsa 2
Curso mais acessivel 2
Oferece varias opg¢0Oes de trabalho 1

Quadro 7— Opcao pelo curso de Pedagogia.

Dados: Pesquisa da autora.
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De acordo com as respostas, consideram-se varios fatores como
determinantes na escolha do curso: identificacdo com o ensinar e aprender, desejo
em ser professor, gosto pelo trabalho com criangas, realizagcdo pessoal, bem como
por ser um curso de custo acessivel e que traz uma 6tima formacao.

Percebeu-se que a grande maioria optou pelo curso porque se identifica com
0 mesmo e pretende atuar como professor, sendo um fator fundamental para a
realizacdo de um trabalho voltado para a qualidade na educacéo.

Vale ressaltar que a educagéo é uma area que necessita de profissionais que,
acima de tudo, identifique-se com a profissdo, que facam valer sua funcédo social e
gue estejam dispostos a lutar por uma sociedade mais justa e igualitaria.

Conforme Alarcdo (apud VEIGA, 1998, p. 104), “O professor, como
profissional do humano, tem uma especial responsabilidade sobre sua atuacéo e,
assim, o conhecimento de si mesmo, no que € no que faz, no que pensa e no que
diz”.

O educador, para melhor atuar em sua profissdo, necessita da constante
reflexdo sobre o seu fazer e repensar o seu planejamento, visando o
aperfeicoamento e melhoria na qualidade no processo ensino-aprendizagem.

Destaca-se também, como ponto fundamental, o conhecimento que o
professor deve ter sobre si, suas possibilidades e dificuldades, buscando sempre o
aperfeicoamento através da leitura, da pesquisa e reflexdo de sua pratica.

No que se refere a Concepcdo da Profissdo de Pedagogo, encontra-se no

Quadro 8 a sistematizagéo das respostas.

Concepcao da profissao de pedagogo Quantidade
Profissédo que exige responsabilidade e comprometimento 8
E uma profisséo gratificante 5
E ser mediador do conhecimento 4
Contribui para a formacao de individuos na sociedade 3
Necessita de formacao continuada 2

Quadro 8 — CoNcepgao da profissao docente.

Dados: Pesquisa da autora.
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Os participantes atribuiram importantes caracteristicas a profisséo de
pedagogo: responsabilidade, compromisso, conhecimento, dedicacao,
comprometimento e gratificacdo pessoal. Considera-se que ocorre a compreensao
da funcdo do professor no processo ensino-aprendizagem, bem como a
necessidade e desejo em atuar para promover a cidadania dos alunos.

De acordo com Pimenta (2006, p. 170):

Aprender, ensinar, partilhar saberes, pensar com a escola e ndo sobre a
escola, fortalecer a instituicAo educacional, compreender a reflexdo como
pratica social (...), analisar os conceitos de producdo do ensino e da
aprendizagem (...) sdo atribuicbes de um profissional capaz de dar novas
respostas as situacdes hoje demandadas por estas instituicdes e pela
sociedade.

A profissdo de pedagogo deve ter como base a reflexdo constante do fazer,
concebendo o professor como um ser reflexivo, que produz a cultura no meio onde
esta inserido. Cabe a si participar ativamente da construcdo da propria identidade
social.

No que se refere ao dado “papel do professor na sociedade”, as académicas
utilizaram varios argumentos, de acordo com a propria concepcao.

A funcdo do professor na sociedade é um dos pontos centrais de sua

atuacdo, como aborda Novoa (1999, p. 31):

Sera que pertence a escola um papel primordial na tarefa de pensar o
futuro? Provavelmente, sim. Eles constituem ndo sé um dos mais
numerosos grupos profissionais, mas também um dos mais qualificados do
ponto de vista académico.

A escola € uma instituicdo que oferece aos alunos 0 acesso ao conhecimento
e a oportunidade de refletir, analisar, constatar, criar, criticar e demais acdes que
fazem do aluno um ser autbnomo, possibilitando-lhe a construcédo de uma identidade
pessoal, baseada na criatividade e criticidade, tornando-o capaz de lutar pelos
proprios direitos e conquistar seu espaco na sociedade.

Conforme Freire (2000, p. 110):
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A educacdo é uma forma de interven¢do no mundo. Intervencdo que além
dos contetddos bem ou mal ensinados e/ ou aprendidos implica tanto o
esforco de reproducdo da ideologia dominante quanto o seu
desmascaramento.

Assim, o educador tem como fungdo 0O comprometimento com a
transformacao social, ensinando os alunos para a vida para que estes possam
interpretar o mundo e saber atuar na sociedade.

Refletindo sobre o papel do professor, uma das académicas afirma: “Olhar a
educacéo diferente, dando esperanca a seus alunos de uma vida melhor, tornando-
0os cidadaos conscientes, criticos, participativos, e aptos a qualquer obstaculo”
(Professora 3)

Percebe-se que ocorre a preocupacdo com a transformacdo da sociedade,
partindo do trabalho do profissional na escola, tendo como funcao: “Promover o
desenvolvimento da cidadania, melhorar a educacgéo”. (Professora 11)

Nesta questéo, as académicas explicitaram como sendo papel do professor a
formacdo de alunos criticos e participativos, visando um mundo mais justo e
igualitario, desprovido de qualquer forma de preconceito, onde os direitos sejam
comuns a todos.

Esta concepcdo do papel do professor justifica-se no comprometimento e
desejo em atuar na profissdo. Cumprir esta funcao primordial € identificar-se, gostar
da profisséo, e assumi-la como um comprometimento com a sociedade.

Como aborda Freire (2000, p. 115): “Sou professor a favor da luta constante
contra qualquer forma de discriminagdo, contra a dominagdo econdmica dos
individuos e das classes sociais”.

A educacédo deve ser concebida como um espaco de igualdade de direitos,
sendo a escola uma amostra da sociedade. Acredita-se que o trabalho desenvolvido
na escola reflete positivamente no meio onde encontra-se inserida.

O professor tem a funcdo de favorecer ao aluno o acesso ao conhecimento,

de planejar o caminho que leve o aluno ao saber.
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Freire (2005, p. 29) ainda destaca a importancia do papel do professor: “O
mérito da paz com que viva a certeza de que se faz parte de sua tarefa docente nao
apenas ensinar os contetdos, mas também ensinar a pensar certo”.

Desta forma, cabe ao professor criar possibilidades de levar o aluno ao
conhecimento sistematicamente e assumir seu compromisso estabelecendo
estratégias para que todos aprendam.

De forma geral, as participantes destacaram o papel do professor na
sociedade, considerando um perfii de busca do conhecimento, mediacéo,
responsabilidade, que vise a mudanca social, que cuide e eduque, que forme
cidaddos para a vida. Importantes colocacdes foram feitas, no sentido de
compreender que o papel do professor € de ensinar o aluno a participar da
sociedade e leva-lo a exercer sua cidadania de forma critica. Considerando que
esses académicos estdo em processo de formacdo, muitas dessas concepcoes
possivelmente passaréo por processo de ressignificacao.

De acordo com Alarcéo (apud VEIGA 1998, p. 104),

Mas ndo se figue com uma idéia pragmatico — funcionalista do papel do
professor na sociedade, porque o professor tem de ser um homem ou uma
mulher de cultura, ser pensante e critico, com responsabilidades sociais no
nivel da construgdo e do desenvolvimento da sociedade.

A funcéo do professor, desta forma, ndo é neutra, mas intencional, a partir de
uma postura baseada na criticidade, criatividade, autonomia e inovagao. O professor
€ um sujeito que necessita estar em constante processo de busca de conhecimentos
para alicercar sua acao pedagdgica.

Quanto as concepcdes sobre a docéncia, apresentadas pelos académicos, se
referem a fatores que estdo relacionados ao ato de ensinar. Apesar da restrita
parcela ter acesso a pratica docente, acredita-se que as teorias trabalhadas na
Universidade estédo fornecendo suporte para a construcédo da prépria identidade dos
futuros professores. A experiéncia no PAR acrescentou a oportunidade de atuacéo
pratica, visto como um desafio que favoreceu tanto os académicos como a

sociedade em geral.
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5.3 OS PRIMEIROS CONTATOS COM A DOCENCIA - O APRENDER A SER
PROFESSOR

Neste terceiro bloco, as discussdes séo resultantes da andlise das questbes
que estdo entre a décima e décima terceira. Estas visaram sobre o aprender a ser
professor, isto é a aprendizagem da docéncia, e a constru¢do do projeto, elaboracéo

e desenvolvimento das atividades

O aprender a ser professor ou o inicio da docéncia, ndo deixa de ser um
momento muito importante, mas que na maioria das vezes como em qualquer inicio
de profissdo, se torna dificil, pois os que buscam essa profissdo encontram-se com
pouca experiéncia e até inseguros. Mesmo assim, o aprender a ser professor requer
uma postura relacionada a seguranca para que nao haja dificuldades em conciliar o

idealizado e o conseguir idealizar.

Outro ponto relevante no inicio da formacdo sdo os modelos, as influéncias,
as marcas oriundas da formacao basica. Neste momento o professor necessita usar
a reflexdo como nos orienta Schon (2000, p.36) “contudo nossa reflexdo sobre
nossa reflexdo-na-acado passada pode conformar indiretamente nossa acéo futura”.
A reflexdo sobre o processo servira como suporte para assim transformar os

conhecimentos tedricos e aplica-los a pratica.

O professor, ao longo de sua existéncia, se constroi e reconstréi, sabe que a
formacdo ndo € um fato ou acontecimento isolado da vida, cabe aqui priorizar,

valores, saberes e representacdes, estes adquiridos no decorrer dos tempos.

Sabemos que o ser humano é anico, ndo é diferente ao nos referirmos ao
docente. Este possui uma trajetoria particular, seu modo de pensar, agir, fazer.
Neste sentido 0s sujeitos da pesquisa possuem suas particularidades ao falar de
suas acgbes no PAR, como identificamos na resposta do Professor 15, “Realizada

por ver uma familia aprendendo a se comunicar na lingua de sinais.”

As professoras 04 e 08 assim se manifestaram:
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Em primeiro lugar com mais valorizacdo no ambiente de trabalho, em
segundo o reconhecimento das criancas e em terceiro mostrando a
capacidade de atuar em sala de aula. Foi demonstracao gratuita para a
instituicdo que neste ano rendeu frutos.(Professor 04)

Muito realizada, pois estou desenvolvendo algo que ir4 beneficiar as
criangcas e sem ganhar “dinheiro”, mas sim “sorrisos” e “old prof.”
(Professora 08)

Para Schon as pessoas se diferem em suas especificidades, e sobre isso

descreveram:

As pessoas que exercem uma profissao séo diferentes entre si, € claro, em
suas subespecialidades, nas experiéncias e nas perspectivas particulares
que trazem para seu trabalho e em seus estilos de operagédo. (SCHON,
2000. p. 37)

Assim €& que percebemos nossos sujeitos, pois foi com as atividades
desenvolvidas no PAR que tiveram sua primeira experiéncia como professora. A
mesma foi até certo ponto considerada dificil, pois estavam iniciando sua formacéao,
e as atividades na maioria das vezes era algo totalmente novo para as académicas e

os alunos.

Por néo ter experiéncia em trabalhar com alfabetizacdo. (Professora 10)

A maior dificuldade é que as criangas eram pequenas € ndo se concentram
facilmente por muito tempo. (Professora 06)

Sim, no comeco, pois eu nunca atuei como pedagoga. (Professora 09)

O que se percebe nesse momento é uma troca de papéis, onde de aluno
passou a ser professor. E isto nem sempre € tranquilo, pois requer mudanca de

postura, que nao esta apenas no ideal, e sim no real.

Como afirma Fiorentini (2003, p.135), “Passar para o outro lado, portanto,
significa aventurar-se em um mundo incerto e imprevisivel, compreendendo que ser

professor € uma tarefa complexa e que envolve riscos”.
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Em relagdo as primeiras atividades do PAR, foi comum afirmarem encontrar
dificuldades, pois era uma primeira experiéncia para elas e também para as pessoas
(alunos), tinham receio que ndo desse certo. Mesmo assim, foram persistentes,

sendo que a criatividade aumentou e junto a vontade de continuar. E o que é

possivel identificar na resposta do professor 02.

A principio havia receio que ndo desse certo, medo de ser rejeitado. Ndo se
sabia como fazer. Mas com o tempo fomos amadurecendo, foi despertando
a criatividade, aumentando a vontade de continuar. (Professoar 02)

A organizacdo das atividades requer tempo para se programar, isto é,
planejar, fazer cronograma e preparar-se para imprevistos. Sobre isto

compactuamos com Fiorentini (2003. p.122):

Nossa hip6tese de trabalho considera que € justamente no momento de
inser¢cdo no campo da pratica profissional que os saberes da acao docente
se constituem para cada professor, num processo que mobiliza, ressignifica
e contextualiza os saberes e os valores adquiridos ao longo da vida
estudantil, familiar e cultural”.

Assim, segundo relato das académicas participantes, o primeiro contato com
o trabalho, deixou-o0os apreensivos e com muita expectativa, mas é no fazer ou na

propria agdo que irdo constituir seu saber.

Sobre os imprevistos da agéo, a Professora 05 contribuiu:

Como trabalhamos num hospital com pacientes diferentes a cada visita,
convivemos sempre com imprevistos, contornando situa¢gées e aprendendo
COm 0sS erros.

Efetuando relagbes destes aspectos com a sala de aula, identificou-se os

mesmos sujeitos, na maioria das vezes mesmo espaco fisico, mas com reagoes,
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visdes, conhecimentos variados, e necessitamos saber lidar com essas situacoes.
Existem diferentes possibilidades, cabe ao docente buscar e trabalhar da melhor

maneira possivel.

Uma vez isolados, inseguros, na incerteza, nao significa que, na educacao,
devamos sentir-nos desorientados. O que a nova situagéo exige de nos é o
resgate da importancia de outras formas de legitimacdo da acdo e da
pratica, apoiado na orientacdo prestada por metas valiosas, na
provisionalidade das verificacbes e dos ensaios, na comunicacdo das
descobertas, no dialogo e na deliberacao abertos diante daqueles que sao
opcdes problematicas, e onde ndo pode faltar a iluminagcdo do
conhecimento e dos critérios éticos. (SACRISTAN, 1999. p.68)

Esta legitimacao da acao dependera de cada professor, e € neste sentido que

Se necessita estar sempre em formacgao.

Questionadas sobre a relagdo que poderdo estabelecer entre as atividades
gue desenvolvem ao trabalhar o projeto e as atividades de um professor, concebem

estas, como desafiadoras e com um objetivo comum, a busca pelo conhecimento.

Um professor tem o objetivo de despertar a curiosidade no aluno, para que
ele busque os conhecimentos que necessitam e isso também € o que eu
tento repassar” (Professora 01)

O professor tem o desafio de educar, alfabetizar, letrar, nés como
palhat;os4, temos o desafio de alegrar, amenizar o sofrimento pela conversa
e prender a atencéo das pessoas a nossa volta. (Professora 02)

Entende-se assim que o professor necessita de conhecimento, amplo,
profundo, flexivel e diversificado, para poder ensinar. (Fiorentini 2003). Isto sera

adquirido com a formacao, tanto inicial como continua.

(...) Enquanto tal, pensar sua formacdo significa pensa-la como um
continuum de formacdo inicial e continua. Entende, também, que a
formacdo €, na verdade, autoformacdo, uma vez que o0s professores
reelaboram os saberes iniciais em confronto com suas experiéncias

* Essa académica desenvolve seu projeto num hospital, com atividades vestida de palhago, conforme anexo 07
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praticas, cotidianamente vivenciadas nos contextos escolares. E nesse
confronto e num processo coletivo de troca de experiéncias praticas que os
professores vao constituindo seus saberes como praticam, ou seja, aquele
gue constantemente reflete na e sobre a pratica. (PIMENTA, 2002. p. 29)

Sobre dificuldades em desenvolver as atividades, declararam que foram
minimas. Duas acrescentaram o fato de que seus alunos por serem adultos, as
levava a pensar que nao iriam usar determinado saber, dificultando, assim, as
atividades. Estes nunca tiveram contato com instrumentos tecnolégicos. Assim relata

a professora 03.

Pelo fato de ndo serem mais jovens, tem dificuldades em gravar as fungdes
das teclas, dos icones, dos menus... E as vezes acham que nunca iréo usar
0 que estao aprendendo. (Professora 03)

Outro fato relacionado as dificuldades em realizar as atividades, é que nem
sempre 0 que se planeja da certo ou € de interesse de todos. De acordo com o
professor 02, “Nem tudo o que vocé programa fazer da certo, nem todas as pessoas
gostam, colaboram. Mas € sempre gratificante saber que para alguém nos

alegramos um pouco o seu dia. (Professora 02)

Cabe aqui lembrar os ensinamentos de Paulo Freire:

Mas é preciso, sublinho, que, permanecendo e amorosamente cumprindo o
seu dever, ndo deixe de lutar politicamente, por seus direitos e pelo respeito
a dignidade de sua tarefa, assim como pelo zelo devido ao espaco
pedagdégico em que atua com seus alunos. (FREIRE, 1995. p.42).
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O educador néo pode ter medo do novo, de inovar, mudar, mas para iSso
deve ser perseverante e ter certeza que ha esperanca e possibilidade de mudancas
e ainda, com certeza para melhor.

Acredita-se que os profissionais necessitam estar conscientes de seu papel

de educador, para que os primeiros contatos com a docéncia ndo sejam algo

desmotivador e irrelevante.

No que se refere aos motivos que levaram os académicos a envolver-se nos

projetos do PAR, encontra-se no Quadro 9 os principais argumentos apontados®:

Opcao pelo PAR Quantidade
Acesso a bolsa de 50% no valor da mensalidade 17
Ajudar pessoas com dificuldades na leitura e escrita 8
Colaborar com a comunidade 2
Adquirir experiéncia profissional 1

Quadro 9 — Opgao pelo PAR

Dados: Pesquisa dados da autora.

Identifica-se pelas respostas das académicas que entre 0s motivos que 0s
levaram a envolverem-se nos projetos do PAR encontra-se: bolsa de estudos, por
motivos financeiros, e a necessidade de trabalhar com pessoas que precisavam de
ajuda, ou seja, de avancarem no processo ensino-aprendizagem.

Considera-se que o programa PAR beneficiou a todos os envolvidos, seja ao
académico, por garantir sua bolsa de estudos e, ao mesmo tempo, iniciar ou ampliar
sua experiéncia profissional, bem como as pessoas que participam como alunos,
pois estardo adquirindo conhecimento e melhor atuando na sociedade em que
vivem, através do exercicio da cidadania.

No que se refere a questdo: Como vocé se sentiu desenvolvendo as
atividades nesse Programa encontram-se no quadro 10, a sistematizacdo das

respostas das académicas pesquisadas.

® A quantidade de suijeitos apresentados no quadro 1.10, é superior em relagéo o niimero da amostra, em virtude
de algumas respostas apresentarem uma duplicidade de argumentos, e estes foram considerados significativos.
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Satisfacdo em desenvolver as atividades Quantidade
Realizag¢éo pessoal 8
Satisfagdo com o trabalho voluntario 7
Realizag&o profissional 5
Usar na pratica a teoria aprendida 3

Quadro 10 — Safisfacao em desenvolver as atividades no PAR,

Dados: Pesquisa dados da autora.

Todos os participantes demonstraram realizacdo pessoal e profissional,

justamente pela funcéo social de seu trabalho voluntério.

Como aponta Novoa (1995, p. 27):

Importa valorizar paradigmas de formacdo que promovam a preparacdo de
professores reflexivos, que assumam a responsabilidade do seu proprio
desenvolvimento profissional e que participem como protagonistas na

implementacao das politicas educativas.

Acredita-se que para 0s sujeitos participantes do programa PAR o

desenvolvimento do projeto significou um trabalho desafiador, pois estes iniciaram

um processo tedrico, ainda sem experiéncia préatica. A acdo desenvolvida levou-os a

reflexdo dos préprios objetivos estabelecidos e, consequentemente, o confronto

entre teoria e pratica.

Como destaca Novoa (1995, p. 27): “O profissional competente possui

capacidades de auto desenvolvimento reflexivo”.

Quanto ao processo de construcdo do projeto que as académicas

desenvolveram no PAR, identificamos que:

Processo de construcao do projeto Quantidade
Pesquisar o assunto a ser trabalhado 12
Elaborar as atividades 10
Diagnostico da realidade 5

Quadro 1T —Processo de construgao do Projefo

Fonte: dados coletados pela autora.
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Percebeu-se o empenho dos participantes em desenvolver o projeto
juntamente com os alunos, pois realizaram diversas acdes, de forma planejada.
Vérios professores destacaram o respaldo positivo que obtiveram, com relacédo aos
seus alunos. As atividades realizadas foram organizadas a partir de um

levantamento das necessidades da comunidade.

Constatou-se que 0s objetivos estdo sendo atingidos, ao passo que as

mudancas gradativamente ocorreram, de acordo com os depoimentos registrados.

Um aspecto relevante € a troca de saberes entre os alunos e os professores
(participantes do Programa PAR), sendo uma forma de interacdo onde ambos os
sujeitos adquirem conhecimento. Sobre esta troca de experiéncias, Novoa (p. 26)
aborda: “A troca de experiéncias e a partilha de saberes consolidam espacos de

formacdo muatua, nos quais cada professor € chamado a desempenhar,

simultaneamente, o papel de formador e de formando”.

O professor é, de fato, um eterno aprendiz. O saber docente nunca esgota,
pois a busca deve ser constante, a0 passo que precisa acompanhar a crescente

transformacao social.

Desenvolver um projeto educativo, embora de maneira ndo formal, gera ao
professor a resolugdo de conflitos internos, contextualizados, retornando ao
professor em forma de experiéncia e saber docente vivenciado na pratica,
juntamente com a satisfagcdo de poder contribuir socialmente com a melhoria da
gualidade de vida de pessoas que, por varios motivos, ndo tiveram acesso ao

conhecimento.

Uma parcela dos participantes desenvolveu o projeto sem dificuldades,
enquanto que grande parte encontrou dificuldades, inclusive por ser a primeira

experiéncia como docente.

Nesta questdo, considera-se a dificuldade um obstaculo positivo para a
realizagéo pessoal e crescimento profissional. As dificuldades séo formas de buscar
0 conhecimento e encontrar alternativas para desenvolver um bom trabalho e,

consequentemente, aumentar a propria bagagem cultural.

Névoa (p. 59) caracteriza “0 professor como pessoa que experimenta

continuamente”. Entende-se que este deve ser constantemente motivado pelo
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desejo de inovar, através de muito estudo, aplicacdo da experimentagcédo, pesquisa,

partindo do desconhecido e criando suas proprias hipoteses e conclusoes.

No que se refere as atividades desenvolvidas no PAR, as académicas
afirmaram que foi uma contribuicdo para a prépria formacéo pessoal e profissional.
“Aprendi a conviver melhor com pessoas diferentes e aprendi a desenvolver

atividades que posso utilizar em minha vida profissional”. (Professora 07)

“Todas as atividades em que estive presente me gratificaram, pois estou ali
mais para aprender de que praticamente ensinar, as criancas sao inteligentes e fiz
amizade, conheci o mundo ludico de ensinar através da leitura e producgdo*.
(Professora 08)

Destaca-se como fator fundamental a acéo do professor no que se refere ao
aprender. O professor € um constante aprendiz, na medida em que atua como
pesquisador e reflexivo sobre suas acoes. A realizagcdo pessoal € resultado de um
trabalho voltado para a responsabilidade de seus deveres e comprometimento
social. Segundo NoOvoa (1995, p. 25) “Estar em formacdo implica um investimento
pessoal, um trabalho livre e criativo sobre o0s recursos e projetos préprios, com vista
a construcédo de uma identidade, que é também uma identidade profissional”.

Desta forma da-se a construcdo profissional do individuo, conciliando a
atuacao (experiéncia) e a reflexado sobre o seu trabalho.

Também sobre a experiéncia pessoal e profissional, as académicas
enfatizam: “Procurei ler mais, mais dedicacdo para desenvolver as atividades”.
(Professora 01)

Acredita-se que a leitura € uma preciosa fonte de busca do conhecimento e
deve ser um habito permanente na vida do professor. A partir do desafio
apresentado aos académicos, estes buscaram recursos para organizar o trabalho,
tendo como base o conhecimento tedrico. Para exemplificar essa afirmacao cita-se a
resposta da professora 18 “Com certeza € uma experiéncia muito valida para nés
futuros professores, e na vida pessoal também, servindo como um exemplo de vida,
percebendo a grande responsabilidade da funcéao no futuro®.

A pratica também lhes possibilitou perceber a responsabilidade da funcéo de

professor, sentindo na propria experiéncia vivida a fungédo docente.

Todos os participantes consideraram que as atividades desenvolvidas no PAR

contribuiram muito para a propria formacao pessoal e profissional e justificaram que
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houve muito estudo, busca do conhecimento, empenho, atuacdo na sociedade,

dentre outros.

Como aponta Névoa (1995, p. 25):

A formacao ndo se constréi por acumulacao (de cursos, de conhecimentos
ou de técnicas), mas sim através de um trabalho de reflexibilidade critica
sobre as praticas e de (re)construcdo permanente de uma identidade
pessoal.

As experiéncias de campo desenvolvidas pelo professor sdo vistas como
uma oportunidade para a reflexdo das teorias estudadas, também considera-se um

espaco de reflexdo, onde o professor constréi seu perfil.

Considera-se o trabalho desenvolvido como um valioso instrumento de
efetivacdo da solidariedade, ao mesmo tempo uma forma do sujeito repensar a sua
prépria identidade, referindo-se aos seus medos, anseios, objetivos, dlvidas, dentre

outros fatores considerados desafios para o crescimento pessoal e profissional.

A participacdo no PAR realmente, para a grande parcela dos envolvidos, foi
0 primeiro contato com a docéncia, considerada uma etapa para o “Aprender a ser
professor”. Observa-se, nos depoimentos, que muitas foram as dificuldades e que,

motivados pelo desejo de atuar como docentes, tais dificuldades foram superadas.

5.4 DOCENCIA FORMAL X DOCENCIA NAO FORMAL

Neste quarto bloco os pontos de analise estdo nas questdes décima quarta e
décima quinta, que questionam sobre as atividades do PAR e sua contribuicdo para
a formacao profissional tendo como primeiro contato com a profissdo o trabalho
desenvolvido no PAR e estes contribuindo ou ndo para o aprendizado da docéncia

tanto formal como nao-formal.
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Ao compreender a educacdo como um importante motor para o
desenvolvimento da sociedade, ndo se pode deixar de pensar e centrar-se no ser
humano, como principal articulador desse desenvolvimento. Muitas vezes com
consequéncias pessimistas. Neste sentido faz-se necessario, segundo Delors (2002)
gue com a solucdo dos problemas da educacédo, resolver grande parte dos
problemas da humanidade.

A docéncia como ato de ensinar, ndo importa ser formal ou néo formal, esta

contribuindo com esse processo de desenvolvimento.

(...) A partir da definicdo de necessidades basicas da aprendizagem, vistas
como ferramentas essenciais para a aprendizagem e de seus novos
conteddos basicos, abrangendo, além dos conteldos tedricos e praticos,
valores e atitudes para viver e sobreviver, e a desenvolver a capacidade
humana, os documentos® da conferéncia ampliam o campo da educacdo
para outras dimensdes da escola. (GOHN, 2008. p.93)

Falar em docéncia, tanto formal como nao-formal, requer cautela, pois esta
depende de conceitos que dermos a educacdo e estes sabemos que sdo varios,

depende de grupos e exigéncias, do contexto social a que é determinada.

Os sujeitos ao serem questionados sobre a possibilidade de que as atividades
desenvolvidas no PAR possam estar contribuindo tanto na formagéo profissional
como pessoal todos foram unanimes em afirmar, que é de grande valia, pois faz
pesquisar, ler, criar, refletir sobre o que ird fazer nas aulas, melhora a auto estima, e
com isso a formacdo pessoal também melhora. Exemplifica-se esse aspecto na

resposta do professora 02,

As atividades que desenvolvemos contribuem e muito para a formagéo
pessoal, melhorando a auto-estima, ajudando a superar as dificuldades ou
ao menos conviver com as quais parecem intransponiveis, sem precisar
abrir m&o de si ou de sua identidade. A melhora da auto-estima déa equilibrio
nos dias onde nem tudo parece dar certo. (Professora 02)

® Conferéncia realizada em 1990, na Tailandia, elaborou dois documentos denominados “Declaragédo mundial
sobre educacéo para todos” e “Plano de agdo para satisfazer necessidades béasicas da aprendizagem”.
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E neste sentido que a educac&o formal e ndo-formal necessitam ser parceiras
e nao estar isoladas, somente desta forma a sociedade como um todo, ganha e

cresce.

(...) a educacdo somente pode ser compreendida como produto do
desenvolvimento social, determinada pelas rela¢des sociais vigentes em
cada sociedade e, portanto, depende dos interesses e préaticas de classe,
de tal modo que a transformacédo da educacdo é um processo ligado a
transformac&o das relacdes sociais. (LIBANEO, 1998. p. 79)

Assim, o PAR, para os académicos & um programa, que auxilia,
profissionalmente e financeiramente, e também o humano, que os mesmos tém

desenvolvido com a educacédo ndo-formal, para eles na forma de trabalho voluntério.

Sobre aplicar algo aprendido na faculdade, no projeto, percebeu-se que
possuem conhecimentos basicos sobre didatica, psicologia educacional, “cada
pessoa tem um tempo para aprender, de formas diferentes um dos outros”.

(Professora 01).

Assim, cada ser humano possui suas especificidades, compostas por
diferentes elementos, como o meio social, fatores biolégicos, que tornam cada
sujeito um ser Unico. Esta questdo tornou-se explicita no desenvolvimento dos
projetos, pois cada sujeito desenvolveu um tema diferente e também com diferentes
estratégias. No entanto, considera-se que, embora de forma diferentes, todos

atingiram um nivel de experiéncia e avangaram no processo ensino — aprendizagem.

Fica claro em suas respostas, que se possuem objetivos, tem consciéncia do

gue querem e fazem um planejamento, com certeza a aprendizagem é maior.

Na faculdade, além do conhecimento adquirido, da pesquisa cientifica, de descobrir
coisas novas, e muito mais, aprende-se a conviver, a respeitar a opinido do outro,
isso no projeto que desenvolvo é fundamental, respeito pela histéria de vida do
outro, a valorizac¢éo, a conviver em grupo. (Professor 02)
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Percebe-se nas respostas a importancia dada aos modelos e marcas que 0s
professores deixam, estes com certeza serdo bem lembrados. “como contar historia

de um jeito mais animado, fazendo voz, para cada personagem”. (Professora 01)

Destaca-se aqui a importancia da dedicacdo profissional conforme descreve
Abramovich (1997, p. 155) “A importancia de professores marcantes pode ser
examinada pela recente producao na area de educacao sobre a vida profissional dos
professores”. Assim, os professores marcantes na vida do aluno s&o aqueles que
atuam com prazer, ensinam com a prépria vida; destacam-se na profissdo e séo

realizados pessoalmente.

Abramovich (1997, p. 155) ainda aborda: “As Concepcdes sobre as praticas
docentes ndo se formam nos cursos de formacao, encontrando-se enraizadas em
contextos e histérias individuais que antecedem até mesmo a entrada na escola e

estendendo-se por toda a vida”.

O professor traz consigo a concepcdo docente desde o0 seu inicio de
escolarizagcdo onde, certamente, encontram-se em destaque alguns professores
marcantes que souberam ensinar com a prépria alma. No entanto, ensinar exige

gostar da pratica, do aluno, enfim, é realizar-se com a profissao.

No que se refere aos aspectos relacionados aos conhecimentos teoricos
aprendidos no seu curso, e em que medidas estes auxiliaram a intervencédo no PAR
as académicas se posicionaram afirmando que conseguiram desenvolver na pratica
e que estes muito auxiliaram. Para exemplificar tem-se as respostas das professoras
04 e 06: “S6 assim iremos entender o processo de desenvolvimento do ensino-
aprendizagem da crianga“; “Sem a teoria a gente ndo consegue fundamentos para a
pratica“.

As académicas conceberam a importancia da teoria, do estudo, da pesquisa,
para a sua pratica. O saber motiva o professor a ensinar, a buscar a metodologia
adequada de acordo com as necessidades dos educandos.

Sobre a importancia da teoria Freire (2000, p. 32) aborda que “ndo ha ensino
sem pesquisa e pesquisa sem ensino. Esses que — fazeres se encontram um no
corpo do outro. Enquanto ensino continuo buscando, reprocurando. Ensino porque

busco, porque indaguei, porque indago e me indago”.
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A teoria é a base da pratica, mas € preciso ser estudada, analisada, refletida,
dialogada, construida, re-construida, ao passo que o professor desenvolve seu
trabalho. Acredita-se que esta foi a pratica desenvolvida pelos académicos no PAR,
segundo resposta da professora 16 “Cada vez mais adquirimos novos
conhecimentos e podemos transmiti-lo com mais seguranca, ajudando o ser humano

a ser mais feliz e realizado”.

Todos os participantes consideram os conhecimentos adquiridos no Curso de
Pedagogia como auxilio para o trabalho desenvolvido no PAR, destacando que a

Universidade prepara para a atuagcao na profissao de professor.

Considera-se importante algumas colocacbes sobre o suporte tedrico
fornecido no Curso de Pedagogia para que os académicos possam melhor

desenvolver a pratica pedagogica.

A oportunidade que o programa PAR oferece aos académicos € de aplicarem
de forma pratica as teorias estudadas em sala de aula e que possam vivenciar a
melhor forma de ensinar e aprender, ainda durante o processo de formacao
académica. “A teoria fornece-nos indicadores e grelhas de leitura, mas o que o
adulto rettm como saber de referéncia esta ligado a sua experiéncia e a sua
identidade”. (NOVOA, 1995, p. 25)

Da-se primordial importancia ao confronto entre a teoria, considerada um
estudo aprofundado do conhecimento, e a prética, sendo a experimentacdo dos
saberes docentes. O educador busca e realiza a¢des, tendo como base a mudanca
social. Seu trabalho deve ter como principio a reflexdo, visando a construcdo e

reconstrucao de sua identidade.

5.5 ANALISE DOS RESULTADOS DO PAR PELA COORDENADORA

Neste quinto e ultimo bloco de dados e analise apresenta-se a compreensao
da coordenadora sobre a experiéncia do PAR. Observa-se no decorrer das

respostas que a coordenadora efetua um relato positivo do Programa.
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O processo educativo, mesmo acontecendo de maneira nao-formal, €&
intencional, ou seja, origina-se a partir de um objetivo determinado e possui como
meta a mudanca na sociedade, visando a melhoria das condi¢cdes de vida do ser

humano.

A educacdo é um processo continuo, uma vez que o ser humano esta em
constante aperfeicoamento, no entanto este processo jamais da-se por encerrado.
Porém, ao concluirem-se etapas, ressalta-se a importancia de avaliar o processo

educativo, refletir sobre a pratica que se efetivou e analisar os resultados obtidos.

Conforme Freire (2000, p. 24), “A reflex&o critica sobre a pratica se torna uma
exigéncia da relacdo Teoria/Pratica sem a qual a teoria pode ir virando blablabla e a

prética, ativismo”.

Os trabalhos que fazem parte do Programa PAR, desenvolvidos pelos
académicos do Curso de Pedagogia fazem parte da educacdo nado formal e
acontecem em etapas, de acordo com o projeto desenvolvido. Cabe-nos ressaltar a
importancia da avaliagcdo deste trabalho e verificar sua viabilidade, tanto para os

académicos, como pela sociedade abrangida pelo programa.

A coordenadora do programa da UNOESC Campus aproximado de Capinzal
aborda a seguinte avaliacdo, no que se refere ao trabalho desenvolvido pelos

académicos:

O trabalho desenvolvido pelos académicos é relevante. Vamos dizer que
90% dos alunos estdo levando muito a sério. Temos alunos que sempre tem
dividas ou que vdo dar um novo passo sobre 0 projeto, procuram
orientacdo e demonstraram o desejo de ndo errar. Gostam do que
escolheram para fazer, viboram com o que fazem e comentam com o0s
colegas sobre o seu trabalho. Participam ativamente do que resolveram
realizar na sua comunidade.

Pode-se afirmar que o programa cumpriu com a funcéo de motivar os alunos
para estarem desenvolvendo um trabalho diferenciado e, principalmente, com um
objetivo muito importante, que € o de estar orientando e auxiliando as pessoas a

viverem melhor, através da busca do conhecimento.

Referente a formagéo profissional, coordenadora destaca:
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O académico que trabalhou adequadamente tem um ganho, tem um
diferencial para a formac&o de sua vida profissional. E um académico que
desenvolve uma percep¢do muito grande sobre o ser humano e sobre as
relacdes existentes num grupo, comunidade, sociedade.

O trabalho desenvolvido vem a acrescentar, e muito, na formacéo profissional
dos académicos, uma vez que a maioria teve este como 0 seu primeiro contato com
a docéncia. Neste sentido, propde: “Uma formagéo profissional baseada numa
epistemologia da pratica, ou seja, na valorizacdo da préatica profissional como
momento de construcdo do conhecimento, através da reflexdo, analise e
problematizacéo desta.” (SHON, apud, PIMENTA E GHEDIN 2006, p. 19)

Acredita-se que a pratica oferece suporte para o professor construir-se e que
a reflexdo é a base do trabalho docente. Constrdi-se 0 conhecimento através da
prépria experiéncia profissional. Assim, o professor deve ser um sujeito reflexivo,

preocupado e comprometido com a sua fungao social.

Referente a reflexdo sobre a acdo, Shén (Apud PIMENTA E GHEDIN 2006 p.
20) ressalta: “Com isso, abre perspectivas para a valorizagdo da pesquisa na agéo
dos profissionais, colocando as bases para 0 que se convencionou denominar o

professor pesquisador de sua pratica”.

Da-se, entdo, consideravel importancia a pratica do professor, buscando
sempre refletir sobre esta atuagéo e criar situagcdes novas que oferegcam seguranca

para que este possa melhor atuar em sua profisséo.

Sobre as possibilidades que a atuacdo no programa oferece, a coordenadora

enfatiza:

O programa de alfabetizagdo propicia um olhar diferente sobre o
desenvolvimento do ser humano, o aluno passa a perceber quem é esta
pessoa que estd em defasagem na sociedade, no que diz respeito a
entender os seus direitos como cidadaos, seus deveres. Eles percebem a
preocupacdo da pessoa quanto aos seus documentos, percebem que néo
tem e providenciam, ensinando-os.

Aborda-se um aspecto fundamental no desenvolvimento das atividades que é

0 primeiro contato com nossa clientela, enquanto profissionais da educacao, que € a
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sociedade de forma geral ou, especificamente o ser humano. Ao desenvolver este
trabalho voluntario, o académico tem a oportunidade de estabelecer vinculo com
uma parcela menos favorecida da populagcéo e poder, através do seu conhecimento

pedagdgico, auxiliar na busca dos préprios direitos e deveres, enquanto cidadaos.

O resultado deste trabalho certamente trard uma experiéncia valiosa aos

académicos, como aponta a coordenadora:

Também ha um olhar diferente sobre as atividades e assuntos estudados
em sala. Eles contribuem com exemplos trazendo a vivéncia do que estao
realizando em seus projetos. Eles desenvolvem o espirito critico e reflexivo.
Eles percebem que existem muitas dificuldades apresentadas pelas
pessoas nos seus relacionamentos. Percebem em fim a vida que esta ai e
pouco se deliciam com ela.

As académicas recebem o desafio de elaborar um projeto, uma metodologia
de trabalho a partir do diagnéstico de determinada realidade. Gradativamente,
entraram em contato com as pessoas envolvidas no projeto, estabeleceram vinculos

atraves das relacdes interpessoais, durante o processo.

Constantemente as académicas foram questionando a si proprias sobre o
andamento do trabalho. Esta reflexdo faz parte do processo e, desde o inicio da
execucdo do projeto, observaram-se varios aspectos fundamentais que geram o
crescimento pessoal e profissional: o desafio, a busca de alternativas para trabalhar,
a realizacado do diagnéstico, a desestruturacao intrinseca resultante da busca do

conhecimento, a constante reflexdo, enfim, a aquisicdo de uma experiéncia nova.

Ao tratar-se da experiéncia vivenciada no PAR e sua contribuicdo para a

formacao dos graduandos, a coordenadora ressaltou:

Eu acredito sobre a contribuicdo que o PAR oferece aos académicos,
porque desenvolve neles responsabilidade e muito compromisso. Tanto é
assim, que temos alunos de que a angustia no melhor atendimento as
pessoas € muito grande que ficam preocupados quando a resposta do
trabalho é lenta, ndo conseguem perceber de que devagar estamos
construindo uma nova sociedade.
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Um fator importante abordado é que as académicas demonstraram
comprometimento, pois se preocupam com o desenvolvimento da aprendizagem dos

seus alunos, ou seja, com o resultado do trabalho que, apesar de lento, acontece.

O trabalho implica em fazer a diferenca na vida de muitas pessoas que, por
diversos motivos, nao tiveram oportunidades anteriores de acesso ao conhecimento.
E durante este processo de ensinar, ocorria juntamente o processo de aprender.
Como afirma Freire (2000, p. 26), “Ensinar inexiste sem aprender e vice-versa e foi
aprendendo socialmente que, historicamente homens e mulheres descobriram que

era possivel ensinar”.

Certamente a aprendizagem das académicas foi vasta, inclusive poderao
abordar tal experiéncia no espagco académico enquanto alunos, trazendo para a sala
de aula uma nova realidade vivenciada para ser discutida e confrontada com as

teorias pedagogicas.

A coordenadora manifestou-se com o trabalho realizado da seguinte forma:

Muitas atividades que foram desenvolvidas desde 2004, acredito que
contribuiram sim para que todos os envolvidos vivessem uma vida diferente.
Eu acredito no trabalho dos alunos e na diferenca que a UNOESC fez
durante estes anos.

E, foi justamente este acreditar em novas possibilidades de levar novos
conhecimentos as pessoas, auxiliando a sociedade e erradicando o analfabetismo,

gue o trabalho aconteceu.

Esta avaliacdo permitiu uma reflexdo e andlise sobre a viabilidade do trabalho
no PAR, compreendendo que foi valioso tanto para as académicas, como para a
sociedade em geral. Estas atividades de formacdo poderiam ser expandidas para
outros cursos permitindo a vivéncia de experiéncias e da aplicacdo de

conhecimentos pedagdgicos, minimizando o distanciamento entre teoria e pratica.



6 CONSIDERACOES FINAIS

Essa pesquisa se refere ao Programa de Alfabetizacdo Regional (PAR) e
buscou investigar as contribuicdes e as limitagdes que o envolvimento de futuras
Pedagogas nas atividades do Programa de Alfabetizacdo Regional pode trazer para
a sua formacdo, como enfoque especial a aprendizagem da docéncia, e a
constituicdo de sua identidade tanto pessoal como profissional. A investigagao foi
realizada mediante analise de documentos do PAR, entrevistas e questionario com

0s sujeitos envolvidos no Programa.

No que se refere a historia e abrangéncia do PAR, projeto baseado nos
principios de Paulo Freire, que foi criado inicialmente com atividades voltadas aos
adultos ndo alfabetizados, observou-se a preocupacdo do mesmo com relagcdo a
igualdade de direitos e acesso ao conhecimento, desenvolvimento do espirito

solidario, através de modalidade da educac¢éao nao-formal.

Apos a efetivagdo da pesquisa, de acordo com os dados coletados com as
académicas e com a coordenadora do mesmo, confrontando com o referencial
tedrico que subsidiou este estudo, foi possivel afirmar que o Programa de
Alfabetizagcdo Regional constitui uma experiéncia valiosa, possibilitou o acesso a
pratica educativa, em virtude de que 82% dos entrevistados ndo a possuiam.
Verificou-se que as atividades desenvolvidas no PAR representam uma forma
destes colocarem em pratica as teorias e 0s conhecimentos aprendidos durante o

curso de pedagogia e medir a viabilidade de aplicacéo destes.

A primeira questdo de pesquisa deste estudo se referia a concepcdo dos
futuros professores sobre a atividade docente desenvolvida no programa PAR. De
acordo com os dados dispostos no Titulo IV, as académicas participantes
manifestaram a posi¢cao de que o trabalho desenvolvido consistiu uma possibilidade
de aprendizagem da profissdo, oportunidade de estabelecer contato com os
participantes dos projetos e aplicacdo das teorias estudadas no espago académico,

gerando consequentemente, o crescimento pessoal e profissional.
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A segunda questéo de pesquisa referiu-se as principais dificuldades e dilemas
gue futuros professores encontram em suas primeiras acdes pedagogicas. A analise
dos dados permitiu-nos constatar que tais dificuldades referem-se principalmente ao
planejamento, apresentando determinada inseguranca frente ao desafio proposto,
bem como pelo desejo de desenvolver um trabalho significativo. As académicas
destacaram como dificuldade a necessidade de tempo disponivel para realizarem o

planejamento do trabalho e a elaboracao das atividades a serem desenvolvidas.

Desse modo, sugere-se um maior acompanhamento por parte da instituicao
promotora destas atividades, com encontros semanais ou até quinzenais, para
melhor orientacéo, isto podera ser feito especifico por fase. Também € importante
um trabalho interdisciplinar dentro do proprio curso, onde professores de areas afins

deverdo fazer ligagbes concomitantes com a prética.

Observou-se que a participacdo no PAR foi concebida como um desafio, onde
as dificuldades foram superadas pelo anseio de participar deste projeto, através do

desejo das académicas de atuar na profissdo como docente.

A terceira questdo de pesquisa possuia como objetivo avaliar a experiéncia
vivenciada a partir do olhar dos graduandos participantes do PAR. Através dos
dados coletados podemos enfatizar que a participacdo foi considerada pelas
académicas como uma acgao gratificante, que contribuiu para a vida pessoal e
profissional, possibilitando o envolvimento do académico com o préprio campo de
trabalho. Os dados apresentados também destacam que o valor recebido através da
bolsa de estudos é uma forma de auxilio aos académicos, bem como um incentivo

ao Curso de Pedagogia.

A formacé&o docente ou do futuro professor ndo se da apenas com a formacao
inicial, a constituicdo deste profissional docente € um processo indeterminado, este
influenciado por questdes subjetivas e socio-culturais. E importante para a formagéo
do educador a prética escolar simultanea ao curso, neste caso ao de Pedagogia,
sem deixar a pratica ser um campo de aplicacdo de teorias, mas um lugar de
transformacao e (re)significacdo de saberes. Pois o saber vai sendo construido em

mundos paralelos, o académico e o escolar.

Um fato importante identificado nas falas das futuras professoras

entrevistadas € a percepc¢éo de que o professor ndo pode ser apenas repassador de
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conteudos, ele deve também estar atento a dimensdo social que envolve o aluno
preocupando-se com seu bem estar geral, isto tem relacdo com a historia e cultura
pessoal de cada profissional. Fiorentini descreve que o saber docente e a pratica
esta envolto por uma “multiplicidade de sentidos, de saberes, de experiéncias de
seus protagonistas” (FIORENTINI, 2000, p. 10) e esses saberes ndo se adquirem
somente com as disciplinas dos cursos de formacéo, mas também com o valor que é

atribuido a esse conhecimento.

Acredita-se que ndo sdo as disciplinas em si que sao importantes, mas a
forma como essas sdo organizadas e desenvolvidas durante a graduacéo,
principalmente as Praticas e estagios. Assim, a articulacdo entre teoria e pratica €

eminente para que o trabalho docente se efetive com maior intensidade.

Outra questdo importante apontada pelos participantes se refere aos
relatorios, estes deveriam servir ndo apenas para comprovar que a académica
desenvolveu o projeto, mas para verificar em que medida, pelo processo descrito,
houve a aprendizagem da docéncia. Nesse sentido, faz-se necessario um
acompanhamento frequente por um professor, podendo ser de uma disciplina em

gue o trabalho tenha afinidade.

A pesquisa realizada contribuiu para nossa aprendizagem, auxiliando na
compreensao da complexidade envolvida na formagéo docente. Percebemos que a
constituicdo de um bom profissional demanda n&do somente formagé&o inicial, mas

também formacéo continuada.

Diante das conclusdes que a pesquisa revelou, cabe destacar que a
Instituicio UNOESC esta buscando com este tipo de atividade favorecer a interagéao
com a comunidade, assim, possibilitando um trabalho voluntario social, pois
beneficia individuos que, por diversos motivos, ndo tiveram acesso ao conhecimento
e através do PAR estardo recebendo informacdes e participando de acdes que lhes

permitam conceber o mundo de forma diferente, através do conhecimento.

O programa PAR constitui-se uma experiéncia interessante, cabe-nos sugerir
a extensdo do mesmo para as demais licenciaturas, pois 0os beneficios envolvem os
académicos, pela aprendizagem docente, a sociedade, pelo acesso ao saber e, da
mesma forma a UNOESC, pela possibilidade de estar desenvolvendo um programa

gue vem ao encontro das necessidades da atual sociedade em que vivemos.
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E no processo formativo que me encontro, construindo meu espago e com
uma certeza “que ndo nos formamos do nada e sim com buscas, persisténcia,

humildade e muito amor”, pois é no aprender/apreender que me formo.
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ANEXOS



ANEXO 01

Carta de Consentimento Livre e Esclarecido

Caro(a) Senhor(a)

Eu, Marcia Pereira Maziero, mestranda, portador do CPF 568.242.629-00, RG11/R 1.709.127, estabelecido(a)
na Rua Felipe Schmidt, 1877 , CEP89663-000 na cidade de .Ouro, cujo telefone de contato é ( 49 ) 3555-4540
vou desenvolver uma pesquisa cujo titulo € Formacao de Professores do Ensino fundamental: a contribuicdo do
Programa de Alfabetizacdo Regional.O objetivo deste estudo € investigar as contribuicGes e limitagbes que o
envolvimento de futuros Pedagogos nas atividades do Programa de Alfabetizacdo Regional podem trazer para a
sua formacao, com enfoque especial na aprendizagem da docéncia e a constituicdo de sua identidade tanto
pessoal como profissional.. e necessito que o Sr.(a) forneca informagdes a respeito do seu envolvimento no
Programa de Alfabetizacdo Regional da UNOESC- Joagaba, cujas perguntas estdo em anexo, devendo ocupa-
lo(a) por 40 minutos para completar as respostas

Sua participagdo nesta pesquisa € voluntaria e constara dessas perguntas que deverdo ser respondidas sem
minha interferéncia ou questionamento. Sua participagdo nao trard qualquer beneficio direto mas proporcionara
um melhor conhecimento a respeito da contribuicdo desse programa para a formacéo de futuros professores,
N&o existe outra forma de obter dados com relagdo ao procedimento em questdo e que possa ser mais
vantajoso.

Informo que o Sr(a). tem a garantia de acesso, em qualquer etapa do estudo, sobre qualquer esclarecimento de
eventuais dlvidas. Poderd, caso sinta necessidade, entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa
(CEP) da Universidade do Oeste de Santa Catarina, no seguinte endereco: Rua Getulio Vargas, 2125 — Bairro
Flor da Serra — Joagaba — SC, ou pelo telefone 49-35512012. Também é garantida a liberdade da retirada de
consentimento a qualquer momento e deixar de participar do estudo, sem qualquer prejuizo.

Garanto que as informacdes obtidas serdo analisadas em conjunto com outros entrevistados, ndo sendo
divulgado a identificagdo de nenhum dos participantes.O Sr(a). tem o direito de ser mantido atualizado sobre os
resultados parciais das pesquisas e caso seja solicitado, darei todas as informacdes que solicitar.

N&o existird despesas ou compensacgdes pessoais para o participante em qualquer fase do estudo. Também nao
ha compensacéo financeira relacionada a sua participacdo. Se existir qualquer despesa adicional, ela sera
absorvida pelo orcamento da pesquisa.

Eu me comprometo a utilizar os dados coletados somente para pesquisa e 0s resultados serdo ser veiculados
através de artigos cientificos em revistas especializadas e/ou em encontros cientificos e congressos, sem nunca
tornar possivel sua identificagcdo.

Este termo esta sendo elaborado em duas vias, sendo que uma via ficard com o Sr.(a) e outra arquivada com os
pesquisadores responsaveis.

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Acredito ter sido suficiente informado a respeito das informacg8es que li ou que foram lidas para mim, em relacédo
ao estudo “Formacdo de Professores do Ensino fundamental: a contribuicio do Programa de Alfabetizacdo
Regional”.

Eu discuti com a Sra Marcia Pereira Maziero sobre a minha decisédo em participar nesse estudo. Ficaram claros
para mim quais sdo os propositos do estudo, os procedimentos a serem realizados, as garantias de
confidencialidade e de esclarecimentos permanentes.

Ficou claro também que minha participagdo é isenta de despesas e que tenho garantia do acesso aos resultados
e de esclarecer minhas davidas a qualquer tempo.

Concordo voluntariamente em participar deste estudo e poderei retirar o meu consentimento a qualquer
momento, antes ou durante 0 mesmo, sem penalidade ou prejuizo ou perda de qualquer beneficio que eu possa
ter adquirido, ou no meu atendimento neste servico.

Assinatura do sujeito pesquisado ou impresséao dactiloscopica.

Nome:
Endereco:
RG. Fone: (0xx )
Data / /

Assinatura do(a) pesquisador(a)
Data / /

Obs.: Este Termo esta sendo elaborado em duas vias, ficando uma via em posse do sujeito da pesquisa e a
outra com o pesquisador responsavel.



ANEXO 02

Roteiro de entrevista com alunos que participam do Programa.

=
1

Projeto que desenvolve:

Local onde mora:

Local onde desenvolve o Projeto:

Idade:

Ja tinha experiéncia como professora antes de desenvolver as atividades no
Programa de alfabetizacdo Regional.

( ) Sim. Qual?

() Nao.

E professor(a) atualmente?

( )Sim

() Nao. Pretende ser? () Sim—( ) N&o
Por que optou pelo curso de Pedagogia?

Como vocé considera a profissdo de Pedagogo?

Qual o papel do professor na sociedade?

10-Quais foram os motivos que a levaram a envolver-se nos projetos do PAR?

11-Como vocé se sentiu desenvolvendo as atividades nesse Programa?

12-Como foi o processo de constru¢do do projeto que vocé desenvolveu no

PAR, detalhe como vocé desenvolveu algumas dessas atividades?



13- Vocé encontrou dificuldades ao desenvolver as atividades do PAR?

Comente?

14- As atividades desenvolvidas no PAR contribuiram para sua formacao tanto

profissional como pessoal? Explique ou justifique sua resposta.

15- Vocé acredita que os conhecimentos tedéricos aprendidos no seu curso tém

favorecido sua intervengéo no PAR?



ANEXO 03

Roteiro de entrevista com a coordenadora do PAR.

1- Como surgiu o PAR?

2- Quando foi criado o PAR? Como foi esse processo?

3- Quais propésitos de sua implantagdo?

4- Como funciona atualmente esse Programa?

5- Quais os resultados obtidos? Em nimeros e com a Comunidade?

6- Como o PAR é visto pelas instituicdes conveniadas?

7- No Campus de Capinzal quando teve inicio o PAR?

8- Atualmente quantos académicos sdo atendidos no Campus de Capinzal?

9- Como vocé avalia o trabalho desenvolvido por esses graduandos no PAR, no
que se refere a formacao profissional?

10- Vocé acredita que a experiéncia de formacao vivenciada no PAR, contribui

para a formacéo dos graduandos? Justifique sua resposta.



ANEXO 04

TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc Campus de Joacaba, por este
instrumento, representada pelo Reitor Profe. Aristides Cimadon, declara que o académico

...................................................... , CPF n°....cccc.eevvvveeennnen, cOdigo n° .........., €Sta apto ao
beneficio da bolsa de estudo parcial de 50% do valor da mensalidade do curso de
...................................................... durno e, NOS termos do Projeto  de

Alfabetizac&do Regional n°® 006/2007

1. Contrapartida e Objeto da Bolsa

Em contrapartida a bolsa de estudo, o académico ira desempenhar atividades no Projeto
Alfabetizacdo Regional vinculado a atividade de ...........cccccccciiimimiiiiniiiiiiiiiiiiiniens (projeto
gue pertence ), sob a supervisdo e coordenacdo da Prof2.Marilena Zanoello Detoni com
objetivo de desenvolver acdes no Programa Alfabetizacdo Regional.

2. Renovacdao e vigéncia da Bolsa

A Bolsa devera ser renovada anualmente pelo estudante beneficiado, independente do
regime letivo do curso/habilitacdo. Essa renovacdo serad precedida de confirmacdo da
regularidade de matricula, do rendimento académico do estudante e do desempenho nas
atividades propostas, ndao gerando direito a renovacédo automatica.

A bolsa tem vigéncia até 30 de dezembro de 2008, podendo, a critério da Unoesc, ser
renovada para o préximo ano.

3. Disposic¢des gerais e finais
No caso de cancelamento ou suspensdo de bolsa por decisdo administrativa, ndo cabera
direito algum a reclamacéo ou indenizacao da parte do estudante.

E vedada a acumulacgéo de beneficios de bolsa de estudo na Unoesc, ressalvado o caso de
expressa autorizacdo da Unoesc.

O presente termo ndo cria e ndo envolve nenhuma espécie de relacdo empregaticia entre o
estudante e a Unoesc onde esté realizando as atividades.

O estudante declara que aceita a bolsa que neste ato Ihe é deferida e compromete-se a
cumprir o disposto neste instrumento em todos os seus termos, clausulas e condicdes.

E, por estarem de perfeito acordo, aceitam e assinam este instrumento, ficando cada parte
com uma Unica via assinada de igual teor e forma.

Joagaba, SC, de de 2008.

Vice-reitor de administracao. Académico.



ANEXO 05
IImo Sr.
Diretor(a)

CARTA DE APRESENTACAO

A Universidade do Oeste de Santa Catarina — UNOESC vem
cumprindo sua missao junto a Comunidade onde esta inserida. Nossa
Instituicdo tem por missédo “Formar pessoas, produzir conhecimento e
oferecer extensdo e servicos, promovendo o desenvolvimento
institucional e Regional”.

Para que ela cumpra com este papel vem desenvolvendo desde o
ano de 2007 um Programa de Alfabetizacdo Regional, com os
académicos das Licenciaturas. O académico escolhe um dos seis
projetos que compde o Programa de Filantropia, elabora um projeto,
escolhe uma escola ou entidade e durante o ano executa o projeto, de
acordo com as necessidades do local conveniado.

Para tanto como coordenadora do Programa de Alfabetizacdo
Regional da UNOESC — Campus de Joacaba e Campus Aproximado de
Capinzal apresento o(s) académico(s) que ora esta(ao) se propondo
executar o projeto nesta entidade.

Certa da compreenséao e atencao coloco-me a disposicao e agradeco.

Maiores informagdes:

WWW.unoescjba.edu.br/alfabetizacao ou marilena.detoni@unoesc.edu.br

Atenciosamente,

Marilena Zanoello Detoni
Coordenadora do Programa de Alfabetizagéo Regional



ANEXO 06

RELATORIO MENSAL Data...../...../.....

Identifica(;éa (Nome do projeto) ...............................................
JAY oz [0 [=] 1 01 (oo TR E TR TR
(O U | £ 0 P Fase: ..o,
Nome das pessoas atendidas N° Atendimentos

(més)




ANEXO 07




Livros Gratis

( http://www.livrosgratis.com.br )

Milhares de Livros para Download:

Baixar livros de Administracao

Baixar livros de Agronomia

Baixar livros de Arquitetura

Baixar livros de Artes

Baixar livros de Astronomia

Baixar livros de Biologia Geral

Baixar livros de Ciéncia da Computacao
Baixar livros de Ciéncia da Informacéo
Baixar livros de Ciéncia Politica

Baixar livros de Ciéncias da Saude
Baixar livros de Comunicacao

Baixar livros do Conselho Nacional de Educacdo - CNE
Baixar livros de Defesa civil

Baixar livros de Direito

Baixar livros de Direitos humanos
Baixar livros de Economia

Baixar livros de Economia Doméstica
Baixar livros de Educacao

Baixar livros de Educacdo - Transito
Baixar livros de Educacao Fisica

Baixar livros de Engenharia Aeroespacial
Baixar livros de Farmacia

Baixar livros de Filosofia

Baixar livros de Fisica

Baixar livros de Geociéncias

Baixar livros de Geografia

Baixar livros de Histdria

Baixar livros de Linguas
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