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RESUMO

Dissertacao de Mestrado
Programa de Pés-graduacao em Educacao
Universidade Federal de Santa Maria

“PROGRAMA LEM: TOCAR E CANTAR”:
UM LUGAR DE FORMACAO E ATUACAO ACADEMICO PROFISSIONAL

AUTOR: IVAN CARLOS SCHWAN
ORIENTADORA: CLAUDIA RIBEIRO BELLOCHIO
Data e Local da Defesa: Santa Maria, 21 de Agosto de 2009.

Esta dissertacao esta vinculada a linha de pesquisa Educacao e Artes do Programa
de Pés Graduacdo em Educacdo da Universidade Federal de Santa Maria e ao
grupo FAPEM: Formacédo, Acao e Pesquisa em Educacao Musical. O objetivo da
pesquisa foi investigar as repercussdes do “Programa LEM: Tocar e Cantar” para a
formacao inicial e desenvolvimento docente, sob a perspectiva dos licenciandos em
musica/oficineiros. Para tanto, buscou-se conhecer os objetivos dos licenciandos ao
participarem como oficineiros das oficinas do Programa LEM, analisar as relagdes
que estabelecem entre as oficinas de mdusica, sua formacgédo inicial e seu
desenvolvimento docente, compreender pressupostos que fundamentam o
desenvolvimento da docéncia nas oficinas e, ainda, situar o “Programa LEM: Tocar e
Cantar” no contexto da formacdo académico-profissional. Como abordagem
metodoldgica optou-se pela pesquisa qualitativa para analisar as perspectivas de
sete oficineiros, sujeitos da pesquisa. Para a coleta dos dados o instrumento
utilizado foi a entrevista semi-estruturada, que ocorreu em duas etapas: a primeira
em sessao Individual (El) e a segunda em grupo (EG). A andlise dos dados foi
constituida pela andlise qualitativa de conteldo, realizada a partir da relagdao entre
as perspectivas dos oficineiros, as oficinas de musica, a formacao inicial e o
desenvolvimento da docéncia. A partir da interpretacdo e do embasamento nos
referenciais sobre a formagédo docente e desenvolvimento profissional, foi possivel
compreender acerca do processo formativo dos licenciandos em musica nas oficinas
do Laboratério de Educagdo Musical, analisando esse espago como um lugar de
formagdo e atuagdo académico-profissional. Como consideragdes finais,
apresentam-se o “Programa LEM: Tocar e Cantar”, abordando sua significacao para
os licenciandos, as relagdes entre as vivéncias nas oficinas de musica e a formagao
profissional, e expondo os objetivos dos oficineiros ao participarem do Programa e
0s pressupostos que fundamentam a sua docéncia nas oficinas de musica. Ainda,
destaca-se o Programa LEM como lugar de formacdo e atuagdo académico-
profissional.

Palavras-chaves: educacao musical; formacao de professores de musica;
oficinas de musica, “Programa LEM: Tocar e Cantar”.



ABSTRACT

Masters Dissertation
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"PROGRAM LEM: PLAYING AND SINGING”:
A PLACE OF PROFESSIONAL ACADEMIC EDUCATION AND PERFORMANCE

AUTHOR: IVAN CARLOS SCHWAN
SUPERVISOR: CLAUDIA RIBEIRO BELLOCHIO
Date and Place of Presentation: Santa Maria, August 21, 2009.

This work is linked to the line of research Education and Arts in the Post Graduation
Program in Education, in the Federal University of Santa Maria and the group
FAPEM: Training, Action and Research in Music Education. The objective of the
present research was to investigate the impact of the Program LEM: Playing and
Singing "for the training and teacher development, from the perspective of student
teachers in music/workshop organizers. According to this objective, it is intended to
know the aims of undergraduate students to participate as workshop participants of
the workshops of the program LEM to analyze the relationships established between
the music workshops, its training and development staff, understanding the
assumptions that underlie the development of education in the workshops and also
place the "Program LEM: Play and Sing" in the context of academic and professional
training. The qualitative methodological approach was chosen to analyze the
perspectives of seven workshop participants as the subjects of the present research.
For data collection it was used the semi-structured interview, which took place in two
stages: the first session on Individual (El) and the second group (EG). Thus, data
analysis was established by qualitative analysis, performed from the relationship
between the perspectives of workshop participants, workshops in music, education
and the development of education. From the interpretation of the background and the
references about teacher training and professional development, the conception of
the process of training student teachers in music workshops in the Laboratory for
Music Education was developed, researching this area as a place of training and
academic and professional performance. As a result, we present the "LEM Program:
Play and Sing" by addressing its significance for the undergraduates, the relationship
between the experiences in music workshops and training, and setting out the
objectives of the workshop participants to participate in the program according to
assumptions that underlie their teaching in music workshops. Still, we highlight the
LEM program as a place of training and academic and professional performance.

Keywords: music education, teacher training in music, music workshops,
“LEM Program: Play and Sing”.
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INTRODUCAO

Essa dissertacao esta vinculada a linha de pesquisa Educacao e Artes do
curso de Mestrado em Educacédo da Universidade Federal de Santa Maria/RS' e ao
grupo de estudos e pesquisas Formacao, Acdo e Pesquisa em Educacédo Musical
(FAPEM)?.

A opgéao por pesquisar as oficinas de musica oferecidas pelo Laboratério de

"3 do Centro

Educacao Musical (LEM/CE) através do “Programa LEM: Tocar e Cantar
de Educacédo - CE, da Universidade Federal de Santa Maria — UFSM, decorre de
vivéncias e de meu envolvimento pessoal como oficineiro* por trés anos, pois essas
oficinas fazem parte de minha formacao como professor de musica. Durante minha
formacao académica, as experiéncias de ensino e producdo musical nas oficinas do
“Programa LEM: Tocar e Cantar”, as problematizacées sobre a formacgéao inicial e o
processo de desenvolvimento do professor de musica sempre estiveram presentes
nas atividades e reflexdes que eu tecia acerca da docéncia.

Minha insercdo no Programa LEM ocorreu quando ainda estava cursando
Musica — Licenciatura, no ano de 2006, como oficineiro da “Oficina de Violao”, na
qual permaneci até o final do ano de 2008. Também como oficineiro, participei da

oficina “Grupo Vocal CE Canta” nos anos de 2007 e de 2009.

1 O curso de Mestrado em Educagado da Universidade Federal de Santa Maria é constituido por
quatro Linhas de Pesquisa: LP1 - Formagéao, Saberes e Desenvolvimento Profissional, LP2 - Praticas
Escolares e Politicas Publicas, LP3 - Educacao Especial e LP4 - Educacgéao e Artes.

2 Esse grupo de estudos e pesquisas € coordenado pelas professoras Claudia Ribeiro Bellochio e
Luciane Wilke Freitas Garbosa. Vincula-se ao Programa de Pés-Graduacdo em Educagado da
Universidade Federal de Santa Maria e possui as seguintes linhas de pesquisa: (a) formagéo e
profissionalizacao de professores especialistas e ndo-especialistas em educacao musical, (b) praticas
académicas, escolares e ndo-escolares para o ensino de musica e (¢) producao e analise de material
didatico.

3 Coordenado pela Prof2. Dr2. Claudia Ribeiro Bellochio e pela Prof2. Dr2. Luciane Wilke Freitas
Garbosa, desenvolvido no ambito da extensdo. O “Programa LEM: Tocar e Cantar” focaliza a
formagcdo musical e pedagdgico-musical de professores em processo de formacdo inicial. Este
programa se caracteriza por promover agées de formacao complementar, onde o desenvolvimento do
trabalho ocorre de forma compartilhada entre alunos e professores da area de Educacdo Musical,
atuantes nos cursos de Pedagogia, Educacédo Especial e Musica - Licenciatura, o que possibilita o
dialogo entre as perspectivas e possibilidades de ambos os Cursos e entre professores em formacao
inicial. Atualmente este programa integra sete subprojetos que se configuram em oficinas de
educagdo musical, possibilitando o contato de licenciandos em musica com um contexto diferenciado
de formacgéo pedagdgica e pedagdégico-musical.

4 O termo “oficineiro” é utilizado por Almeida (2005), para designar os profissionais que atuam no
ensino dentro do espacgo da oficina. De acordo com a autora, os termos utilizados para identificar este
profissional s&o diversificados como: “educador cultural’, “monitor”, “agente social”’, entre outros,
sendo que “nas oficinas eles sdo denominados de oficineiros [...]” (ALMEIDA, 2005, p. 122).
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A experiéncia nas oficinas de musica me proporcionou possibilidades
diferenciadas com relacdo a minha formacao e atuacao docente, pela oportunidade
de desenvolver e vivenciar um trabalho compartiihado com académicos de
diferentes cursos. A partir dessas tive liberdade e autonomia para organizar minhas
ac6es como professor, o que me permitiu antecipar relagdes de docéncia e construir
conhecimentos relativos a préatica educativa.

No LEM foram construidas aprendizagens relevantes que contribuiram para
minha formagé&o e para as minhas ag¢des como docente, sobretudo, durante os
quatro semestres nos quais realizei o Estagio Supervisionado. Além disso, hoje
como professor de educacao basica, percebo que na docéncia com criangas e
adolescentes repercutem trabalhos que desenvolvi no LEM. Estas aprendizagens e
conhecimentos ali edificados tomam significado frente a situagdes concretas na acéao
educativa, no momento em que me encontro diante dos educandos, atuando como
professor de musica.

Minha vivéncia como oficineiro nas oficinas de mdusica, efetuou-se em um
ambiente coletivo, com graduandos/oficinandos®, de diferentes cursos da UFSM,
sendo que estes, em sua maioria, ndo possuiam formacao musical formal. Isto me
desafiou e permitiu experimentar e criar formas e maneiras de ensinar, através da
troca de conhecimentos e experiéncias significativas com o ensino de violao em
grupo e canto coral. Neste constante processo de aprendizagem da docéncia, que
caracterizou minhas acées como oficineiro, pude refletir e problematizar sobre meu
desenvolvimento profissional como professor de musica.

Porquanto, a insercdo no universo das oficinas de musica levou-me a
transitar em “novos espacgos” da formacao académica, espacos de projetos, o que
tornou possivel a construcao de relacées entre os conhecimentos provenientes do
curso de Musica — Licenciatura e aqueles advindos das experiéncias nas oficinas de
musica, constituindo uma formacédo complementar aquela. Estes saberes trouxeram
diversas contribuicbes e proporcionaram-me fundamentos e conhecimentos
pedagdgico-musicais.

Dessa forma, a partir de minhas vivéncias e do envolvimento com o
Programa LEM, comecei a perceber que, também, outros oficineiros possuiam

significacbes de e para a docéncia, atreladas ao trabalho que desenvolviam nestas

®> O termo oficinando é utilizado com base em Almeida (2005), referindo-se aos participantes das
oficinas de musica compreendidas em sua pesquisa.
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oficinas de musica. Este fato me instigou a pesquisar as oficinas de musica e levou-
me a questionar como o envolvimento dos oficineiros com o Programa LEM poderia
gerar significados e concepgdes para seu desenvolvimento como docentes e, a
partir disso, como estes significados repercutiam, para os licenciandos/oficineiros, na
construcao formativa do “ser professor”.

Nessa trajetéria reflexiva a partir da imersao no trabalho, comecei a fazer
questionamentos sobre o Programa LEM, como um possivel espaco de construcao
da docéncia para os licenciandos em musica. Assim, algumas indagacdes
comegaram a surgir em minha mente: Por que os licenciandos em musica se
envolvem com o Programa LEM? Como os licenciandos que atuam e que ja atuaram
como oficineiros nas oficinas de musica representam questbes que estdo
subjacentes as oficinas para a sua formacgao inicial? Como sua relacdo com a
docéncia é desenvolvida por meio de sua participacdo no Programa LEM? Como as
oficinas de musica repercutem para a construcao da profissionalidade docente dos
licenciandos? Que papéis e quais os significados que o LEM assume na formagéao
inicial e no desenvolvimento docente dos oficineiros? Que pressupostos de docéncia
em educacdo musical estdo presentes nas perspectivas dos licenciandos com
relagdo ao Programa LEM?

Ao longo de minhas reflexdes, a delimitacdo do objeto de estudo para a
pesquisa de mestrado foi sendo estruturada e tomando forma. Nesse sentido, a
tematica de que trata a dissertacdo € a da formacao inicial e do desenvolvimento
docente de licenciandos em musica que atuam e que ja atuaram como oficineiros no
“Programa LEM: Tocar e Cantar”.

As significacdes sobre o processo de formacao inicial e sobre a construcao
da docéncia estdao implicitamente presentes no contexto do Programa LEM, a
medida que os oficineiros compartilham este espaco através de suas relagdes como
professores de musica. Estes significados ddo sentido ao préprio Programa LEM, e
envolvem diferentes perspectivas, valores e visdes que abrangem 0S processos
vivenciados pelos licenciandos no decorrer de suas atividades como oficineiros.

Ao analisar as representacdes que as oficinas de musica do LEM adquirem
para a formacdo e desenvolvimento docente dos oficineiros, sdo explicitadas as
relacoes de significado que conferem a este espaco a condicdo de lugar. Da mesma
forma, ao explicitar os valores e concepcdes que se tornam preponderantes neste

lugar sdo estabelecidas as condicdes de legitimacao de um territorio formativo.
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Assim, o objetivo da pesquisa que gerou a dissertacdao foi investigar as
repercussdées do “Programa LEM: Tocar e Cantar” para a formagéo inicial e
desenvolvimento docente, sob a perspectiva dos licenciandos/oficineiros. Como
objetivos especificos procurei (a) conhecer os objetivos dos licenciandos em musica
ao participarem como oficineiros das oficinas do Programa LEM; (b) analisar as
relacbes que estabelecem entre as oficinas de mdusica, a formacao inicial e o
desenvolvimento docente; (c) compreender os pressupostos que fundamentam o
desenvolvimento da docéncia nas oficinas; (d) situar o “Programa LEM: Tocar e
Cantar” no contexto da formacao académico-profissional.

A pesquisa, de natureza qualitativa, proporciona flexibilidade para analisar
as falas dos participantes. A partir desta, procurei atingir os objetivos propostos,
especialmente, compreendendo as repercussées do “Programa LEM: Tocar e
Cantar” para a formacao académico-profissional e desenvolvimento docente dos
licenciandos em musica.

Os estudos utilizados para fundamentar a pesquisa e compreender 0s seus
achados envolveram autores da area da Educacido e da Educacdao Musical. Na
Educacdo, com relacdo a formacao inicial de professores: Névoa (1995), Garcia
(1999), Imbernén (2004), Mizukami (2004), Pacheco (2004) e Diniz-Pereira (2008);
com relacdo ao desenvolvimento profissional docente: Ramalho, Nufiez e Gauthier
(2003), Bellochio, Terrazan e Tomazetti (2004), Comaru (2008), Lima (2008) e Silva
et al. (2008); com relacdo as discussdes sobre espaco, lugar e territério: Ferreira
(2007), Lopes (2007) e Cunha (2008). Os estudos de Educagdo Musical foram
realizados com base em autores que discutem a formacdo de professores e a
formagéao inicial de professores de musica, a exemplo dos trabalhos de Beineke
(2000), Del Ben (2001), Cereser (2003), Mota (2003), Joly (2003) e Bellochio (2004,
2007). Sobre os trabalhos que tratam de oficinas de musica, busquei embasamento
em Corréa (1998), Fernandes (2000), Aimeida (2005) e Correa (2008).

A dissertacao esta estruturada em duas partes. Na primeira parte apresento
o referencial tedrico-metodolégico utilizado para o desenvolvimento da pesquisa. O
primeiro capitulo discute questées acerca da formacao de professores, de modo
especial a formacao inicial, o desenvolvimento docente. Nesse momento teco
aproximacoes acerca desses dois topicos com relacdo ao contexto da educacao

musical.
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No segundo capitulo, que abrange as oficinas de musica, abordo algumas
de suas caracteristicas e conceitos, situando historicamente a existéncia do
Laboratério de Educacao Musical e do “Programa LEM: Tocar e Cantar’. Também
trago a discussao os conceitos de espaco, lugar e territério, como possibilidade de
compreensdo das oficinas de musica com relagdo a formacao profissional de
professores.

O terceiro capitulo refere-se a metodologia da pesquisa, no qual trago a
abordagem de investigacdo e os oficineiros que participaram como sujeitos da
pesquisa. Descrevo, também, os instrumentos e procedimentos de coleta dos dados
e, ainda, os procedimentos de andlise.

Na segunda parte da dissertacéo, é apresentada a analise e a discussao dos
achados da pesquisa. O quarto capitulo apresenta o “Programa LEM: Tocar e
Cantar” sob a perspectiva dos oficineiros. Primeiramente, destaco os objetivos e
motivagdes dos licenciandos frente ao Programa LEM e, em seguida, a relacao entre
as oficinas de musica, a formacdo inicial/académico-profissional e o
desenvolvimento docente. Ao final, discuto, através da perspectiva dos oficineiros,
sobre os pressupostos da docéncia emergidos das oficinas do LEM.

O quinto capitulo trata o Programa LEM como um lugar na formacao
docente, no qual as oficinas de musica sdo analisadas sob o0s conceitos de espaco,
lugar e territorio de formacao e desenvolvimento de professores de musica. Por fim,

apresento os resultados, pontuando as consideracdes finais sobre o estudo.
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PARTE | - REFERENCIAL TEORICO-METODOLOGICO

CAPITULO 1

1. FORMACAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DE PROFESSORES DE
MUSICA

1.1 Formacao inicial, formacao docente e formacao profissional

No campo da educacgdo, discute-se a idéia de que a formacéo inicial de
professores € uma etapa importante de sua profissionalizacdo, porém nao exclusiva.
No entanto, também sdo partilhadas duvidas e frustragcbes com relacdo a este
percurso vivenciado pelo sujeito durante sua formacao profissional. Isso ocorre,
entre outros fatores, devido aos diferentes modos de conceber a formagao inicial
docente, seus objetivos e fungdes.

De modo especial, no contexto da formacdo de professores, tem sido
produzidas discussdées sobre o uso de conceitos atribuidos ao termo formagao®.
Todavia, esse ndo supbe uma definicdo fixa ou idéia universal. Garcia (1999)
estabelece relacdes entre os estudos de Honoré (1980), Menze (1980), Berbaum
(1982), Ferry (1991) e Zabalza (1999a) entre outros, abordando a conceitualizacao e
organizacao do termo formacao.

O conceito de formagédo pode ser considerado sob multiplas perspectivas e
diferentes definicdes. Entretanto, torna-se necessario observar que, segundo Garcia
(1999):

Em primeiro lugar, a formacao, como realidade conceptual, ndo se identifica
nem se dilui dentro de outros conceitos que também se usam, tais como
educagao, ensino, treino, etc. Em segundo lugar, o conceito formacgéao inclui
uma dimensdo pessoal de desenvolvimento humano global que é preciso
ter em conta face a outras concepg¢des eminentemente técnicas. Em

terceiro lugar, o conceito formagdo tem a ver com a capacidade de
formagado, assim como com a vontade de formagado. Quer dizer, é o

6 No Dicionario da Lingua Portuguesa (2009, s/p), o termo formacdo é definido como: “sf (lat
formatione) 1 Ato ou modo de formar ou construir algo; criagdo; constituicdo. 2 Modo como uma
pessoa é criada; educacdo. 3 Conjunto de conhecimentos relativos a uma area cientifica ou exigidos
para exercer uma atividade; instrucao. 4 Conjunto dos cursos concluidos e graus obtidos por uma
pessoa (formagdo académica, formacdo técnica, etc.). 5 Disposicdo (de objetos ou pessoas);
organizagdo. 6 Grupo de pessoas com objetivos comuns. 7 Transmissao de conhecimentos, valores
ou regras. 8 Conjunto de valores morais € intelectuais [...]".
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individuo, a pessoa, o responsavel Ultimo pela activagdo e desenvolvimento
de processos formativos. Isto ndo quer dizer, ja antes o afirmamos, que a
formagéao seja necessariamente auténoma. (GARCIA, 1999, p. 21-22)

A formagdo também pode ser entendida como um processo de
desenvolvimento e de estruturacdo de cada pessoa. Este processo depende de uma
série de fatores que incluem as possibilidades e condi¢cdes de aprendizagem, as
experiéncias vivenciadas pelo sujeito e abrange ainda um fator pessoal, que esta
relacionado as formas de organizar e dinamizar os processos formativos.

No decorrer do transcurso historico, a formacao de professores em geral e a
formacao inicial em particular esteve associada a necessidades e exigéncias da
sociedade, sendo transformada em funcao de processos politicos, sociais, culturais
e econémicos.

Conforme Garcia (1999, p. 77), a formacao inicial de professores “é uma
funcdo que progressivamente, ao longo da histéria, vem sendo realizada por
instituicbes especificas, por um pessoal especializado e mediante um curriculo que
estabelece a sequiéncia e conteudo instrucional do programa de formacao”. Isto
conota um processo de formagéao inicial organizado em espacgos e tempos formais
que visam uma formacao profissional, proposital e sistematica.

O processo de formacgao inicial tem como uma de suas fungdes possibilitar a
reflexdo e a conscientizacdo acerca de modelos, experiéncias docentes e
concepgdes de acbes educativas, problematizando o existente e potencializando
novas situacdes. Entende-se, entdo, que a formacdo inicial de professores
representa uma atividade intencional, desenvolvida em um contexto organizado e
institucional, que abrange metas, finalidades e compreende a aprendizagem de
conhecimentos, propdésitos e habilidades, preferencialmente de modo critico.

Para Diniz-Pereira (2008), deve-se ultrapassar a idéia de uma “formacéao
inicial” e trata-la na perspectiva de uma “formagdo académico-profissional”. De
acordo com Diniz-Pereira (2008):

O termo “formagao inicial”, como se sabe, é criticado, mesmo em paises
onde as condicbes do trabalho docente sdo significativamente melhores,
pelo fato de essa formacao iniciar-se muito antes da entrada em um curso

ou programa que se desenvolve em uma instituicdo de ensino superior.
(DINIZ-PEREIRA, 2008, p. 255)
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O autor defende a utilizacdo do termo “formacédo académico-profissional”
para esta etapa que ocorre nas instituicbes de ensino superior. A critica de Diniz-
Pereira (2008) em relagdo ao termo “formacéo inicial” refere-se a idéia de uma
“preparacao que se inicia a partir da entrada do futuro professor em um programa de
formagdo docente, desconhecendo, dessa maneira, momentos e experiéncias
anteriores importantissimos nesse processo de formagao” (ibid, p. 255).

Ja para Imbernén (2004), o papel da formacao inicial de professores é o de
fornecer as bases para construir um conhecimento pedagégico especializado, pois
se constitui, segundo ele, no comeg¢o da socializacao profissional e da ascenséo de
principios e regras praticas. O desenvolvimento deste processo ocorre,
especificamente, em instituicbes de ensino superior, abrangendo um periodo
empregado na construcdo de conhecimentos que serao necessarios para as agdes
pedagdgicas dos professores.

Esta interrelacdo de conhecimentos, experiéncias, valores, concepgoes, que
se estabelecem durante a formacao inicial, também ¢é sustentada por dimensdes
sociais e culturais nas quais se inserem os futuros professores. Assim, a formacéao
inicial, na abrangéncia académico-profissional, representa uma das significativas
etapas de estruturacao pessoal e profissional, abrange também o desenvolvimento
especializado de conhecimentos que abarcam “o conhecimento profissional cultural,
ou do contexto, e o conhecimento pratico com toda sua carga de compromisso
cientifico, politico, eticidade e moralidade da profissdo de educar” (IMBERNON,
2004, p. 58). Logo, supde a compreensao de um processo sistematico e organizado,
edificado na relacdo com exigéncias sociais, contextuais, pessoais e psicoldgicas,
dentre outras, como uma parte importante no desenvolvimento da formacéao
profissional do professor.

A formagcéo inicial € inerente a uma nog¢ao social e culturalmente construida,
permeada por ideologias, crencas, valores e interesses. Contudo, ndo se pode
deixar de considerar que nem sempre tem havido um olhar mais abrangente sobre a
formacgédo docente, especialmente quando se trata de documentos que regulam as
politicas educacionais ou de cursos de formacao, ndo so inicial, mas também
continuada dos professores. E, por isso, que ndo se pode deixar de questionar o que
significa “ser professor” neste contexto de formagao.

Para Pacheco (2004, p. 12) “ser professor implica a aprendizagem de uma

profissdo, caracterizada por saberes muito diversos, que vao do humano relacional
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ao cognitivo e pratico”. Nesta perspectiva, a formacgéao inicial € parte essencial desta
aprendizagem, na qual sdo constituidas as bases para o exercicio profissional
futuro.

No contexto brasileiro, a resolucdo CNE/CP N°. 1 de 18 de fevereiro de
2002, ao instituir as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao de
Professores da Educagcdo Basica, em nivel superior, curso de licenciatura, de
graduacao plena, deliberada pelo CNE, no § 32 do Art. 62, define que a formacao do

professor devera,

[..] além da formacdo especifica relacionada as diferentes etapas da
educagao bdésica, propiciar a insercdo no debate contemporédneo mais
amplo, envolvendo questdes culturais, sociais, econbémicas e o
conhecimento sobre o desenvolvimento humano e a prépria docéncia [...].
(BRASIL, 2002)

Assim, a formacdo inicial, académico-profissional, deve favorecer o
desenvolvimento docente, a partir de uma pratica educativa informada e estruturada
em conhecimentos educacionais, reflexiva, considerando que as diversas situacoes
que serdo enfrentadas pelos professores desencadeiam formas diversificadas de
planejamento e acdo docente.

A formacgao de professores passou por inumeras modificacdes em busca de
alcancar o “status” de formacao profissional, uma vez que a docéncia, em muitos
momentos da histéria da educacgéao, foi assumida como “profissdo genérica”, como
uma “semi-profissdo”, e ndo como oficio constituido por saberes especificos.
Conforme Moita (1995), a formacao profissional de professores

[...] atravessa a vida profissional desde a fase da op¢éo pela profissao até a
reforma [aposentadoria], passando pelo tempo concreto da formagéo inicial
e pelos diferentes espacgos institucionais onde a profissdo se desenrola. E
construida sobre saberes cientificos e pedagdgicos como sobre referéncias
de ordem ética e deontoldgica. E uma construgdo que tem a marca das
experiéncias feitas, das opgdes tomadas, das praticas desenvolvidas, das

continuidades e descontinuidades, quer ao nivel das representagbes quer
ao nivel do trabalho concreto. (MOITA, 1995, p.116)

Portanto, estar em formacéo “implica um investimento pessoal, um trabalho
livre e criativo sobre os percursos e projetos proprios, com vista a construcao de
uma identidade, que também é uma identidade profissional” (NOVOA, 1995, p. 25).
Assim, a formacao ndo ocorre por meio de uma aglomeragdo de conhecimentos,
mas se desenvolve através de um processo que abrange, além de saberes,
habilidades, normas e valores construidos no contexto de formacgao inicial, também
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a reflexao critica com base na e sobre a pratica pedagdégica que o docente vivencia.
Ainda segundo Névoa (1995) a formacéao
[...] passa pela experimentacao, pela inovacao, pelo ensaio de novos modos
de trabalho pedagogico. E por uma reflexao critica sobre a sua utilizagdo. A

formagéo passa pelos processos de investigagao, directamente articulados
com as praticas educativas. (NOVOA, 1995, p. 28)

A formacéo profissional implica a constituicdo de um processo formativo que
abrange tanto uma dimensado social quanto individual, sendo que o processo
formativo estd vinculado & producdo do conhecimento do professor. E inviavel
pensar a formagédo de professores fora do conhecimento docente, dos saberes
colocados em pratica na relacao professor, aluno e conteiudo. Conhecimento este
que, segundo Garcia (1999), refere-se a “conhecimentos dos meios, de psicologia,
de técnicas de agcdo educativa, de investigacdo e avaliagdo”, bem como sobre o
“ensino eficaz”, sobre “mudanca e inovacao”, “contexto de ensino” e sobre o “ensino
e curriculo” (ibid, p. 82). Relacionados a estes, ndo menos importantes, estdo os
saberes socioldgicos, filoséficos e de gestdao educacional, enfocados pelo mesmo
autor.

Nessa perspectiva, as dimensdes profissionais da profissdo docente também
podem ser analisadas sob os aspectos da formacdo e da atuacdo do professor,
vinculados, de acordo com Garcia (1999), a um “saber pedagogico”, a um “saber-
fazer” e um “saber porqué”.

A profissdo docente comporta, entre muitos fatores, um conhecimento
pratico, pedagdégico e especifico e um compromisso ético e moral, adquirido ndo sé
ao longo dos processos de formacdo, como também nos processos vivenciados pelo
professor no momento em que realiza suas acbes educativas. Pacheco (2004)
aponta que um dos principais desafios empreendidos na formacao do professor,

[..] ndo é o de seguir a uniformidade da formacdo docente, a
estandarizacado de competéncias, mas o de problematizar o docente como
pessoa que luta continuamente pela constru¢do de uma profissionalidade
deliberativa, libertando-o dos propédsitos das seitas da formacdo para o

desempenho unicamente voltado para o lado cognitivo da aprendizagem.
(PACHECO, 2004, p. 14)

Esta compreensdao implica a construcdo de diferentes tipos de
conhecimentos na formagdo do docente, incluindo conhecimentos especificos,

pedagdgicos, curriculares e praticos. Para Mizukami (2004), a base de



23

conhecimento para a formacdo de professores consiste em “um corpo de
compreensoes, conhecimentos, habilidades e disposicdes que sdo necessarios para
que o professor possa propiciar processos de ensinar e de aprender, em diferentes
areas de conhecimento, niveis, contextos e modalidades de ensino” (MIZUKAMI,
2004, p. 38), sendo que estes conhecimentos vao sendo construidos gradualmente,
a partir de diferentes processos vivenciados pelo professor.

O processo de formacao constitui-se, para Moita (1995, p. 115), como “a
dindmica em que se vai construindo a identidade de uma pessoa [e, dessa forma,
vai construindo uma identidade profissional. Processo em que cada pessoa,
permanecendo ela propria e reconhecendo-se a mesma ao longo da sua histéria, se
forma, se transforma, em interac¢ao”. Isto ocorre, porque a formacao é um processo
que, longitudinalmente, perpassa varias etapas ou momentos, nas quais as
experiéncias vivenciadas originam conhecimentos que se interrelacionam. O
processo formativo comporta ainda “a emergéncia de conhecimentos apropriados a
especificidade das situacées em que trabalham os professores” (BOLIVAR, 2002, p.
179), e supde modificagées importantes nas agdes desenvolvidas pelos docentes.

Para Bellochio, Terrazan e Tomazetti (2004) requer-se pensar uma formacao
docente que ultrapasse a concepcao de formacdo académica instituindo-se uma
concepcao de formacao profissional. Assim, a formacéao profissional do professor
exige uma outra perspectiva de formacéo inicial, “hdo mais calcada unicamente no
conhecimento teérico, no conhecimento cultural e na idéia de que a pratica
profissional competente deriva do dominio da ciéncia basica e de técnicas e
métodos para sua aplicacao” (ibid, p. 27-28). Trata-se de compreender e valorizar
uma formagdo “sustentada na pratica, entendida esta como a possibilidade de
pensar situagdes-problema e assim poder mobilizar saberes, técnicas, regras e
valores para soluciona-las” (ibid, p. 28). Revela-se entdo a necessidade de uma
formacao académico-profissional que problematiza a prépria docéncia, promovendo
0 avanco das acdes dos professores.

Portanto, ao longo de sua formacao profissional, o professor desenvolve
variadas formas de conhecimento, que sao construidas a partir de diversas
situagdes por ele vivenciadas e internalizadas. Neste sentido, a perspectiva de uma
formagao profissional deve abarcar experiéncias e vivéncias, de tal forma que
aproxime o universo do docente em processo de formacédo profissional com seu

espaco de atuacgao.
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1.2 Desenvolvimento profissional docente

O desenvolvimento da profissdo docente compreende uma variedade de
acoes, experiéncias, conhecimentos, aprendizados e caracteristicas desenvolvidas
pelos professores ao longo de seus processos de formacgdo, dentre os quais a
formacao académico-profissional. Abrange, além de uma formacgdo especifica,
possibilidades de reflexdo, organizacao e estratégias que fundamentem as acgdes
docentes.

Os processos de formacao docente implicam também em processos de
desenvolvimento profissional dos professores, de sua profissionalizacdo, o que se
constitui também das necessidades e interesses formativos. Como apontam
Ramalho, Nunez e Gauthier (2003),

[...] o desenvolvimento profissional pode ser considerado como um sistema
complexo de desenvolvimento [...], € compreendido como capacidade de
autonomia compartilhada e de gestdo educativa dos professores no
contexto das mudancas [...]. O desenvolvimento profissional se favorece
quando os professores (as) tém oportunidades de refletir, pesquisar, de
forma critica, com seus pares sobre suas praticas educativas; explicitam
suas crengas e preocupagdes, analisam os contextos e a partir dessas

informagdes experimentam novas formas para suas politicas educativas.
(RAMALHO, NUNEZ e GAUTHIER, 2003, p. 26)

Diante desta concepcdo, o desenvolvimento profissional docente passa a
legitimar e reconhecer a acdo do professor como atividade intencional, com
possibilidade de transformar-se em processos de estruturacdo, desenvolvimento,
problematizacéo e reconstrucao da docéncia, desenvolvida de maneira consciente.
Neste sentido, o aporte de conhecimentos de um profissional ndo & adquirido ou
construido de forma isolada, mas sim na interrelagdo de seu processo formativo com
o contexto em que se insere o docente.

Este processo de desenvolvimento profissional associa-se a idéia de
profissionalizacao, que ainda relaciona-se a forma como o professor

[...] compreende e analisa as suas praticas educativas, como articula
saberes da docéncia no seu ato de ensinar; como reflete na acao, diante do
inesperado, do desconhecido que constitui grande parte de sua atividade e
como reflete sua pratica educativa distanciado do dia-a-dia na busca por

novas possibilidades de agir no ensino. (BELLOCHIO, TERRAZAN E
TOMAZETTI, 2004, p. 28)
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Assim, torna-se necessario o reconhecimento de que o processo de
desenvolvimento profissional docente exige a participacao ativa e comprometida dos
professores. Portanto, muito deste desenvolvimento profissional é conduzido pelos
préprios sujeitos, “nao s6 por serem eles o0s beneficiarios primeiros desse processo,
mas especialmente pelo fato de que ao se assumirem sujeitos de sua formagéo, os
professores avancam na dire¢do de sua emancipagao intelectual” (WIELEWICKI et
al., 2008, p. 8). Este processo de desenvolvimento profissional docente, no qual o
professor se assume como sujeito que aprende e problematiza com suas
possibilidades, é composto por varias e distintas fases, possuindo principios éticos e
didaticos que envolvem reflexdo, pesquisa e contextualizacdo das acdes dos
professores.

Garcia (1999) considera que a concepcdo de desenvolvimento profissional
pressupde uma perspectiva de formagcdo que prioriza o carater contextual e
organizacional, direcionado para a mudancga, superando uma visao sustentada em
acoes de aperfeicoamento docente.

Desse modo, entende-se que o desenvolvimento profissional do professor
pode ser resultado de um trabalho que perpassa varios angulos e dimensdes,
abrangendo um percurso de multiplas aprendizagens, provenientes da construcao
de diversos conhecimentos que sustentam as praticas dos professores. Para Silva et
al. (2008)

Assumir a perspectiva de que a docéncia se estrutura sobre saberes
proprios, intrinsecos a sua natureza e objetivos, é reconhecer uma condi¢éo
profissional para atividade do professor. Com isso estamos nos referindo a
idéia do profissionalismo, isto €, a consideragdo da docéncia [...] como
atividade profissional complexa que requer uma formacao especifica mas
néo desvinculada da reflexdo analitica sobre os saberes docentes. (SILVA
et al., 2008, p. 2)

Nesta perspectiva, uma das condi¢cdes para o desenvolvimento profissional
estd centrada no comprometimento com a aquisicdo de conhecimentos e
competéncias proprios a docéncia, conhecimentos estes que necessitam ser
reiterados a partir da analise da agéo docente.
Comaru (2008) ressalta que o desenvolvimento profissional
[...] ndo pode ser dissociado do desenvolvimento pessoal, ou seja, da
historia de vida do professor, visto que a partir do seu processo de formagao

continuo devem-se tomar como referéncia as dimensdes coletivas e
participativas de trabalho, a fim de que, das novas préticas dessa formacao,
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surjam as necessidades de conscientizagdo, consolidagao e autonomia da
classe docente. (COMARU, 2008, p. 3)

Ao reconhecer que o desenvolvimento profissional ndo pode ser
dicotomizado do desenvolvimento pessoal do professor, torna-se necessario uma
formacao capaz de abranger tanto o equilibrio entre teoria e pratica, quanto o
dominio da especialidade, visto que a profissionalizacdo docente requer uma
preparacao direcionada a esse exercicio.

Para Lima (2008) o desenvolvimento profissional se estende ao longo da
carreira docente, “tendo como principio experiéncias pré-formativas, a formacéao
inicial, prosseguindo com a formacao continuada” (ibid, p. 6). Ainda, segundo essa
autora, este processo “distingue-se por se evidenciar como uma aprendizagem
continua, interativa e cumulativa, que combina com uma diversidade de formatos de
aprendizagem” (ibid, p. 6).

Assim, a formacdo profissional de professores pressupée um processo,
caracterizado por tensdes e aprendizagens, no qual devem ser consideradas
necessidades sociais, pessoais, psicolégicas e contextuais como parte do
desenvolvimento profissional. Nesta direcao, Garcia (1999) ressalta que a formacao
do professor precisa levar em conta a cultura docente, caracterizada por
conhecimentos, valores e paradigmas da profissdo que estdo integrados a seu
desenvolvimento como docente.

Para Lima (2008), o desenvolvimento profissional docente deve

[...] mobilizar e integrar de forma equilibrada as seguintes dimensdes: o
saber, que pressupde aquisicdo e organizagcdo de conhecimentos; o saber-
fazer que diz respeito ao desempenho profissional e a atitudes face ao ato
educativo; e o saber-ser, que envolve a compreensao sobre a propria

atuagéo profissional, as relagbes interpessoais no entorno da formagéo e do
exercicio docente. (LIMA, 2008, p. 2)

A profissionalizacdo docente mobiliza os ambitos do conhecimento do
professor, da mediacdo desse conhecimento na atuacao e da compreensao do “ser
professor”. Dessa forma, a docéncia se constitui como um exercicio profissional

complexo, que exige, portanto, uma formacao especifica e contextualizada.

Uma parte importante do desenvolvimento profissional do professor € a sua

formacao inicial, académico-profissional, somada a internalizacdo de experiéncias
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vividas ao longo de sua formacéo, aos conhecimentos que edificam a profissdo de
professor e as formas de concepc¢ao e desenvolvimento que o préprio sujeito tem da
docéncia.

Portanto, a formacao inicial comporta elementos relacionados a aspectos
pessoais, sociais, culturais e histéricos que envolvem conhecimentos e
representacées decorrentes das experiéncias vivenciadas e internalizadas pelos
individuos. A estes elementos, é agregada a formacao profissional, realizada em
instituicbes de ensino superior, na qual sado desenvolvidos conhecimentos e

especificidades da profissdo docente.

1.3 Formacao e desenvolvimento profissional de professores: estudos na
Educacao Musical

A partir de trabalhos, fundamentados no estudo acerca da formagéo de
professores em sentido mais geral, expostos anteriormente, é possivel perceber que
a formacado inicial do professor de musica compreende diversos processos,
conhecimentos e competéncias que caracterizam a complexidade da qualificacdo
profissional exigida deste docente para o ensino de musica em diferentes espacos
educativos. Esta formacgédo exige a confluéncia de fundamentos tedricos e praticos,
necessitando o desenvolvimento de estratégias e metodologias para a
problematizacdo dos processos de aprender e ensinar mdsica, nos quais 0S
conhecimentos cientificos, pedagdgicos, culturais, psicopedagogicos, contextuais e
pessoais servem de alicerce para o desenvolvimento da docéncia.

O processo de formacao do professor de musica também é um processo de
formacao pedagogica, formacao musical e formacao pedagdgico-musical. De acordo
com Libaneo (2007), formacao pedagdgica caracteriza-se como a

[...] mediagao entre as bases teodrico-cientificas da educagédo escolar e a
pratica docente. Ela opera como que uma ponte entre o “o que” e o0 “como”
do processo pedagogico escolar. A teoria pedagdgica orienta a acao
educativa escolar mediante objetivos, conteldos, e tarefas da formacao
cultural e cientifica, tendo em vista exigéncias sociais concretas; por sua
vez, a agdo educativa somente pode realizar-se pela atividade prética do

professor, de modo que as situagbes didaticas concretas requerem o
“como” da intervencao pedagdgica. (LIBANEO, 2007, p. 28)

Em funcéo disto, a formagédo pedagdgica integra e articula conhecimentos

tedricos e praticos, evidenciando uma interdependéncia entre a teoria pedagogica e
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a pratica educativa. Esta formacao inclui objetivos, conteudos e métodos e
circunscreve as relagdes e ligacoes entre 0 ensino e a aprendizagem.
Bolzan (2002) destaca que a formacao pedagdgica se refere a
[...] um conjunto de formas de intervencédo didatica, desenvolvidas pelos
professores na pratica cotidiana, a partir de seus conhecimentos sobre a
matéria a ser desenvolvida e o0 modo de ensina-la e o “papel do professor”

que tem implicacdo direta na forma de apropriacdo da sua funcao de
mediador e organizador das situagdes de ensino. (BOLZAN, 2002, p. 22)

A formacdo pedagdgica compreende assim, o0 processo de aquisicao,
construcao e desenvolvimento de conhecimentos, competéncias e habilidades. Para
0 ensino de musica, esta condi¢cdo, além de instrumentalizar, deve constituir-se
como problematizadora, abarcando o dominio do saber tedérico-conceitual, do saber-
fazer e suas relagcdes com o desenvolvimento do professor de musica.

Partindo desta compreensao, é possivel observar que estes aspectos estao
interligados com o a formacao pedagdgico-musical. Esta, de acordo com Kraemer
(2000),

[...] tem que colocar a disposicdo nido apenas o conhecimento sobre os
fatos e contextos, mas também principios de explicacdo, ajuda para
decisdo e orientacdao, para esclarecimento, para influéncia e
otimizacdo da pratica musico-educacional. Por isso, como tarefas da
pedagogia da musica devem ser definidas juntamente com a aquisicao de

conhecimento: compreender e interpretar, descrever e esclarecer,
conscientizar e transformar. (KRAEMER, 2000, p. 66 — grifos do autor)

Na construcdo do conhecimento pedagdgico e pedagogico-musical, o
professor em formacédo inicial, académico-profissional, precisa estruturar agdes
formativas capazes de mobilizar diferentes processos de aprendizagem e
potencializar condi¢gdes de desenvolvimento destes processos. Essa capacidade
compreende a formacao do professor de musica e o conhecimento sobre aquilo que
ensina, pois nas suas agdes educativas sdo articulados conhecimentos especificos e
pedagdgicos, “sobre” e “para” a educacao musical.

A formagéao inicial de professores de mdusica, de acordo com Bellochio
(2007), abrange pelo menos uma dupla dimensao,

A primeira refere-se a formagédo musical do professor, o professor precisa
saber fazer, conhecer sobre o campo de conhecimento que sustentara suas
atividades profissionais. A segunda dimensdo, requer a constituicdo e a
realizagdo da formacdo pedagdgico-musical, envolvendo a compreensao
epistemoldgica da area e suas derivagdes para o ensino. (BELLOCHIO,
2007, p. 10)
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Assim, existe a necessidade de uma formagdo académico-profissional que
abranja as competéncias especificas da darea de musica, bem como os
conhecimentos pedagdégicos e pedagdgico-musicais. Aqui, salienta-se a importancia
de uma formacao integradora que vise desenvolver a compreensao € a reflexao, na
qual se constitui um profissional capaz de articular as diferentes dimensdes que
abarcam seu desenvolvimento como professor de musica.

Bellochio (2004) destaca que o conhecimento para um professor de musica

[...] envolve a compreensao epistemolégica da area e suas relagbes com as
formas de ensinar. Demanda aprendizados sobre como organizar a aula de
musica para o cotidiano das atividades na escola, desenvolvé-la junto aos

alunos, observar a relagdo desses com o trabalho desenvolvido, refletir e
replanejar as aulas. (BELLOCHIO, 2004, p. 209)

Considerando que a formacao inicial do professor de musica trata ainda de
um conjunto de agdes reflexivas, o conhecimento deste docente encontra-se em
constante processo de desenvolvimento. Sobre esta visdo, também existe a idéia de
que a formacao inicial do professor de musica va além da mera aquisicdo de
conhecimentos ou habilidades musicais. Esta exige ainda uma preparacao cultural,
pedagdgica, psicologica e epistemologica, além de uma postura e uma sensibilidade
musical para seu desenvolvimento como professor e suas futuras acdes educativas.

Segundo Beineke (2000), a formacao do professor de musica necessita que
sejam compreendidos

[...] os conhecimentos voltados para a propria acao de que os professores
se utilizam para resolver as situagbes singulares, incertas e conflituosas
com as quais se defrontam no contexto pratico, a fim de construir

conhecimentos baseados na reflexdo sobre as experiéncias educativas dos
professores. (BEINEKE, 2000, p. 41)

Esta visao implica considerar que o conhecimento do professor de musica é
influenciado por suas experiéncias e reflexbes. Neste sentido, se reconhece a
necessidade de abordar a formagéao inicial deste docente partindo das perspectivas
e dos conhecimentos por ele produzidos.

Cereser (2003) destaca a importancia de um olhar critico e reflexivo sobre a
formagao inicial do professor de musica, em funcdo dos diferentes contextos e
espacos que abrange o ensino de musica. O professor de musica necessita
“flexibilidade, ser reflexivo, possuir um conhecimento pedagdégico-musical

fundamentado na literatura e experienciado na pratica, além de ter competéncia de
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perceber e agir em realidades distintas” (CERESER, 2003, p. 27).

Neste ponto, para além da bagagem de conhecimentos e informacées, a
formagao inicial do professor de musica comporta o desenvolvimento da capacidade
de estabelecer relagbes, “de colocar esses conhecimentos em didlogo e em
cooperacao, nao s6 entre si, mas também com o mundo, com as experiéncias de
vida de cada um” (PENNA, 2006, p. 41). Esta possibilidade implica na necessidade
de lidar com a diversidade humana, educativa, sociocultural, artistica e musical,
atendendo aos anseios e questionamentos apontados pelas experiéncias do
docente.

Neste entendimento, Oliveira (2006) sustenta que a formagéo inicial
possibilita ao docente uma nocado clara de suas fungdes, permitindo que possa
desenvolver sua identidade profissional como professor de musica. Assim, ressalta a
importancia dos conhecimentos sobre como articular os diferentes aspectos
filoséficos, psicolégicos, pedagdgicos, musicais e multidisciplinares que abrangem o
processo de formacgao e as acdes docentes.

E importante que este processo

[...] seja contextualizado no conjunto de conhecimentos trabalhados para o
desenvolvimento dos alunos, seja problematizado e gere conhecimentos
musicais criticos, gerando esquemas de acao criativos, possiveis de serem

construidos e reconstruidos em situacées de sala de aula. (BELLOCHIO,
2007, p. 11)

Isso significa também uma compreensdo alargada de questbes que
envolvem a formacao inicial deste docente, suas praticas de ensino e os multiplos
espacos nos quais a educacao musical esta inserida.

A constituicdo do processo de desenvolvimento do professor de musica
abrange uma formacgao que

[..] permite ao aluno, futuro professor, encontrar-se na sua propria
personalidade musical, desenvolver a sua imaginacdo para compreender e
nomear novas situagbes bem como construir alternativas crediveis, por

exemplo, concretizadas num projecto individual de intervencdo na Pratica
Pedagédgica. (MOTA, 2003, p. 20-21)

Esta compreensao abarca a necessidade de reflexdo sobre as vivéncias e
praticas que permeiam a formacao inicial do professor de musica.
Assim, perguntas e problematizacées constantes sobre a propria pratica

docente auxiliam o professor a construir um conhecimento especifico que amplia
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suas possibilidades de atuacdo no exercicio profissional. Joly (2003) compreende
que o dominio e o desenvolvimento dos conhecimentos especificos do professor de
musica
[...] s&o fundamentais na formacao de um professor reflexivo, que conhece
as necessidades (pedagdgico-musicais) de seus alunos e faz o seu
planejamento de uma forma consciente na tentativa de supri-las e,

efetivamente, avangcar no desenvolvimento do conhecimento e pratica
musicais. (JOLY, 2003, p. 122)

A formagéo profissional do professor de masica constitui “um processo
continuo de desenvolvimento humano e profissional, que compreende uma histéria
pessoal; uma aprendizagem docente em cursos especializados no inicio e durante a
carreira; e uma experiéncia e pratica na profissao” (AZEVEDO, 2007, p. 31). Neste
entender, a formagdo docente implica uma perspectiva de desenvolvimento
profissional, com vista a qualificacao do professor de musica.

O desenvolvimento do professor de musica compreende, pois, o dominio
dos conhecimentos que sao objetos diretos de seu trabalho e que na pratica docente
se corporificam. Del Ben (2001) destaca que “os professores, como pessoas que
vivenciam diretamente o ensino, possuem um saber especifico, construido a partir
de suas proprias experiéncias e reflexdes sobre os fendmenos educativos” (ibid, p.
12). Este saber abrange ndo s6 o conhecimento musical, como também o
conhecimento pedagdgico e pratico, devendo considerar a importancia que existe na
relacdo entre os aspectos especificos, didaticos e praticos envolvidos em suas
acOes. Cabe salientar que os conhecimentos pedagdgicos e pedagdgico-musicais
sdao de suma relevancia para a formacao deste profissional. No entanto, vale
destacar que nao se restringem a pratica em sala de aula do contexto escolar, tendo
em vista os diversos espacos ocupados pela educacdo musical atualmente. A
multiplicidade de contextos e possibilidades que a agdo educativa do professor de
musica pode abranger necessita de uma formacao que seja capaz de inserir-lhe em

diferentes contextos de ensinar e aprender musica.



32

CAPITULO 2

2. OFICINAS DE MUSICA

2.1 Oficinas de musica: situando um tema

Na area de Educacdao e Educacdo Musical, alguns estudos abordam a
tematica das oficinas de mdsica, principalmente no que se refere a propostas
educacionais mais longitudinais, que nao tenham as mesmas caracteristicas de
workshop’. Os trabalhos que estdo relacionados com essa tematica sdo os de Stein
(1998) que estuda processos de ensino e aprendizagem em oficinas de musica,
Queiroz e Marinho (2006), que focalizam oficinas de educacdo musical em espacos
externos a universidade, além de Almeida (2005), que investiga sobre o ensino de
musica, na forma de oficinas, inserido em espaco educativo ndo-formal. Existem
ainda os estudos de Campos (1988) e de Fernandes (2000), que tratam da
constituicdo histérica das oficinas de musica no Brasil. Com relagdo a oficinas de
musica vinculadas a laboratérios de ensino, sdo escassos os trabalhos. Correa
(2008) é um dos poucos textos que analisa as oficinas de musica do “Programa
LEM: Tocar e Cantar” no processo musico-formativo de unidocentes do curso de
Pedagogia, na Universidade Federal de Santa Maria.

Os conceitos de “oficina” sao caracterizados e compreendidos de diferentes
formas entre os autores. A diversidade advém, entre muitos fatores, de uma
diversidade de praticas que sdo desenvolvidas sob o “rétulo” de oficina e da falta de
uma sistematizacao destas propostas.

Os autores aqui abordados referem-se ao conceito de oficina a partir de
diferentes perspectivas. Fernandes (2000) traz uma analise historica vinculada a
existéncia da oficina como um processo alternativo ao processo tradicional de
ensino de musica. Correa (2008) analisa as oficinas do ponto de vista musical e
pedagogico-musical, relacionadas a formacao inicial de professores, sobretudo
vinculadas a formacao académico-profissional na Pedagogia, no contexto de uma
instituicao de ensino superior. Stein (1998) aborda a conceito de oficina no processo

7 Workshop: palavra de origem inglesa que em portugués significa Oficina ou Laboratério de trabalho.
O sentido de workshop esté relacionado a curso ou oficina de carater rapido, que nao pressupde a
idéia de uma proposta mais longitudinal.
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de ensino e aprendizagem musical em projetos sociais na cidade de Porto
Alegre/RS.

Em estudo no campo da educacéao, Corréa (1998) aborda a oficina através
de uma conceitualizacao dialégica e reflexiva de ensino, definindo-a e orientando
sua existéncia como

[...] um campo aberto, uma terra de quem dela queira servir-se, cultiva-la e
fazé-la avancar até uma espécie de “ecossistema” de saberes. A oficina
passa a constituir-se numa busca de modos de conhecer que néo
provoquem a negacao total do que um individuo sabe, daquilo que vive,
daquilo que os que ama sabem, do saber que o rodeia, constituindo-se em
praticas que tenham a ver com alegria de viver, € ndo com a sujeigédo a

tecnologias pedagdgicas que o querem outro, um outro que ele néo quer
ser. (CORREA, 1998, p. 151)

Neste entender, a oficina é caracterizada como um contexto amplo, que
permite a busca de novos meios de desenvolvimento e construgdo do saber. A
oficina compreende um espago onde sdo construidas diversas experiéncias,
permitindo ao individuo edificar conhecimentos, entrelacados com suas vivéncias,
que resultam em diferentes formas de aprendizagem, o que requer ensinar também
diversificadamente. Portanto, a oficina enquanto proposta é mais abrangente quanto
a formacao do sujeito como pessoa, pois leva em consideragédo o contexto no qual
esta inserido e suas relacdes com este.

Segundo Silva e Corréa (1998), o trabalho com oficinas busca “[...] construir
saberes (coletivos e/ou individuais), investigando, interagindo, experimentando,
pesquisando, estudando sobre estudos, temas os mais variados [...]” (ibid, p.151).
Dessa forma, a oficina abarca muitas possibilidades de desenvolvimento dos
conhecimentos e habilidades dos sujeitos que se encontram envolvidos em sua
proposta.

A compreensao de significados e caracteristicas das oficinas possibilita o
entendimento das implicacbes desta abordagem para o campo da educacao
musical. Como sugere Fernandes (2000), a oficina de musica pode assumir varios
sentidos, sendo que

Para alguns significa a designacdo de uma metodologia de ensino que se
vale de um ensino puramente ativo ou pratico. Mas também pode esconder
um curso exclusivamente teorico-tradicional. A Oficina de Musica, numa
primeira vista, parece ser um curso de musica, pequeno e rapido. Na
maioria das vezes a Oficina de Mdusica é uma abordagem pedagdgico-

musical que traz consigo um novo enfoque pedagogico e estético.
(FERNANDES, 2000, p. 11)
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Para o autor, este enfoque pedagdgico e estético esta relacionado a uma
proposta vinculada a mdusica contemporanea, sustentada na acdo do aluno,
valorizando o carater da exploracao e criacao.

O trabalho com oficinas abrange varias alternativas de construcdo de
conhecimentos, sendo que esta abordagem busca o desenvolvimento da
aprendizagem pela descoberta, onde “as solu¢des dos problemas e a formacao de
conceitos devem surgir através da prépria acdo dos alunos” (ibid, p. 83),
desenvolvendo-se assim, “a capacidade de trabalho autbnomo, de reflexao critica,
de transcender e de relacionar fatos” (FERNANDES, 2000, p. 85).

Nesta perspectiva, a oficina oferece ao individuo grande autonomia e
flexibilidade, propiciando, por meio de experiéncias, trocas e problematizagoes,
diversas vivéncias e possibilidades que possam contribuir para o desenvolvimento
de seus conhecimentos. Assim, a oficina é uma proposta que é adotada
coletivamente, junto aos sujeitos que dela participam. Segundo Fernandes (2000), a
oficina trata da

[...] aquisicdo do conhecimento como um ato social/grupal, tornando-se
assim uma maneira de perceber, trabalhar, ter uma atitude em relagéo a
producao do conhecimento. Na oficina o trabalho é integrado, em grupo, no
qual se recria 0 processo de criacdo ao se pensar como pensar. Este é o
aspecto pedagogicamente mais positivo da oficina. Vocé pensa
coletivamente. Na proposta da Oficina de Musica, pensa-se na estruturagao

coletivamente, resolvendo problemas e socializando as solu¢des na hora.
(FERNANDES, 2000, p. 83)

A proposta da oficina estd fundamentada em uma maneira coletiva de
pensar, criar e problematizar, onde se articulam diversos pontos de vista. Neste
espago, emergem concepgdes e representagdes decorrentes de processos
compartilhados pelo grupo.

A oficina é compreendida entdo “como um lugar onde as transformacoes e
as transmissfes sdo negociadas em busca de um compartiihamento significativo
para todas as partes” (STEIN, 1998, p. 15), tratando, portanto, da producédo de
conhecimento de forma compartilhada, pois, na oficina, o conhecimento nao é
centralizado na figura do professor, mas construido através do pensar coletivo. Este
pensar coletivo também é salientado por Almeida (2005, p. 64), quando assinala que
“a pratica de conjunto é um recurso metodoldgico utilizado [...] para trabalhar com a
diversidade de interesses presentes na oficina”, o que evidencia que o trabalho

desenvolvido na oficina se sustenta nas diversas relacbes estabelecidas



35

coletivamente.

Stein (1998, p. 9) considera a oficina de musica como “uma situacao cultural
alternativa de ensino e aprendizagem musical’, na qual a énfase atribuida a
educacgao esta voltada ao desenvolvimento criativo do aluno e a socializagao da
cultura, caracterizando um trabalho muito aberto, que aceita propostas novas a cada
instante.

Por se tratar de uma proposta que viabiliza mais rapidez do que a do ensino
tradicional, o contato direto com o fazer musical e a énfase a criacdo e a
composicao, através da oficina de muasica modificam a relagdo que o sujeito
estabelece com as formas de aprendizagem, acarretando “a conquista do prazer de
fazer musica, ja que faz-se musica desde o inicio” (FERNANDES, 2000, p. 69).
Neste sentido, a oficina caracteriza-se como uma abordagem metodolégica que
atribui grande importancia ao fazer musical, valorizando o carater pratico na
aprendizagem, onde a “teorizacdo [ocorre] de acordo com a necessidade”
(FERNANDES, 2000, p. 85).

Partindo de abordagens fundamentadas em novas praticas pedagdgicas,
embasadas na liberdade de criacdo e na construcdo de uma relacao de ensino e
aprendizagem que abarca a linguagem musical contemporanea, a oficina de musica
€ estruturada e organizada com base na experimentacao, reflexdo e elaboracao
coletiva.

Fernandes (2000) assinala que com as oficinas a “pedagogia musical sofreu
atualizacdo ndo s6 de materiais didaticos e técnicas, mas também nos prdprios
fundamentos filoséficos e psicopedagogicos das atividades” (ibid, p. 54). Dessa
forma, na proposta da oficina sao valorizados aspectos como a livre expresséo
criativa e o papel ativo do individuo no processo de aprendizagem.

A oficina de musica caracteriza-se por ser um espaco aberto e flexivel a
novas propostas. Contudo, Fernandes (2000) alerta que existem regras e
parametros que devem ser respeitados com relacao a oficina:

[...] ela € um mecanismo onde a musica deve ser situada dentro de um
campo de conhecimento abrangente: o universo sonoro, cujo material a ser
organizado ndo é outra coisa sendo os parémetros de um fendmeno

acustico [...] pretende ser iminentemente criativo, mas nem por isso isento
de normas e leis a serem seguidas. (FERNANDES, 2000, p. 83)
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Nesta linha de pensamento, a oficina € um processo que valoriza a
criatividade, tendo como objeto principal de seu estudo o “universo sonoro”.
Entretanto, Fernandes (2000) chama a atencdo para as limitagcdes que podem estar
presentes nas oficinas se esse processo for deturpado, em virtude de um exagero
com relacdo a experimentacdo, correndo o risco de a oficina “cair numa
degeneracdo, um Jlaissez-faire” (ibid, p. 120), que acarretaria na “caréncia de
formacao de conceitos na oficina” (ibid, p. 120).

A oficina de musica se caracteriza por ser uma proposta aberta e flexivel,
mas que possui intencionalidades que norteiam o trabalho desenvolvido. Conforme
Fernandes (2000),

[...] € um processo de redimensionamento da conscientizagdo do universo
sonoro circundante, juntamente com o desenvolvimento de auto-
conhecimento, auto-expressao e analise, que consequentemente devera ser

um processo dialético, proporcionando reflexdo, critica e auto-critica.
(FERNANDES, 2000, p. 87)

Nesta perspectiva, a construcao do sujeito ocorre de forma critica e reflexiva,
enfatizando a exploragdo de seu potencial criativo. As atividades da oficina
dependem da realidade local e de fatores relacionados ao seu contexto social,
sendo que nao existe um esquema pronto, nem recursos ou procedimentos fixos. A
experimentacdo e a exploracao tornam-se os fios condutores do processo, que
envolve também a criagéo, reflexdo e conceitualizagdo. Na oficina os conteudos
decorrem do processo e sdo tratados de maneira flexivel sendo norteados pelos
objetivos dos participantes.

De acordo com as consideracoes de Correa (2008, p. 94), “a oficina de
musica se configura como um espaco aberto a quem dele queira participar, no qual
os envolvidos buscam construir conhecimentos especificos sobre a tematica que os
motiva e instiga”. Neste sentido, uma caracteristica relevante na oficina € que ela
apresenta objetivos variados e que nao sao fixos. Sao objetivos intrinsecos a propria
proposta da oficina como um todo, e também objetivos daqueles sujeitos que nela
estdo inseridos. Portanto, o processo de desenvolvimento e construgdo de
conhecimentos € norteado pela relacdo coletiva e destaca-se entre os diversos
objetivos que se encontram presentes no contexto da oficina.

Nesta perspectiva, “a oficina ndo € estatica, ela é dindmica e aceita sempre
propostas novas, inserindo-as na sua pratica” (FERNANDES, 2000, p. 129). A
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oficina, entdo, pressupde um movimento dindmico, que sugere abertura ao novo, o
que identifica seu carater criativo enquanto proposta.

O conceito e as caracteristicas da oficina de musica, desde sua origem até a
atualidade, tém se configurado através de diferentes percursos, assumindo variados
objetivos e metodologias. Nesse sentido, as oficinas olhadas a partir de suas
especificidades, podem apresentar caracteristicas peculiares, de acordo com os
diversos modos e espacos por ela ocupados, podendo tomar rumos diversos na
construgao do conhecimento em Educagao Musical.

Em virtude da dindmica e flexibilidade que as oficinas proporcionam
enquanto proposta, existem inumeros exemplos da utilizacdo dessa metodologia de
ensino, ndao s6 no campo musical, como também nas diversas areas de
conhecimento. Paradoxalmente, estes exemplos que retratam sua existéncia nao
tém se constituido em objeto de estudos e pesquisas que produzam relatérios
cientificos e possibilitem avancar o conhecimento acerca da relagdo de oficinas de
musica com o campo da educacéo musical.

Como exemplos representativos de algumas oficinas de musica na regiao
sul do pais, podem-se citar os trabalhos realizados na Oficina de Musica de Curitiba,
com vinte e sete anos de realizagdo em 2009, também o Festival de Musica de
Londrina, que realiza oficinas de musica desde 1980. Entre exemplos de trabalhos
desenvolvidos sob forma de oficina de musica no contexto da Universidade Federal
de Santa Maria estdo o projeto “Oficina de Musica — UFSM™ realizado desde 1993,
no Centro de Artes e Letras — CAL, assim como o “Festival Internacional de

Inverno™, no qual ocorrem diversas oficinas de musica, que em julho de 2008

8 Coordenado pelo Prof. Ms. Oscar Daniel Morales, este projeto é desenvolvido desde 1993, no
Centro de Artes e Letras da UFSM. Este projeto é aberto aos alunos, funciondrios, professores da
universidade e pessoas interessadas na cultura popular que ndo atuam no ambito da universidade.
De acordo com o coordenador, é desenvolvido em trés ambitos principais: “Ensino; os alunos que
demonstram inquietudes a respeito da cultura popular latino-americana tém na Oficina o ambiente
necessario. Pesquisa; através do conhecimento cientificamente organizado, se produz na procura da
identidade como homem social e como nagdo. Extensao; o conhecimento ndo fica enclausurado e
nem limitado a sala de aula e se parte para o intercambio com a comunidade, no sentido mais amplo
possivel, tentando desta forma nédo sé a apresentacdo de um trabalho, e mais, que seja este o ponto
culminante de uma acao de criagao coletiva, transformada e evoluida a partir do contato com outras
fontes culturais” (MORALES, 2009). Nesse contexto, o préprio projeto constitui-se, na sua
integralidade, como uma oficina, na qual os alunos experimentam e produzem musica.

9 Promovido e coordenado pelo Departamento de Mdusica do Centro de Artes e Letras da
Universidade Federal de Santa Maria, com o apoio da Prefeitura de Sdo Jodo de Polésine, da
comunidade de Vale Véneto e da University of Georgia-EUA. O Festival é realizado anualmente, no
més de julho, sendo destinado a estudantes de musica, professores, educadores musicais e
interessados. Tem como principais objetivos “a criagdo de espagos para o desenvolvimento e
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realizou sua 232 edicdo, além do Laboratério de Educacdao Musical do Centro de
Educacéao — CE, onde desde 1996 sao desenvolvidas oficinas de musica.

2.2 Oficinas do Laboratoério de Educacao Musical

Ao tratar do tema das oficinas de musica do “Programa LEM: Tocar e
Cantar”, consideramos que este Programa tem estabelecido uma relacdo com a
formagao inicial de professores de musica na UFSM. Estas oficinas vém oferecendo
possibilidades que abrangem a formacdo académico-profissional de licenciandos em
musica através de um trabalho complementar, no qual existe a oportunidade de uma
formacao diferenciada na medida em que envolve, através de um espaco
compartilhado, alunos e professores de diferentes cursos da UFSM.

O Laboratério de Educagéao Musical - LEM é um dos laboratérios que fazem
parte dos Laboratérios de Metodologia do Ensino - LAMEN'™, que desenvolve
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, nos ambitos da graduacédo e da pos-
graduacao, através do Departamento de Metodologia do Ensino (MEN), do Centro
de Educacao (CE), da UFSM.

O Laboratério de Educacao Musical contempla acdes formativas em quatro
linhas: atividades de ensino destinadas aos cursos de Licenciatura em Mdasica,
Pedagogia e Educacao Especial; Grupo de pesquisa FAPEM: Formacao, Acéao e
Pesquisa em Educacao Musical; o “Programa LEM: Tocar e Cantar”; o “Programa
som'.,

aperfeicoamento da atividade musical, numa integracdo com a comunidade da regido que, buscando
resgatar suas origens, passa a compartilhar de um ideal comum: a musica como elemento de
transformagao social. [...] o Festival tem procurado atender diversas areas da musica, com classes de
musica instrumental, vocal, regéncia e educacdo musical” (trecho de texto on-line). As classes
constituem-se de oficinas ministradas por professores de diferentes nacionalidades.

10 O Laboratério de Metodologia do Ensino — LAMEN, congrega nove laboratérios: Alfabetizagéo e
Linguagem; Artes Cénicas; Artes Visuais; Biologia; Fisica; Histéria; Matematica; Quimica e Educagéo
Musical. O conjunto de laboratérios do LAMEN pertence ao Departamento de Metodologia do Ensino
- MEN, que atende a todas as licenciaturas da UFSM. Junto com o MEN, existem mais trés
departamentos que fazem parte do Centro de Educagédo: o ADE — Departamento de Administracao
Escolar, o EDE — Departamento de Educagao Especial e o FUE — Departamento de Fundamentos da
Educacao.

11 Programa de Formagédo, Assessoria e Orientagdo em Musica, o Programa SOM é coordenado
pela Prof?. Dr2. Luciane Wilke Freitas Garbosa e Prof2. Dr?. Claudia Ribeiro Bellochio. “Tem como
objetivos centrais formar, assessorar e orientar profissionais e instituicbes em agdes ligadas ao
ensino de musica escolar e nao escolar, abarcando diferentes contextos e situagdes de ensino. O
programa constitui-se em um trabalho conjunto realizado entre professores, graduandos e pos-
graduandos ligados aos cursos de Pedagogia, Educacdo Especial, Licenciatura e Bacharelado em
Musica, e o Programa de Pés-Graduacdo em Educacao. Neste sentido, o SOM se organiza a partir
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Assim, o LEM se caracteriza como um ambiente que proporciona a
construcdo de diversos conhecimentos contribuindo, de forma complementar, ao
desenvolvimento formativo de futuros professores. Seus principais objetivos sao:

Proporcionar um espaco para atividades de educacao musical a alunos dos
cursos de Licenciatura em Pedagogia, Licenciatura em Educacgao Especial e
Licenciatura em Musica; desenvolver atividades articuladas entre a
graduacdo e o Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo - Linha de
Pesquisa Educacdo e Artes (Educacdo Musical); articular atividades de
ensino com atividades de pesquisa e extensdo em educagdo musical;
manter e realizar empréstimos de materiais didaticos na area de Educagéo
Musical; viabilizar programas e projetos de educagdo musical, no ensino, na

pesquisa e na extensdo, que potencializem o desenvolvimento da educacao
musical na formagéo de professores e em escolas. (LEM, 2007, p. 4)

A importancia do Laboratério de Educacdo Musical, principalmente por
pertencer a um Centro de Educacado, constitui-se em disponibilizar recursos
materiais e discussdes pedagdgicas para o desenvolvimento pedagdgico-musical na
formacao docente e por abranger um espaco de dialogo, de trocas, de reflexdes e
de construcéo coletiva.

Conforme Correa (2008), o Laboratério de Educacao Musical - LEM, espaco
em que esta inserido o “Programa LEM: Tocar e Cantar”, emergiu da iniciativa da
proposta da professora

[...] Claudia Ribeiro Bellochio, partindo de sua preocupacao com a formacao
inicial de futuros professores, e com atividades que integrassem o trabalho

conjunto entre as licenciaturas, inicialmente Licenciatura em Musica e
Licenciatura em Pedagogia na UFSM. (CORREA, 2008, p. 58)

Através de discussdes entre docentes e graduandos dos cursos de Musica -
Licenciatura e Pedagogia, esta proposta foi concretizada, “dando inicio a uma
trajetéria ampliada de oficinas de musica no contexto do LEM” (CORREA, 2008, p.
58).

Ao explicar a proposta de implementar atividades que aproximassem e
desenvolvessem a formagdo de professores entre os cursos de Mdasica -
Licenciatura e Pedagogia, Bellochio (2001) cita que:

Essa iniciativa deriva da necessidade de se pensar a formacao inicial como
importante etapa da formagéo profissional do professor. Particularmente, ao

de quatro linhas de acao: (a) formacao musical e pedagoégico-musical de professores em servico, (b)
formacgao musical e pedagdgico-musical inicial; (c) concertos didaticos em espacgos escolares e nao-
escolares; e (d) orientacdo de grupos e de profissionais vinculados a bandas escolares” (FURQUIM,
SCHWAN E GARBOSA, 2009, p. 1-2).



40

longo de meu exercicio profissional na formagdo superior, pude ir
percebendo distanciamentos entre os cursos universitarios. De certa forma,
€ como se um funcionasse independente do outro. Buscando romper com
esse racionalismo, é que temos empreendido acdes que aproximem a
formagdo de pedagogos e licenciandos, ou referido de outra forma,
professores unidocentes e professores especialistas. (BELLOCHIO, 2001,

p. 51)

A partir dessa idéia, percebe-se que a histéria das oficinas de musica do
LEM esta amplamente ligada ao curso de Mdusica - Licenciatura e de Pedagogia da
UFSM, sendo que estas oficinas foram estruturadas a partir da colaboracao entre os
cursos. Neste sentido, Bellochio, Cunha e Pimenta (2003) relatam que as atividades
relativas as oficinas de musica, que futuramente constituiriam o Programa LEM,
tiveram inicio a partir do primeiro semestre do ano de 2000, com o ensino de flauta-
doce'? na disciplina de Metodologia do Ensino de Musica, para alunas do Curso de
Pedagogia — Séries Iniciais, através de um projeto de extensdo. Neste mesmo ano,
a partir do segundo semestre, “foi organizado o Grupo Vocal, oferecido aos
académicos interessados em participar das oficinas oferecidas no Laboratério de
Educacao Musical do Centro de Educacao” (CORREA, 2008, p. 59), o que deu inicio
as duas primeiras oficinas do LEM.

Em 2003, ocorreu a ampliacdo de ofertas de oficinas, com a criacdo da
oficina de violdao e da oficina de percussao. Conforme Bellochio et al. (2003), no
relatério encaminhado ao PROLICEN/UFSM, as oficinas de mdusica eram entdo
realizadas por seis académicos oficineiros do curso de Mdusica — Licenciatura e
orientadas por quatro professores'®. Realizadas através de encontros semanais, as
oficinas tinham a duracdo de 1h e 15 min e ocorriam no Laboratério de Educacéo
Musical do Centro de Educacdo — LEM/CE, sala 3368, espaco no qual ainda
ocorrem grande parte das mesmas.

Conforme Bellochio, Cunha e Pimenta (2003), as oficinas visavam o
desenvolvimento musical e pedagdgico-musical dos professores em processo de
formacao inicial, propiciando

O contato com um instrumento, notacdo musical, técnicas de execugao do

instrumento e as discussdes feitas sobre as préticas entre os académicos
de ambos 0s cursos e os orientadores, [abrindo] caminhos para um trabalho

12 Este trabalho foi coordenado pelos professores Dr. Guilherme Sampaio Garbosa e Dr2. Claudia
Ribeiro Bellochio.

13 Orientavam as oficinas neste ano os professores: Dr? Claudia Ribeiro Bellochio — “Grupo Vocal CE
Canta”, Prof. Subs. Eduardo Guedes Pacheco — “Percussao”, Dr. Guilherme Sampaio Garbosa —
“Flauta-Doce” e Ms. Marcos Kréning Correa — “Violao”.
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onde a Educagdo Musical vem se tornando mais concreta para os futuros
profissionais da educacao, tanto da Pedagogia como da Educagédo Musical.
O processo tem se constituido por planejamentos, ag¢des, observagoes,
reflexdes e replanejamentos por meio de reuniées e estudos. (BELLOCHIO,
CUNHA E PIMENTA, 2003, p. 168)

Ainda no ano de 2003, aconteceria a criagdo do “Programa LEM: Tocar e
Cantar”, decorrente do trabalho desenvolvido conjuntamente entre os cursos de
Musica — Licenciatura e Pedagogia. Buscando integrar conhecimentos e acdes
musicais na formacao de futuros professores, o Programa LEM “caracteriza-se como
um programa que reune agdes de ensino, extensao e pesquisa, iniciado em 2003, o
qual integra projetos de formacdo musical e pedagdgico-musical desenvolvidos
através de oficinas” (LEM, 2007, p. 2). Segundo Bellochio et al. (2006), o “Programa
LEM: Tocar e Cantar” passou a ter como objetivos

(a) ampliar trabalhos “de”, “para” e “sobre” a educagdo musical na formagao
inicial de professores; (b) possibilitar acées integradas entre professores e
académicos dos cursos de Licenciatura em Mdusica e Pedagogia; (c)
proporcionar desenvolvimento musical e pedagdgico musical aos

envolvidos; (d) suscitar o debate sobre a relagéo entre cursos na academia.
(ibid, p. 787)

A partir de entdo, o Programa LEM assume novas proporgdes, sendo
organizado, de acordo com Bellochio, Cunha e Pimenta (2003), em quatro grupos de
praticas musicais: Projeto 1 - “Grupo Vocal CE Canta”; Projeto 2 - “Oficina de Flauta
Doce”; Projeto 3 - “Oficina de Violao”; Projeto 4 - “Oficina de Percusséao”.

A partir de 2004, o LEM passa a contar com a participacdo da professora
Dr2. Luciane Wilke Freitas Garbosa. Neste ano, além das oficinas de Violao, Flauta
Doce, Percussao e Grupo Vocal, o Programa LEM foi ampliado com a oficina de
“Construcao e Utilizacado de Instrumentos Musicais com Materiais Alternativos”. Sob
a coordenacao da Prof?. Dr2. Luciane Wilke Freitas Garbosa, esta oficina foi pautada
na utilizacdo de instrumentos de percussdo convencional e instrumentos de
percussao alternativos. Neste ano ocorreu uma grande procura das oficinas por
académicos de diversos cursos da UFSM, funcionarios da instituicao e pessoas da
comunidade em geral, sendo que o Programa LEM manteve como oficineiros quatro
licenciandos em musica e um mestrando'* em educacéo.

No ano de 2005, foram mantidas as oficinas de Violao, Flauta Doce,

14 Além de coordenar a oficina de Percussao, junto com a Prof2. Dr2. Luciane Wilke Freitas Garbosa
0, entdo, mestrando Eduardo Guedes Pacheco, também atuava como oficineiro desde 2003.
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Percussdo, Grupo Vocal, sendo que a oficina Construgdo e Utilizacdo de
Instrumentos Musicais com Sons Alternativos viria a se constituir na oficina
denominada de “Grupo Instrumental”. A oficina passou a desenvolver atividades de
aprendizagem musical voltadas a pratica pedagdgica, tais como jogos e brincadeiras
musicais, através da utilizacdo de instrumentos de percussdo convencionais e
alternativos. A continuidade das oficinas durante os anos de 2004 e 2005, viabilizou
também a continuidade na participacdo dos oficineiros e oficinandos, de um ano
para 0 outro, permitindo, de acordo com Correa (2008, p. 64), que o
“desenvolvimento musical e pedagdgico-musical deste grupo se constituisse de
forma diferenciada, avangando conhecimentos ao longo de dois anos”.

Em 2006, as oficinas de “Apreciacao Musical” e “Linguagem Musical” foram
acrescidas ao projeto, dando oportunidade aos participantes das oficinas de terem
um maior contato com a literatura, teoria, apreciacao e analise musical sendo que,
neste ano, o Programa LEM contou com nove oficineiros. Estas oficinas foram sendo
criadas em funcao “das necessidades formativas apontadas por académicas (0s)
dos cursos de Pedagogia e Licenciatura em Mduasica ao longo destes anos”
(CORREA, 2008, p. 65), o que permitiu uma ampliacdo do Programa LEM,
edificando novas contribuicbes para a formacao e desenvolvimento das pessoas
envolvidas com as oficinas de musica.

No ano de 2007, o Programa LEM viria a incluir ainda a oficina de
“Vivéncias Musicais”, com o objetivo de abordar vivéncias musicais internalizadas
pelos oficinandos e também vivéncias construidas ao longo da oficina. Neste mesmo
ano, é realizada, através do Laboratério de Educacédo Musical, uma parceria entre o
“Programa LEM: Tocar e Cantar” e o “Programa SOM”. Assim, como estes dois
programas pertencem ao mesmo laboratério, o LEM, as acdes, reflexdes e
problematizagcdes presentes em cada programa se articulam e se retro-alimentam, o
primeiro programa com foco mais voltado a formagéo inicial de professores e o
segundo a formacéao continuada.

Em 2008, sao mantidas, através do Programa LEM, oito oficinas, sendo que
as oficinas de Apreciacdo Musical e de Linguagem Musical se fundem, passando a
denominar-se oficina de “Linguagem e Apreciacdo Musical’. Neste ano também foi
re-integrada e re-organizada a oficina de “Construcdo de Instrumentos Musicais”.
Dentre as oficinas de musica, seis sao oferecidas semanalmente em horarios

alternativos as aulas, sendo elas as oficinas de Flauta Doce, Grupo Vocal, Violao,
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Percussdo, Grupo Instrumental, Linguagem e Apreciacdo Musical, Construcdo de
Instrumentos Musicais. Além destas, a oficina de Vivéncias Musicais € oferecida ao
curso de Pedagogia em conjunto com a disciplina de Educag¢ao Musical, além da
oficina de Construcao de Instrumentos Musicais, realizada em médulos.

No ano de 2009, o Programa LEM conta com as oito oficinas que estiveram
presentes em 2008, sendo ministradas por quatorze oficineiros ao todo, o que
demonstra um grande crescimento em relacdo a busca dos licenciandos por este
espaco de formagdo e desenvolvimento docente. As oficinas de musica sao
monitoradas pelos oficineiros, graduandos do curso de Mdusica - Licenciatura, sendo
coordenadas por professores mestres e doutores do Centro de Educacdo e do
Centro de Artes e Letras da UFSM. Também existe a participagcdo de um docente da
UNICRUZ/UNISC, coordenador de uma das oficinas.

De acordo com Bellochio et al. (2008), no relatério encaminhado ao
PROLICEN/UFSM, o “Programa LEM: Tocar e Cantar”

[...] centrou-se em possibilitar, por meio da implementagdo de oficinas no
Laboratoério de Educagao Musical (LEM), formacdo musical e pedagdgico-
musical aos alunos dos cursos de Pedagogia e de Educacao Especial, bem

como demais licenciaturas e pessoas da comunidade em geral.
(BELLOCHIO et al., 2008, p. 5)

Além do trabalho nas oficinas, séo realizadas reuniées mensais entre toda a
equipe de trabalho, oficineiros e coordenadores dos projetos, para aprofundamentos
e discussdes acerca do desenvolvimento do trabalho nas oficinas de musica.

Os licenciandos em Musica geralmente procuram as oficinas como espagos
alternativos a sala de aula tradicional, buscando complementar sua formacao e
desenvolvimento como docentes, ja que nesse espaco podem inserir-se em
atividades de docéncia. Também procuram as oficinas as académicas do curso de
Pedagogia, que buscam formagdo musical para ampliarem seu desenvolvimento
profissional. Existem, ainda, académicos de diferentes cursos da UFSM, que se
inserem nas oficinas de musica com o objetivo de realizarem atividades artistico-
musicais. Além destes, também compartiham do espaco do Programa LEM,
funcionarios da instituicdo e pessoas da comunidade em geral, que encontram nas
oficinas de musica maneiras de socializagao e relacionamento com outras pessoas.
Essa diversidade entre os participantes das oficinas de musica “estabelece, como

contribuicdo, diferentes experiéncias frente a musica e, consequentemente, pontos
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de vista musicais diferenciados” (CORREA, 2008, p. 70).

Estas pessoas caracterizam o publico das oficinas de musica, denominado
de oficineiros e oficinandos. Os oficineiros sdo os monitores das oficinas de musica,
responsaveis por ministrarem as mesmas. Os oficinandos sdo as pessoas que
participam das oficinas, que vem em busca de experiéncias e vivéncias musicais.
Entre os oficinandos, a média de pessoas que iniciam nas oficinas varia em torno de
15 a 25 pessoas, com excecao do “Grupo Vocal CE — Canta” que inicia com cerca
de 35 a 40 pessoas. Contudo, no decorrer do semestre ocorre uma oscilagao entre o
numero de participantes que freqientam as oficinas, constituindo a chamada
“clientela flutuante”, ja caracteristica de atividades extra-classe que sao realizadas
em Instituicbes de Ensino Superior, como as universidades, por exemplo.

As oficinas de musica do Programa LEM se caracterizam como um espaco
de aprendizagem e constru¢cdo de conhecimentos, que valoriza as experiéncias e
vivéncias dos oficineiros e oficinandos que nelas estdo inseridos, buscando
proporcionar formacao musical e pedagdgico-musical na abrangéncia do que é
proposto. Como enfatiza Correa (2008), sobre estas oficinas de musica:

As atividades desenvolvidas visam integrar, de modo amplo, op¢des de
trabalho com a musica a partir de conhecimentos musicais adquiridos nas
oficinas e proximos a experiéncia de seus participantes e, também,

conhecimentos pedagogico-musicais, que resultam em alternativas
acessiveis ao contexto de pratica educativa. (CORREA, 2008, p. 64)

Assim, as oficinas sdo organizadas a partir de reflexdes e problematizacoes
relacionadas a formacao complementar de futuros profissionais que venham a atuar
com musica. Neste espaco as pessoas procuram uma formacao especifica, que
possa abarcar e atender suas expectativas e objetivos.

Neste sentido, as oficinas caracterizam-se por oferecer uma formacgao
complementar a formagao inicial de futuros docentes. Assim, o espaco destinado a
oficina de musica proporciona possibilidades de dialogo, troca de experiéncias e
reflexdes, no qual os processos vivenciados por professores em formacao inicial,
contribuem para seu desenvolvimento docente.

Bellochio (2003) destaca, sobre a formacao complementar de professores no
contexto do LEM, que

Os trabalhos compartilhados, entre diferentes cursos, tém sido

potencializadores da formagédo inicial desses profissionais no ambito da
UFSM. Da mesma forma, a antecipacdo dos académicos, em formacgéo
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inicial, em situagdes concretas que os desafiem a elaboracdo pedagodgica e
realizacbes musicais tem sido destacada como ac¢ao fundamental para uma
aproximagao maior entre a formagéo e os desafios do exercicio profissional.
Percebemos assim que além do espago curricular que organiza as praticas
de ensino no curso de formagao profissional, faz-se necessaria a busca de
alternativas que possam ampliar o espago interno das disciplinas e, por
conseguinte, ampliar os processo de formagdo musical e pedagdgico-
musical do futuro profissional do ensino, sejam esses especialistas em
educagao musical ou professores unidocentes. (BELLOCHIO, 2003, p. 43)

Nesta perspectiva, as atividades nas oficinas de musica integram diversas
formas de trabalho com educagé&o musical vinculadas as vivéncias dos participantes.
A partir destas experiéncias, de desenvolvimento musical e pedagdgico-musical,
emergem alternativas possiveis a qualificacdo de professores no contexto da
docéncia. Assim, o “Programa LEM: Tocar e Cantar” tem se constituido como um
espaco fundamental para potencializar o desenvolvimento de ac¢des docentes de

professores em formagao inicial.

2.3 Oficinas de musica: discutindo a formacao profissional sob a perspectiva
de espaco, lugar e territorio

Como vimos expondo, as oficinas de musica do LEM caracterizam-se como
um espaco aberto, que permite a construcdo e o desenvolvimento de variadas
formas de conhecimento. Neste espaco se edificam diferentes formas de
aprendizagens que estao relacionadas as experiéncias, vivéncias e ao contexto dos
oficineiros e oficinandos que nele se inserem. No entender de Correa (2008), a
oficina € um espaco que possibilita uma abertura aos individuos que dele queiram
participar, no qual estes constroem conhecimentos especificos sobre aquilo que os
motiva e os estimula a aprender.

Esta consideracdo faz refletir e questionar, nesta pesquisa, sobre qual o
sentido deste espago para a formacao inicial e desenvolvimento profissional dos
licenciandos em musica que participam como oficineiros no “Programa LEM: Tocar e
Cantar”. A partir disso, também se questiona como este espagco se constitui e é
legitimado, pelos oficineiros, como [ugar de formagdo e desenvolvimento
profissional. Ainda: como o lugar pode vir a se estabelecer em um territério para a
formagdo e desenvolvimento docente dos licenciandos, oficineiros do Programa
LEM.
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Nesse contexto, é relevante esclarecer os pressupostos conceituais de
espaco, lugar e territério, entendendo que sao referenciais que atravessam as
reflexdes desta investigacdo sobre a formacao inicial e o desenvolvimento docente
nas oficinas de musica do “Programa LEM: Tocar e Cantar”.

Compreender e conceituar o que é espaco nao é tarefa facil, embora a
experiéncia e a vivéncia do mesmo perpasse todos os momentos de nossa
existéncia, como seres humanos. Porquanto, reflexbes sobre a idéia de espaco
sempre foram objeto de estudo dos filésofos do pensamento ocidental, sendo que
existem diferentes concepcdes e definicdes' sobre o mesmo. Para Detoni (2007, p.
21) “tais preocupacoes dirigem-se a constituicdo ontolégica do espaco e a uma
epistemologia dentre as abordagens cientificas que dele se ocupam”. Neste sentido,
nao existe entre os estudiosos um consenso universalmente aceito sobre a idéia ou
0 conceito de espaco.

O espaco sempre teve importancia na vida humana, e pode ser entendido de
variadas formas, quer compreendido como aquele que contém as pessoas, as
coisas e as relagdes'®; ou entendido como a materialidade externa ao sujeito’’; ou
concebido como sendo constituido a priori, por relacbes que nele se estabelecem e
sdo por ele estabelecidos'®; ou ainda, compreendido como percepcdo subjetiva do
homem frente sua relagdo com o mundo'®.

Contudo, nao é objetivo deste estudo embrenhar-se em uma discussao
filoséfica sobre as diferentes formas de conceber e conceituar espaco, nem explorar
as multiplas possibilidades tedricas que o termo instiga, mas sim discutir, sob a
perspectiva da formacao inicial e do desenvolvimento docente, o que significa o
espaco das oficinas de musica do Laboratério de Educacdo Musical para os
oficineiros que delas participam.

Nesta pesquisa, que abrange o “Programa LEM: Tocar e Cantar” como um
espaco para a formacao e para o desenvolvimento profissional dos licenciandos em

15 Nicola Abbagnano, em seu Dicionario de filosofia assim descreve e problematiza sobre a idéia
de espaco: “A nogao de espaco deu origem a trés problemas diferentes, ou melhor, a trés ordens de
problemas: 12 a respeito da natureza do espago; 22 a respeito da realidade do espago; 32 a respeito
da estrutura métrica do espago” (ABBAGNANO, 1998, p. 348). Ainda, de acordo com Detoni (2007),
na histéria do pensamento filoséfico ocidental, de um modo geral, os estudos sobre o espago podem
ser reunidos nas chamadas correntes intelectualista e empirista que até a atualidade defendem
posicoes diferentes.

16 De acordo com Abbagnano (1998, p. 348) esta é a concepcao fundada por Aristételes.

17 Abbagnano (1998, p. 351) esclarece que esta nogéo de espaco foi fundada por Tomas Hobbes

18 Conforme Abbagnano (1998, p. 351) esta é a idéia defendida por Kant.

19 De acordo com Abbagnano (1998, p. 349), Heidegger é quem sustenta esta concepgéo.
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musica que participam como oficineiros, o conceito de espaco € compreendido,
entdo, como sendo “sempre potencial, pois abriga a possibilidade da existéncia [...]"
(CUNHA, 2008, p. 184) de formacao e de desenvolvimento profissional.

Portanto, é preciso considerar que os diferentes espacos de formacéao
docente abrangem diferentes modos e possibilidades para que ela ocorra. Assim
também, as caracteristicas de cada espaco repercutem nas diversas possibilidades
que estes espacos podem oferecer. Contudo, estas possibilidades de formacao
podem se concretizar ou ndo, sendo que dependem em grande parte das vivéncias
e experiéncias que o sujeito realiza num determinado espaco.

Como aponta Cunha (2008, p. 184) “a existéncia do espaco garante a
possibilidade da formacédo, mas ndo a sua concretizagao”. Portanto, o espaco, sendo
potencial, possibilita que ocorra a construcdo de uma formagao e desenvolvimento
docente, mas necessariamente ndo garante que essa formacao e desenvolvimento
sejam efetivados, pois isso depende de sua significagdo como lugar de formacéao
pelos individuos que neste espaco estao inseridos.

Neste sentido, o espaco das oficinas do Programa LEM se torna cada vez
mais importante de ser discutido, de ser pensado nesta pesquisa. Nao apenas num
sentido de distribuicbes espaciais e localizagdo, mas principalmente considerando
um dos aspectos basicos, tanto no que se refere ao espaco de formacgéao docente,
quanto para a compreensado de como este espaco pode passar a ser considerado
como instrumento de construcdo académico-profissional das concepgbes dos
oficineiros, vindo a adquirir significados e representacoes.

Conforme ressalta Ferreira (2007, p. 108), “quanto mais conhecemos um
espaco, menos abstrato ele se torna, contudo, cada vez mais, dotado de valor.
Assim, de acordo com essa significacao, ja ndo é mais concebido como espaco e
sim como lugar”. De fato, o espaco ao adquirir sentido transforma-se em lugar,
considerando que o lugar®® nao se define exclusivamente por si mesmo, mas pelos
conjuntos de relagdes que lhe dao significado.

Neste entendimento, o que define um espaco como Ilugar é o
reconhecimento da propriedade deste espaco como dotado de significados, valores
e concepcgoes. Para Cunha (2008)

20 A idéia de lugar existe desde a antiguidade. Sobre lugar, Abbagnano (1998) assim escreve:
“Situagao de um corpo no espago. Ha duas doutrinas do lugar: 12 de Aristételes, para quem o lugar é
o limite que circunda o corpo, sendo portanto uma realidade autbnoma; 22 moderna, para qual o lugar
é certa relagdo de um corpo com os outros” (ABBAGNANO, 1998, p. 632).
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A dimensao humana é que pode transformar o espaco em lugar. O lugar se
constitui quando atribuimos sentido aos espacos, ou seja, reconhecemos a
sua legitimidade para localizar agdes, expectativas, esperangas e
possibilidades. Quando se diz “esse € o lugar de”, extrapolamos a condi¢éo
de espago e atribuimos um sentido cultural, subjetivo e muito préprio ao
exercicio de tal localizagdo. (CUNHA, 2008, p. 184)

O lugar reveste-se de grande importancia, por representar sentidos,
simbolos e uma diversidade de experiéncias dos sujeitos que o significam como
lugar. A ocupacgao de um espaco, através dos sujeitos que lhe atribuem significados,
o legitima como lugar. Portanto, ndo existem lugares neutros, considerando-se as
dimensdes politicas e culturais que os permeiam, “pois eles extrapolam uma base
fisica e espacial para assumir uma condi¢do cultural, humana e subjetiva. Entram
em jogo as representacdes que os sujeitos fazem dos lugares e o sentido que
atribuem aos mesmos” (CUNHA, 2008, p. 184).

A subjetividade dos sujeitos é que atribui sentido ao lugar, identificando-o
como “o espaco preenchido, ndo desordenadamente, mas a partir dos significados
de quem o ocupa” (ibid, p. 185). Neste sentido, os espacos se constituem como
lugares, sendo que “passam a ser dotados de valores e inserem-se na geografia
social do grupo, que passa a percebé-los como sua base, sua expressao [...]”
(LOPES, 2007, p. 77).

Assim, o lugar passa a ser legitimado pela sua contextualizacdo e sentido
que lhe é dado por meio das relacdes estabelecidas pelos individuos e atividades
que ali se encontram constituidas. Um determinado contexto torna-se lugar de
formacao docente e de desenvolvimento profissional quando os individuos que
participam desse processo ativamente vivenciam e vinculam-se as experiéncias
desenvolvidas nesse contexto. Nesta direcdo, o sujeito que constroi significados
neste lugar “faz, também, parte do lugar. Atribui sentidos a o que viveu naquele lugar
e passa a percebé-lo como o seu lugar [...]” (CUNHA, 2008, p. 185).

As vivéncias, que conferem a um determinado espaco a condicado de lugar
de formacdo e de desenvolvimento docente, reconhecem neste espaco nao sé as
possibilidades, mas as condicdes que potencializam os significados e concepgdes
que os sujeitos estabelecem com este lugar. Neste entendimento, sdo constituidas
diversas relagdes, que se estabelecem através da producado de significados, vindo a
identificar determinados espacgos como lugares.

Portanto, o “Programa LEM: Tocar e Cantar” pode se constituir como lugar
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de formacdo e desenvolvimento docente na medida em que os oficineiros o
nomeiam como tal e expressam os significados da experiéncia de formagdo que
vivenciaram nas oficinas de musica. Para se constituir em lugar torna-se necessario
a evidéncia da legitimidade dessa proposta formativa, percebida através do
reconhecimento de sua pertinéncia e significagdo para os oficineiros.
Definidos os conceitos de espaco e Iugar, faz-se ainda algumas
consideracdes acerca do que se entende como territorio. Para Lopes (2007)
A nocdo de territério tem tido variado sentido no meio académico. Do
conceito mais amplo coligado ao territério oficial do estado, a espagos
menores como o dos diferentes grupos urbanos presentes nas nossas

cidades, a variagdo da escala ndo altera sua construcdo como um espago
delimitado por e a partir de relagdes de poder. (LOPES, 2007, p. 78)

Os territorios sdo dotados de significado e abrangem uma quantidade de
valores e condicbes, definidos por relacdes de poder, ndo sendo possivel a
existéncia de um territério neutro. Segundo Cunha (2008, p. 185) “ao ocuparmos 0s
lugares, estamos fazendo escolhas que preencherdo os espacos e os transformarao
em territérios. A escolha de uma dimensdo anula a condicdo da outra se
estabelecer”.

Nesta perspectiva, os territdrios possuem uma ocupagao que ocorre atraves
de uma relacdo de forcas, revelando suas intencionalidades. Nas colocacdes de
Lopes (2007, p. 79) “o territério, €, assim, um espaco mediado pelas representacoes
construidas por um determinado grupo ao estabelecer seu poder frente a outro e
que se apropria do espaco como forma de sua expressao e projecao”.

Considerando-se como espacos de construgdo social, os territorios sao
permeados de valores, signos e representacdes, abarcando uma rede de idéias e
informacdes que exercem preponderancia no confronto entre as diversas forgas que
ali estao presentes. Assim, o territério passa a

[...] ser compreendido como um conjunto de relagbes sociais que se
imbricam e projetam num determinado espago suas representagdes, cujas

fronteiras se deslocam no espaco-tempo e séo prenhos de subjetividade em
suas manifestagdes [...]. (LOPES, 2007, p. 78)

Nesta explicitagdo, percebe-se que a construcao dos territérios ocorre na
confluéncia entre espaco, tempo e relacdes de poder, advindas do conjunto de

interesses dos sujeitos que, dessa forma, estabelecem sentidos para a existéncia do
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territério. Portanto, o territério materializa representacdes dos interesses de um
determinado grupo e sua o6tica, em um determinado momento de tempo, balizado
pelo poder estabelecido através das concepcoes que edificam esse territorio.

A idéia de territério abarca as perspectivas dos individuos que estabelecem
vivéncias e significacdes, através de um conjunto de relagdes constituidas pelas
acOes dos sujeitos em seu contexto. Cunha (2008, p. 185) explicita a relagdo entre
espaco, lugar e territério da seguinte forma “o espago se transforma em lugar
quando os sujeitos que nele transitam Ihe atribuem significados. O lugar se torna
territério quando se explicitam os valores e dispositivos de poder de quem atribui os
significados”.

Em funcédo de uma aproximacao maior com a area da educagao, o conceito
de territério adotado para esta pesquisa vai ao encontro das consideracoes de
Cunha (2008), que o define como lugar valorizado legal e institucionalmente, que
indica “uma condicdo resultante do seu reconhecimento no contexto de uma
estrutura de poder” (ibid, p. 185).

Ao definir as formas, modelos e perspectivas para que um espago se
estabeleca como lugar de formacdo e desenvolvimento docente, sdo assumidos
sentidos, intencdes, significados e concepgdes que legitimam a construcao desse
espaco como lugar. Contudo, para que o lugar se constitua em territorio, €
necessario o estabelecimento de expressdes, visbes e acbes que sejam
preponderantes e denotem certa estabilidade e reconhecimento social.

O “Programa LEM: Tocar e Cantar” pode se constituir como territério de
formacao docente e desenvolvimento profissional na medida em que se tornam
perceptiveis fatores que incluem um aporte por parte da instituicao que sustenta esta
proposta de formacdo docente, neste caso a UFSM. Decorre, ainda, do tempo de
ocupagao, num sentido mais longitudinal de vivéncias dos oficineiros nas oficinas de
musica, o que revela a intensidade de uma legitimacdo como territorio formativo e o
reconhecimento de seus efeitos pelos oficineiros, beneficiarios destas acdes
formativas.

Assim, as oficinas de musica podem se constituir como meios de
desenvolvimento de situacbes de docéncia para os licenciandos em musica que se
encontram em um processo de construcdo profissional, sendo identificadas como

espaco, lugar ou territério de formacao e desenvolvimento docente.
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CAPITULO 3

3. METODOLOGIA DA PESQUISA

3.1 Abordagem

Investigar as repercussdes do “Programa LEM: Tocar e Cantar”, na visao
dos oficineiros, para a sua formagdo inicial / académico-profissional e
desenvolvimento docente, exigiu o aporte de uma metodologia que pudesse abarcar
as necessidades que a pesquisa apontou. Considerando-se a natureza deste
estudo, que abrange intera¢des sociais, concepgdes, significados, crencas e valores,
a pesquisa se caracteriza pela a abordagem qualitativa. Esta abordagem corroborou
para a compreensao do processo pelo qual os individuos constroem significados e
para descrever em que consistem tais significados, considerando a complexidade de
relacdes que existe entre o sujeito e seu contexto social.

Para Minayo (2001), a abordagem qualitativa parte do fundamento de que
“ha uma relacdo dinamica entre o mundo real e o sujeito” (ibid, p. 22). Ela se
preocupa com um “nivel de realidade que nao pode ser quantificado” (ibid, p. 22). Ou
seja, ela “trabalha com o universo de significacbes, motivos, aspiracdes, crencas,
valores e atitudes, o que corresponde a um espaco mais profundo das relagdes, dos
processos e dos fenbmenos que nao podem ser reduzidos a operacionalizacdo de
variaveis” (ibid, p. 22).

A abordagem qualitativa viabilizou a compreensdo acerca das concepgoes
dos oficineiros que atuam e que ja atuaram no Programa LEM sobre este espaco de
relacdo do licenciando em musica com a docéncia. Para Bogdan e Biklen (1994) a
investigacdo qualitativa caracteriza-se por ter um carater descritivo, que possibilita
que os dados sejam analisados em seus detalhes e particularidades, destacando o
contexto e as circunstancias envolvidas com o objeto de estudo, permitindo a
apreensao e interpretacao das diferentes “perspectivas dos participantes” (ibid, p.
51), dando fundamental importancia aos “significados” que estes constroem e
expressam em contexto real de sua existéncia.

Os significados atribuidos pelos oficineiros sdo de extrema relevancia, em

vitude da consideracdo dos fatores relacionados ao envolvimento e as
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representacées dos sujeitos da pesquisa com relacdo ao objeto de estudo, neste
caso, as oficinas de musica do “Programa LEM: Tocar e Cantar”, que como vimos
constituem-se como espaco de formacdo docente. Neste sentido, a abordagem
qualitativa “considera a subjetividade e abarca a interpretacdo, dando importancia a
concepcgoes, valores e atitudes” (MOREIRA, 2002, p. 57). Estes pressupostos do
estudo qualitativo viabilizaram que se pudesse investigar a compreensdo que 0s
envolvidos nas oficinas de musica tém deste espaco na construcdo de suas

perspectivas de formagao inicial e desenvolvimento da docéncia.

3.2 Participantes

Fizeram parte desta pesquisa os licenciandos em musica que participam e
que ja participaram como oficineiros das oficinas do “Programa LEM: Tocar e
Cantar”. Assim, os sujeitos da investigacao foram selecionados de acordo com os
seguintes critérios:

- participar ou ter participado como oficineiro no “Programa LEM: Tocar e Cantar”
pelo periodo minimo de dois semestres;

- cursar Musica - Licenciatura;

- disponibilizar-se em participar de entrevista semi-estruturada individual e de
entrevista em grupo, assim como ler a transcricdo das entrevistas e sugerir
alteracdes no texto das mesmas.

Com base nesses critérios, foram convidados a participar da pesquisa nove
sujeitos, sendo que sete aceitaram participar do estudo. Estes sdo aqui
denominados como oficineiros, por ministrarem ou terem ministrado as oficinas de
musica do “Programa LEM: Tocar e Cantar”.

Para identificar os participantes da pesquisa foi solicitado, na realizacdo da
entrevista semi-estruturada individual (El), que os oficineiros sugerissem codinomes,
nao relacionados a seus nomes verdadeiros ou a nenhum nome de outros oficineiros
em atuacao nas oficinas, na época. Tal procedimento teve o objetivo de preservar
em anonimato a identidade dos sujeitos. Ainda, foi mantida a relagéo de género com
relacdo aos codinomes de cada participante. A seguir, sdo apresentados cada um

dos oficineiros que participaram da pesquisa.
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Oficineiro 1 — Joana

A primeira entrevistada ingressou no curso de Musica - Licenciatura no
segundo semestre de 2004 e ainda esta cursando o0 mesmo. Iniciou sua participacao
no Programa LEM durante o ano de 2007, ministrando a oficina de “Linguagem

Musical”?'

, ha qual continua como oficineira atualmente. A sua formacédo anterior a
universidade decorre de experiéncias musicais com aulas de piano, percussao,
flauta-doce e teoria musical em um conservatério de musica, atividades de canto
coral em igrejas e projetos sociais, além de aulas particulares de piano e teclado.
Joana atua, ha um ano e meio, como professora de musica no ensino fundamental
em uma escola particular, onde, além das aulas regulares, desenvolve oficinas de
canto coral e flauta-doce. Também é professora de teclado e musicalizagao infantil
em uma escola de musica, na qual atua ha dois anos. Além disso, ministra aulas de

teoria musical em uma escola publica ligada a um projeto de extensdo da UFSM.

Oficineiro 2 — Luis Anténio

O segundo oficineiro entrevistado ingressou no curso de Mdusica -
Licenciatura em 2004 e formou-se no segundo semestre de 2008. Iniciou
ministrando a oficina de “Flauta-Doce” no ano de 2006, permanecendo como
oficineiro até o segundo semestre de 2008. Foi responsavel pela oficina de
“Construcao de Instrumentos”, desde 2008, além de ter atuado, no ano de 2007,
durante um semestre, na oficina de “Vivéncias Musicais”. Sobre sua formacao
anterior a universidade, o entrevistado relata que iniciou seu aprendizado musical na
familia, com lira e violdo, realizando também gravacdes experimentais. Luis Antonio
também comenta que teve experiéncias com adaptacao e criagdo de instrumentos
musicais e que, mais tarde, viria formar uma banda de rock com seu irmao. Além
destas experiéncias, estudou violao erudito através de aulas particulares. Como
experiéncia profissional Luis Antdnio atua como professor de musica em uma escola

do interior de um municipio proximo a Santa Maria.

Entrevistado 3 — Alcindo
O terceiro entrevistado iniciou o curso de Musica - Licenciatura no ano de

2004 e graduou-se no segundo semestre de 2008. Participou como oficinando da

21 A oficina de “Linguagem Musical” foi posteriormente agrupada com a oficina de “Apreciagédo
Musical”, no ano de 2007, tornando-se uma so6 oficina: “Linguagem e Apreciagao Musical”.
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oficina de percussdo durante o primeiro semestre do ano de 2007, tornando-se
também oficineiro, durante dois semestres. Acerca das experiéncias musicais
anteriores a graduacao, descreve que comecgou a estudar musica por morar com 0
irmao e ouvir muita musica com ele. No ensino médio teve aulas formais de musica,
aprendendo violoncelo e violdo. Alcindo também participou de bandas de rock
tocando guitarra e cantando, além de ter aulas particulares de violdao. Atualmente

ministra aulas particulares de violao e flauta-doce.

Oficineiro 4 — Régis

O quarto oficineiro entrevistado ingressou no curso de Bacharelado em
Musica — Percussao, no ano de 1994, transferindo-se para o curso de Mdusica -
Licenciatura em 1995, o qual viria a trancar em 1996. No ano de 2005, retomou as
atividades de graduacédo e se formou no segundo semestre de 2008. Participou
como oficineiro do Programa LEM ministrando a oficina de “Flauta-Doce”, durante os
dois semestres do ano de 2008. Sobre sua experiéncia musical anterior a
graduacao, relata que teve aulas particulares de violdao e guitarra. Também
participou de varias bandas como guitarrista, realizando gravag¢des e tocando em
festivais. Além das aulas particulares de instrumento que ministra e das atividades
musicais como instrumentista, Régis exerce outra profissdo, néo relacionada a area

da musica.

Entrevistado 5 — Cazuza

O quinto entrevistado iniciou o curso de Musica - Licenciatura no ano de
2003 e se formou no segundo semestre de 2008. Iniciou sua participagdo no
Programa LEM durante o segundo semestre 2007, ministrando a oficina de
“Apreciacao Musical”, na qual permaneceu até julho de 2008, quando esta oficina ja
havia se fundido com a oficina de “Linguagem Musical’. Sua formag¢do musical
anterior a universidade decorre de experiéncias informais com musica. Cazuza
comenta que aprendeu a tocar violao sem professor, buscando informacées com
amigos e através da internet. Também teve aulas de teoria musical antes de
ingressar no ensino superior. Atualmente, ministra aulas particulares de violdo,

guitarra e contrabaixo, além de atuar como instrumentista.
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Entrevistado 6 — Ana

A sexta oficineira entrevistada ingressou no curso de Musica - Licenciatura
no ano de 2004, graduando-se no segundo semestre de 2008. Ana iniciou como
oficineira ministrando a oficina do “Grupo Instrumental” no primeiro semestre de
2007, permanecendo até o final desse mesmo ano. Também atuou na oficina de
“Canto Coral” a partir do segundo semestre de 2007, permanecendo durante todo o
ano de 2008. Com relagao a sua formacgao anterior a universidade, Ana relata que
teve as primeiras experiéncias musicais na familia, que sempre esteve envolvida
com musica. Durante o ensino fundamental e médio teve aulas de educacéo
musical, violino e canto coral, participando também de uma orquestra. Além destas
vivéncias, participou de cursos de regéncia, técnica vocal e canto coral. Ana relata,
ainda, que atuou como regente de coro e professora de musica em diversas escolas,

mesmo durante a graduacao, além de ministrar aulas de flauta-doce e violino.

Entrevistado 7 — Jairo

O sétimo entrevistado iniciou sua graduagcdao em Musica - Licenciatura no
ano de 2004 e graduou-se ao final do ano de 2008. Ingressou como oficineiro no
Programa LEM durante o segundo ano de graduacado, em 2006, ministrando a
oficina de “Linguagem Musical”, onde permaneceu até o primeiro semestre de 2007.
Sobre suas experiéncias musicais anteriores a graduacgao, Jairo relata que estao
relacionadas a vivéncias familiares, pois seus tios e irmaos também sao musicos.
Além destas, comenta que teve aula de musica na escola, durante o ensino
fundamental, também aulas coletivas de violdo em oficinas oferecidas pela prefeitura
de sua cidade e aulas particulares de musica. Jairo atua como professor de musica
em uma escola particular, na educacéao infantil e atende as turmas do maternal a

segunda série.
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Figura 1 - Tabela referente aos participantes da pesquisa

ALCINDO

2004 - 2008

2007

Aulas particulares de violdao e
flauta-doce.

ANA

2004 - 2008

2007 - 2008

Professora de musica no Ensino
Fundamental.

Aulas particulares de flauta-doce
e violino.

Atividades musicais como
regente de coral.

CAZUZA

2003 - 2008

2007 - 2008

Aulas particulares de violao,
guitarra e contrabaixo.

JAIRO

2004 - 2008

2006 - 2007

Professor de musica no Ensino
Fundamental.

JOANA

2004 - 2009

2007 — 2009

Professora de musica no Ensino
Fundamental.
Aulas particulares de piano.

LUIS
ANTONIO

2004 - 2008

2006 - 2008

Professor de musica no Ensino
Fundamental.

REGIS

1994 -2008

2008

Aulas particulares de guitarra.
Atividades musicais como
instrumentista.

3.3 Instrumentos e procedimentos de coleta dos dados

Para a realizacao da pesquisa foram utilizados como instrumentos de coleta

dos dados a Entrevista Semi-estruturada Individual (El) e a Entrevista Semi-

estruturada em Grupo (EG).

3.3.1 Entrevista Semi-estruturada

Tendo em vista a natureza do problema e os objetivos tracados para esta

pesquisa, optou-se por realizar um estudo através de entrevistas. A entrevista foi

utilizada com o propoésito de dialogar com os oficineiros e conhecer os significados

qgue estabelecem sobre seu desenvolvimento pedagdgico-musical como docentes

nesse espaco de ensinar e aprender musica, as oficinas. Para tanto, foram
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considerados, principalmente, os aspectos provenientes das falas decorrentes das
entrevistas realizadas com os sujeitos da pesquisa.
Segundo Bauer e Gaskell (2005):

Toda pesquisa com entrevistas é um processo social, uma interagao ou um
empreendimento cooperativo, em que as palavras sdo o meio principal de
troca. Nao é apenas um processo de informag¢édo de méao Unica passando de
um (o entrevistado) para outro (o entrevistador). Ao contrario, ela € uma
interacdo, uma troca de idéias e de significados, em que varias realidades e

percepcoes sdo exploradas e desenvolvidas. (BAUER; GASKELL, 2005, p.
73)

Neste sentido, buscou-se a entrevista semi-estruturada como instrumento de
pesquisa, pois permite a “compreensdo da logica de producdo do sentido pelo
entrevistado” (BRANDAO, 2002, p. 37). Este instrumento possibilitou, através da
interacdo entre pesquisador e entrevistado, abarcar a tematica das repercussodes do
“Programa LEM: Tocar e Cantar’, para a formacao inicial e desenvolvimento
profissional dos oficineiros, com grande complexidade e flexibilidade. Isto ocorreu
porque, a0 mesmo tempo em que o roteiro de entrevista esteve focado em
problematizacdes e questionamentos decorrentes de hipoteses pré-estabelecidas
pelo pesquisador, a entrevista semi-estruturada permitiu que novas perspectivas de
compreensdo fossem acrescentadas no momento do relato do entrevistado. Esta
relagdo tornou possivel identificar uma colaboracdo entre os sujeitos envolvidos,
sendo que “o entrevistador faz perguntas especificas, mas também deixa que o
entrevistado responda em seus proprios termos” (MAZZOTI; GEWANDSZNAJDER,
2004, p. 168).

Para Rosa e Arnoldi (2006), a entrevista trata de uma discusséo orientada
para um objetivo definido, que leva o informante a discorrer sobre temas especificos,
que sao utilizados na pesquisa. O estudo através de entrevistas possibilitou, a partir
do relato dos entrevistados, descrever e analisar a problematica em questdo e o
contexto no qual se insere o objeto de estudo, abarcando caracteristicas e detalhes
importantes para esta pesquisa.

De acordo com Brandao (2002), a utilizacdo da entrevista requer uma
atencao permanente do “pesquisador aos seus objetivos, obrigando-o a colocar-se
intensamente a escuta do que é dito, a refletir sobre a forma e contetudo da fala do
entrevistado, 0os encadeamentos, as indecisdes, contradicbes, as expressdes e
gestos [...]" (ibid, p. 40). Assim, a entrevista semi-estruturada como instrumento
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metodoldgico, interessou diretamente a investigacdo, devido ao processo de
interpretacao dos significados, no ato da concretizacao das reflexdes dos sujeitos da
pesquisa.
Sobre o emprego da entrevista, Brandao (2002) considera que
No momento em que a percepcao social transita pela consciéncia individual,
ela passa por uma triagem, é modelada e reelaborada, segundo os valores
do entrevistado (subjetividade), reinscrevendo-se, ao mesmo tempo, no

social, em virtude da situagdo de interagdo com o pesquisador e da
experiéncia empirica de rememorar [...] (BRANDAO, 2002, p. 41)

Tendo em vista estes elementos, juntamente com o objeto de estudo que foi
investigado, percebe-se que a entrevista semi-estruturada possibilitou a proposi¢ao
de questbes mais abertas, proporcionando maior liberdade para que o0s
entrevistados pudessem estabelecer uma relacao representativa de significados a
partir de suas vivéncias nas oficinas de musica do Programa LEM.

Apbs os licenciandos aceitarem participar das entrevistas, foram definidos
horarios para a realizacdo das mesmas, de acordo com a disponibilidade de cada
sujeito. Assim também, a entrevista em grupo, foi agendada com antecedéncia, de
modo que todos os oficineiros entrevistados pudessem estar presentes.

As entrevistas foram realizadas no periodo referente aos meses de outubro
a dezembro de 2008. Estas foram gravadas em audio, através de um aparelho de
MP3, sendo que a entrevista em grupo foi registrada em audio e video. Com a
autorizacado dos sujeitos da investigacdo, através da assinatura de um “Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido™ (APENDICE A) e de um “Termo de
Confidencialidade” (APENDICE B), as entrevistas puderam ser realizadas. Todas as
entrevistas foram transcritas gerando um documento denominado Caderno de
Entrevistas (CE). O Caderno de Entrevistas € composto pela transcricdo das sete

Entrevistas Individuais e da Entrevista em Grupo.
3.3.1.1 Entrevista semi-estruturada individual (El)

As sete entrevistas semi-estruturadas individuais foram realizadas entre os

meses de outubro a dezembro de 2008, sendo seis realizadas no Centro de

22 Os termos que se encontram respectivamente nos apéndices A e B, foram analisados e aprovados
no més de dezembro de 2008, pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFSM (www.ufsm.br/cep), sob
numero de protocolo 0288.0.243.000-08.
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Educacdo e uma no Centro de Artes e Letras da UFSM, de acordo com a
disponibilidade de cada oficineiro. Estas entrevistas tiveram em média um tempo de
duracao de aproximadamente uma hora.

A entrevista semi-estruturada individual como instrumento de coleta dos
dados, possibilitou que os licenciandos colaboradores do estudo relatassem sobre
suas vivéncias e experiéncias de formacao nas oficinas de musica, respondendo a
um roteiro semi-estruturado de questdes (APENDICE C), organizado nas seguintes
categorias: Formacao inicial; “Programa LEM: Tocar e Cantar’; Formacido e
construgcédo da docéncia nas oficinas de musica.

A utilizagdo da entrevista semi-estruturada individual tornou-se fundamental,
na medida em que se buscou compreender as perspectivas de formacao inicial e
desenvolvimento docente dos oficineiros que atuam e atuaram no “Programa LEM:
Tocar e Cantar”. Esta possibilitou que fossem realizados questionamentos referentes
as concepcgoes, perspectivas, contribuicdes e objetivos do licenciando ao participar
do Programa LEM, procurando compreendé-los a partir dos relatos das entrevistas.
Bauer e Gaskell (2005) destacam que através da entrevista semi-estruturada
individual é possivel conseguir “detalhes muito mais ricos a respeito de experiéncias
pessoais, decisbes e seqléncia das acdes, com perguntas indagadoras dirigidas a
motivacdes, em um contexto de informagdo detalhada sobre circunstancias
particulares da pessoa” (ibid, p. 78).

Nesta direcdo, a opcao por entrevistar os sujeitos implicou a necessidade de
questionar sobre suas experiéncias, sobre o contexto envolvido e as circunstancias
em que estas vivéncias abarcam o objeto de estudo. Para Bauer e Gaskell (2005),
na entrevista individual, o ponto de vista do entrevistado é explorado em detalhe,
pois este possui o papel central na construgcao do dialogo.

Neste sentido, a entrevista semi-estruturada individual tornou possivel que
os oficineiros relatassem suas vivéncias de docéncia no Programa LEM, explicitando
suas representacbes e perspectivas com relacdo a formacdo inicial e
desenvolvimento profissional. Como instrumento de coleta dos dados, este tipo de
entrevista permitiu explorar diferentes pontos de vista dos sujeitos sobre o objeto de
estudo, fornecendo informacdes essenciais para compreensdo das relacdes

estabelecidas entre os sujeitos e 0 contexto investigado.
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3.3.1.2 Entrevista semi-estruturada em grupo (EG)

A entrevista semi-estruturada em grupo foi realizada no dia 12/12/2008, as
09 horas no Laboratério de Educacao Musical CE/UFSM. Esta foi pensada devido a
possibilidade de se abarcar variados pontos de vista, dialogando com os sujeitos
que participam e que ja participaram como oficineiros nas diversas oficinas
oferecidas pelo “Programa LEM: Tocar e Cantar”. As questdes levantadas para esta
entrevista (APENDICE D) foram organizadas nos seguintes temas: Formac&o Inicial
e Licenciatura em Musica; “Programa LEM: Tocar e Cantar”; Oficina de musica e
oficineiro; Oficina de musica e formacao profissional. As tematicas abrangeram
tépicos comuns aos entrevistados com relacdo ao objeto de estudo, emergidos a
partir de uma analise preliminar das entrevistas individuais. A entrevista em grupo
teve a duracdo de aproximadamente uma hora e quarenta e cinco minutos.
A relevancia para esta pesquisa, de utilizar a entrevista semi-estruturada em
grupo, se justifica pois
[...] o grupo, distinto de determinado nimero de pessoas em um mesmo
local, € mais do que a soma das partes: ele se torna uma entidade em si
mesma. Ocorrem processos dentro dos grupos que nao sao vistos na
interacdo diadica da entrevista em profundidade. A emergéncia do grupo
caminha lado a lado com o desenvolvimento de uma identidade

compartilhada, esse sentido de um destino comum presente quando
dizemos “nés”. (BAUER; GASKELL, 2005, p. 75)

Assim, a entrevista em grupo possibilitou que o0s sujeitos envolvidos
levassem em consideracdo os pontos de vista eram levantados no decorrer dos
dialogos entre o grupo, caracterizando um nivel diferente de relagdes, daquele que
ocorreu na entrevista individual.

Como destaca Flick (2009), a entrevista em grupo é

[...] uma técnica qualitativa de coleta de dados altamente eficaz, a qual
fornece alguns controles de qualidade sobre a coleta de dados: os
participantes tendem a controlar e a contrabalangar uns aos outros, o0 que,
em geral, elimina opinides falsas ou radicais. A extensédo a qual exista uma

opinido relativamente consistente sendo compartiihada pode ser
rapidamente avaliada. (FLICK, 2009. p. 181)

Portanto, as vantagens da entrevista em grupo referem-se, principalmente, a
rigueza dos dados que sédo produzidos de forma compartilhada, pelo fato de
estimularem interacbes e discussdes entre 0s entrevistados. Neste sentido, a



61

discussdo em grupo pode ‘revelar como as opinides sao geradas e, sobretudo,
alteradas, defendidas e eliminadas no intercambio social” (FLICK, 2009, p. 186).

A entrevista em grupo ofereceu novas contribuicdes para a pesquisa, pois
durante as discussées foram surgindo outras perspectivas e pontos de vista
relacionados aos temas comuns entre os entrevistados. Esta relacdo de aspectos
compartilhados entre a entrevista individual e a entrevista em grupo, veio a
enriquecer os dados coletados e gerar novas compreensdes sobre o objeto em
estudo desta pesquisa. Assim, a flexibilidade adquirida através da relacao entre
estas duas formas de entrevista permitiu “obter dos entrevistados informacdes
muitas vezes mais ricas e fecundas, uma imagem mais préxima da complexidade
das situacdes, fenbmenos ou acontecimentos [...]” (LAVILLE; DIONNE, 1999, p.
190).

Participaram da entrevista em grupo seis dos oficineiros que realizaram a
entrevista individual: Joana, Luis Anténio, Alcindo, Cazuza, Ana e Jairo. A realizacao
desta entrevista possibilitou analisar quais as relacdes estabelecidas entre os relatos
dos sujeitos, especialmente por abrangerem experiéncias, tempos e vivéncias
diferenciadas durante a formagéao no curso de Mdusica - Licenciatura e a participacao
como oficineiros de diferentes oficinas. Com relacdo ao entrevistado que néao
compareceu a entrevista em grupo, este ndo apresentou justificativa.

Considerando que esta entrevista ocorreu de forma interativa, surgiram
reflexdbes e dialogos compartilhados coletivamente, acerca das experiéncias
vivenciadas pelos oficineiros. Dessa forma, este instrumento de coleta de dados
tornou-se valido para a presente pesquisa, pois através de um roteiro semi-
estruturado de questdes, as discussbes emergidas do grupo de oficineiros
possibilitaram novas contribuicées para o estudo, sendo que todos os entrevistados

interagiram e refletiram de forma critica sobre 0s questionamentos levantados.

3.4 Procedimentos de analise dos dados

A andlise e organizacao dos dados desta pesquisa ocorreram paralelamente
ao processo de sua coleta. Ap6s a transcricdo e organizacdo das entrevistas em
Cadernos de Entrevista (CE), analisou-se o0os achados, visando a busca de
informacdes sobre as principais tematicas abordadas pelos sujeitos da pesquisa.
Esta leitura preliminar teve o objetivo de evidenciar, nas falas dos licenciandos
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oficineiros do Programa LEM, tendéncias e padrdes que abrangessem concepc¢des e
perspectivas sobre a tematica da formacao inicial e desenvolvimento da docéncia.
Foi dessa leitura que emergiram os temas da entrevista em grupo (EG).
Para Laville e Dionne (1999), a organizacado dos conteldos ou unidades de
significado em temas
[...] pode melhor aproximar o pesquisador do sentido do conteudo, pois ele
se vé obrigado, mais do que com os fragmentos que dependem da estrutura

lexical ou gramatical, a construir suas unidades de andlise a partir de sua
compreensdo desse conteudo. (LAVILLE; DIONNE, 1999, p. 217)

Nesta direcao, a analise dos dados além da classificagdo das unidades de
texto possibilitou a construcao de redes que representaram, de forma sistematica, os
sentidos atribuidos ao objeto de estudo pelos entrevistados.

Bogdan e Biklen (1994) destacam que o processo de andlise abrange “o
trabalho com os dados, a sua organizacdo, divisio em unidades manipulaveis,
sintese, procura de padrdes, descoberta dos aspectos importantes e do que deve
ser aprendido e a decisédo sobre o que vai ser transmitido aos outros” (ibid, p. 205).

Desse modo, as categorias iniciais de andlise emergiram do problema, dos
objetivos e do referencial te6rico da pesquisa, sendo estas relacionadas aos
objetivos dos oficineiros, as concepcdes e significados sobre o processo de
desenvolvimento pedagdgico-musical nas oficinas de musica e 0s pressupostos que
norteiam seu desenvolvimento como docentes no Programa LEM, servindo como
referéncia para o cruzamento dos dados com o aporte tedrico da investigacao.

Isto possibilitou que fossem construidos indices com os pontos de maior
importadncia para a compreensao do que se buscou investigar com a pesquisa.
Neste sentido, a “consideracdo do conteudo, juntamente com a intensidade, pode
definir um indice” (BAUER; GASKELL, 2005, p. 194). A estruturacéo destes indices
possibilitou organizar os principais destaques tematicos abordados nas entrevistas
sobre as perspectivas de formacéo inicial e de desenvolvimento da docéncia a partir
das vivéncias nas oficinas de musica.

Na medida em que os dados foram sendo coletados e organizados, foram
emergindo novas tematicas, relacionadas ao objeto de estudo desta investigacao.
Por meio desta organizacdo, as categorias iniciais da pesquisa foram sendo
modificadas e reestruturadas. A partir da selecdo dos dados que mais claramente

evidenciaram as idéias e as concepcboes docentes dos entrevistados foram
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agrupados em funcao de sua significacdo, de acordo com as representacdées que
emergiram das concepgdes, contribuicbes e relacbes estabelecidas pelos
entrevistados sobre as vivéncias nas oficinas do Programa LEM. Dessa forma, as
categorias de analise estiveram embasadas em eixos tematicos emergidos da
entrevista semi-estruturada individual e da entrevista semi-estruturada em grupo, no
referencial tedrico, nas questées e nos objetivos da pesquisa.

Portanto, a andlise de dados adotada para a investigacao caracterizou-se
por uma “analise qualitativa de conteudo” (LAVILLE; DIONNE, 1999). Na perspectiva
de Laville e Dionne (1999), a analise qualitativa de conteudo permite abordagens as

[...] nuangas de sentido que existem entre as unidades, aos elos l6gicos
entre essas unidades ou entre as categorias que as relnem, visto que a
significacdo de um conteldo reside largamente na especificidade de cada

um de seus elementos e na relagdo entre eles, especificidade que escapa
amiude ao dominio do mensuravel. (LAVILLE; DIONNE, 1999, p. 227)

Assim, a utilizacdo deste tipo de analise possibilitou que os elementos
constitutivos de significado fossem analisados através da interpretacdo. De acordo
com Bardin (1988), a andlise de conteudo “aparece como um conjunto de técnicas
de andlise das comunicacdes, que utiliza procedimentos sistematicos e objetivos de
descricao do contetdo das mensagens” (BARDIN, 1988, p. 38).

Neste sentido, a analise de conteudo foi importante para este estudo, pois
permitiu que fossem feitas inferéncias de conhecimentos a partir da construgéo de
explicagdes, recorrendo-se a indicadores de significados e concepcdes. Para Bauer
e Gaskell (2005) a andlise de conteldo € um procedimento para “produzir
inferéncias de um texto focal para seu contexto social de maneira objetivada”
(BAUER; GASKELL, 2005, p. 191), sendo possivel a realizacdao de “descricoes
objetivas e sistematicas” (ibid, p. 191), partindo dos dados em direcdo ao contexto
em que estao inseridos, para a construcao de explicacdes através da interpretacao
dos mesmos.

Nessa pesquisa procurou-se estabelecer compreensdes acerca da
construcdo de idéias e concepcbes de formacado inicial e desenvolvimento da
docéncia de licenciandos em musica, a partir das suas vivéncias no "Programa LEM:
Tocar e Cantar". Nesta perspectiva de analise qualitativa de conteudo,

[-..] os dados sao reunidos, primeiramente, segundo um significado comum

de primeira ordem (dados brutos), e, em seguida, em torno de categorias de
andlise relativas, seja a problemética de pesquisa, seja um quadro
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hipotético e/ou teérico com o qual se pretende organizar aqueles dados.
(SOUZA FILHO, 2004, p. 122)

A andlise empregada para a presente pesquisa permitiu uma possibilidade
de interpretacdo dos fendbmenos investigados, relacionando-os com seu contexto, o
que tornou possivel abarcar concepcoes, valores e opinides relativas ao objeto de
estudo. Assim, o interesse ndo esteve centrado apenas em conhecer o conteludo
dos significados estabelecidos pelos sujeitos sobre suas perspectivas de formacéao
inicial e desenvolvimento da docéncia nas oficinas de musica, mas também a forma
como estes significados foram estruturados e organizados pelos sujeitos no contexto
do “Programa LEM: Tocar e Cantar”.
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PARTE Il - ANALISE DOS DADOS

CAPITULO 4

4. O “PROGRAMA LEM: TOCAR E CANTAR”

Neste capitulo busca-se apresentar o “Programa LEM: Tocar e Cantar”,
visando enfocar sua significacdo para os licenciandos em musica, expondo 0S seus
objetivos iniciais ao participarem como oficineiros. Também sao destacadas relagdes
entre as vivéncias nas oficinas e a formagao profissional compreendendo, a partir
dos relatos dos sujeitos participantes da pesquisa, 0s pressupostos que
fundamentam a sua docéncia nas oficinas de musica.

O processo de interpretacao dos dados é permeado pela relagao triangulada
entre as perspectivas dos oficineiros, suas concepg¢oes e o contexto de formacéao
pedagdgico-musical vivenciado por estes sujeitos nas oficinas de musica. As
perspectivas dos oficineiros sdo tomadas no sentido de uma compreensao a partir
da visdo que estabelecem acerca das oficinas de musica. As idéias e concepgdes
sdo examinadas em funcao de como concebem, analisam e interpretam suas acoes
de trabalho como oficineiros. Assim, nesta pesquisa busca-se estabelecer
compreensdes acerca do espaco formativo das oficinas, analisando como este
processo de formacgao vivenciado pelos licenciandos, como oficineiros, repercute em
seu desenvolvimento docente.

Tomando como referéncia os pontos de vista identificados nas falas dos
oficineiros, o Programa LEM é abordado em funcdo das concepc¢des e significados
construidos neste lugar de relacdo do licenciando com a docéncia em musica, e das
repercussdes advindas do processo de formacao pedagdgico-musical construido
nas oficinas.

Nesse capitulo sdo abordadas as dimensdes dos objetivos e motivacdes dos
licenciandos frente ao Programa LEM, a relacdo entre as oficinas e a formacgéo

profissional e apontados alguns pressupostos® com relagdo a docéncia nas oficinas.

23 No Dicionéario da Lingua Portuguesa (2009, s/p), o termo pressuposto é definido como: “(pré-
suposto) Adjetivo - que se pressupbds. Nome masculino - 1 Conjectura antecipada; pressuposicao;
suposicao. 2 Condigcao prévia. 3 Proposito. 4 Designio; tencao. 5 Direito; o que é considerado como
antecedente necessario de outro”.
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4.1 Objetivos e motivacoes dos licenciandos frente as oficinas de musica do
Programa LEM

Os motivos que levam os licenciandos em musica a buscar uma formacgao
docente, paralelamente ao curriculo do Curso de Mdusica - Licenciatura, se
constituem como um dos objetivos de procura do LEM. Tais motivos séo
determinados por diversos fatores, tais como: a trajetoria pessoal de formacéao, as
experiéncias de ensino e aprendizagem vivenciadas por cada oficineiro, seus
processos formativos experienciados durante a graduacao e mesmo anterior a ela,
dentre outros.

Assim, o0s objetivos que levaram Jairo a buscar uma aproximagdo com o
Programa LEM decorrem de fatores referentes a procura por maiores
conhecimentos sobre a profissdo docente e desenvolvimento pedagdgico-musical.
Jairo (El) relata:

Eu procurei dar aulas aqui [no LEM] por causa da minha formagao. Para ver
como eu me sentia como professor, porque é da metade do Curso em
diante que tu conhece mais um pouco sobre a tua profissdo. Até entao, tu
sabe que tu esta estudando pra ser professor e isso, isso e aquilo. Mas é
quando tu comeca a dar aula que tu percebe realmente. Entdo, eu me

preocupei com essa parte, com a minha parte profissional, de ver como é
que era. (JAIRO, CE, EI, p. 5)

Ao longo da graduacao, os licenciandos em musica vao construindo varias
concepgoes relacionadas a questao do “ser professor”. Entretanto, estas vao sendo
constituidas, de modo mais consciente, no momento em que ocorre a acgao
educativa, a docéncia em espaco de ensino e de aprendizagem, formal ou néo.
Neste sentido, o entrevistado relata: “uma das minhas preocupacbes era ter uma
bagagem como professor. Eu ndo queria sair do Curso e ai comegar a procurar um
emprego sem ter nenhuma experiéncia [...]' (CE, El, p. 5), referindo-se a questdes
relacionadas ao desenvolvimento da docéncia em situacao de praticas educativas.

Jairo manifesta que seu interesse em atuar como oficineiro também advém
da preocupacdo em buscar formacdo na e para a docéncia que viesse a
complementar seu curriculo profissional, sendo que as oficinas de musica sao “uma
experiéncia que tu tem ainda dentro da universidade e que tu pode ter no teu
curriculo. Tu tem comprovagéo de que tu deu aula, tu estava sob orientacao” (CE,

El, p. 5). Este aspecto também é enfatizado por Cazuza (El), quando salienta que
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visou adquirir “experiéncia, para de repente ter alguma coisa que pudesse colocar
no curriculo” (CE, EIl, p. 4). Assim, percebe-se que 0s sujeitos interpretam as
dimensdes de seu desenvolvimento docente através de aspectos que envolvem
tanto a formagdo académico-profissional como a atuacdo do professor,
considerando que a busca por estes conhecimentos 0os motivou a ingressarem nas
oficinas de musica. Como aponta Névoa (1995), um aspecto importante para a
formacao docente é a experimentacdo e a busca de diferentes conhecimentos, os
quais devem se articular com as praticas educativas do professor.

Dentre os aspectos que se destacam como incentivo a participar das oficinas
do LEM estdo a identificacdo com a proposta da oficina e a necessidade de
desenvolver conhecimentos acerca dos conteudos de ensino. Cazuza (El) salienta:
“eu me identifiquei com aquilo, e achei que era uma boa, até mesmo para eu estudar
mais [...] foi isso, me identificar com o contetudo e estudar pra fazer aquilo ali” (CE,
El, p. 4-5). Tais motivos instigaram Cazuza a participar das oficinas, indicando
razbes referentes a fatores que dependem do interesse pessoal em relacdo a
experiéncia e aos conhecimentos especificos almejados pelo entrevistado.

As oficinas de musica sdo caminhos importantes para o desenvolvimento de
experiéncias de ensino para os futuros professores. Para Luis Anténio (El), a busca
pelas oficinas ocorreu por elas se constituirem como “uma alternativa para o
professor que esta querendo experiéncias nessa questao de ensino” (CE, El, p. 15).
Outro fator relevante a participacdo de Luis Antdénio no Programa LEM refere-se a
necessidade de busca de uma maior seguranca para desenvolver atividades de
docéncia, mais especificamente com relagcdo ao desenvolvimento do Estagio
Supervisionado Curricular, disciplina do Curso de Musica - Licenciatura, como
argumenta sua procura por

[...] algo que vai te anteceder ao estagio [...] essa questdo de tu estar se
preparando para o estagio, muita coisa ali vai acontecer, muita experiéncia
tu vai adquirir para o estdgio. Entdo, tu ja vai estar melhor preparado, vai

entrar no estagio mais calmo, digamos assim, sem esses temores que o0
estagio traz. (LUIS ANTONIO, CE, El, p. 8)

Esses fatores o levaram a procurar as oficinas de musica, salientando sua
relevancia para o desenvolvimento de outras atividades que desenvolve como

professor, principalmente, no que se refere as questdes que envolvem a busca por
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experiéncias significativas de ensino, que venham a proporcionar maior seguranca
para suas praticas educativas.

A partir das falas dos entrevistados é possivel identificar razbes que os
motivaram a inserirrse no Programa LEM relacionadas a construgcdo e
desenvolvimento de um aprendizado da profissdo. Estes motivos tornam-se
evidentes na fala de Alcindo (El) quando destaca: “ao mesmo tempo que eu iria
estar ensinando eles, ao mesmo tempo eu iria estar aprendendo a ensinar, iria estar
aprendendo mais sobre percusséo, sobre como fazer atividades, um pouco de tudo
eu acho” (CE, El, p. 8). Neste sentido, a opcao por inserir-se nas oficinas demonstra
que existe uma busca por uma formacdo que abarque o desenvolvimento de
competéncias referentes aos ambitos de o que e do como ensinar, a exemplo do
que relata Luis Antonio (El),

O Curso me preparou para eu poder dar aula, no caso, aprender a tocar o
instrumento, conhecer métodos [...] e aqui [no LEM] seria pbr em pratica,

mais isso, eu vejo mais como pér em pratica e a forma de como pér em
prética essas questées do contetido. (LUIS ANTONIO, CE, El, p. 21)

Estas necessidades referentes a formagao sao apontadas como razdes para
a participacdo de Alcindo e de Luis Antbnio nas oficinas de musica. Tais razdes
emergem da busca por “um corpo de compreensdes, conhecimentos, habilidades e
disposicdes que sao necessarias para que o professor possa propiciar processos de
ensinar e de aprender” (MIZUKAMI, 2004, p. 38).

Alcindo (EI) relata que, antes de atuar como oficineiro do Programa LEM,
também participou como oficinando da oficina de percusséo: “como eu sempre fui de
me envolver com percussao corporal, sempre curti muito [...] dai eu fiz um semestre
de percussao também, porque eu queria aprender mais e tal, como oficinando” (CE,
El, p. 7). Por ter criado uma aproximacao muito grande com a proposta da oficina
Alcindo, posteriormente, tornou-se oficineiro. O mesmo salienta que isto ocorreu,
pois seu objetivo

[...] era batucar mesmo. Eu queria fazer percussdo e queria que alguém
fizesse também. Eu entrei, porque eu estava a fim de fazer mesmo, porque
eu comecei a me aproximar muito de percussdo. O objetivo era se reunir
pra fazer musica, cara, sem o intuito de se apresentar ou de montar um
repertdrio, tocar porque é prazeroso fazer isso, € bom fazer isso. E, colocar
isso na cabeca das pessoas, dos alunos, esse tipo de coisa. E eu estava
louco para fazer algumas coisas com percusséo corporal. Entdo, eu podia

fazer isso com eles, e eles também estavam a fim de fazer aquilo. Foi por
curtir! (ALCINDO, CE, El, p. 7 - 8)
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O Programa LEM, por ser constituido de oficinas, € um espaco aberto a
muitas possibilidades, sendo que tais possibilidades podem originar diversos
objetivos aos oficineiros que buscam uma insercdo neste espaco. Nesta perspectiva,
Luis Antbnio destaca que a oportunidade de propor uma nova oficina, com base em
suas pesquisas pessoais, o estimulou a atuar nas oficinas: “Aqui foi uma maravilha!
As portas estdo abertas para trazer essas coisas, € eu queria trazer mesmo, eu
queria trazer esse meu mundo para o mundo académico” (CE, El, p. 23), salientando
que o LEM emergiu como uma “possibilidade de experimentar o que tu esta no
momento pesquisando, ou trabalhando, ou acreditando no que é que pode contribuir
com o ensino de musica’ (CE, El, p. 13).

Sobre isso, Correa (1998) sublinha que as oficinas possuem um carater
aberto a novas possibilidades, onde o processo de desenvolvimento e aprendizagem
ocorre através da construcdo de conhecimentos conectados com a realidade e o
contexto dos individuos.

A oficineira Joana relata que tinha vontade de participar do “Programa LEM:
Tocar e Cantar’, mas nao havia buscado uma forma concreta de se inserir nas
oficinas. Entretanto, ao ser convidada a participar do Programa, a oficineira
enxergou uma possibilidade de realizar as praticas docentes referentes a disciplina
de Praticas Educativas®*, presente no curriculo do Curso de Licenciatura em Musica.
Joana (El) relata:

Eu tinha vontade de participar do projeto porque achava um espago

interessante, mas nunca procurei um meio de entrar, e um dia a professora
Claudia me convidou e eu entrei para fazer minhas Praticas Educativas,

24 Conforme o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Musica — Licenciatura Plena da UFSM, as
Praticas Educativas do curso estao organizadas de trés formas: a) no ambito interno de disciplinas
de formacao em educacao musical e em educacdo. Cada uma dessas disciplinas sera ofertada
com uma carga horaria de 60h. Trinta horas deverao ser utilizadas para o aprofundamento teérico da
area em questao e as restantes, desenvolvidas como pratica educativa. Importante ressaltar que a
montagem/distribuicdo entre carga horéria tedrica e carga horaria pratica fica a critério do professor
responsavel pela disciplina. b) no ambito interno de disciplinas de formagdao musical. Essas
disciplinas deverao ser desenvolvidas de tal forma que contemplem atividades praticas de realizagao
musical em multiplos espagos pedagégicos, formais e ndo formais. ¢) na atividade docente em
outros espacos educativos. A duracdo dessa pratica educativa € de 135h. Nela, o aluno, sob a
orientacao de um professor do Curso, desenvolvera atividades compartilhadas de docéncia nas areas
propostas no Curso Extraordinario de Musica e em outros espagos educativos, como: Igrejas,
Associagdes Comunitarias, Estudios de Gravacao, etc. E importante que, nesse momento, haja um
engajamento profundo de professores atuantes na area de formagdo musicol6gica e instrumental, ja
que muitas atividades de referidas praticas educativas estardo vinculadas ao ensino de teoria e
percepcdo musical, ao ensino de instrumento musical e também as possibilidades de gravacao e
editoracdo de material musical. A pratica educativa em outros espacgos além da escola é fundamental
para que os alunos desenvolvam trabalhos de educagdo musical em outros espagos pedagdgicos
alternativos aos usuais. (UFSM, 2009, s/p).



70

mas como era um espago que me interessava, eu continuei até hoje.
Quando eu ouvi pela primeira vez sobre a oficina, fiquei pensando sobre o
que seria o trabalho de linguagem musical. Entdo minha curiosidade virou a
vontade de trabalhar com essa oficina. (JOANA, CE, El, p. 4-5)

Ao explicar seu processo de aproximacdo com o LEM, Ana descreve que
este processo ocorreu a partir da participacdo em um projeto de pesquisa orientado
por uma das coordenadoras do Programa LEM, que a incentivou posteriormente a
ministrar uma das oficinas de musica. Ana (El) relata,

Eu comecei fazendo o projeto de pesquisa com a professora Luciane. Ela
faz [pesquisa] sobre o instituto onde eu estudei. Ela faz a pesquisa dele
[instituto] na década de trinta, mas eu estudei la na década de noventa,
entao isto me chamou a atencdo e eu queria muito participar. Eu lembro que
vim aqui, fiz um questionario, respondi com ela, fui selecionada e comecei a
pesquisa. Como ela é a responsavel pelo o grupo instrumental, eu comecei
ministrando [oficina] com o grupo instrumental. Ai depois, quando estava

fazendo estagio com a professora Claudia, ela me convidou para o coro, e
eu entrei. Entdo optei em ficar com o coro. (ANA, CE, El, p. 6)

Ana participou como oficineira do Grupo Instrumental e do Grupo Vocal, mas
decidiu optar em trabalhar com a oficina de canto coral em fungcao de possuir maior
vivéncia e aproximagdo com o canto coral, “o coro é minha paixao, trabalhar com o
coro eu acho que é meu chao, eu gosto de fazer isso’ (CE, El, p. 5).

As experiéncias com ensino de musica, anteriores a graduacao, sao fatores
que influenciam nas escolhas do que os licenciandos buscam para sua formacéao
académico-profissional. Esses aspectos fizeram Ana optar por trabalhar com a
oficina de canto coral, 0 que aponta para fatores que dependem de sua experiéncia
pessoal em relacdo a docéncia.

A insercdo de Régis nas oficinas de musica ocorreu devido ao fato de ter
sido convidado por um dos oficineiros que ja participava do Programa LEM, para
ministrar a oficina de flauta-doce, a fim de dar continuidade ao trabalho que vinha
sendo desenvolvido nesta oficina. Como relata Régis (El),

Eu me aproximei do programa porque o Luis Anténio me convidou, para
ministrar flauta-doce, porque ele estava a fim de abrir uma “Flauta II”. Ent&o
ele abriu as inscricoes para “Flauta II” e eu fiquei com a “Flauta I”, que era o

que ele fazia... entdo a gente tem la na (oficina de) Flauta: “Flauta I" e
“Flauta II”. (REGIS, CE, El, p. 6)

Embora Régis considere o espaco das oficinas como uma oportunidade de

desenvolvimento docente ao licenciando em masica, salienta que, inicialmente, nao
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manifestava interesse em participar do LEM:

Basicamente, eu fiz isso para dar uma mao pro Luis Anténio. Eu ndo tinha
interesse nenhum, porque, na realidade, eu ja tinha as minhas aulas
particulares. Como eu te falei, 0 meu foco dentro do Curso aqui é o diploma,
para eu fazer o meu mestrado. Quer dizer, eu ndo estou muito ligado com
esse negdcio de poder estar vindo, até porque eu tenho 0s meus espagos e
meus espagos sdo bem remunerados. Entdo, eu fiz mais pelo Luis Anténio
do que pelo projeto. Eu nunca me envolvi com o projeto, mas foi uma
experiéncia muito legal. Isso eu posso te dizer, embora eu ndo tenha
buscado e eu tenha feito isso pelo meu amigo Luis Anténio, pra mim foi
legal, foi uma experiéncia super boa, porque eu pude vir a enxergar que
existe também um espaco bacana, que é o LEM, que é onde o pessoal
pode estar se inserindo, que pode estar vindo a trabalhar todo o seu
conhecimento tedrico, pode estar botando em pratica isso. (REGIS, CE, El,

p. 6)

Por buscar um foco formativo diferenciado dentro do Curso de Musica -
Licenciatura, em relagdo aos demais oficineiros, e também por exercer outra
atividade profissional ndo vinculada a area da mdusica, Régis destaca que sua
insercdo como oficineiro teve principalmente o objetivo de auxiliar seu amigo Luis
Antonio nas oficinas. Entretanto, ao longo de suas vivéncias descobriu no Programa
LEM, um espaco no qual pode trabalhar seu conhecimento.

As oficinas de musica do “Programa LEM: Tocar e Cantar” s&o um lugar
onde os oficineiros podem se inserir e vivenciar experiéncias como futuros docentes.
Neste sentido, & perceptivel a existéncia da necessidade em fundamentar seu
processo de desenvolvimento académico-profissional, buscando a construcdo de
conhecimentos pedagdgico-musicais relativos a docéncia, através da insercdo no
Programa LEM. Assim, a procura por maior seguranca e experiéncia como professor
dentro das oficinas de musica, também é destacada como um fator relevante pela
possibilidade de realizacdo de uma pratica educativa aberta e flexivel. A partir do
que os entrevistados expuseram sobre suas motivacbes e objetivos como
oficineiros, destaca-se a importancia conferida pelos sujeitos a construgdo de um
aprendizado significativo para sua profissao, através da busca por acées docentes,
para além das curricularmente existentes, que pudessem alicercar sua identidade

profissional.
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4.2 Relacao entre as oficinas, a formacao inicial e o desenvolvimento

profissional

As oficinas de mdusica do “Programa LEM: Tocar e Cantar” vem se
constituindo em um lugar de formagdo académico-profissional e desenvolvimento
docente para os oficineiros que nelas estao inseridos. Neste lugar, sdo edificados
aspectos relevantes com relacdo & construcdo de uma “profissionalidade docente™,
na qual diversos significados e concepgdes sdo assumidos por estes sujeitos ao
longo de suas vivéncias como oficineiros nas oficinas de musica.

O ambiente que compreende as oficinas de musica do LEM, é considerado
pelos oficineiros como um espaco diferenciado, por possuir uma estrutura e recursos
que auxiliam o futuro professor no desenvolvimento de suas agdes, possibilitando
um aprofundamento na construcdo de aprendizagens referentes a docéncia. Como

relata Joana (El)

A oficina representou uma oportunidade pessoal. Uma oportunidade de eu
trabalhar num espaco diferenciado e aprender bastante, num espaco que
tem muitos recursos que é o LEM, porque ele tem muitos instrumentos que,
por mais que sejam instrumentos que as prdprias alunas fizeram, que sejam
“instrumentos mais simples”, s&o instrumentos que permitem representar do
que se esta falando. Tem o recurso do aparelho de som, do retro-projetor,
de tudo isso. Entdo, tudo isso, auxilia nas aulas. E uma oportunidade de
trabalhar num espago que nem sempre a gente vai encontrar, num espaco
um pouco melhor, com mais estrutura. (JOANA, CE, El, p. 5)

A entrevistada teve a possibilidade de constatar que o aprendizado no
contexto de uma sala de aula é diferente daquele que ocorre em uma proposta que
se desenvolve num espaco especifico destinado a educacao musical, como é o caso
do LEM. Neste sentido, as oficinas de musica possibilitam aos licenciandos uma
formacao diferenciada, especialmente em relacdo a sua estrutura, que disponibiliza
uma diversidade de materiais que podem ser utilizados pelos oficineiros em suas
acOes docentes.

Através do trabalho nas oficinas de musica, os oficineiros destacam que o
Programa LEM tem se constituido como um lugar complementar em seu processo
de desenvolvimento docente, que permite aos licenciandos experimentarem novas

situacdes como futuros professores. Joana (EG) destaca:

% De acordo com Azevedo (2007, p. 28): “O termo delimita o campo tedrico que busca identificar e
legitimar um corpo de saberes, competéncias, atitudes, valores e normas para a profissdo docente.
Nesse sentido, a profissionalidade exige uma formagéo institucionalizada, especifica, e modelos
formativos sujeitos as questoes ideoldgicas”.
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Eu acho que nas aulas que a gente desenvolve aqui dentro no LEM, como
um espago complementar, tem mais espago para experimentar, para testar
[...] porque uma aula no contexto formal ainda € mais rigida, mais
engessada, mais fechada. Nas oficinas do LEM, tem mais liberdade para
experienciar, até porque tu tens uma turma menor e geralmente vai ter
alunos interessados no que tu esta falando. (JOANA, CE, EG, p. 18)

A possibilidade de realizacao de uma pratica docente com grande autonomia
para experimentar e desenvolver novas possibilidades de ensino, através das
oficinas, também é salientada por Luis Anténio (El):

Foi bom na questdo que isso, para mim, serve para ver novas coisas,
porque eu sou muito de testar as coisas novas, e eu uso muito no LEM. Vou
sempre trazer uma coisa ou uma experiéncia que eu nunca vi, que imaginei

que pode dar certo, e eu testo aqui nas oficinas do LEM. (LUIS ANTONIO,
CE, El, p. 16)

Por constituir-se como um espaco complementar para a formacdo de
professores (CORREA, 2008), o LEM tem propiciado aos oficineiros a busca por um
aprofundamento com relagcdo a construcdo de sua formacdo docente. Este
aprofundamento, principalmente pela oportunidade de experimentarem diversas
possibilidades que tenham relacdo com seus interesses como professores.

Como aborda Névoa (1995, p. 28), a formacao docente, necessariamente,
‘passa pela experimentacdo, pela inovagcdo, pelo ensaio de novos modos de
trabalho pedagdgico” assim como “pelos processos de investigacado, directamente
articulados com as praticas educativas”. Assim, a liberdade para criar a partir das
vivéncias nas oficinas, faz com que as experiéncias dos oficineiros se tornem
significativas para a construgdo de sua formagéo docente.

Para Ana (EG),

O bom é que tu tens a liberdade de pensar ela [a oficina] como tu quer. Isso
que é o bom do laboratdrio, a experiéncia assim, de experimentar a aula. Tu
vai testando tudo o que tu acha que da certo, o que nao quer dizer que tu
como educador ndo tem que estar preparado. Ndo é fazer qualquer coisa, tu
vai experimentando o que tu sabe e o que tu acha que vai dar melhor, testar

outra metodologia e tal, mas ndo quer dizer que tu como musico, e como
educador, ndo tenha que estar preparado. (ANA, CE, EG, p.16)

Neste sentido, os entrevistados destacam a grande importancia conferida as
oficinas de musica como oficineiros durante a sua formagéao académico-profissional,
por abrangerem um ambiente de crescimento profissional, no qual é possivel

experimentar variadas formas de planejamento e desenvolvimento de acdes
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docentes, relacionadas a sua formacao docente.

O Laboratério de Educacdo Musical configura uma oportunidade de
desenvolvimento profissional, no qual estes sujeitos podem experienciar,
problematizar e refletir sobre sua atuacdo e envolvimento como oficineiros, a
exemplo de Luis Anténio (El):

Hoje eu consigo ver. Antes eu ficava pensando: “Laboratdrio”, esse nome
Laboratdrio, e achava estranho, sabe. Hoje eu vejo que pra mim foi um
laboratério mesmo, eu construi um monte de coisas e consegui aplicar

nesse ambiente. Eu consigo ver que tudo o que tu pensar em trazer pra
oficina, tu chega aqui e tu consegue aplicar. (LUIS ANTONIO, CE, El, p. 10)

Ao identificar o LEM como um lugar no qual, a partir das vivéncias como
oficineiro, € possivel construir diversos conhecimentos como professor, o
entrevistado reconhece as oficinas de musica como “um verdadeiro” laboratério para
sua formacao e desenvolvimento docente. Assim também Alcindo (EG) considera:

Eu sempre penso nas oficinas bem mesmo como é o LEM, um laboratério.
Tu vem aqui e faz as tuas experiéncias, faz os testes que tu quiser fazer. Se

tu for ver, ndo tem como fazer isso numa sala de aula regular. Mas, aqui tu
pode experimentar. (ALCINDO, CE, EG, p. 19)

E praticamente senso comum a concepgdo que os licenciandos tém, com
relacdo ao espaco escola, como um espaco que internamente € delimitado por
regras e sequéncias de conteudos que necessitam serem cumpridos. Nem sempre,
essa liberdade de pensar e de fazer, com base na necessidade de uma real
producdo de conhecimento é possivel neste espaco, pois €& substituida pelo
cumprimento de acumulo de conhecimentos.

Nesta perspectiva, o Laboratério de Educag¢ao Musical se constitui como um
lugar onde os oficineiros descobrem possibilidades diferenciadas de crescimento
profissional, destacando a liberdade de experimentar como um fator representativo
para sua formacdo. Este fator também é destacado por Correa (2008, p. 104), ao
considerar que “experimentar novas maneiras de ensinar musica pode fazer surgir
experiéncias diferenciadas que um trabalho tradicional ndo alcancgaria, em fungéo de
visar apenas vencer contetudos, sem utilizar a imaginacao e o potencial criativo [...]".

Outro ponto ressaltado pelos oficineiros como um aspecto de relevancia
para a sua construcdo como docentes € a experiéncia adquirida nas oficinas.

Cazuza (EQG) relata que o trabalho nas oficinas de musica lhe proporcionou “essa
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questdo mesmo da experiéncia. Experiéncia em dar aula, no sentido de um espaco
para ter uma experiéncia. Entao, foi mais a questao de experiéncia’ (CE, EG, p. 9).
Este fator também é salientado por Jairo (El), que considera que as
vivéncias nas oficinas foram representativas principalmente em funcao da
[...] experiéncia. Eu acho que esse é o ponto principal das oficinas, que é a
experiéncia de dar aula [...] eu acho que, como professor, € muito
importante. Ndo tem outra forma pra ti aprender, pra ti saber se tu quer
seguir na area ou se tu ndo quer. Entdo, mesmo que ndo seja numa escola
formal assim, dar aula te exige bastante. Por mais que tu consiga ser
tranqdilo, na questao de planejamento, de ter uma seqliéncia definida, tu
esta ali como professor, tu esta sujeito a perguntas, a saber as respostas, a

admitir se ndo souber, porque isso tudo faz parte. Os saberes de
experiéncia, isso eu acho que nunca é demais. (JAIRO, CE, El, p. 7-8)

Os oficineiros atribuem grande importancia aos conhecimentos pedagdgicos
construidos através das experiéncias docentes no interior das oficinas de musica,
salientando a importancia destes em seu processo de desenvolvimento como
professores. Este aspecto é enfatizado por Bolivar (2002), quando considera que as
experiéncias que os docentes realizam durante sua formacao propiciam condi¢coes
para a construcdo de conhecimentos apropriados as situagdes especificas em que
trabalham.

Os oficineiros destacam as vivéncias nas oficinas do LEM como algo que
efetivamente contribuiu para sua formacdo docente, possibilitando, através da
experiéncia de ensinar, edificar conhecimentos docentes e meios de aprendizado da
profissdo. Neste sentido, complementa Ana (El):

Eu acho importante pela experiéncia! Qualquer coisa que tu vai fazer, tu vai
criar experiéncias. S4o coisas que acontecem comigo aqui no LEM que, as
vezes, eu ndo iria parar para pensar, mas elas acontecem e na hora tu tem
que resolver. Entdo desta forma, quando acontecerem de novo, eu ja vou
saber como resolver. Entdo eu acho que é muito isso, conta muito como

experiéncia. Esse aprendizado contribuiu muito para minha formacao
experiencial. (ANA, CE, El, p. 4)

A partir dos relatos dos oficineiros, é possivel compreender que as oficinas
de musica do LEM foram importantes meios para a construgdo de seus
conhecimentos, sendo a experiéncia da acdo docente nestes espacos, um dos
pontos de relevancia para seu processo de formagcdo pedagdgica e pedagdgico-

musical.
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A formagdo docente construida nas oficinas do Programa LEM também
evidencia a construcdo de conhecimentos referentes a pratica educativa. Alcindo
(El), ao comentar sobre sua experiéncia na oficina de musica, expoe:

[...] é muito bom também, porque é a prética. E um lugar onde tu pode testar
tudo, as coisas que tu aprende e tal. Ndo tem outra forma de fazer, cara. E
dar aula mesmo! A pratica € ir dar aula, tu ndo descobre um jeito de dar
aula. E como tocar um instrumento, se tu ndo sentar para tocar, tu pode
saber toda a teoria do mundo, que ndo vai sair. E praticando que a coisa
funciona, tanto para quem toca o instrumento, como para quem da aula. E
esse conhecimento da pratica. Pra mim é essa a jogada, é isso que o cara

aprende. Aprende a aprender e aprende a ensinar. Pra mim esta muito forte
esse lance da pratica. (ALCINDO, CE, El, p. 6)

Como destaca o entrevistado, a experiéncia de ministrar as oficinas de
musica tornou possivel a construcdo de aprendizagens e conhecimentos relativos a
sua pratica docente. Ana (EG) complementa que

Aqui no LEM a gente acabou tendo mais experiéncia da pratica de ensino.
Essa questao de ter mais esse contato com a pratica. Entdo assim, as

vezes a gente ndo se da conta disso, e é pra isso que serve a prética, e o
LEM é um espaco pra isso. (ANA, CE, EG, p. 11)

Dessa forma, a experiéncia formativa nas oficinas se desenvolve através de
um processo que abrange o desenvolvimento da pratica docente dos oficineiros e a
construcao de conhecimentos a partir dessa pratica. Para Beineke (2000, p. 40) “[...]
€ reconhecida a necessidade de abordar a profissdo docente a partir das
perspectivas dos proprios professores, dos conhecimentos que sao produzidos a
comecar da pratica educativa e para ela”. A compreensdo e o desenvolvimento dos
conhecimentos referentes a pratica dos oficineiros implicam o reconhecimento de
que sua acao docente esta atrelada ao contexto de atuacao das oficinas de musica
do LEM. Estas experiéncias vivenciadas nas oficinas sado consideradas pelos
oficineiros como parte significativa da construgdo de sua profissionalidade, sendo
que se desenvolvem em um espaco no qual se “aprende a aprender e aprende a
ensinar’ (ALCINDO, CE, El, p. 6).

As experiéncias formativas relacionadas a pratica docente dos licenciandos
em musica, mesmo em espacos na universidade, muitas vezes, antecedem a
realizacdo de praticas nos Estagios Supervisionados e também das Praticas

Educativas (disciplina) presentes no curriculo do curso de Musica - Licenciatura.
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Este fato ocorreu com Luis Antdnio, ao ingressar no “Programa LEM: Tocar
e Cantar”
Pra mim, foi minha primeira experiéncia ja dentro da universidade com uma
turma. Foi ali no LEM. Eu acredito que com muitos colegas também foi.
Claro que outros ja tiveram [experiéncias de ensino], ja ddo aula e tal, mas
pelo que eu notei, é essa possibilidade assim. Entdo pra mim essa
experiéncia no LEM foi assim o meu primeiro estagio, algo que me

precedeu ao estagio, que antecedeu ao estagio. (LUIS ANTONIO, CE, El, p.
8)

Luis Anténio (El) considera que as praticas docentes que desenvolveu nas
oficinas de musica foram muito significativas, por estas terem se constituido como
sua primeira experiéncia representativa de ensino frente a uma turma, durante a
formacao como professor dentro da universidade. Isto se confirmou também na
entrevista em grupo, momento no qual Luis Anténio (EG) destaca que,

Sobre experiéncias pra dar aula pra uma turma, eu sO tive quando eu
conheci o LEM aqui, porque la no CAL, a gente tem muito pouco assim,
exemplos pra gente pegar [...] e ndo teve aquela experiéncia dentro da sala
de aula, foi ter aqui [no Programa LEM]. E uma turma de instrumento, é uma

aula bem diferente do que uma aula normal, € uma experiéncia de ensino
importante. (LUIS ANTONIO, CE, EG, p. 5)

Como se percebe, o entrevistado buscou um espaco para realizar
experiéncias de formacao e de acdo docente em outros ambitos, que ndo aqueles
abrangidos pelo curso de Mdusica - Licenciatura, e encontrou nas oficinas do
Programa LEM um desses espacos.

Tendo em vista os diversos contextos e espacos que a educacdao musical
pode abranger, compreende-se que 0 ensino de musica ndo se restringe somente a
sala de aula em escola regular. Neste sentido, uma discussdo que se mostrou
pertinente nas falas dos oficineiros é a de que o curso de Musica - Licenciatura nao
consegue preparar para todos os tipos de contexto em que um professor de musica
pode vir a atuar. Sobre isso Alcindo (EG) destaca que “ndo tem como em quatro
anos o Curso garantir e formar um profissional extremamente completo” (CE, EG, p.
3), e Joana (EG) expbe que “muita coisa € questdao que o Curso ndo consegue
formar, é questao de ser repensado” (CE, EG, p. 6). Contudo, no entender de Ana
(EG)

O curso ndo tem como formar especificamente para cada coisa do mercado

de trabalho. Cada um vai seguir, vai procurar aquilo que quiser, vai se
interessar por algumas coisas. Alguns se interessam por oficinas, outros
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ndo. Outros passam o Curso inteiro tocando na orquestra, que € um outro
tipo de atividade, preferem aquilo. Entdo acho que a formacdo depende
muito também do que cada um procura. (ANA, CE, EG, p. 6)

Estas consideracdes permitem lembrar que o processo de formacao de
professores, conforme Garcia (1999), abarca um componente pessoal, referente a
vontade e ao interesse de formagdo que cada individuo possui, sendo que 0s
sujeitos ndo se formam ou se desenvolvem naquilo que ndo é objeto de seu
interesse. Ao buscarem o desenvolvimento de experiéncias de ensino nas oficinas
do Programa LEM, os oficineiros encontraram, neste espaco complementar, uma
possibilidade de ampliar sua formacao e desenvolvimento profissional.

Nesta linha de raciocinio, as oficinas de musica configuram-se como
possibilidades de realizacao de experiéncias docentes em um contexto diferenciado
aqueles oferecidos pelo curso de Mdusica - Licenciatura. Para Jairo (El), o Programa
LEM “é um espaco muito interessante pra gente dar aula, porque tu esta lidando,
muitas vezes, com pessoas mais velhas. E uma oportunidade de trabalhar com um
publico diferente” (CE, El, p. 4), o que é complementado por Joana (El) quando
destaca a “questdo de trabalhar com um contetudo em uma turma de adultos” (CE,
El, p. 4).

Para os oficineiros, a possibilidade de realizar uma pratica docente
direcionada a pessoas adultas ndo havia surgido em outros espacos. Neste sentido,
a experiéncia nas oficinas de musica traz uma nova possibilidade para a formacao
dos licenciandos. De acordo com Alcindo (EG)

E muito bom, principalmente pra quem ndo gosta de dar aula pra crianga.
Numa turma com pessoas mais velhas, que embora ndo saibam muito de
musica, ndo sdo criangas, pelo menos as formas de conversar e explicar as

coisas podem ser diferentes, principalmente porque [durante a graduacéo] a
gente ndo deu aula fora assim, pra adulto. (ALCINDO, CE, EG, p. 18)

A experiéncia formativa nas oficinas de musica é apontada por CAZUZA (El)
como um fator positivo, “por desenvolver uma pratica com pessoas “mais formadas”’,
a gente dava aula pro pessoal universitario, pessoal daqui da educacao
principalmente” (CE, El, p. 4).

Neste sentido, o Programa LEM vem proporcionando espacos diferenciados
para os licenciandos em muasica buscarem formagcdo e desenvolvimento

complementar durante sua graduacdo. Conforme Lima (2008), o desenvolvimento
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profissional do docente deve ocorrer a partir de diferentes meios e espacos de
formacao, permitindo ao futuro professor, compreender e experienciar novas
situacdes de construgcdo de sua profissionalidade.

Estes espacos se constituem como novas possibilidades de experiéncia
profissional, pois abarcam outros niveis e contextos de aprendizagem da docéncia.
Assim, por abranger o desenvolvimento de um trabalho com oficinandos advindos de
diversos contextos e com variados objetivos, o Programa LEM proporciona aos
oficineiros a possibilidade de realizarem novas vivéncias e experiéncias de formacao
docente. Como relata Joana (El) é “um espaco muito grande de aprendizagem, de
como trabalhar com os alunos, dos diferentes publicos que se pode encontrar’ (CE,
El, p. 5), salientando a importancia da “oportunidade de aprender os jeitos de cada
pessoa e de crescer um pouco com cada pessoa [...] as oficinas me desacomodam
nesse sentido” (CE, El, p. 11). Esta possibilidade de aprendizagem também é
destacada por Régis (El), quando considera que o LEM “com certeza, proporciona
varias coisas, pois é um espago que tu esta ali pra decidir, pra interagir com os teus
alunos, pra poder ter uma responsabilidade e pra te preparar” (CE, El, p. 7).

As acgbes realizadas nas oficinas de musica tém possibilitado aos
licenciandos a construcdo de aprendizagens significativas para sua formacgao
profissional. Destacam que sua participagdo como oficineiros demanda
responsabilidades como professor e também o desenvolvimento de capacidades
que possibilitem autonomia para tomar decisées durante suas acdes docentes. Jairo
(El) expbe:

Eu diria que eu cresci como profissional, porque eu passei a me conhecer, a
reconhecer em mim a capacidade de tomar decisées na hora, porque aqui
acontece muito isso. Tu chega com a aula preparada, mas se tu nao tiver
assim esse tato, tua aula acaba nao acontecendo. Entao aqui eu aprendi
bastante coisa em relagcdo a isso, eu cresci como professor, foi um espaco

muito bom pra isso, pra crescer como educador. Tu cresce de todas as
formas, é um espaco em que tu esta dando aula. (JAIRO, CE, El, p. 12)

Assim, a participagdo nas oficinas de musica evidencia um processo de
desenvolvimento profissional dos oficineiros. Esse processo exige que o sujeito em
formacao se comprometa ativamente com as acbées que desenvolve, pois depende
da compreensdo e andlise que o sujeito estabelece em relacdo a suas acoes
docentes e, ainda, de “como articula saberes da docéncia no seu ato de ensinar,
como reflete na acéo, diante do inesperado, do desconhecido que constitui grande
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parte de sua atividade” (BELLOCHIO, TERRAZAN e TOMAZETT]I, 2004, p. 28).
Nesse sentido, Joana (El), ao analisar seu papel como docente nas oficinas
considera
Aqui eu posso aprender, eu posso reformular as formas de explicar alguma
coisa, eu posso ver o que eu preciso me aprimorar melhor, o que é que eu
preciso melhorar no jeito de explicar, o que é que eu preciso ter mais
conhecimento pra poder falar pro meu aluno, o que é que nao é tao
importante assim, nisso a oficina ajuda muito, nesse aprendizado mesmo,
de construir um saber sobre como agir em sala de aula, como falar, como

chamar atencdo, aprender a observar as reacbes dos alunos. Nessas
questdes, auxilia bastante! (JOANA, CE, El, p. 6)

Esta consideracdo revela a importancia de que uma formagao académico-
profissional, além de conhecimentos disciplinares, curriculares e de tradicao
pedagdgica, ocorra “sustentada na pratica, entendida esta como a possibilidade de
pensar situagdes-problema e assim poder mobilizar saberes, técnicas, regras e
valores para soluciona-las” (BELLOCHIO, TERRAZAN e TOMAZETTI, 2004, p. 28).
Nesta perspectiva, a narrativa de Joana aponta a necessidade que os oficineiros tém
de problematizarem suas ac¢des no LEM, sendo que o desenvolvimento de sua
formacao depende do envolvimento de cada um e da analise que realizam sobre
suas vivéncias como oficineiros. Para Cazuza (El), a reflexdo sobre suas acdes nas
oficinas de musica possibilitou ampliar seus conhecimentos docentes,
principalmente em virtude da “pesquisal A questado de como iria abordar, como iria
falar sobre os assuntos. O estudo pra poder dar aula, estudar determinado assunto”
(CE, EI, p. 7). Através desta analise que os entrevistados realizam sobre suas
acOes, percebe-se que o lugar das oficinas de musica tem possibilitado aos
oficineiros o estabelecimento de conexdes entre as experiéncias representativas de
formacgao e a relagdo com as formas de ensinar.

As falas dos licenciandos em musica, sobre as oficinas do Programa LEM,
ressaltam a importancia deste espaco para sua formacgao docente. Para Ana (El):

E muito bom! E uma oportunidade para formagdo pessoal, também para
minha formacdo profissional, por estar dando uma oficina dentro de uma
academia, em um centro de educacdo, dentro de uma universidade, isso
para a formagdo profissional acresce bastante. Querendo ou n&o, isso
contribuiu muito. Entdo, para a formagéo profissional acresce muito, sem

contar com a formagdo pessoal, por ser uma coisa que eu gosto muito, pra
minha formag&o € imprescindivel. (ANA, CE, El, p. 11)
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Como destaca Ana, as vivéncias nas oficinas de musica contribuiram para
sua formacéao, tanto no ambito profissional, quanto pessoal. O reconhecimento de
que o desenvolvimento profissional do professor deve abranger uma continuidade
com seu desenvolvimento pessoal, implica em uma formacdo docente que seja
capaz de articular o equilibrio entre teoria e pratica e o dominio de sua
especificidade.

De acordo com as consideracdes de Joana (El), o Laboratério de Educacgao
Musical € um espaco onde se relacionam conhecimentos teéricos e praticos,

Um espago em que eu posso experimentar uma coisa mais pratica, em que
eu posso, em algum momento, levar uma questdo mais de tocar de fazer
um jogo, alguma coisa assim, que nem sempre da certo em outros espagos.
E isso tudo junto com a teoria, que nem sempre caminha junto nos outros
espagos, quase nunca nos outros espacos. Aqui [no LEM] ela caminha
junto. Nos outros espagos nem sempre eu consigo inserir. Mas, dai eu vou

aprendendo tanto na questao pratica, quanto na questao tedrica, porque eu
acabo tendo que estudar pra dar aula. (JOANA, CE, El, p. 6)

Para a entrevistada as vivéncias como oficineira no Programa LEM
proporcionaram a fundamentacao de suas praticas como professora. Através desta
experiéncia, efetivou-se a possibilidade de relacionar e ampliar seus conhecimentos
com as agdes pedagdgico-musicais desenvolvidas nas oficinas. Conforme Joana
(El):

Eu consegui ampliar bem mais a visdo dos conhecimentos que me sdo
necessadrios, pra dar uma aula de musica do jeito que eu acho que seria
uma boa aula, que seria interessante. Me ajudou a ampliar a visdo de quais
conhecimentos, de tudo, dos recursos que eu posso usar, dos recursos do
ambiente que eu posso usar. Me ajudou na questao pratica de pensar mais
rapido, de buscar uma coisa ali mais rapido pra exemplificar, de buscar
alternativas mais rapidas, e me ajudou na questao de refletir melhor sobre
as leituras, sobre as experiéncias, as minhas e a dos meus colegas, a
refletir melhor sobre tudo isso, por ter alguma coisa pratica com que
confrontar todo o lado tedrico, uma coisa mais papavel. E muito diferente de
tu simplesmente ler um relato de aula e achar tudo lindo, maravilhoso e
perfeito. E dai vocé ter uma situacdo aqui, que é bem mais real. (JOANA,
CE, El, p. 14)

Com isso, fica visivel a importancia atribuida ao espaco das oficinas de
musica. Este espaco proporciona recursos e alternativas aos licenciandos para
significarem suas acbes docentes, relacionando-as com suas experiéncias
formativas e as formas de refletir, ensinar e buscar conhecimentos e propostas
capazes de suprir necessidades de suas praticas pedagdgico-musicais. Uma das

condicbes para o desenvolvimento profissional esta no compromisso com a
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aquisicao de conhecimentos e competéncias que sado préprios a docéncia e
necessitam ser reafirmados a partir da analise da pratica docente.

Acerca da relacao entre os conhecimentos e as agdes pedagdgico-musicais
do professor de musica, Cereser (2003) destaca a importancia da reflexdo e do
dominio dos conhecimentos pedagdgico-musicais fundamentados na literatura e
experienciados na pratica, para o desenvolvimento de formas de pensar situagdes
na pratica. Neste sentido, as oficinas de musica oferecidas pelo LEM possibilitam
esta relagdo entre teoria e pratica, pois se configuram em um espaco de formacao
docente que compreende as vivéncias e acdes dos oficineiros e sua relacdo com o0s
conhecimentos adquiridos ao longo da formacao profissional e pessoal.

Cabe aqui resgatar as consideracdes de Corréa (1998) sobre o ambiente da
oficina, que se estabelece como um espaco aberto, no qual as pessoas que dele
participam buscam aprender e construir conhecimentos a respeito daquilo que os
interessa, onde existem variadas relacées e intercambios na construcdo do saber.
Conforme as falas dos oficineiros, o desenvolvimento do trabalho nas oficinas de
musica também se estabelece através de trocas com diversos espacos formativos.
Em sua narrativa, Ana (EG) tece relagdes entre o curso de Musica - Licenciatura, as
oficinas de musica do LEM e outros espacos de atuacao:

Acho que uma coisa esta ligada com a outra. A gente aproveita aqui [no
LEM] o conhecimento que trouxe de la [Curso de licenciatura em Musicaj, a
experiéncia que tu tem aqui [LEM], tu vai aproveitar [nas acées docentes] la
fora depois. Por exemplo, quando acontecer fora alguma coisa, tu vai estar
pensando — ah, no LEM aconteceu tal coisa e eu agi assim — entéo tudo eu
acho que esta meio interligado, tu vai ter a carta na manga sempre, iSso € 0
normal da experiéncia, isso sempre tem, tu vai te lembrar de alguma coisa

que tu ja fez e vai conseguir jogar com aquele momento que tu tiver. Eu
acho que esta tudo meio interligado. (ANA, CE, EG, p. 18)

Sobre isso, também Cazuza (EG) complementa que “depois de tudo isso
que a gente entrou em contato, das disciplinas e tal, tudo que a gente for fazer aqui
[no LEM] e em outros lugares, vai estar pensando nelas [as disciplinas], vai estar
pensando numa coisa que aprendeu” (CE, EG, p. 18). Assim, o espaco do
Laboratério de Educacao Musical proporciona possibilidades de reflexdes e trocas
de experiéncia com outros espacos em que os oficineiros estao inseridos.

Estes intercambios de experiéncias, conhecimentos e vivéncias estdo

também presentes na narrativa de Joana (El):
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Eu posso experimentar as coisas aqui [no LEM] e levar pra outros lugares,
assim como eu trago coisas dos outros lugares pra ca, também. As oficinas
do LEM e a aula de educacdo musical, da escola em que eu trabalho,
conversam muito entre si, até pelas atividades, porque uma atividade que
abrange um conteludo la, abrange também outro conteudo que esta sendo
trabalhado aqui. Até porque, um conteudo que eu trabalho la, mostrando a
teoria, eu trabalho aqui na pratica pra mostrar a teoria também. Entdo, um
jogo que, por exemplo, eu fiz Ia e aqui foi o “Escravos de J6”, que foi com o
mesmo objetivo de marcar a pulsacdo, mas no colégio, eu marco a
pulsacdo e faco eles [os alunos] sentirem, sem ter que explicar que eu estou
marcando a pulsacdo. Aqui eles [os alunos] estio vendo a diferenca de
pulsacdo e de ritmo. Entao, eles [os dois espacgos] se interrelacionam na
questao das atividades, do repertdrio, de alternativas, de mecanismos, de
propostas, mas, cada espago com sua abordagem, claro. (JOANA, CE, El,

p- 4)

Esta relacéao é evidenciada na fala de Luis Anténio (El), quando salienta que

o Programa LEM é um espago no qual se relacionam as experiéncias construidas

nas oficinas de musica e os conhecimentos estabelecidos ao longo da formagéo na

graduacdo, principalmente com relagdo as praticas vivenciadas no estagio
supervisionado:

Acho que foi muito interligado assim pra mim, o estagio e as oficinas do

LEM, foram uma troca também. As oficinas me ajudaram pra minha

formacdo de professor, o estdgio ajudou também a trabalhar aqui [nas

oficinas]. Entao, pra mim foi uma troca assim muito grande. Algumas coisas
ajudaram la e outras coisas ajudaram aqui! (LUIS ANTONIO, CE, El, p. 16)

Esta possibilidade de complementacao entre os conhecimentos advindos do
curso de Musica - Licenciatura, os conhecimentos edificados através das vivéncias
nas oficinas do LEM e, ainda aqueles construidos em outros espacos de formacgéao e
atuacao sao aspectos que contribuiram para a formacdo e desenvolvimento
profissional dos oficineiros. Conforme Lima (2008, p. 5), o desenvolvimento
profissional do professor € compreendido como “um percurso de multiplas
aprendizagens, decorrentes da construgao/reconstrucao dos diversos saberes que
apdiam as praticas pedagogicas dos professores”, advindas de diversos contextos,
niveis e vivéncias docentes.

Os diferentes contextos em que os oficineiros se desenvolvem como
professores, proporcionam a construcdo de multiplos conhecimentos, que permitem
a criacdo de novas possibilidades de formacédo e acao docente. Neste sentido, as
oficinas do Programa LEM foram abordadas pelos entrevistados como

oportunidades de realizacdo de uma pratica docente com grande autonomia para
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experimentar e propor novas possibilidades de ensinar muasica. Luis Anténio (El),

sobre esse ponto relata,
O que eu mais gosto no LEM é essa questao de ele estar ali, com as portas
abertas aceitando essas novas idéias que o aluno [oficineiro] esta trazendo,
no caso o académico estar levando pra universidade, isso pra mim foi assim
muito forte, porque no proprio CAL, no préprio Curso de Musica, eu ndo vi
essas portas pras coisas que eu andei pesquisando, que eu estava me
interessando no momento. Entao, o que eu tinha pra trazer, era aqui. O meu

conhecimento que eu adquiria fora, que eu tinha pra apresentar era aqui, no
Laboratdrio, nas oficinas. (LUIS ANTONIO, CE, El, p. 21-22)

O Programa LEM vem se caracterizando como um espaco diferenciado na
formacao de professores, por propiciar aos licenciandos grande flexibilidade com
relacdo ao desenvolvimento de novas propostas pedagdgico-musicais, a exemplo do
que descreve Joana (El) sobre o LEM:

Ele me dd muitas possibilidades. E um espago em que eu posso criar
muitas coisas, em que eu posso refletir sobre muitas coisas e criar coisas
novas. As experiéncias que eu tenho aqui sdo experiéncias mais leves. Elas
néo s&o tdo cobradas como em outros espagos. Entdo, eu posso trazer
coisas novas. (JOANA, CE, El, p. 6)

Esta autonomia que o trabalho nas oficinas do LEM proporciona, € vista
como um ponto positivo para o desenvolvimento de experiéncias formativas, como

enfatiza Régis (El),

E interessante que o LEM, dé essa possibilidade de a gente poder estar
remanejando as coisas. Por exemplo, partiu de um oficineiro decidir que
queria ter uma oficina de “Flauta II", a professora nao sugeriu isso. Entao,
eu acho que, pra nossa formagdo, esse é um espago muito bom. (REGIS,
CE, El, p. 6)

O espaco das oficinas de musica oferece abertura aos diferentes pontos de
vista relacionados ao ensino de musica, no qual os oficineiros tém liberdade para
aprofundarem seus conhecimentos docentes. Isto permite relembrar as
consideracdes de Mota (2003), que destaca o desenvolvimento de uma formacéao
que permite ao futuro professor de musica descobrir sua “personalidade pedagdgico-
musical”’, desenvolvendo sua criatividade para a compreensao e criacao de novas
alternativas para suas acdes docentes.

O Laboratério de Educacao Musical € um espaco no qual existem diversas
idéias e niveis de conhecimento acerca da docéncia. Assim, configura-se como
ambiente onde os conhecimentos, experiéncias e vivéncias dos oficineiros se

relacionam e sdo compartilhadas. Jairo (El) salienta que
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Uma das coisas importantes que acontecem na oficina é que, aqui dentro, a
gente ainda tem a oportunidade de conversar com as pessoas, tu conversa
com teus colegas. As vezes tu vé um colega de oficina que a oficina dele
néo esta dando certo [...] os problemas [...] Aqui a gente tem muito contato
ainda, diferente da vida la fora, quando tu te vé sozinho ou longe das
pessoas. Aqui tu tem muito contato e isso & importante, aqui tu aprende
bastante, tu tem a oportunidade de compartilhar tuas vitérias e ao mesmo
tempo os teus problemas, entendeu? Entdo, eu acho que aqui na oficina é
muito importante esse espaco, por causa disso. (JAIRO, CE, El, p. 10)

Assim, o LEM vem se caracterizando como um espacgo de trocas, no qual os
oficineiros encontram novas possibilidades para as problematizacdes e reflexdes
que permeiam um grupo que possui interesses e aspiragdées comuns, mas que
também revela uma diversidade de objetivos e conhecimentos que sao
compartilhados através do didlogo e das vivéncias. Como aborda Luis Anténio (El),

Acho que o mais importante, a coisa que eu mais acho legal das oficinas do
LEM, é que eu também pude participar de outras oficinas, como uma
participagédo especial assim. Entdo a gente pode ver o que os colegas estdo

trabalhando, de que forma estdo trabalhando, o que esta funcionando.
(LUIS ANTONIO, CE, El, p. 21)

As oficinas de musica, como espaco de trocas e experiéncias, passam a
constituir parte da formacédo docente de cada licenciando oficineiro, que de certa
forma, € compartilhada através das vivéncias no LEM. Cazuza (El) destaca a
relevancia dessas relagdes para

[...] as discussbes na propria aula e o encontro com o colega, nao
necessariamente na reunido do LEM, mesmo porque, todo mundo ali é
amigo, entdo a gente se encontrava por ali e as vezes conversava sobre o

que estava acontecendo e como estava tudo la com o colega na oficina e tal
e coisa. (CAZUZA, CE, El, p. 7)

As falas dos licenciandos revelam a importancia desse dialogo para sua
formacao e desenvolvimento docente no espaco das oficinas de musica. Nesse
sentido, os oficineiros constroem conhecimentos coletivos e individuais, por meio da
interacao, investigacao e da troca de experiéncias.

Outro aspecto relacionado as falas dos oficineiros, refere-se a construcao de
sua identidade profissional. Ao ingressarem no curso de Musica - Licenciatura,
muitos graduandos possuem a pretensdo de se formar muasicos, ndo tendo o
objetivo de se tornarem professores. Entretanto, através do contato com disciplinas
ligadas a area da educacao e as atividades a elas relacionadas desenvolvem novas
perspectivas de formagdo, descobrindo-se professores. Nesse sentido, os
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licenciandos afirmam que a consciéncia de “ser professor” e de “se ver professor” é
construida, também, a partir de seus estudos na educacdo, das praticas
pedagdgicas que desenvolvem e dos projetos em que participam, a exemplo do
“Programa LEM: Tocar e Cantar”. Como descreve Cazuza (El), a possibilidade de

sequir a carreira docente surgiu a partir de sua inser¢ao nas oficinas de musica:

Eu acho que a primeira coisa é de vocé estar nesse meio, sabe. Estar no
meio académico mesmo, porque uma coisa que eu ndo tinha pensado, eu
nunca tinha participado de nada como projeto, até entdo. O LEM é um
projeto. E a questdo de vivenciar toda essa experiéncia foi o que me ajudou
bastante, que me ajudou a pensar em Seguir essa carreira de professor.
Pensar nesse tipo de coisa, nesse tipo de carreira académica. (CAZUZA,
CE, El, p. 5)

A fala do licenciando evidencia que, ao entrar no curso de Mdasica -
Licenciatura, Cazuza possuia outras perspectivas profissionais, que se
transformaram a partir de suas vivéncias nas oficinas de musica, permitindo uma
nova possibilidade profissional. Esta oportunidade de participar do Programa LEM
tornou-se muito significativa para o licenciando, a ponto de ter sido decisiva para
pensar em seguir a profissdo docente. Essa possibilidade também surgiu para
Alcindo (EG), que relata:

[...] aqui no LEM a gente quer fazer outras coisas. Aqui, eu me encontrei
como professor. Sem perceber, eu me achei aqui. Foi com percussao
corporal e percussdo. Se ndo fosse pelo LEM, eu também n&o teria achado
[o meu prdprio caminho docente]. Dificiimente! Porque n&o ia ter outro lugar
para ter essa experiéncia. (ALCINDO, CE, EG, p. 8)

A possibilidade do “se ver professor” e do “sentir-se professor” € perceptivel

no relato de muitos dos oficineiros entrevistados, a exemplo de Joana (El):

Muito vem da questao da formagao onde vocé se vé como professor. Tem
muito essa questdo, porque a partir do momento em que vocé tem uma
responsabilidade, que vocé tem a questdo de ter a obrigacdo de estar ali
toda a semana, de ter a obrigacdo de levar aquilo que teu aluno quer, de
pesquisar aquilo que foi duvida, de saber ou de procurar saber alguma
duvida do teu aluno, ai muda um pouco de figura! Ai tu comega a se ver
mais como professor, porque vocé comeca a ter a responsabilidade e
comeca a ser tratado como professor. Além da responsabilidade vocé
comeca a se ver num papel que vocé via do lado contrario, como aluno,
essa é uma questao também. Muitos alunos da Licenciatura em Musica,
sempre foram alunos, eles sempre tiveram contato com professores como
alunos, mas agora eles mudam esse contato na sala de aula. Agora os
outros sdo alunos e eles sdo o professor. Entdo eles tém que construir uma
visdo agora deles como professor, e como eles vao trabalhar com a questao
de vocé estar a frente de uma sala de aula, com a questao de vocé ser a
pessoa, realmente, que tem mais dominio naquele conhecimento. Mas vocé
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é a pessoa que precisa levar aquele conhecimento, que tem que estar ali,
que tem que abrir a sala, que tem que preparar o material, que tem que
preparar a discusséo, essas questées sdo um aprendizado muito grande e
ajudam muito na formacédo. Elas vao trazer a formacédo do “se ver como
professor”, da identidade de professor, e das caracteristicas, de como as
pessoas Vo te tratar enquanto professor dentro da sociedade, no caso, te
ver também como professor. Porque os alunos ali, sejam eles mais novos
ou mais velhos, da medicina ou da odonto ou de qual curso forem, pra eles
vocé é a “profe” ou o “profe”, o professor, a professora. Entdo é criada uma
nova visdo, que modifica também o jeito da gente se ver na profissdo, de
ver a profissdo, ela mesma, e de modificar o nosso jeito de ser, tanto dentro
de sala de aula, como fora, até as atitudes de fora a gente acaba
influenciando. (JOANA, CE, El, p. 10-11)

A perspectiva de questionar o “ser professor de musica” permite aos
licenciandos refletirem sobre seus processos de formacdo e desenvolvimento
profissional. Assim, as oficinas proporcionaram aos oficineiros a construcdo de
novas concepcoes sobre a figura do “ser professor”. Os oficineiros manifestam que
ao ingressarem no Programa LEM, possuiam projetos pessoais de formacao que,
através de novos conhecimentos, gerados no decorrer de suas vivéncias, puderam
ser delimitados, reformulados ou mesmo recriados.

Como ressalta Pacheco (2004)

[...] o ser professor é viver na complexidade, no desafio permanente da
melhoria, na multidimensionalidade do agir e pensar, na interrogagéo
constante que a sociedade do conhecimento Ihe coloca. E nesta sociedade

do conhecimento [e da informagdo] que nascem 0s novos desafios para a
construgao da profissionalidade docente. (PACHECO, 2004, p. 12)

A partir da perspectiva de estar desenvolvendo acdes docentes nas oficinas
de musica, com a responsabilidade que estas acdes acarretam, sdo criadas novas
visbes dos licenciandos oficineiros sobre a profissdo docente. Estas abarcam
caracteristicas e o reconhecimento social da condicdo de professor, que modificam
as formas de “se ver como professor” e as préprias formas de enxergar a docéncia.

A construgdo da docéncia nas oficinas de musica é vista pelos entrevistados
cComo um processo que ocorre na relacdo entre suas acdes e as reflexdes que
realizam sobre elas, momentos realizados em equipe, quando das reunides gerais
como coordenadores e oficineiros, em equipe quando realizados com oficineiros e
também quando se reflete individualmente. Assim, o Programa LEM proporciona aos
oficineiros um lugar de reflexdo sobre seu desenvolvimento docente. Régis (El)

salienta,
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Da minha parte, eu acredito que é um espago de reflexdo. Ele esta ali, ele
existe, é importante ele estar la. E como eu te disse, ele auxilia porque é um
espago em que tu esta la como professor, tu tem que decidir, tu tem que
montar repertdrio, tu tem que saber como é que sdo teus alunos, como é
que eles se comportam, como € que € isso, como € que € aquilo. Quer
dizer, € um espaco de constante reflexdo. (REGIS, CE, El, p. 6-7)

Através da narrativa de Régis, é possivel compreender que suas agoes nas
oficinas de musica sao definidas como uma pratica reflexiva. Também Luis Antdnio
(El), explica que passou a compreender melhor suas acdées como oficineiro a partir
do momento em que comecou a refletir sobre as mesmas,

O que mais me acrescentou nas oficinas do LEM, é que eu pude depois
voltar em casa com essas praticas e repensar todo o meu trabalho, refletir,
ver como foram minhas aulas e tentar buscar alguma fundamentagdo. Era
minha pratica eu chegar em casa e refletir, ver o que funcionou, o que ndo
funcionou, o que eu vou buscar pra funcionar. Ndo queria levar de novo os

erros para prética, depois de ter refletido sobre elas. (LUIS ANTONIO, CE,
El, p. 21)

Nesta relagdo do oficineiro com a docéncia nas oficinas de musica,
evidencia-se a importancia conferida ao processo de reflexao para a resolucao de
probleméaticas referentes a suas agbes, proporcionando o desenvolvimento de
conhecimentos significativos para sua formacdo como professor de musica. De
acordo com Beineke (2000, p. 141), “através do dialogo reflexivo com sua pratica
que o profissional aprende a lidar com as situacdes Unicas, incertas e conflituosas
das relacdes estabelecidas nos espacos de produgdo do conhecimento, seu mundo
pratico”, neste caso, as oficinas de musica.

A reflexdo sobre as agbes desenvolvidas no Programa LEM torna-se um
importante meio para os oficineiros resolverem questdes relativas a sua formacao
docente. Nesse sentido, Luis Antbénio (El) considera a oficina de musica como um
lugar para resolver os medos que antecedem a docéncia:

Eu vejo que a oficina serve muito, no caso da formagéo do professor, pra
gente resolver esses problemas, na questdo de conteudos, porque tu esta
tratando com uma clientela que possibilita isso. No meu caso, foi essa
questao de resolver minha parte de ter que dar aula de musica, se tivesse
SO isso pra fazer, se tu pegasse uma turma e ndo tivesse outros problemas,

a questdo de disciplinas e tudo mais. Entdo, pra mim, me ajudou muito
nessa questao, de resolver esses medos. (LUIS ANTONIO, CE, El, p.15)

Complementando, o entrevistado ressalta: “eu resolvi todas minhas questées

de conteudo pra ensinar e de como trabalhar. Foi nas oficinas que consegui ver isso.



89

Entdo, tu vai ter aquele crescimento de aprendizagem, de estar se preparando
nessa questdo” (LUIS ANTONIO, CE, El, p. 20). As experiéncias concretas nas
oficinas Ihe proporcionaram novas maneiras de ver o0 ensino de musica,
possibilitando seguranca em suas ac¢des docentes.

A seguranga € um dos aspectos revelados, entre os oficineiros, para
desenvolver um trabalho com educacdo musical. Este fator decorre de vivéncias
significativas da docéncia, que permitam aos futuros professores integrar
conhecimentos,

[...] refletindo e confrontando nocgdes, atitudes, realidades educativas [...]
analisando situagbes pedagogicas que os levem a propor, esclarecer,
precisar e redefinir conceitos, a incidir na formacdo ou modificacdo de

atitudes, estimulando a capacidade de analise critica [...] (IMBERNON,
2004, p. 62)

Alcindo relata apresentar seguranca profissional, depois de ter vivenciado
experiéncias de pratica de ensino nas oficinas de musica. Assim, Alcindo (El) expbe
sobre a oficina que ministrou:

Eu acho que o ponto chave é seguranga. A seguranga que eu tenho hoje
pra dar aula. Isso esta tudo embasado no ritmo, por eu ter ensinado ritmo.
E, também, a coisa das atividades, que eu consigo enxergar hoje, a grande
possibilidade que eu consigo ver de trabalhar com ritmo. Isso me trouxe
muita segurancga, isso me deixa hoje tranquilo pra ser professor. E essa
seguranca quem me trouxe foi o LEM, por dar aula de percusséo, e por ver

na pratica essas possibilidades [...] eu acho que é o ponto didatico-musical
mais forte que eu tive ali. (ALCINDO, CE, El, p. 16)

A atuacdo nas oficinas do Programa LEM possibilitou aos oficineiros
estabelecerem maior segurancga para a realizagdo de praticas docentes. Assim, as
acoes, experiéncias e reflexdes estruturadas nas oficinas de musica proporcionaram
a construcdo de conhecimentos pedagdgico-musicais que potencializaram a
formacao docente dos oficineiros.

4.3 Fundamentacao da docéncia nas oficinas de musica: a perspectiva dos
oficineiros

As oficinas de musica do “Programa LEM: Tocar e Cantar’ s&o um lugar
para experienciar, construir e desenvolver conhecimentos referentes a formacao

profissional e pessoal dos oficineiros. Neste lugar de formacdo e atuacao
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académico-profissional, sdo diversos os aspectos e pressupostos que fundamentam
o desenvolvimento da docéncia. Tais pressupostos sdo fatores que norteiam as
acOes dos oficineiros e se configuram em principios mediadores de sua formacao
docente e dos processos de trabalho nas oficinas.

E preciso lembrar que ndo se pode falar em construgdo profissional sem
considerar as exigéncias que se colocam para o desempenho do papel de professor
e para o exercicio de sua funcdo docente. E ai mesmo que se encontram o0s
aspectos e requisitos apresentados como desejaveis e necessarios para a formacao
e atuacao profissional do professor.

Dentre os fundamentos necessarios para desenvolver o trabalho nas oficinas
de musica, Cazuza considera relevantes os conhecimentos especificos da area de
Musica. Como relata Cazuza (El):

Meu fundamento é: eu tenho que ser um bom musico e tenho que escutar
bastante musica. Ser aberto musicalmente, ndo ser preconceituoso. Estudar

bastante musica. Estudar técnica, eu tenho que tocar bem o instrumento. E
nisso que eu me fundamento. (CAZUZA, CE, El, p. 8)

Essa parece ser uma caracteristica que fica evidente nas falas dos
oficineiros, ou seja, o dominio dos conhecimentos musicais que o professor de
musica deve possuir, especialmente, em relagdo as especificidades que envolvem

suas acoes docentes. Ana (El), destaca que

[...] os conhecimentos musicais sdo imprescindiveis. Se tu vai ministrar uma
oficina, tu vai ter que ter certeza do que tu esta fazendo. Entdo, se é uma
oficina de musica, o [conhecimento] musical, acima de tudo, é o que tem
que estar mais forte e firme, pois tu tem que estar preparado no que tu vai
ensinar. (ANA, CE, El, p. 12)

Para Ana, o oficineiro deve possuir, principalmente, seguranca em relagao
aos conhecimentos musicais. A concepc¢ao de que, para ensinar masica, o professor
precisa saber musica, estd muito presente nos relatos dos oficineiros, como salienta
Alcindo (EG):

Em funcdo de a gente sempre estar estudando muita harmonia e teoria, e
no Curso a gente sempre acaba ficando com isso muito forte, da a
impressdo de que tu estuda isso pra ensinar isso. Mas, na verdade, tu
ensina isso porque € o0 basico que o0 musico tem que saber, o0s
conhecimentos musicais: harmonia, percepgcdo e toda a teoria. Isso é o
minimo que tu tem que saber, para poder ter os conteudos que tu vai
ensinar. Eu acho que é um caminho pra tu ensinar. Porque, no final das
contas, tu vai ter que fazer Musica e, pra isso, tu vai ter que saber Musica.
(ALCINDO, CE, EG, p. 10)
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Neste sentido, os relatos dos oficineiros demonstram que o professor de
musica necessita construir um aporte de conhecimentos musicais sélidos durante
sua formacéao inicial, académico-profissional. De acordo com Bellochio (2007, p. 10),
esta dimensao “refere-se a formacao musical do professor, o professor precisa saber
fazer, conhecer sobre o0 campo de conhecimento que sustentara suas atividades
profissionais”. Assim, ndo existe ensino de musica sem os conteudos referentes a
musica.

Para Jairo (El), o professor

[...] tem que ter o conhecimento dos contetudos que vai ensinar. Ndo adianta
nada ser um cara gente boa e ndo ensinar nada. Isso é basico! Também é
importante o conhecimento dessa parte docente, da parte pedagdgica, de
como tu vai tratar o assunto. Isso é muito importante. Porque tem contetidos
que podem ficar simples ou podem ficar inalcangaveis, dependendo da
forma como tu vai abordar. Entdo, eu acho importante esse lado especifico
do conteudo, mas acho que o lado pedagdgico também é muito importante.

Esses dois lados sdo muito amplos, mas sdo basicos. (JAIRO, CE, El, p.
12)

Reciprocamente aos conhecimentos musicais do professor, é ressaltada a
importancia aos conhecimentos pedagdégicos e pedagdgico-musicais. Para Jairo, as
formas de ensinar e a abordagem do professor em relacdo aos conteludos, séo
fatores relevantes nas acgbes que desenvolve. Nesta perspectiva, Alcindo (El)
salienta que, como professor, é necessario “[...] estudar formas que vao te auxiliar a
fazer o que tu esta a fim de fazer. No nosso caso, é dar aula de musica. Entéo, &
essa formagdo, o “como” que tu vai dar aula de musica” (ALCINDO, CE, El, p. 12).
Dessa forma, a fundamentacao do professor deve abarcar “principios de explicacao,
ajuda para decisao e orientacao, para esclarecimento, para influéncia e otimizacao
da pratica musico educacional” (KRAEMER, 2000, p. 66), onde sao articulados
conhecimentos especificos e pedagdgicos, “sobre” e “para” a educacédo musical.

Alguns dos oficineiros relatam que suas ac¢des nas oficinas de musica eram
embasadas em metodologias, modelos e propostas de ensino. Como aborda
Cazuza (EI),

[...] a proposta que eu utilizava veio de antes, dos oficineiros que atuavam
antes de mim na oficina. Eles deixaram aquele modelo ali estruturado, e dai

eu me adaptei aquilo. Entdo, eu so peguei aquela proposta, aquele modelo
que ja estava estruturado e fui trabalhar com aquilo. (CAZUZA, CE, El, p. 6)
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A fundamentacdo das acdes docentes dos oficineiros em métodos e
modelos de ensino também esta presente na narrativa de Luis Antdnio (EG):

Eu tinha certo receio de que algumas coisas ndo funcionassem, por se
tratar de alunos que nunca tiveram conhecimento [formal] com mdusica.
Entao, eu levei métodos de ensino de flauta-doce com partitura, mas esse
era meu maior medo. Naquela época, as minhas referéncias e experiéncias
de ensino de musica eram sobre o ensino de violdo. No violdo, a gente tem
outra visdo do que é ensinar musica. E bem diferente de um instrumento de
sopro. Instrumento de sopro ja é uma outra nogdo toda. E ao contrario.
Como é que eu vou ensinar flauta-doce sem partitura? [...] eu ndo consigo
ver uma outra forma, um método de ensinar flauta-doce sem partitura. (LUIS
ANTONIO, CE, EG, p. 17)

A inseguranca de alguns oficineiros em relacdo a suas praticas, fez com que
buscassem nortear o desenvolvimento de suas acbes nas oficinas através de
métodos e modelos mais tradicionais de ensino.

Os modelos que os oficineiros tomam como exemplos para o
desenvolvimento de suas praticas ndo se restringem somente a propostas ou
métodos de ensino, mas também a exemplos de professores que tiveram em suas

vivéncias como alunos. Sobre isso, Jairo (El) relata:

Eu guardo alguns exemplos. Exemplos de professores bons e de outros que
eu considerava ruins. Eu ndo tenho um unico exemplo de professor que eu
quero ser, que eu quero sequir, tipo querer ser como aquela pessoa [...] eu
tenho as minhas decisbes, as minhas coisas, e eu fundamento nas coisas
que eu acredito. Coisas que eu acredito até de uma forma mais humana,
digamos assim. Menos profissional. [...] entdo, eu acho que é procurar
entender, e ndo deixar as coisas passarem, mas procurar dar uma aula de
verdade. Admitir que tu ndo sabe tudo sempre. Porque tem alguns
professores que tem essa postura, de que “eu sei 0 que é o certo, o resto é
resto”. Eu ndo concordo com esse tipo de coisa. Entdo, eu me espelho
muito em exemplos de professores que eu tive e que eu acredito que é
certo. (JAIRO, CE, El, p. 11)

Os exemplos de modelos vivenciados pelos oficineiros trazem referéncias
que fundamentam suas acdes docentes. Nessa perspectiva, Cunha (2008, p. 469)
ressalta que “os docentes reconhecem nos seu ex-professores a inspiracdo mais
forte para sua configuracao profissional’”.
Na narrativa de Ana (El), a oficineira expde que busca referéncias
[...] em varios modelos [de professor]. Eu acho que todos os educadores
que foram meus formadores me trouxeram coisas boas. Todas as pessoas
que eu vi regendo. Em todos os festivais em que eu participei, eu vi muitos
regentes. Os meus educadores dentro da universidade, acho que todos

trouxeram coisas boas, que contribuem. E nisso que eu me espelho. Tem
pessoas que tu vé, e diz assim: eu ndo quero reger dessa forma, assim eu
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nao quero ser, assim eu ndo quero fazer. Mas, essas pessoas contribuiram,
porque tu ndo vai estar fazendo aquilo. Entao eu acho que é isto. Ndo é um
modelo em especifico de professor, mas todos um pouco. (ANA, CE, El, p.
11-12)

Nesta direcdo, Joana (El), complementa: “me fundamento, em varios
modelos de professor [...] Muito do que eu fago hoje eu aprendi com eles. A questao
de como tratar os alunos e até de como abordar os contetdos, do que trabalhar.
Tudo isso eles me trouxeram muito” (CE, El, p. 13).

Assim, muitas caracteristicas dos professores que os oficineiros tiveram ao
longo de suas vivéncias influenciam sua personalidade e identidade docente. Em
relacdo a isso, Joana (El), comenta que sua personalidade docente é fundamentada

em

[...] um modelo de professor que é muito aberto aquilo que o aluno traz e
que tem buscado se preparar muito, para questoes de diversas naturezas,
as mais inesperadas que os alunos possam trazer. E um professor muito
proximo do aluno, que da uma abertura muito grande, que procura deixar o
aluno muito a vontade para que ele realmente entenda, para que ele chegue
naquele espaco e tenha supridas as necessidades que ele foi buscar.
Entdo, é um professor que busca saber como que isso acontece e busca
explicar, busca varias maneiras, busca se especializar bastante. Esse é o
modelo, um professor bem centrado no aluno, em busca de cada vez mais
subsidios para poder ensinar esse aluno, que esta vindo com cada vez mais
duvidas e questoes. (JOANA, CE, El, p. 13)

Esta caracteristica, adquirida com base em exemplos de outros professores,
demonstra a preocupacdo dos oficineiros com uma acao docente voltada a
construgcdo de conhecimentos conectados as experiéncias dos alunos. De acordo
com Joly (2003), estes pressupostos sao preocupacoes de

[...] professores curiosos, que prestam atengcdo ao seu grupo de alunos,
ouvem cada um deles, surpreendem-se e atuam de acordo com as
particularidades de cada um. E aquele professor que se esfor¢a para ir ao

encontro do aluno, para entender o processo de conhecimento. (JOLY,
2003, p. 121)

Neste sentido, os oficineiros destacam a relevancia da compreensao e da
percepcao do professor sobre as necessidades e os anseios dos alunos. Conforme
Ana (EG), o oficineiro

[...] precisa saber lidar com as pessoas. Isso vai um pouco além do saber o
que é regéncia, de saber sobre regéncia, do saber musical, vai muito além
disto. Saber se relacionar com as pessoas. Eu acho que isto € um ponto
importante. Esta no jeito de falar com as pessoas. E muito da experiéncia,
de ja ir sentindo como lidar com as pessoas. (ANA, CE, EG, p. 8)
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Essa compreensdo também € enfocada por Jairo, quando se refere a
importancia de considerar a realidade de sua turma. Jairo (El) relata que

[...] gostava muito de conhecer a turma antes. Tem pessoas que acham que
existem autores e teorias e defendem esse trabalho. Elas trabalham uma
vida inteira seguindo uma linha de ensino, uma linha de raciocinio, uma
linha de planejamento. Eu nunca fui assim muito f& disso. Eu trago o que eu
acho certo. Eu me preocupo muito com minha postura, e em saber como
lidar com a turma, conhecer a turma. As vezes, eu tenho aulas em que eu
preciso misturar um pouco mais coisas, e aulas que, nem tanto. E mais
nesse sentido, ao invés de ficar trabalhando em cima teorias e outras
coisas. Eu acho que as teorias sdo importantes, mas tu ndo pode ficar preso
a elas. Tem que adequar a realidade da tua turma, ao que teu aluno
precisa. (JAIRO, CE, El, p. 7)

O entrevistado considera que é importante conhecer métodos, teorias e
linhas de trabalho em educacédo musical. Mas, mais do que isso, 0 professor precisa
conhecer a turma e aproximar-se dela, para buscar entre seu aporte de
conhecimentos teoricos, praticos e metodoldgicos aqueles aspectos que venham a
suprir as necessidades de seus alunos.

Revela-se assim, a importancia da reflexao e da problematizagao das acoes
docentes dos oficineiros. Sobre as praticas desenvolvidas nas oficinas, Jairo (El)
aborda que

[...] uma das coisas [sobre as quais] a gente passou a refletir bastante, foi a
questao das nossas praticas. Isso, a partir da reflexdo encima das aulas que
a gente ja estava dando. [...] sempre depois das atividades, a gente
procurava achar onde errou. Eu procurava achar onde eu errei, ou onde ndo
deu certo. Muita coisa influencia [...] era preciso parar e ver o que estava
acontecendo na aula, ver o que dava para ficar melhor. A gente analisava a

aula depois do que foi feito, para na proxima vez ja ir experimentando outras
coisas. (JAIRO, CE, El, p. 7)

Este processo de reflexao e interpretacdo das acdes realizadas nas oficinas
de musica também é perceptivel na narrativa de Ana (El):

Ao longo das oficinas, com base nas pessoas que vem, eu vou re-
planejando e remanejando as coisas que eu tinha pensado. Eu considero
que isto é basico, replanejar. Eu vou conduzindo as aulas de acordo com a
demanda de pessoas que eu tenho. Sempre parando para refletir, sempre
parando para pensar: sera que deu certo? Serd que ficou legal esse
repertorio? Sera que ndo? Vamos trocar, vamos pegar outro? Neste sentido
eu penso. Parando muito para pensar sobre isso. (ANA, CE, El, p. 7-8)

Assim, a reflexdo que os oficineiros mantém em relacdo a sua docéncia,

torna-se um meio significativo para que possam
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compreender o modo como utilizam o conhecimento cientifico, como
resolvem situagdes incertas e desconhecidas, como elaboram e modificam
rotinas, como experimentam hipéteses de trabalho, como utilizam técnicas e
instrumentos conhecidos e como recriam estratégias e inventam
procedimentos e recursos. (JOLY, 2003, p. 121)

Para Régis, o oficineiro deve buscar ampliar o conhecimento de seus alunos
a partir de experiéncias e vivéncias que se tornem significativas para os oficinandos.

Nesse sentido, Régis (El) destaca:

Eu tento buscar sempre a minha forma de ensinar, de poder estar sempre
em sintonia com 0s meus alunos, para eu realmente ver se eles
conseguiram compreender 0 que eu estou querendo transmitir. Eu tenho
muito essa preocupacdo, de saber que o aluno ndo esta ali pra ficar
quietinho e terminar a aula e sair. Eu fico preocupado pra saber se aquilo
que eu tentei transmitir na aula realmente foi absorvido pelo aluno. Eu
procuro cuidar muito isso, pra fazer com que eles consigam entender com
mais facilidade |[...] deixar o aluno sempre aberto a poder falar. S&o coisas
que eu sempre esperei dos meus professores e eles nunca me deram. E
diferente, quando o professor se posiciona de forma que ele ndo escuta seu
aluno ou ele nao aceita a opinido do aluno. Se cria um ambiente de pura
“decoreba”, que acaba nao sendo utilizado pra nada. Entdo, eu sempre
procuro trabalhar com meus alunos da forma mais significativa possivel,
porque é partindo da significacdo que tu consegue proporcionar pro teu
aluno que ele, realmente, va conseguir absorver o conhecimento. Caso
contrario eu acho que acaba ndo sendo valido. (REGIS, CE, El, p. 7-8)

Como pressuposto para o desenvolvimento de suas agdes, os oficineiros
consideram que 0s meios e experiéncias de aprendizagem que proporcionam aos
seus alunos devem estar relacionados as vivéncias dos mesmos, de forma que
essas aprendizagens se tornem significativas. Alcindo (El), sobre os aspectos que

fundamentam suas agdes docentes, assim expde,

Eu me norteava e, o que eu usava para ensinar, era a vontade de aprender
do aluno. Como professor, tu € livre para escolher. Eu escolho sempre em
fungdo de o ensino de musica ser uma coisa que acrescente na vida da
pessoa, que faca sentido, que ela possa ouvir musica melhor, entender
mais o que ela esta ouvindo, até ousar um pouco mais e ouvir mais coisas,
pra entender melhor a cultura de um povo. Nao sou muito da teoria, de
ensinar teoria e coisa e tal. Os referenciais tedricos, de uma forma ou de
outra, estéo ali [...] esses referenciais sempre ajudam. Nao se segue um a
risca, e isso eu acho que até é bom. Tu precisa conhecer todos eles, para
depois adequar a tua realidade. E isso tem que ter um significado para as
pessoas, para os teus alunos. (ALCINDO, CE, El, p. 10-11)

Existe, portanto, a concepcdo de que as acbes dos oficineiros devem
aproximar-se do contexto dos alunos, de sua realidade. Estes principios consideram

uma dimensdo participativa, que oferece flexibilidade ao processo de
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desenvolvimento das acdes docentes. Neste entendimento, Mota (2003, p. 15)
destaca que “o saber se constréi a partir da interaccéo entre os interlocutores numa
busca partilhada de significados [...]", na qual a apropriagdo dos conhecimentos
ocorre “como um processo social em que as aprendizagens estdo situadas num
contexto histérico-cultural que é mediado pelos sujeitos entre si e 0s objetos em que
se relacionam” (Ibid, p. 15).

Cabe destacar também que, para os oficineiros, o desenvolvimento das
acOes docentes além de ser significativo, deve ser satisfatorio e prazeroso. Assim,
Alcindo (EG) destaca que o momento de sua oficina,

[...] tem que ser prazeroso. Imagine alguém que ndo estuda musica, que
nao precisa fazer aquilo, porque nao vai ser professor de musica, ter que
fazer uma coisa chata. Ndo tem Iégica nenhuma. Entao, eles [oficinandos]
estéo ali porque a oficina tem que ser um “barato”. Eu tento deixar a oficina
assim. Tem que ser muito bom pra mim também. Porque um musico
desanimado, é quase como um palhaco triste. E a coisa mais deprimente do
mundo. Por isso, tu precisa estar a fim de fazer som, porque, se ndo, vai
virar aquela mesma coisa de sempre: 0 quadro negro, xingar o aluno e esse

tipo de coisa, que é classica, que é antiga. Musica tem que ser prazeroso!
(ALCINDO, CE, EG, p. 9)

O prazer para Alcindo encontra-se vinculado ao pressuposto da oficina como

um momento agradavel, no qual oficineiros e oficinandos sintam-se satisfeitos e

motivados a construir conhecimentos. Para tanto, € necessario que o professor tome

a iniciativa, através de sua acao educativa, motivado pelo interesse de proporcionar
aos alunos uma aula prazerosa e alegre. Nesta perspectiva, Jairo (El) expde:

Como oficineiro, eu gostava do que eu fazia. Eu me vejo bem assim! Eu

falaria que eu gostava, que eu me dedicava, porque é verdade. E por ai, eu

me interessava pelo conteudo das oficinas, entendeu? Entdo, eu estava

trabalhando com o que eu gostava. Eu acho que esse é um ponto forte,

porque quando tu faz alguma coisa que tu gosta, tu acaba deixando isso

transparecer e tua aula acaba sendo mais verdadeira para as pessoas que

estdo ali. Entao, eu acho que assim que eram nossas oficinas. (JAIRO, CE,
El, p. 8)

A partir das falas de Alcindo e Jairo, é possivel observar, dentre os
pressupostos destacados anteriormente, que a motivacao do oficineiro em relagao a
sua proposta pedagdgica, torna-se algo de grande relevancia para o
desenvolvimento da oficina de musica. Conforme Hengemdihle (2007, p. 162), “antes
de tudo, o conhecimento desenvolvido precisa ser significativo para o professor,
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pois, somente assim, este tera motivacdo e estara desejoso de trabalhar o
conhecimento com os alunos”.

Outro aspecto evidenciado com relacdo a fundamentacado da docéncia nas
oficinas de musica, refere-se a possibilidade de um trabalho compartilhado a partir
da troca de conhecimentos e ac¢des docentes entre os oficineiros. Conforme Cazuza
(ED),

[...] quando a gente uniu as duas oficinas foi legal, porque os outros dois
oficineiros vieram com novas idéias, com um outro viés. Foi tri interessante!
Teve aulas em que eles deram a aula e eu complementava com alguma
coisa, assim como teve aulas em que eu dei aula e eles ficavam dando uns
toques. Isso foi interessante, essa questao de eu observar como que eles

falavam determinadas coisas que eu me enrolava para falar. (CAZUZA, CE,
El,p.7)

A troca de experiéncias e o compartiihamento de acdes docentes entre os
colegas oficineiros, trouxeram novos embasamentos para o trabalho que Cazuza
desenvolvia nas oficinas de musica. Como descreve Cazuza (El), estas experiéncias
foram importantes para

[...] se preparar pra dar aula, pra ti entender o que é que se passa, te
ensinar como tu vai fazer tua aula, os planejamentos, o que tu vai usar de
instrumentos didaticos, de metodologia. Sdo coisas que, se tu ndo tiver esse
tipo de formacgéo, tu pode até usar uma metodologia e tudo mais, mas ndo
vai ter outras pessoas te embasando, te dizendo: “isso aqui pode funcionar,
isso aqui ndo pode. Isso pode funcionar em determinada situacdo, isso

nao”. Nessa experiéncia tu pode sentir e ver o que te espera la fora.
(CAZUZA, CE, El, p. 7)

A partir das consideragdes do oficineiro, é perceptivel a concepgao de que o
compartilhamento de experiéncias e agdes entre os oficineiros € um fator que vem a
embasar a construcao da docéncia nas oficinas do Programa LEM. Segundo lsaia e
Bolzan (2004),

[...] a aprendizagem de ser professor ndo pode ser um processo solitério,
mas envolve a interacdo com colegas, alunos, espag¢o académico e a
comunidade, como um todo. Tornar-se professor ocorre na relagdo com os
outros e nas mediagbes e interagdo decorrentes. (ISAIA; BOLZAN, 2004, p.
129)

As oficinas de musica oferecem a possibilidade do desenvolvimento de um
trabalho compartilhado, sob a orientacdo de professores da universidade. Este é,
salientado pelos oficineiros, como fator relevante para a constituicdo de suas

atitudes docentes. Segundo Jairo (El),
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Quando a gente teve a oficina, a gente chegou a trabalhar dentro da aula de
uma professora, coordenadora do LEM. Entao, a gente também tinha ela ali
presente na oficina. Era um desafio a mais, pois além da turma, tinha ainda
tua professora na sala. Mas a gente aprende bastante com isso! (JAIRO,
CE, El, p. 8)

Estas experiéncias pedagogico-musicais possibilitam aos licenciandos
anteciparem relagdbes com a docéncia, podendo contar com orientacdo e
acompanhamento para o desenvolvimento de suas acoes.

Ao mesmo tempo em que as oficinas de musica exigem dos oficineiros
algumas responsabilidades em relagdo ao seu trabalho, também oferecem
autonomia e liberdade, que o professor necessita para organizar sua pratica de
ensino. Neste sentido, Jairo (El) relata:

Uma oficina de musica pra mim é um espago com um pouco mais de
liberdade, em relacdo ao ensino. E um espaco que é procurado por pessoas
que tem um interesse relacionado aquilo. A oficina, pra mim, é um espago
que é muito interessante, por ndo ter uma cobranga tdo grande. Entao a
oficina, por ser um espago mais livre, € muito importante pro
desenvolvimento. Porque tu pode partir para coisas mais grandiosas, em
termos das prdprias vitdrias, de se conhecer e se permitir fazer as coisas.
Eu acho que esse é o papel da oficina. (JAIRO, CE, El, p. 9-10)

Pelo fato de o Programa LEM constituir-se como um espaco aberto, no qual
as pessoas se inserem por interesses préprios, os oficineiros destacam que é
importante que o professor propicie liberdade para que as pessoas que participam
das oficinas possam desenvolver seus conhecimentos. Acerca disso, Joana (El)
enfatiza que o LEM caracteriza-se por abranger

[...] um espaco mais aberto, em que os alunos tem mais liberdade de ir e vir,
e de trabalhar questdes que sejam do interesse deles. Por exemplo, numa
oficina de flauta-doce, o aluno pode conhecer flauta-doce e, se ele gostar e
achar que € possivel, ele continua nas aulas, se ele achar que néo, ele sai.
Se ele achar que deve, ele volta no meio do semestre. E um espagco mais
livre, mais aberto, em que vocé estuda musica de uma forma mais
especifica e mais centrada em determinado assunto. (JOANA, CE, El, p. 10)

Em relacdo a liberdade e autonomia, Alcindo considera que estas devem
estar presentes no trabalho com oficinas de musica. Alcindo (EI) coloca:

Oficina, pra mim, tem esse cardter de ensinar. E uma reunido de pessoas
que vai fazer som. Eu sempre entendo a oficina como um lugar onde as
pessoas vao aprender sobre um determinado assunto. E bem voltada a
ensino. Mas ndo como em uma aula de musica. E mais informal que a aula,
tem muito mais liberdade. A oficina te da aquela impressdo de que tu vai
arrumar as coisas, vai dar um jeito de arrumar as coisas. Entdo, um sujeito
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chega sabendo uma coisa, um pouquinho. O outro sujeito ndo sabe nada,
mas as pessoas vao interagindo. Na oficina ndo deveria ter um “cabeg¢a”
sempre, ou um professor, porque dai ja parece aula de musica, fica formal.
Oficina é bem mais interagdo, mais liberdade. (ALCINDO, CE, El, p. 13)

Dessa forma, um dos pressupostos apontados ao longo das entrevistas
refere-se a autonomia que os oficineiros devem propiciar para que os oficinandos
possam desenvolver suas possibilidades criadoras, através de um trabalho que
possibilite a construcdo de conhecimentos por meio da troca de experiéncias e
aprendizados entre oficineiros e oficinandos. Isso se relaciona as caracteristicas
peculiares que as oficinas apresentam, por se constituirem como propostas abertas
de trabalho, nas quais “[...] as solu¢des dos problemas e a formagédo de conceitos
devem surgir através da prépria acdo dos alunos, desenvolvendo-se assim a
capacidade de trabalho autbnomo, de reflexao critica, de transcender e de relacionar
fatos” (FERNANDES, 2000, p. 83).

Para que o docente possa propiciar as condicées para um desenvolvimento
compartilhado de conhecimentos, Cazuza (El) analisa que é necessario

[...] ter consciéncia pedagdgica das situagdes. Consciéncia pedagogica € tu
ter consciéncia do todo que esta acontecendo na aula. E a consciéncia da
prética. E estar na aula e saber lidar com os jogos de forcas que
acontecem: forga do professor, forga do aluno, o aluno mais certo, o aluno
mais chato. Enfim, é sempre um jogo de forgcas que acontece. E tu tentar

compreender esse jogo de forcas e ter consciéncia do que tu pode utilizar
para dar tua aula. (CAZUZA, CE, El, p. 8)

A “consciéncia pedagoégica” a que o entrevistado se refere pressupde o
dominio de conhecimentos voltados a situagdes de praticas de ensino que o docente
desenvolve, ao contexto em que atua e a suas experiéncias e concepgbes como
professor. Em relacdo a estes ambitos, Jairo (El) aponta a pratica como um fator
relevante para o desenvolvimento de conhecimentos relativos as agbes do
professor. Assim, Jairo (EG) considera que

[...] o importante é a pratica. Porque tu ndo tem como ter um
desenvolvimento profissional s6 com a teoria, por mais que tu estude. A
prética te mostra muita coisa. Eu acho que é ai que tu cresce [...] isso faz
parte do desenvolvimento. E, esse desenvolvimento eu acho que vem com
a pratica. Claro que tu tem que ter toda a teoria, esse embasamento. Mas

eu acho que esse desenvolvimento como professor, acontece mais através
dos conhecimentos que tu adquire na pratica. (JAIRO, CE, EG, p. 9)
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Beineke (2000) define esses conhecimentos como o0s “conhecimentos
praticos do professor” (ibid, p. 35), voltados a prépria agcdo docente, 0s quais sao
utilizados para resolver circunstancias singulares e conflituosas que se apresentam
no contexto de atuacao dos professores.

Em relacdo aos pressupostos que fundamentam a docéncia dos oficineiros,
€ notoério observar que estes tecem relagdes entre as praticas nas oficinas de
musica e suas experiéncias de ensino em outros espacos. Sobre isso Luis Antonio
(El) relata,

Eu trabalhei o que eu tinha trabalhado no meu Estagio Il, com as criangas
de terceira série. No caso das oficinas do LEM, eu trouxe todo o meu
material do estagio para trabalhar com as alunas de pedagogia. Os métodos
que eu usei para trabalhar la no estagio, eu também trabalhei aqui. Claro
que, como minhas aulas sdo centradas no aluno, modificou completamente

a forma de trabalhar, mas eu trouxe muita coisa do estagio. (LUIS
ANTONIO, CE, El, p. 7)

Neste caso, o oficineiro relaciona suas agdes nas oficinas do Programa LEM
com as desenvolvidas no Estagio Supervisionado, estabelecendo parametros em
relacdo a conhecimentos e experiéncias compartilhadas no intercambio entre estes
espacos. Luis Antonio (EI) também destaca uma reciprocidade entre vivéncias e
experiéncias relacionadas a outros contextos de ensino:

Eu tive muitas experiéncias antes de eu entrar no Curso de Musica, minhas
experiéncias no mundo mais informal. Eu ja tinha uma experiéncia de aulas
violdo com turma grande. Eu trago para as minhas praticas essas coisas |[...]
relembrar algumas atividades que a gente tem la no Curso de Musica e fora
também, como a orquestra jovem, por exemplo. Comecei a pensar como é
que as coisas se desenvolvem nesses lugares, com 0s musicos, e comecei
a ver que é muito semelhante isso. Eu acho que as praticas de outras
disciplinas, também sdo somadas a todo esse processo de estar ali no LEM
dando aula, lembrando dessas outras praticas. Eu penso nas minhas

praticas e vejo que as coisas sdo dessa forma, [se relacionam a] essas
outras experiéncias. (LUIS ANTONIO, CE, El, p. 10)

Neste sentido, percebe-se que os oficineiros buscam fundamentar a sua
docéncia na interrelacdo entre diversos lugares de formagdo e atuacdo como
professores. Na construcdo da docéncia, sao relacionadas variadas experiéncias,
conhecimentos, aspectos, caracteristicas e pontos de vista, que vem a nortear e
embasar o desenvolvimento do professor como profissional.

A partir das falas dos oficineiros, torna-se relevante destacar alguns

aspectos abordados em relagdo ao desenvolvimento de suas agbes no “Programa
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LEM: Tocar e Cantar”. Os entrevistados relatam que, ao longo de suas vivéncias
como oficineiros, muitas vezes se deparavam com desafios e dificuldades frente a
docéncia nas oficinas de musica.

Entre os desafios apontados nas falas dos participantes dessa pesquisa,
encontram-se aspectos referentes a dificuldade dos oficineiros em articular os
diferentes objetivos que os oficinandos possuem. Como expde Ana (El):

Eu acho que um desafio é essa funcdo, de como lidar com as pessoas que
vem com objetivos diferentes para um mesmo lugar. Eu acho que mais esta
nisto [...] em saber como tratar esse tipo de coisa. E mais a questdo de
saber lidar com as pessoas, com o que eles querem dentro do LEM, e de

tornar isto agradavel para eles. Esse eu acho que é o maior desafio. (ANA,
CE, El, p. 8)

Sobre isso, Joana (EG) descreve que uma das dificuldades encontra-se em

[.-.] adequar muitos objetivos diferentes numa mesma sala. Na aula do LEM
¢ diferente. E um publico que ndo tem nenhuma obrigagdo de te assistir,
que ndo vai perder dinheiro, entdo eles podem desistir. E um publico que, a
qualquer momento, pode desistir. E um publico que vem de muitos lugares,
com muitos interesses diferentes. Entdo, adequar esses interesses é muito
dificil, porque é uma oficina em que se busca mais adequar a todos os
alunos e, numa mesma atividade, englobar muitas coisas. (JOANA, CE, EG,
p. 8-9)

Outro ponto destacado, refere-se a dificuldade em trabalhar com uma oficina
que “nem sempre tinha o0 mesmo numero de pessoas, por isso a gente ndo podia
dar continuidade as coisas que estava fazendo em conjunto” (ALCINDO, CE, El, p.
11). A oscilacdo entre o niumero de participantes que freqlientavam as oficinas de
musica também é abordada Luis Antonio (El):

Isso € um problema que ocorre muito, a questio de ser uma turma muito
“flutuante”. E aquela coisa que, as vezes vem um aluno, depois ndo vem
mais na aula, dai 1a na metade do semestre entra um cara querendo fazer a
oficina. Isso acaba atrapalhando, é uma coisa que eu vejo como uma

dificuldade. Pra mim, é a maior dificuldade de trabalhar. Isso aconteceu com
todas as minhas oficinas. (LUIS ANTONIO, CE, El, p. 12-13)

A variacdo do numero de oficinandos ao longo do semestre foi apontada
como um desafio para os oficineiros. Este fato se assemelha ao que pode ser
constatado por Almeida (2005, p. 90) que, ao estudar a atuacédo profissional em
oficinas de musica, coloca que uma das problematicas das oficinas de musica esta

“associada aos oficinandos [...]", ou seja, “a oscilagdo dos que freqlientam a oficina
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durante o ano. Pessoas que aparecem uma vez e sO reaparecem no més seguinte”
(ibid, p. 90).
Esta dificuldade é também evidenciada na fala de Jairo (El)

Os maiores desafios eram o publico em si. Porque, as vezes, a gente tinha
uma turma pequena e uma pessoa faltava. Tudo bem, é normal uma pessoa
faltar, s6 que tu comeca a ter problema de andamento quando as pessoas
comegam a faltar por muito tempo e voltam depois, tipo quando faltam umas
cinco aulas. Em cinco aulas tu ja adiantou muito conteudo, até porque a
oficina é curta, dura um semestre sé. Entdo, com uma hora por semana, se
as pessoas faltarem, é bem complicado. Porque tu vem com uma aula
preparada, tu vem [trabalhando] com as pessoas uma seqléncia de
conteudo e, de repente, chega um ou dois [alunos] que estdo muito
atrasados, ai complica. Ai complica! E claro que da para trabalhar, mas
complica. Por tudo o que tu gostaria de fazer como professor, sabe. As
vezes tu esta quase chegando no ponto que tu acha que seria o ideal para
aquela turma. Tu ficaria satisfeito se, pelo menos eles saissem aprendendo
isso, mas tu ndo consegue alcancar [alguns objetivos] por causa dessas
coisas. Tem algumas pessoas que desistem. Qutras pessoas, tu acha que
desistiram, mas de repente aparecem. Isso é o que complica. Esse era um
dos maiores desafios. (JAIRO, CE, El, p. 8)

Além destas questdes, os entrevistados apontam para dificuldades com
relacdo a articulacdo entre as oficinas de musica do LEM, embora como vimos
anteriormente, quando acontecem sao positivas. Para Cazuza (El), entre as oficinas
“ndo tinha muita articulacdo. Tinha s6 quando aconteciam as reuniées e cada um
falava da sua oficina, pra mim pelo menos era assim. Tinha também as conversas
informais com os colegas, muitas vezes fora [do espaco das oficinas]’ (CE, El, p. 9).
Neste sentido, Luis Antbénio (El) complementa que “até tentei fazer alguma coisa,
mas eu noto que nao tem muita articulagao” (CE, El, p. 20).

Contudo, alguns oficineiros ressaltam que buscaram desenvolver
articulagcdes com outras oficinas, obtendo resultados positivos, como € o caso de
Ana (El):

A gente até tenta se articular. Uma coisa boa, que acontece todo o final de
semestre, é a apresentacdo do trabalho desenvolvido nas oficinas, quando
a gente tenta fazer uma peca em conjunto. Eu acho super importante,
principalmente, para eles [oficinandos] sentirem o conjunto também, para
eles sentirem que eles fazem parte do todo. O tempo é apertado, o0s
oficineiros ndo se encontram muito. Quando tu vai ver, sGo quatro semanas,
quatro meses de aulas, sendo que umas ndao acontecem. E pouco tempo,

mas na medida do possivel eu tento sempre fazer uma pega com alguma
oficina. (ANA, CE, El, p. 12-13)

Em observacgao as falas anteriores, as articulagdes parecem ocorrer a partir

das acbes dos oficineiros. No entanto, como aponta Alcindo, estas articulacoes
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podem nao ocorrer em virtude da falta de comprometimento de alguns oficinandos

com as oficinas de musica. Alcindo (EI) coloca:

A gente tentou juntar, pra apresentar alguma coisa junto com as outras
oficinas, mas a gente s6 ndo conseguiu apresentar, porque sempre faltava
muita gente. Tinha um cara que tinha prova, outro tinha que sair muito cedo,
outro tinha compromisso e tal. Mas a gente tentou juntar com outras
oficinas. (ALCINDO, CE, El, p. 15)

A articulacdo entre as oficinas foi um ponto muito enfatizado pelos
entrevistados. Dentre os variados posicionamentos, destaca-se a perspectiva de
Joana (El). A mesma aponta que

[...] a oficina ndo tem tanto contato com as outras oficinas. Nds, como
professores, somos todos licenciandos, e muitos sdo da mesma turma,
muitos se conversam, trocam alguma experiéncia. Pra saber o que mais ou
menos o outro esta trabalhando, ou qual que é o estilo de abordagem. Mas
a oficina em si ndo se articula. as oficinas ndo tem uma articulacdo tao
grande assim. (JOANA, CE, El, p. 14)

Percebe-se, portanto, que existe uma contradicdo no que se refere a relacéao
entre os oficineiros e as oficinas de musica do Programa LEM. Ao mesmo tempo em
que sustentam que o trabalho nas oficinas carece de maior articulacdo, também
ressaltam que existem relacoes de troca de experiéncias, vivéncias, conhecimentos
e problematizacdes entre os oficineiros. Ainda que ocorram reunides mensais entre
toda a equipe de trabalho e se tenham apresentacdes conjuntas entre as oficinas, os
oficineiros destacaram que as oficinas ndo conversam muito entre elas, o que
evidencia um paradoxo neste processo.

Outro desafio, apontado em relagdo ao “Programa LEM: Tocar e Cantar”
como um todo, refere-se a necessidade de ampliacdo de seu espago, como lugar de
construcao de conhecimentos. De acordo com Régis (El)

Eu acho que o Programa LEM deveria sair um pouco dos muros da
universidade. Quero dizer, ser ampliado. Eu acho que daria para fazer muito
mais. A universidade vive no seu mundo proprio, ela ndo trabalha o quanto
deveria trabalhar para a comunidade. E um centro de exceléncia, que tem
de ser melhor aproveitado. Entdo, no caso do Programa LEM em si, eu
acho que ele deveria ser ampliado. Embora o Programa esteja conseguindo
atingir os objetivos, dentro daquilo que o LEM se propGe, eu acho que ele
deveria ser ampliado para a comunidade. E possivel pensar em formas de o
LEM atingir um publico maior e, principalmente, um publico fora da
universidade. Esse é o papel da universidade aqui com seus projetos:
atingir e envolver a comunidade. Como centro de exceléncia, a gente tem
que estar junto da comunidade, daqueles que realmente necessitam desses
conhecimentos. Porque a gente ndo vai para a grande maioria? Eu acho
que o LEM deveria tomar esse caminho também. Ele deveria ser ampliado,
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ele tem que sair dos muros da universidade e tem que ser realizado onde
realmente eu acredito que seja o grande objetivo da universidade como um
todo. Os projetos tem que ser direcionados para a comunidade, eles ndo
podem mais ficar restritos a alunos professores e funciondrios. Eu tenho
certeza que, se as oficinas de musica e o projeto LEM estivessem dentro de
uma escola, isso tudo seria muito mais enriquecedor pra nos como
docentes que estdo em formacédo. (REGIS, CE, El, p. 7-8)

A narrativa de Régis aponta para novas problematizacdes referentes a
ampliacdo da abrangéncia do “Programa LEM: Tocar e Cantar”. Em seu
entendimento, essa possibilidade poderia trazer outras perspectivas para a formacéo

e atuacéao dos licenciandos em musica.

A busca dos licenciandos pelas oficinas de musica do Programa LEM
ocorreu em funcao de seus objetivos e interesses em fundamentar seu processo de
formagéo académico-profissional e de desenvolvimento docente. Segundo os relatos
dos oficineiros, além de permitirem uma complementacdo em relacao a formacéao
docente, as oficinas de musica também proporcionaram a construgcdo de
conhecimentos, experiéncias, vivéncias e reflexdes que contribuiram para seu
processo formativo, permitindo maior seguranca as acdes que desenvolvem como
professores. Através de praticas educativas flexiveis e abertas, os oficineiros
salientam a relevancia de aprendizagens significativas para seu desenvolvimento
profissional. Assim, a experiéncia docente nas oficinas do LEM permitiu aos
oficineiros a construgcdo e o desenvolvimento de pressupostos e fundamentos que

venham a embasar suas ac¢des docentes e sua formagao profissional.
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CAPITULO 5

5. UM LUGAR: O “PROGRAMA LEM: TOCAR E CANTAR” NA
FORMAGAO DOCENTE

O “Programa LEM: Tocar e Cantar” se constitui em um espaco
compartilhado entre os Cursos de Musica - Licenciatura e de Pedagogia da UFSM,
no qual as oficinas de musica sdo organizadas a partir da colaboracédo entre os
cursos. Com o objetivo principal de oferecer formacao musical e pedagégico-musical
aos académicos, oficineiros e oficinandos, as oficinas de musica tém estabelecido
diversas relacées com a formacao de professores.

Neste sentido, as oficinas do Laboratério de Educacdo Musical se
configuram como um espago, no qual os oficineiros possuem liberdade para
construir vivéncias e agdes docentes. Por possibilitar discussdes pedagdgicas e
recursos materiais para o desenvolvimento docente, o Programa LEM abrange um
espaco de reflexdes, aprendizagens, trocas e construcdo de conhecimentos relativos
a docéncia.

Apbs analisar as motivagdes, pressupostos e trajetorias dos oficineiros
dentro do Programa LEM, busca-se discutir qual o sentido de suas concepc¢des ao
reconhecerem o LEM como lugar de formacdo e desenvolvimento docente. E
preciso compreender de que forma este espaco € significado pelos oficineiros como
lugar, entendendo os sentidos que adquire na construcao da docéncia.

Ao considerar o Programa LEM como um espaco para a formacao
académico-profissional e para o desenvolvimento docente dos licenciandos,
assume-se 0 pressuposto de que este espaco abriga e potencializa condicbes e
possibilidades para que essa formacdo ocorra. Contudo, como considera Cunha
(2008, p. 184) “o fato de ser o espaco da formagdo nado significa que,
necessariamente se constitua em um lugar onde ela acontegca”. Nesse sentido, é
importante salientar que a existéncia do espaco garante a possibilidade, as
condigdes, os recursos e a estrutura para a formacdo e o desenvolvimento
profissional, mas ndo assegura efetivamente sua concretizacao.

Assim, ao reportar as consideracdes de Garcia (1999), é possivel perceber

que a formacdo docente “tem a ver com a capacidade de formacdo, assim como
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com a vontade de formacdo. Quer dizer, é o individuo, a pessoa, 0 responsavel
ultimo pela activacao e desenvolvimento de processos formativos” (GARCIA, 1999,
p. 22). Nesta perspectiva, como visto anteriormente, o espago é sempre potencial,
pois abriga as possibilidades de um processo de formag&o, mas ndo garante a sua
efetivacao, pois esta depende dos significados e formas de engajamento que os
individuos estabelecem em relacdo ao espaco.

A existéncia do espago do “Programa LEM: Tocar e Cantar” esta ligada,
portanto, as condicoes, possibilidades e objetivos que o envolvem, mas também as
representacdes e significacées que dele faz a comunidade académica. Para Cunha
(2008, p. 184) “a dimensao humana € que pode transformar o espaco em lugar”.

Ao adquirir sentido, o espago é legitimado como lugar, sendo definido pela
totalidade das relacdes que lhe conferem significado. Conforme Correa (2008):

Os espacos de formagéo tendem a criar diferentes caracteristicas, que séo
adquiridas inicialmente por seus objetivos concretos e posteriormente

tendem a se identificar por determinadas guias provenientes daqueles que
passam a fazer parte daquele grupo. (CORREA, 2008, p. 98)

Quanto mais se conhece a respeito de um espaco, menos abstrato e mais
dotado de significado este espaco se torna. Por conseguinte, “j4 ndo & mais
compreendido como espaco e sim como lugar” (FERREIRA, 2007, p. 108).

No capitulo anterior, foi possivel constatar que o espaco das oficinas de
musica do Programa LEM é significado e interpretado de varias maneiras pelos
oficineiros. Esse contexto de iniUmeras relagdes dos licenciandos em musica com a
docéncia, é por eles legitimado efetivamente como um lugar de formacéao
académico-profissional e de desenvolvimento docente.

Ao relatar sua experiéncia no LEM, Luis Anténio (El) considera:

[...] pra mim, é o meu espago, onde eu pude experimentar um monte de
coisas, nessa questao de “eu como professor”, é o meu lugar de ver como
eu estou progredindo, experimentando tudo que eu acredito como
professor, minha forma de ensinar. [...] pra mim foi 6timo. Eu vi meu

crescimento. Isso fez eu me sentir bastante professor. (LUIS ANTONIO, CE,
El, p. 8)

Em sua narrativa, o oficineiro descreve a construcdo de aprendizados
referentes a docéncia, que foram significativos para o desenvolvimento de sua

identidade como professor. Nesta direcao, Régis (El) salienta que
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[...] foi uma experiéncia super boa. Contribuiu bastante, porque me colocou
em situacbées de ensinar. Entdo me possibilitou refletir perante meu
desempenho, perante minha forma de ser professor diante daquelas
pessoas. Nao s6 nos aspectos puramente didaticos, mas em todos os
aspectos do comportamento de um professor: a forma de se comportar, a
assiduidade de horario, o nivel de exigéncia e toda aquela parte com
relacdo ao proprio professor em si. (REGIS, CE, El, p. 9)

Para Régis, € perceptivel a significacdo que as oficinas de musica Ihe
proporcionaram em relacdo a sua docéncia, pois estas possibilitaram a
compreensao de aspectos que o constituem como professor. Em um mesmo
sentido, Joana (EI) aponta que

O LEM é importante até para criar essa concepcdo que tu tem como
professor, a tua identidade, as tuas idéias que vao guiar a tua pratica [...]
acho que é isso, destacar a importancia da oficina num papel pratico, de
construir mesmo esse jeito de se ver como professor, de agir como

professor, de falar como professor, de buscar como professor, de buscar
entender o aluno. (JOANA, CE, El, p. 15)

A partir de suas falas, os oficineiros se reconhecem protagonistas de seu
processo de desenvolvimento profissional, criam expectativas e estabelecem
representacées sobre sua construcdo como professores, evidenciando o quao
marcantes foram suas experiéncias de formacao docente nas oficinas de musica do
LEM.

As significativas experiéncias de formagao docente constituem e legitimam
os lugares nos quais elas ocorrem. Cunha (2008, p. 474) considera que “essas
mobilizam os sujeitos na sua totalidade, incluindo razdo, emogéo, historicidade, e
cultura”. Nesta perspectiva, o lugar é a localizagdo contextual dos significados dos
licenciandos. Constitui-se, pois, através da representacao que o oficineiro faz acerca
de sua participacdo nas oficinas de musica do Programa LEM, ao identificar-se
como docente e mobilizar acbes praticas e reflexivas inerentes a ela. Nas palavras
de Joana (EG) “é bem aquilo que a gente estava falando, de significar 0 nosso
aprendizado. Isso acontece muito no LEM’ (CE, EG, p. 11), pois € um lugar onde 0s
aprendizados docentes séo significados pelos oficineiros.

A formacgédo docente e profissional extrapola os limites curriculares formais
dos cursos de formacdo de professores, passando a se efetivar em lugares
diversificados, favorecendo ao futuro docente situacdes de contato com mudltiplas
realidades. Neste sentido, entende-se a complementaridade da formacédo que os
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licenciandos buscam no Programa LEM a sua formagdo académico-profissional no
curso de Musica — Licenciatura.

Para Ana (El), a oportunidade de desenvolver a¢des docentes nas oficinas
de musica se traduziu em um processo de aprendizagem e desenvolvimento

profissional:

[..] eu enxergo as oficinas como oportunidades. E uma destas
oportunidades que tu podes aproveitar para a tua formagdo, eu enxergo
assim. Tanto como ministrante quanto como participante, em algum lugar tu
vai usar aquilo que tu aprendeu, e tu vai comecgar a fazer ligagbées. Entdo eu
enxergo assim, uma oportunidade que tu tem de se aperfeicoar em alguma
coisa, é uma oportunidade que tu tem de conhecer um pouquinho mais, e
isso automaticamente vai contribuir para a tua formagdo profissional. Na
minha formag&o acrescentou muito. (ANA, CE, El, p. 10)

As oficinas de musica do Programa LEM sao lugares que complementam a
formacgédo e desenvolvimento docente, para aqueles licenciandos que efetivamente
as reconhecem como parte importante de seu processo formativo.

De acordo com Cunha (2008, p. 184) “o lugar se constitui quando atribuimos
sentido aos espacos, ou seja, reconhecemos a sua legitimidade para localizar
acoes, expectativas, esperancas e possibilidades”. Assim, o lugar de formacao e
desenvolvimento académico-profissional se estabelece nas representacdes de
significatividade e protagonismo, onde os licenciandos/oficineiros se reconhecem
como sujeitos de seu processo de formacgao, descobrindo-se capazes de construir e
desenvolver seus conhecimentos docentes nas relacées que estabelecem com as
oficinas de musica do “Programa LEM: Tocar e Cantar’. Como aborda Régis (EIl)
sobre o LEM,

[...] pra mim, ele representa uma atividade que tem um fundamento, que é
bacana. Abre um espaco para as praticas do licenciando em musica. A
insercdo nesse espaco possibilita estar amadurecendo como educador. Isso
te coloca desafios e tudo, para possivelmente ver o que tu tem de
conhecimento e construir outros [conhecimentos] em cima disso. E bom pra
ti compartilhar contigo mesmo as tuas experiéncias positivas e negativas,
em termos de tu conseguir melhorar o teu entendimento do Curso [de
Musica — Licenciatura]. Porque no LEM tu coloca tua pratica, tu esta la
inserido para poder colocar em pratica o conhecimento que tu tem, o
instrumento que tu toca, todas as coisas tedricas que tu trabalha. E um
espago em que tu esta la, e pode jogar tudo para dentro. E como se fosse
um caldeirdo. Entdo, a universidade oferece esses espacos e eu acho que
um espago bem importante pra construir os teus conhecimentos € o LEM.
(REGIS, CE, El, p. 5)

O lugar é entendido, portanto, como o espaco onde sao materializados
processos de formagcdo e desenvolvimento docente. Nesse sentido, o Programa
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LEM se constitui um lugar quando o licenciando significa e interpreta suas acoes nas
oficinas de musica. Sobre o LEM, Joana (El) relata que ...] ele me traz sempre esse
rememoramento e esse processamento de informagdes. Eu processo, e processo de
novo e de novo, eu cruzo com as informagées. Aqui é o lugar em que eu pPosso
construir e refazer minha pratica” (CE, El, p. 8). Para Joana, o LEM é um lugar onde
pode construir e (re)significar suas a¢cdes como professora, sendo que a participacao
como oficineira lhe proporciona uma constante reflexdao sobre seu desenvolvimento
e formacéao docente.

Conforme Cunha (2008, p. 471), o lugar é o “cenéario do encontro e das
multiplas possibilidades que professores e alunos tém de fazer dele um tempo de
aprendizagem, de trocas, de descobertas e de experimentacdo”. Nesta direcao,
Jairo (EG) considera,

E legal que o LEM permite isso, é um espaco onde as pessoas se permitem
experimentar musica. E é um lugar onde tu te permite experimentar e
aprender com isso. Se torna significativo isso, [porque aqui] tu pode fazer as

coisas acontecerem. E o espacgo da oficina. Ela proporciona isso. (JAIRO,
CE, EG, p. 17)

Assim, a liberdade de experimentar e descobrir novas possibilidades torna
significativas as vivéncias dos oficineiros nas oficinas de musica. Para Cazuza (El),
“foi uma boa experiéncia, um aprendizado. Eu pude entender o que é uma oficina
mesmo. Ndo era uma aula assim, como tinha as outras aulas. Ali tu pode tentar se
libertar mais em sala de aula. Experimentar!” (CE, El, p. 9).

As idéias, concepcoes, significacoes e representacdes dos oficineiros sobre
o LEM é que conferem a este espaco a legitimacdo de lugar de formacao e
desenvolvimento docente. Na concepcao de Alcindo (El),

[...] se nao tivesse LEM, tem muita coisa que ndo daria pra fazer. Tudo bem
que tem varios espagos onde a gente consegue sentir como é que é dar
aula, tem o estdgio, tem as praticas educativas, tem projetos. Mas aqui no
LEM parece uma salinha diferente. Parece e é! Aqui a gente pode fazer

outras coisas, eu me encontrei aqui como professor, na percussdo. Eu me
achei na percusséo. (ALCINDO, CE, EG, p. 8)

Ao reconhecer que “se encontrou” como professor, o licenciando destaca o
significado da liberdade que teve nas oficinas de musica para seu desenvolvimento
docente, salientando que estas Ihe trouxeram novas possibilidades profissionais.
Conforme Ferreira (2007), o lugar se reveste de uma grande diversidade de
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possibilidades, experiéncias e sentidos para o sujeito que o significa como tal.

Joana (El), em sua narrativa também ressalta a liberdade para tomar suas
decisbes como professora no Programa LEM, considerando que este fator
representou uma possibilidade de contribuir em seu desenvolvimento profissional.

Eu penso que é um espagco muito importante, justamente, por dar essa
oportunidade de trabalhar num espago que os licenciandos vao ter essa
liberdade de decidir. E uma pratica da profissdo, que nem sempre a gente

desenvolve dentro da universidade, a ndo ser nesse espago. (JOANA, CE,
El, p. 11)

Nesta perspectiva, Luis Antoénio (El) expbe sobre a autonomia que
disponibilizou para desenvolver sua prépria proposta de ensino na oficina que
ministrou.

Eu vejo que o Programa LEM é um espacgo que esta de portas abertas pra
aceitar um monte de coisas. Eu acho que o Unico espago que aceitou essa
minha proposta da oficina de construgdo de instrumentos foi o LEM. Se tu
tem uma vontade mesmo, se tu acredita mesmo naquilo, tu tem um lugar
onde tu pode trabalhar. Eu notei assim, que tudo o que eu trouxe, eu
consegui inserir no LEM facilmente. O LEM me abriu as portas como
professor, as coisas foram acontecendo. E isso que eu estava esperando
mesmo, pra trabalhar as coisas que eu acredito. Entdo, pra nds
licenciandos, eu consigo ver o Laboratdrio como o meu mundo mesmo [...]

aqui eu pratiquei muito mais coisas que tem a ver com a minha area
mesmo. (LUIS ANTONIO, CE, El, p. 9-10)

O oficineiro destaca que seu desenvolvimento docente nas oficinas de
musica teve grande representatividade para a sua formag¢ao académico-profissional,
por poder experimentar e construir uma proposta de educacdo musical na qual
realmente acredita. Considera-se parte do Laboratério de Educacéo Musical, pois o
compreende como seu lugar de formacao e desenvolvimento docente. Como sugere
Cunha (2008, p. 185) “quando nossa subijetividade atribui sentido aos lugares, eles
se tornam parte de nés mesmos. Eles constroem nossa histéria e neles deixamos
parte de nos”.

O lugar é preenchido por subjetividades. E desse modo que os espacos se
constituem como lugares e “passam a ser dotados de valores e inserem-se na
geografia social do grupo, que passa a percebé-los como sua base, sua expressao
[...]” (Lopes, 2007, p. 77). Nesse sentido, Cazuza (El) considera que a possibilidade
de “vivenciar toda essa experiéncia, me ajudou a pensar assim em seguir essa

carreira de professor’” (CAZUZA, CE, El, p. 4). A partir de suas vivéncias nas
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oficinas, a docéncia passou a fazer parte das aspiracdes profissionais de Cazuza.
Estas experiéncias tornaram-se representativas para o licenciando, pois este
identificou as oficinas como o lugar que Ihe permitiu novas possibilidades e
efetivamente construiu sua imagem como docente.

Em relacdo as possibilidades que o lugar das oficinas de musica
proporcionou aos oficineiros, compreende-se que o0s conhecimentos e
aprendizagens, adquiridos através de suas vivéncias e experiéncias de formacao
docente, vao ao encontro das colocagdes de Cunha (2008). De acordo com a
autora, sdo esses conhecimentos “que fazem diferenca na formacao dos estudantes,
que prendem sua atencdo e interesse e demandam desdobramentos valorativos
nessa formacao” (ibid, p. 474).

Como é possivel perceber, o lugar assume uma dimensdao humana e
subjetiva, como condicdo de sua existéncia. E legitimado por “pessoas culturalmente
situadas, com aspiracbes e representacées da realidade que definem suas
expectativas e possibilidades” (CUNHA, 2008, p. 474). Portanto, o lugar é portador
de valores culturais e sociais, marcado pela histéria daqueles que dele fazem parte,
neste caso os oficineiros do Programa LEM.

O “Programa LEM: Tocar e Cantar” se constitui como lugar de formacao
docente na medida em que os oficineiros, que deste processo se beneficiam,
incorporam as experiéncias como parte significativa das suas vivéncias e, portanto,
fazem também parte do lugar. Passam, assim, a percebé-lo como o seu lugar,
atribuindo sentidos ao que vivenciaram nesse lugar, que reconhecem e valorizam.
Assim, as experiéncias que conferem ao LEM a condicdo de lugar de formacéao
docente, reconhecem nele a qualidade de “local” que faz intermediacbes de
significados com os oficineiros em formacao e desenvolvimento profissional. Dessa
forma, séo edificadas diversas relacées que possibilitam a construcdo de sentidos,
significados e representacdes, que determinam o reconhecimento e legitimacéao do
espaco das oficinas de musica do Programa LEM como lugar de formacao
académico-profissional.

O conjunto das falas dos licenciandos entrevistados permite compreender
que o lugar de formacao e desenvolvimento académico-profissional que se constitui
o “Programa LEM: Tocar e Cantar”, vai além do dmbito das oficinas de musica. Isto
porque, freqlientemente, sua significacdo para os licenciandos esta vinculada a
relacdo com outros espacos e lugares de sua formacgédo e agdo docente, tais como
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as atividades informais e nao-formais de ensino e, ainda, a formag¢ao no Curso de
Musica — Licenciatura, incluindo os Estagios Supervisionados e Praticas Educativas,
mencionados nas falas.

Assim também, os conhecimentos docentes ndo sado imdéveis, nem sao
produzidos no mesmo tempo, lugar e circunstancias. Eles sdo formados e
transformados na medida em que se constroem. Estdo sempre submetidos a novas
influéncias pessoais, sociais e profissionais.

Porquanto, é importante lembrar que nenhum lugar existe sozinho. Existem
redes de relagcbes entre os diversos lugares e contextos, nos quais uns atuam com
os outros. Assim, os lugares s6 podem ser compreendidos através das mudltiplas
relacoes estabelecidas pelos sujeitos que dao significado a eles, em cada contexto e
no seu conjunto.

Quando um lugar é reconhecido politicamente através das redes de relagdes
que estabelece com outros lugares, este adquire novos significados e possibilita a
territorializacao de determinados aspectos, 0s quais sdo responsaveis por manter as
interrelagcdes com outros lugares. O territério, segundo Lopes (2007, p. 78), abrange
“[...] um conjunto de relagdes sociais que se imbricam e projetam num determinado
espaco suas representacoes, cujas fronteiras se deslocam no espaco-tempo e séo
prenhos de subjetividade em suas manifestagdes [...]. Do mesmo modo,
compreende os significados, concepcoes, idéias e valores que os individuos, que
dele fazem parte, estabelecem através das redes de relagcdes em seu contexto e na
relacdo com outros contextos.

Ao considerar que o Laboratério de Educagdo Musical tem estabelecido
diversas relagbes na formacdo académico-profissional de professores,
especialmente graduandos do curso de Musica — Licenciatura, como foi exposto ao
longo desta pesquisa, e também do curso de Pedagogia® da UFSM, é possivel
perceber que este lugar, por ser significado e relacionado pelos oficineiros a outros
contextos, permite a territorializacdo da formacédo docente de licenciandos em
musica.

Logo, a perspectiva de olhar um espago formativo, o Programa LEM, como
lugar de formacao, implica considerar as diversas relagées que sao estabelecidas

pelos sujeitos que significam esse lugar nas relagdes préprias desse contexto e nas

% Ver Correa (2008), sobre a insercdo do “Programa LEM: Tocar e Cantar” no processo musico-
formativo de unidocentes da Pedagogia/UFSM.
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relagdes com outros contextos de formagao.

Os oficineiros, ao reconhecerem e legitimarem o Programa LEM
efetivamente como lugar de formacdo docente e desenvolvimento profissional,
conferem significacbes que ultrapassam os limites fisicos préprios do LEM,
constituindo diversas relagdes nesse contexto e no didlogo com outros contextos.
Isto ocorre, por exemplo, na relacdo compartilhada de a¢des nas oficinas de musica
(entre oficineiros e oficinandos; coordenadores das oficinas; coordenador geral) e,
nas relacdées que envolvem os diferentes cursos (articulacdo entre os cursos de
Musica — Licenciatura e de Pedagogia), através do Programa LEM.

Portanto, o territdério constitui o processo de formagcdo docente dos
licenciandos/oficineiros, que ocorre nas diversas relagdes de significado entre os
lugares, nos quais esta formagao se estabelece e legitima. Assim, o Programa LEM
como um lugar de formacéo, € parte de um contexto maior: o territério da formacao
docente dos oficineiros.

Considerando-se lugar de construcdo social, estabelecido através das
relagbes com outros contextos, o territério é permeado por significados,
representacdes e intencionalidades, abrangendo uma rede de concepcoes, acdes e
idéias que sao preponderantes no confronto entre os fatores que estao presentes
em seu contexto. Durante o processo de formacao docente do professor de musica,
existem varios lugares que, nas suas interrelagcdes, acabam por constituirem-se no
territério formativo deste sujeito.

Como considera Lopes (2007), o territério € um espaco mediado pelas
representacdes construidas por um determinado grupo que estabelece seu poder
frente a outro, apropriando-se do espaco como forma de sua projegao e expressao.
Cunha (2008, p. 185) salienta que “o territério tem uma ocupacao, e essa revela
intencionalidades”, pois ao ocuparmos os lugares, fazemos determinadas escolhas
qgue conferem significacdo aos espacos.

Dessa forma, nao é correto considerar-se o LEM como um territério de
formacgao docente, mas sim como um lugar que, na interrelacdo com outros lugares,
permite a territorializacdo da formacao e desenvolvimento docente dos oficineiros.

Para Cunha (2008), um territério possui certa estabilidade, sendo que a
alteracao de suas fronteiras demanda profundas mudancas e é sempre resultado da
acao de dispositivos de poder. Como exemplo de lugar que, por si sO, se constitui
em territorio de formagao docente, pode-se citar os cursos de graduagéo da UFSM.



114

A alteracdo, modificacdo ou mesmo anulacdo desses territorios, requer grandes
mudancas legais, politicas e institucionais, 0 que néo € o caso do “Programa LEM:
Tocar e Cantar”.

Nessa direcdo, o Programa LEM se constitui como lugar de formacéao
académico-profissional que impulsiona a formagcdo docente e desenvolvimento
profissional. Além da significacdo e importancia que estabelece, tanto para os
oficineiros, quanto para os oficinandos, abrange um reconhecimento da instituicdo
por parte do curso de Musica — Licenciatura e do curso de Pedagogia, por abarcar
membros do corpo docente destes cursos, na funcdo da orientacdo e coordenacgao
das oficinas de musica. O aporte institucional da UFSM, ainda é perceptivel através
do fomento dos projetos que fazem parte do Laboratério de Educacido Musical.

A legitimacao de um lugar de formacao docente decorre ainda “do tempo de
ocupagao, que revela a intensidade da sua institucionalizacao e o reconhecimento
de seus efeitos pelos beneficiarios das acdes formativas” (CUNHA, 2008, p. 186).
Sobre isso, cabe recordar, como exposto no subitem 2.2 — Oficinas do Laboratdrio
de Educacdo Musical, que o numero de oficineiros tem aumentado
significativamente ao longo dos anos, chegando a quatorze oficineiros no primeiro
semestre do ano de 2009.

Esta perspectiva evidencia-se também na narrativa de Ana (EG), ao
comentar sobre o crescimento do nimero de oficineiros que tem participado das
oficinas de musica, quando se encontram ainda nos primeiros semestres de
graduacao:

O que chama aten¢do nesse grupo de oficineiros, que entrou agora nesse
semestre, no inicio do ano, é que tem muita gente participando das
atividades do LEM. Mas tem muita gente mesmo! Desde o segundo

semestre, tem muita gente envolvida. Coisa que nés fomos entrar aqui no
LEM, quando ja estavamos na metade do Curso. (ANA, CE, EG, p. 12)

Nesse sentido, percebe-se que ha uma continuidade, em sentido mais
longitudinal, em relacdo ao trabalho e as vivéncias nas oficinas de musica, tanto por
parte dos oficineiros que estdo atualmente no Programa LEM, quanto por parte de
alguns sujeitos desta pesquisa, como € o caso de Joana e Luis Anténio, que

continuam até hoje em atuagao no LEM.
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Em sintese, as oficinas de musica denotam um duplo movimento no
processo formativo dos licenciandos que participam como oficineiros, pois estao
relacionadas a sua formacao inicial / académico-profissional, mas também a uma
perspectiva de continuidade dessa formacdo, para aqueles oficineiros que se
mantém atuando no “Programa LEM: Tocar e Cantar”. Portanto, o espaco das
oficinas de musica do Laboratério de Educacdo Musical se transforma em lugar,
qguando os licenciandos que nele transitam lhe atribuem significados. O lugar, por
sua vez, permite a territorializacdo da formacédo docente na medida em que os

oficineiros estabelecem rela¢des formativas com outros contextos de formacao.

Figura 2 — Territorializacao da formacao dos licenciandos em musica
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CONSIDERACOES FINAIS

Nesta pesquisa investiguei as repercussdes do “Programa LEM: Tocar e
Cantar” para a formagdo inicial e desenvolvimento docente dos
licenciandos/oficineiros. A partir das falas dos oficineiros, foi possivel reconhecer a
legitimidade e consisténcia de suas vivéncias formativas como professores de
musica no Programa LEM, analisando-as do ponto de vista de suas perspectivas,
dos seus olhares e dos seus significados. Nesse sentido, as reflexdes dos oficineiros
foram marcadas pela diversidade de pontos de vista e pelas diferentes formas de
compreender e interpretar sua trajetéria de formacdo académico-profissional,
destacando pontos de sua participacdo nas oficinas de musica do “Programa LEM:
Tocar e Cantar”.

Os significados presentes nas falas dos licenciandos, sdo responsaveis
pelas compreensGes que estabelecem acerca das oficinas de musica. Estes
significados abrangem a base das relacées e dos conhecimentos que, como futuros
professores de musica, constroem no seu desenvolvimento e processo formativo.
Assim, as significacdes constituiram-se e deram sentido a sua formacéao docente e
ao seu desenvolvimento profissional. Por isso, destaca-se a relevancia de considerar
as perspectivas dos oficineiros no contexto das oficinas do Programa LEM.

A andlise e interpretacdo das falas dos oficineiros sobre seu
desenvolvimento nas oficinas de musica permitiu observar que a formacédo docente
€ constituida por diversas dimensodes, pessoais, sociais e culturais, sendo que esta
relacionada a construgdo, desenvolvimento e ampliacdo de conhecimentos. Este
processo relaciona-se a fatores referentes as pretensées e as motivacbes que o
licenciando estabelece para a sua formacéo.

Nessa perspectiva, tornou-se necessario conhecer o0s objetivos dos
licenciandos em musica ao participarem como oficineiros no Programa LEM. Isso
permitiu que fossem destacados alguns temas sobre suas motivacbes ao
ingressarem nas oficinas de musica, os quais, vistos de forma articulada, revelaram
relagbes que caracterizam seus processos de formacdo docente e de
desenvolvimento profissional.

Os objetivos destacados pelos oficineiros da pesquisa referem-se,

principalmente, a aspectos que envolveram a busca por maiores conhecimentos
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sobre a profissdo de professor. Esta procura ocorreu em virtude da possibilidade de
realizar agdes docentes que proporcionassem autonomia frente a pratica de ensino,
contribuindo, assim, para sua formacgao profissional.

As acbes nas oficinas de musica possibilitaram o desenvolvimento
pedagdgico-musical dos oficineiros, que buscam ampliar sua formacao na e para a
docéncia por meio de vivéncias relacionadas a realizacdo de praticas educativas. A
partir disso, percebe-se que os licenciandos significam seu desenvolvimento docente
em funcao de fatores relativos a sua formacao académico-profissional e a atuacao
como professores de musica, destacando a importancia dessa articulagéo.

Outro aspecto destacado como motivacdo para participar das oficinas de
musica refere-se a identificacdo com a proposta de trabalho da oficina e a
necessidade de construir e potencializar conhecimentos que estivessem
relacionados as acdes e interesses dos oficineiros em relagdo a sua formacgéo
profissional. Dessa forma, as oficinas de musica sdo importantes meios para 0s
futuros professores desenvolverem outras experiéncias de ensino, complementares
aquelas realizadas ao longo de sua formacao no curso de Musica — Licenciatura.

A necessidade de adquirir maior seguranca para realizar atividades de
docéncia também foi apontada como fator que motivou o envolvimento dos
licenciandos com o Programa LEM. Relacionado a este aspecto, esta a busca por
experiéncias significativas de ensino, capazes de mobilizar conhecimentos e
competéncias importantes para o desenvolvimento das atividades que os
licenciandos desenvolvem como professores, que venham a possibilitar maior
estabilidade e seguranca para suas praticas.

A busca por uma formacgao capaz de abarcar conhecimentos e habilidades
direcionadas aos conteudos de ensino e as formas de ensinar também foi apontada
pelos oficineiros como uma das razées que os motivaram a participar do Programa
LEM. Estes aspectos estdo relacionados a busca por experiéncias que venham a
embasar e a fundamentar o desenvolvimento de processos de ensino e de
aprendizagem.

Alguns dos oficineiros destacaram que o que os estimulou a participarem do
Programa LEM foi a oportunidade de desenvolverem suas proprias propostas de
trabalho, com base em pesquisas pessoais e interesses formativos. Estas propostas
advém de suas experiéncias na graduacdao e de vivéncias em outros espagos

educativos e culturais. Além destes, as experiéncias com ensino de musica
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anteriores a graduacao, influenciaram as escolhas dos licenciandos com relagdo a
sua formacgao e a sua inser¢cao nos espacos em que essa formacao se desenvolve.
Assim, os objetivos dessa inser¢dao nas oficinas de musica, também apontam para
fatores atrelados a experiéncia pessoal dos oficineiros e as relacbes que
estabelecem com a docéncia.

Em observancia aos objetivos dos oficineiros, fica evidente a necessidade de
fundamentacdo de seu processo de formacdo académico-profissional e
desenvolvimento docente através de suas praticas. A busca por maior seguranca e
experiéncia como professor nas oficinas de musica, esta relacionada a construcao
de conhecimentos pedagoégico-musicais, através de acoes abertas e flexiveis, nas
quais o processo de aprendizado da profissdo torna-se significativo. Estas acdes séo
relevantes na constituicdo da identidade profissional dos oficineiros como
professores e, por muitas vezes, complementam as atividades curriculares que
realizam ao longo da graduacao.

Outro objetivo dessa investigacdo foi analisar as relagcbes que o0s
licenciandos estabelecem entre as oficinas de mdusica, a formacao inicial e o
desenvolvimento docente, 0 que proporcionou a pesquisa falas sobre a realizacao
de um trabalho compartilhado e comprometido com sua formac¢ao docente, no qual
os oficineiros conferiram grande relevancia a autonomia de que disponibilizaram
para suas acdes nas oficinas.

As oficinas de musica do LEM podem ser consideradas como uma
oportunidade para que os licenciandos em musica possam construir conhecimentos
relativos a docéncia. Ao longo dessa pesquisa ficou evidente que estes sujeitos
sentiram-se melhor preparados como docentes, quando passaram a atuar como
oficineiros no “Programa LEM: Tocar e Cantar”, o que lhes permitiu maior seguranca
ao desenvolverem suas acées como professores de musica.

E importante ressaltar que os oficineiros manifestaram em suas falas o
quanto a vivéncia docente nas oficinas de musica foi representativa, principalmente,
no que se relaciona ao desenvolvimento de um trabalho com grande autonomia e
flexibilidade e também a construcdo de uma identidade como professor.

A respeito da autonomia em desenvolver suas ag¢des nas oficinas, os
entrevistados consideram que foi possivel experimentar novas possibilidades de
ensino e aprofundar seus conhecimentos docentes. A liberdade para criar, conhecer,

refletir e problematizar sobre sua constru¢do como professores proporcionou com



119

que as vivéncias no LEM fossem internalizadas e se tornassem representativas para
sua formacao profissional.

A partir dos relatos dos oficineiros, foi perceptivel a grande importancia
conferida as oficinas do LEM, no que tange seu desenvolvimento profissional. As
experiéncias nas oficinas de musica ocorreram em um ambiente criativo, no qual os
licenciandos puderam experimentar variadas formas de planejamento e acbes
docentes relacionadas aos seus interesses como professores. Nesse sentido, os
oficineiros reconheceram no LEM, seu carater de laboratério de formagcdo e
desenvolvimento docente, um lugar de formacgao.

Portanto, o Programa LEM se configura como um lugar no qual as
aprendizagens tornam-se significativas para os licenciandos. Conforme seus relatos
o envolvimento com o LEM Ihes proporcionou a possibilidade de “se verem como
professores” e de “sentirem-se professores”.

Nas oficinas de musica muitas perspectivas com relacdo a docéncia
emergiram e se transformaram a partir das vivéncias dos oficineiros, permitindo
novas possibilidades profissionais, construidas nas relagcbes que estabeleceram
através das acgdes e reflexbes sobre os seus processos de formacado e de
desenvolvimento profissional. Assim, as oficinas propiciaram aos oficineiros a
construcdo de diversas concepcodes referentes ao “ser professor”. Tais concepcoes
relacionam-se a aspectos que envolvem as responsabilidades que o docente deve
assumir, o reconhecimento social da condicdo de professor, a identidade que é
assumida pelos licenciandos e as formas de conceber a docéncia.

O Laboratério de Educacdo Musical é um lugar no qual existem diversas
idéias e concepcdes acerca da docéncia. Desse modo, as relacbes entre as oficinas
de musica e a formacdo docente também ocorrem através das trocas de
experiéncias, conhecimentos e vivéncias dos oficineiros. Nesse lugar de construcédo
da docéncia os oficineiros encontram inumeras possibilidades de problematizagéao e
reflexdo que convergem para aspiracdes e interesses comuns, compartilhados
através das vivéncias e relacdes dialégicas que estabelecem nas oficinas de musica.

Do mesmo modo, as reflexdes e trocas também ocorrem através do dialogo
que os oficineiros estabeleceram entre as experiéncias nas oficinas do LEM e as
vivéncias em outros espacos de formacao e atuacao. Essa complementaridade entre
0s conhecimentos construidos nas oficinas de musica, nas atividades curriculares do

curso e em outros espacos formativos, é imprescindivel para a sua formacéo
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docente e seu desenvolvimento profissional.

Dessa forma, o LEM representou para os oficineiros uma possibilidade de
construir e de ampliar seus conhecimentos docentes através das agdes pedagogico-
musicais desenvolvidas nas oficinas. Neste lugar foi possivel construir
aprendizagens significativas com autonomia e seguranca, através de uma formacao
sustentada na pratica e embasada nos conhecimentos e saberes apropriados pelos
licenciandos ao longo de seus processos de formacédo como professor.

Ao mesmo tempo em que os oficineiros dispdéem de autonomia para o
desenvolvimento de suas agdes nas oficinas de musica, sdo orientados pelos
professores que coordenam e organizam esse trabalho. Nesse sentido, 0 processo
de construcdo da docéncia vivenciado pelos oficineiros também ocorre através das
discussodes e reflexdes suscitadas nas reunides realizadas com toda a equipe que
faz parte do “Programa LEM: Tocar e Cantar”.

Quanto aos pressupostos que fundamentam o desenvolvimento da docéncia
nas oficinas de musica, varios foram os aspectos que os licenciandos destacaram
como mediadores de suas acdes. Dentre estes, o dominio dos conhecimentos
especificos da area de Musica, ou seja, o professor de musica necessita de um
aporte de conhecimentos musicais que sustentem as especificidades que
demandam suas praticas docentes.

Além dos conhecimentos musicais, outros aspectos relevantes referem-se a
importancia dos conhecimentos pedagogicos e pedagdgico-musicais. Os oficineiros
ressaltaram que a fundamentagdo do professor necessita abarcar o dominio de
principios norteadores dos processos de orientacao, explicacdo e decisao, aliados,
ainda, aos conhecimentos voltados a situacdes de praticas de ensino, sobretudo, ao
planejamento, a reflexdo e a avaliacdo sobre o que esta sendo realizado e sobre o
desenvolvimento dos alunos oficinandos. Nesse sentido, o professor precisa saber
articular saberes “sobre”, “para” e “nas” acées docentes.

Nas falas dos entrevistados, emergiram também concepcdes acerca da
utilizacdo de metodologias, modelos e propostas de ensino. Estes sdo tomados por
alguns dos oficineiros como orientacées ao desenvolvimento de suas praticas nas
oficinas. Entretanto, tais modelos de ensino ndo se atém exclusivamente a métodos
e propostas, pois, muitas vezes, fundamentam-se em exemplos de professores que
estiveram presentes ao longo de suas vivéncias como alunos. As referéncias aos

modelos vivenciados pelos oficineiros influenciam suas identidades e a construcao
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de sua personalidade docente, o que reflete nas formas como desenvolvem suas
acoes nas oficinas de musica.

Outra preocupacéao dos oficineiros em relacao a realizacao de suas praticas
refere-se ao desenvolvimento de um trabalho conectado as experiéncias dos alunos,
que atenda as necessidades e interesses. Assim, salientaram que as competéncias
do professor de musica precisam abranger também a reflexao e a problematizacao
para compreender 0s anseios e as aspiragdes que seus alunos possuem com
relacao a oficina de musica.

Dessa forma, o oficineiro necessita de uma sensibilidade para promover
vivéncias e experiéncias significativas, que sejam internalizadas pelos oficinandos e
se transformem em aprendizagens préximas ao seu contexto e realidade. Estes
principios implicam em uma dimensdo participativa, na qual exista liberdade e
flexibilidade em relacdo ao processo de realizacdo das acgdes docentes. Neste
processo, também o prazer e a satisfacdo foram destacados como fatores que
devem estar presentes em uma oficina de musica.

Com relacao aos desafios referentes ao Programa LEM como um todo, os
oficineiros apontam para algumas dificuldades relativas a oscilagdo entre o nimero
de oficinandos que freqlientam o LEM e a articulagdo entre os diferentes objetivos
que estes almejam em relacdo as oficinas de musica. Outros desafios estédo
vinculados ao desejo de maior articulacdo entre as oficinas e a ampliagdo do espaco
de abrangéncia do “Programa LEM: Tocar e Cantar” para além do ambito da
universidade.

Nesta investigacdo tornou-se perceptivel que, durante a trajetéria de
formagéo inicial do professor de musica, existe a necessidade de um trabalho em
diferentes dimensdes, da pesquisa, do ensino e da extensao, abrangendo variadas
atividades para além daquelas estabelecidas curricularmente. Nesta perspectiva, as
falas dos oficineiros sobre sua participacéo nas oficinas do LEM apontam para uma
contribuicdo na construcdo da identidade do professor de musica e para o
desenvolvimento de uma formagao profissional mais sélida que lhes proporcione
seguranca na realizacdo de suas agdes docentes.

Através das idéias, concepcoes e significados que os oficineiros
estabelecem nas oficinas de musica, reconhecem no LEM um lugar para sua

formagdo e desenvolvimento como professores. Assim, ao adquirir sentido no
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conjunto de relagdes estabelecidas pelos oficineiros, 0 espagco das oficinas de
musica é legitimado efetivamente como lugar de desenvolvimento da docéncia.

Para os licenciandos entrevistados a participacdo no Programa LEM
possibilitou a compreensdo de aspectos e caracteristicas que constituem sua
docéncia. Nesse lugar, reconheceram seu papel fundamental como protagonistas
dos processos formativos que vivenciaram ao construirem significados sobre suas
acoes docentes, reconhecendo a representatividade das experiéncias de ensino nas
oficinas de musica.

Analisar o espaco formativo do Programa LEM como lugar de formacéo,
através do processo de desenvolvimento docente dos oficineiros, implica também o
reconhecimento de que estes sujeitos estabelecem diversas relacées com outros
contextos de formacdo. As concepcdes e significacdes conferidas pelos oficineiros
sobre sua formacéo ultrapassam o ambito do LEM e relacionam-se com outros
contextos de formacgéo e atuagédo docente. Essas relagdes delimitam e constituem o
territério formativo dos licenciando/oficineiros. Nesse sentido, o lugar de formagéao e
desenvolvimento profissional que representa o Programa LEM é parte importante de
um contexto maior, que constitui o territério da formacdo e atuacdo do futuro
professor de musica.

Através desse trabalho é possivel compreender a importancia dos lugares
da formacao de professores existentes no ensino superior. O “Programa LEM: Tocar
e Cantar” se estabelece como um lugar que potencializa a formacdo e o
desenvolvimento profissional, justamente por constituir-se como “o espaco
ocupado”, dotado de significados e sentidos, 0os quais se articulam com as vivéncias
e agdes dos oficineiros.

Considerando a importancia que a formacao de professores possui para as
areas de Educacao e Educacédo Musical, espero que este estudo possa contribuir no
sentido de valorizar a necessidade da participacao e envolvimento dos professores
em formacdao inicial em atividades nao curriculares, que proporcionem autonomia e
flexibilidade no processo de construcdo da docéncia. Ressalta-se, portanto, a
relevancia de propostas formativas como as do Programa LEM, que oferecem
através de um trabalho complementar, outras possibilidades docentes aos
licenciandos em mdusica, para além daquelas que sao préprias do Curso de
graduacao, inerentes ao minimo exigido para a formacdo de um professor de

musica.
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Por meio dessa pesquisa destaco a possibilidade de que pessoas de
diferentes cursos possam se envolver com musica, através de um trabalho
compartilhado, aberto e flexivel, que procura compreender seus objetivos e
motivacdes, a partir da estruturagao de propostas e atividades musicais relacionadas
as aspiracoes e ao nivel de desenvolvimento que possuem. Cabe também, ressaltar
a preocupagcao dos centros de ensino (CAL; CE) e dos cursos de Musica —
Licenciatura e de Pedagogia com relagdo a uma formacao musical e cultural de seus
alunos, que ocupe seu espaco fisico e os recursos que disponibiliza, possibilitando
com que diferentes pessoas possam aprender, desenvolver e aprimorar seus
conhecimentos musicais e docentes.

Outro aspecto desta pesquisa refere-se a investigagdo de um trabalho sob o
ponto de vista de quem vem realizando-o como oficineiro. Assim, o desenvolvimento
da docéncia nas oficinas de musica do LEM é um tema que sempre esteve muito
préximo de mim, com o qual venho me envolvendo diretamente. Porém, a
compreensao desse tema necessitou de uma sistematizacdo, na qual meu olhar o
focalizasse de uma outra forma, ‘com outras lentes’.

Ao final dessa investigacao, ressalto, em minhas inquietacdes, que ainda
outros temas podem ser investigados nessa direcao, no que se refere: a relacdo que
o curso de Musica — Licenciatura e o curso de Pedagogia mantém com as oficinas
do Laboratério de Educacao Musical; a percepcao dos coordenadores das oficinas
em relagdo a formagdo e desenvolvimento dos oficineiros e oficinandos; aos
conhecimentos que as oficinas proporcionam aos oficinandos sob a perspectiva dos
oficineiros, como ja apontado por Correa (2008); ao lugar da formacdo e atuacao
das oficinas de musica nas relacdées entre outros lugares de formagao no territério
que constitui a docéncia de professores de musica.

Desejo, dessa forma, que a pesquisa possa servir de motivacado para a
reflexdo e problematizacdo sobre a formacdo docente e o desenvolvimento
profissional, além de instigar outros estudos acerca dessa tematica. Compreendo
que, a partir dos aspectos que foram abordados, é possivel refletir sobre a
construcdo da docéncia e os significados que este processo deve abarcar para
quem o vivencia, tornando-se um fator fundamental para pensar sobre os lugares da

formacgao de professores.
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APENDICES

APENDICE - A

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Titulo do estudo: O “PROGRAMA LEM TOCAR E CANTAR”™ UM ESTUDO SOB A OPTICA DAS
REPRESENTAGCOES SOCIAIS NA VISAO DE OFICINEIROS LICENCIANDOS EM MUSICA

Pesquisador responsavel: Mestrando Ivan Carlos Schwan

Orientadora: Prof?. Dr2. Claudia Ribeiro Bellochio

Instituicao: Universidade Federal de Santa Maria/ Programa de Pés-Graduagdo em Educacéo

Telefone para contato: (55) 84162784 ou (55) 91120881 (Ivan)

Local da coleta de dados: Universidade Federal de Santa Maria

Prezado(a) Senhor(a):

1. Vocé esta sendo convidado(a) a responder as perguntas de ambas as entrevistas deste projeto de
forma totalmente voluntaria.

2. Antes de concordar em participar desta pesquisa e responder a estas entrevistas, € muito importante
que vocé compreenda as informagoes e instrugées contidas neste documento.
O pesquisador devera responder todas as suas dividas antes de vocé se decidir a participar.
Vocé tem o direito de desistir de participar da pesquisa a qualquer momento, sem nenhuma
penalidade.

Objetivo do estudo: Investigar as representagdes acerca do “Programa LEM: Tocar e Cantar”, na visdo de
oficineiros licenciandos em musica, sob a 6tica da teoria das representagdes sociais.

Procedimentos. Responder uma entrevista individual e participar de sess@o de entrevista em grupo, seguindo
um roteiro semi-estruturado de entrevista.

Beneficios. Desenvolvimento de pesquisas acerca da Educagdo Musical. Maior conhecimento sobre o tema
abordado para vocé, e futuros académicos da Licenciatura em Musica/lUFSM que venham a participar do
“Programa LEM: Tocar e Cantar” e dos envolvidos com este Programa, ou ainda outros cursos de Musica e
projetos semelhantes que venham a se basear nesta pesquisa.

Riscos. Responder a estas entrevistas ndo representard qualquer risco de ordem fisica ou psicolégica para
voce.

Sigilo. As informagbes fornecidas por vocé terdo sua privacidade garantida pelos pesquisadores responsaveis.
Os sujeitos da pesquisa ndo serdo identificados em nenhum momento, mesmo quando os resultados desta
pesquisa forem divulgados em qualquer forma.

Ciente e de acordo com o que foi anteriormente exposto, eu , estou de
acordo em participar desta pesquisa, assinando este consentimento em duas vias, ficando com a posse de uma
delas.

Santa Maria, 29 de outubro de 2008.

Assinatura do sujeito de pesquisa RG

Eu, lvan Carlos Schwan, declaro que obtive de forma apropriada e voluntaria o Consentimento Livre e
Esclarecido deste sujeito de pesquisa ou representante legal para a participagédo neste estudo.

Santa Maria, 29 de outubro de 2008.

Assinatura do pesquisador responsavel
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APENDICE B

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Titulo do estudo: O “PROGRAMA LEM TOCAR E CANTAR”: UM ESTUDO SOB A OPTICA DAS
REPRESENTAGCOES SOCIAIS NA VISAO DE OFICINEIROS LICENCIANDOS EM MUSICA
Pesquisadora responsavel: Mestrando lvan Carlos Schwan

Orientadora: Prof2. Dr2. Claudia Ribeiro Bellochio

Instituicao: Universidade Federal de Santa Maria/ Programa de Pés-Graduacao em Educacao
Telefone para contato: (55) 84162784 ou (55) 91120881 (lvan)

Local da coleta de dados: Universidade Federal de Santa Maria

O pesquisador do presente projeto, lvan Carlos Schwan, aluno do Programa de Pés-
Graduacao em Educacao da Universidade Federal de Santa Maria, sob matricula numero 2770935,
se compromete a preservar a privacidade dos entrevistados cujos dados serdo coletados através de
gravagado em audio de entrevista individual e em 4udio e video em sessdo de entrevista em grupo.
Concordam, igualmente, que estas informagdes serdo utilizadas Unica e exclusivamente para a
realizacdo do presente projeto. As informagdes somente poderédo ser divulgadas de forma anénima e
serdo mantidas na residéncia do pesquisador para fins de andlise e possiveis verificacbes sem
restricdo de tempo, a contar da data de defesa final da dissertacéo.

Santa Maria, 29 de outubro de 2008.

Ivan Carlos Schwan
RG - 9056813901
Pesquisador responsavel
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APENDICE C

ROTEIRO DA ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA
INDIVIDUAL

Formacao inicial

Al

o

Fale sobre sua formag¢do musical (na escola, fora da escola)

Fale sobre sua formag¢ao musical na universidade

O que é para vocé a Licenciatura em Musica?

O que vocé aprende no curso de Licenciatura em Musica?

Como vocé tece relagbes entre as disciplinas (e projetos nos quais participa) e sua formagdo como
professor de musica?

Quais agbes docentes vocé desenvolve? Em quais espacos e de que forma (aulas coletivas ou
individuais) Fale sobre elas...

“Programa LEM: Tocar e Cantar”

NGO rWND =

O que é (representa) para vocé o “Programa LEM: Tocar e Cantar’?

Como vocé se aproximou e se inseriu neste programa?

Que objetivos vocé tinha com relacdo a essa aproximagao? (Por que vocé se inseriu?)

Como o Programa LEM tem contribuido com sua formagéo pedago6gico-musical?

Como vocé planeja, desenvolve e analisa suas agdes como oficineiro no Programa LEM?

Quais pressupostos tedricos e praticos vocé considera relevantes para sua atuagdo como oficineiro?
Quais os maiores desafios que vocé enfrenta atuando nas oficinas do Programa?

O que, em sua opinido, as oficinas trazem para vocé?

Como vocé falaria de seu trabalho como oficineiro para as pessoas?

Formacao e construcao da docéncia nas oficinas de musica

o

S0oNOo

O que é para vocé formagao docente?

O que é para vocé uma oficina de musica?

Como as oficinas de musica o “Programa LEM: Tocar e Cantar” contribuem para a realizagdo de sua
formagéo docente?

Como vocé pensa essa formagédo (com relagdo a como se desenvolve como docente no Programa
LEM)?

Em que vocé fundamenta suas percepgdes, idéias e valores sobre sua formagdo como educador
musical?

O que é para vocé ensinar (por exemplo violao) nas oficinas do LEM?

Vocé se espelha em algum modelo de professor para trabalhar no Programa LEM?

Quais sdo os conhecimentos que vocé considera importantes na estrutura de uma oficina de musica?
Como sua oficina se articula com as demais oficinas?

. Como vocé descreve seu desenvolvimento profissional a partir da participagdo como oficineiro para as

pessoas?

Outras colocagdes que achas necessario...
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APENDICE D

ROTEIRO DA ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA
EM GRUPO

1 — Formacgao inicial e Licenciatura em Musica

1. O que é a Licenciatura em Musica?
2. Quais os aprendizados?
3. Como é arelagado das disciplinas com o processo formativo e o desenvolvimento docente?

2 - O “Programa LEM: Tocar e Cantar”

1. O que representou o “Programa LEM: Tocar e Cantar”?
2. Quais as conquistas e desafios dentro do Programa?
3. Como ¢é a articulagdo entre as oficinas do Programa LEM?

3 — Oficina de musica e oficineiro

1. O que significa atuar como oficineiro no Programa LEM?

2. Quais os fundamentos, conhecimentos e competéncias que consideram importantes para a atuagao
como oficineiros?

3. Quais as principais caracteristicas de um oficineiro?

4 — Oficina de musica e formacao profissional — ser professor

Como o Programa LEM tem contribuido para sua formagéo e desenvolvimento docente?

Quais as relagdes entre sua formagéo docente e as oficinas de musica do Programa LEM?

Como pensam sua formagao docente a partir das vivéncias nas oficinas de musica?

Quais os principais pressupostos que norteiam a sua formagao como educador musical?

Do que a agédo docente desenvolvida no LEM difere de outras ag¢des docentes desenvolvidas por
vocés?

Al
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