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RESUMO

O estudo trata dos efeitos simbolicos decorrentes da relacdo do movimento estudantil a partir
da criacdo do Diretorio Académico no espaco social da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto,
entre os anos de 1955 e 1958. Os objetivos da pesquisa sdo: Descrever as circunstancias da
criacdo do Diretorio Académico na Escola de Enfermagem Alfredo Pinto; Analisar as
relaces de forca entre o Diretdrio Académico, a direcdo da Escola e o Servigo Nacional de
Doencas Mentais e discutir os efeitos simboélicos decorrentes da implementacdo do Diretdrio
Académico no espaco social da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto entre os anos de 1955 a
1958. O estudo de natureza histérico-social, na perspectiva da micro-histéria, fundamentou-
se teoricamente no pensamento de Pierre Bourdieu e na analise documental. A selecdo
documental foi realizada através do confronto dos documentos encontrados com a producao
historiografica referente ao tema geral da pesquisa. As fontes foram documentos escritos
como atas, decretos, leis, relatérios e duas entrevistas durante a investigacdo. A analise e
interpretacdo das informacgdes foram desenvolvidas por meio de elucidacdes de elos e dos
nexos entre as informacOes obtidas nos documentos e trianguladas com a producdo do
conhecimento em histéria do Brasil e da enfermagem brasileira. Os resultados da pesquisa
evidenciaram que o Diretorio Académico da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, nasceu
sob a égide da Guerra Fria, em um momento caracterizado por transformacdes no setor
politico e econémico do pais. Nesse periodo, 0 movimento estudantil se consolidou de forma
organizada, com forte capacidade de mobilizacdo e forca politica permitindo que o estudante
participasse ativamente na defesa de seus interesses, nas universidades e perante aos altos
poderes da Repulblica. A formacdo do Diretério Académico da Escola de Enfermagem
Alfredo Pinto constituiu-se como um novo espaco de luta simbdlica, até entdo ausente dos
desafios administrativos e pedagdgicos enfrentados pela direcdo da Escola. Tais lutas giravam
em torno das relac6es de forca e redistribuicdo de poder entre 0s grupos que se opunham entre
si no espaco social da Escola, segundo determinados interesses em jogo e seus volumes de
capital politico. Com a aproximacdo dos alunos de enfermagem as liderancas do movimento
estudantil foram criadas as condi¢Ges para se alterar as regras e regularidades politicas de
dominacdo inscritas na Escola, o que significou uma vitéria na manutencéo do espirito de luta
a favor do estudante ja que possibilitou a participacdo desses em discussdes relativas ao
ensino, o cotidiano académico, a enfermagem, e vida social e politica brasileira da época.
Descritores: Historia da enfermagem, escolas de enfermagem, enfermagem.



ABSTRACT

The study deals with the effects arising from the symbolic relationship of the student
movement from the creation of social space in the directory Scholar, School of Nursing
Alfredo Pinto, between the years 1955 and 1958. The research objectives are: To describe the
circumstances of the creation of the directory Scholar at the School of Nursing Alfredo Pinto;
Analyze the relative strengths of the directory Scholar, director of the National Office for
School and Mental Diseases and discuss the symbolic effects arising from the implementation
of Directory Scholar in the social space Alfredo Pinto Nursing School between the years 1955
to 1958. The study of historical and social nature, in view of the micro-history, was based
theoretically on the thought of Pierre Bourdieu and document analysis. The selection was
made by documentary comparing the documents found with the production historiographic
concerning the general theme of research. The sources were written documents such as
minutes, ordinances, laws, reports, and two interviews during the investigation. The analysis
and interpretation of information were developed by means of evidence of links and
connections between information in documents and triangulated with the production of
knowledge in history of Brazil and Brazilian nursing. The survey results showed that the
Board of Nursing Scholar Alfredo Pinto, born under the aegis of the Cold War, a time
characterized by changes in political and economic sector of the country. During this period,
the student movement was consolidated in an organized way, with strong political
mobilization and enabling the student to participate actively in defense of their interests,
universities and at the high powers of the Republic. Training Directory Scholar's Alfredo
Pinto School of Nursing was formed as a new area of symbolic fight, then missing the
challenges faced by educational and administrative direction of the School. Such struggles
revolve around relations of power and redistribution of power between the groups that
opposed one another in social space of the School, according to certain interests at stake and
their volumes of political capital. With the approach of nursing students from the leaders of
the student movement created the conditions to change the rules and regularities of political
domination entered the school, which meant a victory in keeping the spirit of struggle for the
student who already has the participation these discussions on education, the academic
routine, the nurses, and social and political life of

the Brazilian season.

Keywords: History of nursing, schools of nursing, nursing.



RESUMEN

El estudio trata de los efectos simbdlicos generados por la relacion del movimiento estudiantil
a partir de la creacién del Directorio Académico en el espacio social de la Escuela de
Enfermeria Alfredo Pinto, entre los afios de 1955 y 1958. Los objetivos de la investigacion
son: describir las circunstancias de la creacion del Directorio Académico en la Escuela de
Enfermeria Alfredo Pinto; analizar las relaciones de fuerza entre el Directorio Académico, la
direccion de la Escuela y la Oficina Nacional de Enfermedades Mentales vy discutir los
efectos simbdlicos generados por la implantacion del Directorio Académico en el espacio
social de la Escuela de Enfermeria Alfredo Pinto entre los afios de 1955 y 1958. El estudio es
basado en el contexto histdrico y social del analisis documental y en el pensamiento social de
Pierre Bourdieu. La eleccion documental fue realizada confrontandose los documentos
encontrados con la produccion historiografica que se refiere al tema general de la
investigacion. Las fuentes fueron documentos como actas, decretos, leyes, informes y dos
entrevistas realizadas durante la investigacion. El analisis y la interpretacion de las
informaciones fueron desarrollados dilucidandose los eslabones y los nexos entre las
informaciones obtenidas en los documentos y aquellas relacionadas con la produccién del
conocimiento en la historia y la enfermeria brasilefia. Los resultados de la investigacion
evidenciaron que el Directorio Académico de la Escuela de Enfermeria nacié bajo un
escenario de la Guerra Fria, en un momento caracterizado por los cambios en la vida politica
y economica del pais. Durante este periodo, el movimiento estudiantil se consolidé en una
manera organizada, con una fuerte capacidad de movilizacion y también con fuerza politica,
que permitié al estudiante participar activamente en la defensa de sus intereses, en las
universidades y frente a los mas altos poderes de la Republica. La creacion del Directorio
Académico establecié un nuevo campo de lucha simbdlica, hasta entonces ausente en los retos
administrativos y desafios educativos que enfrentaba la Direccion de la Escuela. Estas luchas
giraban alrededor de las relaciones de fuerza y redistribucién de poder entre los grupos que se
oponian en el espacio social de la Escuela, segln sus intereses y la importancia de su capital
politico. Con el acercamiento de los estudiantes de enfermeria a los dirigentes del movimiento
estudiantil fueron creadas las condiciones para cambiar las reglas y regularidades de la
dominacién politica vigentes en la escuela. Este hecho significé una victoria para mantener el
espiritu de lucha en favor de los estudiantes, ya que posibilitd la participacion de ellos en los
debates sobre la ensefianza, la rutina académica, la enfermeria, y la vida social y politica
brasilefia de la época.

Descriptores: Historia de la enfermeria, escuelas de enfermeria, enfermeria.
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1.INTRODUCAO

O objeto de estudo do presente trabalho refere-se aos efeitos simbdlicos decorrentes da
relacdo do movimento estudantil a partir da criagdo do Diretorio Académico no espago social
da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, entre os anos de 1955 e 1958.

O recorte temporal tem inicio em 1955, visto que foi 0 ano marcado pela fundagdo do
6rgdo de representacdo estudantil da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto' (EEAP),
conforme consta na Ata da Assembléia Geral do Corpo Discente da Escola de Enfermagem
Alfredo Pinto. E, estende-se até 1958, ano em que se finalizou a gestdo da segunda diretoria
do Diretorio Académico (DA) da EEAP, como consta no relatério da gestao desse.

O ponto de partida para o desenvolvimento do estudo? surgiu ap6s minha experiéncia
como graduanda em enfermagem e bolsista de iniciacdo cientifica da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), quando, em 2006, elaboramos um estudo denominado
“Aspectos da Formagéo Profissional da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, 1943-1949”. O
resultado apontou algumas estratégias utilizadas pela primeira enfermeira diretora da Escola
de Enfermagem Alfredo Pinto, com o intuito de elevar a qualidade do ensino para iguala-la
as demais escolas congéneres, que mantinham modelos de formacéo fundados na enfermagem

moderna’®.

ICriada sob denominacéo de Escola Profissional de Enfermeiros e Enfermeiras (EPEE) pelo o Decreto n © 791, de 27 de
setembro de 1890 (MOREIRA, 2005, p. 111-113). Em 22 de setembro de 1942 foi alterada sua denominagéao para Escola de
Enfermeiros Alfredo Pinto através do Decreto Lei 4725. Posteriormente, pelo Decreto Lei 7055, de 18 de novembro de 1944,
a Escola recebeu a denominagao de Escola de Enfermagem Alfredo Pinto permanecendo até a data deste estudo. Até esse
momento, por auséncia de registro que sinalize outra informacdo sobre a formagdo de enfermeiros e enfermeiras no pais,
inferimos ser esta a primeira escola de enfermagem do Brasil.

2 Este estudo integra a pesquisa institucional “A Reconfiguracdo da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto em meados do
século XX” (AMORIM, 2004), coordenada pelo Professor Doutor Wellington Mendonga de Amorim, a qual trata do processo
de reconfiguracdo da EEAP, resultante da redistribui¢do de poder simbolico no campo da educagéo e salde, ocorrido entre
1937 e 1956 e esta inserido na linha de pesquisa Desenvolvimento da Enfermagem no Brasil, do Laboratdrio de Pesquisa em
Histdria da Enfermagem - LAPHE, da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto- EEAP, da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro - UNIRIO.

% A Enfermagem moderna foi criada a partir de 1860, quando Florence Nightingale (1820-1910) fundou a primeira escola de
Enfermagem em cujos principios amalgamavam-se na ciéncia e na arte. A influéncia do modelo norte-americano, chegou ao
Brasil a partir de 1921 por meio do estabelecimento do Servico de Enfermeiras do Departamento Nacional de Satde Publica.
(Parsons, Ethel. A enfermagem moderna no Brasil, fac-smile da publicacdo no Arquivo de Hygiene, re-publicado na Escola
de Enfermagem Anna Nery, Revista de Enfermagem, 1977).
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Do mesmo modo, explorando esse espaco social enquanto objeto de analise, outros
estudos foram desenvolvidos com o intuito de aprofundar os conhecimentos relacionados a
trajetdria da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, em meados do século XX, quais sejam:

“O cotidiano dos alunos na Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, 1949-1956”
(MEIRELLES & AMORIM, 2008), que enfocou o cotidiano de todos que estudaram na
Escola de Enfermagem Alfredo Pinto no periodo de 1949 a 1956. O resultado do estudo
apontou algumas dificuldades enfrentadas pelos discentes, inclusive aqueles advindos de
outros Estados, como a adaptacdo aos novos costumes e as regras estabelecidas pela diretora,
por exemplo, vestimenta, pontualidade e regularidades hierarquicas.

Um outro estudo foi intitulado “Impacto da Lei 775/1949 na Formagdo de
Enfermagem” (MONTEIRO & AMORIM, 2007), o qual tratou a formacdo profissional na
EEAP frente as exigéncias da legislacdo do ensino de enfermagem no Brasil (1950-1956).
Para a EEAP, a regulamentacdo da Lei 775/1949 foi positiva na formacao profissional e veio
a comprovar que a Escola ja se encontrava de acordo com as novas especificacdes em varios
aspectos, principalmente quanto a estruturacdo didatica e de ensino, pois ja eram aplicadas as
disciplinas exigidas por esta Lei;

E, também, “Reconhecimento do psiquiatra Jurandyr Manfredini entre os estudantes
da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, 1954-1955” (VIDAL & AMORIM, 2008), que
tratou sobre o reconhecimento do corpo discente da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto ao
psiquiatra Jurandyr Manfredini, consagrando-o como a primeira denominacdo do Diretorio
Académico da EEAP*. O resultado do estudo evidenciou que Jurandyr Manfredini conquistou
prestigio e admiracdo junto aos discentes, que o viam como personalidade de grande

influéncia politica e posicao hierarquica favoravel frente a EEAP.

4 A denominacéo Diretério Académico Jurandyr Manfredini permaneceu até o ano de 1995, quando foi substituido pelo nome
de Centro Académico Professor Walter Fernandes, em homenagem ao enfermeiro e professor que lecionou na EEAP.
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O interesse pela producdo de um conhecimento histérico mais aprofundado sobre o
Diretério Académico da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, abrangendo os seus primeiros
anos de funcionamento, iniciou-se pela necessidade de preencher algumas lacunas, a fim de
permitir maior compreensdo sobre o desenvolvimento e participacdo politica dos estudantes
de enfermagem na EEAP.

Durante o0s seminarios semanais no Laboratorio de Pesquisa de Historia da
Enfermagem, quando eram apresentados estudos sobre a EEAP, alguns guestionamentos
vieram a tona: Como surgiu o envolvimento politico dos estudantes de enfermagem? Quando
foi criado o Diretorio Académico da EEAP? Quais foram as lutas que os estudantes de
enfermagem tomaram para si? Quais foram os beneficios que os estudantes conquistaram
apos a formacdo do Diretdrio Académico? De que forma a criacdo de um Diretério
Académico contribuiu para o desenvolvimento da enfermagem brasileira?

Para Sarlo & Brétas (2007), a participacdo politica € uma acdo que ocorre em
solidariedade com outras, no &mbito do Estado ou de uma classe, com vistas a conservar ou
modificar a estrutura e os valores do sistema de interesses dominantes. Essa agdo se
desenvolve dentro das relacGes de poder e, consequentemente, carrega implicito no seu ato as
relagOes de um sistema de interesses.

Os mesmos autores (2007) afirmam que o cidaddo comum participa da politica com
sua propria identidade e se organiza (associagdes, partidos politicos, movimentos sindicais,
entre outros) quando percebe que sua acdo individual se identifica com a de outros individuos,
0 que vem dar veracidade a afirmacao de que sO ha participacdo quando se esta entre iguais.

Sendo assim, entendemos que a criagdo do Diretorio Académico da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto significou uma importante vitoria na manutencéo do espirito de

luta a favor do estudante e do ensino de enfermagem, porque acabou por proporcionar a
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possibilidade de participacdo politica dos estudantes em discussdes entre grupos de agentes
que foram capazes de influenciar o ensino, a vida académica e a enfermagem brasileira.

No inicio do seculo XX, o pais contava com uma estrutura ainda precaria de ensino
superior. As faculdades eram poucas e isoladas. Nos principais estados do pais existiam as
faculdades de Direito, de Medicina e as Escolas Politécnicas. Na década de 1920, foi criada a
Universidade do Rio de Janeiro como uma reunido das escolas superiores existentes na
cidade. O impulso ao crescimento do ensino superior ocorreu a partir de 1930, com a
implementacdo de novas universidades no pais: Universidade de Sao Paulo, Universidade de
Porto Alegre e Universidade do Brasil, no Rio de Janeiro (ARAUJO, 2007, p. 56).

No periodo correspondente ao governo provisorio de Getilio Vargas (1930-1934)°, foi
promulgado o Decreto n°® 19.851 de 11 de abril de 1931, que instituiu o Estatuto das
Universidades Brasileiras dispondo sobre a organizacdo técnica - administrativa do ensino
superior e a adocdo do sistema universitario brasileiro. Para a fundacdo de entidades
universitarias, o decreto estabeleceu a exigéncia da existéncia de trés unidades de ensino
superior - Direito, Medicina e Engenharia - ou, no lugar de uma delas, uma faculdade de
Ciéncias e Letras (VERBETE BIOGRAFICO-DICIONARIO  HISTORICO
BIBLIOGRAFICO BRASILEIRO — FGV, p. 7, 1997).

Sobre os aspectos referentes ao corpo estudantil, o Estatuto das Universidades
enfatizou que o corpo discente de cada um dos institutos universitarios e dos institutos
isolados de ensino superior deveria organizar associacfes destinadas a criar e desenvolver o
espirito de classe, a defender os interesses gerais e dos estudantes, e a tornar agradavel e
educativo o convivio entre 0os membros discentes dos institutos. O mesmo documento
enfatizou que os diretorios dos estudantes deveriam ser responsaveis pela defesa dos

interesses do corpo discente e de cada um dos estudantes, perante os 6rgdos da direcdo

% Durante este perfodo, Vargas deu inicio & estruturago do novo Estado, com a nomeag&o dos interventores para 0s governos
estaduais, a implantacdo da justica revolucionaria, a criacdo do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio e a
promulgacéo das primeiras leis trabalhistas (BIOGRAFIAS - DICIONARIO HISTORICO BRASILEIRO-FGV 1997).
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técnica-administrativa dos institutos. Consta, também, que poderia ser organizado um
Diretério Central dos Estudantes, constituido por dois representantes de cada um dos
diretorios dos institutos universitarios ou isolados, no intuito de “promover a aproximacao e
maxima solidariedade entre os corpos discentes dos diversos institutos de ensino superior e
defender os interesses gerais da classe perante as autoridades superiores de ensino e perante
altos poderes da Republica ®”.

Segundo Poerner (1979, p. 127), até 1937, as entidades estudantis que surgiram
possuiam um carater local, carecendo de expressividade nacional. Pecavam, portanto, pela
transitoriedade, visando problemas especificos e determinados, em funcdo de sua duracao,
nasciam e morriam. Tal fato dificultava as tentativas de dar organicidade ao movimento
estudantil, permitindo somente o funcionamento regular de entidades cujo raio de acdo
raramente ultrapassava o limite dos muros da Faculdade em que tinham sede, tais como 0s
Grémios, Diretorios Académicos ou Associagoes.

A mudanca desse quadro ocorreu em 11 de agosto de 1937, com a fundagéo da Uni&o
Nacional dos Estudantes (UNE), na Casa do Estudante do Brasil’. Fruto de uma tomada de
consciéncia quanto a necessidade da organizacdo em carater permanente e nacional da
participacdo politica estudantil, a UNE representou 0 mais importante marco divisor da
participacao estudantil ao longo da histéria brasileira (POERNER, 1979, p. 127).

A Fundacdo da UNE ocorreu na vigéncia do Estado Novo (1937-1945) liderado por
Getulio Vargas que, para ampliar seus poderes e intervir nos poderes Legislativo e Judiciério,

outorgou uma nova constituicdo estabelecendo uma ditadura. O plano do governo de Vargas

® Decreto 19.851 dispds que o ensino superior no Brasil deveria obedecer ao sistema universitario, podendo ainda ser
ministrado em Institutos isolados e que a organizagdo técnica e administrativa das universidades deveriam observar os
dispositivos do Estatuto das Universidades Brasileiras. Diario Oficial da Unido, Poder Legislativo, Rio de Janeiro, DF, 11 de
abril de 1931, p.5.800- 5808. Disponivel na Biblioteca do Ministério da Fazenda/ Centro de Estudos Documentagdo Rui
Barbosa.

7 A Casa do Estudante do Brasil era uma entidade sem fins lucrativos, de cunho beneficente, que tinha por objetivo auxiliar
0s estudantes carentes. A casa do estudante foi instalada inicialmente, no inicio dos anos de 1930, num casardo de trés
andares no Largo da Carioca, sendo dirigida por Ana Amélia Queiroz Carneiro de Mendonca (ARAUJO, 2007, p. 23).
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visava ao desenvolvimento econdmico, ao intervencionismo e a industrializacéo.
(D’ARAUIJO, 1997, p. 23)

Em seu governo, foi reorganizado o campo da educacdo e salde ao reformular a
organizacdo do Ministério da Educacdo e Saude Publica (MESP) que passou a denominar-se
Ministério da Educacio e Sadde (MES)®.

Durante o 2° Congresso Nacional dos Estudantes, na segunda Assembléia do Conselho
Nacional dos Estudantes, no dia 22 de dezembro de 1938, ocorreu a formacdo efetiva e o
reconhecimento formal da UNE, bem como a aprovacdo do seu estatuto, pelo qual ela se
tornou, oficialmente, “o érgdo maximo de representagdo dos estudantes”, tendo por finalidade
congregar todos os estudantes no Brasil para a defesa dos seus interesses. O Conselho
Nacional dos Estudantes passou a condi¢cdo de érgdo deliberativo da UNE e a nova entidade
estudantil instalou sua sede e secretaria na Casa do Estudante do Brasil (POERNER, 1979, p.
139).

A primeira diretoria da UNE passou a coordenar o movimento estudantil brasileiro, a
vida e as atividades das organizacOes estudantis espalhadas pelo Pais, procurando estabelecer
uma corrente regular de intercdmbio e cooperacado entre as associacgdes filiadas, a fim de dar a
este movimento um cunho de unidade e um sentido nacional (POERNER, 1979, p. 141).

Uma das principais lutas do movimento estudantil foi pela reforma educacional
brasileira. Como resultado do 2° Congresso Nacional dos Estudantes, ocorrido em 1938, foi
elaborado um plano de sugestfes para uma reforma educacional brasileira apresentado ao
poder publico. Educacgdo funcional para todos os cursos; ensino popular obrigatério; ensino
profissional intensivo ndo apenas para a formacdo de médicos, advogados ou engenheiros;
criacdo de cidades universitarias e a nacionalizagdo do ensino em todo pais eram algumas

propostas dos estudantes para solucionar o problema educacional (POERNER, 1979, p.325).

8 Decreto 378 de 13 de janeiro de 1937. D4 nova organizacdo ao Ministério da educacéo e satide ptblica. Diario Oficial da
Unido, Poder legislativo, Rio de Janeiro, DF, 15 de Janeiro de 1937, p. 1210.
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Durante o processo de reorganizacdo do MES, foi promulgada da Lei Orgéanica do
Ensino Secundario, também conhecida como Reforma Capanema. A lei ndo priorizou a
reforma do sistema de ensino universitario porque enfocou suas a¢cdes no ensino secundario,
dividindo-o em um primeiro ciclo de quatro anos de duracdo, denominado ginasial, e um
segundo ciclo de trés anos, com duas ramificacdes, uma denominada “classico”, com énfase
no estudo de linguas classicas e modernas, e outra denominada “cientifico”, com énfase maior
no estudo das ciéncias (fisica, quimica, biologia, matematica e outras disciplinas)®.

Sob ideario do Estado Novo, a EEAP encontrava-se como o objeto de disputa entre
médicos psiquiatras, sanitaristas e enfermeiras diplomadas por um processo de reorganizacao
de sua estrutura administrativa e pedagdgica frente aos interesses da politica de educacdo e
salde da época (AMORIM & BARREIRA, 2007, p. 55-61).

A EEAP criada em 1890, para atender as necessidades do Hospicio Nacional de
Alienados (HNA) e dos hospitais civis e militares, foi dominada, durante cinglenta e trés
anos, no viés administrativo e pedagdgico, por médicos psiquiatras ligados aos Orgaos
federais de assisténcia a psicopatas, que atuavam no espaco da Escola e fora dela,
principalmente, quando este espaco de poder estava ameacado por outras forgas do campo
médico e/ou da enfermagem moderna.

Foi através da reorganizacdo da Escola e a aprovacdo do novo regulamento™, em
1942, que a direcdo da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto passou a ser exercida por uma
enfermeira diplomada com curso de aperfeicoamento e experiéncia de ensino e administracdo

de escolas de enfermagem. Assim, Maria de Castro Pamphiro® tornou-se a primeira

®Lei Organica do Ensino Secundario - Decreto Lei 42422. Diario Oficial da Uni&o, Poder Legislativo, Rio de Janeiro, DF, 09
de abril de 1942.

10 A época a Escola era denominada Escola Profissional de Enfermeiros e Enfermeiras EPEE. Apesar da denominacéo da
EEAP ter passado por alteracdes ao longo de sua trajetoria., para fins didaticos, em qualquer periodo apontado no estudo,
utilizaremos a denominacédo de Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, denominacéo dada por meio do Decreto de Lei 7055
de 1944 e que permanece até a presente data.

1 Decreto Lei n° 4.725 e Decreto Lei n® 10.472, ambos de 22 de setembro de 1942.

2 Natural de Valenca, Minas Gerais, nascida em 16 de fevereiro de 1902, filha de: Palmira de Castro Pamphiro e Nicator
Pamphiro, cat6lica. Estudou durante sete anos e nove meses na 11° Escola mixta e na 6° escola do 1° distrito. Em 19 de
fevereiro de 1923, iniciou o curso da Escola Preparatéria de Nurses de Sdo Francisco de Assis (Escola de Enfermeiras do
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enfermeira diplomada, designada pelo Presidente Getulio Vargas, para assumir a direcdo da
EEAP em fevereiro de 19433,

Ao assumir a direcdo da EEAP Maria de Castro Pamphiro compds de aliancas
construidas entre os agentes que ocupavam as posi¢cdes mais altas no campo da educacdo e da
salde a listar: Gustavo de Capanema que comandava o Ministério da Educacdo e Saude;
Barros Barreto, diretor do Departamento Nacional de Saude; Adauto Junqueira Botelho,
diretor do Servico Nacional de Doencas Mentais; e Lais Netto dos Reys, enfermeira diretora
da Escola de Enfermagem Anna Nery, com forte ligacdo com a Igreja Catdlica, instituicdo
que se constituiu como uma das bases de apoio politico do Governo Vargas.

Na primeira metade da gestdo, esta diretora enfermeira procurou preventivamente,
moldar o curso da EEAP de acordo com as exigéncias de uma nova proposta legislativa para
regular o ensino da enfermagem do Brasil (Lei 775/1949), com o propdsito de afastar a
ameaca de constituir-se num espaco de formacdo de um agente de enfermagem idealizado
pelo campo sanitéario sob a denominaco de enfermeiro auxiliar'®. Para tanto, foram adotadas
estratégias no sentido de elevar a qualidade de ensino da EEAP pelo acréscimo de disciplinas
complementares ao curriculo, elevacdo do nimero de professoras enfermeiras diplomadas e
aumento da duragéo do curso (BESSA & AMORIM, 2006, p. 71).

Dentre as exigéncias da Lei 775/1949, destacava-se a obrigatoriedade do ensino
pratico e tedrico da disciplina de enfermagem em psiquiatria. Nesse aspecto, Maria de Castro

Pamphiro conquistou um espaco de autonomia no campo do ensino psiquiatrico, pois a Escola

Departamento Nacional de Saude Publica), no Rio de Janeiro, Distrito Federal. Pertenceu a turma pioneira da Escola de
Enfermeira do Departamento Nacional de Saude Publica, foi instrutora da Escola de Enfermagem Ana Nery (EEAN).
Formou-se em 19 de junho de 1925. Foi diretora interina da EEAN, no periodo de doenga e morte de Rachel Haddock Lobo.
Em fevereiro de 1943, Maria de Castro Pamphiro assumiu a dire¢cdo da EEAP onde permaneceu até 1956.

1% Decreto s/n. de 29 de dezembro de 1942. O Presidente da Republica Getulio Vargas designa: Maria de Castro Pamphiro
para exercer o cargo de diretora da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto. Diario Oficial da Unido, Poder Executivo, Rio de
Janeiro, DF, 6 de jan.1943.

1% Maria Castro Pamphiro na luta para tornar a EEAP um estabelecimento de ensino de enfermagem moderna, assumiu o
repudio da denominagdo de enfermeiro auxiliar uma vez que “tal denominagdo trazia limitagdes ¢ ndo fazia jus & qualidade
do ensino ministrado pela EEAP” (AMORIM, 2004, p. 157).
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tornou-se uma referéncia para as demais escolas de enfermagem que buscavam o apoio da
EEAP para a incorporacgédo do ensino da enfermagem em psiquiatria.

A Escola de Enfermagem Alfredo Pinto estava subordinada ao SNDM™, érgéo cujas
finalidades dirigiam-se a planejar em todo territorio nacional os servigos de assisténcia e
protecdo a psicopatas, orientando, coordenando e fiscalizando as respectivas instalacdes e
atividades; a opinar sobre a organizacdo de quaisquer servicos publicos ou particulares de
assisténcia e protecdo a psicopatas e rever codigos, regulamentos e regimentos que cuidassem
do assunto além de facilitar e organizar o ensino da psiquiatria e de higiene mental em suas
dependéncias™®.

A funcdo do diretor do Servico Nacional de Doencas Mentais era de orientar e
coordenar as atividades, baixar portarias, instrucdes e ordens de servico do SNDM sendo,
portanto, um agente de grande influéncia no espaco da EEAP.

O SNDM teve como primeiro diretor o psiquiatra Adauto Junqueira Botelho®’. Este
psiquiatra acompanhou todo o processo de reorganizacdo da EEAP sob a direcdo de Maria de
Castro Pamphiro, até que em 16 de setembro de 1954, foi concedida a exoneracao de Adauto
Junqueira Botelho do cargo de diretor do Servigco Nacional de Doencas Mentais. Em

substituicdo, foi nomeado o médico psiquiatra Jurandyr Manfredini®, que ocupava a funcéo

!5 Por meio da Reforma Barros Barreto, em 1941, o Servico Nacional de Doencas Mentais (SNDM) resultou da fuséo da
Divisdo da Assisténcia a Psicopatas (DAP) com o Servigo de Assisténcia a Psicopatas do Distrito Federal (SAP) e da
incorporacédo dos estabelecimentos de assisténcia a psicopatas e da EEAP (AMORIM & BARREIRA, 2007, p. 55-61).

16 Regimento Interno do Servigo Nacional de Doengas Mentais aprovado pelo decreto 17.185 de 18 de novembro de 1944 -
Colecéo das Leis, 1944, Vol. VII. Atos do Poder Executivo, Imprensa Nacional Rio de Janeiro, DF, p.424-437.

7 Nascido em Leopoldina, Minas Gerais, em 12 de maio de 1895. Formou-se pela Faculdade Medicina do Rio de Janeiro em
dezembro de 1916. Foi professor da Faculdade de Ciéncias Médicas do Rio de Janeiro, diretor do Sanatério Botafogo e
membro titular da Academia Nacional de Medicina. Escreveu, juntamente com Jurandyr Manfredini, para Arquivos do
Manicdmio Judiciario do Rio de Janeiro, periddico pioneiro em abordar temas referentes a psiquiatria forense. Foi editor
do periddico Arquivos do Servico Nacional de Doengas Mentais. Foi o primeiro diretor do Servigo Nacional de Doengas
Mentais, onde permaneceu por 15 anos. Faleceu em 4 de fevereiro de 1963.

18 Nascido em 21 de janeiro de 1905, na cidade de Piraf do Sul, Parana. Foi diplomado pela Universidade do Parana. Mudou-
se para 0 Rio de Janeiro em 1930 ap6s ser aprovado no concurso para oficiais do exército, atuando como médico no Hospital
Central do Exército. Iniciou sua atividade catedratica em 1935, como assistente voluntario na Faculdade Nacional de
Medicina da Universidade do Brasil. Atuou como psiquiatra na Secgao Nina Rodrigues do Hospital Psiquiatrico onde foi o
pioneiro da terapéutica de convulsoterapia, tal experiéncia o possibilitou produzir sua tese em 1939. No inicio de 1950,
tornou-se assistente de Mauricio de Medeiros (Diretor do Instituto de Psiquiatria da Universidade do Brasil); ministrou aulas
de psiquiatria e direito. Em 1954, foi nomeado diretor do Servi¢o Nacional de Doengas Mentais sob indicagdo do Ministro da
Saude Armis Tarborda de Ataide (VIDAL & AMORIM, 2007, p.1-3).



19

de Assistente da Cadeira de Psiquiatria da Faculdade Nacional de Medicina, da Universidade
do Brasil.

Na década de 1940, ja havia participacdo politica dos académicos de escolas de
enfermagem por meio da formacdo de Diretdrios Académicos e atuacBes no movimento
estudantil. O Diretério Académico da Escola de Enfermagem Carlos Chagas é um exemplo.
Seus académicos, além de participar do VI Congresso Nacional de Estudantes, elaboraram,
em outubro de 1943, uma “Tese” que foi dirigida ao Ministro da Educa¢do e Saude, Gustavo
de Capanema:

“O DA da Escola de Enfermagem Carlos Chagas, por intermédio da
Unido Nacional dos Estudantes pede a Sua Exceléncia, O Sr. Ministro
da Educacao:

1°) a regulamentagdo do titulo “Escola de Enfermagem ou
Enfermeiras”, restringindo-0 somente as escolas oficializadas, e
consideradas superiores;

2°)O fechamento destes cursos, ou, a0 menos, sua regulamentacao,

permitindo sua existéncia, somente como anexos das escolas

superiores, onde funcionardo com o titulo de “Cursos para Serventes

de Hospital”, néo lhes permitindo outorgar “”pseudo diplomas™”.

Na luta pela elevacdo da qualidade de formacdo da enfermagem, os académicos
esclareceram a indignacdo pela pratica de obter a designacdo de enfermeiro sem que o
individuo fosse formado nas escolas consideradas oficiais ou de alto padréo.

No espago social da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, a participagédo, de forma
organizada, dos estudantes demarcou a data de 28 de maio de 1955 ao ser efetivada a
existéncia do Diretdrio Académico da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto por meio da
Assembléia Geral do Corpo Discente. A Assembléia contou com a participacéo de dois tercos
dos membros do corpo discente da Escola e com os membros da Unido Metropolitana dos
Estudantes (UME), entidade que congregava os universitarios do, entdo, Distrito Federal e

que funcionava na mesma sede da Unido Nacional dos Estudantes (UNE).

1% Tese defendida e aprovada no VI Conselho Nacional de Estudantes do Diretério Académico da Escola de Enfermagem
Carlos Chagas, BH.FGV-CPDOC Organizagdo dos cursos de assistente social e enfermagem GC38.1200.
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Apo6s a fundacdo do Diretorio Académico da EEAP ficou evidenciado um novo
desafio para a gestdo de Maria de Castro Pamphiro ja que ela ndo se encontrava em posicao
privilegiada frente a parte dos estudantes que eram integrantes do recém criado Diretorio
Académico e que defendiam o fim da gestdo da diretora.

A efetivacdo do Diretdrio Académico ocorreu sem o prévio consentimento da diretora
Maria de Castro Pamphiro, agente que detinha o poder institucional no espaco da EEAP, a
mesma foi excluida do processo de tomada de decisdes referentes a organizacdo estudantil.

Somente no dia 14 de julho de 1955, Maria de Castro Pamphiro e o diretor do Servico
Nacional de Doencas Mentais (SNDM), Jurandyr Manfredini, tomaram ciéncia da existéncia
do Diretorio Académico por meio de uma Assembléia Geral do Corpo Discente.

Mesmo sendo, a principio, contraditorio em razdo do esforco da diretora pela causa da
enfermagem moderna e pela elevacdo do padrao de ensino no espaco da EEAP, a formacéo do
Diretério Académico proporcionou o surgimento de discursos de insatisfacdo advindos de
parte dos discentes que lideravam o DA da EEAP contra a gestdo da diretora Maria de Castro
Pamphiro®.

Ao assumir a direcdo da EEAP, em 1943, Maria de Castro Pamphiro mantinha
aliancas com agentes que faziam crer, ver e reconhecer a importancia da permanéncia da
diretora na Escola. No entanto, os porta-vozes que ocupavam posices estratégicas foram
substituidos por novos agentes com visdes e interesses distintos, como, por exemplo:
Juscelino Kubitschek, que se tornou Presidente da Republica em 1956; Mauricio de Medeiros,
nomeado em 1955 ao cargo de Ministro da Saude; Jurandyr Manfredini, diretor do SNDM em

1954; e Waleska Paix&0?, diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery entre 1950 e 1957, 0

2 Ata da Assembléia Geral do Corpo Discente, 1955. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro Pamphiro
da EEAP-UNIRIO.

21 \Waleska Paix30 nasceu em 3 de novembro de 1903, em Petrépolis, estado do Rio de Janeiro. No ano de 1939, concluiu sua
graduacdo na Escola de Enfermagem Carlos Chagas, em Minas Gerais. Além disso, cursou simultaneamente Sociologia,
Filosofia e Moral, no Instituto Superior de Cultura Cat6lica, em Belo Horizonte. Estudou na Universidade de Cornell, em
Nova lorque (Estados Unidos), no periodo de 1943-1944 onde cursou Administracdo e Ensino. Dirigiu a Escola Carlos
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que levou ao enfraquecimento da conservacdo de Maria de Castro Pamphiro na direcdo da
EEAP.

A gestdo de Maria de Castro Pamphiro encerrou-se por meio do decreto de 17 de
outubro quando o entdo Presidente da Republica Juscelino Kubitschek concedeu dispensa a
Maria de Castro Pamphiro da funcéo gratificada (FG-3) de diretora da EEAP (publicado em
diario oficial em 18 de outubro de 1956). Pelo mesmo decreto, nomeou Lydia das Dores
Matta®®, enfermeira classe G, do quadro permanente do Ministério da Satide, para exercer a
funcdo gratificada (FG-3) e assumir a direcdo da EEAP.

A chegada de Lydia das Dores Matta demarcou o fim de um periodo de influéncia
mais direta da Escola de Enfermagem Anna Nery sob a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto,
pois esta diretora havia se formado na Escola de Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo
(EEUSP), espaco formador que travou forte concorréncia com a EEAN? (BAPTISTA &

BARREIRA, 2002, p. 205-216).

Chagas durante nove anos (1939-1948) e a Escola Anna Nery durante dezesseis anos (1950-1966), em ambas substituindo
Lais Netto dos Reys. Dentre as inimeras fungdes exercidas por Waleska Paixdo, destacou-se a presidéncia da Associacdo
Brasileira de Enfermagem (ABEn) de 1950 a 1952. Waleska Paixdo faleceu em 25 de novembro de 1993, aos 90 anos
(ALVES & SILVA JUNIOR, 2006).

22 Cursou a faculdade de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo, concluiu o curso no ano de 1948. Assumiu o cargo de
diretora da EEAP até o ano de 1961. Também dirigiu a Escola de Enfermagem Magalhées Barata, do Pard. Foi a primeira
enfermeira a trabalhar no cargo de enfermeira PL-7 do quadro da Secretaria do Senado Federal. No ano de 1967, colaborou
nos trabalhos de construcdo da sede da ABEn de Brasilia. Foi integrante da sub-comissdo de registro do XIX Congresso
Brasileiro de Enfermagem. Aposentou-se em 5 de abril de 1969 (MARTINS & ANTONIO, 2006).

28 A Escola de Enfermagem Anna Nery surgiu no contexto do movimento sanitarista brasileiro no inicio do século XX, sendo
criada pelo Decreto 16300 de 31 de dezembro de 1923, como Escola de Enfermeiras do Departamento Nacional de Saude
(DNS) A Escola foi fundada por iniciativa do sanitarista Carlos Chagas com o apoio de enfermeiras americanas que
integraram a Missdo Técnica de Cooperagdo para o desenvolvimento da Enfermagem no Brasil, chefiada pela Enfermeira
Ethel Parson e patrocinada pela Fundacéo Rockefeller. Esta Escola demarcou, no Brasil, a implantagdo de um modelo de
ensino e de pratica de enfermagem moderna, segundo os principios norteadores do Sistema Nightingale. Em 1937, durante a
gestdo da enfermeira norte-americana Bertha Lucille Pullen, a Escola integrou-se a Universidade do Brasil, atual
Universidade Federal do Rio de Janeiro, como instituicdo de educagdo complementar. A partir de 1931, a EEAN foi
considerada Escola oficial padrdo (Decreto 20109) para efeito de equiparagdo e reconhecimento de outras escolas de
enfermagem que viessem a ser criadas. Como escola padrdo foi adotado os principios da hierarquia e disciplina como
fundamentos de formagdo da enfermeira. A EEAN foi considerada o centro gerador de lideres que pudessem multiplicar o
numero de escolas de enfermagem em todo pais. Em 1945, a Escola foi elevada a categoria de Universidade de Ensino
(decreto lei 8393) na direcdo de Lais Netto dos Reys, primeira diretora enfermeira formada pela EEAN. Por outro lado, a
Escola de Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo (EEUSP) foi criada pelo Decreto-Lei 13.040, de 31 de outubro de
1942. Pelo patrocinio da fundacdo Rockefeller, a EEUSP foi criada anexa a Faculdade de Medicina com o objetivo de dar
sustentacdo ao projeto do Hospital das Clinicas, em um contexto de tecnificacdo da medicina e do avanco do hospital
moderno e da racionalizagdo do processo de diagndstico e cura. Sua primeira diretora foi Edith Magalhdes Fraenkel,
diplomada pela EEAN. Em 1946, a primeira turma de dezesseis alunas foi formada. Inicialmente, o curriculo da EEUSP
seguia de perto o programa determinado pela EEAN. Gradualmente, a EEUSP foi tomando caracteristicas proprias e
tornando-se independente em relacdo a area de influéncia da EEAN. A EEUSP foi uma das primeiras escolas a incluir em seu
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Desse modo, a EEAP apresentou-se como um espaco de lutas por uma redistribuicéo
de poder entre 0s grupos que se opunham entre si, segundo determinados interesses em jogo e
seus volumes de capital politico. Esses grupos eram constituidos pelos agentes que detinham
0s poderes institucionais (representados pela diretora da Escola e pelo diretor do SNDM) e os
estudantes que constituiam a recém-criada organizacdo estudantil. Todos buscavam, segundo
seus modos de ser e ver, alterar as regras e regularidades inscritas na Escola.

A partir desse contexto, buscamos, na trajetdria da primeira escola de enfermagem no
Brasil, elucidar as seguintes questdes:

1) Como se estabeleceram as relacdes de forca entre o recém-organizado Diretorio
Académico, a direcdo da EEAP e o Servi¢co Nacional de Doengas Mentais?

2) Quais os desdobramentos decorrentes da criacdo do Diretorio Académico para o
espaco social da EEAP?

Para o desenvolvimento da pesquisa, formulamos os seguintes objetivos:

Descrever as circunstancias da criagdo do Diretério Académico na Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto;

Analisar as relacfes de forca entre o Diretorio Académico, a direcdo da EEAP e o
Servigo Nacional de Doengas Mentais;

Discutir os efeitos simbolicos decorrentes da implementacdo do Diretorio Académico

no espaco social da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto entre os anos de 1955 a 1958.

programa teoria e pratica de administragdo, com o fim de preparar as enfermeiras para as posi¢des de chefia. A Escola
constituiu-se como um novo polo de irradiacdo da enfermagem moderna, formadora de um novo grupo de elite, no interior de
uma universidade governamental e concorrente ao padrdo “annaneriano” (BARREIRA & BAPTISTA, 2002, P.205-216).
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1.1 RELEVANCIA DO ESTUDO

Podemos considerar que a condi¢do de estudante adquire um caréter transitorio, ja que
constitui uma etapa que evolui para uma integragdo “real” na vida profissional, destinada a
profissionalizacdo e a entrada no mercado de trabalho. Por esse motivo, a participagdo do
estudante na historia brasileira, freqientemente, é vista como um fendmeno de segundo plano,
na medida em que consideram a agdo do estudante como um “ardor juvenil” que tende a
desaparecer naturalmente a partir do momento em que 0s jovens comegassem a atingir a idade
adulta (MENDES JUNIOR, 1982, p. 7).

Ocorre, entretanto, que em muitos momentos na histéria brasileira, os estudantes
desempenharam um papel decisivo ao lutar contra a repressao dos grupos dominantes, o que
desencadeou movimentos mais amplos e de transformacdes politicas no pais.

Acreditamos que estudar as relagdes entre a representacdo estudantil e os agentes que
detinham poderes institucionais no &mbito da EEAP nos faz compreender os eventos que
demarcaram a trajetdria da primeira escola de enfermagem brasileira em meados do século
XX. Além disso, nos faz refletir sobre os tracos que marcam a identidade, o cotidiano da
EEAP e a formagéo de enfermeiros e enfermeiras no Rio de Janeiro.

Este estudo pretende ampliar a reduzida producdo cientifica em torno do movimento
estudantil e suas relacdes com a instituicdo educacional, dando enfoque, principalmente, a
implementacdo do Diretdrio Académico na Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, o que nos
proporciona uma nova luz sobre a importancia do movimento estudantil no desenvolvimento
da enfermagem brasileira assim como promove 0 avan¢o de outros estudos referentes a

historia da educacéo.
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Devemos considerar que o principio unificador de toda pesquisa da micro-historia € a
crenca de que a observacdo microscépica pode revelar fatores previamente ndao observados
(BURKE, 1992, p. 139). Nesse aspecto, 0 estudo sera também, mais uma contribuicdo na
producdo cientifica da historia da enfermagem brasileira e proporcionara novas questdes a
serem elucidadas por outros estudos sobre a trajetéria da EEAP, inseridos na linha de pesquisa
“Desenvolvimento da Enfermagem no Brasil” do Laboratorio de Pesquisa de Histdria da

Enfermagem (LAPHE) da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto.
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1.2 REFERENCIAL TEORICO E METODOLOGICO

Trata-se de um estudo historico-social na perspectiva da micro-histéria, na qual
pressupde uma forma especifica de trabalhar com objetos historicos de abrangéncia reduzida,
sem, no entanto, ocasionar uma perda de rigor investigativo, apegando-se, portanto, as
minimas evidéncias que a documentacdo pode fornecer para dar vida a personagens
esquecidos e desvelar enredos e sociedades ocultados pela historia geral (VAINFAS, 2002, p.
103).

Como a micro-histéria se direciona para os estudos de comunidades, de situacdes —
limite ou de personagens populares para aquilo que estd a sombra das historias nacionais ou
oficiais - podemos considerar que o Diretério Académico, no espaco social da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto, e suas relagdes com o0s agentes inseridos nesse espaco Sao como
um micro-universo, pois ainda que sofra influéncias dos aspectos macro da realidade
(notadamente em nivel politico e econdémico), possui um poder de explicagdo Unico, e que ndo
pode ser obtido com o redimensionamento a uma escala maior.

O estudo foi baseado na andlise documental, atentando para o fato de que os
documentos sdo portadores de um discurso e que ndo devem ser considerados como fatos e
fendmenos transparentes (CARDOSO & VAINFAS, 1997, p. 377).

Adotamos o pensamento de Pierre Bourdieu e utilizamos os conceitos de campo, luta
e jogo de poder com o objetivo de entender as relagbes sociais desenvolvidas pelos agentes e
grupos de agentes na dindmica de construcdo e reconstrucdo do espago social que se da
segundo a sua ocupacao pelos agentes que nele se distribuem (BOURDIEU, 1997, p. 21).

O espaco social estudado é a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto que, segundo
Boudieu, representa um espacgo onde 0s agentes e grupos de agentes séo definidos pelas suas

posicOes relativas nesse espaco. Para compreender o sentido e o funcionamento desse espago
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social é necessario ainda referi-lo ao sistema das relagcdes entre as posi¢es ocupadas por
aqueles capazes de produzi-lo, reproduzi-lo e utiliza-lo (BOURDIEU, 2007, p. 134).

Enquanto espaco social e institucional, a EEAP apresenta uma condicdo peculiar, pois
apesar de constituir-se como uma instituicdo formadora de enfermeiros e enfermeiras, tendo
como finalidade o ensino de enfermagem, a Escola ndo estava integrada no ambito do
Ministério da Educacdo, mas sim, ligada a hierarquia do SNDM, no ambito do Ministério da
Saude.

Nesse sentido, estudaremos o campo da educacgdo e da salde, a partir da percepcao de
gue, nesses campos, estdo inseridos 0s agentes e as instituicdes que produzem, reproduzem ou
difundem de relacBes de forcas e de lutas para conservar ou transformar esses campos e a
dindmica da EEAP.

O campo, engquanto espaco multidimensional, é onde se estabelecem relacGes nas
quais as posi¢cdes dos agentes determinam a forma das intencdes. Define-se como um sistema
de desvios de niveis diferentes e nada, nem nas instituicbes ou nos agentes, nem nos atos ou
nos discursos que eles produzem, tem sentido se ndo relacionalmente, por meio de jogo das
oposicoes e das distin¢cbes (BOURDIEU, 2007, p. 179).

A EEAP, inserida no campo da educacdo e saude, foi palco de atuacdo dos diretores
do SNDM, diretoras enfermeiras da EEAP e dos estudantes de enfermagem inseridos no
movimento estudantil que, norteados pelo seu capital cultural, lutavam para legitimar suas
posicdes.

Os trés agentes e grupos de agentes, resguardadas suas especificidades, estavam
posicionados no interior do Ministério da Salde em uma hierarquia na qual, no topo,
encontrava-se o Diretor do Servico Nacional de Doencas Mentais que tinha o capital
institucional e o poder de legitimar sobre os servicos de assisténcia a psicopatas, incluindo ai

a EEAP.
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Em uma posicédo hierarquica intermediaria estavam as diretoras enfermeiras da EEAP
(Maria de Castro Pamphiro e Lydia das Dores Matta) que, a partir de 1942, detiveram o poder
de garantir o padrdo de formacdo de enfermeiros e enfermeiras da EEAP. Por um lado, as
diretoras deveriam cumprir as ordens advindas pelos Diretores do SNDM (Jurandyr
Manfredini e Lysdnias Marcellino da Silva) e, por outro, tinham o poder de determinar as
decisbes internas da EEAP e influenciar nas orientacGes dos estudantes de enfermagem da
Escola.

Os discentes de enfermagem da EEAP que possuiam envolvimento com o movimento
estudantil eram 0s grupos de agentes que se situavam nas posi¢cbes mais baixas no espaco
social da EEAP, pois deviam obediéncia a diretora da Escola. Entretanto, buscavam, segundo
seus modos ver, conquistar posi¢cdes que lhes outorgassem o direito de sugerir a destituicdo da
diretora da Escola.

As posicdes sociais ocupadas pelos estudantes conduziram a uma luta por meio de
procuracdo e ou delegacdo travada entre o presidente do Diretrio Académico, a diretora da
Escola de Enfermagem, Maria de Castro Pamphiro e o Diretor do SNDM, Jurandyr
Manfredini, na qual estava em jogo a fundacdo do Diretério Académico da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto.

Segundo Bourdieu (1997, p.52), o resultado das lutas simbolicas, dos agentes ou das
instituicOes pelas posicdes dominantes no interior do campo, pode ser conservacdo ou a
transformacdo de sua configuracdo. Nesse aspecto, as relacbes de forca e as lutas
estabelecidas entre os agentes sociais que compuseram 0 campo da saude resultaram na
redistribuicdo do poder no espaco social da EEAP apds a criacdo do Diretorio Académico em

1955.
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1.2.1 Procedimentos Metodolégicos

A selegcdo documental foi realizada através do confronto dos documentos encontrados
com a produc&o historiografica referente ao tema geral da pesquisa.

As fontes priméarias foram documentos escritos oficiais produzidos na comunicagdo
intra e interinstitucional, como oficios, decretos, atas, relatorios e documentos produzidos pela
Escola.

Para contribuir com depoimentos orais, buscamos 0s sujeitos que participaram, direta
ou indiretamente, dos eventos destacados neste projeto, contudo, enfrentamos a dificuldade de
encontrar os agentes devido ao lapso de tempo transcorrido j& que, 0s principais atores do
estudo ja ndo se encontram mais Vivos.

Sendo assim, para enriquecer o estudo e complementar as fontes escritas foram
realizadas duas entrevistas com um agente integrante do movimento estudantil que participou
da fundacdo do Diret6rio Académico da EEAP em 1955.

A primeira entrevista livre foi realizada em marcgo de 2007, livre, pois tinha a inten¢do
de conhecer o depoente, explorar fatos histéricos novos e buscar pistas sobre outros sujeitos
do estudo e fontes documentais. A segunda entrevista foi em agosto de 2008, pautada em um
instrumento de coleta de dados com roteiro de entrevista semi-estruturada® (Apéndice 1).

Vale lembrar que para atender a Resolucdo 196/96, o projeto em questdo foi aprovado
pelo Comité de Etica da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, e, na intengdo de
assegurar ao sujeito da pesquisa o devido respeito a sua dignidade, foi elaborado um termo de

consentimento livre e esclarecido (Apéndice 2).

24 O instrumento de coleta de dados foi elaborado com 12 perguntas relacionadas as vivéncias do depoente no movimento
estudantil. Ndo foram abordadas perguntas relacionadas diretamente a criacdo do Diretério Académico da EEAP porque
identificamos na primeira entrevista, que o depoente ndo tinha condi¢Bes de respondé-las devido ao esquecimento. Nesse
aspecto, é importante reconhecer que ndo existe memdria sem que exista 0 esquecimento e por esse motivo, tentamos adaptar
nossos métodos de trabalho as caracteristicas peculiares da potencialidade da memoria do depoente.
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Ao depoente, foi entregue uma Carta de Cessdo de Direitos (Apéndice 3) para que,
apos a leitura e conferéncia do material transcrito, o depoente pudesse autorizar a divulgacao
do contetdo para futuras pesquisas de interesse ao Laboratério de Pesquisa de Histdria da
Enfermagem.

Foram encontrados nos acervos o0s seguintes documentos:

Disponiveis no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-
UNIRIO estdo o Convite de formatura dos académicos da EEAP no ano de 1956; as Atas das
reunides do Diretdrio Académico da EEAP de 1955 a 1957 que correspondem a um total de 9
atas elaboradas durante as assembléias do corpo discente da EEAP. A primeira ata referiu-se a
fundacdo do Diretorio Académico da EEAP, datada de 28 de maio de 1955, enquanto a ultima
ata, datada de julho de 1957, tratou do fim da primeira gestdo do DA (1955-1957); Relatorio
das atividades da Diretoria do DA durante a gestdo de 1957-1958, contendo um resumo das
atividades realizadas pelos membros do Diretorio Académico durante o periodo supracitado e
os Relatorios das diretoras da EEAP entre os anos de 1955 a 1958 que eram relatérios anuais
elaborados pelas diretoras Maria de Castro Pamphiro e Lydia das Dores Matta direcionado ao
diretor do Servico Nacional de Doengas Mentais. Em seus contetudos foram descritas as
caracteristicas do movimento escolar, administrativo, do corpo docente e discente, as
atividades que foram realizadas durante o ano letivo, plano de trabalhos e outras;

Na Casa de Oswaldo Cruz COC- Fiocruz, RJ encontramos 0 livro intitulado “No
Mundo do ensino” de autoria de Mauricio de Medeiros, de 1953, que abordou a visdo do
referido autor sobre questdes universitarias e assuntos de ensino durante sua vida académica,
a Lei n® 1.920 de 25 de julho de 1953 na qual tratou da criacdo do Ministério da Saude por
meio do desmembramento do Ministério da Educacdo e Saude assim como o Decreto n°

34.596 de 16 de novembro de 1953 que aprovou o regulamento do Ministério da Saude;
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Disponivel no Acervo da Fiocruz - Biblioteca de Manguinhos, RJ, pesquisamos 0
Decreto n° 35.347 de 8 de abril de 1954, que designou Adauto Junqueira Botelho e Jodo de
Barros Barreto para exercer fungdes de membro do Conselho Nacional de Saude;

No Acervo da Associacdo Brasileira de Enfermagem — ABEN- RJ, foram encontrados
0s Anais de Enfermagem de janeiro de 1952 (volume V- n° 1) - dedicado ao V Congresso
Nacional de Enfermagem, realizado no periodo de 11 a 18 de novembro de 1951, no Distrito
Federal, a época, Rio de Janeiro. Nele foram publicados dois artigos: “A Formagdo da
Estudante de Enfermagem” escrito por Waleska Paixdo e “Organiza¢des estudantis em
Escolas de Enfermagem” desenvolvido por Maria Julieta Calmon Villas-B0as.

No Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem- CEPEnN — Brasilia, foi utilizada a
fonte documental denominada Relatério Final de Levantamento de Recursos Humanos e
Necessidades de Enfermagem no Brasil de 1956-1958. Tal fonte trata de um amplo estudo
realizado pela Associacdo Brasileira de Enfermagem que teve como um dos objetivos
conhecer a organizacdo e o funcionamento dos servicos de enfermagem, o contingente de
pessoal, condi¢des de trabalho, a estrutura dos centros de formacdo etc, no periodo
correspondente de 1956 a 1958. A pesquisa contou com a participacdo de integrantes da
Organizacdo Mundial de Saude (OMS), Fundacdo Rockfeller, os Ministérios da Educacdo e
Cultura (MEC) e o da Saude (MS), Campanha Nacional de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) e o Servico Especial de Satde Publica (SESP).

Disponiveis na Biblioteca do Ministério da Fazenda/Centro de Estudos
Documentacdo Rui Barbosa —RJ 0 Decreto n° 37 613 de 19 de julho de 1955 que regulou a
constituicdo dos orgaos de representacdo do corpo discente e suas relagfes com a direcdo dos
institutos de ensino superior; o Decreto de 16 de setembro de 1954, que exonerou 0 médico
psiquiatra Adauto Junqueira Botelho e nomeou o médico psiquiatra Jurandyr Manfredini para

exercer o0 cargo de diretor do SNDM, do DNS; e o Decreto de 17 de outubro de 1956,
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referente a dispensa de Maria de Castro Pamphiro e designacdo de Lydia das Dores Matta
para exercer funcéo gratificada de diretora da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto;

Disponivel no Acervo do Instituto de Psiquiatria-IPUB da Universidade Federal do
Rio de Janeiro estava o livro intitulado “O casamento (psiquiatria forense)”, de autoria de
Mauricio de Medeiros e Jurandyr Manfredini. O livro retne oito conferéncias pronunciadas
por Mauricio de Medeiros e Jurandyr Manfredini num curso de extensdo universitaria
realizado por ambos em abril de 1954, subordinado ao tema “Psiquiatria ¢ Casamento”. Outro
documento pesquisado foi o Jornal Brasileiro de Psiquiatria entre os anos de 1949 a
1960,criado como continuacdo dos Anais do Instituto de Psiquiatria e destinado a publicacéo
e divulgacdo de atividades cientificas, culturais e médico-socias de interesse para 0s
neuropsiquiatras.

Na Biblioteca Nacional, localizada na cidade do Rio de Janeiro, pesquisamos a Revista
Brasileira de Saude Mental entre os anos de 1955 a 1967. A Revista Brasileira de Saude
Mental foi fundada em 1955, pelo diretor do SNDM, Jurandyr Manfredini, com a finalidade
de apresentar os trabalhos cientificos de relevancia para a psiquiatria. Nelas também foram
divulgados noticiarios das atividades do SNDM.

Quanto aos documentos analisados no Jornal Brasileiro de Psiquiatria e na Revista
Brasileira de Saude Mental produzidos ap6s o recorte temporal, optamos em utiliza-los no
estudo tendo em vista a contribuicdo que estes apresentaram na elucidacdo dos fatos e
fendmenos reais e simbolicos.

As fontes de apoio bibliografico constituem-se de literaturas pertinentes a histéria do
Brasil, politica de saude, histdria da enfermagem e trajetoria da EEAP.

A analise e interpretagéo das informagdes foram desenvolvidas atraves das elucidagdes

de elos (por concordancia ou por discordancia) e dos nexos entre as informacoes obtidas nos
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documentos, triangulados com a producdo do conhecimento em historia de enfermagem

brasileira e a historia do Brasil (FELIX, 1998, p. 93).
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2. CAPITULO |

AS CIRCUNSTANCIAS DE CRIACAO DO DIRETORIO ACADEMICO DA EEAP

Neste capitulo, apresentamos uma descri¢do inicial da politica brasileira no contexto
da Guerra Fria, enfocando as caracteristicas do segundo Governo Vargas (1951-1954) até a
presidéncia de Juscelino Kubitschek (1956-1961). Descrevemos 0s campos da educacdo e
salde e sua relagdo com o movimento estudantil, por meio da UNE e UME e, também, com o
ensino da enfermagem brasileira. Sobre a formacdo de 6rgdos de representacdo estudantil,
foram apontadas as visdes das enfermeiras diretoras das escolas de enfermagem que eram as
principais porta-vozes do campo da enfermagem. No Espaco social da Escola de Enfermagem
Alfredo Pinto apontamos as caracteristicas da gestdo da primeira diretora enfermeira Maria de
Castro Pamphiro (1943-1956), culminando com a fundacdo do primeiro 6rgdo de
representacdo estudantil da EEAP, denominado Diretorio Académico Jurandyr Manfredini.

Apbs a Segunda Guerra Mundial, em 1945, a Guerra Fria® dominou o cenario
internacional e afetou toda a politica latino-americana (D’ARAUJO, 1999, p. 101). Estados
Unidos e Unido Soviética participaram da divisdo do mundo em zonas de influéncia. O Brasil,
aliado dos Estados Unidos durante a guerra e pds-guerra, integrou o subsistema americano,
cabendo-lhe a tarefa de preservar os interesses politicos do Ocidente no ambito do hemisfério
sul (LAFER, 1973, p. 88-89).

A onda de liberalismo e a consolidagdo da hegemonia norte-americana no ocidente
reacenderam principios econdmicos antagbnicos a qualquer tipo de protecionismo e
intervencionismo, repercutindo vivamente em certos segmentos da sociedade brasileira

(LINHARES; FLAMARION;TEIXEIRA & MENDONCA, 1990, p. 335).

% Conflito politico ideoldgico entre os Estados Unidos, defensores do capitalismo e a Unido Soviética, defensora do
socialismo (MOTA & BRAICK, 1997, p. 530).
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Durante o segundo governo® de Getlio Vargas (1951-1954) foram criadas empresas
estatais e monopolistas que atuavam na area de infra-estrutura como petréleo, eletricidade e
siderurgia (CALDEIRA, 1997, p. 291).

Iniciaram-se, no pais, grandes debates em torno do possivel desenvolvimento, onde a
questdo da estatizacdo das empresas entra em foco, acentuando 0s movimentos nacionalistas
tal como a campanha “O petréleo € nosso” (SOUZA, 1984, p. 53).

Nesse governo Vargas foi demonstrada a necessidade de articular uma reforma do
sistema administrativo da Unido com a intencdo de descentralizar suas atribuicdes
administrativas de presidente e distribuir as atividades aos ministros e chefes de
departamento. A reforma administrativa fazia parte da estratégia de incrementar a intervencéo
do Estado por meio de coordenacdo, controle e planejamento da economia brasileira
(HAMILTON & FONSECA, 2003 p. 807).

Uma das a¢Oes do Governo Vargas foi o desmembramento do Ministério da Educacao
e Satde (MES)? em dois ministérios: Ministério da Satde (MS) e Ministério da Educacéo e
Cultura (MEC), através da Lei n° 1.920 de 25 de julho de 1953.

A crise do governo de Getulio Vargas culminou com o atentado ao lider da oposicéo, o
deputado da UDN, Carlos Lacerda. Pressdes pela renuncia do presidente, dendncias e
escandalos desgastaram a imagem do governo, resultando no suicidio de Vargas em 24 de
agosto de 1954 (D’ARAUJO, 1999, p. 113).

Os meados da década de 1950 demarcaram um periodo caracterizado por diversas

transformacdes no setor politico e econémico do pais, inaugurando os governos de Café

% Em 1950, Getdlio Vargas (PTB) saiu vitorioso nas eleicdes a presidéncia da RepUblica disputada contra o candidato
Eduardo Gomes (UDN). Vargas foi eleito pelo voto popular direto e secreto, com aproximadamente 49% do total dos votos
vélidos (D’ARAUJO, 1999, p.102).

2" Anteriormente denominado Ministério dos Negdcios da Educagdo e Satde Publica (MESP), foi criado através do decreto
n° 19.402 de 14 de novembro de 1930 no governo Vargas. O Decreto n°® 19.518, de 22 de dezembro de 1930, desligou do
Ministério da Justica e Neg6cios Interiores, reparticdes que passaram a ser subordinadas ao MESP. Cole¢des de Leis do
Brasil, 1930.
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Filho®® (agosto de 1954 a novembro de 1955), Carlos Luz® (8 a 11 de novembro de 1955),
Nereu Ramos® (novembro de 1955 a janeiro de 1956) e o Governo de Juscelino Kubitschek
(1956 a 1961).

Esse periodo confirmou o populismo brasileiro que podia ser definido na especificidade
da democracia brasileira a partir da fragilidade de suas institui¢cbes politicas, que repousava
ndo no funcionamento regular das institui¢cbes politicas, mas no carisma de um lider que se
relacionava diretamente com a sociedade, com as massas populares e com 0s representantes
dos poderes dominantes. Por um lado, os partidos seriam secundarios e as relagdes politicas
seriam marcadas pelo favorecimento e pelas relacdes pessoais. Para integrar esse sistema, 0s
trabalhadores eram fundamentais, pois o Estado concedia vantagens e beneficios trabalhistas
em troca do apoio politico dos sindicatos (ARAUJO, 2007, p.59).

Por outro lado, as vantagens e beneficios trabalhistas, mais do que “concedidos”, foram

“conquistados” pelos trabalhadores, salientando que as relacdes entre o governo e

28 Café Filho nasceu em Natal no dia 3 de fevereiro de 1899, filho de Jodo Fernandes Campos Café e de Floréncia Amélia
Campos Café, trabalhou como jornalista e advogado durante a juventude, tendo participado da Alianca Liberal na campanha
de 1930. Em 1933 fundou o Partido Social Nacionalista (PSN) do Rio Grande do Norte, e alguns anos mais tarde, o Partido
Republicano Progressista. Em 1934 e 1945 foi eleito deputado federal, e em 1950 foi indicado para vice-presidéncia na chapa
de Getulio Vargas. Em 1954, assumiu a Presidéncia, exercendo o cargo até novembro de 1955. Apos a presidéncia, foi
ministro do Tribunal de Contas da Guanabara durante toda a década de 1960 (VERBETE BIOGRAFICO- DHBB- FGV, p.1-
5).

2 Carlos Luz nasceu em Trés Coracdes, Minas Gerais, no dia 4 de agosto de 1894. Filho de Alberto Gomes Ribeiro da Luz e
de Augusta Coimbra da Luz. Diplomou-se em direito em 1915, foi nomeado delegado de policia da Leopoldina. Em 1920,
passou a dedicar-se a advocacia e ao jornalismo. Em 1923 foi eleito vereador da Leopoldina. Assumiu a presidéncia da
Céamara Municipal. Foi prefeito da cidade por 3 anos e reeleito em 1927. Em setembro de 1932 foi nomeado secretario da
Agricultura, viacdo e Obras Publicas de MG. Foi eleito deputado federal na legenda do Partido Progressista em outubro de
1934. Em 1947, foi eleito deputado pelo Partido Social Democratico e em 1955, foi empossado presidente da Camara dos
Deputados. Assumiu a presidéncia da Republica em novembro de 1955 para substituir Café Filho até a saida do hospital. Em
1958 foi mais uma vez eleito para Camara dos Deputados. Entre 1951 e 1957 integrou a diretoria da associagdo Comercial do
Rio de Janeiro (BIOGRAFIAS - OS ANOS DE JK- DHBB- FGV).

® Nereu Ramos nasceu em Lajes (SC) no dia 3 de setembro de 1888, filho de Vidal José de Oliveira Ramos e de Teresa
Filza Ramos. Bacharelou-se em Direito em 1909. Em 1911 iniciou sua participagdo no jornalismo e na politica. Em 1921
fundou o jornal A Republica e foi um dos organizadores em seu estado da Reagdo Republicana. Em 1932 foi um dos
fundadores da Faculdade de Direito de Santa Catarina. Em 1° de maio de 1935 assumiu o cargo de governador do estado,
dando inicio a um periodo de dez anos em que esteve a frente do governo de Santa Catarina. Em 12 de margo de 1951, Nereu
foi eleito presidente da Camara dos Deputados. Em 1° de janeiro de 1956, a vigéncia do estado de sitio foi prorrogada até 26
de fevereiro. No dia 31 de janeiro, Nereu passou 0 governo a Juscelino Kubitschek. Entre 3 de outubro e 4 de novembro de
1956, Nereu acumulara interinamente o cargo de ministro da Educacéo e reassumiu, entéo, sua cadeira no Senado. No dia 16
de junho de 1958, em pleno exercicio do mandato, faleceu em desastre aéreo ocorrido em Curitiba (BIOGRAFIAS - OS
ANOS DE JK- DHBB- FGV).
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trabalhadores se davam em méo dupla, pois, nessa época, homens e mulheres que desejavam
promover o desenvolvimento do pais acreditavam em alguns principios e levantaram algumas
bandeiras tais como o nacionalismo, a defesa da soberania nacional, a reforma das estruturas
socioeconémicas do Brasil e a ampliacdo dos direitos sociais dos trabalhadores (ARAUJO,
2007, p. 60).

A morte de Getualio Vargas, em agosto de 1954, resultou em vacancias nas principais
posicBes hierdrquicas do campo da saude, acarretando disputas internas entre diversos grupos,
inclusive os agentes das especialidades médicas para ocupar as mais altas posicdes no
Ministério da Saude, no &mbito do Governo Federal. Como foi o caso de Aramis Taborda de
Athayde® que, logo ap6s a morte de Getulio, substituiu Mario Pinotti no cargo de Ministro da
Salde, permanecendo de 05 de setembro de 1954 até 20 de novembro de 1955.

O vice-presidente Café Filho assumiu o poder e formou o ministério com maioria
udenista®. Seu governo foi, em grande parte, controlado por antigetulistas. Os ministros de
Estado, os presidentes de autarquias e 0s ocupantes de cargos de confianca ligados ao PTB e
ao PSD foram imediatamente substituidos por elementos proximos a UDN e aos partidos
menores, defensores das posi¢des udenistas, ou por pessoas sem vinculos partidarios
(LAMARAO, 2006, p.2).

A politica econdmica do presidente Café Filho estava voltada para a redugdo da taxa
inflacionaria. Houve a necessidade de contencdo de gastos publicos e de uma dréstica reducdo
das linhas de crédito, o que causou grandes descontentamentos entre industriais e

latifundiarios (MOTA & BRAICK, 1997, p. 539).

1 Aramis Taborda de Athayde nasceu em Curitiba (PR) no dia 12 de dezembro de 1900, do capitdo Aristides Ataide e de
Benedita de Jesus Taborda Ataide. Em 1924 diplomou-se pela faculdade de Medicina do Parand. Em 1927 obteve a livre-
docéncia da cadeira de medicina legal da faculdade de Medicina do Parana. Em outubro de 1950, reelegeu-se deputado
federal pelo PSD. Participou de diversos congressos médicos no Brasil e foi membro de associagdes médicas do Parana e do
Rio de Janeiro (GALERIA DOS MINISTROS - MS , 2005).

%2 Uni&o Democratica Nacional - Partido brasileiro fundado em 7 de abril de 1945, de orientacéo liberal e opositor a figura de
Getulio Vargas. Concorreu as eleiges presidenciais de 1945, 1950 e 1955 postulando o brigadeiro Eduardo Gomes nas duas
primeiras e o general Juarez Tavora na Ultima, perdendo nas trés ocasides. Em 1960 apoiou Janio Quadros obtendo vitéria
nas eleigdes presidenciais (PARTIDOS POLITICOS NACIONAIS, DHBB - FGV).
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A sucessao presidencial passou a constituir o tema central das discussdes na vida
politica brasileira. Apds o langamento oficial da candidatura de Juscelino Kubitschek pelo
PSD as elei¢Bes presidenciais, a movimentacdo contra as elei¢oes e a favor da intervencdo dos
militares tornou-se mais evidente (LAMARAO, 2006, p. 4). Em abril de 1955, reunidos em
convencdo nacional, os trabalhistas aprovaram oficialmente a candidatura de Goulart a vice-
presidéncia, ao lado de Kubitschek (LAMARAO, 2006, p. 7).

Café Filho assegurou ao pais que garantiria a realizacdo das elei¢cGes presidenciais
marcadas para outubro de 1955. As urnas deram vitdria a Juscelino pela alianca PTB-PSD,
com 36% dos votos, enquanto Juarez Tavora (UDN) alcancou 30% dos votos. Jodo Goulart
elegeu-se para a vice-presidéncia pela chapa PTB-PSD (FAUSTO, 2001, p. 232).

Cafeé Filho sofreu problemas de saude que o obrigaram a abandonar o poder. Em seu
lugar, assumiu o presidente da Camara dos deputados, Carlos Luz. Em novembro, Carlos Luz
foi impedido de continuar na presidéncia, transferida ao Presidente do Senado, Nereu Ramos,
na linha da sucesséo constitucional (FAUSTO, 2001, p.232).

Em 19 de novembro de 1955, o presidente Nereu Ramos homeou Mauricio Campos de
Medeiros® para exercer o cargo de Ministro da Salde, no qual permaneceu até setembro de
1958 (BIOGRAFIAS- OS ANOS DE JK-DHBB-FGV).

Em 1956, inaugurou-se a gestdo de Juscelino Kubitschek® que marcou a vitéria do

novo projeto industrializante. A opgdo pela abertura da economia ao capital estrangeiro

% Mauricio Campos de Medeiros nasceu no Rio de janeiro, em 14 de julho de 1885. Filho de Joaquim José de Campos da
Costa de Medeiros e Maria Carolina Ribeiro de Medeiros. Completou os estudos basicos no Ginasio Nacional (Colégio Pedro
I1). Em 1907, diplomou-se em medicina na Faculdade de Medicina. Tornou-se livre docente das cadeiras de patologia geral,
na faculdade de Medicina e de psicologia, na Escola Normal do Distrito Federal (Instituto de Educacdo). Envolvendo-se na
politica foi eleito deputado estadual no Estado do Rio de Janeiro em 1916 e deputado federal, em 1921. Voltou a ser eleito
para a Camara dos Deputados em 1927 e 1930. Foi atingido pelas medidas repressivas adotadas pelo governo Vargas depois
da Revolta Comunista de novembro de 1935. Foi demitido do cargo de catedratico de clinica propedéutica médica, sendo
reintegrado em maio de 1945. Em setembro de 1946, foi nomeado diretor do Instituto de Psiquiatria da Universidade do
Brasil. Representou o Brasil no Congresso Nacional de Psiquiatria. Foi membro de Academia Brasileira de Letras. Nomeado
Ministro da Sadde, em 1955. Foi membro de inimeras associagBes médicas e culturais, nacionais e internacionais. Deixou
publicadas diversas obras, notadamente, sobre temas médicos (BIOGRAFIAS- OS ANOS DE JK- DHBB- FGV).

* Juscelino Kubitschek (JK) nasceu em Diamantina (MG) no dia 12 de setembro de 1902, filho de Jodo César Oliveira e de
Julia Kubitschek. Diplomou-se em 1927 na faculdade de Medicina de Belo Horizonte. Em 1934 ingressou na carreira politica
e filiou-se ao Partido Progressista de Minas Gerais para concorrer ao cargo de Deputado Federal. Iniciou em 1935 seu
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superou 0 modelo econdmico até entdo vigente, acenando a possibilidade de transformacdes
estruturais aceleradas, através da implantacdo de um nucleo capitalista dindmico e integrado,
capaz de gerar novas frentes de emprego e a melhoria do nivel de vida geral (LINHARES;
FLAMARION; TEIXEIRA & MENDONCGCA, 1990, p. 343).

A acdo deste novo governo foi baseada num Plano de Metas que definia seis grandes
objetivos econémico-sociais que deveriam ser alcancados pelo presidente: energia,
transportes, alimentacdo, industrias de base, educacdo® e a construcdo de Brasilia. A
prioridade econdmica do governo foi a de completar o processo de substituicdo de
importacdes e produzir, no Brasil, automoveis, maquinas e equipamentos (CALDEIRA, 1997,
p. 294). Segundo Cunha (2002, p.132), a meta referente a educacao recebeu pouca atencdo da
politica de JK. Alguma relevancia foi dada a destinacdo de recursos para a qualificacdo de
méo de obra para as empresas, ja que era um fator relevante para o desenvolvimento
industrial.

Através do Plano de Metas, o Brasil ingressou em sua fase de economia industrial
avancada, concretizando-se uma estrutura monopolista especifica que articulou: a
multinacional, a empresa privada nacional e a empresa publica: dando prioridade ao setor
produtivo de bens de consumo durdveis e a internacionalizacdo da economia brasileira
(LINHARES; FLAMARION; TEIXEIRA & MENDONCA 1990, p. 334).

Para garantir apoio dos trabalhadores, o governo contou com dois importantes fatores:

0 impacto da industrializacéo acelerada sobre a massa total de empresas e o patrocinio de uma

primeiro mandato parlamentar. JK manteve-se afastado do cenario politico durante o Estado Novo voltando a exercer suas
fungdes médicas como chefe do Servigo de Cirurgia do Hospital Militar. Em 1940, assumiu o cargo de prefeito de Belo
Horizonte onde se dedicou as obras de infra-estrutura da cidade. Participou ativamente dos trabalhos de cria¢do do Partido
Social Democratico (PSD). Ao ser promulgada a nova Carta em setembro de 1946, a Assembléia Constituinte foi
transformada em Congresso ordinario, permanecendo Juscelino no exercicio de seu mandato na Camara Federal. Em 31 de
janeiro de 1951 conquistou as elei¢bes do governo mineiro. A base de sua administracdo seria o binébmio: energia e transporte
e lancar MG na fase de industrializacdo. Apds o langcamento de sua candidatura a presidéncia foi iniciada uma movimentagdo
contra as eleigdes, mas em 31 de janeiro de 1956, JK assumiu a presidéncia sob alianca partidaria PSD-PTB. Dentre suas
acOes na presidéncia, JK instituiu o Plano de Metas, transferiu a capital para Brasilia e propds a criacdo da Universidade de
Brasilia. Encerrou seu mandato em 1961. Em 1968, JK abandonou o cenério politico e dedicou-se a vida empresarial. Em
1974 foi eleito membro da Academia Brasileira de Letras. Faleceu vitima de acidente automobilistico em 22 de agosto de
1976 (BIOGRAFIAS - OS ANOS DE JK- DHBB- FGV).
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“ideologia de Estado” mobilizadora que engajasse 0s trabalhadores no projeto de
modernizacdo nacional (LINHARES; FLAMARION; TEIXEIRA & MENDONCA, 1990, p.
335).

O favorecimento ostensivo a concentracdo de capitais e empresas propiciados pela
insercdo das multinacionais em nosso territdrio levou a necessidade da superioridade
tecnoldgica e financeira do mercado que passou a requerer fornecimento dos demais setores
em uma intensidade tal que somente poderia ser atendido por investimentos de alto porte.
Doravante, as oportunidades para o pequeno capital estariam dificultadas. O setor produtivo
estatal, responsavel pelos bens de producédo, ndo conseguiu crescer em escala compativel com
a demanda do setor de bens duraveis. Foi necessario recorrer as importacGes devido a
escassez interna de insumos béasicos, gerando dependéncia externa da economia brasileira e
elevacdo da produtividade do trabalho sem repasses e, também, inflacionada (LINHARES;
FLAMARION; TEIXEIRA & MENDONCGCA, 1990, p. 336).

Apés a Segunda Guerra Mundial, especialmente na década de 1950, o crescente
interesse pelo desenvolvimento levou economistas e politicos a dedicarem, cada vez mais,
atencdo a salude como fator de crescimento econdmico. Assim, a salde passou a ser
considerada investimento para o desenvolvimento e instrumento de eliminagdo de pobreza
(CAMPOS, 2006, p. 194).

Segundo Lima & Pinto (2003, p. 1045), a aceleracdo do processo de urbanizacgdo, a
ampliacdo da massa trabalhadora, as precéarias condi¢cdes de higiene, saude e habitacdo e a
acumulacdo de capital industrial faziam com que a sociedade demandasse politicas sociais
capazes de dar conta dos problemas mencionados. O Estado passou a ndo mais responder a
questdo social de maneira policial, a proporcdo que os problemas de saude passaram a ser

tratados como fatos politicos inseridos nas relagdes de poder.
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No pos-segunda Guerra Mundial, as conquistas cientificas e tecnologicas, tais como o
desenvolvimento de importantes antibioticos, fomentou um ambiente de “otimismo sanitario”,
ou seja, a crenca de que a ciéncia e as novas tecnologias poderiam eliminar as doencas
infecciosas, trazendo o progresso. Este otimismo teve como desdobramento as campanhas
regionais e mundiais de erradicacdo de doencas, como, por exemplo, a proposta de
erradicacdo internacional da malaria (CAMPQS, 2006, p. 201).

Na década de 1950, os modelos de atencdo a saude ficaram caracterizados de forma
dicotdbmica, pois, por um lado, os servi¢os vinculados ao recém criado Ministério da Saude
(MS) se organizaram por meio das acGes da saude publica e, em parte, com a assisténcia
hospitalar, ligada aos servigos nacionais especificos como cancer, malaria e saide mental.
Possuia carater preventivo com destaque para as acdes do Servico Especial de Saude Publica
(SESP)*® e as campanhas voltadas para o combate de endemias tais como, variola, sarampo e
tuberculose.

Por outro lado, consolidava-se uma estrutura de assisténcia médica individual, de
carater curativo amparado por uma rede de hospitais vinculados ao Ministério do Trabalho e,
também, as instituicdes Filantrépicas e a medicina privada.

Havia uma tendéncia para a construgdo de hospitais cada vez maiores em quantidade e
extensdo, colocando em segundo plano a rede de postos de satde, consultérios e ambulatérios
(PERES s/d).

Em ambos os modelos o hospital passou a ser um cenario ndao so de terapéuticas e
curas, mas também um espacgo para o0 consumo dos produtos oriundos da industria médico-

farmacéutica, de negociacdes politicas e de desenvolvimento de praticas e saberes.

% Servigo Especial de Sadde publica foi criado em 1942 e atuou no Brasil, até 1960, quando tornou-se a Fundag&o Servico
Especial de Salde Publica (SESP). O SESP era financiado com recursos norte-americanos e brasileiros e elaborou suas
politicas sanitérias a partir de um acordo com o Instituto de Assuntos Interamericanos. Empreendeu politicas sanitarias
voltadas para as populagdes do interior, montou uma rede de unidades sanitdrias e outros equipamentos; construiu e
Administrou escolas de enfermagem, hospitais, centros de salide, além de praticar educacéo sanitaria (CAMPOS, 2006, p.14).
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O debate intelectual concentrou-se na reflexdo acerca das contradi¢bes presentes na
sociedade, o que, longe de representar uma “traicdo” ao nacionalismo, correspondeu a sua
releitura surgindo o Nacional-Desenvolvimentismo®’. O responsavel pela sua elaboracéo foi o
Instituto Superior de Estudos Brasileiros (ISEB), fundado em 1955 sob os auspicios do
Ministério da Educacdo, para promover estudo dos problemas brasileiros. Reunindo
intelectuais das mais diversas filiacdes ideoldgicas e areas do saber, a agéncia tornou-se a
matriz de um certo tipo de pensamento destinado a mobilizacdo social em torno do progresso
do pais (LINHARES; FLAMARION; TEIXEIRA & MENDONCA, 1990, p. 347).

Através de um discurso pontuado por qualificagdes como novo, dinamico, simples,
moderno, o desenvolvimento atualizava o pais sobre as tendéncias vigentes no seio do
capitalismo internacional. Em termos culturais isso equivaleu as tentativas de eliminar toda e
qualquer mancha a imagem de um Brasil cosmopolita e urbano, resultando na lenta diluicdo
de tematicas e formas de expressao artisticas prevalentes da era Vargas (LINHARES;
FLAMARION; TEIXEIRA & MENDONCA, 1990, p. 347).

Na década de 1950, o campo da educacao no Brasil foi caracterizado pelo crescimento do
namero de escolas de nivel superior. Segundo fontes do Ministério da Educacdo e Cultura, até
1930 tinham sido criadas 78 escolas de nivel superior, entre 1930 e 1960 0 nimero aumentou
para 338. Em 1950, o quantitativo de estudantes em universidades foi contabilizado como
quase o dobro, em comparagdo com o ano de 1935 (SOUZA, 1984, p. 74).

A necessidade de formar enfermeiros para atender as exigéncias provocadas pelo
crescimento da demanda hospitalar possivelmente, resultou na grande expanséao de escolas de
enfermagem no Brasil. Data de 1949 o funcionamento no pais de 13 escolas de enfermagem
localizadas em Belo Horizonte, Rio de Janeiro, S0 Paulo, Anapolis, Goiania, Belém e

Fortaleza (RESENDE, 1961, p.114). Segundo Baptista & Lima (2002, p. 362), entre as

¥"|deologia de mobilizagio popular no sentido de preservar as riquezas nacionais e empreender um desenvolvimento
alavancado pelo Estado (D’ARAUJO 1999 p.101).
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décadas de 1940 e 1960 ja era possivel entender a criacdo de cursos de enfermagem como
investimento atraente, pois a expansdo da rede hospitalar nesse periodo requeria profissionais
que pudessem assegurar produtividade. A partir dai, o ensino de enfermagem ganhou
dimensGes econémicas e assumiu importancia como fator de mobilizacdo de recursos.

No documento Relatério Final do Levantamento de Recursos Humanos e
Necessidades de Enfermagem 1956-1958 (p. 38), elaborado pela Associacdo Brasileira de
Enfermagem (ABERN), consta que, em 1956, verificava-se no Brasil a existéncia de 33 escolas
de enfermagem, das quais 2 localizadas no Norte, 4 no Nordeste, 12 Sudeste, 12 no Sul e 3 no
Centro-Oeste. Dessas escolas, 13 eram subordinadas a administracdo governamental e 20
eram particulares.

Os diplomas emitidos pelas escolas de enfermagem do pais até dezembro de 1956
revelaram um total de 4.517 enfermeiros, mais 205 estrangeiros, sem revalidacéo de diploma.
Pelo levantamento das escolas, hospitais e instituicbes de salde publica chegou-se a
conclusdo de que o nimero daqueles elementos em atividade era de aproximadamente 3.600,
assim distribuidos em 68,7% em hospitais, 15,2% em saude publica, 10,5% em Escolas de
Enfermagem e de Auxiliar de Enfermagem e 5,6% em outras atividades de enfermagem®.

Apos a regulamentacdo da Lei 775/1949, a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto teve sua
reorganizacdo reconhecida, encontrando respaldo legal para manter-se diplomando enfermeiros,
evitando assim a legitima¢do da denominagdo “enfermeiro auxiliar” como previam a Lei. 4.725 ¢
0 Decreto 10.472, ambos de 1942. Também acabou com a necessidade de equiparacdo das

demais escolas & Escola Anna Nery** (MONTEIRO & AMORIM, 2007, p.11).

% Relatorio Final do Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil 1956-1958. p. 52. Publicado pela
Associacdo Brasileira de Enfermagem 1976-1980. Disponivel no Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem - CEPEn-
Brasilia.

% O Decreto 20.109 de 15/06/1931 regulou o exercicio da enfermagem no Brasil e determinou que a Escola Ana Nery seria a
escola padréo oficial. As escolas oficiais ou particulares que desejassem equiparacdo deveriam corresponder a requisitos
basicos nos moldes da escola padrdo, no que correspondessem a direcdo, as condi¢des para admissao, a duragdo do curso etc
(RESENDE, 1961, p.113).
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Amorim (2004, p.197) relatou que o projeto de Maria de Castro Pamphiro para a
Escola constituiu-se, fundamentalmente, na conquista de um espaco de autonomia
institucional no campo da educacéo, em pé de igualdade com as demais escolas reconhecidas
como de alto padrao.

Durante a sua gestdo, foram introduzidas cerimonias religiosas, premiacdes aos
melhores alunos, atividades culturais, confeccdo de novos uniformes, incorporacgédo de rituais
como a entrega da insignia e da touca. O relacionamento entre a direcdo e os alunos da EEAP
era mantido por meio de um regime controlador no espaco da EEAP, objetivando garantir a
ordem e o respeito por parte dos alunos. Os estudantes que viviam sob o regime de internato
deveriam seguir as regras estabelecidas pela dire¢cdo. Caso algumas dessas regras fossem
descumpridas, os estudantes prestavam esclarecimentos a diretora e recebiam adverténcias
(MEIRELLES & AMORIM, 2008, p.11).

As estratégias e atitudes utilizadas por Maria de Castro Pamphiro eram marcadas pelo
autoritarismo, repressao, imposicdo de regras e hierarquizacdo reproduzindo caracteristicas
semelhantes aquelas impostas pelo Estado Novo (1937-1945), ja que durante esse periodo, a
enfermagem brasileira recebeu forte influéncia do autoritarismo de Vargas e da Igreja
Catolica.

A busca pela liberdade de expressdo e o repudio contra agdes autoritarias afloradas
pelo processo de redemocratizacao a partir de 1945, fez com que as principais autoridades da
enfermagem passassem a refletir sobre o excesso de tradi¢des e atitudes utilizadas no ensino
da enfermagem brasileira como consta no artigo “A formacdo moral da estudante de
enfermagem” publicado nos Anais de Enfermagem de 19524

“Seria aconselhavel revermos as bases das nossas idéias de autoridade, que muitas

vezes hipertrofiada, mesmo desvirtuada, impde a mocidade independente de hoje um fardo

40 A formagdo moral da estudante de enfermagem. Anais de Enfermagem V.1, janeiro de 1952. Dedicado ao V Congresso
Nacional de Enfermagem ocorrido de 11 a 18 de novembro de 1951, DF, Rio de Janeiro._Disponivel no Acervo da
Associacdo Brasileira de Enfermagem — ABEn- RJ.
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quase insuportavel e dificulta as relacbes harmoniosas dos corpos docente e discente”
(PAIXAO, 1952, p. 21).

Os estudantes argumentavam que a aquisi¢do de cultura passou a ser uma aspiracao e
um direito de todo povo, e que as organizacfes de ensino no Brasil ndo satisfaziam ainda a
necessidade de contribuir para a melhoria do nivel cultural da populagéo, afirmando ainda que
os métodos educacionais em vigor no pais, “arcaicos e rotineiros”, eram prejudiciais a
formacdo da mocidade (Il Congresso Nacional dos Estudantes, 1938).

Segundo Bourdieu (1997, p. 19-21), a estrutura das posi¢cdes sociais é resultante da
distribuicdo das diferentes espécies de capital entre os diversos agentes em luta. Souza (1984,
p.74) afirma que as classes médias viam na educacdo, sobretudo, um instrumento para a
conquista de um novo status social, além de meio para alcancar as formas e as técnicas de
saber que podiam garantir a continuidade dos processos de participacdo socio-econémica e
cultural ascendente.

Entre os anos de 1945 e 1964, o movimento estudantil brasileiro consolidou-se como
um movimento organizado, com grande capacidade de mobilizacdo de massas e com uma
direcdo politica critica contestadora em relacdo ao Estado. Os estudantes participaram
ativamente dos debates politicos em seus diferentes momentos: na campanha “O petroleo €
nosso”, na luta pela reforma universitaria e nas campanhas pelas reformas de base (ARAUJO,
2007, p. 62).

Segundo Poerner (1979, p. 179), de 1947 a 1950, a UNE ficou sob hegemonia dos
estudantes ligados ao Partido Socialista Brasileiro. Nessa fase, a UNE se destacou na luta pela
defesa do patriménio territorial e econdmico do Brasil, com a campanha de criacdo da
PETROBRAS e pela protecio de riquezas minerais brasileiras.

A partir de 1947, surge a campanha “O petroleo ¢ nosso” que foi um grande

movimento civico, de cunho nacionalista, que empolgou grandes parcelas da sociedade
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brasileira: estudantes, intelectuais, artistas, militares nacionalistas, militantes comunistas e
socialistas. O movimento se opunha a concessao das jazidas petroliferas para a exploracdo de
empresas estrangeiras e foi um dos maiores movimentos de opinido puablica, no qual os
estudantes participaram ativamente (ARAUJO, 2007, p. 63).

A UNE, sob direcdo dos estudantes udenistas (periodo de 1950 a 1956), pode ser
considerada um fato isolado e estranho a tradi¢do da entidade. De uma forma geral, ao longo
de sua existéncia, a UNE foi sempre associada as correntes de esquerda presentes no
movimento estudantil brasileiro. Assim como também a propria historiografia sobre a
entidade valoriza seu conteudo e sua direcdo politica de esquerda (ARAUJO, 2007, p. 79).

A ascensdo direitista na UNE coincidiu com o inicio da infiltracdo norte-americana no
movimento estudantil brasileiro. Essa fase corresponde ao decréscimo na participacdo politica
estudantil, principalmente de 1952 a meados de 1954, periodo em que a apatia do movimento
se viu agravada pelo surgimento do “peleguismo” universitario (POERNER 1979, p. 182).

Com o inicio do governo de Juscelino Kubitscheck, a lideranca estudantil reacionéria
teve sua atencdo voltada mais para a obtencdo de empregos publicos criados com o
surgimento de novas empresas - em decorréncia de o pais haver ingressado numa fase de
desenvolvimento econdmico - do que, propriamente, para a repressdo policial aos seus
colegas progressistas. Dessa “negligéncia” direitista se aproveitou o grupo democratico que ja
havia reconquistado, em outubro de 1955, a presidéncia da Unido Metropolitana de
Estudantes, com a eleigéo de José Batista de Oliveira Junior (POERNER, 1979, p. 184).

De 1956 a 1960, durante todo o periodo do governo de JK, a UNE gozou de grande
liberdade e prestigio. O presidente tinha um canal de dialogo sempre aberto para 0s estudantes

e suas entidades representativas (ARAUJO, 2007, p. 86).
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Durante a permanéncia do Ministro da Educacéo e Cultura, Candido Motta Filho*, foi
publicado o Decreto n°® 37.613/ 1955, que regulava a constituicdo dos 6rgédos de representacéo
do corpo discente e suas relacdes com a direcdo dos institutos de ensino superior. Consta em
seu primeiro artigo:

“O corpo discente de cada um dos estabelecimentos de ensino
superior deverd organizar associagbes destinadas a criar e
desenvolver o espirito de classe, a defender os interesses gerais dos
estudantes e a tornar agradavel e educativo o convivio entre membros
dos corpos discentes.*?”

Destacamos aqui a importancia desse Decreto na regulamentacdo dos espacos, das
préaticas do comportamento dos agentes individuais e coletivos do campo da educacdo. Nesse
caso, os estudantes que, por meio de aliangas, conquistaram o poder de impor, interrogar,
responder e proferir um discurso autorizado em prol do estabelecimento dos Diret6rios
Académicos nas institui¢cdes de ensino das diversas areas profissionais.

O Decreto® 37.613/1955 dispds que as direces dos estabelecimentos de ensino nao
poderiam intervir na vida do Diretério Académico o que lhes conferiam mais poderes e
autonomia para legitimar as decisfes na defesa dos interesses dos estudantes.

Essa autonomia dos estudantes relativa aos seus interesses enquanto grupo poderia

subtrair parte do poder conquistado pelas enfermeiras diplomadas que exerciam na

constituicdo do habitus profissional utilizados a partir do periodo de (1923 -1931),

4 Advogado, professor, jornalista, ensaista e politico, nasceu em Sdo Paulo, SP, em 16 de setembro de 1897. Em sua vida
politica, participou da Revolugdo Constitucionalista. Durante o Estado Novo, foi chefe do Departamento de Imprensa e
Propaganda. Foi nomeado Ministro do Trabalho no Governo Gaspar Dutra, e ocupou o cargo de Ministro da Educagdo e
Cultura no Governo Café Filho. Foi presidente nacional do Partido Republicano. Faleceu no Rio de Janeiro, RJ, em 4 de
fevereiro de 1977. Disponivel em http://www.biblio.com.br/conteudo/biografias/candidomotafilho.htm

“2Decreto 37.613 de 19 de julho de 1955- Regula a constituigdo dos 6rgéos de representacéo do corpo discente e suas relagdes
com a diregdo dos institutos de ensino superior. Colecdes e Leis do Brasil. P.243-246. Disponivel na Biblioteca do
Ministério da Fazenda/ Centro de Estudos Documentacdo Rui Barbosa —RJ.
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caracterizado pela consolidacdo do modelo anglo-americano de enfermagem implantado no
espaco da EAN e da Associacdo Brasileira de Enfermeiras Diplomadas (ABED)*.

Na EEAP, somente ap0s 53 anos de sua existéncia é que o controle administrativo e
pedagdgico da Escola veio a ser conquistado pelas enfermeiras diplomadas, com a chegada de
Maria de Castro Pamphiro na direcéo da Escola.

Antes disso, a formacao de enfermeiras e enfermeiros na EEAP foi controlada, durante
cinco décadas, por médicos psiquiatras, 0s quais mencionavam que as enfermeiras deveriam
ter alguns atributos que eram inerentes a condi¢cdo feminina, tais como: caridade, meiguice e
espirito de sacrificio. Além disso, evocavam a enfermeira como submissa e sem iniciativa
prépria, cuja pratica deveria estar limitada a auxiliar o médico como mera executora de
ordens, e apenas o valor moral deveria estar em primeiro plano (SILVA JUNIOR & BRAGA,
2002, p. 6).

A Lei 775 de 1949 instituiu, compulsoriamente, a criacdo de escolas de enfermagem
em centros universitarios ou sedes de faculdades de Medicina, e estipulou condi¢des de
admissao aos cursos de enfermagem semelhantes aos de outros institutos de nivel superior,
reafirmando a relacio entre a Universidade e as Escolas de Enfermagem™.

Segundo Santos, Trezza;, Candiotti & Leite (2002, p. 568) a lei 775/1949 contribuiu
para consolidar a insercdo da enfermagem no ensino universitario, o que foi visto pelas
enfermeiras como um avango, ou seja, uma vitdria firmada em lei.

A tendéncia de preparar enfermeiros em instituicGes de ensino superior foi expressa
em um dos “considerandos” incluidos na apresentacdo do Decreto 20.109/1931 e

posteriormente, acentuou-se com a incorporacdo da Escola de Enfermeiras Ana Nery a

4 A Associacdo Brasileira de Enfermeiras Diplomadas (ABED) foi fundada em 12 de agosto de 1926 pelas primeiras
enfermeiras formadas pela Escola de Enfermagem Ana Nery, no Rio de Janeiro. Manteve esse nome até 1928, quando passou
a ser dominada de Associagdo Nacional de Enfermeiras Diplomadas, sendo, entdo, registrada juridicamente. Em 1954
recebeu 0 nome de Associagdo Brasileira de Enfermagem (ABEn), conservando-o até os dias atuais (CARVALHO, 1976, p.
1-38) .

4 Relat6rio Final do Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil 1956-1958. p. 220. Publicado pela
Associacdo Brasileira de Enfermagem 1976-1980. Disponivel no Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem - CEPEn-
Brasilia.
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Universidade do Brasil, a principio como instituto complementar e em 1945 como uma
unidade auténoma da Universidade do Brasil, e com a criagdo em 1942 e 1946,
respectivamente, de duas escolas de enfermagem, uma no Estado de Sdo Paulo e outra no
estado da Bahia, anexas as faculdades de Medicina das Universidades daqueles estados*.

Ressalta-se que o ensino superior, de carater seletivo, era ministrado ou em escolas
isoladas ou em universidades que se constituissem pela reunido, sob a administragdo comum
autébnoma, de trés ou mais estabelecimentos de ensino superior. Um dos seus objetivos era a
habilitacdo para o exercicio das profissdes técnico-cientificas e liberais.*®

No documento relatorio final do Levantamento de Recursos Humanos e Necessidades
de Enfermagem 1956-1958 consta que, em 1956, a filiacdo a universidade assumia dupla
modalidade. As escolas poderiam ser constituidas por institutos autbnomos com representacao
nos Conselhos Universitarios e Reitoria. Nesse caso, existiam quatro escolas nessa situacao.
Na outra modalidade, as escolas se filiavam as universidades através da Faculdade de
Medicina e as Escolas de Enfermagem ndo possuiam representagdo no Conselho
Universitario. Nessas condicOes existiam cinco escolas das quais quatro eram incorporadas a
universidades governamentais e uma era agregada a Universidade Catdlica®’.

Ao ser concedida a autorizagdo para o funcionamento do ensino da enfermagem, a
EEAP foi considerada “Escola de Enfermagem”, termo tomado em sua acepc¢do legal e
conceituado pela Lei 775 de 1949*%. Essa lei também determinou que, apés a autorizagdo do

funcionamento das Escolas, o Ministério da Educacéo e Cultura (MEC) deveria promover o

% Relatério Final do Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil 1956-1958. p. 220. Publicado pela
Associacdo Brasileira de Enfermagem 1976-1980. Disponivel no Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem - CEPEn-
Brasilia.

% Relat6rio Final do Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil 1956-1958. p. 220. Publicado pela
Associacdo Brasileira de Enfermagem 1976-1980. Disponivel no Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem - CEPEn-
Brasilia.

4" Nao foi possivel identificar quais eram essas escolas. Relat6rio Final do Levantamento de Recursos e Necessidades de
Enfermagem no Brasil 1956-1958. p. 229. Publicado pela Associagao Brasileira de Enfermagem 1976-1980. Disponivel no
Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem - CEPEn- Brasilia

“8 Relatério Final do Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil 1956-1958. p.217. Publicado pela
Associacdo Brasileira de Enfermagem 1976-1980. Disponivel no Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem - CEPEn-
Brasilia.
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reconhecimento mediante aprovacéo, levando a efeito por enfermeiro designado pela Diretoria
de Ensino Superior do referido Ministério.

Apesar de ser autorizado a continuidade de seu funcionamento, a EEAP encontrava-se
em uma situacdo particular, pois o fato de ser subordinada ao Ministério da Salde acabava
por ocasionar o afastamento das relagdes administrativas entre Maria de Castro Pamphiro e 0s
agentes que ocupavam as posi¢des mais altas no campo da educacao e que tinham o poder de
decidir sobre as questdes do ensino da enfermagem brasileira, assim como de emitir parecer
sobre o reconhecimento das Escolas.

Ao comparar a qualidade do ensino entre as Escolas de Enfermagem, o Relatério Final
do Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil 1956-1958 (p. 38)
afirmou que as Universidades proviam para suas Escolas de Enfermagem condic¢bes fisicas,
bem como educacionais, melhores do que outras instituicdes que ndo eram vinculadas as
Universidades, quer concedendo recursos diretamente a escola, quer facilitando meios, ndo so6
para uso de salas de aula e laboratérios, mas também para varias espécies de experiéncia
clinicas necesséarias ao preparo dos enfermeiros.

As enfermeiras diplomadas necessitando definir os rumos da profissdao na sociedade
brasileira almejavam a consolidacdo do ensino da enfermagem Universitario para a
preservacao de seu ‘“‘status” profissional e o estabelecimento de suas posi¢des no campo do
ensino.

Como a inser¢do das Escolas de Enfermagem nas Universidades contribuia para o
desenvolvimento da enfermagem brasileira como profissdo de nivel superior, seriam
necessarios uma postura mais académica e um discurso bem fundamentado na investigagédo
cientifica. As enfermeiras diplomadas comecaram a criticar métodos de ensino ultrapassados
0s quais se distanciavam daqueles utilizados pelo ensino superior, como por exemplo, o

sistema de internato.
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Waleska Paixdo, diretora da EAN, em seu trabalho intitulado “A formag¢ao moral da
estudante de enfermagem*® discorre quanto & organizago da vida das estudantes no internato
e reflete que o internato oscila entre o excesso de disciplina, prejudiciais ao proprio
desenvolvimento do espirito de iniciativa e do senso de responsabilidade, tdo necessarios a
enfermeira, e uma falsa nocdo de liberdade que omite a moderada regulamentagédo
indispensavel a uma casa destinada a abrigar tantas jovens e contribuir para a sua formacéo.
Qual sera a chave desse equilibrio no qual devemos nos estabelecer para realizarmos um
trabalho realmente fecundo? (PAIXAO, 1952, p.21).

Para o grupo de enfermeiros> que produziram o “Relatério Final do Levantamento de
Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil 1956-1958”, o sistema de ensino de
enfermagem visava dar uma verdadeira e auténtica habilitacdo para o exercicio profissional
correlacionando teoria e pratica durante todo o periodo de formacdo da estudante, contando
com professores e alunos de tempo exclusivo, favorecendo assim longos periodos de
convivéncia entre um grupo e outro, deste modo, se divergiu do sistema de ensino superior, de
educacdo comumente mais académica e frequentemente de tempo parcial. Esses fatores
contribuiram para que as Escolas de Enfermagem se constituissem em escolas atipicas dentro

das Universidades, sem o status de instituicio de ensino superior™.

4 A formagdo moral da estudante de enfermagem. Anais de Enfermagem V.1, janeiro de 1952. Dedicado ao V Congresso
Nacional de Enfermagem ocorrido de 11 a 18 de novembro de 1951, DF, Rio de Janeiro._Disponivel no Acervo da
Associacdo Brasileira de Enfermagem — ABEn- RJ.

% participaram da pesquisa 9 enfermeiras que formaram o Conselho de Colaboradores: A presidente era Maria Rosa Sousa
Pinheiro, representando a Associacdo Brasileira de Enfermagem (ABEn). As demais integrantes listavam: Edith de
Magalhées Fraenkel, ex-presidente da Aben; Glete de Alcantara, presidente da Comisséo de Educacdo da ABEnR; Irma Helena
Couto, diretora do Departamento de Assisténcia a Sadde; 1zaura Barbosa Lima, chefe da Se¢do de Enfermagem da Divisdo de
Organizagdo Sanitaria do Departamento Nacional de Salde; Maria Gabriela Nogueira, presidente da Sub-Comisséo de
Diretoras de Escolas de Auxiliares de Enfermagem da ABEn; Marina de Andrade Resende, diretora da Divisdo de
Enfermagem do Servico Especial de Salde Publica; Waleska Paixao, presidente da Sub-Comissdo de Diretoras de Escolas de
Enfermagem e Percilia de Aguiar, professora da Escola de Enfermagem Hugo Werneck- Santa Casa de Misericordia (MG).

%! Relatério Final do Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil 1956-1958. p. 221. Publicado pela
Associacdo Brasileira de Enfermagem 1976-1980. Disponivel no Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem — CEPEn-
Brasilia.
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Em novembro de 1951, através do V Congresso Nacional de Enfermagem, realizado
no Distrito Federal-RJ, as diretoras enfermeiras de escolas de enfermagem comecaram a
debater sobre a importancia da formacdo das organizagdes estudantis, incluindo suas
finalidades e operacionalizacdo das mesmas. Também foi definido o papel do docente e seu
relacionamento com o corpo estudantil.

Ao organizar o V Congresso Nacional de Enfermagem, as enfermeiras diplomadas
convidaram estrategicamente as principais autoridades do campo politico, da educacdo e
salde para fazer valer sua propria visdo da formacédo profissional e do desenvolvimento da
enfermagem brasileira assim como, promover visibilidade, conquistar e ocupar espagos no
campo da educacdo e salde.

O V Congresso Nacional de Enfermagem contou com a presenca dos principais porta
vozes do campo politico, da educacdo e da sadde. Foram convidados de honra o Presidente
Getulio Vargas, o Ministro de Educacdo e Saude, Simdes Filho, o Reitor da Universidade do
Brasil, Pedro Calmon, o Diretor do Departamento Nacional de Saide (DNS) Dr. Arlindo de
Assis.

No que se referia a enfermagem, estavam presentes a Presidente da Associacao
Brasileira de Enfermeiras Diplomadas (ABED), Waleska Paixdo e diretoras diplomadas de
Escolas de Enfermagem do Brasil, incluindo, Maria de Castro Pamphiro que foi membro
organizador da comisséo social e da comissao de registros.

Os resultados do V Congresso Nacional de Enfermagem foram favoraveis ao incentivo
da formacéo de organizages estudantis para as escolas de enfermagem. A partir do momento
que a existéncia das associagdes estudantis torna-se uma condi¢do para o reconhecimento e a
equiparacédo dos estabelecimentos de ensino do Brasil, as diretoras das escolas de enfermagem
passam a desenvolver propostas que estimulassem o desenvolvimento dos diretorios

académicos.
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Segundo Bourdieu (2007, p.175), o privilégio concedido na elaboracdo da
representacdo legitima, a qual as propostas sdo de imediato submetidas a aprovacdo de um
grupo e sO6 podem ser impostas por profissionais capazes de manipular ao mesmo tempo
idéias e grupos: criando idéias capazes de produzir grupos, e manipulando estas idéias de
maneira a garantir-lhes a adesao de um grupo.

Sendo assim, consta nas resolucdes do V Congresso Nacional de Enfermagem
algumas recomendac0es direcionadas as diretoras das Escolas de Enfermagem estabelecendo
gue as mesmas deveriam:

“promover a cria¢do de um O0rgao nas escolas que reuna membros do
corpo docente e representantes do corpo discente, com a
responsabilidade de promover governo conjunto para a escola em
todos os assuntos que ndo sejam de alcada exclusiva dos outros
orgaos do estabelecimento, e principalmente destinada a deliberar em
conjunto sobre os assuntos que dizem respeito a vida do aluno fora
das areas do ensino sistematico da escola e que incentivem o contacto
dos estudantes de enfermagem com outros estudantes
universitarios®”

Observamos no artigo “Organiza¢des Estudantis em Escolas de Enferrnagem”53 de
Maria Julieta Calmon Villas-Boas™, que as principais finalidades das Organizacdes
Estudantis em escolas de enfermagem eram: desenvolver a personalidade profissional das
estudantes; orientar e proporcionar atividades extra—curriculares; manter o contato entre os
estudantes de diversas escolas e fazer com que os alunos participem dos problemas da Escola

e da profisséo que escolheram (VILLAS- BOAS, 1952, p.46).

Villas-Boas (1952, p.47) definiu que as organizagdes estudantis eram dispostas das:

52 Resolucdo do V Congresso Nacional de Enfermagem (p.15). Anais de Enfermagem V.1, janeiro de 1952. Dedicado ao V
Congresso Nacional de Enfermagem ocorrido de 11 a 18 de novembro de 1951, DF, Rio de Janeiro._Disponivel no Acervo da
Associagdo Brasileira de Enfermagem — ABEn - RJ.

>0Organizacdes estudantis em escolas de enfermagem. Anais de Enfermagem V.1, Janeiro de 1952. Dedicado ao
V Congresso Nacional de Enfermagem ocorrido de 11 a 18 de novembro de 1951, DF, Rio de Janeiro.
Disponivel no Acervo da Associagdo Brasileira de Enfermagem — ABEn- RJ.

> Professora de enfermagem médica e enfermagem oftalmoldgica na Escola de Enfermagem da Bahia;
Enfermeira Chefe da clinica médica e oftalmoldgica no Hospital das Clinicas da Bahia. Cabe destacar que Maria
Julieta Villas-Boas foi a primeira presidente do Diret6rio Académico da Escola de Enfermagem da Universidade
Federal da Bahia (Eeufba) fundado em 1947.
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Associacdo Nacional de Estudantes de Enfermagem — Cujo seu principal objetivo era
estabelecer contato entre os estudantes de todas as escolas do pais, com reunido anual durante
0 congresso da Associacdo Brasileira das Enfermeiras Diplomadas (ABED);

Diretorio Académico ou Centro Académico - Orgéo que define na sociedade estudantil
a posicdo das Escolas de Enfermagem, colocando —as no padrdo de escola superior, como
todas as outras que pertencem a organizacao central de estudantes (UNE);

Juventude Universitaria Catélica (JUC) - Unica organizacdo de carater religioso no
Brasil, com a meta de aprofundar os conhecimentos religiosos dos estudantes;

Associacdo das Antigas Alunas - Tinha como finalidade o contato entre a Escola e as
ex-alunas;

Junta Administrativa - Formada pelo corpo Docente, incluindo a diretora da Escola e
membros da Diretoria do Diretorio Académico, com a intencdo de harmoniosamente, resolver
0s problemas emergentes da Escola.

A utilizagdo da palavra “harmoniosamente” configurava a necessidade do docente em
participar ativamente das decisdes referentes aos Diretdrios Académicos, utilizando a
estratégia de acomodacdo, os docentes conseguiriam legitimar algumas decisdes e manter o
controle dos académicos no interior das Escolas de Enfermagem.

Como recomendacdo, Villas-Boas (1952, p. 47) enfatizou que os Diretérios
Académicos das Escolas de Enfermagem deveriam basear 0s seus Estatutos de Diretérios
naqueles padronizados pelos diretorios das Universidades, organizados pela UNE ja que: “Ja
se foi 0 tempo em que os estudantes de enfermagem eram um elemento diferente, todos os
estudantes devem falar a mesma lingua”.

As enfermeiras diplomadas para consolidar o ensino de enfermagem nos moldes do

ensino universitario, além de cumprir com as determinacGes da Lei 775/1949, tambeém
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tiveram que enfrentar novas exigéncias apés ser regulamentado o Decreto 37.613/1955%°, o
qual determinou que a existéncia da associacdo estudantil deveria se tornar obrigatoria e
condicdo para o reconhecimento e equiparacao dos estabelecimentos de ensino superior do
Brasil.

Esse fato despertou a atencdo das enfermeiras diplomadas, ja& que os estudantes
passaram a ser vistos como grupo de agentes capazes de conservar ou transformar estruturas
no campo da educacdo. Para que fosse conservada a estrutura de poder conquistada pelas
enfermeiras diplomadas, as mesmas tiveram que adotar discursos e estratégias que
influenciassem a vida dos estudantes dentro e fora da escola tanto no publico quanto no
privado.

Para acelerar o processo de reconhecimento das escolas de enfermagem como as
instituicGes de ensino superior, era necessario aproximar as caracteristicas do ensino das
escolas de enfermagem com as estruturas didaticas e administrativas aplicadas nas
Universidades. Para tanto, as enfermeiras diplomadas passaram a discursar sobre a
necessidade de igualar também as atividades que envolviam o corpo discente das escolas de
enfermagem com as demais especialidades do ensino superior o que incluia a padronizacéo
dos estatutos dos Diretdrios Académicos.

O Diretoério Académico da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto foi fundado em 28 de
maio de 1955, na sede da Unido Metropolitana dos Estudantes (UME), por meio da
Assembléia Geral do Corpo Discente na qual contou com a participacdo dos membros do

corpo discente da Escola e com os membros da Unido Metropolitana dos Estudantes.

%Decreto 37.613 de 19 de julho de 1955- Regula a constituigdo dos 6rgdos de representagdo do corpo discente e suas relagdes
com a direcdo dos institutos de ensino superior. Cole¢des e Leis do Brasil P.243-246. Disponivel na Biblioteca do Ministério
da Fazenda/ Centro de Estudos Documentagdo Rui Barbosa —RJ.
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A participacdo da Unido Metropolitana dos Estudantes na criacdo do Diretorio
Académico ocorreu por intermédio do seu presidente, José Batista Oliveira Junior®®, que se
encontrava na qualidade de secretario da assembléia. Em seu discurso, esclareceu a posicao da
UME em “tomar a si a luta” pela fundagao do Diretério Académico (Ata da Assembléia Geral
do Corpo Discente dia 28 de maio de 1955 p.1).

O Diretorio Académico da Escola foi estruturado pelo presidente, vice-presidente,
secretario geral, primeiro secretario, segundo secretario, tesoureiro geral, primeiro tesoureiro
e segundo tesoureiro. De acordo com o Decreto 37.613 de julho de 1955, o diretério
académico deveria ser composto por, no maximo, nove membros, eleitos por maioria
absoluta, em reunido que estivessem presentes, pelo menos, dois tercos dos alunos
regularmente matriculados®’.

Durante o periodo estudado, o Diretério Académico passou por duas eleicdes. A
primeira elei¢do foi realizada na data da criacdo do DA, em 28 de maio de 1955, na sede da
Unido Metropolitana dos Estudantes. Ocuparam a direcdo do recém criado Diretorio
Académico, o aluno Djalma Alves da Silva® e, como vice-presidente, Odin de Carvalho

Barreto™, representando a primeira diretoria Académica da Escola de Enfermagem Alfredo

% José Baptista de Oliveira Junior, nasceu em Juiz de Fora, Minas Gerais, em 18 de dezembro de 1932. Filho de José
Baptista de Oliveira e Dagmar Teixeira Batista de Oliveira. Cursou o estudo secundario na Academia de Comércio, em Juiz
de Fora e o curso ginasial num internato denominado Ginasio Santo Antdnio, em S&o Jodo Del Rei. Participou do movimento
catolico secundarista e ajudou a fundar a Juventude Estudantil Catélica em Juiz de Fora. Durante a sua gestdo na Unido
Metropolitana dos Estudantes, 0 nome de José Batista ficou evidenciado por ter liderado a luta contra 0 aumento do preco das
passagens de bonde no Rio de Janeiro. Em 1956, foi eleito presidente da Unido Nacional dos estudantes (UNE), onde
promoveu um amplo movimento de politizacéo estudantil, abalando assim o controle que o Ministério da Educagdo e Cultura
exercia no que diz respeito a esse aspecto. Estudou na faculdade de Direito na PUC, no Rio de Janeiro. Foi advogado da
Confederacdo Nacional das Industrias e chefe do departamento juridico do sindicato dos ferroviarios. Leciona na Faculdade
de Candido Mendes desde 1993 e onde, atualmente, é diretor da Faculdade de Direito (Projeto Memoéria do Movimento
Estudantil.) Disponivel em www.memoriaestudantil.org.br

% Decreto 37.613 de 19 de julho de 1955- Regula a constituicdo dos 6rgéos de representacdo do corpo discente e suas
relacbes com a diregdo dos institutos de ensino superior. Art VI. Colecdes e Leis do Brasil. p. 243-246. Disponivel na
Biblioteca do Ministério da Fazenda/ Centro de Estudos Documentagdo Rui Barbosa —RJ.

% Filho de Jodo Alves da Silva e Maria José da Silva. Nasceu em 2 de abril de 1914, no estado de Mato Grosso. Catélico.
Concluiu o curso secundario no Colégio Estadual Liceu Nilo Pecanha, Niterdi, em abril de 1953. Tinha a tipografia como
profissdo. Iniciou o curso de enfermagem na EEAP em margo de 1953, como aluno externo, com bom aproveitamento, foi
aprovado em todas as disciplinas e estagios. Concluiu em 1956. Fonte: Arquivo Setorial Maria de Castro Pamphiro.

% Odin de Carvalho Barreto nascido em 12 de janeiro de 1932, era filho de José Lopes Barreto e Neusa de Carvalho Barreto.
Estudou o ginasial no colégio Piedade. Em margo de 1955 iniciou o curso de auxiliar de enfermagem na EEAP e concluiu em
outubro de 1957.


http://www.memoriaestudantil.org.br/
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Pinto. Em 10 de agosto de 1956, ocorreu a substituicdo da presidéncia pelo aluno Raulimo
Pereira, em virtude da formatura de Djalma Alves.

A segunda eleicdo foi em 19 de setembro de 1957, quando as alunas Valdete Oliveira
Dantas e Maria de Fatima Santos assumiram, respectivamente, a presidéncia e a vice-
presidéncia do Diretorio Académico. . Em 2 de junho de 1958, a presidéncia foi substituida
por Neuza Ignéz da Silva®.

Apesar de Maria de Castro Pamphiro ter sido uma das organizadoras do V Congresso
Nacional de Enfermagem (1950) e participar dos debates referentes as tendéncias que
direcionavam para a criacdo dos Diretdrios Académicos nas Escolas de Enfermagem, nédo
encontramos, em seus relatorios anuais, a iniciativa de fundar um DA na EEAP.

Ao contrario, em torno da cria¢do do Diretério Académico da EEAP, foi evidenciado
um jogo de forcas estabelecidos entre o diretor do SNDM, a enfermeira diretora da EEAP e 0s
académicos da EEAP, integrantes do movimento estudantil, para conservar ou manter as
estruturas das posicOes sociais existentes no espaco social da Escola de Enfermagem Alfredo

Pinto.

% vale ressaltar que também foram eleitos alunos para o cargo de secretario geral, primeiro e segundo secretarios, tesoureiro
geral, primeiro e segundo tesoureiros, contudo ndo foi possivel identifica-los pela auséncia dos nomes completos nas atas e
relatdrios do Diret6rio Académico.
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3. CAPITULO Il

O DIRETORIO ACADEMICO E AS RELACOES DE FORGCA NA EEAP

Neste capitulo, descrevemos o surgimento do primeiro 6rgdo de representacdo
estudantil no espaco social da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto. Analisaremos as
relacBes de forca existentes entre o diretor do SNDM, Jurandyr Manfredini, a diretora Maria
de Castro Pamphiro e membros da primeira diretoria do Diretério Académico, em torno do
Diretério Académico da EEAP que representou a chegada de um novo grupo de agentes
capazes de influenciar na transformacéo da estrutura do espaco social da EEAP e questionar a
permanéncia de Maria de Castro Pamphiro na direcdo da Escola.

As eleicbes dos dirigentes do Diretorio Académico significaram o que Bourdieu
(2004 a, p.188) denominou como delegacdo pela qual um agente ou um grupo de agentes
transfere poder para outrem. Ocorre, portanto, a transferéncia de poder pela qual um
mandante autoriza um mandatario a assinar em seu lugar, a agir em seu lugar e a falar em seu
lugar, dando, assim, o pleno poder de agir por ele.

Nesse sentido, na primeira eleicdo do DA, em 1955, os alunos pertencentes ao
Diretorio Académico da EEAP, ou seja, os mandantes, delegaram Djalma Alves para ser o
mandatario ou porta-voz, no intuito de mostrar e fazer valer os interesses do grupo.

Ao analisar o efeito de delegacdo, podemos perceber que foi aplicado também nas
relacdes entre a UME e UNE e os Diretdrios Académicos das instituigdes de ensino. Segundo
José Baptista de Oliveira, as elei¢cdes eram diretas e cada faculdade tinha uma urna e todos 0s
estudantes votavam. Os Diretorios Académicos elegiam o0s porta-vozes que deveriam

representar a unido universitaria frente aos principais agentes do campo politico.
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“Nesse periodo as principais reivindicagoes eram sobre a questdo do
transporte na luta pela reducdo do preco dos bondes, a luta pelas
defesas de nossas riquezas naturais, 0 movimento pela Petrobras,
pela moralizagdo dos concursos publicos que nos descobrimos
fraudes etc. Depois a favor do melhor custo de vida da Alianca
Operéria Estudantil. Fizemos também um seminario sobre a Reforma
de Ensino ja naquele tempo. Pela liberdade de impressa uma vez
colocamos um L vermelho enorme na sede da UNE porque queriam
fechar os jornais na época, tudo que era a favor da liberdade a gente
se metia” (José Baptista de Oliveira Junior, 2008).

A criacdo do Diretorio Académico foi tornada publica 45 dias ap6s a fundacéo efetiva
do Diretério Académico. O evento® ocorreu durante Assembléia Geral do Corpo Discente,
ocorrida na EEAP, em 14 de julho de 1955, que contou com a presenca das autoridades da
Escola, ou seja, a diretora Maria de Castro Pamphiro e o diretor do SNDM Jurandyr
Manfredini. Esse evento ficou caracterizado como um rito institucional, pois teve o objetivo
de consagrar e legitimar o Diretorio Académico da EEAP, isto é, fazer desconhecer como
arbitrario e a reconhecer como legitimo e natural um limite arbitrario.

De acordo com Bourdieu (1998, p.98-101) o rito institucional é um ato capaz de criar
a diferenga, de explorar de alguma maneira as diferencas preexistentes. Instituir, ou seja, dar
uma definicdo social, uma identidade e também impor limites de fazer o que é de sua esséncia
fazer e ndo qualquer outra coisa.

Nesse sentido ao ser revelada a criagdo do DA perante as autoridades da EEAP
estabeleceu-se uma diferenga entre os estudantes do passado, “pré-Diretorio Académico”, que
eram mais submissos diante da diretora da EEAP e sem participacao politica, ja os estudantes
ligados a0 movimento estudantil “pos- Diretério Académico”, mais participativos com um

discurso mais contestador, critico e que tinham interesses na politica e nas decisdes que eram

tomadas na Escola. Foi, a partir de entdo, revelada a formagdo de uma nova identidade

61 Ata da Assembléia Geral do Corpo Discente de 14 de julho de 1955. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de
Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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estudantil na EEAP, constituida de um grupo de agentes que tinham objetivos diferenciados e
engajados em lutas especificas.

Maria de Castro Pamphiro tomou conhecimento da fundacdo do Orgdo de
representacdo estudantil por meio de uma carta escrita pelo presidente do DA, Djalma Alves.
Consta na Ata da Assembléia de 14 de julho de 1955, um trecho do contetdo da carta lido por
Maria de Castro Pamphiro a todos os presentes durante a Assembléia.

“Sr. Diretor da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto faco-lhe ciente
que no dia 28 de més proximo passado foi fundado o Diretério
Académico, desta Escola e Eu, Djalma Alves da Silva, eleito
pr_esio!epte e responsavel por tudp, pegzo-lhe 0 reconhecimento do
Diretdrio do qual me acho responsavel.”

O fragmento da carta creditado pela diretora a Djalma representou o ato de instituicéo,
ou seja, um ato de comunicacdo onde foi notificado a Maria de Castro Pamphiro e Jurandyr
Manfredini a identidade do Diretério Académico da EEAP, e em particular a autoridade de
Djalma como representante desse Diretdrio (quem ele era e o que ele deveria fazer).

Essa carta também representou a reivindicacdo do monopolio do direito de falar e de
agir em nome dos estudantes da EEAP ja que a palavra pela qual o porta-voz anuncia uma
vontade, um projeto, um porvir a um grupo, faz o que ela diz na medida em que o0s
destinatarios se reconhecem nela, conferindo-lhe a forga simbodlica e material que lhes
permite realizar-se. Basta que as idéias sejam professadas para que se tornem “idéias-forgas”
capazes de se imporem a crenga, ou mesmo em palavras de ordem capazes de mobilizar ou
desmobilizar (BOUDIEU, 2007, p. 187).

Também na Ata da Assembléia Geral do dia 14 de julho de 1955 (p.5), Maria de

Castro Pamphiro declarou que o aluno Djalma faltou com ética por ter criado o DA sem lhe

dar o prévio consentimento, mas que reconhecia, naquele momento, o Diretorio Académico.

82 Ata da Assembléia Geral do Corpo Discente de 14 de julho de 1955. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de
Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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Maria de Castro Pamphiro inicialmente esclareceu que o ato de criar o DA sem a sua
autorizacdo foi antiético, j& que ela era responsavel por zelar administrativamente pelo
funcionamento dos servicos da Escola, de modo que, em uma escala hierarquica, a fundacéo
do DA deveria ser submetida, inicialmente, a autorizacao da diretora da Escola.

Segundo relato de José Baptista de Oliveira, a época, existia uma relacdo de
dependéncia entre os alunos e os diretores das faculdades e o fato de criar um DA sem a
concordancia da diretora era um gesto de rebeldia, ja que o DA precisava de apoio dos
diretores para alocar as suas instalacdes.

“A autonomia dos Diretorios Académicos legalmente é maior hoje do
que naquela época. Porque hoje ap6s a constituicdo de 1988 os
Diretorios passaram a ter necessariamente personalidade juridica.
Antes, forgosamente, a faculdade se metia, coordenando, presidindo
apurando os votos, havia essa relacédo de dependéncia nesse sentido.
A autonomia era conquistada. Dependia era de fato. Menos de direito
do que de fato. Dependia da atuacdo dos estudantes da maturidade,
competéncia para poder se impor. Isso sempre foi assim” (José
Baptista de Oliveira Junior, 2008).

Cabe destacar que o desejo das diretoras enfermeiras, sobre o controle das acdes
pedagdgicas das Escolas de Enfermagem, principalmente, de intervencdo do movimento
estudantil e da criacdo dos Diretérios Académicos expressou o desejo de conservar a
violéncia simbdlica. A consolidacdo da violéncia simbdlica resultou do exercicio do poder
que as diretoras enfermeiras detinham sobre os académicos, sem necessidade de exercer forca
fisica. Assim, a dominagdo foi imposta e vivenciada pela presenca de uma violéncia doce,
suave, naturalizada e quase invisivel (BOURDIEU, 1999, p.47).

Essa relacdo de violéncia simbdlica se explicitou quando a diretora Maria de Castro
ndo aprovou a atitude de Djalma Alves em criar o Diretério Académico sem a sua

autorizacgdo. A diretora acabou exercendo a prerrogativa da hierarquia institucional ao impor

um poder arbitrério, coercitivo e dominante na intencdo de fazer com que os académicos
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agissem segundo um certo codigo de normas e valores legitimados por ela para a criagdo do
DA.

Por outro lado, o diretor do SNDM, Jurandyr Manfredini, congratulou os estudantes
pela criacdo do Diretorio Académico. Ele afirmou que a fundagdo de um DA seria importante
para o progresso da Escola e que se prontificava a ajudar no que fosse possivel®.

Tal fato limitou o discurso autorizado da diretora frente as liderancas dos estudantes
do Diretorio Académico, visto que Jurandyr Manfredini, por situar-se na posicdo mais
elevada hierarquicamente no espaco social da EEAP, poderia repreender a iniciativa dos
estudantes, principalmente de Djalma e apoiar a visdo da Diretora em julgar como “antiética”
a acdo mas, pelo contrario, congratulou a atuacdo dos estudantes pela criacdo do DA. Esse
gesto indicou uma provavel alianca entre o diretor do SNDM e os estudantes do recém criado
Diretério Académico e comprovou a influéncia que o diretor do SNDM mantinha nas
atividades estudantis. Assim, Maria de Castro Pamphiro ndo conquistou a simpatia dos
académicos que lideravam o Diretdrio Académico, ficando enfraquecida no jogo de
redistribuicdo de poderes.

O entdo recém-criado Diretério Académico passou a ser denominado Diretorio
Académico Jurandyr Manfredini® em razdo de ser este um porta-voz autorizado a ocupar a
direcdo do SNDM e obter o reconhecimento dos alunos do Diretério Académico da EEAP.

Bourdieu (1996, p.124 e 131) esclarece que a adocdo do nome de familia representa
um conjunto de individuos aparentados ligados entre si por alianca, casamento, filiacdo, ou
excepcionalmente, por “adocdo” e que esta transmite capital simbodlico hereditario, conferindo
poder e prestigio. Desse modo, atribuir o nome do diretor do SNDM ao Diretorio Académico

representava poder simbdlico e significava o0 mesmo que adoc¢do de um nome da familia dos

8% Ata de Assembléia Geral do Corpo Discente do dia 14 de julho de 1955, p.5. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira
Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

8 O Relatério da Diretora Maria de Castro Pamphiro de 1955, p. 32 foi o primeiro documento em que encontramos a
denominagdo do Diretério Académico como Diretorio Académico Jurandyr Manfredini. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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psiquiatras renomados que haviam ocupado posic¢Bes hierarquicas de destaque no campo da
psiquiatria.

A adoc¢do do nome de Jurandyr Manfredini para o Diretério Académico da EEAP
concretizou, de uma certa maneira, uma alianca velada ou ndo, entre o diretor do SNDM e o0s
académicos da EAPP, ja que lhes foi permitida a possibilidade de trocas, favores. Ambos os
agentes foram favorecidos na disputa pelo jogo de poder. Jurandyr Manfredini obteve
visibilidade, poder e prestigio e, em troca, conferiu aos académicos da EEAP protecdo e
apoio.

Segundo depoimento do Sr. José Baptista de Oliveira Junior, a escolha do nome do
Diretério Académico dependia da conjuntura e do poder de pressdo de cada grupo,
principalmente daqueles que estavam no comando.

“As pessoas quando criavam o Centro Académico, naturalmente que
jé indicavam qual seria o nome. Isso dependia de cada um, de cada
grupo que tivesse no poder e da quantidade de presséo de cada grupo
para poder indicar um nome e ser eleito. S&o sempre as minorias que
resolvem as coisas mais importantes e acabam propondo, quer dizer,
resolvem mas, tem que ter o apoio da maioria. Ndo sdo muitos que
tem capacidade de lideranca e competéncia para isso mas tem que
saber envolver os outros” (José Baptista de Oliveira Junior, 2008).

Para Boudieu (2004 b, p. 35) existem duas formas de poder que correspondem a duas
espécies de capital cientifico. De um lado, um poder temporal (ou politico) institucional e
institucionalizado que esta ligado a ocupagdo de posi¢cBes importantes nas instituicoes
cientificas, ao poder sobre os meios de producdo (contratos e creditos) e de reproducéo (o
poder de nomear de fazer as carreiras). E, de outro, um poder especifico que € o prestigio
pessoal mais ou menos precedente, segundo 0s campos e as instituicdes, e que repousa quase
que exclusivamente sobre o reconhecimento.

Jurandyr Manfredini era, portanto, dotado dos dois tipos de poderes descritos pelo

soci6logo Bourdieu (2004 b, p. 35). De um lado, como detentor do poder temporal - estava
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posicionado no nivel mais elevado hierarquicamente do SNDM, pois como diretor, tinha em
suas maos, o poder de orientar e coordenar; indicar portarias, ditar instrucfes e ordens de
servico ligados ao SNDM, incluindo a EEAP - assim como detinha o poder de reproducéo
pela admissao, dispensa e aplicacdo de penas disciplinares de seus subordinados.

Jurandyr Manfredini, durante sua trajetoria profissional e iniciacdo no cenario politico
nacional, esteve em contato intenso com personalidades politicamente influentes pelo qual foi
estabelecida uma rede de relagdes entre os principais agentes que ocupavam o campo politico.

Nesse sentido, quando adotamos o pensamento de Bourdieu (2007, p.174)
consideramos que para se estabelecer uma rede de relacdes, os agentes por exceléncia, ou
seja, os partidos mobilizam, de maneira duradoura, o maior nimero de agentes que possuem a
mesma visdo de mundo social. Para garantirem essa mobilizacdo duradoura, os partidos
devem elaborar e impor uma representacdo de mundo social capaz de obter a adesdo do maior
numero possivel de seguidores e conquistar postos capazes de assegurar um poder sobre 0s
seus atributarios.

O envolvimento partidario que Jurandyr Manfredini possuia estava em torno do
Partido Social Democratico®. Nele estava inserido a estrutura hierérquica necessaria para a
manutencdo e conservacdo do poder temporal que Jurandyr Manfredini possuia, a listar
Juscelino Kubitscheck, presidente do Brasil de 1956 a 1961, Aramis Taborda Ataide,
Ministro da Saude entre 1954 e 1955 e Mauricio de Medeiros, Ministro da Saude entre 1955 a

1958.

% partido Social Democrético foi um partido politico brasileiro, fundado em 17 de julho de 1945 e extinto pela ditadura
militar, através do Ato Institucional Numero Dois (Al-2), em 27 de outubro de 1965. Disponivel em:
http://pt.wikipedia.org/wiki
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A permanéncia de JK na presidéncia favoreceu a continuidade dos agentes que eram
partidarios ao PSD, ao mesmo tempo em que as relacles entre esses agentes permitiam que
eles permanecessem no poder galgando postos importantes no escaldo do governo.

Tanto Aramis Taborda Ataide quanto Jurandyr Manfredini tiveram sua origem
profissional no Parand, ambos formaram-se na Faculdade de Medicina do Parana. Aramis foi
um dos fundadores do PSD e indicado em 1954 para assumir o Ministério da Saude. Ao
assumir essa pasta indicou Jurandyr Manfredini para exercer o cargo de diretor do Servico
Nacional de Saude Mental. Aramis Taborda permaneceu como diretor do Ministério da Saude
até 20 de novembro de 1955 quando foi substituido por Mauricio de Medeiros.

No caso de Mauricio de Medeiros e Jurandyr Manfredini, ambos elaboraram um livro
denominado “O casamento (Psiquiatria Forense)” que nasceu a partir de um curso de
extensdo universitaria realizado em abril de 1954, no Ministério da Educacdo, como
demonstrado nas palavras de Mauricio de Medeiros.

“Ndo querendo ficar sozinho a realizar 0 curso, convoquei para
colaborar comigo o meu assistente que estava mais intimamente em
contato com o problema, j& que por seu auxilio técnico nas pericias e
consultas sobre a matéria, ja pelos cursos abreviados de psiquiatria
para os estudantes de direito, 0 Doutor Jurandyr Manfredini”®®.

Em 1955, Mauricio de Medeiros, ao atingir o limite de idade para exercicio das
funcBes publicas como diretor do Instituto de Psiquiatria da Universidade do Brasil, foi
homenageado por Jurandyr Manfredini que, & época, era professor dessa Instituicdo. Em seu
discurso percebe-se o vinculo de amizade que Jurandyr Manfredini mantinha com Mauricio
de Medeiros:

“Eminente mestre e amigo, Mauricio de Medeiros, é a hora de
agradecer, do fundo da alma, o muito que nos suportou, a paciéncia

COm que ouviu as nossas impaciéncias, a boa vontade com que ajudou
0S N0ssos interesses, a socratica filosofia com que tolerou e silenciou

% Mauricio de Medeiros e Jurandyr Manfredini escreveram o livro O casamento: psiquiatria forense, Editora José Olympio.
Rio de Janeiro, 1956, p.5-7. Disponivel no Acervo do Instituto de Psiquiatria -IPUB da Universidade Federal do Rio de
Janeiro.
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0S nossos desassossego. O gabinete do catedratico foi também um
pequeno recanto de amével palestra, troca de impressGes de idéias,
de experiéncias e de emocdes, de memdrias e de juizos .

Mauricio de Medeiros acreditava que a criacdo dos Diretorios Académicos como
Orgdos de representacdo de classe era um dos elementos de formacao de um espirito coletivo,
dito como essencial na vida universitaria, como consta em seu livro no Mundo do Ensino:

“Sem duvida sdo os Diretorios Académicos que tém conseguido
entendimento entre os universitarios na formulacéo de seus desejos e
aspiracdes. Por outro lado, associagfes, como esta em que se tem por
objetivo a cultura médica, alimentam esse espirito coletivo levando-o
para um campo de atividades espirituais que serdo sem duvida o

melhor momento do espirito universitario”®® (MEDEIROS, 1953,
p.152).

Mauricio de Medeiros era um desses agentes que possuia uma posicdo destacada no
campo da educacao e salde e era considerado por Jurandyr Manfredini “seu mestre e amigo”.

Mauricio de Medeiros pode ter influenciado Jurandyr Manfredini a se posicionar na
luta a favor do “espirito universitario” ja que detinha o poder de exercer os efeitos de
imposicdo simbolica e de produzir pensamentos e praticas sensatas e regradas sem a intengdo
de sensatez e sem uma obediéncia consciente a regras explicitamente colocadas por ele.

Além do mais, Jurandyr Manfredini dedicou-se, durante a maior parte de sua vida
profissional, a atividade catedratica, o que lhe proporcionou relagcdo de proximidade com os
estudantes. Tal formacdo politica, baseada em ideais progressistas, conferiu ao diretor do
SNDM uma visdo menos conservadora que apoiava a criagdo do Diretorio Académico.

O poder cientifico dito como prestigio também era conferido a Jurandyr Manfredini

pelos estudantes do Diretorio Académico da EEAP, uma vez que o diretor por meio de acdes

sociais, tais como, o fornecimento de materiais de lazer para o corpo estudantil, presenga em

87 Jornal Brasileiro de Psiquiatria. Ano. 1955, vol. IV. n.° 3. p..342-347. Disponivel no Acervo do Instituto de Psiquiatria -
IPUB da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

% Mauricio de Medeiros autor do livro “No mundo do ensino”, Rio de Janeiro, 1953. Disponivel na Casa de Oswaldo Cruz
COC - Fiocruz, RJ.
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eventos sociais da EEAP e reunides do Diretério Académico e doacdes financeiras para
manter o DA em funcionamento, acabou por atender aos interesses do corpo discente da
Escola.

Apesar de lutar contra atitudes intervencionistas das autoridades no campo da
educacdo, o Diretério Académico procurava gozar dos beneficios atingidos pela alianca com
Jurandyr Manfredini e deleitar do poder de intervencdo que ele detinha como autoridade
educacional.

Além disso, Jurandyr Manfredini mostrou-se atuante no espaco da EEAP, ndo apenas
ao que se referia as atividades administrativas, mas também através de a¢fes humanizadas,
conferindo um papel social ao envolver-se com acontecimentos pessoais dos estudantes e
interferindo diretamente no cotidiano dos mesmos (VIDAL & AMORIM, 2008, p.09).

Foto n° 1- Convite dos formandos da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto em julho

de 1956.
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Fonte: Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro Pamphiro - EEAP-UNIRIO.

O prestigio conferido a Jurandyr Manfredini pelos estudantes da EEAP foi revelado
publicamente quando os formandos da turma de 1956 da EEAP convidaram o Diretor do
SNDM para ser o paraninfo da turma. A formatura ocorreu no dia 28 de julho de 1956, onde
foram diplomados 24 académicos, dentre eles, o primeiro presidente do DA, Djalma Alves da
Silva. Consta no convite, em disposicdo hierarquica, o Ministro da Salde, Mauricio de
Medeiros, na situacdo de patrono da turma, Jurandyr Manfredini ocupando a posi¢do de
paraninfo e a diretora da Escola, Maria de Castro Pamphiro, a qual ndo foi destacada para
compor o conjunto de professores homenageados.

A escolha de Mauricio de Medeiros para ser o patrono da turma de 1956 foi feita
como uma forma de homenagear uma personalidade de destaque no campo da salde e,
principalmente, da psiquiatria, de reconhecida competéncia e padrdo de referéncia nessa area
especifica de conhecimento. Ja a escolha do paraninfo significou uma homenagem prestada

pelos académicos ao reconhecer Jurandyr Manfredini como uma personalidade de destaque
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no espaco estudantil e revelou a identificacdo e admiracdo que os académicos mantinham
com o diretor do SNDM.

A luz da teoria do mundo social de Pierre Bourdieu, é possivel perceber que nas
relacBes de forca entre o psiquiatra Jurandyr Manfredini e os estudantes de enfermagem da
EEAP era exercido um poder simbdlico, na medida em que tal poder € definido como aquele
que € invisivel e so pode ser exercido com a cumplicidade daqueles que ndo querem saber que
Ihe estdo sujeitos. Nesse aspecto, os estudantes reconheciam Jurandyr Manfredini como um
agente detentor de uma quantidade de capital especifico (econdmico ou cultural
especialmente) suficiente para ocupar posi¢cdes dominantes no seio do campo da educacao e
salde, e no espaco social da EEAP.

Para Bourdieu (2007, p.7-15), o poder simbdlico é um poder capaz de se impor como
legitimo, dissimulando a forca que ha em seu fundamento e sO se exerce se for reconhecido.
Ao contrario da forca nua, que age por uma eficacia mecanica, todo poder verdadeiro age
enquanto poder simbdlico. A ordem torna-se eficiente porque aqueles que a executam, com a
colaboracdo objetiva de sua consciéncia ou de suas disposi¢cOes previamente organizadas e
preparadas para tal, reconhecem-na e créem nela, prestando-Ihe obediéncia.

Na divisdo, na manutencdo e na redistribuicdo do capital politico social e do capital
simbdlico, foi atribuido aos homens Mauricio de Medeiros, Jurandyr Manfredini e Djalma
Alves as posi¢cdes de lideranca no espaco social da EEAP. Essa constelacdo masculina
conferiu 0 monopolio de todas as atividades oficiais, publicas e de representacdo, o que
sinalizava uma forma de dominagdo masculina sob Maria de Castro Pamphiro e as estudantes
do sexo feminino.

Algumas reivindicagdes foram evidenciadas nas Atas da Assembléia Geral do Corpo

Discente entre os anos de 1955 a 1957, e estavam relacionadas as condicdes de infra-estrutura
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e ensino, tais como: auséncia de um veiculo para transportar os alunos para os estagios, a falta
de aparelhos sanitarios em funcionamento e a indisciplinaridade dos alunos nos estagios.
“A Escola estdi em abandono, ndo hd um aparelho sanitario em
funcionamento e tendo pedido suas providéncias, até o momento
nenhuma fora tomada” .

Entretanto, a primeira gestdo do Diretorio Académico foi marcada pelo surgimento de
argumentos de insatisfagdo contra a gestdo da diretora Maria de Castro Pamphiro, o que
acabou por evidenciar uma luta entre dois grupos de alunos do DA. Em jogo, estava a
permanéncia ou ndo da Diretora Maria de Castro Pamphiro na gestio da EEAP.

De um lado, Djalma Alves, na condi¢cdo de porta-voz e usando o poder que lhe foi
conferido pela delegacdo pdde mobilizar parte dos alunos do DA para impor sua visdo em
prol da retirada da diretora por meio de um abaixo-assinado’*:

“O colega presidente do DA. declarou sessdo aberta e disse que esta

na ocasido oportuna para um abaixo assinado com a exposicdo de

motivos pedindo a saida da Diretora da Escola explicando que a

Escola esta em abandono "2,

De outro lado, existia um grupo que nio era favoravel a saida da diretora’®. Esse grupo
era representado por duas mulheres, ambas pertenciam ao movimento estudantil e se
posicionaram contra as idéias de Djalma Aves.

“A colega Carmen pediu uma parte e disse que os alunos deveriam
obedecer a diretora e ndo a diretora obedecer aos alunos, acho que
n&o devemos assinar nenhum documento .

“Pediu a palavra a colega Maria Luiza que falava pelo primeiro ano
e ndo tomara parte e ndo assinaremos nenhum documento para depor

a diretora”".

0 Ata da Assembléia Geral do dia 8 de novembro de 1955. p. .6 Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

™ Documento coletivo pelo qual muitas pessoas fazem um pedido, uma reclamcéo, um protesto. (DICIONARIO ESCOLAR
DA LINGUA PORTUGUESA. Academia Brasileira de Letras. Companhia Editora Nacional. 1° edigdo. Sdo Paulo, 2008.)

72 Ata da Assembléia Geral do dia 8 de novembro de 195. .p. 6. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

™ Nao foi possivel identificar os agentes que pertenciam a esse grupo pelo desconhecimento dos nomes completos nas Atas
das Assembléias Gerais do Corpo Discente.

™ »Ata da Assembléia Geral do dia 8 de novembro de 1955. p.6. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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De fato, a oposicao das mulheres poderia significar, de uma certa maneira, o inicio de
uma acdo contra os efeitos da dominacéo masculina estruturados em uma instituicao onde, até
entdo, perpetuava-se e reproduzia-se a ordem masculina e também a ordem social para
reproduzir os principios de visdo e divisdo favoraveis ao género masculino. Entretanto, apoiar
ou ndo a permanéncia de Maria de Castro Pamphiro como diretora da Escola ndo dependia
apenas da questdo de género, mas sim, das relacdes politicas que eram estabelecidas entre os
agentes para que fossem atingidos os objetivos dos dois grupos distintos.

Como por exemplo, Djalma Alves, em sua luta para impor o veredicto imparcial, para
fazer reconhecer a sua visdo como objetiva, dispds de forcas que dependiam da sua posicdo
politica no campo do movimento estudantil como presidente do Diretério Académico e de sua
presenca nas principais posic¢oes da diretoria da UNE.

Para Bourdieu (2004 b, p.29), quando os agentes sociais estdo inseridos na estrutura e
em posicOes que dependem do seu capital, eles desenvolvem estratégias que dependem dessas
posicdes. Essas estratégias orientaram-se ora para a conservacdo da estrutura ora para a
transformacéo do espaco social da EEAP.

Uma das estratégias elaborada foi que, na condicdo de secretario de assisténcia da
UNE, Djalma Alves recorreu a esse 6rgdo para angariar apoio para retirar a diretora, como
consta a Ata de Assembléia Geral do Corpo Discente:

“Ja tenho entendimento com o colega presidente da Unido Nacional
dos Estudantes, contamos, portanto, com o inteiro apoio da UNE,
disse ainda que nada tem contra D. Maria de Castro Pamphiro em

particular, mas quero que ela trate todos iguais e que fagca alguma
coisa em beneficio da Escola .

> Ata da Assembléia Geral do dia 28 de marco de 1956. p. .9. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

6 Ata da Assembléia de 14 de Julho de 1955. p.5. .Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da
EEAP-UNIRIO.
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A diferenca no tratamento desses estudantes, conforme relatado por Djalma Alves,
pode ser justificada pelo fato de que Maria de Castro Pamphiro adquiriu o habitus de
enfermagem na Escola de Enfermagem Anna Nery, onde ndo se aceitava homem como aluno,
ja que a presenca do sexo masculino ndo estava vislumbrada num projeto de enfermagem
moderna. Para ela, lidar com homens, provavelmente, ndo era tdo facil em termos de
formacéo do estudante de enfermagem.

O modelo de ensino adotado por Maria de Castro Pamphiro teve grande influencia dos
modelos implantados pelas escolas de enfermagem, criadas no periodo Vargas e
posteriormente equiparadas a EEAN, e sob forte influéncia do catolicismo onde se objetivava
zelar pela ordem e moral de suas académicas, mantendo-se um regime controlador que nédo
favorecia a inser¢do desses estudantes no mundo social e, muito menos, 0 engajamento
politico. Essas praticas distanciavam a enfermagem dos eventos politicos e econémicos do
pais.

Em razdo disso, as informacdes advindas de acontecimentos politicos do mundo social
eram transmitidas para os alunos do internato por meio das vivéncias experimentadas pelos
alunos do semi-internato. Isso conferia aos alunos do semi-internato a capacidade de
exercerem o0 poder por meio da comunicacgéo, a fim de garantir a legitimagdo da dominagéo,
ja que os alunos do semi-internato acabavam por estabelecer um vinculo entre os alunos
internos e 0 mundo social externo a EEAP.

Como afirma Bourdieu (2007, p. 11), as relagbes de comunicagdo sdo, de modo
inseparavel, sempre relagdes de poder que dependem, na forma e no conteudo, do poder

material ou simbdlico acumulados pelos agentes envolvidos nessa relacao.
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A localizacdo da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto foi um fator favoravel para a
aproximacéo dos alunos da EEAP com os estudantes do movimento estudantil da UME, visto
que tanto a Escola como a Sede da UNE e UME localizavam-se na Praia Vermelha.

“Na verdade, a Praia Vermelha era um centro importante de
manifestacdes estudantis. Como existia naquele local a Reitoria da
Universidade do Brasil presenciavam-se as reivindicacbes mais
sentidas. Aconteceu durante a greve dos bondes quando invadiram a
Faculdade e foi necessario a Reitoria entrar em acdo. Essa
localizacdo é fundamental. Se a Escola de Enfermagem fosse em
Campo Grande, por exemplo, seria muito dificil haver essa
conexdo “’(José Baptista de Oliveira Junior, 2008).

Em seus discursos, o aluno Djalma mencionava ser integrante da diretoria da UNE, na
categoria de secretario de assisténcia. Tinha uma ativa participacdo nas reunides que ocorriam
na sede da UNE e nos Congressos Nacionais Estudantis. Tal situacdo permitiu que ele fosse o
interlocutor dos ideais engajados pelo movimento estudantil. Sendo assim, Djalma convidava
o0s estudantes de enfermagem da EEAP a participar das reuniées da UNE:

“Logo ap¢s, falou de uma reunido que realizar-Se-ia dia seguinte,
tendo na sede da UNE e que convidava as colegas a comparecer na
mesma, salientando que ndo perderiam as saidas regulamentares”’".

Nesse sentido, Djalma Alves ampliava o seu capital politico enquanto lideranca, na
medida que exercia pratica no debate e o poder de articular entre os integrantes da UNE e 0s
estudantes da EEAP sobre as questdes estudantis e da Escola.

No que se refere & Maria de Castro Pamphiro, as relacdes politicas estabelecidas no
inicio de sua gestdo, em 1950, era configurada por Lais Netto dos Reys, Adauto Junqueira
Botelho e Getulio Vargas. Essas aliangcas promoveram a nomeacao e permanéncia de Maria
de Castro Pamphiro na direcdo da EEAP. Entretanto, quando as circunstancias politicas

foram alteradas apds a morte de Getulio Vargas, novos agentes com capital politico préprio

passaram a pleitear cargos importantes nos escaldes do governo buscando com eles, a

" Ata da reunifio do D.A do dia 21 de agosto de 1956. p.12..Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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formacgé@o de um novo grupo de agentes com filosofias e estratégias diferentes daquelas que
eram exercidas no governo de Getulio Vargas.

Entra em cena os agentes Juscelino Kubitschek, Mauricio de Medeiros e Jurandy
Manfredini, dispostos hierarquicamente no campo politico, que passaram a compor essa nova
configuracdo, em torno do Partido Social Democrata. Esses agentes procuraram impor novas
visdes e divisdes de mundo refletindo no campo da educacéo e saude, assim como no Espaco
social da EEAP.

A rede relac6es politicas de Maria de Castro Pamphiro comecgou a ser enfraquecida
com o falecimento de Lais Netto dos Reys’®, em 1950, ja que ela foi um importante agente
gue sustentava a permanéncia de Maria de Castro Pamphiro na dire¢do da EEAP, isso porque
a escolha por Maria de Castro Pamphiro para exercer a direcdo da Escola teve forte influéncia
e indicacdo da diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery, Lais Neto dos Reys, que dizia
ser Maria de Castro Pamphiro, pessoa de sua confianca e, por esse motivo, tornou-se um
nome de consenso para dirigir a EEAP no ambito do SNDM (AMORIM, 2004, p.139).

Como Lais Netto dos Reys fora um importante agente de decisdo no campo politico e
da enfermagem brasileira, seus lacos amigaveis com a diretora da EEAP, aumentavam a area
de influéncia de Maria de Castro Pamphiro, tanto com as diretoras das escolas de enfermagem
de todo Brasil como de agentes politicos que exerciam cargos mais elevados no governo.

Apos a morte de Lais Netto do Reys, e enfermeira Waleska Paix&o ocupou a direcao
da EEAN mas, apesar dela manter boas relaces com Maria de Castro Pamphiro em virtude
de sua trajetoria académica e religiosa, possuia um volume de capital politico mais reduzido
provocando um distanciamento maior entre 0s agentes que ocupavam o poder politico central

em relagdo a sua antecessora Lais Netto dos Reys.

"8 Enfermeira formada na primeira turma do curso de Enfermagem da Escola de Enfermeiras do Departamento Nacional de
Saude Publica, em 1925, atual Escola de Enfermagem Anna Nery. Realizou pés-graduagdo nos Estados Unidos da América.
Atuou como assistente de diretora junto ao Hospital de Isolamento Sdo Sebastido, até 1931. Teve presenga marcante em MG
participando efetivamente da criagdo da Escola de Enfermagem Carlos Chagas, a primeira a formar irmas de caridade no
Brasil. Em 1938, foi nomeada diretora da EAN, onde permaneceu no exercicio da funcdo até julho de 1950, época de seu
falecimento (ALMEIDA FILHO, 2004, p. 4).
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Como o exercicio de Waleska Paix&o na direcdo da EEAN ocorreu ap6s o0 processo de
redemocratizacdo no pais ela, mesmo sendo formada na EEAN, possivelmente, nao
compartilhava da mesma rede de relacdes estabelecidas por Lais Netto dos Reys com as
principais autoridades do Estado Novo.

Waleska Paixdo possuia uma postura menos conservadora que Maria de Castro
Pamphiro visto que nos depoimentos do V Congresso Nacional de Enfermagem (1950) ela
ressaltou que as atitudes de autoritarismo poderiam ser atrofiadas e geradoras de conflitos
entre o corpo discente e o docente, e o tradicionalismo exagerado poderia prejudicar o
progresso da enfermagem brasileira:

“O excesso de tradi¢oes [tais como o uso de uniformes com
acessorios desnecessarios e incbmodos e o internato] nos prende, as
vezes a técnicas bastante discutiveis sob o ponto de vista da rapidez e
da economia de esforcos e material, quando j& temos elementos para
ultrapassa-los, sem nada sacrificarmos do que nelas é realmente
recomendével. Enfim, falei em uma posicdo de equilibrio e examinei
apenas alguns excessos tradicionalistas de certas escolas, bem como
alguns comuns a todas” " (Waleska Paix&o, 1951).

Ao criticar as atitudes tradicionalistas e autoritarias impostas pelas diretoras de
enfermagem, Waleska Paixao inseriu a concepcao de liberdade, almejada pelo processo de
redemocratizacdo, 0 que por certo, pode ter aproximado as relacdes entre essa diretora e 0
corpo estudantil da EEAN.

O fim do segundo Governo Vargas, culminando com sua morte em 1954,
proporcionou a instabilidade politica dos agentes que ocupavam cargos importantes no
Ministério da Saude, Departamento Nacional de Saude e do Servico Nacional de Doencas

Mentais, como ocorreu com a saida de Adauto Botelho da dire¢do do SNDM que possuia

grande influéncia no espaco da EEAP® e ocupava posicdo destacada no ambito da psiquiatria.

™ A formacéo moral da estudante de enfermagem. Anais de Enfermagem V.1, janeiro de 1952. Dedicado ao V Congresso
Nacional de Enfermagem ocorrido de 11 a 18 de novembro de 1951, DF, Rio de Janeiro. Disponivel no Acervo da
Associacdo Brasileira de Enfermagem — ABEn- RJ.

8 Conforme a Ata do dia 28 de setembro de 1944, da Il Conferéncia de Diretoras de Escolas de Enfermagem, Adauto
Botelho discordou da classificacdo de auxiliar de enfermeiras para o tipo de formacdo da EEAP. Esta posi¢do indicou
autonomia deste diretor frente as questdes relativas a elevagdo do nivel da EEAP (AMORIM, 2004, p.165).
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Sua saida significou, de uma certa maneira, o afastamento de um importante ator na
composicao da constelacdo de aliancas que cercavam Maria de Castro Pamphiro.

Ao ser iniciado o processo de democratizacéo e de abertura politica, todas as atitudes
conservadoras adotadas foram severamente criticadas. Tal fato refletiu diretamente no
enfraquecimento das relacdes de poder que Maria de Castro Pamphiro estabelecia com os
préprios estudantes e com as autoridades do campo politico. Isso porque a cultura politica e
institucional adotada por ela estava enraizada nas relaces estabelecidas no periodo Vargas,
como por exemplo, a influencia da Igreja catélica e das atitudes autoritarias no ensino da
enfermagem da EEAP.

Nesse sentido, é importante ressaltar que apesar de ficar evidente a luta de alguns
integrantes do Diretério Académico pela retirada de Maria de Castro da direcdo da EEAP,
ndo podemos inferir que o fim de sua gestdo ocorreu Unica e exclusivamente por esse fato,
mas sim, contribuiu para o seu enfraquecimento nas relacdes de poder na EEAP.

As relacbes de forga entre os agentes que compunham o espaco social da EEAP
estavam distribuidas ndo somente de forma hierarquica, mas também por meio das aliancas
consolidadas estrategicamente pelos dirigentes do Diret6rio Académico.

O Ministro da Salde Mauricio de Medeiros e o Diretor do SNDM Jurandyr
Manfredini mantiveram o poder reconhecido e legitimo no espago social da EEAP,
amparados pelas relacdes de poder no campo da educacédo e da salde. J& os académicos que
lideravam o Diretorio Académico da EEAP, representados pela figura de Djalma Alves,
apesar de ndo ocuparem as posicdes privilegiadas no topo da piramide hierarquica do
movimento estudantil foram eficazes nas estratégias para conseguir o fortalecimento e apoio
dos agentes que eram capazes de utilizar instrumentos de imposicdo ou legitimacdo da
dominacdo, ou seja, da UNE e de Jurandyr Manfredini para fazer frente ao poder da Diretora.

E por fim, a enfermeira Maria de Castro Pamphiro, ao contrario, estava enfraquecida,
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somente detinha apoio de certos académicos da EEAP®. Sua constelagdo de aliancas ja ndo

fazia mais parte do grupo dominante que ocupava o campo da educacéo e saude.

81 . . Lo e . .
N&o foi possivel identificar os agentes que pertenciam a esse grupo pelo desconhecimento dos nomes completos nas Atas
das Assembléias Gerais do Corpo Discente.
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4. CAPITULO Il

OS EFEITOS SIMBOLICOS DA IMPLEMENTACAO DO DIRETORIO

ACADEMICO DA ESCOLA DE ENFERMAGEM ALFREDO PINTO.

Neste capitulo, apresentamos os efeitos da implementacdo do Diretorio Académico
Jurandyr Manfredini que acarretou em uma redistribuicdo de poder politico, no espaco social
da EEAP, e no surgimento de novos agentes capazes de influenciar nas decisdes da Escola. E,
posteriormente, apontamos a participacao dos estudantes do Diretério Académico da EEAP
no campo de ensino e da enfermagem brasileira e sua luta pela manutencdo de suas posicoes

de poder, o que provocou desdobramentos simboélicos dentro e fora do espaco da Escola.

4.1 O jogo de forgas entre os agentes na Escola de Enfermagem Alfredo Pinto.

O jogo de forcas estabelecido entre 0 médico diretor do SNDM, a enfermeira diretora
da EEAP e os estudantes integrantes do movimento estudantil impulsionou a redistribui¢do do
poder no espaco da EEAP, colocando em xeque a antiga configuragdo dos poderes no espago
social da EEAP.

A nova base de influéncias dos poderes na Escola foi reconstituida quando o
presidente Juscelino Kubitschek decretou, em 7 de marco de 1956, a substituicdo de Jurandyr

Manfredini pelo médico Lysanias Marcellino da Silva®® na direcéo do SNDM.

8 | ysanias Marcellino da Silva, exerceu as funcdes de externo e de inspetor especializado do SNDM de 1935 a 1945.
Tornou-se médico psiquiatra efetivo do SNDM pelo decreto de 16 de outubro de 1945. Em setembro de 1954, assumiu o
cargo de diretor do Manicémio Judiciario Heitor Carrilho (MJHC). Exerceu o cargo até 7 de marco de 1956, quando o deixou
por ter sido nomeado, na mesma data, diretor do Servico Nacional de Doengas Mentais. Ap6s dois anos e meio de gestdo,
Lysanias Marcellino passou a atuar no ambulatério de Psicoterapia de grupo do SNDM até se aposentar em 2 de novembro
de 1967. Revista Brasileira de Saude Mental. p.210. Ano 13. Vol XI. 1967- Numero Unico. Disponivel na Biblioteca
Nacional. RJ.
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Jurandyr Manfredini e Lysanias Marcellino da Silva eram psiquiatras e técnicos do
Instituto de Psiquiatria da Universidade do Brasil e trabalharam juntos como redatores do
Jornal Brasileiro de Psiquiatria sob direcdo de Mauricio de Medeiros.

Em 1954, na condicdo de diretor do SNDM, Jurandyr Manfredini indicara Lyséanias
Marcellino da Silva para o cargo de diretor do Manicémio Judiciario. Sua atividade como
diretor do Manicémio Judiciario pode ser constatada no Jornal Brasileiro de Psiquiatria, o
qual informa que:

“Doutor Lysénias ao comemorar um ano de atividade administrativa
inaugurou um pavilh&o, edificio moderno, preenchendo os requisitos
técnicos para abrigar as instalacbes necessarias as atividades
daquele manicémio, empenhando intensa e laboriosa atividade no
sentido de colocar o Manicoémio Judiciario em condi¢fes materiais e
culturais que possibilitem o eficiente desempenho das tarefas periciais
e assistenciais. O atual Diretor organizou um modelar servico de
Terapéutica ocupacional de acordo com as atuais conquistas da
assisténcia psiquiatrica .

Publicar a boa gestdo de Lysénias Marcellino pode ter indicado que este psiquiatra
apresentou condi¢Oes necessarias para ascender posi¢ées no campo da psiquiatria e no campo
da satde. Tais condi¢des giraram em torno do capital cultural e politico acumulado durante
sua trajetoria de vida profissional no SNDM e também nas relaces politicas estabelecidas
entre ele e Jurandyr Manfredini.

Em outra publicacdo, ja& na condicdo de comando do SNDM, consta na Revista
Brasileira de Salude Mental que o diretor Lysanias Marcellino elaborou um relatério referente
ao seu primeiro ano de gestdo no SNDM. Nesse relatorio, o Diretor esclareceu sua posicao de
fornecer um novo modelo de administragdo ao SNDM e também para assisténcia em
psiquiatria.

“Ao assumirmos a dire¢cio do SNDM, outro ndo foi o nosso

pensamento sendo de imprimir a este Servico o dinamismo e a
atualidade que o desenvolvimento das novas idéias no campo da

8 Jornal Brasileiro de Psiquiatria 1956 v. 5. n. 1 p.88-87. Disponivel no Acervo do Instituto de Psiquiatria-IPUB da
Universidade Federal do Rio de Janeiro.
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psiquiatria, tinham dado assisténcia aos psicopatas e a administracéo
em geral. Elevar o SNDM a altura de sua importancia no plano
assistencial, tornando-o um organismo adequado as necessidades
nacionais, foi desde o primeiro momento 0 escopo da nossa
direcéo .
Este diretor, a fim atingir sua proposta inovadora para 0 SNDM, modificou toda estrutura
de poder administrativo do mesmo, comecando com as substituicdes dos diretores dos 6rgdos a
quem o SNDM estava subordinado. Na EEAP, a dispensa de Maria de Castro Pamphiro do cargo
de diretora ocorreu em 17 de outubro de 1956, ou seja, aproximadamente sete meses apds sua
convivéncia com o diretor Lysanias Marcellino.

Assim como ocorreu com Jurandyr Manfredini, a chegada de Lysénias Marcellino na
direcdo do SNDM, foi um significante fator propulsor para a dispensa de Maria de Castro
Pamphiro que havia constituido suas relagdes sociais e politicas com liderancas que j& ndo
estavam mais no poder, tanto no campo da satde quanto da educacéo.

Sob a ética do discurso de Lyséanias Marcellino, a gestdo de Maria de Castro Pamphiro
poderia ser vista como algo ultrapassado e o novo diretor necessitava de agentes dotados da
mesma visdo do mundo social e do seu porvir, algo inovador. Nesse aspecto, a enfermeira
Lydia das Dores Matta, formada na EEUSP, representava o0 moderno na formacdo de
enfermeiros.

“Procuramos inicialmente trazer novos valores para que, mais
em acordo com nossos pontos de vista, pudéssemos elaborar um
programa em conjunto. Nesse sentido foram nomeados por
decreto presidencial os seguintes diretores: Humberto Mathias
Costa-diretor do CPN; Rodrigo Ulisses de Carvalho, diretor do
MJHC e Lydia das Dores Matta, diretora da EEAP .

Em outubro de 1956, Lydia das Dores Matta foi designada pelo Presidente da

Republica, Juscelino Kubitschek, para exercer a funcéo de diretora da EEAP®®.

# Revista Brasileira de Satide Mental. p.161-162.. Vol 1. n°1-junho de 1957. Disponivel na Biblioteca Nacional. RJ.
% Revista Brasileira de Satide Mental. p.161-162. Vol I11. n°1- junho de 1957. Disponivel na Biblioteca Nacional. RJ.
% Decreto de 17 de outubro de 1956, publicado no Diario Oficial da Uni&o de 18 de outubro de 1956.



80

Como Lydia das Dores Matta fora diplomada em 1948, pela Escola de Enfermagem da
Universidade de Sdo Paulo (EEUSP), sua vinda significou a aproximacao das relacdes entre a
EEAP e a EEUSP, escola caracterizada como um modelo de ensino de enfermagem, mais
préximos dos anseios e das prescricbes da Fundacdo Rockfeller e ao mesmo tempo, fora da
area de influéncia da EEAN.

Desde 1940, a Fundacdo Rockefeller patrocinou a implantacdo da Escola de
Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo, anexa a Faculdade de Medicina, com o objetivo
principal de dar sustentacdo ao projeto do Hospital das Clinicas, em um contexto de
tecnificacdo da medicina e do avanco do hospital moderno como expressao da racionalizacdo
do processo de diagnosticar e curar (BARREIRA & BAPTISTA, 2002, p.205-216).

Carvalho (1980, p.1-271) verificou que a Escola de Enfermagem da Universidade de
Sdo Paulo era “uma das escolas mais importantes na formag¢do do pensamento da
Enfermagem brasileira, se constituindo em um novo centro difusor da profissdo no Brasil,
exercendo profunda influéncia na organizacao de novas escolas no pais ”.

Por possuir um capital cultural originado da EEUSP, a nova diretora pertencia a um
grupo de elite em ascensdo, no interior de uma universidade governamental, e mantinha
relagbes com novos grupos de agentes com interesses e visdes de mundo diferentes daquelas
que antes eram legitimadas no espaco social da EEAP. Em sua rede de relacbes estava

7
|8

incluida Edith Magalhdes Fraenkel®’, primeira diretora enfermeira da EEUSP personagem de

grande influéncia para o desenvolvimento da enfermagem moderna brasileira.

8 Edith Magalhaes Fraenkel nasceu em 9 de maio de 1889, no bairro de Santa Thereza no Rio de Janeiro, antiga Capital da
Republica. Era neta pelo lado materno do lider republicano Benjamin Constant Botelho. Quando crianga morou no exterior
por mais de uma década, viveu e estudou na Alemanha, Suécia e Uruguai. Retornou ao Brasil, em 1906 ap6s a morte de seu
pai. Edith completou o curso Normal e foi lecionar em uma escola particular no Bairro de Santa Thereza. Concluiu o curso da
Escola Pratica de Enfermeiras da Cruz Vermelha, em 1918. No ano seguinte, iniciou o Curso para visitadoras do servico de
tuberculose. Pelo fato de ser oriunda de um parentesco ilustre, de possuir inimeras viagens e ser detentora de uma cultura
incomum, colocava-se numa situacdo de distingdo que certamente lhe favoreceu para abrir espacos sociais e politicos na
profissdo de enfermagem. Aos 29 anos foi nomeada chefe do Servigo de Visitadoras da Inspetoria de Tuberculose do
Departamento Nacional de Salde Publica (DNSP).Em 1922, inicia o curso de graduacdo em enfermagem na
Filadélfia.Retornou ao Brasil em 1925 quando foi imediatamente nomeada instrutora da Escola de Enfermeiras Anna
Nery.Foi eleita primeira diretora da Associacdo Nacional de Enfermeiras Diplomadas, em 1927. Foi incentivadora e
idealizadora do primeiro nimero da Revista Annaes de Enfermagem.Em 1928 foi designada Superintendente do Servico de
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No estudo de Oguisso & Freitas, denominado “Irma Tereza Notarnicola”, encontramos
afirmativas de que Lydia das Dores Matta em sua trajetoria na profissdo, possuia grande
influéncia entre as autoridades do Ministério da Saude:

“Ela foi para Brasilia logo no comego da construgdo, junto com os
candangos e foi a primeira enfermeira a trabalhar no Senado Federal.
Conhecia todo mundo em Brasilia, ministros ou militares e era
respeitada por todos os senadores e deputados. Ela abriu muitas
portas e oportunidades em Brasilia para que a ABEn pudesse discutir
com autoridades os projetos de interesse para a classe e para
aprovacao das leis de enfermagem ”(Irma Tereza Notarnicola, 2006).

Ao assumir a direcdo do SNDM, Lysénias Marcellino solicitou a cada um dos novos
diretores que procedesse a um levantamento da situacdo real de cada 6rgdo do SNDM. Para
atender as determinac@es, Lydia das Dores Matta tratou de redigir um relatério que tracava
um diagnostico da situacdo da EEAP, incluindo os aspectos administrativos, financeiros,
estruturais e do ensino de enfermagem teorico-prético.

“Ao procurar inteirar-me da situacdo curricular, encontrei serios
problemas, decorrentes de fatores puramente financeiros. A Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto, criada em 1890, mantém em 1956, as
verbas daquele século, para pagamento dos professores. Aqui,
portanto, esta o fator principal da decadéncia profissional em que se
encontra a mesma [...] Observando, depois de verificar e ouvir alunos
e funcionarios da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, cheguei a
conclusdo de que todos estdo conscios da decadéncia profissional da
Escola no que se refere a parte didatica”®(Lydia das Dores Matta,
1956).

Como Lydia das Dores Matta ndo tinha governabilidade sobre a questdo salarial,

recorreu ao diretor do SNDM, por meio do relatorio onde esclareceu que deveriam ser

Enfermeiras do DNSP.Trabalhou intensamente pela campanha a favor do voto feminino e criou a Liga de Emancipagdo
Intelectual da Mulher no Brasil.No final de 1938 deixa a presidéncia da Aben, depois de quase quatorse anos. Em 1942 foi
nomeada diretora da Escola de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo. Em 1949 colaborou na reorganizagdo da Escola
de Enfermagem da Universidade Federal da Bahia. Em 1956, coordenou o Departamento de Ensino da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto até o ano de 1961. Em 1967 reorganizou e dirigiu o servico de enfermagem da casa de Salde e
maternidade Santa Maria, no RJ. Faleceu em 5 de abril de 1969 (MANCIA & PADILHA, 2006, p. 432-437).

% Relatério da Diretora Lydia das Dores Matta de 1956 p. 3. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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tomadas medidas para valorizar o salario dos docentes da EEAP, ou seja, estrategicamente,
ela procurou, no vacuo do discurso de modernidade utilizado por Lysanias Marcellino, lutar
pela valorizacdo salarial do corpo docente da EEAP.

As reflexdes a cerca da questdo salarial e valorizagdo da enfermeira no mercado de
trabalho ja se faziam presentes desde 1934, ja que a elevacgéo do capital econdmico permitiria
que as enfermeiras galgassem melhores posi¢cdes no campo da sadde além adquirir prestigio e
reconhecimento:

“E indispensavel uma remuneracdo suficiente que permita a
enfermeira procurar alguma compensagdo pelo seu trabalho”.

“Consideradas sob o ponto de vista economico, as remuneragoes
oferecidas a algumas enfermeiras, fora de nosso servigo ndo sio
adequadas, nem ao menos a média do padréo de vida, o0 que é uma
evidéncia regular de que a necessidade consciente da enfermagem
ainda ndo estd tdo nitida como deveria estar. No mundo
econdmico, os pregos dependem da procura; quanto maiores forem
os pedidos e menor a producdo, melhor a oferta”.® (Bertha L
Pullen, 1943).

As enfermeiras passaram a lutar pelo seu capital econdmico especifico quando
perceberam que suas posi¢cBes na ordem social estavam ameacadas em funcdo da baixa
remuneracdo, pois como afirma Bourdieu (2004b, p.34), no mundo econémico, 0s agentes
reconhecem nas relacbes de forca, fendmenos de concentracdo de capital e do poder ou
mesmo do monopolio, relacdes sociais de dominacdo que implicam uma apropriacdo dos
meios de producao e de reproducdo.

De acordo com o Relatério de Financiamento de Recursos Humanos (p.281)%, existia
acentuado desnivel de remuneracdo que se patenteava entre as escolas de enfermagem, essa
variabilidade salarial dos docentes poderia ter sido influenciada pelos fatores de localizagéo

geografica da escola, do custo de vida, do tipo de escola e do preparo necessario para

desempenho da funcdo docente.

® Annaes de Enfermagem ano Il julho de 1943 - nimero 4 p.12-13.

% Relatério Final do Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil 1956-1958. p. 221. Publicado pela
Associacdo Brasileira de Enfermagem 1976-1980. Disponivel no Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem - CEPEn-
Brasilia.
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Lydia das Dores Matta observava que como o pagamento dos professores era
insuficiente ocasionava desinteresse dos mesmos em ministrar as aulas na EEAP. A
diminuicdo do quantitativo de professores que compunha o quadro do corpo docente privativo
da Escola prejudicava tanto o ensino tedrico quanto o pratico, por meios dos estagios, levando
ao que a diretora caracterizava como “decadéncia profissional”.

Nesse aspecto, para que os estagios fossem realizados, a Escola dependia da ajuda de
Instrutoras da Escola de Enfermagem Ana Néri ou das chefias dos setores hospitalares em que
os alunos estagiavam™.

Durante a gestdo de Maria de Castro Pamphiro, a EEAP acumulou capital simbélico
como Escola detentora do saber de enfermagem na area de psiquiatria, tornando-se referéncia
para as demais escolas de enfermagem. Como a EEAP possuia campo de estagio nas unidades
assistenciais do Centro Psiquiatrico Nacional, no Engenho de Dentro, foi possivel que Maria
de Castro Pamphiro utilizasse estratégias para promover intercambio de campos de estagios,
ou seja, os alunos das outras escolas poderiam usufruir o campo de estagio em psiquiatria e
em troca, os alunos da EEAP utilizariam os campos de estagios, nas demais disciplinas das
escolas de enfermagem (AMORIM, 2004, p.187).

A saida de Maria de Castro Pamphiro implicou no fim de alguns acordos relativos a
oferta de campos para estagios, nos quais as escolas deveriam, por efeito da Lei 775/1949,
prover espacos para o ensino pratico de enfermagem nas diversas especialidades médicas.

No acordo era incluido o acompanhamento dos estudantes nos campos praticos pelas
professoras das Escolas que ofereciam o espago de estagios. Nessas condicOes, Lydia das
Dores Matta procurou estender aliangas entre outros servigos de saude para garantir 0s
estagios e conseguir manter o ensino pratico na EEAP.

“Em virtude da falta de pessoal habilitado para acompanhar os
alunos nos estagios praticos, em hospitais e centros de salude, ndo se

%1 Relatério da Diretora Lydia das Dores Matta de 1956 p. 2. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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pode afirmar que os alunos desta Escola estejam habilitados nos
mesmos. Com o fim de estender campo para os estagios praticos,
esteve a Diretora da EEAP no Hospital Central da Aeronautica,
Centro Psiquiatrico Nacional, Instituto de Neurologia, Instituto
Fernandes Figueira e Hospital Miss&o das Cruzes” .

A mudanca na direcdo da EEAP implicou na geracdo de novas redes de relagbes entre
a Escola e os potenciais servicos de satde que poderiam ceder seus espagos para a atuacao
dos estudantes da EEAP. Por certo, Lydia das Dores Matta enfrentou dificuldades para
estabelecer os campos de estagio porque ela tinha base de apoio originada em S&o Paulo.
Como a diretora mantinha um distanciamento da rede de relagdes estabelecidas por Maria de
Castro Pamphiro com a EEAN, foi necessario estabelecer aliangas com enfermeiros influentes
e que ja tivessem atuado no Distrito Federal (RJ).

Nesse aspecto, Lydia das Dores Matta propos a formacdo de um quadro privado de
enfermeiros para administrar as aulas da EEAP. Certamente, a escolha desses agentes seria
estabelecida pela diretora para compor a nova rede de relagdes politica que se configurava na
direcdo da EEAP, a partir de 1956.

“Que seja organizado um quadro privativo de enfermeiras da Escola
de Enfermagem Alfredo Pinto e pagar salarios condignos e dentro do
alto custo de vida aos professores, enfermeiras e demais funcionarios,
para ndo obriga-los a servir a Escola por caridade nas suas poucas
horas de folga"**(Lydia das Dores Matta, 1956).

No seu primeiro ano de gestdo do SNDM, Lysanias Marcellino anunciou que faria
uma viagem de inspecdo a todos os estados que o SNDM estendia a sua agdo para que,

segundo ele, “in loco pudesse auscultar os problemas e tomar juizo da situacdo da

assisténcia aos psicopatas no territério nacional® .

%2 Relatério da Diretora Lydia das Dores Matta de 1957 p. 7. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

% Relatério da Diretora Lydia das Dores Matta de 1956 p. 4. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

% Revista Brasileira de Satide Mental. p.161-162. Vol I11. n.°1- Junho de 1957. Disponivel na Biblioteca Nacional. RJ.
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A Escola de Enfermagem Alfredo Pinto recebeu visitas do diretor substituto do
SNDM e também foram realizadas algumas conferéncias entre diretor Lysanias Marcellino e
Lydia das Dores, a fim de resolver certos problemas pelos quais a EEAP enfrentava. Nesse
sentido, foi tracada para a EEAP a seguinte meta:

“Através da Divisdo de Coordenagdo procurariamos promover a
elevacdo do nivel técnico e cultural do SNDM e a ela estaria
subordinada a EEAP, cujas finalidades seriam a da preparagdo de
enfermagem especializada e centro oficial do ensino do curriculo de
psiquiatria para todas as demais escolas de enfermagem "%°.

Mais uma vez os psiquiatras tentaram resgatar o dominio que mantinham sobre o
ensino de enfermagem na EEAP, na justificativa de elevar o padréo de ensino da Escola e
tornéa-la referéncia na formacdo da assisténcia psiquiatra. A alianca estabelecida entre Lydia
das Dores e Lysanias Marcelino resultou em um ganho de trés funcionarios para preencher o
quadro de professores nos meses de julho, agosto e setembro de 1957.

A escolha de novas enfermeiras para ministrar aulas na EEAP contou com antigos
relacionamentos que Lydia das Dores Matta mantinha na EEUSP, como foi o caso de Edith
Magalhaes Fraenkel, designada instrutora da EEAP, como consta no Relatério da diretora em
1957.

“Durante este trimestre a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto,
ganhou trés funcionarios: D. Edith Magalhdes Fraenkel designada
para instrutora da Escola, D. Diva Camera e D. Marieda das Dores
Matta, nomeadas interinamente " (Lydia das Dores Matta, 1957).

Podemos afirmar que Lydia das Dores Matta agiu estrategicamente ao escolher Edith
Magalhées Fraenkel para atuar como instrutora e coordenadora do Departamento de Ensino

da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, j& que esta enfermeira dirigiu a Associa¢do Nacional

de Enfermeiras Diplomadas (ANED), em 1927, e foi a primeira diretora da EEUSP em 1942.

% Revista Brasileira de Satide Mental. p.161-162. Vol I11. n.°1- Junho de 1957. Disponivel na Biblioteca Nacional. RJ.
% Relatério da Diretora Lydia das Dores Matta de 1957 p. 5. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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Certamente, Lydia das Dores Matta enquanto aluna da EEUSP pdde conviver com
Edith Magalhaes e reconhecé-la como um agente dotado de um habitus diferenciado e de um
grande capital cultural acumulado sobre uma formacdo de enfermagem nos moldes anglo-
americanos, fato que a colocava em melhor posi¢do no campo da enfermagem (MANCIA &
PADILHA, 2006, p. 433).

Edith Magalhdes Fraenkel era considerada como “uma personalidade marcante por
sua lideranca, visdo de futuro refletida em sua atuacdo e capacidade de agregar as
enfermeiras em torno de seus ideais 0 que a tornou uma lideranca de longa duracdo na
historia da enfermagem brasileira” (ALENCAR & BAPTISTA, 2001 p. 157-73).

Como Edith Magalhdes Fraenkel possuia capital cultural e politico no campo da
educacdo, saude e enfermagem brasileira, a alianca estabelecida entre ela e Lydia das Dores
Matta assegurava ganhos especificos para a EEAP na luta por solucdo dos problemas que a
Escola enfrentava.

“Durante estes trés meses a Diretora da EEAP, acompanhada pela

secretaria e por Edith de Magalhdes Fraenkel compareceram varias

vezes ao Ministério da Salde, da Fazenda e Hospitais a fim de tratar

de interesses da Escola”®’.

Mas, apesar das dificuldades enfrentadas pela EEAP, Lydia das Dores Matta
reconheceu, em seu relatorio, o trabalho desenvolvido por Maria de Castro Pamphiro e por
Jurandyr Manfredini em prol da melhoria da EEAP.

“Ndo queremos com esta exposi¢do, menosprezar o esfor¢o sobre-
humano dos dois elementos que muito deram de si neste problema
magno da Escola, pois sabemos que trabalharam com a maior e
melhor de suas capacidades profissionais, sem medir sacrificios,
enfrentando da melhor maneira a situacdo *® (Lydia das Dores Matta,
1956).

%" Relatério da Diretora Lydia das Dores Matta de 1957 p. 5. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
% Relatorio da Diretora Lydia das Dores Matta de 1956 p. 4. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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A chegada de enfermeiras advindas de EEUSP para dirigir a EEAP provocou um
rompimento das aliancas que a EEAP mantinha com a EEAN. Esse distanciamento pode ser
explicado pela existéncia da rivalidade entre as duas escolas de enfermagem EEAN e EEUSP,
essas divergéncias foram transmitidas em forma de capital cultural e politico pelas
enfermeiras Lais Netto dos Reys (EEAN) e Edith Magalhdes Fraenkel (EEUSP) para suas
sucessoras Waleska Paixdo (EEAN) e Lydia das dores Matta (EEUSP- EEAP).

Nesse sentido a EEAP sob influéncia dos agentes de enfermagem da EEUSP, se
aproximava cada vez mais do modelo de ensino adotado pela Enfermagem Moderna, voltada
ndo apenas para preparar enfermeiros e enfermeiras na especialidade psiquiatrica, mas
também para torna-las aptas a prestar cuidados técnicos de enfermagem geral e especializado

a doentes nos espacos hospitalares.
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4.2 A participacdo dos estudantes da segunda gestdo do Diretdrio Académico Jurandyr

Manfredini dentro e fora do espaco social da EEAP.

A diretoria do Diretério Académico era composta por Neuza Ignez da Silva, a
presidente, e sua vice, Maria de Fatima Dantas, que foram eleitas na segunda gestdo, e no
final desta, elaboraram um relatério pontuando todas as atividades por eles desenvolvidas
entre os anos de 1957 e 1958.

“Compreendemos os problemas e necessidades estudantis e mesmo
financeiras, pelas quais o nosso Diretdrio tem passado até hoje, desde a
época de sua fundacéo "%,

Nesse periodo, ficou evidente o descontentamento dos estudantes com algumas
questdes vivenciadas na EEAP, fortalecendo o desejo de luta por solucbes de diversos
problemas e melhores condic¢des de vida aos estudantes, principalmente no que se referia ao
desenvolvimento e beneficio da entidade estudantil.

Na visdo do presidente da UME:

“Ndo havia mandonismo, ndao havia ditadura o que havia eram conselhos
que se reuniam, opinavam, decidiam e 0 presidente seguia” (José Baptista
de Oliveira Junior, 2008).

Para José Baptista, as reivindicagdes a nivel local das faculdades eram direcionadas para
entidade estadual, ou seja, a UEE. Quando havia uma proposta importante ou alguma
reivindicacdo, eram debatidas no Conselho do qual participavam todos os presidentes dos
diretdrios do Rio de Janeiro.

Uma das lutas enfatizadas pela diretoria do Diretorio Académico na gestdo 1957/1958 foi

pelo registro, em cartorio, do Diretorio Académico Jurandyr Manfredini como Pessoa Juridica,

para que o DA fosse capaz de exercer direitos e contrair obrigacdes e patriménios proprios por

% Relatorio das atividades da diretoria do Diretério Académico - gestdo 1957/1958 p. 1. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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meio de seu estatuto. Entretanto, a direcdo do DA enfrentou dificuldades politicas para continuar
na campanha de registrar o DA™®.
“O nosso DA é reconhecido pelas outras classes estudantis, mas ndo
é registrado em cartorio, isto é, oficialmente ndo existe. Essa
campanha ndo foi por nés levada a termo para que ndo agravassem
ainda mais as rixas e tensdo politica por nos ja reinante em nosso
H ulOl
meio .

A falta de verba para manter o Diretorio Académico em funcionamento foi um dos
motivos de descontentamento dos alunos do DA. Algumas estratégias eram utilizadas pelos
alunos para angariar recursos financeiros, tais como rifa e empréstimos cedidos pelo Diretor do
SNDM e pela UNE.

“A presidéncia foi pedir em particular ao Diretor do SNDM [Lysanias
Marcellino] uma verba para o nosso Diretdrio. Explicou nosso diretor
que o SNDM, no momento acha-se com dificuldades de verba e cedeu-nos
de seu proprio dinheiro, que ficou dessa forma a titulo de doacédo ao
Diret6rio Académico "%,

“Outro problema interno para ndos, foi a instalagdo de um telefone. Para

a ligacdo deste aparelho foi necessaria a quantia de Cr$5.000,00, a qual
ndo estdvamos com a posse no momento de fazer a transacgdo. Assim

by

sendo, recorremos a UNE para que ela nos emprestasse o dinheiro,
pedido que foi prontamente atendido "%,

A EEAP por ser uma Escola situada em uma hierarquia pertencente ao SNDM, do
Ministério da Salde, apresentava uma condicdo de vinculo administrativo peculiar entre a saude e
educacdo, distinta das escolas de enfermagem situadas em universidades e estruturadas no
Ministério da Educacdo. Assim, na EEAP, os estudantes do movimento estudantil reivindicavam

junto ao diretor do SNDM, como agente que ocupava a posi¢ao mais alta dessa estrutura diferente

100 Evjidenciamos que somente em 1995, o Diretdrio Académico Jurandyr Manfredini foi registrado como Pessoa Juridica
cuja publicacao foi em 15 de marg¢o de 1995 (Diério Oficial Ano XXI n° 50 parte V).

101 Relatério das atividades da diretoria do Diretério Académico - gestdo 57/58 p. 5. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

102 Relatério das atividades da diretoria do Diretério Académico - gestdo 57/58 p. 2. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

103 Relatério das atividades da diretoria do Diretério Académico - gestdo 57/58 p. 4. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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das escolas universitarias, onde os alunos buscavam o0s Reitores para fazer frente a suas

necessidades.

“A UNE néo tinha proventos proprios, mas sim um subsidio do
governo para manter a sede da UNE que era um prédio publico do
Ministério da Educacdo. Os alunos que vinham de outros Estados
recebiam um pré-labore do governo e dormiam no proprio prédio da
UNE. Como esses alunos eram a elite financeira, ninguém reclamava,
ndo sentiam falta” (José Baptista de Oliveira Junior, 2008).

José Baptista declarou que o correto era naquela época haver uma pequena verba da
prépria faculdade para fazer funcionar os Diretorios Académicos na manutencéo da sala e dos
encargos administrativos, ja que a UNE ndo possuia a capacidade de manter financeiramente
os Diretorios Académicos.

No caso da EEAP, a situacdo da falta de recursos se agravava, pois ndo existia nenhum
tipo de repasse do Estado para subsidiar o funcionamento do DA pelo fato dessa escola ndo
possuir a titulagdo de universidade e sim, Escola de Enfermagem e também estar subordinada
ao Ministério da Saude.

Nesse momento ressaltamos o paradoxo existente nas relagdes entre 0 movimento
estudantil e o Estado ja que, a0 mesmo tempo em que 0 movimento estudantil lutava pela
autonomia e liberdade que deveriam ser cedidas pelo governo, também eram de uma certa
forma, dependentes economicamente do Estado para manter o prédio da UNE em
funcionamento. Estrategicamente, estabelecia-se uma relacdo de dependéncia de ambos o0s
lados (tanto por parte dos estudantes quanto por parte do Estado) para que fossem atingidos os
objetivos politicos que Ihes cabiam.

Ao contrario dos movimentos liderados pela antiga diretoria da UNE, ndo houve

nenhuma evidéncia de conflitos entre a diretora Lydia das Dores Matta e as liderancas do DA. Os
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estudantes mostraram-se agradecidos pela cooperacdo da diretora da EEAP pelas causas
estudantis.
“Queremos ainda agradecer a D. Lydia das Dores Matta que tdo
generosamente vem prestando a sua valiosa cooperagéo %,

A luta e o discurso para enfrentar as dificuldades financeiras eram interesses comuns
encarados pela diretora Lydia das Dores Matta e a gestdo do DA o que pode ter impulsionado o
estabelecimento de uma alianca entre esses dois grupos. Lydia das Dores Matta possivelmente
incorporou a posi¢do de portavoz do corpo da EEAP frente as instancias superiores ao pedir
melhora salarial para docentes, 0 que de uma certa maneira, atenuou, mesmo que de forma
simbolica, a relacdo de distanciamento existente entre a direcdo e os estudantes da EEAP.

Nesse aspecto, a diretora tentava manter um canal de comunicacdo aberto com 0s
estudantes do Diretério Académico. Por meio de reuniBes, eram discutidos os problemas
sobre internato e sobre a situacdo escolar e profissional. Em seu relatério, Lydia das Dores
Matta esclareceu que fazia reunides com o corpo discente a fim de ouvir os estudantes a
respeito dos seus problemas escolares e tratar de assuntos referentes ao comportamento e ética
dos estudantes'®,

Quando comparamos a cultura institucional adquirida por Maria de Castro Pamphiro e
Lydia das Dores Matta percebemos que essas culturas eram bastante diferenciadas, o que
certamente, implicou em condutas pedagdgicas também distintas.

Maria de Castro Pamphiro possuia uma formacdo proveniente de uma escola de
implementacdo da enfermagem moderna (EEAN) onde adquiriu um capital institucional

conservador, controlador dos corpos femininos (mocas de boa familia) e menos dialogante,

104 Relatério das atividades da diretoria do Diretério Académico - gestdo 57/58 p. 3. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

105 Relatério da Diretora Lydia das Dores Matta de 1956 p. 1. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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espelhados na primeira Republica e no periodo de Getulio Vargas. A conduta pedagdgica
utilizada por Maria de Castro Pamphiro ja ndo condizia com o contexto de liberdade
experimentado no periodo de redemocratizacdo gerando conflitos entre a direcédo e o Diretdrio
Académico da EEAP. Enquanto que Lydia das Dores Matta detinha uma cultura institucional
proveniente da Universidade de Sdo Paulo (USP). Essa vivéncia universitaria (estabelecida
entre corpos masculinos e femininos, reivindicacdes dentre outros aspectos) em sua formacéo
deu a ela uma possibilidade de lidar melhor com o0 movimento estudantil e os estudantes da
EEAP.

Quando consideramos a trajetoria da enfermagem brasileira constatamos que a
enfermagem foi institucionalizada na sociedade moderna ocidental como uma profissdo
majoritariamente feminina ja que desde os primoérdios da formacdo de enfermeiros, o sexo
feminino era preferido em razdo da crenca de uma natureza especifica para o cuidado,
disciplina, obediéncia e respeito aos superiores. Atribuia aos representantes do sexo
masculino uma ambicdo sem limites, o que facilmente poderia levar a extrapolarem suas
funcbes, enquanto que a mulher era vista como mais modesta em suas aspiragdes, tendo
campos de agOes bem mais limitados, sendo capaz de exercer a profissdo sem sair de suas
atribuigdes facilitando assim o dominio e o controle dos médicos psiquiatras sobre o campo
da psiquiatria (MOTT & TSUNECHIRO, 2002, p.595).

Os homens somente eram admitidos nos manicomios e hospitais militares que
acumulavam as fungdes de portaria e as de vigilancia. Para tanto se exigia dotes fisicos como
forca e robustez para exercer tarefas de controle e repressdo, podendo para isso utilizar forca
fisica no contato com os doentes (JORGE; ALENCAR; BELMONTE & REIS, 2003, p.33).

Como a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto foi criada inicialmente, para atender as

necessidades do Hospicio Nacional dos Alienados (HNA), sob a influéncia de renomados
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psiquiatras, manteve a sua tradi¢cdo de formar enfermeiros e enfermeiras funcionando sob o

regime de escola mista:

“Desde sua criacido vem a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto,
passando por varias transformacgdes em sua estrutura, criada por um
grupo de médicos idealistas do Hospital de Alienados onde passou a
funcionar, foi depois dividida em duas se¢des, uma feminina que
funcionava no Engenho de Dentro e a outra mista funcionando na
Praia Vermelha "®(Lydia das Dores Matta, 1956).

Através do relatorio de Maria de Castro Pamphiro referente as atividades de 1955, é

possivel verificar a permanéncia de representantes do sexo masculino e feminino na EEAP:

Quadro n. 1- Quantitativo de enfermeiros diplomados na EEAP entre os anos de 1950-1955
Enfermeiros |1950| 1951 | 1952 | 1953 | 1954 | 1955 | Total

Sexo Feminino | 19 17 13 15 5 20 89

Sexo Masculino | 1 3 5 3 3 0 15

Total 20 | 20 18 18 8 20 | 104

Relatério da diretora Maria de Castro Pamphiro de 1955, p.20. Disponivel no
Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

Observa-se que mesmo sendo pequeno 0 quantitativo de homens que estudavam na
EEAP, a escola se distinguia das demais escolas de enfermagem e acabava por aproximar seu
modelo de ensino ao nivel universitério ja que segundo Baptista & Barreira (2006, p.412) a
maioria das escolas de enfermagem se diferenciavam das demais unidades universitarias por
ndo aceitarem candidatos do sexo masculino.

Araujo (2007, p. 74) apontou que, desde 0s seus primeiros anos, Nos seus primeiros
congressos, a UNE contou com a participacdo feminina. A preocupacdo da UNE com a
mulher estudante foi anunciada em abril de 1938, no 2° Congresso Nacional de Estudantes,

conhecido como 2° Congresso da UNE, onde foi recomendado que as organizacoes

106Relat(')rio da Diretora Lydia das Dores Matta de 1956. Disponivel no Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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universitarias femininas deveriam defender os interesses peculiares a mulher estudante
(POERNER, 1979, p. 329). Também foram formuladas algumas teses com tematicas voltadas
para a “mulher estudante frente aos problemas do trabalho e em face das organizagdes
profissionais”; “a mulher estudante frente ao problema do lar” e “associagdes femininas como
membro de estudo e defesa dos interesses peculiares a mulher” (POERNER, 1979, p. 136).

O século XX iniciou com uma movimentacdo inédita de mulheres mais ou menos
organizadas, clamavam pelo direito ao voto, acesso ao curso superior e a ampliacdo do campo
de trabalho, pois queriam ndo apenas ser professoras, mas também trabalhar no comeércio,
reparticdes, hospitais e nas inddstrias. O exercicio dos direitos civis e politicos e 0 acesso aos
cursos superiores eram ainda novidade para as poucas jovens estudantes universitarias no
Congresso da UNE de 1948, que elegeu o paraibano Genival Barbosa. No entanto, esse
Congresso, que se realizou no Rio de Janeiro, contou com a presenca de 60 mulheres, sendo,
todas elas, segundo Genival, das escolas de Filosofia e de Enfermagem do pais inteiro.

Conforme o relato de José Baptista de Oliveira, a participacdo das mulheres no
movimento estudantil UME e UNE era pequena.

“As meninas comegaram a ingressar na faculdade fortemente nos
altimos 20 anos mais ou menos. Na época que estudei, posso
comparar que num grupo de cinqiienta alunos havia duas a trés
meninas. Era muito pequeno o nimero de meninas que participaram
da UNE, mas aquelas que participavam, participavam mesmo” (José
Baptista de Oliveira Junior, 2008).

As mulheres ficaram durante muito tempo confinadas ao universo domestico e as
atitudes associadas a reproducdo biologica e social da descendéncia (BOURDIEU, 1999
p.116). Para alterar a condi¢do feminina na sociedade como a submissa e obediente a ordem
social em vigor, as mulheres tiveram que lutar pela transformacéo das estruturas na conquista

de posi¢des mais privilegiadas. Assim ocorreu com o fortalecimento da participacdo politica

das estudantes de enfermagem do sexo feminino no movimento estudantil.
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“Podemos ainda ressaltar a vitoria desta escola, a0 receber uma
aluna sua para a presidéncia da Uni&do Brasileira dos Estudantes de
Enfermagem, oOrgdo maximo dos estudantes de enfermagem
brasileiros "%,

A ocupacao das mulheres nos cargos de lideranca politica simbolizou uma grande
vitdria para a mulher nas disposi¢cdes dos espacos sociais.

As estudantes do Diretorio Académico da EEAP, para participar dos eventos
promovidos pelo movimento estudantil, deveriam pedir dispensa e autorizacdo por escrito
para a diretora da Escola. Exigir o pedido de autorizacdo para que as académicas
participassem dos eventos era uma estratégia da diretora de dominacdo e de imposicdo do
poder simbolico ja, ao mesmo tempo em que permitia o controle da diretora sobre a vida
estudantil, levava os académicos a agirem segundo um certo tipo de regras e valores por ela
impostas.

Os componentes da diretoria do Diretério Académico da gestdo 1957-1958

109" A participacéo dos

participaram das reunides do Congresso de Estudantes de Enfermagem
estudantes da EEAP em tais congressos adquiriu uma importancia fundamental, pois
funcionavam como férum de debates e consolidagcdo dos avancos da enfermagem e de sua
difuséo entre os profissionais da area. Possibilitou, ainda, agregar as atividades de ensino e o
exercicio da pratica politica no movimento estudantil. Assim, em julho de 1958, duas alunas
foram enviadas para representar a EEAP, no Congresso Nacional dos Estudantes, realizado
em Séo Paulo.

“As nossas duas representantes que tao dignamente honraram o nome

de nossa escola dentro do Congresso da UNE, tiveram participagdo

ativa no decorrer de todas as atividades que esse conclave anual
oferece aos estudantes "**°.

1%8Relatério das atividades da diretoria do Diretério Académico - gestdo 57/58 p. 2. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.

109 Relatério das atividades da diretoria do Diretério Académico Juurandyr Manfrenidi p.8. Até o momento foi o (nico
registro encontrado que trata da existéncia desse evento.

110 Relatério das atividades da diretoria do Diretério Académico - gestdo 57/58 p. 7. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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Nos Congressos estudantis, a visibilidade dita como indispensavel a existéncia social
(BOURDIEU, 1989, p.145) foi conferida aos académicos da EEAP que conquistaram a
autonomia de falar e de adquirir legitimidade instituinte no campo da educacgé@o e no espaco
social da EEAP.

As alunas também participaram ativamente do Congresso da UME, realizado em
setembro de 1958.

“Durante todo o Congresso, a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto,
liderou a bancada das escolas de enfermagem cariocas, e foi, como ja

dissemos, a Unica das escolas no género, a pronunciar-se dentro do
Congresso .

Nesses Congressos, os estudantes da EEAP adquiriram o poder de fazer grupos e
manipular a estrutura objetiva da sociedade, o que significa para Bourdieu (2004a, p.167) o
poder de impor uma visdo das divisdes, o poder de tornar visiveis, explicitas as divisdes
sociais implicitas.

De acordo com o depoimento de José Baptista de Oliveira, os Congressos da UNE
eram realizados uma vez por ano e em diferentes locais e Estados.

“Lembro-me do Congresso de Belém do Para e depois do Km 47 da
Universidade Rural quando eu fui eleito. Teve também um Congresso
em Nova Friburgo quando sai. Trés lugares bem distintos. Isso era
decisdo do Conselho Nacional que tinha representacdo em cada
Unido Estadual dos Estudantes (UEE). Conseguiamos verba, apoio
local para esse acontecimento. A prefeitura ajudava. Havia interesse
pelo governo” (José Baptista de Oliveira Junior, 2008).

A participacdo ativa dos alunos da EEAP no movimento estudantil proporcionou a

aproximacéo do Diretério Académico Jurandyr Manfredini com diversos diretorios académicos

11 Relatério das atividades da diretoria do Diretério Académico - gestdo 57/58 p. 8. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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existentes, tanto das Escolas de Enfermagem quanto nas Faculdades de Medicina, Direito,
Odontologia, Educacdo Fisica e desportos e Arquitetura.**?
“Viemos mantendo desde o inicio de nossa gestdo, a mais estreita
relacdo social com os demais Diretorios Académicos, bem como, com
as Bancadas Estaduais de Estudante, por ocasido do Congresso da
UME, reunides, conferenciais e demais acontecimentos sociais "**,

Os agentes do movimento estudantil enfatizavam que a mocidade das escolas tinha o
dever e a necessidade de se conhecer, para, unida, poder melhor trabalhar, orientando a sua
acao num sentido comum (POERNER, 1979, p.136).

Nesse sentido, os estudantes da EEAP fizeram seu papel na integracdo com o0s
estudantes dos demais diretorios académicos existentes, servindo na construcdo negociada
pelos os avancos dos seus interesses nas diversas esferas de discussdo e decisdo da politica
estudantil. Esse envolvimento permitia que os académicos da EEAP ficassem mais interados
das questdes do ensino universitario, de cunho nacional e da problematica educacional frente a
reforma universitaria.

Para Bourdieu (1989, p.145), a construcdo da luta politica passa pela construcéo de
lutas simbdlicas e que exprimem a luta por uma posicéo dentro da estrutura social, ou seja,

mobilizam relacBes praticas, de forca, dentro da estrutura.

Nesse sentido, por meio das lutas politicas e estratégias adotadas, os estudantes puderam
adquirir o reconhecimento e visibilidade ndo s6 no espaco social da EEAP, mas também no
campo da educagdo, diante de outras instituicdes universitarias ao conquistar um poder
especifico, simbolico, de fazer com que se veja e se acredite, de trazer a luz do mundo natural

e social, e por essa via de fazé-las existir.

112 Relatério das atividades da diretoria do Diretério Académico - gestdo 57/58 p. 10. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
113 Relatério das atividades da diretoria do Diretério Académico - gestdo 57/58 p. 5. Disponivel no Arquivo Setorial
Enfermeira Maria de Castro Pamphiro da EEAP-UNIRIO.
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5.CONSIDERACOES FINAIS

A década de 1950 compreendeu um periodo historico caracterizado pelo pds-segunda
guerra mundial. A Guerra Fria, assim chamada, ocupou o cenario politico internacional por
meio de suas ideologias que passaram a repercutir nos campos da politica, educacdo e salde
da sociedade brasileira.

O periodo estudado demarcou diversas transformagfes no setor politico e econémico do
pais. Apés a morte de Getllio Vargas (1954), a instabilidade politica acarretou disputas
internas entre diversos grupos de agentes para ocupar 0s mais altos escaldes do poder da
Republica e a sucessdo presidencial passou a ser tema chave nas discussdes da vida politica
brasileira.

Os governos de Café Filho, Carlos Luz, Nereu Ramos e Juscelino Kubitschek foram
estruturados a partir dos principios de visao e divisdo, os quais orientaram as lutas entre 0s
diversos agentes envolvidos e impuseram os limites histdricos ao seu desenvolvimento.

Sob a égide do processo de democratizacdo e de enaltecimento do nacionalismo, o
movimento estudantil, por meio da Unido Nacional dos Estudantes, consolidava-se de forma
organizada, com forte capacidade de mobilizacdo e forca politica, permitindo que o estudante
participasse ativamente de disputas politicas, tanto no ambito universitario quanto perante 0s
altos poderes da Republica.

Nesse sentido, a voz estudantil, na luta pela defesa de seus interesses, passou a ser ouvida,
trazendo reflexos para a politica brasileira, para o campo da educagdo e, consecutivamente,
para a enfermagem brasileira.

O Decreto 37.613 de 1955, ao regular a constituicdo dos Orgdos de representagdo
estudantil, em todos os institutos de ensino superior, conferiu ao estudante autonomia e o

poder de impor um discurso autorizado em prol da necessidade de estabelecer diretorios
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académicos nas instituicdes de ensino em diversas areas profissionais. Esse decreto também
estabeleceu que a existéncia dos diretorios académicos seria condi¢do para o reconhecimento
e equiparacdo dos estabelecimentos de ensino superior no Brasil.

Almejando consolidar o ensino de enfermagem universitario, as enfermeiras
diplomadas refletiram sobre a necessidade de mudar alguns métodos de ensino considerados
ultrapassados e manter um canal de comunicacdo mais aberto com os estudantes, aumentando
o0 vinculo de aproximacao entre eles. Sendo assim, as enfermeiras passaram a recomendar que
as diretoras das escolas de enfermagem passassem a estimular a criacdo de Orgdos de
representacdo estudantil, no sentido de aproximar as caracteristicas das Escolas de
Enfermagem com as Universidades.

Podemos considerar que essa estratégia de aproximacdo com os estudantes foi uma
tentativa de conservar a violéncia simbolica que as diretoras detinham sobre os académicos,
pois a0 mesmo tempo em que elas estimulavam a criacdo dos Diretorios Académicos também
controlavam o movimento estudantil e os Diretérios Académicos por meio do controle de
acOes pedagogicas, elaboracdo de normas e legitimacdes.

Apos a Lei 775 de 1949 a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto encontrou-se em uma
situacdo particular, pois inserida na estrutura do setor salde, enfrentava questdes de cunho
propriamente educacional, os quais mais facilmente seriam resolvidos se a Escola estivesse
subordinada exclusivamente ao Ministério da Educagdo e Cultura. Ocorreu, portanto, um
distanciamento da direcdo da EEAP com as instancias administrativas do MEC, responsaveis
pelo reconhecimento das escolas de enfermagem brasileiras.

Nesse periodo, a EEAP estava subordinada ao Servi¢co Nacional de Doencas Mentais
(SNDM) cujo diretor era Jurandyr Manfredini que detinha o capital institucional e o poder de

legitimar sobre todos os servigos da Escola. Em uma hierarquia abaixo, a enfermeira Maria de
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Castro Pamphiro ocupava a direcdo da EEAP, acumulando fungdes administrativas e
pedagdgicas.

Em maio de 1955, os estudantes de enfermagem da EEAP, apoiados pela Unido
Metropolitana dos Estudantes (UME) criaram o Diretério Académico Jurandyr Manfredini da
Escola de Enfermagem Alfredo Pinto. No mesmo dia, os mandantes delegaram o estudante
Djalma Alves para ser o presidente da primeira diretoria do Diretorio Académico, dando
plenos poderes para que representasse, falasse, agisse em nome do corpo discente da Escola.

A criacdo do Diretério Académico da EEAP constituiu-se como um novo espaco de
luta simbdlica, até entdo, ausente dos desafios administrativos e pedagdgicos enfrentados pela
Direcdo da Escola. Com a aproximacdo dos alunos de enfermagem, as liderancas do
movimento estudantil foram criadas e, com isso, surgiram as condicdes para se alterar as
regras e regularidades politicas de dominacgdo inscritas na Escola, inclusive o surgimento de
disputas politicas que levaram a redistribuicdo do poder no espaco social da EEAP.

A EEAP representou um campo de lutas que visava transformar ou conservar a relagcao
de forca estabelecida. Cada um dos agentes investiu o capital que adquiriu pelas lutas
anteriores em estratégias que dependiam, quanto a orientacdo, da posicdo desses agentes nas
relagOes de forca.

Desde 1943, a disposicdo dos agentes no espaco da EEAP e no campo politico, da
educacdo e da saude estava configurada em torno da rede de relacGes politicas estabelecidas,
durante o Estado Novo, por Getulio Vargas e sua rede de confianca Gustavo Capanema
(Ministro da Educacéo e Saude), Barros Barreto (diretor do DNS), Adauto Junqueira Botelho
(diretor do SNDM), Lais Netto dos Reys (diretora da EEAP até 1950) e Maria de Castro
Pamphiro (diretora da EEAP). Esses agentes representaram uma politica institucional
embasada nas concepgdes expandidas pelo Estado Novo e também pela Igreja Catolica,

mantendo por isso, atitudes conservadoras e autoritarias que eram severamente criticadas
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pelos agentes opositores do sistema (incluindo o movimento estudantil) que vivenciavam o
processo de democratizacao e abertura politica, a partir de 1950.

Apols a morte de Getulio Vargas, uma nova configuracdo politica ficou estabelecida
em torno do governo de Juscelino Kubitscheck (1956-1961), pois, novos agentes de acordo
com seus capitais politicos e relagdes politicas passaram a pleitear os cargos importantes nos
escalBes do governo e a posicionar-se nos campos da educacéo e saude.

Assim ocorreu com Mauricio de Medeiros (Ministro da Saude) e Jurandyr Manfredini
(diretor do SNDM) que dispostos hierarquicamente no campo da salde e detentores do poder
de exercer os efeitos de imposicdo simbdlica, passaram a impor novas visdes e divisdes de
mundo inclusive no espaco da EEAP e no mundo universitario ao posicionar-se a favor da
luta pela criacdo dos Diretdrios Académicos como 6rgdos de representacdo estudantil.

O diretor do SNDM, Jurandyr Manfredini, posicionado no topo da estrutura
hierarquica no espaco da EEAP era detentor dos poderes temporal e especifico. O primeiro
era exercido por meio das relagcdes politicas com personalidades influentes e do capital
politico acumulado pela sua trajetéria profissional. JA o poder especifico era reconhecido
pelos estudantes de enfermagem que adotaram como titulo do Diretério Académico o nome
de Jurandyr Manfredini.

A adogdo de seu nome para o Diretério Académico e a nomeacdo de Jurandyr
Manfredini como paraninfo da turma selou um pacto de cumplicidade e de troca de favores.
Para Jurandyr Manfredini ficou comprovado seu capital cultural de notoriedade e de
popularidade resultado do fato de ser conhecido e reconhecido. Para os académicos do DA, a
garantia de apoio e protecdo de um agente detentor de um capital politico acumulado, de

autoridade capaz de legitimar decisdes de interesse para 0 movimento estudantil.
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Nesse sentido, as relacfes de forca entre 0s agentes no espaco social da EEAP estavam
estabelecidas ndo somente de acordo com o posicionamento desses agentes na hierarquia dos
campos, mas, também pelas aliancas firmadas de forma estratégica.

Os psiquiatras Jurandyr Manfredini (diretor do SNDM) e Mauricio de Medeiros
(Ministro da Saude) estabeleceram uma relacdo politica para conservar o poder legitimo no
campo da saude; assim como a diretora da EEAP, Maria de Castro Pamphiro sem a atuacao de
Lais Netto dos Reys (ex-diretora da EEAN) formou aliancas com Adauto Botelho (ex-diretor
do SNDM) para preservar sua posi¢cdo como diretora da EEAP. Por outro lado, os estudantes
da EEAP se aliaram com Estudantes do Movimento Estudantil (UME/UNE) e com o
psiquiatra Jurandyr Manfredini (diretor do SNDM) para angariar apoio na luta da defesa de
seus interesses dentro e fora do espaco social da EEAP.

Com a chegada de Lysanias Marcellino da Silva na direcdo do SNDM configurou uma
nova redistribuicdo do poder na EEAP. O novo diretor com o objetivo de renovar a assisténcia
em psiquiatria e modificar toda a estrutura administrativa do SNDM nomeou agentes que
possuiam um capital politico e cultural com caracteristicas inovadoras, que representassem a
ruptura de um modelo arcaico.

Sendo assim, a enfermeira Lydia das Dores Matta, formada na Escola de Enfermagem
na Universidade de Sao Paulo, assumiu a direcdo da EEAP em outubro de 1956. Lydia das
Dores Matta despertou o interesse de Lysanias Marcellino da Silva por possuir um habitus de
uma enfermeira inserida num grupo em ascensdo com diferentes agentes e com outras
relaces de poder no campo da educacéo.

A chegada de Lydia das Dores Matta representou, para EEAP, a possibilidade de
iniciar um modelo de ensino semelhante aos moldes da Escola de Enfermagem de Sao Paulo,

0 que contribuiu para a formacdo de novas aliangas com agentes que de 1a pertenciam, assim
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como de Edith Magalhées Fraenkel, agente dotada de um grande capital cultural e politico,
com fortes influéncias no campo da salude, educacao e enfermagem brasileira.

Por certo, a redistribuicdo de poderes na EEAP implicou no distanciamento das
relacGes de cooperacdo e troca de favores entre a EEAP e EEAN, anteriormente estabelecidas
entre Lais Netto dos Reys e Waleska Paixdo com Maria de Castro Pamphiro ja que Lydia das
Dores Matta carregava consigo um capital institucional e politico advindo da EEUSP,
considerada concorrente a EEAN no campo da enfermagem.

Como estratégia Lydia das Dores Matta procurou gerar outras redes de relacbes
politicas com novas enfermeiras para preencher o quadro de professores na EEAP e também
com 0s potenciais servicos de saude que poderiam servir como campo de estagio para 0s
académicos da Escola.

Na gestdo de Lydia das Dores Matta, uma das primeiras medidas adotadas por ela foi
elaborar um relatorio direcionando ao diretor do SNDM Lysanias Marcellino Silva para que
fossem tomadas providéncias em relacdo ao pagamento insuficiente dos docentes, fato
segundo ela, levava a decadéncia profissional da EEAP. As dificuldades financeiras também
era um problema vivenciado pelos académicos da EEAP que buscavam subsidios das
instdncias do SNDM para a manutencédo o Diretdrio Académico.

Nesse sentido, tanto os estudantes quanto Lydia das Dores Matta, no que se refere ao
enfrentamento dos problemas financeiros vivenciados na EEAP possuiam o mesmo discurso e
interesses em comum, 0 que por certo impulsionou a aproximacéo entre eles ja que a diretora
conquistou o reconhecimento e tornou-se uma porta voz na luta pela melhoria do capital
econdmico dos professores, como no avanco da economia da Escola.

Maria de Castro Pamphiro e Lydia das Dores Matta possuiam o habitus da
enfermagem moderna, mas institucionalmente diferenciado e por esse motivo, cada uma

adotou uma conduta pedagogica de acordo com o capital institucional adquirido ao longo de
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suas trajetorias académica e profissional. Enquanto Maria de Castro Pamphiro detinha em sua
formacgé@o uma postura mais escolar, feminina e conservadora, Lydia das Dores Matta formada
em uma universidade, estava mais proxima de movimentos e Orgdos estudantis, por isso,
procurou manter um bom relacionamento com os académicos da EEAP o que por certo
amenizou os possiveis conflitos entre os académicos da EEAP e a direcdo da Escola.

A atuacdo dos estudantes do Diretério Académico da EEAP no campo de ensino e da
enfermagem brasileira e sua luta pela manutencdo de suas posi¢cdes de poder provocaram
efeitos simbolicos dentro e fora do espaco social da EEAP.

No espaco social da EEAP o surgimento do Diretério Académico contribuiu, de forma
simbolica, para o enfraquecimento das relacdes de poder que eram estabelecidas por Maria de
Castro Pamhiro, o que por sua vez, impulsionou a redistribui¢cdo dos poderes ao colocar em
Xeque a permanéncia de Maria de Castro Pamphiro na gestdo da EEAP.

Dentro e fora do espaco social da EEAP, a ocupacdo das mulheres na presidéncia do
Diretorio Académico da Escola, pode alterar a condi¢do feminina de submissdo e possibilitou
que essas académicas participassem dos debates politicos e exercitassem a lideranca politica,
0 que por certo simbolizou uma grande vitdria nas disposi¢des dos espacos sociais.

Os congressos estudantis e de enfermagem funcionavam como uma arena de debates
onde eram discutidos os rumos do movimento estudantil, o ensino universitério, a vida
politica e os avancos da enfermagem brasileira. A participacdo dos académicos da EEAP
proporcionou uma visibilidade para Escola enquanto instituicdo formadora de agentes capazes
de possuir raciocinio critico, de participacao politica e de negociacao.

Como a EEAP era subordinada ao Ministério da Saude, os estudantes do Diretorio
Académico Jurandyr Manfredini conseguiram transcender a barreira que distanciava a Escola
do Ministério da Educacdo e Cultura, quando tornou essa instituicdo com caracteristicas

semelhantes as universidades, j& que passou a possuir um Diretorio Académico altamente
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participativo ligado aos movimentos politicos e sociais e com conflitos de uma instituicdo de
ensino superior, pois esses académicos vivenciavam juntamente com estudantes de outras
escolas a realidade do ensino universitario.

Nesse sentido, a Unido Nacional dos Estudantes (UNE) teve um papel fundamental
porque representou o0 elo de ligacdo entre os estudantes da EEAP e o0s estudantes
universitarios e permitiu que os estudantes da EEAP rompessem 0s muros que 0S separavam
do mundo externo, aproximando-os dos problemas politicos nacionais e educacionais.

A criacdo do Diretério Académico Jurandyr Manfredini significou uma vitdria na
manutencdo do espirito de luta a favor do estudante, ja que possibilitou a participacdo desses
em discussdes relativas ao ensino, ao cotidiano académico, a enfermagem, a vida social e a
politica brasileira da época.

Também podemos considerar que a construcdo de um Diretorio Académico da EEAP
possuiu um papel mediador na formacdo da identidade social dos estudantes da mesma,
construida pelo sentimento de pertencer a um grupo social especifico, com papéis e interesses
particulares.

Dentre os efeitos simbdlicos, a participacdo do Diretério Académico Jurandyr
Manfredini proporcionou a proximidade com diversos académicos de outras instituigdes,
dentre elas, as Escolas de Enfermagem e Universidades. Tal aproximagéo foi fundamental
para conceder uma expansdo na rede das relagfes interpessoais entre esses futuros
enfermeiros.

Por fim, os estudantes conseguiram de acordo com seus interesses e estratégias
conquistar um poder simbolico de constituir o dado pela enunciacdo, de fazer ver, crer, de
confirmar, de mobilizar, de transformar a visdo de mundo e a ordem social dentro e fora do

espaco social da EEAP.
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APENDICE 1- Entrevista direcionada ao depoente membro da entidade estudantil

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

(UME/UNE).

Como vocé se inseriu no movimento estudantil?
Quais eram as reivindicacgdes do estudante em 1955- 1958?

Como os estudantes do movimento estudantil se relacionavam com os partidos
politicos da época?

Como eram feitas as reivindicacdes a nivel local das faculdades?
Existia algum critério utilizado para a escolha do nome dos Diretérios Académicos?
Quais eram os embates mais comuns entre os diretores das escolas e 0 D.A?

O senhor acha que o fato da EEAP ser localizada na Urca influenciou a participacao
dos alunos de enfermagem na UNE?

Como era a relacao financeira da UNE com os Diretérios Académicos? A UNE
ajudava financeiramente os Diretorios?

Como e quando eram realizados os Congressos dos Estudantes?

10) Comente sobre a autonomia dos D.A em suas institui¢des de ensino.

11) Como foi a participagdo feminina na UNE?

12) Como a influéncia das ideologias da Guerra Fria se deu na UNE?
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APENDICE 2- Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

Vocé foi selecionado(a) e esta sendo convidado(a) a participar da pesquisa intitulada
“O movimento estudantil na Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, 1955-1958” , que tem
como objetivos: Descrever as circunstancias da criagdo do Diretdrio Académico da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto; Analisar as relacbes de forga entre o recém criado Diretorio
Académico, a direcdo da EEAP e o Servico Nacional de Doengas Mentais e Discutir a
redistribuicdo do poder, no espaco social da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, apds a
criacdo do Diretorio Académico, 1955a 1958.

Trata-se de um estudo de natureza historico-social, baseado em analise documental.
Também utilizaremos os depoimentos orais como fontes documentais. A historia oral serd um
método para orientar as entrevistas, as quais sdo semi-estruturadas e possuem a técnica do
gravador como suporte.

Os dados coletados serdo utilizados nesta pesquisa, que tera duracdo de 2 anos, e 0s
resultados serdo divulgados em eventos e revistas cientificas.

A sua participacdo é voluntéria, isto €, a qualquer momento vocé pode recusar-se a
responder a pergunta ou desistir de participar e retirar seu consentimento. Sua recusa ndo trara
nenhum prejuizo em sua relagdo com o pesquisador.

Sua participacdo nesta pesquisa constituird em uma entrevista gravada. Caso concorde,
ao término da pesquisa, a fita podera ser cedida ao arquivo do Laboratério de Pesquisa em
Histdria da Enfermagem da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto da UNIRIO, apds a sua
transcri¢do e conferéncia.

Vocé ndo tera nenhum custo ou compensacéo financeira.

Tal pesquisa ndo implica em riscos ou danos para a integridade fisica ou mental do
depoente. Os beneficios relacionados com a sua participacdo sdo as contribuicdes
significativas para a memdria da Primeira Escola de Enfermagem Brasileira (1890) e sobre a
Historia da Enfermagem Brasileira, no Distrito Federal, 1955-1958.

Vocé receberd uma cépia deste termo onde consta o telefone/e-mail e o endereco do
pesquisador principal e demais membros da equipe, podendo tirar suas dividas sobre o
projeto e sua participacdo, agora ou a qualquer momento.

Nome e assinatura do pesquisador

Pesquisadora: Marina do Nascimento Bessa Pesquisador responsavel: Wellington Mendonga
Rua Torres de Oliveira 166 Piedade de Amorim
Telefone: 25954055- 25940577- 93874648 Telefone: 22955737 R. 274 - 88995772
marinabessa@hotmail.com amorimw@gmail.com

Rio de Janeiro, de de 2008.

Declaro estar ciente do inteiro teor deste Termo de Consentimento e estou de acordo
em participar do estudo proposto, sabendo que dele poderei desistir a qualquer momento, sem
sofrer qualquer tipo de punigdo ou constrangimento.

Sujeito da pesquisa


mailto:marinabessa@hotmail.com
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APENDICE 3- Carta de cessdo de direitos sobre depoimento oral para o Laboratdrio de

Pesquisa em Historia da Enfermagem (Laphe).

Pelo presente documento (nome),
(nacionalidade), (estado

civil), (profissdo), carteira de identidade n°

emitida por cede e transfere neste ato, gratuitamente,

em carater universal e definitivo ao Laboratdrio de Pesquisa em Histdria da Enfermagem, da
Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro a
totalidade dos seus direitos patrimoniais de autor sobre o depoimento oral prestado no dia

, Na cidade do Rio de Janeiro, perante a pesquisadora Marina do

Nascimento Bessa.

2. Na forma preconizada pela legislacdo nacional e pelas convencgdes internacionais de que o
Brasil é signatario, 0 DEPOENTE, proprietario originario do depoimento de que trata este
termo, terd, indefinidamente, o direito ao exercicio pleno dos seus direitos morais sobre o
referido depoimento.

3. Para melhor aplicacdo da pesquisa 0 depoente concorda em ter seu nome integralmente
citado, sem precisar da aplicacdo de pseuddnimos.

4. Fica, pois o LAPHE plenamente autorizado a utilizar o referido depoimento, no todo ou em
parte, editado ou integral em pesquisas de interesse para a Historia da Enfermagem.

Sendo esta a forma legitima e eficaz que representa legalmente 0s nossos interesses, assinam

0 presente documento em duas vias de igual teor e para um so efeito.

Rio de Janeiro, de de 2008.




APENDICE 4 - Listas Especiais- SIGLAS

Associacdo Brasileira de Enfermagem

Associacdo Brasileira de Enfermeiras Diplomadas
Diretorio Académico

Diviséo da Assisténcia a Psicopatas

Escola Profissional de Enfermeiros e Enfermeiras
Escola de Enfermagem Alfredo Pinto

Escola de Enfermagem Anna Nery

Escola de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo
Hospital Nacional dos Alienados

Instituto Superior de Estudos Brasileiros
Juventude Universitaria Catdlica

Ministério da Educacédo e Saude Publica
Ministério da Educacdo e Saude

Ministério da Saude

Ministério da Educacéo e Cultura

Servico Nacional de Doencas Mentais

Unido Metropolitana dos Estudantes

Unido Nacional dos Estudantes

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
Servigo Especial de Saude Pablica

Servigo de Assisténcia a Psicopatas
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ABEnN

ABED

D.A

DAP

EPEE

EEAP

EEAN

EEUSP

HNA

ISEB

JucC

MESP

MES

M.S

MEC

SNDM

UME

UNE

UNIRIO

SESP

SAP



Livros Gratis

( http://www.livrosgratis.com.br )

Milhares de Livros para Download:

Baixar livros de Administracao

Baixar livros de Agronomia

Baixar livros de Arquitetura

Baixar livros de Artes

Baixar livros de Astronomia

Baixar livros de Biologia Geral

Baixar livros de Ciéncia da Computacao
Baixar livros de Ciéncia da Informacéo
Baixar livros de Ciéncia Politica

Baixar livros de Ciéncias da Saude
Baixar livros de Comunicacao

Baixar livros do Conselho Nacional de Educacdo - CNE
Baixar livros de Defesa civil

Baixar livros de Direito

Baixar livros de Direitos humanos
Baixar livros de Economia

Baixar livros de Economia Doméstica
Baixar livros de Educacao

Baixar livros de Educacdo - Transito
Baixar livros de Educacao Fisica

Baixar livros de Engenharia Aeroespacial
Baixar livros de Farmacia

Baixar livros de Filosofia

Baixar livros de Fisica

Baixar livros de Geociéncias

Baixar livros de Geografia
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