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Somos Gente
(Rui Jorge da Conceigao Semedo)

Condenados a nao subirem
Nos degraus da vida
Magoadas pela mancha da escravatura
Ai vamos nos brigando com a vida madrasta

Pedimos casa
Deram-nos favelas
Pedimos emprego

Deram-nos servicos gerais
Pedimos escola
Deram-nos delito
Pedimos agua
Para saciar a sede do sofrimento
Deram-nos cachaga para embriagar
A nossa consciéncia

Tristemente irmaos nossos
Negam a propria origem
Sou mulato, neto de portugués

Dizem que ndo somos gente
Mas varremos ruas e avenidas
Dizem que ndo somos gente
Mas somos operarios de maos calejadas

Dizem que ndo somos gente

Mas somos professores
Ainda dizem que ndo somos gente

Mas ajudamos a semear
As emocdes das copas

Pra nds ser gente significa.
Ajudar a erguer cada vez mais esta nagao
E o leite s6 € uma delicia
Quando misturado com café



“Segura a sua mao na minha para que juntos possamos fazer
0 que eu nao posso fazer sozinha.”

(Ditado aprendido numa roda do Jongo Dito Ribeiro)
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RESUMO
A questdo orientadora da pesquisa é: Como, e em que circunstdncias, os ensinamentos e o0s
aprendizados da Capoeira Angola contribuem para a constru¢do do pertencimento étnico-racial
em profissionais negros com formagdo universitaria? Busca assim, identificar contribui¢des da
Capoeira Angola para a constru¢do do pertencimento étnico-racial e para a superagdo de
dificuldades em ambiente profissional majoritariamente branco, hostil e adverso aos negros(as),
como o da universidade. As referéncias tedricas da pesquisa constituiram-se em base de literatura
do campo da Educagao e da Psicologia, neste caso: Black Psychology e African Psychology. A
fim de coletar os dados foram realizadas visitas e conversas aprofundadas com dois angoleiros
negros que cursaram universidade, bem como, foi realizada uma Roda de Conversa com a
participac¢do de dois mestres e trés professores-mestrando de Capoeira Angola, que contribuiram
para uma compreensao mais coletiva de como o pertencimento étnico-racial pode ser construido
em meio a um grupo que cultiva tradi¢des de raiz africana. A pesquisa foi realizada com postura
inspirada na Fenomenologia e os dados foram analisados com base em significados expressos
pelos participantes. A pesquisa mostra que ser negro no Brasil ¢ muito dificil, mas a pratica da
Capoeira Angola promove tanto a saide psicologica quanto o fortalecimento do pertencimento
étnico-racial em negros e ndo-negros. Isto ocorre porque seus processos educativos se constituem
em pedagogias anti-racistas, que favorecem tanto o aprendizado de conviver na diversidade
quanto o aprendizado de lutar para transformar a sociedade num ambiente mais justo, igualitario
e democratico. Deste modo, fica evidente que conhecimentos e formas de transmissao proprios da

Capoeira Angola podem fortalecer, a implementacao de politicas de Agdes Afirmativas.

Palavras-chaves: Construgdo Pertencimento Etnico-Racial, Capoeira Angola, Psicologia

Africana, Praticas Sociais e Processos Educativos, e Ensino Superior.



ABSTRACT

The research question is: How and under what circumstances, Capoeira Angola’s teachings and
learnings contribute to the construction of ethnic-racial belonging in Black professionals with
university education? It seeks to identify positive contributions of Capoeira Angola for the
construction of the ethnic-racial identity and the overcoming of difficulties in being a
professional in an environment mostly white, adverse and hostile to Blacks, such as the
university. Theoretical references of the research were based in literature in the field of Education
and Psychology, such as: Black Psychology and African Psychology. In order to collect the data
two Black angoleiros that made university were visited and detailed conversations was done.
Well as, it was made a Circle of Conversations that count on with two mestres and three
professores-mestrandos of Capoeira Angola, which contributed to a more collective
understanding of how the ethnic-racial belonging can be built inside a group that cultivates
African traditions. The study was conducted with inspiration in Phenomenology and data were
analyzed based on meanings expressed by the participants. The research shows that Be Black in
Brazil is very difficult, but the practice of Capoeira Angola promotes both the psychological
health and the strengthening of ethnic-racial belonging both in Blacks and in Non-Black. This
happens because the Capoeira Angola educational processes are an anti-racist pedagogy, which
encourage both the learning to live in diversity and the learning to fight to transform the society
in a place more just, equalitarian and democratic. Thus, it is clear those Capoeira Angola
knowledges and their own ways to transmit it, can strengthen the implementation of policies of
Affirmative Action in Brazil.

Key-words: Construction of the Ethnic-Racial Belonging, Capoeira Angola, African Psychology,

Social Practices and Educational Processes, University Education.
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Dos Caminhos da Capoeira Angola aos Caminhos da Pesquisa

Esta dissertagdo ¢ o resultado de um esfor¢o em compreender como a participagdo de
profissionais negros com formac¢do universitaria num grupo de Capoeira Angola, entendida
como uma pratica social que envolve processos educativos pode contribuir para a constru¢ao
positiva do pertencimento €tnico-racial.

Minhas inquietagdes a respeito da temadtica sugiram a partir da minha experiéncia de
convivéncia num grupo de Capoeira Angola e os aprendizados e transformagdes que sofro
desde entdo. Um longo processo de aprendizado, de mudanga pessoal e abertura para o
mundo, foi iniciado ao entrar na Capoeira Angola e ao permitir que ela entrasse em mim.
Neste processo, o primeiro grande orientador na vivéncia e busca por conhecimento de
origem africana, ndo s6 da Capoeira Angola, mas em vdrias outras praticas sociais que vim a
conhecer, como o samba de roda, maculelé, maracatu, coco, foi mestre Pé de Chumbo'. A
convivéncia com este mestre, com o grupo e toda a comunidade, abriu minha sensibilidade
para as questdes relacionadas a cultura africana.

Sou mulher, branca, com uma experiéncia de vida, de familia e formacdo académica
que ¢ distante da realidade da Capoeira Angola, da cultura e do povo afro-descendente. Os
processos educativos aos quais tive acesso sdo aqueles que parecem criar uma pelicula
impermeabilizante para as questdes étnico-raciais, tornando as pessoas, no caso, eu mesma,
insensiveis as mazelas que outros grupos étnico-raciais sofrem e cegando-nos frente aos
privilégios herdados. Gracas a Deus, conheci e tenho a oportunidade de conviver com esta
comunidade afro-descendente que contribui para dissolver esta pelicula e abrir meus poros
para que o conhecimento de origem africana me impregne e me transforme, penso hoje, numa
pessoa mais “humana” e mais sadia mentalmente.

Muitas vivéncias que experimento desde entdo sdo novas e diferentes, o que requerem
um esforco grande para compreender os pontos de vistas que nao me sdo familiares. Assumi
este compromisso € um dos passos significativos que dei neste sentido foi a producao deste
estudo, que sela 0 meu caminho no sentido de me tornar uma aliada ao combate da opressao,
principalmente a racista. Pesquiso a capoeira desde que ela me tocou, em conversas com o0s
mestres e camaradas, em rodas de capoeira, nos treinos, em encontros, na convivéncia, na

forma tradicional como ela foi mantida, tradicdo oral, assim como na forma verbal e

: Gidalto Pereira Dias, Mestre P¢é de Chumbo, tem 42 anos, ¢ formado por mestre Jodo Pequeno,

atualmente reside nos EUA, discipulo responsavel pelo trabalho da “Academia Jodo Pequeno de Pastinha” no
Brasil e no exterior, nos seguintes locais: Indaiatuba (SP), Campinas(SP), Sdo Carlos(SP), Sdo Paulo(SP),
Uberaba (MG), Pocos de Caldas (MG), Bauru(SP), Sao José dos Campos(SP), México, Suécia, Portugal e EUA.



lingiiistica formal, letrada, em livros e revistas. E um novo desafio pesquisar a Capoeira
Angola de forma cientifica, tomar distancia do objeto que ¢ tdo proximo a mim.

Esta vivéncia me torna uma pessoa mais sensivel para as relagdes étnico-raciais, as
tentativas constantes de desqualificagdo, inclusive dos sentimentos e das reagdes, que as
pessoas negras sofrem. Percebo que a sociedade brasileira entende os gestos de discriminagao
étnico-raciais como naturais € nao construidos historicamente e lutarei para que este engano
seja modificado.

Enquanto capoeirista, praticante em um grupo junto a Universidade Federal de Sao
Carlos (UFSCar)’, tenho tido a oportunidade de observar estudantes, negros(as) ¢ nio-
negros(as), de areas diversas, altamente comprometidos com as questdes étnico-raciais.
Destaco que a area de humanas ¢ a que oferece maior probabilidade de se trabalhar com estas
questdes, entretanto, estudantes das areas de exatas e biologicas que praticam Capoeira
Angola, também se preocupam e se mobilizam no sentido de valorizar a cultura afro-brasileira
em seus locais de estudo e trabalho.

Tive, a partir do observado, a intui¢do de que a pratica da Capoeira Angola, ajudaria a
construir o pertencimento étnico-racial entre negros(as) e ndo-negros(as), malgrados
ambientes hostis como o universitario, que ¢ majoritariamente branco. Entdo resolvi propor a
presente pesquisa que busca verificar as influéncias do jogo da Capoeira Angola na
construcao do pertencimento étnico-racial de negros com formacao universitaria.

O inicio da pratica da Capoeira Angola na universidade me levou mais tarde a
procurar e ingressar no Nucleo de Estudo Afro-Brasileiros (NEAB/UFSCar) na busca por um
maior aprofundamento e compreensdo das questdes étnico-raciais que vivemos no Brasil, e as
vezes, ndo nos damos conta. No NEAB conheci a minha primeira mestra, grande orientadora,
mulher negra de muita luta e delicadeza, Petronilha Beatriz Gongalvez e Silva, que me orienta
em estudos profundos e provoca em mim transformacgdes tdo importantes quanto as que eu
vivo na pratica da capoeira.

Entrei no Programa de Po6s-Graduagdo em Educacdo (PPGE/UFSCar), na area de
Metodologia de Ensino, e linha de pesquisa em Praticas Sociais e Processos Educativos. Por
que este Programa? Porque tenho o interesse de estudar processos educativos da Capoeira
Angola, pratica social secular no Brasil, que contribuem para a constru¢do do pertencimento

étnico-racial de negros com formacao universitaria. Com este estudo, busco conhecimentos de

2 O grupo “Academia Jodo Pequeno de Pastinha”, sob a coordenagdo do mestre P¢ de Chumbo,

desenvolve trabalho na UFSCar desde 1990, com o proposito de transmitir os ensinamento de mestre Pastinha e
formar pessoas dentro da visao de mundo da cultura afro-brasileira, mais especificamente, da Capoeira Angola.



raiz africana que podem contribuir ou mostrar caminhos de atuacao tanto na area da Educagao
como também na area da Psicologia.

Na época do ingresso no mestrado eu ndo imaginava o que estava por Vir.
Seguramente, o conhecimento que esta linha de pesquisa me proporcionou me modificou e
continua me modificando como profissional e pessoa. Um ponto importante que gostaria de
destacar sobre o processo do mestrado que nao foi facil superar, foi o desafio colocado por
Petronilha na primeira reunido de orientacdo quando ela disse: “ Vocé tem que trazer os seus
conhecimentos da Psicologia para o seu trabalho de mestrado! ”

Quando terminei a graduacdo, ndo queria mais estudar Psicologia porque nao
conseguia identificar nesta disciplina conhecimentos que se aproximavam do que eu vivia e
pensava, ou que pudessem contribuir para o caminho que queria trilhar na pratica da Capoeira
Angola. A afirmag¢do da orientadora foi um grande desafio por varios motivos. Até entdo,
apesar de ja haver tido feito um esforgo de relacionar a Psicologia com capoeira, as tentativas
haviam sido frustradas. Além disso, o conteudo ao qual tive acesso na graduagdo ndo me era
muito interessante. Entretanto, Petronilha comecou a me indicar referéncias sobre relagdes
étnico-raciais, que foram me esclarecendo do que se tratava a tematica, foram me
sensibilizando para o assunto ¢ me transformando também em uma pesquisadora. Muitas
vezes, tive que parar a leitura de um livro para descansar e processar as idéias e as emogoes,
pois as transformagdes eram intensas a cada pagina lida. Com o tempo, € um pouco mais de
conhecimento adquirido, voltei-me para os estudos em Psicologia, para tentar construir uma
relacdo entre os processos educativos da capoeira e a Psicologia.

Este esfor¢o envolveu a articulacao de diferentes saberes, saber da experiéncia vivida,
saber da cultura oral, saber académico, ¢ resultado de um esfor¢o para compreender o ponto
de vista de outras pessoas em qualquer relagdo humana, postura adotada consciente e
intencionalmente, como pode-se observar da leitura de Larrosa Bondia (2002), Fiori (1986),
Freire (1987, 1992), Garcia-Montrone et. al. (2005) e Oliveira (2005). Esta postura, segundo
Freire (1987), requer profundo amor ao mundo e aos homens e mulheres, relacdo dialogica
sem hierarquia de superioridade e inferioridade, humildade, fé nos seres humanos, confianga e
esperanca. Todas as compreensdes estdo relacionadas a visdo de mundo que estd sendo
(itdlico meu) construida ao longo de minha formacdo enquanto pessoa cada vez mais
humanizada.

Na articulagdo destes saberes, ha o transito pela visdo de mundo de raiz africana, com
o esforco de compreendé-la, me levando ao reconhecimento de que se sofrem processos de

humanizagdo e¢ desumanizagdo ao longo da historia propria e dos grupos a que estou



vinculada, e que pode-se desenvolver uma praxis libertadora, diferente daquela que
desumaniza.

O esforgo para compreender os outros, pessoas com quem convivo, também envolve
um processo de auto-compreensdo, ocasionando um melhor entendimento das relagdes em
que estou envolvida e que a sociedade me envolve. A condi¢do de mulher branca, psicéloga,
capoeirista, educadora e pesquisadora, num movimento de me aproximar do modo de pensar e
viver dos(as) negros(as) brasileiros(as) e das raizes africanas que também influenciam os(as)
brancos(as) brasileiros(as).

O reconhecimento de que os povos europeus, de cujas raizes sou descendente, origem
Libanesa, Espanhola e Portuguesa, foram escravizadores de outros seres humanos, africanos,
indigenas e aborigines, € que neste processo desumanizante ndo deixaram de receber e
incorporar influéncias dos que oprimem, desperta minha responsabilidade pela construgdo de
novas relagdes étnico-raciais. Apesar de, conforme muito bem assinalado no Parecer CNE/CP
003/2004, que regulamenta a lei LDB 9396/96, das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana, ndo ter que assumir a culpa pelas desumanidades provocadas por meus
antepassados, tento ter “a responsabilidade moral e politica de combater o racismo e as
discriminacgdes juntamente com os que vém sendo mantidos a margem (p.14).” Postura que
tende para o rompimento com um modelo de relacdes sociais e de pesquisa cientifica que,
simbolicamente, tem representado o homem branco europeu, como o mais humano dos
humanos, excluindo inclusive as mulheres brancas, como salienta Bento (2002).

Este ¢ na verdade um compromisso com o respeito a diversidade. Por este motivo
tentei respeitar as diferengas de género ao longo da redagdo deste documento. Usei os termos
individuos, sujeitos e pessoas, ao me referir aos seres humanos, pois considero que as pessoas
ndo simples objetos de pesquisa. A redacdo da dissertagio estd em primeira pessoa’, pois
acredito que o(a) pesquisador(a) ¢ antes de tudo uma pessoa que se relaciona com outras no
processos investigativo e ndo ¢ possivel realizar uma pesquisa de forma neutra, sem a
influéncia de valores. A primeira pessoa do plural ¢ utilizada quando chamo a atencdo do
leitor para participar do raciocinio.

Esta pesquisa ¢ proposta a partir das minhas observacdes no grupo de Capoeira
Angola e os estudos decorrentes desta experiéncia. Tal vivéncia me fez atentar para o

fendmeno de que pessoas negras que praticam Capoeira Angola, apesar das constantes

3 Com excecdo da PARTE IV — Analise dos Dados, na qual busco descrever os significados encontrados

nas conversas com os participantes.



tensdes étnico-raciais e sistematicas tentativas de imposi¢des de um modelo tnico de
humanidade em nossa sociedade, do homem branco descendentes de europeu, conseguem
suportar as opressoes racistas e ainda por cima se afirmarem étnico-racialmente. A Capoeira
Angola parece contribuir para a constru¢do do sentimento de pertencimento e identidade
étnico-raciais de pessoas negras, inclusive quando elas estdo inseridas em ambientes
majoritariamente brancos e hostis, como o da universidade.

Nesse sentido, formulei a seguinte pergunta de pesquisa: Como, e em que
circunstancias, os ensinamentos e aprendizados da Capoeira Angola contribuem para a
constru¢do do pertencimento étnico-racial em profissionais negros com formagdo
universitaria? Com o objetivo de compreender como ¢ ser negro na sociedade brasileira,
como se constroi o pertencimento étnico-racial dos participantes; verificar se ensinamentos e
aprendizados da Capoeira Angola contribuem para a construcdo do pertencimento étnico-
racial dos participantes; Verificar se ensinamentos e aprendizados da Capoeira Angola
contribuem para superar as dificuldades de ser um profissional trabalhando em um ambiente
hostil e adverso, majoritariamente branco, no caso, a universidade. Além destes objetivos
anteriores, busquei refletir e compreender as contribuigdes das principais linhas tedricas de
pesquisa na Psicologia que abordam a tematica étnico-racial. Esta iniciativa tem o intuito de
apontar questoes basicas na Psicologia relacionadas a temadtica e apresentar publicacdes de
psicologos(as) preocupados com a geragdo de conhecimentos que oferecam condigdes mais
saudaveis de desenvolvimento e de vida para os diferentes grupos étnico-raciais.

Estes sdo alguns dos motivos que me levaram a propor o desenvolvimento desta
pesquisa. No sentido de orientar minhas reflexdes e pensamentos, valho-me de autores tratam
da capoeira, das relagdes étnico-raciais, de processos educativos, da experiéncia universitaria
de negros(as) e ndo-negros(as) e de Psicologia. O documento esta estruturado da seguinte
forma: a primeira parte contém referéncias teoricas sobre a pratica social da Capoeira Angola
e seus processos educativos, e sobre a pratica social da vida universitaria; na segunda parte,
descrevo as contribuicdes com as quais entrei em contato na Psicologia, sdo referéncias
brasileiras e norte-americanas; na terceira parte, segue descricdo da metodologia; a quarta
parte € composta pelos significados que descrevem o contexto da pesquisa e a construgdo do
pertencimento étnico-racial dos participantes; na quinta parte, faco um exercicio de reflexao
entre os dados obtidos, a literatura consultada e algumas experiéncias vividas; por fim, fago as
consideracdes finais sobre todo o processo de aprendizado e conhecimento produzido por

meio deste estudo.



PARTE I — Praticas Sociais e Processos Educativos

Neste estudo busco compreender a constru¢do do pertencimento étnico-racial a partir

A . . . 4 . . .

de experiéncias de vida de angoleiros’ que cursaram universidade. Portanto, apresento aqui
referéncias tedricas sobre a pratica social da Capoeira Angola e seus processos educativos; e

referéncias tedricas sobre a pratica social da vida universitaria.

Capoeira Angola: Jogo, Luta e Danca

IE!

Capoeira veio da Africa / Capoeira danga, luta / Arte, som, poesia tem / Jogo do negro de
Angola / Contra o senhor de engenho / Na Bahia, esta arte / O negro foi transformado /
Debaixo de chicotada / Nao queria mais ficar / Fugiu para a capoeira / Seu nome batizou /
Desta danga, luta e arte / Jodo Pequeno ¢ o instrutor / Foi aluno de Pastinha / Que o Senhor’
fez doutor / E da Capoeira Angola / Que vos falo camaradas / Capoeira genuina / Sem mistura
mais de nada / Nao tem golpe de juijtsu / De judd e nem karaté / Se vocés nao sabem,
aprendam / Capoeira venha ver, camaradinhas!

Mestre Ciro (CD: mestre P¢ de Chumbo e convidados)

Esta é uma ladainha®, um dos tipos de canto entoados na Capoeira Angola, que tem a
intencdo de expressar uma mensagem, contar uma histdria e transmitir um conhecimento. Por
meio dela vé-se presente na memoria dos(as) capoeiristas de hoje o registro e a transmissao
do passado desta cultura. Ela nos conta sobre a historia dos(as) negros(as) no Brasil, ou
melhor dizendo, a historia do(as) negro(as) que resistiram a opressdo racista do sistema
colonial, e que por meio da capoeira se recriaram e se constituiram como pessoas e
cidaddos(as). E possivel perceber a ligagio umbilical que esta cultura’ tem com a Africa, pois,
os(as) africanos(as) no Brasil, no contexto da escraviddo, conforme nos aponta Moura (1994),
recriaram os conhecimentos oriundos de sua terra natal e se defenderam da opressdo do

“senhor de engenho”.

4
5
6

Praticantes de Capoeira Angola.

Senhor, Deus criador do universo.

Este canto ¢ entoado no inicio da roda de capoeira. Neste momento apenas um cantador se manifesta,
geralmente o mestre ou o responsavel pela roda, e o restante dos participantes prestam atengdo a mensagem que
esta sendo passada. Depois inicia-se o canto de louvagdo que € um jogo de pergunta e resposta entre o cantador e
o coro, composto pelos participantes da roda. Na seqiiéncia comega-se o canto corrido, que também ¢é de
pergunta e resposta.

! Entendendo por cultura, o modo de ver e viver o mundo.



Estudos como os de Adorno (1987), Aratijo (s/d), Camara (2004), Rego (1968), Santos
(2004), Silva (2003) e Tavares (1997), sendo alguns dentre estes(as) autores(as) capoeiristas,
chamam a aten¢do para alguns aspectos ligados a Capoeira Angola e seu surgimento. Segundo
eles a Capoeira Angola representa um espago educativo que trabalha com a cultura corporal e
musical, sempre esteve associada a transformagdo do lugar social dos(as) negros(as), ao
buscar uma maior inclusdo deste na sociedade, busca esta, que cria também o espago da

Capoeira Angola no Brasil e no mundo nos dias de hoje.

Os autores destacam que a pratica desta cultura favorece a aquisicdo de uma
consciéncia negra ¢ a constru¢do de uma identidade étnico-racial, permitindo as pessoas
negras compreenderem como ¢ ser negro em nossa sociedade, assim como pode favorecer
que pessoas ndo-negras desenvolvam uma consciéncia negra e, possivelmente, um
entendimento sobre sua propria identidade étnico-racial, como sera revelado por este estudo.
Visto o que Piza (1998 e 2002) aponta sobre a branquitude, os(as) brancos(as) por estarem no
grupo hegemonico e privilegiado ndo sentem a necessidade de desenvolver uma identidade
étnico-racial para se fortalecer enquanto grupo, pois este ja esta em situagdo de privilégio, por
exemplo, ¢ um grupo que ¢ representado pela midia, nos livros didaticos, nas propagandas
comerciais. Ao contrario dos(as) negros(as), que estdo no grupo desfavorecido e para se
fortalecerem ¢ importante a valorizacdo do sentimento de grupo, o proprio pertencimento
étnico-racial. Talvez a Capoeira Angola permita o desenvolvimento de uma consciéncia em
ndo-negros que seja a propria consciéncia do ser megro, mas que em justaposi¢do a este
entendimento, propicie em brancos(as) o desenvolvimento de uma consciéncia da
branquitude. Adorno (1987), Araujo (s/d), Camara (2004), Rego (1968), Santos (2004), Silva
(2003) e Tavares (1997), destacam também a construcdo de uma identidade da Capoeira
Angola, na qual o individuo pode compreender o que € ser um capoeirista, ou o que € ser um

angoleiro(a)®.

Na perspectiva apresentada pelos autores, sobre a cultura corporal da capoeira, o que
os autores ndo mostram ¢ um entendimento sobre o corpo proprio. Nesse sentido ha
possibilidade de relacionar tal aspecto com o que Merleau-Ponty (1999, original 1945),
filésofo da fenomenologia, propde sobre o corpo proprio, num contexto historico e cultural
diferente do da capoeira, mas que entretanto apresenta uma compreensao que pode contribuir
para um maior esclarecimento sobre o assunto. Para este autor, o corpo proprio € a nossa

forma de conhecer o mundo, ele ¢ o nosso mundo, em suas palavras, “consiste no fato de que

Praticante de Capoeira Angola.



tudo reside nele” (p. 267). Se nosso corpo ¢ um meio de apreender e significar o mundo.
Entdo, como ¢ que esse mundo se realiza na pratica da Capoeira Angola, que tem uma
tradicdo de origem africana? Na busca para responder esta pergunta destaco que Akbar
(1980), psicologo, também aponta o corpo como principal instrumento de percepgdo, o corpo
inteiro, ¢ chama a atencdo para especificidades de expressdes culturais da personalidade
africana, que sao: diferencas no modo de linguagem africano, no modelo oral de
comunica¢do, na orientacdo pessoal, no modo de interagdo, na forma como o pensamento
africano se expressa e na espontaneidade. Tais diferencas refletem particularidades na
formagao/concretizacdo das sociedades africanas e conseqiientemente na construgdo da

identidade também, como sera mais bem detalhado mais adiante, na parte II.

Além dessas especificidades anteriormente descritas, Tavares (1997, p. 217)
observando a expressividade ou utilizacdo do corpo inteiro entre populacdes africanas e
amerindias pré-colombianas refere-se a uma identidade, a saber, a identidade corpdreo-

gestual. Sobre este tema, assim se manifesta o autor:

A Africa reverberou-se em signos dessemantizados, tipicos agenciamentos energético-
cosmicos. Tais signos trilharam caminhos que os levaram a desembocar em uma
constelagdo de significados ludicos, expressoes do desejo ¢ do gozo saboreados em
festividades, em cerimonias inicidticas e religiosas, constituidos em heranga cravadas

no corpo, como memdaria da ancestralidade, pela tradi¢ao oral e gestual.

Estas herancas, as memorias e as tradicdes estdo espalhadas por toda a diaspora. E
nesse sentido a Capoeira Angola se insere no contexto diasporico da América Latina,
explorada, oprimida, dominada, que luta por sua libertacdo. Essa luta pela libertacdo, mais
especificamente da didspora latino-americana, ¢ uma luta contra a opressdo racista, que &,
também, um aspecto fundamental da Capoeira Angola, segundo Adorno (1987), Aratjo (s/d),
Céamara (2004), Rego (1968), Santos (2004), Silva (2003) e Tavares (1997). Eles destacam
que ha a formacdo de uma rede de solidariedade para a libertacdo e sobrevivéncia da
comunidade, correspondendo ao principio filosofico africano que em lingua zulu se expressa
como UBUNTU, cujo significado ¢ “eu sou porque nds somos € porque nds somos, entao, eu
sou”. Trata-se aqui do “eu sou” descrito por Akbar (2004) em sua obra Akbar Paper’s In
African Psychology.

Na ladainha que ¢ epigrafe fica evidente que os africanos e seus descendentes lutaram,

e lutam até hoje, pela sua liberdade. Fugiram para locais de dificil acesso, construiram os



quilombos, onde elaboraram uma nova cultura, uma sociedade, um novo empreendimento
politico e resgataram a sua humanidade, negada pelo sistema colonial, conforme encontramos
nas obras de Edson Carneiro (1958), Décio Freitas (1973), Flavio Gomes (2005) e Clovis
Moura (1981). Transformaram-se, construiram-se e afirmaram-se como pessoas €
comunidade, neste jogo, danga, luta e arte. O que contradiz a ideologia estereotipada que os
colonizadores divulgaram sobre os(as) negros(as), de que eram passivos(as) e
conformados(as) com o regime escravista.

Este povo, desvalorizado e negado pelo sistema hegemonico, se afirma na sua heranga
cultural, na sua ancestralidade, e joga “contra o senhor de engenho”, contra o senhor de seus
corpos, que eram por ele transformados em objetos. Nao ¢ simplesmente uma luta explicita,
pois se fosse, o contra-ataque do oponente seria massacrante. E um jogo malicioso que o
“negro de Angola” faz com a realidade opressora, para poder sobreviver e perpetuar sua
comunidade e cultura. Para tanto, utiliza a estrutura de que faz parte que tem forte
espiritualidade de raiz africana, toda uma complexidade de elementos que constituem esta
cultura numa arte de viver, pois se fortalecem enquanto pessoas e agentes promotores de
mudan¢a na sociedade, como veremos mais adiante. Esta complexidade ¢ tal que Mestre
Patinha’ dizia: “Angola, capoeira mie, mandinga de negro escravo. Seu principio ndo tem
método, seu fim & inconcebivel ao mais sabio dos capoeiristas.”'".

Referente a este pensamento, em outras palavras, Augusto Januario Passos da Silva
(2003), mestre de Capoeira Angola, aponta que o capoeirista deve se comportar diante das
diversidades da vida, ora encarando o problema de frente, ora se retirando para uma nova
investida, s6 assim conseguira vencer o problema: estratégia sempre foi a melhor arma. Para o
autor, a capoeira ¢ sobretudo um modo de viver, filosofia!! baseada na liberdade, na alegria,
no respeito, na cooperagdo, na camaradagem, no espirito comunitirio, integrando o
capoeirista na sociedade. Ele destaca que, a tradi¢do ndo desaparece nunca, isto ¢, renasce em

outros moldes, adaptando-se a diferentes moldes de vida, sem perder sua originalidade.

? Vicente Ferreira Pastinha (1889-1981), o Mestre Pastinha, é considerado o patrono da Capoeira

Angola. Seu mestre foi Benedito, um africano natural de Angola. Em 1941, fundou em Salvador o Centro
Esportivo de Capoeira Angola — CECA — a primeira academia desta arte. Antes de morrer disse: deixo dois
mestres, que ndo sdo professores de improviso, Jodo Grande e Jodo Pequeno. Mestre Jodo Pequeno, tem 89 anos,
e permanece em Salvador desenvolvendo seu trabalho na Academia Jodo Pequeno de Pastinha. Mestre Jodo
Grande, tem 78 anos, reside em Nova lorque — EUA — onde desenvolve trabalho de Capoeira Angola, assim
como no Brasil, Italia, Holanda e Japao.

10 Citado por mestre Pé¢ de Chumbo.

& O termo filosofia ¢ utilizado na capoeira para representar a forma de ser e estar no mundo do
capoeirista, que principios e fundamentos regem a sua conduta, como ele deve se expressar no mundo.
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A tradi¢do da Capoeira Angola contém a cosmovisao africana, que ¢ transmitida de
geracdao a geragdo pela oralidade. Araujo (s/d) destaca que, sdo multiplos e complexos os
canais de comunicacdo desta tradicdo, pois ela tem entre outros elementos musica, canto,
danga, jogo, luta, teatralidade, espiritualidade. O conhecimento, na cultura de raiz africana, ¢
transmitido dentro de uma comunidade, na qual existem pessoas mais experientes, os mestres,
e outras menos experientes, os discipulos. A ligacdo entre elas ¢ muito forte, sendo
considerado entre os angoleiros(as) como linhagens da capoeira. Estas linhagens remetem aos
antepassados, aos ancestrais que praticaram e perpetuaram esta arte, um mestre que formou
outro mestre, que formou outro mestre, € assim sucessivamente até os dias de hojelz, sendo
estas linhagens a representacdo da ancestralidade da Capoeira Angola, a representacao da
ligagdo umbilical com a Africa. Nesta cultura ndo existe “filho sem pai”, todos aprendemos
com pessoas mais experientes, com a comunidade que preserva os conhecimentos do passado
e devemos respeito e valor a elas.

Os mestres sdo figuras centrais, pois sdo detentores de sabedoria sobre a vida, sobre a
comunidade e sobre a capoeira, e devem ser respeitados por isto. A experiéncia de vida que
eles adquirem por meio da Capoeira Angola, eles transmitem oralmente para toda a
comunidade. Este sistema de educagao esta de acordo com o que Petronilha Beatriz G. e Silva
(2003) destaca em relagdo ao aprender a conduzir a propria vida entre afro-brasileiros(as) e
africanos(as), que significa tornar-se pessoa numa comunidade. Segundo ela, “a comunidade,
territorio de convivéncias, se forma e mantém no conjunto de relagdes entre as pessoas, o que
possibilita a cada uma exercer, desenvolver, enriquecer suas energias potencialidades, poderes
(p.187)”. No caso do presente estudo a comunidade ¢ a da Capoeira Angola, que foi
construida historicamente pelos(as) proprios(as) africanos(as) e seus descendentes no
contexto multicultural existente no Brasil e, portanto, ndo se trata de uma forma exatamente
“pura” ou essencial. Esta mesma postura em relacdo aos processos diaspdricos pode ser
encontrada na leitura de Stuart Hall (2003), pois ele aponta que o contexto da diaspora €
constituido de “adaptacdes conformadas aos espacos mistos, contraditérios e hibridos da
cultura popular (p. 325)” mas que, ha uma marca da diferenca no sistema que cria esta
comunidade que € justamente a referéncia a experi€ncia negra e a expressividade negra.

Sobre a referida comunidade e o contexto diaspdrico no qual ela esta inserida, a letra
da ladainha traz informagdes e criticas historicas. A capoeira, de origem africana, sempre

serviu de instrumento de resisténcia contra a opressdo, principalmente a opressao racista, o

12 . ~
Por exemplo: mestre P¢ de Chumbo, que aprendeu com mestre Jodo Pequeno, que aprendeu com

mestre Pastinha, que aprendeu com Benedito, africano natural de Angola.
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que fazia dela uma pratica perigosa aos olhos dos opressores. Motivo pelo qual, também
sempre foi discriminada, reprimida, marginalizada e até criminalizada. Vale destacar que,
como instrumento de resisténcia a opressdo, a capoeira passou a ter uma heterogeneidade
étnica e social, pois outros grupos sociais que também eram discriminados passaram a se unir
aos capoeiristas. Leticia V. de S. Reis (1997) e Augusto J. P. Silva (2003) apontam, a partir da
analise dos registros policiais do Rio de Janeiro, que até as primeiras décadas do século XIX
esta atividade era eminentemente escrava. J4 em 1850, esta configuragdo apresenta-se
diferenciada, as duas grandes maltas da cidade— Guaiamum e Nagda — eram compostas por
pardos(as), negros(as), libertos(as) e pessoas brancas, sendo estas ultimas imigrantes
portugueses pobres, que tinham condigdes semelhantes de vida e trabalho as da populacao
negra e mesti¢a do Rio de Janeiro de entdo, de acordo com Reis (1997).

A convivéncia entre africanos(as) e portugueses(as) marcou a capoeira, pois estes
imigrantes trouxeram os conhecimentos do uso da navalha, instrumento muito utilizado pelos
fadistas e que passou a ser utilizado também pelos capoeiristas. Reis (1997) e Silva (2003)
afirmam que a capoeira ao final do século XIX, mesmo sendo majoritariamente negra e pobre,
ndo estava mais restrita a eles, estendendo-se também aos brancos(as) e até mesmo aqueles
pertencentes a grupos mais influentes. Ha episddios da histéria do Brasil que envolvem
personagens ilustres, como a historia de José Elisio dos Reis - Juca Reis -, filho do conde
Matosinho, cuja prisdo quase gerou um crise ministerial na recém-proclamada Republica.

As informagdes anteriormente expostas reafirmam o que Hall (2003) aponta em
relacdo aos processos diasporico, no caso, o da capoeira como cultura popular, que sofreu
adaptacdes conformadas aos espagos mistos, contraditérios e hibridos, mas que entretanto
conserva uma marca da diferenga, a marca da experiéncia e expressividade negra. E consenso
para Adorno (1987), Araugjo (s/d), Camara (2004), Rego (1968), Santos (2004), Silva (2003) e
Tavares (1997), que a capoeira foi uma invenc¢ao dos(as) africanos(as) no contexto brasileiro,
portanto, sua origem esta ligada a raiz cultural africana. Apenas Silva (2003), apesar de em
certos momentos concordar com os outros autores, aponta que a esséncia da capoeira seria
mestica, por ter sido criada a partir da mesticagem dos povos que aqui viviam. Tal posi¢ao
pode estar relacionada a experiéncias de trocas culturais como a mencionada a respeito do uso
da navalha. Mesmo assim, a posi¢do deste autor ¢ dificil de definir e de certa forma ambigua
também, pois ora ele concorda com a origem africana ora ele afirma sua esséncia mestiga.
Num outro momento talvez fosse pertinente explorar mais o que poderia ser, para este autor,

essa esséncia mestica.
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De qualquer forma, devido a sua origem e proposito de transformacao da opressao, a
capoeira, mesmo sendo também praticada pela elite, conforme podemos perceber na leitura de
Reis (1997), em 1878 ela “era considerada pelos chefes de policia como ‘doenga moral’ que
proliferava em nossa civilizada cidade (Rio de Janeiro) (p.23)”, razdo pela qual foi
transformada em crime no Cédigo Penal de 11 de outubro de 1890, no artigo que trata “dos
vadios e capoeiras”. De acordo com a autora, nos fins do século XIX os capoeiristas eram
representados como vadios, vagabundos ou gatunos, apesar de que na andlise dos registros
policiais, as profissdes declaradas pelos capoeiristas mostraram outra realidade, eram
prestadores de servigos, como artesdos, vendedores, ambulantes e empregados no transporte e
servicos urbanos. A criminalizagdo da capoeira estava pautada numa abordagem bioldgica do
social, pressupunha a inferioridade racial de negros(as) e dai sua incapacidade de transcender
o estado de “barbarie”, de acordo com Reis (1997).

Apesar destas representacdes negativas dos(as) capoeiristas, eles(as) participaram de
forma marcante na sociedade, ora como capangas eleitorais do império, ora como forgas
paramilitares, ora como recrutas, espontdneos ou forgados, na guerra da Cisplatina e do
Paraguai, lutando com pedagos de pau, agilidade e destreza corporal, contra soldados com
armas de fogo. Segundo Rego (1968), Reis (1997) e Silva (2003), ao vencerem estas guerras,
foram os dois tnicos momentos de representacdo positiva dos capoeiristas na sociedade, eram
tidos como herdis nacionais; quando a questdo nacional sobrepde-se a questdo étnico-racial.
Situagdes que custaram a vida de milhares de negros, episddios que serviram a Monarquia
para livrar-se dos elementos considerados indesejaveis. Estes apontamentos ilustram como a
sociedade sempre lidou de forma ambigua, de acordo com os interesses proprios da elite, em
relacdo a populacdo negra e aos capoeiristas. Por um lado, a sociedade representava
negativamente esta populagdo como vadios e vagabundos. Por outro, a mesma sociedade
aproveitava-se, incluindo-os sempre que precisavam de sua destreza e agilidade conforme
lhes convinha.

Esta forma ambigua de relacionamento entre a sociedade e os capoeiristas permaneceu
com o final da Monarquia e a implantacdo da Republica e seu projeto modernizador. Reis
(1997, p.60) aponta que o regime republicano e seu projeto civilizatdrio obtiveram baixa
popularidade entre os(as) negros(as). Um dos motivos talvez seja por conseqiiéncia da
abolicdo da escraviddao, processo que foi associado por esta populagdo ao Regime

Monaérquico. Outra explicagdo que a autora destaca, € que:
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As austeras medidas de politica urbana implementadas pelas autoridades republicanas
em nome do ‘progresso’ e da ‘civilizacdo’, acabaram por criar uma profunda
indisposi¢@o entre a classe trabalhadora carioca em geral e, em particular, entre os

negros.

Estas medidas politicas foram baseadas em um discurso médico-higienista divulgado
na época da implementacdo da Republica. Segundo Reis (1997), este discurso pregava a
higienizacdo do espaco urbano que foi promovida pela agdo arbitrdria das autoridades
republicanas. Por este motivo, houve uma reag¢do negativa da populacido negra a Republica, o
que construiu uma dupla negacdo por parte deste regime no que concerne aos negros(as).
Eles(as) foram considerados(as) como inimigos politicos e inimigos sociais. Os capoeiristas
ofereciam uma resisténcia a Republica, constituiram a Guarda Negra que procurou arrebanhar
os libertos em prol da defesa da Monarquia. Por esta e outras posturas politicas o periodo de
transicdo entre os sistemas de governo foi marcado por forte perseguicao aos capoeiristas,

segundo Reis (1997, p.62):

O detalhamento desse enlace entre ordem e desordem, seja no tocante as relagdes
entre capoeiras e politicos, capoeiras e instituicdes militares e, finalmente, capoeiras e
defensores da Monarquia, talvez nos auxilie a responder porque serdo precisamente os
capoeiras um dos principais (sendo o principal) alvos da repressdo policial nos
primeiros tempos da Republica, que culminaria com a criminalizag¢do da capoeira em

outubro de 1890.

Rego (1968) denuncia que “Deodoro mandou chamar o Dr. Sampaio Ferraz, que entdo
ocupava a chefia da Policia, e, de acordo com o Dr. Campos Salles, ministro entdo da justica,

incumbiu-o delicada missdo de exterminar os capoeiras (p. 309)”. A respeito desta ordem

Reis (1997, p. 63-64) destaca:

A perseguicdo aos capoeiras, embora esteja inserida no projeto republicano
‘modernizador’ mais amplo de disciplinarizagdo das classes trabalhadoras, repressido
as manifestacdes culturais populares e higienizacdo do espago urbano, configura-se
também, nos primeiros tempos da Republica, como uma questdo politica onde estdo
em jogo a estabilidade do novo regime e a busca daquilo que mais faltava a fragil

republica militarista: respaldo popular.
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A populagdo negra era considerada como um problema para a constituicdo da nagao
brasileira. Mais uma vez, evidencia-se a forma ambigua da sociedade lidar com esse povo
oprimido racialmente. No periodo de escraviddo a elite tinha interesse no trabalho escravo e
ndo mediu esfor¢os para trazer uma imersa quantidade de africanos(as) escravizados(as) para
o Brasil, constituindo aqui a maior didspora africana. Depois da aboli¢do, a relagdo com estes
povos ja ndo era interessante para a elite que tratou de aprovar politicas governamentais para
minimizar ou eliminagao sua influéncia. Tal processo foi viabilizado por meio das politicas de
branqueamento da populacdo, que segundo Santos (2002), promoveu um verdadeiro
genocidio velado que se faz presente até os dias de hoje em nosso pais.

As medidas de branqueamento daquela época consolidaram o que hoje ¢ chamado de
racismo institucional. Segundo um livreto produzido pelo Programa de Combate ao Racismo

Institucional (PCRI)" em 2007, este fendmeno ¢é caracterizado pelas:

Formas como o proprio racismo integra a cultura das institui¢des, fazendo com que
elas se furtem de prover servicos publicos profissionais e adequados a todos os
cidaddos e cidadds, independente de sua cor, cultura ou origem étnico-racial. Essa
situagdo, arraigada em todo o setor publico, tornou possivel entender como, mesmo
diante da negagdo da existéncia do racismo, o Brasil alimentou tamanhas
desigualdades entre brancos e negros, como atestam as estatisticas oficiais, os estudos

e as pesquisas.

As desigualdades vividas pela populacdo negra ficam evidentes na andlise dos dados
fornecidos por o6rgaos como PNAD/IBGE (2004)", nas é4reas da saGde, educacio,
saneamento, trabalho, renda, pobreza. Elas foram construidas no periodo de implementagao
da Republica e permanecessem. Dentre as medidas no sentido de higienizar a populagdo

brasileira, algumas estratégias foram utilizadas para eliminar ou minimizar a heranca africana,

13 O Programa de Combate ao Racismo Institucional (PCRI) é uma parceria entre o Ministério da Saude

(MS), o Ministério Publico Federal (MPF), a Secretaria Especial de Politicas de Promog&o da Igualdade Racial
(Seppir), o Fundo das Na¢des Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), a Organizacdo Pan-Americana de Satude
(Opas) e o Ministério do Governo Britanico para o Desenvolvimento Internacional (DFID). Estabelecido em
2001, o PCRI visa a contribuir para o estabelecimento de politicas de desenvolvimento e redugdo de pobreza por
meio do enfrentamento das desigualdades que a determinam. A abordagem desenvolvida pelo PCRI considera o
combate e a prevengdo ao racismo institucional como condi¢des fundamentais para a criagdo de um ambiente
favoravel a formulagdo e & implementagdo sustentada de politicas publicas racialmente eqiiitativas. CRI — Portal
de Combate ao Racismo Institucional; DFID — Ministério do Governo Britanico para o Desenvolvimento
Internacional. Combate ao Racismo Institucional. Brasilia: CRI/DFID, 2007. Disponivel em:
www.combateaoracismoinstitucional.com

1 PNAD — Pesquisa Nacional de Amostragem de Domicilios. IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica.
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uma delas foi a perseguicdo direta a comunidade negra com a criminalizagdo das
manifestagdes culturais desta origem.

Outra medida, especifica a capoeira, foi a vinculagdo de trés representagdes a esta
pratica , como: nacional, esporte e mesti¢a. Definindo o lugar dos(as) negros(as) e da capoeira
como mesticos(as), categoria que buscava elaborar a identidade nacional a partir do
referencial de embranquecimento da populacao, pressupondo uma relagcdo harmonica entre as
trés racas: européia, indigena e africana. Mais uma vez a estratégia da ambigiiidade estd
presente, pois a relagdo harmodnica proposta visava afirmar a influéncia cultural européia
como Unica possibilidade e negar as outras qualificando-as como inferiores. Conforme aponta
Reis (1997), a capoeira, como ‘“‘esporte nacional”, ¢ apropriada como luta esportiva, com
regras, € como esporte branco, ela deixa de ser negra imprevisivel, ostensiva e artistica.

Apesar de todo esse movimento de negacdo e, até, exterminio dos(as) negros(as), suas
culturas e a propria capoeira, ela ainda continuava sendo praticada conforme descreve

Waldeloir Rego (1968, p. 282):

Outrora ndo havia Academia de Capoeira. Havia mestre e discipulo, porém a sede do
aprendizado era o terreiro em frente ao boteco de cachaga, quitanda da casa de sopapo,

onde moravam. Academia de Capoeira, estruturada e assim chamada € coisa recente,

datando dos principios da década de 30 ao presente momento.

De acordo com a citag@o, ¢ no governo de Gettlio Vargas que a capoeira deixa de ser
crime, passa a ser reconhecida como um esporte nacional, pertencente a area da Educagao
Fisica, e ha a liberacdo dos primeiros alvaras de licenca para o funcionamento das academias
de capoeira, conforme diversos autores como Adorno (1987), Rego (1968), Reis (1997),
Santos (2004) e Silva (2003) destacam. Este processo também acontece de forma ambigua,
pois para ser reconhecida ela se branqueia, ela ndo abandona a causa negra completamente,
mas rende-se a estratégia de reconhecimento relativo para conseguir sua inser¢ao social. Ha
uma pressao pelo branqueamento e um desconhecimento produzido pela negagdo da sua raiz
cultural e a afirmagdo como um esporte mestico nacional. Sobre este processo algumas
oposigdes e questionamentos sdo colocados: cultura X esporte, negra X nacional (mestiga).

Neste cenario da década de 30, repleto de significacdes ambiguas sobre a capoeira,

. . 15 .
ocorre uma mudanga fundamental que foi desencadeada por mestre Bimba °. Diversos

13 Manuel dos Reis Machado (1900-1974), Mestre Bimba, criador da Capoeira Regional. Era estivador,
no cais comegou a aprender capoeira com Bentinho. Em 1937, funda o Centro de Cultura Fisica e de Capoeira



16

mestres de capoeira e académicos, como os citados anteriormente, chamam a atenc¢do para
este episddio que marca definitivamente a historia da capoeira. Mestre Bimba, capoeirista e
lutador, participava de campeonatos e Vale-Tudo, declarou que a capoeira estava insuficiente
em termos de ataque e defesa e resolveu incluir movimentos de outras lutas marciais como,
Karaté, Jiujtsu, Judo, na movimentacao da capoeira, criando assim, a chamada Luta Regional
Baiana, que posteriormente denominou de Capoeira Regional. Tal capoeira era compreendida
como ensino de Educacdo Fisica e era transmitida a partir do “curso de Capoeira Regional”,
segundo Adorno (1987), Rego (1968), Reis (1997), Santos (2004) e Silva (2003). Passa a ser
considerada pelos proprios capoeiristas como uma capoeira mestica, embranquecida.

De acordo com os autores, Mestre Pastinha, capoeirista muito respeitado em Salvador,
juntamente com o apoio de outros colegas da comunidade, repudiou esta “mesticagem” da
luta criada por Bimba. Deu o nome de Capoeira Angola a “capoeira genuina / sem mistura
mais de nada / ndo tem golpe de jiujitsu, de judo e nem Karaté”, que a ladainha de mestre
Ciro descreve na epigrafe. Pastinha funda o CECA — Centro Esportivo de Capoeira Angola —,
ponto de convergéncia de vérios ramos filogenéticos da capoeira, com o apoio destes
capoeiristas busca reafricanizar a capoeira, valorizando a sua ligagdo com a Africa,
transmitindo-a pela tradicdo oral e mantendo o vinculo histérico a Iuta dos(as) escravos(as)
pela liberdade.

A partir da diferenciacdo de Bimba e Pastinha a capoeira tomou rumos diferentes em
cada um dos estilos praticados. Este trabalho ¢ desenvolvido a partir da perspectiva de Mestre
Pastinha e da Capoeira Angola que ¢ entendida como uma pratica social que acontece desde
os Gltimos 400 anos no Brasil. E uma pratica social, conforme afirmam sobre praticas sociais,

Garcia-Montrone et al. (2005):

(...) sdo relagdes que se estabelecem entre pessoas, pessoas ¢ comunidade, na qual se
inserem: pessoas € grupos, grupos entre si, grupos e sociedade mais ampla, num
contexto historico de nag¢do e notadamente em nossos dias, de relagdes entre nagdes.
As praticas sociais podem se constituir em a¢des de grupos e comunidades que visam

a transformag@o de uma realidade que identificam como injusta, discriminatoria,

opressiva; ou podem se constituir em agdes de manutengdo destas iniqiiidades.

Regional. Segundo Rego (1968) e Reis (1997), foi o primeiro mestre a conseguir o registro oficial do governo
para a sua academia, “num periodo em que o Brasil caminhava para o pleno regime de forga e que as leis penais
consideravam os capoeiristas como delinqgiientes perigosos. Qualificando o ensino de sua capoeira como ensino
de educacao fisica (p. 282)”.
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A Capoeira Angola ¢ uma pratica de resisténcia ao tentar inserir-se socialmente. Rego
(1968) e Silva (2003) apontam que devido a escassez de dados, discussdo sobre a origem
desta pratica tem muitas controvérsias, mas um ponto de acordo entre os autores ¢ que tudo
indica ser a capoeira uma invengdo dos(as) africanos(as) no Brasil. Invencdo esta, que se
misturou e recebe influéncia de outras culturas que aqui estavam, mas que preserva em seus
fundamentos a sua raiz cultural. Rego (1968), Silva (2003) e Moura (1994) afirmam que a
capoeira se caracteriza como uma cultura de resisténcia contra a dominagao, sempre buscando

a construcdo do lugar social da populagdo negra.

Nesta pesquisa busco investigar os processos educativos envolvidos nesta cultura de
resisténcia que auxiliam na construgdo do lugar social da populagdao negra no Brasil, € como
eles podem contribuir para o desenvolvimento psicologico de seus praticantes, a constru¢ao
positiva do pertencimento étnico-racial em negros(as) e brancos(as), com formagio
universitaria. Parto do entendimento apresentado por Palacio (1995, p. 9), de que o
desenvolvimento psicologico acontece durante toda a vida das pessoas em processos de

mudanga psicolédgica. De acordo com o autor:

Tais mudancas tém relagdo com trés grandes fatores: 1) a etapa da vida em que a
pessoa se encontra; 2) as circunstancias culturais, historicas e sociais nas quais sua
existéncia transcorre ¢ 3) experiéncias particulares privadas de cada um e ndo

generalizaveis a outras pessoas.

Com esta referéncia, o desenvolvimento humano pode ser compreendido como um
processo educativo ao longo da vida das pessoas ¢ a Capoeira Angola pode configurar-se
como elemento diferenciado, num sentido positivo, para a constru¢do do pertencimento da
identidade étnico-raciais, pois observei que negros(as) e brancos (as) angoleiros(as), com
formagao universitaria ou ndo, atuam profissionalmente em ambientes hostis e, no entanto,
expressam seu pertencimento e luta pela a comunidade negra onde estdo. Entdo me pergunto:

Qual a influéncia da Capoeira Angola neste modo de ser?
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Processos Educativos da Capoeira Angola

Apresentar processos educativos da Capoeira Angola ¢ um tarefa dificil e complicada,
j& que, como foi apontado anteriormente, o sabio mestre Pastinha, dizia: “Seu principio nao
tem método e seu fim ¢ inconcebivel ao mais sabio dos capoeiristas.” Nao pretendo formular
ou descrever um método da Capoeira Angola, mas busquei reunir uma série de estudos que
tratam da Educagdo na capoeira, a saber, Adorno (1987), Araujo (s/d), Camara (2004), Rego
(1968), Santos (2004), Silva (2003) e Tavares (1997), e apresentarei as contribui¢des e
compreensdes destes autores no intuito, de pelo menos, identificar elementos envolvidos em

suas praticas e processos educativos.

Esta pratica social oferece uma resisténcia ideoldgica ao modelo cultural dominante e
se manifesta por meio de diversos elementos que Adorno (1987), Aradjo (s/d), Camara
(2004), Rego (1968), Santos (2004), Silva (2003) e Tavares (1997) destacam, sdo eles: A
relagdo entre mestre e discipulo, na qual ha valorizagdo da sabedoria dos mais velhos; a
organizagdo hierarquica, que respeita a autoridade dos mais experientes, mas também a
ingenuidade dos iniciantes; a lembranca dos antepassados, que remete a ancestralidade da
Capoeira Angola, as linhagens, como foi apontado anteriormente; a oralidade como
instrumento de transmissao da tradicdo, que possibilita a compreensao do vivido, o qual,
contado ou cantado, configura-se em percepcao da histéria; o complexo musical, o pensar
musical nitidamente africano, desenvolvido no Brasil; o berimbau, “emanador da energia, da
ritmica que conduz o corpo na dimensdo cosmica por intermédio da vibragdo que os corpos
deixam transparecer (p. 220)”, segundo Tavares (1997); a roda de capoeira como experiéncia
integradora de todos os elementos descritos, ndo fragmentada, que representa a vida e ¢ palco

sagrado de comunhdo entre os(as) capoeiristas.

Sobre os processos educativos envolvidos na transmissao destes elementos da tradig¢do
da Capoeira Angola cada autor apresenta uma compreensdao, um olhar diferenciado. Para
Camara (2004) “tal atividade configura-se enquanto um processo educativo de perpetuacdo de
valores e crencas da comunidade afro-descendente, na tentativa ndo apenas de se libertar da
marginalizacdo e das discriminagdes, mas também de afirmar uma identidade afro-
descendente (p. 9)”. Araujo (s/d) por sua vez, propoe estudar a Capoeira Angola num campo
de transito entre tradicdo e modernidade, entendendo através de novos paradigmas os suportes

historico-vivénciais dos sujeitos envolvidos. A autora utiliza modelos de Educagdo Fatica,
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que se manifesta em meio a uma vivéncia, entre velhas e novas geragdes que se completam

em linhagens dialogico-recursivas, modificando a visao de passado e presente destes.

Santos (2004) ressalta o grupo/academia de capoeira como “uma instituicdo que —
calcada numa heranca cultural africana que foi reelaborada no movimento histérico da
diaspora — produz um pensamento € por conseqiiéncia, um projeto educativo (p. 52)”. Tal
compreensao vai ao encontro do que Silva (2004) aponta sobre a necessidade de um “projeto
nacional de educagdo que contemple as aspiragdes, necessidades, exigéncias dos negros, sem
desconhecer as dos demais grupos que formam a nag¢ao brasileira.” (p. 385) O grupo/academia
de capoeira tem, assim, uma praxis pedagdgica complexa que pode ser ensinada e aprendida
na convivéncia interpessoal. Isto significa a contribuicdo da Capoeira Angola para o
pensamento negro em educagdo e, conseqiientemente, um projeto educativo a ser estudado no
intuito de buscar elementos educacionais que possam ser inseridos, por exemplo, no projeto
nacional de educag¢do com vistas a mudanca das relagdes étnico-raciais num sentido mais
positivo para os diversos grupos envolvidos, conforme ¢ proposto no Parecer CNE/CP

003/2004 (Brasil, 2004).

A proposta desse projeto nacional e do Parecer CNE/CP 003/2004 (Brasil, 2004)
contempla pensamentos em educacdo de raiz africana, que sdo expressdes de conhecimentos
construidos na experiéncia vivida e refletida dessa populacdo. Isto significa incorporar ao
projeto educacional nacional a visdo de mundo, de ser humano, de vida e de pensamento, que
esses povos tém, assim como sua historia de marginalizagdo, de resisténcia e o sofrimento

imposto. Sobre estes aspectos Silva (2004, p. 388) aponta:

Os negros ndo querem ser meramente incluidos, integrados a uma sociedade que
secularmente os exclui, desqualifica. Querem receber educacdo que lhes permitam
assumirem-se como cidadaos autdnomos, criticos, participativos tal como as leis de
ensino, os parametros curriculares, os planos pedagdgicos proclamam. Rejeitam, eles,
educacdo de baixa qualidade, direcionada para docilidade, obediéncia, negagdo e

desconhecimento de suas raizes africanas.

Em outras palavras, buscam realmente a transformacgao das relagdes étnico-raciais, de
uma situagdo de hegemonia cultural branco européia, para outra, em que a multiculturalidade
seja reconhecida, valorizada e respeitada. Em tal situacdo as especificidades, as diferencas,

sdo vistas como simples diferencas e ndo como inferioridades. A autora continua seu
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raciocinio dizendo que esse projeto nacional de educagao deve estar interligado a um projeto
nacional de reformulagdo social e a um projeto nacional de valorizacao das diversas culturas
existentes no pais. Dentro de cada raiz cultural podemos encontrar varias especificidades de
pensamento e comportamentos que precisam ser considerados nesses projetos nacionais de
transformagao das relagdes étnico-raciais.

Dentro da Capoeira Angola, os autores, Adorno (1987), Aratjo (s/d), Camara (2004),
Rego (1968), Santos (2004), Silva (2003) e Tavares (1997) apontam especificidades desta
pratica social que podem contribuir para a formulagdo deste projeto nacional de educagdo, a
saber: a roda, o jogo, a corpo, a musica ¢ a oralidade. A expressdo maxima desta vivéncia é a

roda de capoeira. Silva (2003, p.100) descreve a sua organizagao:

A roda de capoeira como espago sagrado, acontece em uma circunferéncia formada
por instrumentistas, capoeiristas ¢ espectadores. Na Capoeira Angola, a bateria se
dispde muito comumente da seguinte forma: trés berimbaus (Gunga, Médio e Viola),
dois Pandeiros, Reco-reco, Agogd e Tambor ou Atabaque. Aos pés dos berimbaus se
agacham dois capoeiras, que ap6s o cantico da Ladainha e da Louvacdo (saudagao) sai
a jogar ou vadiar como era denominado o jogo antigamente. E ao redor se aninham os

outros Capoeiras e os demais expectadores, formando um circulo.

Este ¢ o espaco de existéncia do capoeirista, isto ¢, o mundo no qual e pelo qual o(a)
angoleiro(a) se expressa, segundo Camara (2004). Para explicar este fenomeno Tavares
(1997) utiliza uma metéafora, que compara a roda com um texto. “A roda ¢ o lugar-texto que
contém subtextos que sdo 0s jogos compostos por sentengas individuais (p. 218)”, os proprios

jogadores, e continua:

Neste espaco circular denominado roda, encontramos uma redug¢do do mundo césmico
e dentro dela todo o potencial podera ser desenvolvido, de forma que se reconstituam
as baterias energéticas que marcam um entrelagamento do plano fisico com a

ancestralidade geradora da pratica e da cultura.

Portanto, a roda simboliza a vida, e nesse sentido, Silva (2003) apresenta a relagdo
existente entre o interior e o exterior da roda, qual seja: “Para o capoeira, o interior da roda ¢

livre, ¢ onde ele troca experiéncia e local de confraternizagdes. Por outro lado, ele vé o



21

exterior da roda de forma bastante antagénica, ¢ o local onde a luta acontece, onde o
confronto direto ou indireto com a discriminacao, a exclusdo e o preconceito impera (p.101)”.
E no interior da roda que o(a) capoeirista aprende a lidar com a vida, suas positividade e
negatividade, para que no exterior, na sociedade, possa se defender e atacar quando for

necessario.

O aprendizado da vida se adquire no jogo, e segundo Tavares (1997), “esta unidade se
expressa pela movimentagdo articulada de: avanco/defesa e esquiva/ataque, que sdo os
elementos constituintes da ginga (p. 218)”. A ginga ¢ o estilo, a expressdo individual do(a)
capoeirista no jogo. Ela contém diversas gestualidades, como: o sorriso malicioso, que
disfarca a intengdo do capoeirista; a malicia e a manha, que ¢ a experiéncia de “ler” a intengao
do outro jogador; a mandinga, que ¢ a espiritualidade trabalhada na Capoeira Angola, muitas
vezes manifestada no pé do berimbau, quando o jogador pede prote¢do para jogar. Estes sao
aspectos indicados por Camara (2004), Silva (2003) e Tavares (1997). Vale destacar que, a
ginga ¢ uma das particularidades que diferenciam a capoeira enquanto uma luta-danga, ou
uma danga-de-guerra. Segundo Tavares (1997): “A imprevisibilidade, o reflexo acentuado, a
capacidade de concentracdo realizada e a ampliacdo da visdo periférica ¢ o que afirma a

diferenca entre a capoeira e as demais lutas (p. 219)”.

Para este autor, o jogo ¢ uma documentagdo, historica e cultural, expressada pelos
gestos e movimentos corporais. E nesse sentido o corpo tem um papel fundamental nos
processos educativos da Capoeira Angola, transmite conhecimento por meio da
movimentagdo, da musica, do jogo. Ele ¢ compreendido por Adorno (1987), Araujo (s/d),
Camara (2004), Rego (1968), Santos (2004), Silva (2003) e Tavares (1997) como: porta voz
de conhecimento histdrico e cultural, possuindo uma sabedoria cultural que ¢ a memoria da
ancestralidade cravada em si; possui o saber da comunidade e perfaz-se como arquivo-arma;
veiculo de resisténcia socio-cultural e agente emancipador da escraviddo; dispositivo de
poder, identidade e linguagem; territorio de conflito, entre o que a sociedade pensa deste

corpo e como ele se entende na pratica cultural, o seu senso de pertencimento.

Estas compreensdes sobre o papel do corpo na Capoeira Angola podem ser
relacionadas ao que Merleau-Ponty propde, que o “corpo ¢ veiculo de ser no mundo (p. 122)”,
e mais, ¢ meio de nossa comunicagdo com o mundo objetivo, “¢ instrumento pelo qual
percebemos o mundo”, constituem-se como um né de significacdo viva como as obras de arte,
quer dizer, “seres que ndo se pode distinguir a expressao do expresso (p. 209). Por meio do

jogo, da musica e movimentacdo percebemos o mundo, nos comunicamos com ele ¢ o
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construimos também. Nesse sentido Adorno (1987), Aratjo (s/d), Camara (2004), Rego
(1968), Santos (2004), Silva (2003) e Tavares (1997), ressaltam a importancia que a
linguagem corporal e a transmissdo de conhecimento por meio dela tiveram para a superagdo
das dificuldades de comunicacdo pela via da palavra, devido as diferencas existentes nas
matrizes lingliisticas das na¢des negras, somando- se ao fato marcante do seqiiestro da fala do

outro como estratégia colonialista. Sobre este aspecto Tavares (1997, p. 216) aponta:

Nas populagdes da Africa e da América pré-colombiana o corpo coexiste como
dispositivo de poder, de identidade e de linguagem transparente em seu cotidiano. Nas
camadas dominadas, apesar da comunicagdo ndo-verbal existir ao nivel da cultura, foi
pela comunicagdo ndo-verbal que se realizou a construgdo de estratégias que

transgrediram, pela via do ladico, os rigorosos grilhdes do cotidiano, como no caso

dos escravos negros trazidos da Africa.

Pela citagdo ¢ possivel perceber que a linguagem corporal foi, e ¢ ainda, um recurso
fundamental para que estas populagdes entendam sua existéncia, afirmagdo apoiada por
Camara (2004). Além de toda esta complexidade que envolve a linguagem corporal, a
Capoeira Angola mantém uma outra caracteristica fundamental africana, que ¢ a utilizacdo da
musica, toque e canto, para a transmissdo do conhecimento, para o contato com o luminoso,
que ¢ uma outra especificidade desta arte, que a diferencia das outras lutas. Para Silva (2003,
p. 110) o pensar e a organizacdo musical da Capoeira Angola sdo nitidamente africanos.

Segundo ele:

Os cantos ndo sdo apenas complementacgdes dos ritmos criados pelos berimbaus. Neles
encontramos uma série de ensinamentos e codigos de conduta, e a base de uma

‘filosofia de vida’. Nos cantos encontramos outro tipo de ensinamentos, racional,

baseados nas experiéncias dos mais velhos.

Sobre estes ensinamentos oriundos do complexo musical da Capoeira Angola, Araujo

(s/d, p. 209) nos mostra que:
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As estdrias vividas e cantadas em meio ao seu complexo musical também
acompanham ndo apenas uma visdo do cotidiano tal qual se expressa no imaginario
popular, como apresenta-nos sua cultura latente através da presenga destes sujeitos
enquanto protagonistas deste cotidiano, promovendo através do conhecimento

estético, e numa perspectiva de brasilidade, a quebra do corpo inerte, da automacao,

da vulgariza¢ao dos movimentos corporais.

Na musica, que também ¢ uma expressdo do corpo, pela qual apreendemos e
significamos o mundo, assim como na linguagem corporal do jogo, hd também uma
transmissdo de conhecimentos que visa a afirmacdo do(a) capoeirista. Nesse sentido, Camara
(2004) aponta que a musicalidade ¢ elemento integral do jogo, responsavel por uma dita
“energia” da roda, que move toda a interagdo neste espaco. Tavares (1997) reforga esta
concepeao destacando a Capoeira Angola, sua movimentagao, sua musica, integrados no jogo,

apresentam-se de forma discursiva.

O jogo ¢ compreendido pelos autores como intercomunica¢do, da mesma natureza do
dialogo, ja que este se faz por meio das palavras e a Capoeira Angola se faz por outros meios
de linguagens — ritmo, canto, gestos, movimentos, enfim, o jogo, que ¢ a integracdo de todos
estes elementos — que tém a funcdo de pensar a existéncia humana, ndo somente pela
linguagem falada, mas um discurso corpdreo-gestual entre os(as) jogadores(as), a comunidade
e a sociedade como um todo. Tal concepgdo estd em confluéncia com o que Merleau-Ponty

(1999, p. 266, original 1945) aponta sobre a linguagem:

A partir do momento em que o homem se serve de linguagem para estabelecer uma
relagdo viva consigo mesmo ou com seus semelhantes, a linguagem ndo ¢ mais um
instrumento, ndo é mais um meio, ela é uma manifestagdo, uma revelacdo do ser
intimo e do elo psiquico que nos une ao mundo e aos nossos semelhantes. (italico do

autor)

Por meio das diversas linguagens o mundo intersubjetivo se realiza na Capoeira
Angola. A concepcdo de linguagem, discurso e didlogo na Capoeira Angola, apresentada
pelos teodricos acima, pode ser relacionada a proposta de Educagdo Libertadora apresentada
por Jorge Larrosa Bondia (2002), Ernani Fiori (1986), Paulo Freire (1987, 1992) e Enrique D.

Dussel (1977), que nao explicam os processos educativos da Capoeira Angola, mas podem
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contribuir, como aportes teoricos, para pensar a Capoeira Angola mais amplamente na
educagdo, inclusive a escolar. A relagdo entre estas referéncias tedricas, de origem européia,
latino-americana e africana, ¢ um aspecto importante destacado por Silva (2005), pois
fortalecem pesquisas que estejam comprometidas com a transformacdo das relagdes sociais
opressoras, €, neste caso, racistas. Portanto as compreensdes sobre os processos educativos da
Capoeira Angola por um lado e a Educacdo Libertadora por outro, juntas formam ferramentas

potentes contra a opressao.

Os processos educativos para a superacdo da opressdo na compreensdo da Educacdo
Libertadora se ddo fundamentalmente por meio do didlogo, segundo Andreola (2005), Bondia
(2002), Fiori (1986) e Freire (1987,1992). Para os autores, o didlogo ¢ forma de pensar a
existéncia humana, um ato politico e uma ac¢do transformadora do mundo, portanto o didlogo
¢ préaxis. Por meio dele o ser humano reflete, constitui uma consciéncia de sua existéncia e
historia, refaz-se com autenticidade, o que implica reconstruir o mundo. O processo da
dialogicidade se insere no horizonte de uma comunidade onde ¢ produzido pela

intersubjetividade e também a produz, assim todos se educam em comunhao.

Por analogia, o jogo da Capoeira Angola ¢ um didlogo estabelecido entre dois
jogadores, que participam de uma comunidade, a roda, a qual ¢ produzida e produtora de
intersubjetividade. Neste espaco os participantes se constituem como pessoas dentro de uma
cultura de raiz africana e na sociedade mais ampla. Eles aprendem li¢des sobre a vida, sobre a
forma de ver e viver no mundo, sobre a historia ¢ cultura de raiz africana, sobre como se
confraternizar e, também, a lidar com situacdes de combate, necessarias dentro de uma

sociedade opressora.

Um ponto chave que sustenta esta sociedade opressora ¢ a “cultura do siléncio”.
Andreola (2005) e Freire (1986, 1992) advertem que o didlogo ¢ uma ferramenta necessaria
ao combate desta “cultura” criada pelo colonialismo. O siléncio, segundo Andreola (2005),
“se constitui talvez na categoria mais expressiva para uma andlise de todas as formas de
colonizacdo”, e continua, “o fenomeno pode ser entendido em relacdo a todas as formas de
dominagdo, num exercicio autoritario do poder (p. 86)”. Enfim, esta “cultura do siléncio”, de
acordo com o autor, estd relacionada as “condigdes pedagodgicas, politicas ou socioculturais
em que as pessoas, grupos ou paises se lhes tolhe o direito a palavra (p.87)”, transformando os
individuos em objetos que devem ser controlados, no caso dos africanos(as) e seus

descendentes, escravizados(as) e desumanizados(as).
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A capoeira de antigamente, ¢ a Capoeira Angola hoje, como ja foi dito anteriormente,
surgiu, entre outros fatores, como uma forma de resisténcia e superagdo desta “cultura do
silencio”. Seus processos educativos especificos, corporais, musicais, espirituais, transcendem
a imposicao desta visdo de mundo opressiva e afirmam o(a) capoeirista na sua humanidade e
na raiz cultural africana. Para Tavares (1997), assim como para Aratjo (s/d), Camara (2004),
Santos (2004) e Silva (2003), o corpo salvaguarda e expressa a memoria, o saber da
comunidade de origem, servindo, na didspora, como fundamento de resisténcia socio-cultural
por meio do jogo, que ¢ por analogia uma forma de didlogo. Ele se constitui como arquivo e
como arma, fortalecendo uma sabedoria corporal. E, naturalmente, esta sabedoria ¢
transmitida pela oralidade, que nao necessita, precisamente, de uma linguagem verbal, a
comunicag¢do pode ser estabelecida pela expressdao dos movimentos e gestos do corpo proprio.

Nesse sentido, Tavares (1997, p. 217) afirma que:

A capoeira foi uma resposta emergencial acionada pelos negros que visavam
recuperar a cosmovisao que se atualizava nos gestos, realimentando as herangas da
sociabilidade interpessoal ¢ os modelos de comportamentos adotados por intermédio

dos movimentos corporais cravados nos habitos cotidianos.

Com uma outra perspectiva, mas concordando com Santos (2004), a capoeira ¢ vista
por Tavares (1997) como uma reelaboracao da ancestralidade africana no contexto historico
brasileiro, constitui-se como resisténcia socio-cultural e contribui para a formagao positiva do
pertencimento e da identidade étnico-raciais. Também se torna um espago educativo no qual a
cultura corporal ¢ um elemento fundamental, transmitido pela oralidade. Tal perspectiva ¢

compartilhada com Hall (2003, p.324) quando ele trata da cultura popular negra:

Nao importa o qudo deformadas, cooptadas e inauténticas sejam as formas como os
negros e as tradigdes e comunidades negras parecam ou sejam representadas nas
cultura popular... Em sua expressividade, sua musicalidade, sua oralidade ¢ na sua
rica, profunda e variada ateng@o a fala; em suas inflexdes vernaculares e locais; em
sua rica producdo de contranarrativas; e, sobretudo, em seu uso metaférico do
vocabulario musical, a cultura popular negra tem permitido trazer a tona, até nas
modalidades mistas e contraditorias da cultura popular mainstream, elementos de um

discurso que ¢ diferente — outras formas de vida, outras tradigdes de representagao.

Com destaque para estes elementos particulares da cultura de raiz africana, ¢

importante chamar a atengdo para o processo educativo de ensinar a capoeira, que nao se
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esgota no ensinar a jogar, mas ele ¢ um processo complexo que envolve diversos elementos
dessa heranca. Araujo (s/d), Camara (2004) ), Santos (2004), Silva (2003) e Tavares (1997)
chamam a atengdo para estes elementos cruciais do processo educativo. Sobre este processo

educativo Santos (2004, p. 53) aponta que:

“ensinar capoeira” ¢ como uma iniciagdo em um processo continuo de aprendizagem
que vai envolver o (re)encontro com a heranca africana, abrangendo desde o
aprendizado de um conhecimento especifico historicamente produzido — os
fundamentos do jogo — até uma forma especifica de aprender e de ensinar, baseada no
sentido de comunidade, na oralidade, no respeito ¢ na reveréncia aos ancestrais, na

corporalidade, no olhar, no toque, na musicalidade, na mandinga.

Tais ensinamentos e aprendizados serviram de resisténcia ao que o processo colonial
pretendeu silenciar, omitindo e apagando a historia e cultura dos povos que eram
considerados inferiores, a saber, os(as) africanos(as), aborigines e amerindios(as), ¢ impondo
um modelo Unico de cultura, o ocidental europeu. A sociedade brasileira foi construida com
base neste ideal, sendo organizada como monocultural, apesar de ser pluriétnica e
multicultural, conforme destaca Silva (2004). Mesmo com a existéncia desse processo de
imposicao baseado em um unico modelo de cultura, de origem branca européia, outros grupos
étnico-culturais persistem, resistindo e mantendo suas diferentes raizes culturais: africanas,
indigenas. Nesse sentido, diversos autores como Andrade (2006), Bento (2002), Ferreira
(2000), Santos (2004), Silva (2003, 2004) e Valente (1987) apontam a necessidade de
reconhecimento nacional da diversidade étnico-cultural brasileira.

Ao apresentar estas compreensdes sobre os processos educativos da Capoeira Angola,
que sdo diferentes dos processos educativos tradicionais do ensino formal, busquei chamar a
aten¢do para o fato de que ao propor uma pesquisa ou um trabalho com a populacao negra ¢
necessario estar atento, ¢ mais do que isto, compreender os aspectos culturais de origem
africana, como a Capoeira Angola por exemplo, para poder melhor compreender como ¢ ser
negro(a) numa sociedade que se diz uma democracia racial, mas que na verdade lida de forma
ambigua com esta populagdo e nega a sua cultura como humanamente possivel; uma
sociedade que constréi um mar de desconhecimento sobre a real contexto cultural existente
neste pais; e que avalia a sanidade ou insanidade de pessoas negras com base em paradigmas
culturais ocidentais, caucasianos e europeus, taxando-as muitas vezes como doentes
mentalmente por ndo se comportarem de acordo com o que os outros (o referencial de

humanidade imposto) estdo esperando deles e ndo como eles realmente sao.
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Ao investigar como ensinamentos e aprendizados da Capoeira Angola podem
influenciar na construcao do pertencimento étnico-racial de profissionais negros com ensino
superior busco compreender processos educativos numa cultura de resisténcia que auxiliam
no desenvolvimento psicologico de negros(as); contribuir para a reflexdo sobre como os
elementos de raiz africana influenciam no desenvolvimento psicologico de negros(as); como
negros(as) em ambientes hostis podem superar as adversidades impostas pela sociedade; e
colaborar para que psicologos e educadores possam desenvolver pesquisas e trabalhos mais

adequados com e para esta populagao.

A Vida Universitaria de Negros e Negras

Nesse estudo, além da Capoeira Angola, uma outra pratica social ¢ considerada
importante em relagdo a construgdo do pertencimento étnico-racial, a vida universitaria. Este
elemento foi inserido na pesquisa, entre outros motivos, por se tratar de um ambiente
majoritariamente branco e hostil e por significar uma ascensdo social na vida das pessoas que
cursam graduacdo, fatores que para a populagcdo negra podem ser cruciais no processo de
construcdo identitaria, conforme apontam Bento (2002), Souza (1983) e Valente (1987).

Segundo Silva (2003), o termo universidade, no singular, “¢ empregado para significar
o sistema de ensino superior, compreendendo, pois, os estabelecimentos de ensino superior
com sua fungdo especifica de ensino, ou de ensino, pesquisa e extensdo integralmente (p.
46)”. A universidade, de um ponto de vista mais racializado, é vista por Coelho (2003) como
“um locus de formacdo de ‘massa’ critica” (p. 30), o qual ¢ regido por uma logica de
“ocultamento” e revelacdo. Neste espaco, pessoas negras sofriam e sofrem as injungdes
resultantes de uma tradicdo cultural que nega as diferencas étnico-raciais, de género, entre
outras, e torna visivel o modelo hegemonico de sociedade, o ocidental europeu.

Nesse sentido, 0 meio universitario também ¢ permeado pelas ideologias racistas que
influem nas relagdes sociais. O processo de formacgdo universitaria representa uma pratica
social, pois nele hd o estabelecimento de relagcdes entre pessoas, pessoas € comunidade
universitaria, num contexto maior de nagdo, em concordancia com Garcia-Montrone et al.
(2005). Assim como na sociedade brasileira, as relagcdes sociais estabelecidas no meio
universitario sdo permeadas pelas ideologias racistas historicamente impostas. Uma evidéncia
da relagdo desigual entre os grupos étnico-racias ¢ explicitado por indicadores demograficos e

educacionais como o citado por Pinto (2003, p.16-17):
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Os dados do Provdo também apresentam indicadores claros sobre esse
‘braqueamento’durante a trajetoria escolar. Dos concluintes que prestaram o Exame
em 2001, os autodeclarados negros (6,1% da populagdo) representavam 2,6%, os
pardos/mulatos (38,9% da populacdo ) respondiam por 15,9% e os brancos (53,4% da

populagao) por 77,3% dos concluinte.

Pelos indicadores apresentados € possivel perceber que a universidade ¢ um ambiente
majoritariamente branco. Segundo este autor, a longa caminhada de um(a) aluno(a) pelo
sistema formal de ensino até chegar a universidade funciona como um grande funil racial que
privilegia os brancos(as) e bloqueia os negros(as) e pardos(as). Coelho (2003), nesse mesmo
sentido, aponta que, embora haja um discurso liberal que afirma “as oportunidades sdo iguais
para todos”, na verdade, ha barreiras “raciais” e econdmicas que se espraiam para além da
margem social, influenciam tanto o acesso como a permanéncia no sistema de ensino. Além
disso, Silva (2003b, p. 46) destaca que a organiza¢do e funcionamento da universidade
brasileira t€ém seguido caracteristicas que sdo proprias de educagdo promovida na perspectiva

de ideologia do liberalismo e cita estas caracteristicas:

Identificacdo e formagdo de uma aristocracia no interior da massa social democratica;
refor¢co junto aos escolhidos, da conviccdo de que pertencem a uma classe de
exceléncia e grandeza humana; oferta de oportunidades para que participem, ainda que
seja ouvindo, em intercdmbios entre as mais brilhantes mentes; oferta de experiéncias

com “coisas belas”.

Para a autora, tais caracteristicas servem ao cultivo de um elitismo que expressa total
desprezo por tudo que possa implicar revisdo de pressupostos e crencas que tém
fundamentado a formagdo académico-cientifica. Conforme os indicadores apresentados
anteriormente, apesar da universidade ser um ambiente majoritariamente branco e oferecer
uma resisténcia ao que ¢ diferente, ha um transito de pessoas negras por este “mundo branco”.
Mas esta convivéncia, segundo Coelho (2003), suscita a discriminacao acerca das nuances de
cor, quanto mais escura a cor da pele, mais dificuldade no universo profissional.

A autora destaca que, o racismo institucional na universidade legitima praticas, leis e
procedimentos profissionais, promovendo desigualdades raciais da mesma forma que na
sociedade mais ampla. Mas chama a atengcdo para uma diferenca: “A diferenca desta
instituicdo para os demais segmentos sociais ¢ que nela se convenciona certa “sutileza”,

escamoteada pelo estatuto da Academia.” (p.32) Parece que segundo este estatuto ha a crenga
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de que se a pessoa adquiri uma boa formacao e a capacidade de competitividades no mercado
de trabalho, “as portas do paraiso lhes serdo indiscriminadamente abertas”. Entretanto, de

acordo com a autora, ndo € isto o que realmente acontece. Coelho (2003, p.33) indica que:

As pessoas sofrem desvantagens competitivas e desqualificacdes peculiar, de acordo
com a sua origem racial. E, para construirem estruturas profissionais solidas,
necessitam de um duplo esforgo para atingir suas metas. Do contrario, ficam a

margem de determinados grupos, cuja vantagem sobre o primeiro ¢ a pertenga racial.

O desfavorecimento da populacdo afro-descendente ¢ abordado no Parecer CNE/CP
003/2004 (Brasil, 2004), que regulamenta a Lei 10.639/03 (Brasil 2003) que torna obrigatéria
a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais ¢ o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana na Educagdo Basica, nele fica destacado que historicamente a populacdo negra foi
impedida por diversas formas, legais, sociais e econdmicas, de participar do Sistema de
Educacdo Formal. Diversos mecanismos de reproducdo das desigualdades sociais
marcadamente educacionais contribuem para esta configuragdo populacional, reservando aos
negros(as) um lugar de inferioridade e exclusdo no sistema educacional brasileiro,

principalmente nos niveis mais avangados de estudo. Segundo Coelho (2003, p. 31):

Negros e pardos enfrentam maiores dificuldades em seu processo de mobilidade
ascendente, estdo expostos a niveis de imobilidade maiores e, a0 mesmo tempo,

apresentam como resultado a sujeicdo a condigdes de vida marcadamente inferiores

aquelas usufruidas pelos ndo-negros na sociedade.

As pessoas negras que conseguem ingressar na universidade, geralmente
desprendendo um esforco maior que as pessoas brancas e contando com alguma forma de
apoio, encontram neste espaco, majoritariamente branco, um ambiente racista, preconceituoso
e hostil, que dificulta a sua permanéncia e conclusao da graduagdo, conforme apontam Coelho
(2003), Silva & Silvério (2003), Teixeira (2003). Um exemplo ilustrativo desta situagdo
ocorreu recentemente, em junho de 2007, na UFSCar, por ocasido de um evento de cultural
sobre africanidades. O I Ciclo Tematico da Psicologia: “Psicologia e Africanidades” houve
uma festa de encerramento com diversas atragdes culturais como: Capoeira Angola, Maracatu,
Cacuria, Samba de Roda, Hip Hop. Em diversos cartazes de divulgacdo desta festa,
espalhados na area norte e sul da universidade, foram escritas mensagens racistas e alusivas

ao uso de drogas como: “macacada” e “erva, pedra e po”.
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Além desse tipo de dificuldade, relacionado as expressdes do racismo, muito agressivo
a comunidade negra, existe um outro problema que ¢ o modelo de ensino e de aprendizagem
predominantemente adotado na maioria das escolas e universidades. Neste modelo a relacao
estabelecida entre professor e aluno ¢ caracterizada pela detengdo do conhecimento por parte
do professor e o aluno necessitando deste, no qual um expde e outro ouve passivamente,
modelo este denominado por Paulo Freire (1987 e 1992) de Educagdo Bancaria. Uns sdo
depositarios e outros sdo recipientes vazios que devem ser preenchidos.

Tal relacionamento ¢ diferente do modelo de ensino e de aprendizagem de origem
africana, no qual, segundo Akbar (1980), ha uma inter-relacdo entre o mais sabio e os mais
inexperientes, num jogo de pergunta e resposta, muito caracteristico das expressoes culturais
africanas. Um exemplo ilustrativo deste modelo de inter-relagdo estd na forma como o canto
ocorre na Capoeira Angola, no qual o cantador coloca um verso e o coro responde. O autor
busca mostrar que as diferentes expressdes culturais da personalidade africana, os diferentes
modo de interacdo, por exemplo, educador-educando, influenciam de forma diferenciada na
constituicdo do modo de ser das pessoas, em outras palavras, no desenvolvimento
psicologico.

Estas e outras diferengas culturais serdo cada vez mais evidenciadas no meio
universitario com a implementacdo dos Programas de A¢des Afirmativas e, conforme destaca
Silva (2003b, p.48-49), isto pode levar “a que as ideologias, teorias e metodologias que
sustentam e ddo andamento a producdo de conhecimentos sejam questionadas e, em
decorréncia, as atividades académicas e cientificas sejam redimensionadas”. Para a autora, sao
necessarias praticas educativas assim como investigagdes que reflitam praticas e valores
proprios das experiéncias histéricas passadas e contemporaneas dos descendentes de

africanos. Além disso:

Que adotem paradigma que enfatize tanto sua cultura como os caminhos que lhes sdo
peculiares para a producdo de conhecimentos, e, além do mais, comprometam-se com

o fortalecimento da comunidade negra.

Um outro aspecto da dindmica educacional excludente que os Programas de Agdes
Afirmativas podem ajudar a modificar € a constatacdo de que os cursos universitarios tém cor,
conforme denuncia Teixeira (2003, p.42). Mesmo que a parcela de negros(as), incluindo nesta

categoria pardos(as) e mulatos(as)'® seja minima nas universidades, ela ¢ mais encontrada em

Categoria utilizada pela autora em seu estudo.
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cursos que a autora define como ‘“subalternos”, como Enfermagem, Biblioteconomia,
Ciéncias Sociais, Quimica Industrial, cursos com menos prestigio social e econdmico. Cursos
como Medicina, Ciéncias Econdmicas, Odontologia, Psicologia, que tém mais
reconhecimento social e econdOmico, aparecem com uma porcentagem de negros(as),
incluindo nesta categoria pardos(as) e mulatos(as), inferior a 20% do total de alunos(as) no

curso. Segundo os dados coletados pela autora numa universidade federal:

Se por algum critério metodologico, considerando-se que na universidade
predominam alunos brancos, féssemos escolher o curso ‘menos branco’, o eleito seria
o curso de Servigo Social com 55,2% de alunos brancos. Com menos de 60% ainda
teriamos bem votados os cursos de Ciéncias Sociais, Matematica e Arquivologia.
Enquanto que o curso ‘mais clarinho’ seria disparado o de Medicina, com quase 90%
de alunos brancos (88%). Na faixa ainda dos 80% teriamos Odontologia (85,6%),
Informatica (83,3%), Farmacia (81,8%), Engenharia e Psicologia (com 80,7% e 80,6%

respectivamente).

Independentemente do curso de graduagdo, formar-se no ensino superior caracteriza-se
como uma ascensao social. Tal ascensdo social representa uma maior competi¢ao no mercado
de trabalho, situacdo na qual, segundo Teixeira (2003) e Valente (1987), o preconceito se
desvela facilmente. Os(as) negros(as) que ascendem, via escolaridade por exemplo, aumentam
a competicdo no trabalho, incomodam mais os(as) brancos(as), o que gera aumento das
discriminagdes racistas, pois eles(as) estdo ocupando um lugar que ¢ considerado exclusivo
aos brancos(as).

Neste caso de ascensdo social pela escolaridade, as cobrangas por posturas de
branquitude sdo ainda maiores e, mesmo que as pessoas tenham uma consci€ncia sobre sua
origem étnico-racial, sdo incitadas a aderirem aos padroes do modelo dominante para que
permaneg¢am no lugar que conquistaram. Isto significa, segundo Bento (2002), Piza (1998) e
Valente (1987), manter uma postura de negagdo da negritude e incorporagdao do desejo de
branqueamento. Sobre o conceito de branquitude, Frankenberg (1995, citada por Piza 2002, p.

71) define como:

O significado de ser branco, num universo racializado: Um lugar estrutural de onde o

sujeito branco v€ aos outros € a si mesmo; uma posi¢cdo de poder ndo nomeada,
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vivenciada em uma geografia social'” de raga como um lugar confortavel e do qual se

pode atribuir ao outro aquilo que néo atribui a si mesmo.

O ser branco esté relacionado ao modelo branco ocidental europeu de relacionamento

étnico-racial, que envolve as seguintes posturas destacadas por Bento (2002, p.42):

e algo consciente apenas para as pessoas negras;

e haum siléncio em torno da raga, ndo é um assunto a ser tratado;

e araga ¢ vista ndo apenas como diferenca, mas como hierarquia;

e as fronteiras entre negros e brancos sdo sempre elaboradas e contraditorias;

e ha, em qualquer classe, um contexto de ideologia e de pratica da supremacia
branca;

e a integracdo entre negros e¢ brancos ¢ narrada sempre como parcial, apesar da
experiéncia de convivio;

e a discriminag@o ndo € notada e os brancos se sentem desconfortaveis quando tém
de abordar assuntos raciais;

e a capacidade de apreender e aprender com o outro, como um igual/diferente, fica
embotada;

e se o0 negro, nas relagdes cotidianas, aparece como igual, a interpretagdo ¢ de

exibicionismo, de querer mostrar-se;

Estas caracteristicas do modelo de relacionamento étnico-racial imposto pela visdo de
mundo dominante sdo extremamente prejudiciais para a constru¢do do pertencimento e
identidade étnico-raciais. Resulta numa falta de identidade positiva sobre si ¢ sua comunidade
de origem, ou uma dificuldade maior em adquirir esta identidade. Sobre estas dificuldades
impostas pelo modelo cultural dominante Akbar (1980), num artigo intitulado Desordens
mentais de afro-americanos, aponta que os(as) afro-americanos(as) tém sido vitimas da
opressao tanto no plano fisico como no mental e que suas tentativas de resolver o problema
tém sido sujeitas a um opressao intelectual que envolve o uso abusivo de idéias, papéis e
conceitos gerados em relagdo a degradacdo mental de um povo. O contrario, a resisténcia
cultural, acontece quando as pessoas negras valorizam e respeitam sua negritude, que sdo os
meios com os quais a populacdo negra busca e encontra uma identidade positiva e
politicamente divulgada através de marcas diacriticas sociais e culturais, segundo aponta Piza

(2002).

1 . . , ~
! Um espago populado, mais social do que geografico, onde ocorrem as relagdes entre brancos e brancos

e brancos e ndo-brancos (Frankenberg, 1995, p. 43 apud Piza, 2003, p. 71)
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As informacgdes anteriores sobre a experiéncia universitdria, mais uma vez mostram
que a raiz cultural européia sempre foi privilegiada em todo o processo de constituigdo do
pais, em detrimento de outras raizes étnico-raciais. A cultura presente no ensino universitario
muitas vezes ¢ considerada como Unica valida e superior. Quando um(a) negro(a), um
praticante de Capoeira Angola, se insere neste meio, provavelmente vai colocar sua cultura de
origem em confronto com esta que ¢ tida como Unica e superior. Neste conflito, como ¢ que
ele(a) vai se comportar? Por um lado, hd uma pressdo social e institucional para que ele(a)
deixe de ser o que ¢, deixe de ser negro(a) e busque tornar-se branco(a), pois ¢ um meio
majoritariamente branco e exige posturas de branquitude. Por outro lado, a vivéncia cultural
pode oferecer um reforgo, um suporte para as pessoas nao deixarem de ser quem elas sdo, de
fazerem parte deste outro mundo sem deixar de serem quem sdo. Esta experiéncia de conflito
¢ dificil de ser superada ja que este € um contexto construido historicamente, mas as pessoas
negras podem desenvolver habilidades para lidar com tal situacao.

E possivel tomar a referéncia de Merleau-Ponty (1999) para ajudar a compreender este
conflito, pois ele afirma que por meio do corpo apreendemos e significamos o mundo e a nos
mesmos, a forma que estabelecemos nossas relagdes com este mundo influencia e constitui
nossa consciéncia sobre este mundo. Neste estudo, duas praticas sociais, duas formas de
viver, duas visdes mundo, duas formas de ser diferentes vividas pelo mesmo corpo proprio
dos participantes, a pratica da Capoeira Angola e formacao no ensino superior, sdo analisadas
e confrontadas enquanto processos educativos diversos. Uma de origem africana, outra de
origem ocidental européia, embora ambas apresentem em suas praticas alguns paradoxos,
como veremos adiante. Que experiéncia essa inter-relagdo produz para/na pessoa?

O movimento no sentido de valorizagdo da negritude eu encontrei na minha
experiéncia com a Capoeira Angola, que tem mostrado que negros(as), inclusive alguns
branco(as), que se formaram na universidade e participam desta pratica social, assumem
posturas de afirmacdo de sua negritude ou da cultura negra em seus ambientes de trabalho.
Por esta razdo, busco compreender processos educativos da Capoeira Angola que possam
contribuir positivamente para a constru¢cdo do pertencimento étnico-racial de negros(as) que
cursaram universidade, ambiente que na maioria das vezes se configura como racista, hostil e
preconceituoso.

Este estudo se faz importante no contexto atual das politicas de A¢des Afirmativas,
dentre elas as cotas para negros (as) nas universidades. Haja vista que um maior contingente
da populacdo negra ingressara neste ambiente historicamente branco e hostil, e necessitara de

instrumentos e recursos para a superagao das adversidades relativas a forma como as relagdes
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étnico-raciais vém acontecendo em nossa sociedade € no ensino escolar. Possivelmente a
Capoeira Angola e seus processos educativos poderdo contribuir de forma substancial e

positiva para esta superagao.
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PARTE II - Pertencimento Etnico-Racial e Psicologia

O processo de desenvolvimento psicologico ¢ um processo educativo permanente e
uma de suas dimensdes ¢ a psicoldgica. Esta pesquisa trata da construgdo do pertencimento
étnico-racial que estd relacionado ao desenvolvimento psicologico das pessoas. No Brasil ¢
escassa a producao de conhecimento sobre relagdes €tnico-raciais na area da Psicologia. Para
desenvolver este estudo contemplei tanto referéncias nacionais como referéncias norte-
americanas com as quais entrei em contato. Aqui apresento produgdes de conhecimento da
Psicologia brasileira que contribuem para a compreensao de como ¢é ser negro(a) na sociedade
brasileira; contribui¢des da Black Psychology sobre identidade e pertencimento étnico-raciais;

contribui¢des da African Psychology, ciéncia fundamentada na filosofia e cultura africanas.

Relacdes Etnico-Raciais e Psicologia no Brasil

A investigagdo proposta nesta pesquisa, trata de compreender se 0s processos
educativos da Capoeira Angola contribuem para a constru¢do do pertencimento étnico-racial
em negros(as) com formacdo universitaria. Assim, envolve uma interface entre
conhecimentos das areas de Educacido, relativo aos processos educativos, e de Psicologia,
relativos a constru¢do do pertencimento étnico-racial que ¢ um dos componentes da
identidade étnico-racial, como sera mais bem detalhado adiante nesta dissertagao.

A tarefa de construir esta interface exige um esfor¢o pouco comum diante da historia
de produgdo de conhecimento académico sobre relagdes étnico-racias no Brasil,
principalmente, se considerarmos a area da Psicologia. Na Educacdo as pesquisas sobre esta
tematica comegaram a ser produzidas ha mais ou menos de quatro décadas, mas na Psicologia
este panorama ¢ diferente. Pouco e recentemente, dos anos 90 até os dias de hoje, esta
disciplina comecou a se preocupar com as questoes étnico-raciais. Devido esta situacdo de
omissdo diante de uma populacdo tdo significativa de nossa sociedade e a caréncia de
conhecimento nesta area, apresento de forma compacta os resultados do levantamento de
referéncias na Psicologia que encontrei sobre esta tematica.

Além das referéncias produzidas no Brasil, Azerédo (2003), Bento (2002), Ferreira
(2000), Nogueira (1998), Piza (2002), Souza (1983) e Tadei (2003), as quais ofereceram uma
idéia sobre como ¢ ser negro(a) na sociedade brasileira, suas dificuldades e desafios, tive
contato com referéncias norte-americanas, de duas linhas de pesquisas. Apresentarei primeiro

as pesquisas Phinney (1989, 1990, 1992), Shorter-Gooden & Washington (1996),
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representantes da Black Psychology, que trabalham com identidade étnico-racial, dentre seus
componentes o pertencimento étnico-racial. Estas investigagdes tém um carater mais
descritivo, contribuiram para elucidar aspectos importantes envolvidos nos processos de
construcdo e aquisicdo de identidade e pertencimento étnico-raciais. A segunda vertente de
pesquisa propde um novo paradigma de produgdo de conhecimento sobre afro-americanos(as)
Akbar (1975, 2004), Khatib (1975), McGee (1975), Nobles (1975), chamada African
Psychology™, sobre ela apresentarei algumas compreensdes e reflexdes que serviram para a
analise dos resultados destes estudo.

Antes de comegar a expor o que psicologos(as) no Brasil tém produzido de
conhecimento sobre esta tematica, gostaria de refletir um pouco sobre o que esta produgao
revela sobre a profissdo. Apesar desta estar regulamentada ha mais de trés décadas no pais e,
considerando ser, mais da metade da populagdo brasileira advinda da descendéncia africana, a
Psicologia e os psicologos(as), muito pouco tém-se preocupado ou produzido conhecimento
sobre negros(as) no Brasil. Porque sera?

A producdo de conhecimento da Psicologia sobre esta tematica foi praticamente
insignificante até os meados da década de 90. Salvo raros trabalhos de qualidade como o de
Neuza Santos Souza (1983): Tornar-se Negro. Este estudo trata da relagdo entre negros(as),
ascensao social e a violéncia racista que sofrem ao serem impelidos a encarnar os ideais de
ego, de corpo, de mundo dos homens e mulheres brancos(as) descendentes de europeus(as) e,
para isso, tém que recusar, negar, anular a presenca do corpo negro, da identidade e da cultura
de raiz africana.

Uma iniciativa mais recente, porém muito importante para o reconhecimento da
diversidade brasileira foi a publicagdo do niimero 4 da “Revista Psicologia: Ciéncia e
Profissdao” (2003) do Conselho Federal de Psicologia (CFP). Este periodico teve como eixo
central os trabalhos vencedores do Prémio Monografico “Arthur Ramos” realizado em 2002,
cujas monografias dissertam sobre o tema “Pluralidade Etnica: um desafio & Psicologia
Brasileira”. Segundo o editorial da revista, parte dessa pluralidade vem sendo negada quer
pelas teorias do carater nacional brasileiro, quer pelas concepgdes da Psicologia centradas em
pressupostos advindos de continentes como Europa e América do Norte e cujo perfil
colonizador implantou e exportou determinadas teorias psicologicas alicercadas na cultura

exclusivamente dos(as) branco(as). Torna-se um desafio superar esta barreira.

18 Utilizarei a tradugdo direta para Psicologia Africana.
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O descaso com a produgdo de conhecimento na Psicologia que respeite a pluralidade
étnico-racial em nossa sociedade ¢ denunciado também por Ricardo Franklin Ferreira (2000),
que fez um levantamento de trabalhos de Psicologia em bibliotecas de duas das mais
importantes universidades deste pais, Pontificia Universidade Catolica (PUC-SP) e
Universidade de S3ao Paulo (USP-SP). Do total de 4911 trabalhos encontrados, apenas 12
incluiam tal tematica (p. 56). Fica evidente que tal despreocupagdo, em relagdo a esta
populagdo que tanto tem sofrido com discrimina¢des e marginalizacdo, demonstra que a
profissdo também estd impregnada pelas ideologias racistas e elitistas que imperam neste pais.

Azerédo (2003), observando a formacao dos profissionais de Psicologia, questiona e
aponta que a dimensdo politica ¢ ignorada neste processo. A politica, que faz parte da
constituicdo do ser humano e de sua identidade nao ¢ valorizada, ¢ desconsiderada. O autor
destaca que tal omiss@o gera um abismo para o entendimento e solu¢do coletiva das
desigualdades, para o reconhecimento da relacdo existente entre pluralidade, diversidade e
relagdes de poder. Ele chama a atengdo para a necessidade da Psicologia adotar uma nova
pratica de pensamento que acolha e encare a diferenca, que possa tratar a pluralidade e,
conseqlientemente, o racismo e concentracao de grupos especificos nas camadas mais pobres.

A boa noticia ¢ que neste quadro, pelo menos a producdo de conhecimento tem
comecgado a se modificar, mesmo que um pouco lentamente, desde meados dos anos 90 para
cad. com essas recentes produgdes de conhecimento em Psicologia e com a literatura Norte
Americana (EUA) que estarei dialogando neste capitulo, no intuito de poder, ao final deste
estudo, contribuir como psicologa, mesmo que pontualmente, para a mudanga desse quadro

de siléncio e omissao da profissao em relacao aos negros(as) brasileiros(as).

Ser Negro(a) no Brasil

No intuito de compreender o pertencimento €tnico-racial, implica¢des psicologicas do
racismo, enfim, como ¢ a experiéncia de ser negro(a) no Brasil, um dos aportes tedrico que
utilizo ¢ o da Psicologia Social. Lane (1984) discorrendo sobre as concepgdes desta area de
conhecimento aponta que homens e mulheres sdo cultura, sdo histdria; e continua, “o seu
organismo ¢ uma infra-estrutura que permite o desenvolvimento de uma superestrutura que €
social e, portanto, historica.” (p.12) Esta superestrutura, no caso, estd vinculada a forma
complexa e perversa na qual as relagdes étnico-raciais vém acontecendo no Brasil, ou seja,

como o racismo tem-se configurado.



38

Um outro ponto, que a autora destaca, ¢ que o ser humano deve ser visto como produto
e produtor, ndo s6 de sua historia pessoal mas da historia de sua sociedade, sendo que esta
postura pode viabilizar a emergéncia das contradi¢gdes e das transformagdes sociais. Sobre tal
indicagdo feita por Lane (1984), identifico ser importante o que alguns autores dizem a
respeito do discurso veiculado sobre os(as) negros(as), ou seja, como s3o vistos pela
sociedade e como as relagdes étnico-raciais acontecem por meio do que ¢ divulgado,
ensinado, sobre os(as) negro(as).

O discurso e a idéia de inferioridade dos(as) negros(as) vém de longa data, comecou a
ser construido no século XVII, na Europa, na época do iluminismo e das incursdes ao Novo
Mundo. Um marco, apontado por Santos (2002), que retrata este momento, ¢ a fundacao da
Sociedade Etnoldgica em Paris, cujo objetivo era estudar a organizagdo fisica, o carater
intelectual e moral, as linguas e as tradicdes histéricas dos diversos povos. Diferentes
especialistas visavam provar a inferioridade da raca negra e a superioridade da branca,
segundo a autora. Tais idéias foram disseminadas nas colonias, inclusive no Brasil, e
juntamente com elas, a estética branca foi imposta. A cor da pele deixa de ser um qualitativo e
ganha carater essencial, revela o ser da pessoa, no caso dos(as) negros(as) isto representava
uma inferioridade inata, irremediavel, artificio que justificava a dominacgdo escravista
pelos(as) brancos(as) europeus.

Segundo Santos (2002), no Brasil o discurso e as idéias racistas se transformaram em
ideologias que estdo presentes em nosso cotidiano até os dias de hoje, que datam da época da
abolicdo da escravatura. Por exemplo, autores como José Bonifacio (1965), Louis Couty
(1884), Joaquim Nabuco (1938) e Nina Rodrigues (1957) construiram e propagaram idéias
como: negros(as) ndo tinha sabedoria e nem a capacidade para adquiri-la; que a escravidao no
Brasil era mais amena que em outros lugares, por isto ndo seria necessario que a aboli¢cao
fosse implantada de forma abrupta pois poderia desequilibrar a economia do pais; a raga
branca era a unica capaz de produzir cultura, portanto seria importante abrir a imigracao para
povos europeus contribuirem para o branqueamento da populagdo e formacdo de uma nagdo e
cultura brasileira; negros(as) eram preguicosos(as) por natureza e por isto eram mais
adequados(as) para o trabalho bragal; a teoria da auséncia de preconceito racial no Brasil entre
brancos(as) e negros(as), para retirar o movimento de abolicao da alcada dos(as) negros(as).

Nestas colocagdes ¢ possivel observar alguns dos fundamentos tedricos/académicos
que embasaram o projeto modernizador da Republica, no qual, conforme foi apontado
anteriormente, incluia as politicas higienistas que visavam eliminar ou minimizar a heranga

africana, incluindo o exterminio dos(as) capoeiristas. Mais uma vez, fica claro a forma
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ambigua com a qual a elite lida com a populagdo negra, haja vista que ao julgarem haver a
auséncia de preconceito racial no Brasil tinham a intencdo clara de desarticular os(as)
negros(as) do seu proprio movimento de libertagdo, em outras palavras, ndo libertar realmente
este povo, mas sim, como apontou Souza (1983) e Valente (1987), iludir-lhes, abandoné-los e
extermina-los por meio de uma projeto de branqueamento da populagdo brasileira.

Estes pensamentos e acoes resultaram na formacao de um tripé ideoldgico apontado
por Bento (2002), Nogueira (1998), Piza (2002), Santos (2002), Souza (1983) e Valente
(1987), que sustenta o racismo tipico do Brasil: preconceito/estigmatizacdo da cor,
democracia racial e branqueamento. O preconceito/estigmatiza¢do da cor foi construido pela
ligagcdo de atributos fisicos a atributos morais e intelectuais; a cor da pele determinaria, de
acordo com este preconceito, a qualidade de uma pessoa, a sua capacidade intelectual e moral,
inclusive a que classe social ela “deve” pertencer. Ainda de acordo com este preconceito, as
relacdes sociais sdo regidas pela aparéncia, na qual os autores apontam para um gradiente de
cor, quanto mais escura a pele da pessoa mais discriminagado ela sofre, mais pobre ela tende a
ser.

Somando-se ao preconceito de cor, foi divulgado o mito da democracia racial, da
harmonia entre as diferentes racas que compoe a nossa nagao, idéia que encobre o preconceito
e a discriminagdo e contribui para o fortalecimento do racismo na medida em que, a0 mesmo
tempo em que, propde esta relagdo harmoniosa e, simultaneamente, impde o modelo branco
ocidental europeu como unico modelo de humanidade possivel para a formagado da identidade
nacional brasileira. Em vista desta situagdo, os autores citados anteriormente apontam a
falacia e a ambigiiidade desta democracia racial, a fragilidade da identidade nacional que ndo
representa a pluralidade étnico-racial dos povos que compdem o pais.

A terceira perna do tripé do racismo a brasileira ¢ a ideologia do branqueamento, que
segundo Bento (2002), Nogueira (1998), Piza (2002), Santos (2002), Souza (1983) ¢ Valente
(1987), ¢ uma projecao dos(as) brancos(as) sobre os(as) negros(as), a unica saida plausivel
que a elite brasileira encontrou para a formacdo de uma nagdo neste pais, dentro do modelo
que ela desejava. Exemplos disso s3o: o projeto de governo bem definido que visou
abandonar a populagdo negra sem politicas publicas especificas pds-aboli¢dao; a politica e
acordos para incitar a imigracdo de povos europeus, como mao de obra qualificada para
trabalhar como assalariados(as), como estratégia para miscigenar a populacdo brasileira, para
clarear e intelectualizar o povo. Somando-se a estes exemplos também, a estratégia de enviar
grandes contingentes de negros(as) para as guerras foi uma forma encontrada para exterminar

um problema indesejavel, como foi o caso de inimeros capoeiristas, ou mesmo a inculcagao
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de diversas idéias e mitos que visavam a inferiorizagdo da populacdo negra e a superiorizagao
dos(as) brancos(as), no sentido de que os(as) negros(as) tomassem como parametro a conduta
dos homens e mulheres brancos(as) e abandonassem e negassem sua raiz cultural africana.

Em relagdo ao tripé ideoldgico, Bento(2002), Nogueira (1998), Andrade (2006),
Santos (2002), Souza (1983) e Valente (1987) chamam a atengo para o discurso sobre os(as)
negros(as) veiculado na sociedade, sendo este um discurso elaborado pelo homem branco
europeu'’, em outras palavras e retomando o que Lane (1984) propds, a cultura e a historia
sdo contadas a partir da visdo de mundo de quem domina as relagcdes de poder, dizem o que
convém aos seus interesses. Os autores demonstram uma preocupacdo em relacao a falta de
discurso proprio dos(as) negros(as) sobre si mesmos, sobre sua cultura e historia, pois a
construcao da narrativa do discurso estd diretamente ligada ao desenvolvimento psicolédgico, a
construcdo do pertencimento e da identidade do proprio individuo e dele com seu(s) grupo(s),
como podemos observar na leitura de Ciampa (1984).

Entretanto, apesar do discurso hegemdnico ser mais divulgado na sociedade, a
populagdo negra e seus processos diasporicos produziram narrativas proprias. Destaco que a
cultura de raiz africana, especificamente a Capoeira Angola, conforme apresentado
anteriormente, superou os problemas referentes as diferentes linguas e a “cultura do siléncio”
imposta pelo sistema colonial por meio de suas experiéncias e expressdes particulares que
produziram e produzem um discurso diferente, outras formas de vida, outras tradicdes de
representacdo, de acordo com Aratjo (s/d), Camara (2004) ), Hall (2003), Santos (2004),
Silva (2003) e Tavares (1997). Este discurso, com expressao africana ¢ fundamental para o
desenvolvimento psicologico positivo da populacao negra.

Contudo, se os(as) negros(as), e toda a sociedade brasileira, por um lado adotam um
discurso que convém ao interesse de poucos, ou seja, da elite branca, e por outro lado ndo os
interesses dos proprios negros(as), isto pode estar interferindo de forma negativa na
constituicdo da relagdao identitaria consigo € com o proximo, seja ele(a) de seu grupo de
pertencga étnico-racial ou ndo. Anete Abramowicz & Fabiana de Oliveira (s/d), Paulo Andrade
(2006), Nilma Gomes (s/d), Luiz A. O. Gongalves & Petronilha B. G. ¢ Silva (2006), Ademil
Lopes (1995), Rachel de Oliveira (2005), pesquisadores(as) e professores(as), ¢ Valente
(1987), antropologa, destacam a importancia que a escola e, principalmente, as aulas de

historia tém para a reproducdo do discurso sobre os(as) negros(as), das ideologias e atitudes

19 Neste caso, a palavra homem esta intencionalmente colocada, para chamar a atengao de que as

mulheres, nesta visdo de mundo, estdo excluidas da sociedade.
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racistas, assim como as conseqiiéncias negativas que elas geram sobre pertencimento e a
identidade étnico-raciais dos(as) alunos(as).

Nesse processo de manutencdo do poder, viabilizado pela escola, a sociedade acaba
ndo compreendendo e ndo respeitando a dor que a populacdo negra sente cotidianamente, e
fazendo com que as declaragdes desse povo sejam facilmente ignoradas. E como se a escola,
assim como outras instituigdes sociais, ensinassem a criar uma espécie de pelicula corporal
impermeabilizante, uma insensibilidade, para as questdes referentes ao povo negro. Este
exemplo pode nos ajudar a entender o que Lane (1984 p. 16 - 17) quer dizer quando define o
objeto de investigagdo da Psicologia Social como sendo a “rede de relagdes sociais que define
cada individuo”. Esta rede de relagdes sociais ¢ mediada pelas instituigdes sociais e segundo a

autora, cabe:

Na especificidade psicossocial, uma analise das relagées grupais enquanto mediadas
pelas institui¢ées sociais e como tal exercendo uma mediago ideologica na atribuicio
de papéis sociais e representacdes decorrentes de atividades e relagdes sociais tidas

como “adequadas, corretas, esperadas, etc”.

A mediagdo exercida pelas institui¢des sociais sobre as relagdes grupais ¢ viabilizada
pela ideologia dominante. Nas relagdes étnico-raciais isto significa o tripé¢ ideoldgico:
preconceito/estigmatizacdo da cor, democracia racial e branqueamento, destacado por Souza
(1983). As atribui¢des de papéis e representacdes decorrentes de atividades correspondem as
diferentes conseqiiéncias materiais, culturais e historicas para os diferentes grupos étnico-
raciais envolvidos, brancos(as) e negros(as). A sociedade brasileira, apesar de ser uma
sociedade pluriétnica e multicultural, se organiza como se fosse monocultural, como destaca
Silva (2004). Isto significa que ela estd organizada em todas as instancias sociais a partir de
um Unico modelo cultural, do homem branco europeu. Uma das caracteristicas desse modelo
cultural ¢ que ele ¢ apresentado como “o inico” modelo de humanidade, menosprezando as
especificidades das outras raizes culturais, africanas, indigenas, asiaticas. Estas por sua vez
tém resistido ao processo de inferioriza¢do e exterminio, simbdlico e material, ao longo da
historia do Brasil, fazendo-se presentes no cotidiano e na histdria deste pais.

Esta imposi¢do cultural que sofremos, tem a finalidade de manter a dominagdo do
poder, estabelece toda uma logica de relagdes sociais, principalmente étnico-raciais. Segundo
Freire (1987, 1992) e Ferreira (2000) esta logica esta imbricada na maneira como as pessoas

se relacionam com o “diferente”. Se nos ¢ imposto, ou seja, nos € ensinado, que existe “um”
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modelo de humanidade que ¢ “o certo”, tudo o que ¢ diferente disto concluimos que seja
“errado”. Portanto, formas de viver e ver o mundo diferentes do modelo do homem branco
europeu sao consideradas inferiores, portanto, podem ser descartadas, eliminadas.

Para atingir tal reconhecimento da pluralidade autores como Abramowicz & Oliveira
(s/d), Gomes (s/d), Munanga (2005), Silva (2003, 2004, 2005) apontam o didlogo como
principal método didatico. Abramowicz & Oliveira (s/d) destacam a necessidade do debate
sobre as desigualdades sociais e raciais. Pacheco (2006), descrevendo o trabalho de inclusdo
de velhos mestres da cultura popular na escola formal, apresenta o sentido de valoriza¢do do
poder da fala e da escuta na tradi¢ao oral: “tudo no universo ¢ fala que ganhou corpo e forma
(p.84)”. Além disso, para a autora, o didlogo intensifica os canais de percepcao da realidade,
percepcao afetiva e simbolica, que se aproxima do sentido da vida de uma identidade
intensamente comprometida com a ancestralidade e o projeto de vida da comunidade. Estes
autores indicam aspectos a serem refletidos e transformados por meio do didlogo, dentre eles
estdo as formas negativas de lidar com a diferenga, que podem levar a intensos processos de
desumanizagdo e, que estdo relacionados as idéia de homogeneizacdo e uniformiza¢do do
ensino. Aprender a lidar positivamente com a diferenca implica reconhecer, valorizar e
respeitar as diferentes raizes culturais de nosso pais, suas especificidades, e a trabalhar com a
diversidade que esta presente.

No entanto, acontece quando tomamos consciéncia da imposi¢do cultural, ¢ que
descobrimos que na verdade a diferenca cultural “ndo ¢ melhor nem pior, ¢ simplesmente
diferente”, como disse Mestre Valter?® da Nagio Estrela Brilhante de Maracatu, ao finalizar
uma apresentacdo em Recife no carnaval de 2005. As especificidades culturais sdo humanas,
independente da visdo de mundo e de homem e mulher que se possa ter. Torna-se importante
e necessdrio para a superacdo desta xenofobia cultural que entendamos as implicagdes
psicoldgicas que essa gera em toda a populagdo brasileira e as diferentes sobrevivéncias e
experiéncias deste coletivo.

Nesse sentido, encontramos na literatura produzida no Brasil sobre efeitos
psicologicos do racismo em pessoas negras, Bento (2002), Ferreira (2000), Nogueira (1998),
Andrade (2006), Souza (1983) e Valente (1987), algumas pistas sobre como os(as) negros(as)

tém-se relacionado com esta imposicao cultural, os mecanismos de defesa em relagdo a essa

20 Mestre Valter tem mais ou menos 50 anos, ¢ mestre de percussdo da Nagdo de Maracatu “Estrela

Brilhante”, que tem 100 anos de fundagio, reside em Recife (PE) na Bomba do Hemetério. Ja foi mestre de
bateria da Escola de Samba “Gigante do Samba”, ¢ funcionario piblico municipal, trabalha como administrador
de uma escola no bairro de periferia onde mora e desenvolve um trabalho de percussdo com as criangas desta
institui¢do a mais de 15 anos contribuindo para a diminui¢do da evasdo escolar.
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imposicao e formas de superagdo positiva desse processo, num sentido de lutar pela alteridade
cultural.

Para melhor compreender a imposi¢ao cultural existente, volto o olhar para a rede de
relacdes sociais que define cada individuo nesta sociedade, entendendo que o ser humano ¢
um ser cultural, ¢ historico, como nos apresenta Lane (1984). Nesse sentido, historicamente?",
desde a chegada dos(as) primeiros(as) africanos(as) no Brasil, até os dias atuais, ou seja, ha
mais de quatro séculos, ¢ reservado aos negros(as), em todas as instancias sociais, uma lugar
social de inferioridade que independe de valor, classe, “aparéncia”, como podemos observar
na leitura de Bento (2002), Nogueira (1998), Andrade (2006), Souza (1983) e Valente (1987).
Este lugar foi concebido pelo homem branco europeu de acordo com seus interesses
econdmicos, politicos, culturais. Este lugar de inferioridade, somado a organizacao
monocultural da sociedade brasileira e ao tripé ideoldgico do preconceito/estigmatizagdo da
cor, democracia racial e branqueamento, provocam uma série de conflitos, contradi¢des e
descompassos no desenvolvimento psicologico e no processo de construcao do pertencimento
e da identidade étnico-raciais de negros(as).

Nestas circunstancias ¢ veiculada a idéia de que os(as) negros(as) sdo os(as) tnicos(as)
culpados(as) e responsaveis pelas mazelas que sofrem. Mascara-se um processo que ¢
coletivo, social e historico, como se fosse individual, pessoal. Incitando a pessoa negra a
assumir total responsabilidade por algo que ndo depende s6 de si, mas de todo um contexto
historico-social, gerando uma forte carga emocional negativa com a qual deverd conviver,
como apontam Andrade (2006) e Valente (1987).

Uma outra dificuldade enfrentada, que tem efeitos psicoldégicos muito graves para a
formacgdo psiquica da pessoa, estd relacionada a idéia de que ser negro(a) ¢ ser humanamente
inferior. O modelo de humanidade pregado como “Unico” relaciona a pigmentacdo de pele a
atributos morais e intelectuais dos individuos, o preconceito de cor, apontado por
Bento(2002), Ferreira (2000), e Valente (1987). Portanto, os(as) negros(as) carregam
estampado em seu corpo uma marca que incita outras pessoas pensarem que eles sdo moral e
intelectualmente inferiores, pior, esta marca leva o Outro a tomar atitudes discriminatorias.
Este estigma apresenta muitas facetas perversas e criticas, principalmente se considerarmos
que na tradigdo cultural africana o corpo tem um papel fundamental no processo de

transmissdo de conhecimento e vivéncia no mundo, quando este ¢ o centro do conflito tal

2 Aqui, o termo “historicamente” ndo se refere a historia que foi construida a partir da visdo de mundo de

quem domina as relagdes sociais, ou seja, a historia mais divulgada e que estudamos na escola, mas sim, a
historia dos diferentes povos que formam o Brasil, inclusive os que foram e continuam sendo oprimidos em
nossa sociedade.
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situagdo pode gerar desajustes psicoldgicos graves, como ressaltam Adorno (1987), Araujo
(s/d), Camara (2004), Rego (1968), Santos (2004), Silva (2003) e Tavares (1997).

Um desses desajustes ¢ que os(as) negros(as), apos sucessivas pressoes da sociedade,
na ansia de tornarem-se “humano”, podem adotar o modelo de humanidade que ¢ proposto
pelas instancias sociais, ou seja, buscam tornarem-se brancos(as), conforme aponta Bento
(2002) e Valente (1987). S6 que este ideal desejado pelos(as) negros(as) ¢ humanamente
impossivel de ser realizado. Esta impossibilidade fisica e histdrica tem gerado conseqiiéncias
negativas poderosas na formacao do pertencimento e da identidade étnico-raciais. As autoras
destacam que uma dessas conseqiiéncias ¢, ao engajar-se em busca de tornar-se branco(a),
muito provavelmente o individuo nega a sua negritude. Portanto, para ele(a), ser gente
significa deixar de ser negro(a), segundo Souza (1983). Esta situa¢do se configura numa dupla
negacdo para a pessoa, condena-a a negar-se como individuo e como parte de um estoque
étnico-racial, para poder afirmar-se socialmente (p.23), interferindo negativamente no
processo identitario da pessoa. Para isso, torna-se submisso(a) e assimila ideologias
dominantes.

Em contrapartida, as culturas diasporicas, neste caso a Capoeira Angola, como foi
mostrado anteriormente, expressa-se e transmite conhecimento historico e cultural de raiz
africana por meio do corpo, da linguagem corporal. Apesar de Merleau-Ponty (1999, original
1945) ndo conhecer a Capoeira Angola e viver em outro contexto, ele pode nos ajudar a
elucidar tal aspecto, pois, segundo ele, ¢ possivel compreender que este corpo proprio, que € o
meio pelo qual apreendemos e significamos o mundo, quando este corpo proprio estd inserido
numa totalidade cultural afirmativa para a pessoa, como ¢ o caso da roda, do jogo, da
Capoeira Angola, o sujeito tem a possibilidade de refazer-se, de reformular-se e tende a seu
desenvolvimento psicolégico pleno, ao estabelecimento de relagdes identitarias com o
coletivo e um senso de pertencimento a este. Este é o caso da roda, do jogo, da Capoeira
Angola.

Todavia, se uma pessoa negra ndo tem uma referéncia a qual possa oferecer uma base
ou um suporte para o desenvolvimento positivo da identidade, ha uma outra conseqiiéncia
negativa que Nogueira (1998) e Souza (1983) destacam sobre a forma como a sociedade
coloca o corpo negro. Esta estaria relacionada a toda a formagao psiquica da pessoa, sdo as
significagdo que o corpo negro adquire. O(a) negro(a), preso as malhas da cultura
hegemonica, “trava uma luta infinda na tentativa de se configurar com um individuo no

299

reconhecimento de um ‘nds’” (Nogueira, 1998, p. 43) baseado no ideal de brancura. Mas este
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reconhecimento ¢ interditado, esbarra na marca que os(as) negros(as) carregam consigo, o
“corpo negro”, que expressa o repertorio do que ¢ execravel, que a cultura afasta.

Segundo as autoras, o individuo se impde a negacdo e comeca a estabelecer uma
relacdo persecutdria com o proprio corpo. Os(as) negros(as) nem conseguem estabelecer uma
identidade com os(as) brancos(as) e nem com o préprio grupo étnico-racial, do qual tem um
sentimento de horror. No intuito de expurgar, negar, a marca, rejeita e, pode até, violentar o
proprio corpo, como por exemplo: fazendo plastica no nariz, alisanado o cabelo, etc. Esta
relacdo estabelecida com o proprio corpo provoca uma ruptura na génese do processo de
formagao do pertencimento e da identidade pessoais. De acordo com Nogueira (1998) e
Merleau-Ponty (1999, original 1945), ¢ através do corpo que apreendemos o mundo, o corpo
proprio € o nosso mundo. Se tivermos uma relagdo de nega¢do com o proprio corpo, a via de
acesso ao mundo, “o conjunto destes sacrificios pode até levar a um desequilibrio psiquico”.
(1998, p. 99)

Fica evidente que a violéncia racista tem sérias implicacdes psicologicas, no
desenvolvimento psicoldgico como um todo e, principalmente, no processo de constituicao do
pertencimento e da identidade do ser humano. Souza (1984) aponta que esta dificuldade no
processo identitario ¢ ainda mais complicada para negros(as) que ascenderam socialmente.
Ela chega a afirmar que os(as) negros(as) que ascendem nao possuem identidade positiva de
si, com a qual podem afirmar-se ou negar-se (p. 77)*%. Tal circunstincia estd diretamente
relacionada ao processo de constru¢do do pertencimento étnico-racial, no caso, a auséncia

deste sentimento. Sobre isto Andrade (p. 26, 2006) destaca:

Se o Brasil ¢ formado por diferentes grupos étnico-raciais nao se trata de preocupar
apenas com a identidade, pois o pertencimento racial possibilita as pessoas a assumir-
se como parte diante das diferentes visdes de mundo, do seu grupo particular e nao de

alguém que esta fora dele.

Portanto, construir um sentimento de pertencimento étnico-racial positivo em relagao
ao seu grupo implica estar consciente de que ha diferentes grupos étnico-raciais, cada um com
suas especificidades e seus valores proprios. Nesse sentido Souza (p. 77, 1984) chama a

atencao:

2 Esta afirmacdo de Souza (1984) ¢ muito contundente. Os resultados do presente estudo apontam

algumas variagdes em relag@o a negagdo e afirmacdo da negritude em pessoas negras que ascenderam
socialmente.
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Ser negro ¢, além disso, tomar consciéncia do processo ideoldgico que, através de um
discurso mitico acerca de si, engendra uma estrutura de desconhecimento que o
aprisiona numa imagem alienada, na qual se reconhece... ¢ tomar posse desta
consciéncia e criar uma nova consciéncia que reassegure o respeito as diferengas e que

reafirme uma dignidade alheia a qualquer nivel de exploragao.

Neste processo, segundo Andrade (2006), nenhum ¢ melhor que outro, mas todos
fazem parte da mesma humanidade. Para atingir esta consciéncia a pessoa negra tem que
enfrentar diversas barreiras ideoldgicas e comportamentais, em relagdo a si mesma € as outras
pessoas. Segundo Valente (1987), esta ¢ uma questdo de identidade, de ser identificado e de
reconhecer-se como negro(a), “o que significa esclarecer outros negros e seus descendentes o
papel fundamental que tém a desempenhar para mudar a situagdo social no Brasil (p. 45)”.
Portanto, de acordo com os autores mencionados neste texto, a identidade e pertencimento
étnico-racial estdo diretamente ligados a uma postura politica e a forma como as relagdes

sociais e raciais siao estabelecidas no Brasil.

Contribuicoes da Black Psychology

A exposi¢do anterior resultou do levantamento de referéncias produzidas na Psicologia
Brasileira sobre relacdes, identidade e pertencimento étnico-raciais. Agora apresentarei o que
a literatura norte-americana sobre Black Psychology tem produzido de conhecimento sobre a
tematica®, e as propostas e reflexdes acerca da Psicologia Africana. Nos EUA psicologos(as)
comecaram a se engajar mais sistematicamente em pesquisas sobre identidade étnico-racial a
partir da década de setenta, em decorréncia dos movimentos pelos direitos étnico-raciais dos
anos sessenta. Jean Phinney (1990), psicologa, fez uma revisdo de 70 artigos sobre identidade
étnico-racial de adolescentes e adultos publicados em periodicos desde 1970. Ela descreve as
“definicdes e fundamentos conceituais que tém guiado as pesquisas empiricas, como o
construto tem sido definido e medido, e os achados empiricos (p.500)”. E importante destacar
que os artigos revisados abordavam diferentes aspectos da identidade étnico-racial em grupos
variados como afro-americanos, hispanicos, judeus, asidticos. Isto somado a diversidade de
métodos utilizados, resultou numa dificil comparacdo, que fosse consistente, entre os

trabalhos, conforme aponta a autora.

3 Na literatura dos EUA os conceitos da tematica ora aparecem ora como identidade e pertencimento

racial, ora como identidade e pertencimento étnico. Entretanto, neste estudo os termos utilizados serdo identidade
e pertencimento étnico-raciais, de acordo com as considerag¢des historicas do Movimento Negro Brasileiro
(Barbosa et. al., 2003).
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Uma das defini¢cdes encontradas de identidade étnico-racial estd ligada a perspectiva
da Psicologia Social, bem como a Antropologia ¢ a Sociologia, segundo a autora. As
pesquisas tém sido conduzidas dentro do fundamento da identidade social. Estes tedricos
afirmam que os individuos necessitam de um senso firme de identificacdo de grupo para
manter um senso de bem-estar. A simples participagdo em um grupo prové as pessoas um
senso de pertencimento que contribui para um autoconceito positivo. Entretanto, identificar-se
com um grupo que tem baixo-status social, econdmico e cultural pode resultar em baixa
autoconsideracdo ou respeito. Phinney (1990) destaca que entre afro-americanos(as), muitos
autores tratam da auto-rejeicdo e da busca para deixar seu grupo original e “passar” a viver
como membro do grupo dominante, mas esta solucdo, segundo eles, pode ter conseqiiéncias
psicoldgicas negativas. Esta postura de negacdo do grupo étnico-racial de origem e busca pelo
grupo dominante, branco, também acontece no Brasil, conforme foi explicitado anteriormente
nas referéncias da Psicologia brasileira. Um outro aspecto apontado na revisdo feita pela
autora ¢ que tal situagdo pode gerar uma identidade étnico-racial bicultural ou que oscile entre
dois grupos conflitantes.

A segunda perspectiva apresentada por Phinney (1990) relaciona a aculturagdo como
base para o estudo da identidade étnico-racial, que pode ser significativa somente em
situagdes em que dois ou mais grupos €tnico-raciais estdo em contato durante um
consideravel periodo de tempo. O conceito de aculturacdo lida basicamente com mudangas
em atitudes, valores e comportamentos culturais resultantes do contato entre duas culturas
diferentes. Geralmente a preocupacdo dos pesquisadores estd no grupo, mais do que no
individuo, e o foco esta em como o grupo minoritdrio ou imigrante relaciona-se com o
dominante ou a sociedade que o acolheu. A preocupagdo em questdo esta relacionada ao tema
do conflito cultural entre grupos distintos e as conseqiiéncias psicologicas de tal conflito para
os individuos.

Por fim, a ultima definicdo esta relacionada a formagdo da identidade étnico-racial
entendida ndo como uma entidade fixa, mas um processo complexo pelo qual pessoas
constroem sua etnicidade — mais focada nos individuos. A aquisi¢do de identidade ¢é resultado
de um periodo de exploragdo e experimentacdo que tipicamente toma espaco durante a
adolescéncia e lida com a decisdo ou comprometimento em varias areas, como ocupagao,
religido, e orientagdo politica.

Estes trés embasamentos foram os mais utilizados nos artigos revisados por Phinney
(1990). Tais artigos referem-se a pesquisas com enfoque descritivo e, para tanto, alguns

aspectos foram selecionados para medir a identidade étnico-racial. A maioria dos estudos
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focalizava em estados (grifo da autora) de identidade étnico-racial. Nos quais, os
componentes mais avaliados foram: auto-identificagdo como membro do grupo, um senso de
pertencimento ao grupo, atitudes sobre a filiacdo a seu grupo, e envolvimento étnico
(participagdo social, praticas culturais e atitudes). Um pequeno grupo de estudiosos enfatizou
estagios (grifo da autora) de identidade étnico-racial, ou mudangas que acontecem com o
tempo na identificacdo da pessoa.

Phinney (1990) destaca que a etnicidade e auto-identificacdo referem-se a
autodenominacdo que a pessoa usada pela pessoa para definir a si mesma. Apesar de parecer
um assunto simples, ¢ na verdade muito complexo, ainda mais com relacdo a etnicidade de
alguém, quando esta ¢ determinada pela descendéncia (origem familiar), que pode diferir do
modo como a pessoa se v€ etnicamente. Entre os que sdo racialmente distintos, chamar uma
pessoa de negro(a) ou asidtico(a) ¢ menos autocategorizacdo do que reconhecimento de
distingdes impostas, € a questdo ndo é apenas a possibilidade de usar uma denominagao
étnico-racial mas também gual a denominacdao que iria-se adotar. Portanto, individuos que
usam denominagdes étnico-raciais dadas (por caracteristicas fisicas) podem variar muito em
seus sensos de pertencimento’’, em suas atitudes em relagio ao proprio grupo, em seus
comportamentos étnico-raciais e seus entendimentos do significado de suas etnicidades.

No Brasil, pais mesti¢o, com presenca de preconceito/estigmatizagao da cor e relagdes
sociais estabelecidas pelas ‘“aparéncias”, a etnicidade e auto-identificagdo se tornam
componentes ainda mais complicados a serem estudados. Valoriza-se a mesticagem, a
mistura, a0 mesmo tempo em que ha a inferioriza¢do, marginalizacdo da cultura de uns em
detrimento da valorizagdao e superiorizacao da cultura de outros, conforme Andrade (2006),
Bento (2002), Nogueira (1998), Piza (2002), Santos (2002), Souza (1983) e Valente (1987)
destacam. Neste contexto de negacdo de uns e afirmagdo de outros, diversas
autodenominagdes ou denominagdes dadas por outros, que nao o proéprio individuo, surgiram,
mas especificamente nao identificam origem nenhuma, como: moreno, marrom bombom,
mulato. Estabelecer o pertencimento étnico-racial nesta situacdo pode tornar-se um aspecto
ainda mais dificil pela falta de referéncia e desconhecimento sobre a origem na identificagao
do ser. Uma pessoa mestica de tez mais clara pode ter mais dificuldade em estabelecer o seu
pertencimento do que uma pessoa de tez mais escura, devido a ambigiiidade criada pela forma
como as relacdes sociais acontecem no pais. Essa dificuldade serd expressa por meio de

atitudes em relagdo a seu grupo étnico-racial.

24 . . - ey
Senso e sentimento de pertencimento sdo duas formas utilizadas para expressar a forma como a pessoa

se sente, pensa e age em relagdo ao seu grupo étnico-racial.
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Outro componente da identidade étnico-racial observado por Phinney (1990, 1992) sao
atitudes negativas e positivas em relagao a seu grupo. Atitudes positivas incluem, orgulho e
prazer, satisfacdo e contentamento com seu proprio grupo. Foram avaliadas por itens como:
“(Eu sou) orgulhoso por identificar com (meu proprio grupo)”’, “(Eu) considero (minha
propria) cultura rica e preciosa”, *“ (Eu sou parecido com) pessoas que sentem-se bem com
relagdo a suas origens culturais”, ou por perguntas como “Quanto orgulho vocé sente em
relagdo (a seu proprio grupo)? (1990, p. 504). O termo aceitagdo ¢ freqiientemente usado
para atitudes positivas particularmente em estudos envolvendo individuos negros(as), como:
“Eu sinto empolgagcdo e alegria em ambientes negros”, e ¢ freqiientemente usado em
contraste com a cultura branca: “Quando eu penso em mim mesmo como uma pessoa negra,
eu me sinto mais atraente e inteligente do que uma pessoa branca.”(1990, p.504). Aceitacao
de ser negro(a) tem sido avaliada também indiretamente, por um método utilizado mais com
criancas no qual os sujeitos desenham figuras e determinam se eles incluem nestes
caracteristicas negras.

A auséncia de atitudes positivas ou a real presenca de atitudes negativas pode ser vista
como negagdo da propria identidade étnico-racial. Elas incluem desprazer, dessatisfacao,
descontentamento a respeito de sua etnicidade, sentimento de inferioridade, ou o desejo de
esconder sua propria identidade étnico-racial, como: “Eu sou (igual / diferente) as criangas de
outros paises que tentam esconder suas origens”, Uma maneira indireta mas presumivelmente
poderosa para avaliar atitudes negativas ¢ determinar se a pessoa permaneceria no grupo se
tivesse a escolha. Muitos(as) pesquisadores(as) perguntam a pessoa, se diante da possibilidade
de nascer novamente, se ela desejaria nascer sendo um membro de seu grupo étnico-racial.
Em estudos com negros(as), as atitudes negativas sdo verbalizadas tanto em relagdo a negar a
negritude quanto a preferir a cultura branca. “A maioria das pessoas negras que conhego sdao
fracassadas.”, “Eu acredito que boa parte dos negros sdo inconfidveis.”, “ As vezes eu
desejo pertencer a raca branca.”, “Eu acredito que pessoas brancas sdo intelectualmente
superiores ao negros.” (1990, p. 505)

Phinney (1990) apresenta em seu artigo de revisdo o envolvimento étnico-racial, que
consiste na participagdo social em atividades do grupo de origem e em praticas culturais
tradicionais. E o indicador mais usado para identidade étnico-racial, mas também o mais
problemadtico, por se tratar de praticas especificas que distinguem os grupos étnico-raciais €
impossivel generalizar as informag¢des em grupos variados. Os dois aspectos de praticas
étnico-raciais mais comuns na maioria dos grupos sdo: envolvimento em atividades sociais de

seu proprio grupo e participagdo em tradi¢des culturais. Os indicadores mais usados sdo a
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linguagem (nenhum estudo com identidade negra), amizade (poucos estudos com negros(as)),
organizagdo social (nenhum com negros(as)), religido (nenhum estudo com negros(as)
incluem religido como um aspecto da identidade negra), tradi¢cdes culturais, e politica
(quantidade desproporcional de estudos que envolvem negros(as)). Este componente esta
necessariamente incorporado na presente investigagdo, pois os participantes sdo angoleiros,
pressupondo que sdao praticantes de Capoeira Angola, cultura tradicional de raiz africana,
portanto estdo envolvidos em atividades sociais de seu proprio grupo e participam de
tradi¢des culturais.

Por fim, segue agora o elemento-chave da identidade étnico-racial, o pertencimento.
Segundo a autora (1990, 1992), ¢ um dos componentes mais importantes da identidade étnico-
racial, porém pouco estudado devido a dificuldade de se atingir com exatiddo ou precisdo um
sentimento que ¢ tdo sutil e intimo. Diferentes aproximacdes foram registradas: “Eu sou uma
pessoa que (nunca, raramente, as vezes, frequentemente, muito freqiientemente) sente fortes
ligagbes com (meu proprio grupo).”, “Meu destino e futuro esta ligado com o do (meu
grupo).”, “Eu sinto uma profunda ligacdo com o (meu grupo).” (1990, p.504). Os
participantes podem apresentar um senso de construir um povo, uma consciéncia de unidade
que faz do individuo parte de um povo.

A autora apresenta diferentes expressdes que podem ser percebidas, como: orgulho
étnico-racial, sentir-se bem em rela¢do a sua origem, e estar feliz com sua participagdo no
grupo étnico-racial, assim como, sentimentos de pertencimento e ligagdo com o grupo. Pode
ser também definido em contraste com outro grupo — esta é a experiéncia de exclusdo,
contraste, ou separacao de outro membro grupo: “Quanta diferenga vocé sente entre vocé e
(membros de outro grupos)?”’, “Quanta similaridade/diferen¢a) vocé vé entre criangas de
outros paises que ndo se adequam bem?” (1990, p.504).

As atitudes negativas identificadas foram: o desejo de esconder ou mudar sua
etnicidade (origem), ou preferir um outro grupo ou cultura mais do que o seu proprio grupo.
Além disso, vale destacar que a afirmacdo, pertencimento e comportamentos étnico-raciais
ndao mostraram diferengas entre grupos de idade, segundo Phinney (1990, 1992). A familia e
fatores ambientais, mais do que os fatores de desenvolvimento, puderam explicar variagdes
em atitudes de adolescente em relagdao ao pertencimento e a ligacdo com o grupo étnico-racial.
Se fatores ambientais estdo relacionados a variagdes do pertencimento étnico-racial espera-se
que a pratica da Capoeira Angola possa influenciar de forma positiva nesse processo, por se
tratar de uma cultura de origem africana e que historicamente buscou afirmar o lugar social do

negro no Brasil.
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O pertencimento étnico-racial ¢ um elemento importante a ser estudado, pois este, no
contexto de uma cultura dominante, etnocéntrica, que inferioriza o diferente e supervaloriza o
modelo de humanidade imposto, do homem branco, de classe média, descendente de europeu,
pode gerar dificuldades para a formagdo psicoldgica de grupos de minoria ou de raizes
culturais diferentes do grupo dominante, por estarem em desvantagem. Nesse sentido torna-se
importante trabalhar questdes de reparagao, reconhecimento e valorizacao do diferente, ndo s6
por meio das sobrevivéncias diante da opressdo racista, mas das experiéncias de resisténcia
das comunidades oprimidas racialmente com toda a sua heranca cultural.

Phinney (1990) destaca que ¢ muito importante para o delineamento da identidade
étnico-racial, observar a inter-relacdo dos componentes descritos acima. Isto pode ser atingido
pela comparagdo “entre o que a pessoa diz (auto-identificacdo), o que ela realmente faz
(envolvimento) e como ela se sente (orgulho) (p. 506)”. Em estudos envolvendo negros(as),
esta inter-relagdo ndo foi pesquisada. A autora, também chama a aten¢do, ao fato de que o
desenvolvimento da identidade étnico-racial se da ao longo do tempo podendo variar os
estados conforme o momento em que a pessoa se encontra. Entretanto, foram poucos os
estudos que lidaram com estas variagdes de estados ao longo da vida dos individuos.

Basicamente, sdo apresentadas duas possibilidades de aproximagdo em relacdo ao
desenvolvimento da identidade étnico-racial. A primeira ¢ baseada no modelo de formagao de
identidade negra descrito por Cross (1978), que usou variagdes da Escala de Atitude de
Identidade Racial (RIAS) desenvolvida por Parham e Helms (1981). Segundo Phinney
(1990), “esta escala ¢ essencialmente uma escala de atitudes, tem por objetivo averiguar
atitudes negativas, positivas e mistas de negros(as) em relacdo a seus proprio grupo € em
relacdo a maioria branca, atitudes que sdo assumidas que se modificam quando a pessoa muda
ao longo dos estagios (p. 506)”%. Os estagios propostos sdo: pré-encontro, encontro, imersao
e internalizacao.

No Brasil, Ferreira (2000) utilizou este modelo para desenvolver sua pesquisa sobre, o
que chamou de identidade afro-descendente. Ele faz a descri¢do dos estdgios baseando-se nas
teorias de Cross (1991) e Helms (1993), “que desenvolveram pesquisas muito ricas, em
trabalhos complementares, descrevendo o desenvolvimento de um processo de deslocamento

de um racismo internalizado para um senso mais afirmativo de identidade (p. 68)”.

3 Estas sdo medidas descritivas, contribuem para o levantamento de aspectos importantes da identidade

étnico-racial. O presente estudo buscou utilizar estes aspectos, ndo para medir, mas para refinar o olhar sobre a
tematica para assim desenvolver uma analise qualitativa deste fendmeno, na qual a comparagéo entre o que a
pessoa diz (auto-identificacdo), o que ela realmente faz (envolvimento) e como ela se sente (orgulho) foi
considerada.
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Os quatro estagios foram denominados por Ferreira (2000) como: estagio de
submissao, estagio de impacto, estdgio de militancia e estagio de articulagdo, foram nomeados
assim tendo énfase nos mecanismos psicoldgicos envolvidos em cada momento. Nestes
momentos “o individuo experimenta atitudes e concep¢des particulares sobre si, outras
pessoas, seu mundo (p. 69)”, dentro de um desenvolvimento continuado. Ao final do ultimo
capitulo de seu trabalho, nas (in)conclusdes, como o proprio autor designa, ele sugere um
quinto estagio de desenvolvimento da identidade baseado na realidade brasileira, que seria a
“integracao”.

Nesse sentido, diversos autores como Bento (2002), Ferreira (2000), Andrade (2006) e
Valente (1987) apontam que paralela a luta pela afirmagao positiva dos(as) negros(as), esta a
luta pela constru¢do de uma identidade brasileira multicultural. Esta luta ¢ uma luta de toda a
populacdo brasileira, independente da sua cor, que precisa se reconhecer culturalmente como
negra, branca, indigena e oriental. Para tanto, Ferreira (2000, p.176) sugere um quinto estagio
do desenvolvimento da identidade étnico-racial, o da integracdo. Neste momento a pessoa
negra deixa de ter uma identidade afrocentrada para tornar-se afroincludente. Em suas
palavras, “o afro-descendente assimilando e valorizando suas raizes européias e o euro-

descendente, suas raizes africanas”. Tal processo aconteceria, segundo o autor:

Nao por um caminho biolégico, pela miscigenagao, pois este tem se demonstrado um
processo que alimenta o preconceito e as desigualdades sociais, mas um caminho
psicoldgico, pelo qual tanto o afro quanto o euro-descendente venham a incluir, na sua
construgdo pessoal, referéncias de forga e beleza humanas que, por um processo
historico, lhes foram apresentadas distorcidas ou, o que € pior, lhes foram ocultas ou

omitidas.

A raiz desta proposta esta relacionada a superagdo do racismo, que segundo os autores,
Bento (2002), Ferreira (2000), Andrade (2006) e Valente (1987), para ser alcancada necessita
de que tanto os(as) brancos(as) superem sua visdo de mundo e passe a olhar o outro como
cidaddos(as) como ele, com pluralidades pessoais positivamente valorizadas e os(as)
negros(as), desenvolvendo uma consciéncia afrocentrada ou afroincludente, passem a olhar
os(as) brancos(as), cidaddo como ele, contendo outras especificidades. Tal postura apresenta
semelhancas em relagdo ao que Stuart Hall (2003) propde, em outro contexto, sobre a estética
diasporica ao criticar o essencialismo em relagdo ao “negro” nos estudos culturais sobre

cultura popular negra. Ele aponta que “a questdo subjacente de sobredeterminagdo —
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repertodrios culturais negros constituidos simultaneamente a partir de duas direcdes — € talvez

mais subversivo do que se pensa (p. 325)”. E continua:

Significa dizer que na cultura popular negra, estritamente falando, em termos
etnograficos, ndo existem formas puras... essas formas sdo sempre impuras, até certo
ponto hibridizadas a partir de uma base vernacula... sdo adaptagdes conformadas aos

espagos mistos, contraditorios e hibridos da cultura popular.

O autor propoe que as diferencas sejam compreendidas como estratégias dialogicas e
as formas hibridas como essenciais a estética diaspdrica, portanto, devemos recusar a postura

€6 9% ¢
€

que estabelece “as nossas tradi¢cdes ou as deles” e substituir pelo as nossas tradigdes e as
deles”, o que significa a logica do acoplamento. No caso, Hall deu um exemplo, “sou negro e
sou inglés”. Proposta semelhante ao que Ferreira (2000) aponta sobre a identidade
afroincludente.

O segundo grupo de estudos, revisados por Phinney (1990, p. 506), volta-se para
pesquisas que buscam desenvolver medidas para estdgios de identidade étnico-racial que

podem ser aplicados em diferentes grupos. Segundo ela:

Esta aproximacdo ¢ baseada nas medidas de identidade do ego de Marcia (1966) e
Adams, Bennion, e Huh (1987), focando dois componentes do processo de formagao

da identidade: (a) a busca pelo significado da etnicidade para a pessoa e (b) um

comprometimento ou decisdo sobre o espago que isto ocupa em sua vida.

Segundo Phinney (1990), Marcia (1966) descreve um paradigma de quatro estados de
identidade baseado na presenca ou auséncia de exploragdo e comprometimento, sendo que o
desenvolvimento desses ndo sugere uma progressao, diferentemente do modelo proposto por
Cross (1978), que assume uma orientagdo progressista. Os quatro estados de identidade
étnico-racial propostos sdo: Difusdo, Pré-fechado, Moratorium e Adquirido. Phinney (1989,
1990, 1992), a partir deste segundo referencial, desenvolveu pesquisas com objetivos de: num
estudo (1989) determinar se os estdgios de desenvolvimento de identidade étnico-racial
derivados da literatura podem ser seguramente aplicados a adolescentes de origens étnico-
raciais diversas, determinar o relacionamento da identidade étnico-racial com medidas
independentes da identidade de ego e ajustamento, ¢ examinar diferencgas entre grupos étnico-

raciais no processo. Em outro estudo (1992), estabelecer a seguridade de uma nova medida
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dos aspectos da identidade étnico-racial que sdo comuns aos membros de todos os grupos
étnico-raciais minoritarios, determinando os correlatos do construto conforme foi medido.

Alguns resultados obtidos sdo particularmente interessantes para a presente
investigagdo, passo agora a examinar estas contribuicdes e, quando for possivel, fazer
correlagcdes com pesquisas desenvolvidas no Brasil. Phinney (1989) apontou uma dificuldade
de identificar diferengas no comportamento dos participantes entre os dois primeiros estagios
da identidade étnico-racial, difusdo e pré-fechado, o que resultou na jungdo deles em um
unico estagio inicial o qual ¢é caracterizado pela auséncia de exploragdo ou busca por
etnicidade por parte do sujeito. Os resultados também sugerem a possibilidade de, com o
aumento da idade, estudantes de “high school”*® podem apresentar maior evidencia de busca
por identidade étnico-racial.

Este mesmo resultado Phinney (1992) encontrou numa outra pesquisa desenvolvida

com 136 estudantes de “college™’

e 417 estudantes de “high school” de grupos étnico-raciais
diversos. “Especificamente, aquisicao de identidade étnico-racial, que envolve o processo de
exploragdo e resolugdo de assuntos de identidade, mostrou-se ser maior entre estudantes mais
velhos (college) do que entre os mais novos (high school), sugerindo tendéncias de
desenvolvimento (p. 170)”. Noutro sentido, a autora destaca que afirmacao, pertencimento e
comportamento étnico-raciais nao apresentaram diferencas entre estes dois grupos de idade.
Ela sugere que fatores familiares e ambientais, ao invés dos de desenvolvimento, podem
explicar variagdes nas atitudes de adolescentes em relacdo a seus grupos étnico-raciais. Esta
indicagdo representa uma contribui¢do importante a ser considerada neste trabalho, conforme
foi indicado anteriormete.

Algumas contribui¢des ainda ndo sdo consistentes e coesas entre os dois modelos de
desenvolvimento de identidade étnico-racial apresentados, mas podem ter relevancia para este
estudo. Phinney (1989) mostra que os participantes nos estagios de difusdo/pré-fechado nao
apresentaram atitudes negativas em relagdo a seu proprio grupo. Com este resultado a autora
contesta as sugestdes de Cross (1978) e Kim (1981) que atitudes negativas a respeito de seu
proéprio grupo sdo tipicas no primeiro estagio de desenvolvimento da identidade étnico-racial.
Entretanto, como ja foi expresso anteriormente, Nogueira (1998) e Souza (1983) destacam a
partir de seus estudos, que aqui no Brasil os(as) negros(as) diante das imposi¢des culturais
podem estabelecer relacdo persecutdria com o proprio corpo, buscando um ideal de brancura,

processos que pode levar até ao desequilibrio psicolédgico.

26 Equivalente ao segundo grau no Brasil.

Equivalente ao ensino universitario no Brasil.
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Bianchi & et.al (2002) utilizando o modelo proposto por Helms numa pesquisa com
homens negros brasileiros encontrou algumas relacdes interessantes entre os estagios da
identidade étnico-racial e a auto estima. As pessoas que tiveram escores relacionados ao
quarto estdgio, o mais avangado, que ela denominou como internalizagdo, prediziam auto-
estima coletiva, auto-estima individual e atitudes positivas sobre si mesmos. Enquanto que os
individuos que se encontravam no estagio menos sofisticado, nomeado de conformismo,
apresentavam uma imagem negativa do ser negro(a), portanto de si mesmo e do coletivo ao
qual pertence. Estas diferentes informag¢des merecem mais atengdo e estudos para obtermos
uma melhor compreensdo dos estdgios do desenvolvimento da identidade étnico-racial e
como estes se dao para os individuos que neles se encontram.

Um ponto importante e consensual para todos os estudiosos da area, ¢ que o
desenvolvimento da identidade étnico-racial tem implicagdes claras para o ajustamento
psicologico geral dos individuos pertencentes a grupos minoritarios ou de origens étnico-
raciais diferentes das do grupo dominante. Além disso, sugerem que ha um relacionamento
entre identidade étnico-racial e auto-estima. Estudos como Phinney (1989), Phinney &
Alipuria (1990) e Phinney (1992) encontraram dados que indicam que identidade étnico-racial
pode ser particularmente importante na totalidade do auto-conceito da juventude de minorias,
ou grupos étnico-racias de origem diferente do grupo dominante. O mesmo nao acontece para
jovens brancos(as), grupo hegemdnico, a ndo ser quando estes estio numa situacdo em que
seu grupo ¢ a pequena minoria na escola. Isto significa que quando membros do grupo étnico-
racial dominante se encontram em situagdo de minoria eles comecam a se perceber étnico-

racialmente.

Contribuicoes da Psicologia Africana

As contribui¢des apresentadas anteriormente estdo relacionadas a uma perspectiva de
pesquisa que tem por objetivo medir e descrever o desenvolvimento da identidade étnico-
racial, trazem valiosa contribui¢do por apontar aspectos relevantes que estdo relacionados a
construcdo da identidade e do pertencimento étnico-raciais. No entanto, existem outras
propostas de estudos sendo desenvolvidas nos EUA sobre afro-americanos(as), cujos autores
fundadores sdo Syed Khatuib, D. Phillip McGee, Wade Nobles, e Na’im Akbar (1975). Eles
propdem um novo paradigma, modelo de humanidade, método e modalidade de pesquisa para

afro-americanos chamada Psicologia Africana. Estes autores destacam que héa diferencas de
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origem, cultura e visdo de mundo entre ocidentais de origem européia e africanos(as), e estas
diferencas nao sdao contempladas pela Psicologia tradicional, que ¢ fundamentada pela
filosofia e cultura ocidentais européias.

Com relagdo a estas diferengas Schiele (2004) aponta que os(as) africanos(as) sdo
especiais em sua origem nao so pelo sucesso em construir sociedades e avango da organizagao
social, mas também por sua relacio com Deus. Sao diferentes culturalmente dos(as)
europeus(as), pois estes(as) sdo caracterizados como materialistas, competitivos(as) e
xenofobicos(as), enquanto os(as) africanos(as) sdo espirituais, cooperativos(as) e
xenofilicos(as), o que resulta em diferentes estilos e tipos de sociedade. A visdo de mundo,
que ¢ a perspectiva cultural de um grupo, modela o carater das relacdes sociais e as normas €
morais que os governam, representam diferentes idéias sobre comportamento normal do ser
humano e suas aspiracgdes (p. [V).

A partir destas diferengas Akbar et.al. (1975) e Akbar (2004) apresentam um novo
paradigma para a Psicologia para afro-americanos(as). Eles destacam que o paradigma
tradicional e o modelo de humanidade ao qual ele se relaciona ¢ o do homem, caucasiano,
descendente de europeu e sua relativa supremacia em relagdo a outras pessoas. Tendo como
fundamento o individualismo, a competitividade e, sendo que, o considerado conhecivel ¢
material, quantificdvel e diretamente observavel. O método de pesquisa ocorre pela
aproximacdo com a amostra de pessoas que tipicamente sdo expectativa de desvio, os(as)
afro-americanos(as), sendo a maioria dos estudos uma comparagdo feita entre brancos(as) e
negros(as), com observagdo objetiva e o instrumento mais utilizado € o teste. A modalidade
relaciona-se com o apoio da ciéncia para continuacdo de politicas que perpetuam e
estabelecem condic¢des para o modelo de supremacia branca.

Em contrapartida, Akbar et.al. (1975), Akbar (2004) e Nobles (2006), baseando-se na
filosofia e cultura africanas, chamam a aten¢do que o paradigma ¢ modelo de humanidade
para afro-americanos(as) devem ser aquelas pessoas que representam consistente e
harmoniosamente relagdes com a natureza. Tal perspectiva estd ligada ao fundamento
filos6fico do UBUNTU que significa: “Eu sou porque nds somos e porque nds somos, entao,
eu sou (2004, p. 45)”. No método de pesquisa proposto os sujeitos serdo negros(as), sendo
negros(as) como normativos de negros(as), com a identificacdo de varidveis significativas da
similaridade entre pessoas negras. Terd o propdsito de estudar o ser negro(a), gerar teorias a
partir de apreciagdes da histéria e da cultura dos negros(as) e suprir novos conceitos €
instrumentos de observagdo. A Aproximacdo utilizada é a holistica, a qual encoraja

metodologias que olham as pessoas de forma nao fragmentada. A modalidade sera do
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problema-orientado, entendendo Akbar (2004), quando este diz que pesquisas precisam
afirmar beneficios, objetivando focar em pesquisas com aproximagoes interdisciplinares —
holisticas — da dimensdo metafisica da experiéncia humana, experiéncia da natureza e
humanidade, e a dimensao espiritual.

Num artigo intitulado “Evolu¢do da Psicologia Humana para Afro-Americanos”
Akbar (2004) apresenta a evolugdo da Psicologia de uma perspectiva autonegativa que via o
modelo de ser humano como necessariamente ndo-negro(a) para uma perspectiva de auto-
afirmacdo que vé€ os(as) africanos(as) como um modelo de ser humano universal. O
desenvolvimento desta conceitualizagdo ¢ representado por trés perspectivas de estudos:
Euro-Americana, Negra ¢ Africana™. O autor apresenta como cada uma das perspectivas se
posiciona em relacdo a: orientacdo, axiologia, conceito de ser, orientacdo do tempo, metas
humanas, esséncia das coisas e a epistemologia; demonstrando a evolugdo dos conceitos.

A orientagdo é o ponto de referéncia para alguém acessar a normalidade e para definir
sobre comportamento social patologico, ou seja, quanto mais distante do modelo de
normalidade mais patolégico vocé ¢ considerado(a). Akbar (2004) aponta que a Psicologia
Euro-Americana se orienta pelo modelo masculino, caucasiano, classe média e descendentes
de europeu; modelo muito distante da realidade dos(as) negros(as), muitas vezes considerados
com comportamentos anormais por esta razdo. A Psicologia Negra adotou uma orientagao
chamada de guetocéntrica, que consiste nos nascidos no sul®, classe operaria, descendente de
africanos(as); apresentando um carater reativo ao anterior, embora ainda permaneceu com as
referéncias teoricas eurocéntricas. Os estudos eram desenvolvidos em comparagdo com a
populagdo branca e baseados numa avaliacdo da adaptacdo dos(as) negros(as) as condigdes
americanas.

A principal critica feita pela Psicologia Africana as duas perspectivas anteriores ¢ que
estas baseavam seu modelo de humanidade em normas estatisticas, confundindo o que era
normativo com o que ¢ natural. Sobre esta orientagdo normativa estatistica, Akbar (2004),
num artigo intitulado “Desordens mentais dos afro-americanos”, aponta que os(as) afro-
americanos(as) tém sido vitimas da opressao tanto no plano fisico como no mental e que suas
tentativas de resolver o problema tém sido sujeitadas a uma opressao intelectual, que envolve
o uso abusivo de idéias, papéis e conceitos gerados em relagdo a degradacdo mental de um

povo. Além disso, o autor denuncia que as proprias definicdes de satide mental do mundo

28
29

Euro-American Psychology, Black Psychology and African Psychology.
Nos EUA a populagdo negra esta concentrada na regido sul do pais.
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ocidental tém sido definigdes normativas, estabelecidas por uma “sanidade democratica”.

Segundo Akbar (2004, p. 160):

Esta “sanidade democratica” essencialmente junta a defini¢éo socio-politica da ‘regra
da maioria’ com a definigdo de funcionamento humano adequado. Como resultado, os
envolvidos com a satide mental determinam comportamento insano com base no grau

no qual este desvia do comportamento da maioria num determinado contexto.

Vale destacar que nos EUA a maioria da populag¢do ¢ branca, portanto a “sanidade
democratica” e a insanidade sdo baseadas no comportamento da maioria branca, que como ¢
possivel perceber é culturalmente diferente do comportamento da populacdo negra. A
orientagdo proposta em contra-partida pela Psicologia Africana ndo ¢ estatistica, mas a
sobrevivéncia da tribo, um conceito de vida, da sobrevivéncia coletiva, chamado de natural-
centrismo.

Segue a evolugdo do conceito de axiologia, que ¢ a teoria dos valores filoséficos,
principalmente dos valores morais, que raramente sdo discutidos nos empreendimento
cientificos devido a sustentacdo erronea de que valores estdo ausentes na “objetividade” da
ciéncia, excluindo sistematicamente os valores como assunto na discussdo da ciéncia,
segundo Akbar (2004). Ele destaca que para a Psicologia Euro-Americana o valor
considerado ¢ o da objetividade; as relagdes essenciais na natureza sao homem-sobre-o-
objeto, o homem como instrumento de controle e as outras coisas sdo subordinadas a este
controle; e o observador ndo participa. Na Psicologia Negra o valor ¢ o racialismo, a raga
como assunto critico no estudo do comportamento dos afro-descendentes; a relagdo critica ¢
entre brancos(as) € negros(as), ¢ a opressao sustentada. Na Psicologia Africana o valor esta
centralizado no ser humano, ha a consideracdo do trauma psico-historico, mas o foco esta no
carater divino originador e sustentador do ser humano; a relagdo critica é com a natureza, na
medida em que ao controlar o seu proprio ser alguém pode conhecer e controlar os processos
essenciais da natureza.

O conceito de ser determina a aproximagdo para a descri¢do, avaliacdo e ultimamente
reconstrucdes, se esta se tornar necessario. Em outras palavras, o conceito de consciéncia de
alguém fundamenta a aproximacdo ao método de estudo da mente humana. A Psicologia
Euro-Americana estuda o ego, o comportamento e a consciéncia do individuo. Neste

fenomeno individual interessam o individuo e suas experiéncias Unicas. A Psicologia Negra

estuda a experiéncia coletiva de opressdo, a consciéncia da opressdo. A Psicologia Africana
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estuda o ser como um fendmeno coletivo ndo qualificavel, respeitando a singularidade do ser
individual como um componente do coletivo, a consciéncia ¢ coletiva; compartilha do
principio filoséfico africano do UBUNTU™.

A orientagdo do tempo determina qual evento ¢ mais significativo. Ela mantém a
cadéncia da vida das pessoas e determina, também, a taxa ¢ intensidade de atividade, assim
como, as prioridades sobre a vida. Assume-se entdo automaticamente que qualquer um esta
fora da ordem se este ndo estd movendo-se consistentemente com o ritmo ditado. Akbar
(2004) indica que a orientagdo do tempo da Psicologia Euro-Americana ¢ predominantemente
futurista, apresentando um ritmo excessivamente urgente e pressionado, acompanhado por
uma sensacao de incapacidade de alcangar o futuro; a meta ¢ de predicao e controle baseada
no sistema de comodidade materialista concreta; a conduta humana ¢ servente ao tempo e o
comportamento ¢ julgado por sua adequacdo em responder ao tempo. A Psicologia Negra foca
o passado recente da experiéncia afro-americana, na presente condicdo de opressdo e sua
multifatorial manifestagdo, ha a primazia do passado e do presente; o ritmo ¢ determinado
pela reagdo a opressdo racista. A Psicologia Africana tem uma visdo ciclica — agora ¢ o
passado do futuro —, as duas dimensdes estdo imersas no presente, parte pela vida individual
da pessoa, parte pela vida da tribo, que se relaciona com muitas geragcdes anteriores ao seu
nascimento — fendmeno subjetivo -; representacdo de infinitos ciclos da vida, da
ancestralidade presente.

As metas humanas determinam a base para a efetividade do ser humano. Saude mental
ou doenga mental sdo determinadas pela efetividade em adquirir as metas do ser ou da
personalidade. Para a Psicologia Euro-Americana a meta critica ¢ o desejo por gratificacao,
baseada em aquisi¢do material. Para a Psicologia Negra a meta essencial ¢ a sobrevivéncia em
confronto com o racismo e a opressdo, a adaptacdo da sobrevivéncia familiar. Para a
Psicologia Africana a meta ¢ a auto-afirmacdo e a auto-perpetuacdo; a afirma¢ao da historia
unica de cada um e a perpetuagao do seu ser coletivo e realidade cultural; perpetuacao do que
nds somos enquanto fendmenos coletivos.

A esséncia das coisas ¢ a menor forma possivel que o ser humano pode ser reduzido.
Segundo Akbar (2004) para a Psicologia Euro-Americana a esséncia humana ¢ material, um
status como o estudo do comportamento. Para a Psicologia Negra a esséncia da vida humana ¢

a resisténcia fisica da opressao e os resultados da opressdo na concepcao materialistica do ser.

30 Conceito apresentado anteriormente na pagina 53.
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Para a Psicologia Africana a esséncia humana ¢ espiritual, invisivel ¢ de uma substancia
universal, com potencial univesal, regida pela interdependéncia do cosmos.

A epistemologia define “como sabemos, o que sabemos”. O que ¢ o conhecimento
auténtico e como ¢ adquirido torna-se parametro na determinag¢do de quem tem facilidade
adequada para o conhecimento. Para a Psicologia Euro-Americana o que ¢ conhecivel ¢ o
ambiente exterior, particularmente experenciado pela pessoa euro-americana; o elemento
chave que ¢ para ser conhecido ¢ o externo a pessoa; a esfera de conhecimento de alguém ¢
avaliada pelo o que ¢ conhecido sobre o seu mundo externo. Para a Psicologia Negra o que ¢
conhecivel ¢ a Inteligéncia, o conhecimento que vem da classe trabalhadora, ambiente
tradicional dos(as) afro-americanos(as), a diferenca ¢ a experiéncia cultural que ¢ levada em
conta como exemplar para o conhecimento. Para a Psicologia Africana o conhecimento
universal estd enraizado no esclarecimento da formagdo do ser humano; a mais direta
experiéncia do ser ¢ pela emocdo ou afeto; o conhecimento s6 poderia ser avaliado como
adequado se ele fosse usado para o servico do ser coletivo; a cognicdo nao existe
presumivelmente independente da auto-libertagcdo, A pessoa considerada “a mais inteligente”,
mostra um grande auto-conhecimento e grande conhecimento sobre o Criador e sua missao
como homem e mulher pelo entendimento da sabedoria universal.

Akbar (2004) aponta que para a Psicologia Euro-Americana a aquisicdo de
conhecimento acontece por meio de um processo racional, pela cognicdo. A cognicdo € o
pensamento sdo considerados entdo um processo mecanico que segue certas regras
sistematicas de logica, a logica da objetividade e racionalidade. Nesse sentido, o autor
apresenta a critica de que “psicologia primeiro perdeu sua alma, depois sua consciéncia”. Para
a Psicologia Negra, conhecemos por meio do afeto e sentimentos, o foco est4 na opressdo — a
modalidade predominante de sentimento ¢ o de dor. Para a Psicologia Africana, conhecemos
pelo ritmo balangado, fazendo parte o afeto e a cogni¢do; os perimetros do conhecimento sao
ligagdes racionais, afetivas e morais; a racionalidade representa a ordem do esotérico ou
principios externos, ¢ moralidade representa os outros principios do esotérico ou realidade
interna, o sentimento ¢ um processo mediador entre estas dimensdes.

Akbar (2004) buscou mostrar por quais caminhos a Psicologia Humana percorreu, as
necessidades que foram sendo identificadas e as transformagdes que foram ocorrendo, até
chegar a proposi¢do da Psicologia Africana com um paradigma de estudo que apresenta
negros(as) como modelo para negros(as). Dentro deste paradigma, o autor (2004) aponta
outras especificidades relacionadas as expressoes culturais da personalidade africana, o0 modo

pelo qual a filosofia e cultura se concretizam/formam a sociedade africana. Ele destaca que
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pelas diferentes formas da comunidade de origem africana se expressar, muitas vezes tais
manifestagdes sdo interpretadas erroneamente com base no padrdo da cultura de origem
européia. A escola ¢ o local onde isto se torna mais evidente, as criancas negras sao taxadas
como desajustadas ao se manifestarem diferentemente do que os(as) professores(as) estdo
esperando que elas facam. Estas diferengas muitas vezes sdo especificidades relacionadas ao
modo de linguagem africana, ao modelo oral de comunicacao, a orientacao pessoal, ao modo
de interagdo (que ¢ diferente do de reagdo a opressdo), a forma como o pensamento africano
se expressa € a espontaneidade.

A linguagem para os descendentes de africanos(as) pode apresentar-se de diferentes
formas. Segundo Akbar (2004), Araujo (s/d), Camara (2004), Hall (2003), Silva (2003),
Tavares (1997), na cultura ocidental européia hé a predominancia da escrita, as palavras sdo
fundamentais para a formacdo do pensamento da pessoa. Na cultura africana ¢ diferente, a
experiéncia mental ¢ altamente afetiva ou ¢ marcada por consideravel afetividade. A
expressao desta afetividade esta diretamente relacionada a linguagem corporal, modalidade de
manuten¢do da expressao ritmica, assim como, dramatiza o que as palavras ndo conseguem
comunicar. As expressoes sao multifacetadas, como ¢ possivel perceber na Capoeira Angola.
Além disso, o modelo euro-americano ¢ caracterizado por uma bibliomania, uma énfase na
orientagdo visual, enquanto que a cultura africana valoriza o modelo oral, a palavra falada. O
sistema oral de comunica¢do ¢ o modo predominante de transmissdo, associado também a
musica e a danga. Conforme Akbar (2004) aponta, os(as) negros(as) possuem uma habilidade
superior na danca e outros comportamentos motores, entretanto, critica ele, os famosos teste
que QI nao avaliam tais habilidades, e ndo raro, taxam as criangas negras com QI inferior ao
das criancas brancas.

Uma outra caracteristica que difere os sistemas oral e visual ¢ a centralidade na pessoa
que fala no caso presente e na sua indispensabilidade no futuro — uma orientagdo pessoal. As
experiéncias sao significantes na medida em que elas estdo relacionadas as pessoas de forma
bem direta e o ritmo, a cadéncia, do contador de histdrias ¢ tdo importante quanto o conteudo
que estd sendo dito, aspecto que concorda com o que Merleau-Ponty aponta sobre a
experiéncia do corpo proprio, que € Unica, ¢ “nao se pode distinguir a expressao do expresso
(p.209)”. Esta orientagdo pessoal ¢ mal-interpretada nas escolas, segundo Akbar (2004), ¢
vista como uma caracteristica de dependéncia na personalidade dos(as) afro-americanos(as),
pois estd em total contraste com as grandes normas culturais do individualismo e
independéncia. Os(as) negros(as) sdo taxados como “dependentes” e isto ¢ tido como um dos

importantes fatores em muitas das desordens que afetam a populagdo negra.
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O sistema de interagao pessoal também tem caracteristicas especificas, segue um
padrao de “pergunta-e-resposta”, no qual hd um sistema continuo de interacdo e reforgcamento
social que mantém o relacionamento entre pessoas em quase todos os ambientes. Esta
interagdo contrasta com a tradicionalmente esperada, de orador-audiéncia, também
identificada por Paulo Freire (1987) que a denominou de Educagdo Bancaria. Akbar (2004)
aponta que o requerimento da passividade nas salas de aula tradicionais provavelmente conta
para uma das mais comuns reclamacdes sobre problemas comportamentais de criangas afro-
americanas. Ainda dentro deste modelo de “pergunta-e-resposta” ha as atividades musicais,
principalmente o canto, que envolvem um tipo de participa¢ao de grupo que reafirma o senso
de unidade, que também acontece na Capoeira Angola, na qual o cantador coloca um verso e
o coro de expectadores responde.

Estas expressdes culturais somam-se a forma de pensamento e de resolugdo de
problemas que os(as) africanos(as) adquiriram, que envolve uma forte confian¢a em dicas’’
internas ¢ reagdes como um meio de resolver problemas, nota-se que ha um alto
desenvolvimento da intuicdo em africanos(as) e asidticos(as). A afetividade ¢ uma
componente da cognicdo e ¢ particularmente vivida em reacdes emocionais que interferem no
aprendizado da pessoa. Estas caracteristicas de pensamento e resolu¢do de problemas sao
pouco respeitadas na cultura ocidental que preza a loégica racional e nao considera a emogao.
Por fim, Akbar (2004) destaca a espontaneidade ¢ uma das for¢as mais notdveis das criancas
negras, a adaptacdo facil e rapida a situagdes diferentes, a ambientes em constante mudanca e
multifacetados, num continuo ajustamento e reajustamento. Akbar (2004) aponta que tal
espontaneidade ¢ menos comum nos ambientes infantis de criancas de classe média, pois mais
freqlientemente elas se relacionam com objetos, brinquedos, ao contrario das criangas que se
relacionam com pessoas como nos ambientes africanos.

Com estes apontamentos ¢ possivel perceber que ha diferentes condi¢des ambientais,
culturais, histéricas, entre os variados grupos ¢étnico-raciais, € particularmente entre
descendentes de africanos(as) e europeus(as). Assim como, torna-se mais clara a idéia da
necessidade de paradigmas e modelos de pesquisas diferentes para estas populagdes. A partir
das referéncias sobre as praticas sociais, da Capoeira Angola e do ensino superior, sobre os
processos educativos da Capoeira Angola e sobre como a Psicologia tem tratado a tematica
das relagdes étnico-racial propus esta pesquisa. Segue a descricdo das perguntas de pesquisa,

dos objetivos, e metodologia utilizada.

3 Tradugdo de Clues, do texto original em inglés.
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PARTE III - Metodologia

A pesquisa foi desenvolvida com inspiragdo na fenomenologia. Dizendo de outra
maneira, ndo se trata de um estudo em fenomenologia, mas a partir desta filosofia busco
compreender processos educativos em que se constroem identidades. Durante a etapa de
coleta de dados, incentivei os sujeitos, melhor dizendo, os participantes da pesquisa a
sentirem-se também como pesquisadores, uma vez que foram as suas experiéncias que, eu e
eles, estudamos.

A fenomenologia, como mostram Eizirik (1998), Hennemann (1998), Paviani (1998) e
Silva (1998), busca o conhecimento que supera dicotomias entre alma e corpo, consciéncia e
mundo. Para tanto busco identificar e descrever particularidades, paradoxos e ambigiiidades
encontrados no mundo vivido por todos os envolvidos na investigagao.

Assim sendo, os participantes, juntamente com a pesquisadora, t€ém um papel
fundamental para a constru¢do do conhecimento cientifico. Por isso, ndo sdo vistos como
objetos a serem estudados, mas sujeitos que ensinam e aprendem no decorrer da pesquisa.
Neste sentido o principal instrumento de pesquisa foi o didlogo, como orienta Freire (1987 e
1992) e Oliveira (2005).

Ao trabalhar com o dialogo como ferramenta chave na pesquisa ¢ importante atentar
para o que Eizirik (1998) relativamente a Psicologia e Silva (1998) a Educacdo apontam como
necessario: conviver com o0s participantes, conversar intensamente, buscando situar os
significados, no caso da presente pesquisa, do processo de construir o pertencimento étnico-
racial; ver, ouvir, atentamente, suspendendo qualquer julgamento sobre o que os participantes
forem expressando; e, no caso de uma pesquisa que envolve o estudo das relagdes étnico-
raciais, estar atenta aos preconceitos refor¢ados, negados e superados ao longo de nossa
existéncia.

O conhecimento, a convivéncia e o didlogo com os participantes da pesquisa ja
existiam antes mesmo deste estudo ser proposto, pois pertengo a um grupo de Capoeira
Angola e por meio dele entro em contato com a comunidade angoleira. Com a proposi¢ao
deste estudo e o foco de interesse ser investigar processos educativos da Capoeira Angola que
influenciam na constru¢ao do pertencimento étnico-racial em angoleiros negros que cursaram
ensino superior, o universo potencial de participantes ¢ muito reduzido, pois o processo de
marginaliza¢do que a populacdo e cultura afro-descendentes sofrem dificulta e, muitas vezes,

impede que negros(as) ingressem na universidade. A escolha dos participantes foi realizada
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pelos critérios de proximidade e afinidade entre os poucos angoleiros negros que cursaram

universidade e eu conhecia.

Objetivo

O presente estudo, com base na problematica anteriormente exposta, tem por objetivo
compreender como ¢ ser negro na sociedade brasileira, como se constrdéi o pertencimento
étnico-racial dos participantes; verificar se ensinamentos e aprendizados da Capoeira Angola
contribuem para a constru¢do do pertencimento étnico-racial dos participantes; verificar se
ensinamentos e aprendizados da Capoeira Angola contribuem para superar as dificuldades de
ser um profissional trabalhando em um ambiente hostil e adverso, majoritariamente branco,
como o da universidade. Além destes objetivos anteriores, busquei refletir e compreender as
contribui¢des das principais linhas tedricas de pesquisa na Psicologia que abordam a tematica
étnico-racial. Esta iniciativa tem o intuito de apontar questdes basicas na Psicologia
relacionadas a temadtica e apresentar publicacdes de psicologos(as) preocupados com a
geracdo de conhecimentos que oferegam condigdes mais saudaveis de desenvolvimento e de

vida para os diferentes grupos étnico-raciais.

Questao de Pesquisa

Com intuito de cumprir o objetivo proposto, formulei a seguinte questdo de pesquisa,
marco inicial e suleador’> desta pesquisa, fundamental para um bom desenvolvimento da
investigacdo. Tendo em vista a problemdtica apontada e as referéncias oferecidas por

diferentes autores, formulo a seguinte questao para orientar a investigagao:

Como, e em que circunstancias, os ensinamentos e aprendizados da Capoeira Angola
contribuem para a construgdo do pertencimento étnico-racial em profissionais negros com

formagdo universitaria?

32 Expressao utilizada por Paulo Freire, Pedagogia da Esperanga (1992), para chamar a atengao para a

conotagdo ideoldgica do termo nortear, como superior, referente a uma convengao orientadora dos pontos
cardeais, na qual a pessoa fica de costas para o sul. Sulear, seria entdo, ficar de frente para o sul e ver o que ele ¢
e tem para oferecer.
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O delineamento da questdao de pesquisa foi realizado por meio de aproximagdes de
campo, nas quais conversei com possiveis participantes no intuito de compreender aspectos
envolvidos na complexidade que ¢ a constru¢do do pertencimento étnico-racial de pessoas
negras. Percebi que este processo acontece no confronto e convivéncia entre diferentes grupos
étnico-raciais. Considerando o etos da Capoeira Angola, na qual ha o confronto e a
convivéncia entre pessoas de diferentes raizes culturais, a constru¢do do pertencimento

étnico-racial pode ser observada. No entanto este ndo € um processo unico e igual a todos.

Nas exploragdes de campo encontrei contradicdes nas palavras de mestres e
professores-mestrandos™. Angoleiros negros e ndo-negros podem ter leituras diferentes sobre
a Capoeira Angola e seus pertencimentos étnico-raciais, da mesma forma que pessoas negras
que tenham aportes culturais ndo-negros também o podem. Nao ha um significado Unico para
a Capoeira Angola da mesma sorte que ndo ha um processo unico de construgdo do

pertencimento étnico-racial.

Diante da complexidade da construcdo do pertencimento étnico-racial considerei
importante visitar os trabalhos profissionais e de Capoeira Angola de dois participantes da
pesquisa, as observagdes feitas foram registradas em diario de campo, assim como, realizei
conversas aprofundadas com eles com intuito de obter uma compreensdao mais clara sobre o

processos estudado. Estas conversas foram gravadas e depois transcritas.

A investigacdo teve um enfoque especial em dois participantes, angoleiros, negros,
que cursaram universidade, devido ao objetivo da pesquisa. Mas, no decorrer da mesma,
surgiu a oportunidade do III Encontro Internacional de Capoeira Angola em Sao Carlos, do
grupo “Academia Jodo Pequeno de Pastinha”, que eu estava ajudando a organizar. Este evento
reuniu diversos mestres antigos e novos, de diferentes lugares do Brasil e do mundo. Eu e
minha orientadora, organizamos uma Roda de Conversa neste evento que contou com a
participagdo de dois mestre e trés professores-mestrandos. Esta Roda de Conversa teve como

objetivos discutir a constru¢do do pertencimento étnico-racial em angoleiros, contribuir para a

33 Quando uma pessoa inicia a pratica da Capoeira Angola ela é aluno(a) iniciante; depois de um

determinado tempo considerado suficiente pelo mestre ela comegar a ensinar, a “puxar” alguns treinos na
academia do mestre, sob sua responsabilidade, tornando-se um(a) trenel (categoria denominada por Mestre
Pastinha, possivelmente referentes a treinamento); eventualmente esse trenel podera iniciar algum trabalho de
capoeira, que ainda sim sera responsabilidade do mestre, e quando adquirir mais experiéncia, pela pratica e
convivéncia, passa para a graduagdo de professor(a), o qual esta autorizado a desenvolver um trabalho préprio
de capoeira e passa a ser o responsavel direto por este; ao continuar a pratica e se envolver mais com as
responsabilidades gradua-se a professor(a)-mestrando(a); ¢ quem sabe um dia, quando a comunidade da
Capoeira Angola assim o reconhecer torna-se um mestre(a), com uma longa histoéria de vida na capoeira.
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reflexdo mais ampla sobre o assunto dentro da comunidade da Capoeira Angola e contou com
a colaboracao de outras visdes e experiéncias de vida, a saber, de pessoas negras € ndo-negras,
com diferentes niveis de escolaridade, que serd melhor detalhado adiante.

Todas as conversas realizadas, tanto as individuais e mais aprofundadas quanto a Roda
de Conversa, foram orientadas por questoes decorrentes da questao de pesquisa, formuladas a
partir das exploragdes de campo anteriores € com o papel desencadear as conversas. Com base
na questdo de pesquisa orientadora da investigacdo, trés perguntas foram desmembradas para

que os participantes pudessem descrever melhor suas vivéncias. Foram elas:

1. Como é ser negro em nossa sociedade? Como é que vocé se relaciona com a sua
comunidade de origem e com outras comunidades?

2. Sera que a Capoeira Angola contribuiu para a sua formagdo enquanto pessoa negra?
Como? Que ensinamentos e aprendizados estdo envolvidos neste processo? Serd que
ela contribuiu com o seu processo de lidar com as diferengas / desigualdades /
discriminagoes / preconceitos racistas reproduzidos e impostos na sociedade?

3. Serd que a Capoeira Angola contribuiu para superag¢do das adversidades do ambiente

hostil da universidade, que é majoritariamente branco? Como?

Os Participantes da Pesquisa

Dentre os participantes da pesquisa, dois sdo angoleiros negros que cursaram
universidade, os quais visitei seus trabalhos profissionais e de Capoeira Angola, assim como,
realizei conversas mais aprofundadas que permitiram uma compreensao mais detalhada do
processo de constru¢cdo do pertencimento étnico-racial de cada um. Os cinco participantes da
Roda de Conversa contribuiram de forma coletiva e diferenciada para a compreensdo do
referido processo. Esta contribuigdo foi tdo valiosa quanto as individuais, no sentido de que a
Roda de Conversa pode representar a comunidade da Capoeira Angola, suas relagdes sociais
entre mestres, entre mestres e discipulos, e entre estes ¢ a comunidade mais ampla da

Capoeira Angola.
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Os Angoleiros

Tendo em vista o objetivo da pesquisa, dois participantes foram selecionados a partir
dos critérios: serem angoleiros negros e com formag¢ao universitaria. Entrei em contato com
dois angoleiros, que ja conhecia no meio da Capoeira Angola e concordaram em participar da
pesquisa. Neste meio, principalmente as pessoas mais experientes, geralmente sao pessoas de
pouco ou nenhum estudo escolar. Portanto, sdo poucas as pessoas que tém curso superior, em
outras palavras, o universo de participantes que poderia dispor € pequeno. Acabei por
selecionar pessoas que ja tinha tido um contato proximo e desenvolvido uma afinidade
interpessoal, diria até, uma amizade.

Um do participante, Adegoké™ foi integrante do meu grupo, hoje tem seu proprio
grupo de Capoeira Angola na cidade em que reside. Tive a oportunidade de conhecé-lo em
2004, num evento histérico que promoveu, com o apoio do seu mestre e discipulos. Este
evento ocorreu numa universidade federal, que concedeu o titulo de Doutor Honoris Causa ao
mestre Jodo Pequeno de Pastinha, reconhecendo o valor historico-cultural de seu trabalho no
Brasil e no mundo. Por esta ocasidio e esfor¢o, mestre Abubakar’>(nome ficticio) graduou
Adegoké a professor-mestrando de capoeira, graduacdo digna de muito respeito, pois €
anterior a de mestre.

Depois desta ocasido, nos encontramos mais algumas vezes em eventos da capoeira,
encontros estes que sempre foram muito educativos e prazerosos, pois Adegoké ¢ uma pessoa
simples e de facil convivéncia. Além disso, no grupo do qual fago parte costumamos dizer
que somos uma irmandade ou uma familia, nesse sentido, apesar dele ter criado seu proprio
grupo, considero-o como um “irmao mais velho” da capoeira, com quem tenho muito o que
aprender, inclusive pela oportunidade de realizar essa pesquisa em conjunto.

Adegoké ¢ formado em Quimica por uma universidade estadual, mestre e doutor nesta
mesma area por uma universidade federal, e atualmente ¢ professor do departamento de
Quimica de uma institui¢do de ensino superior federal. Foi coordenador do seu departamento
por duas gestdes consecutivas, hoje conta com mais de 15 anos de exercicio profissional. Ele
pertence a faixa etaria dos 40 anos.

O segundo participante, Kayodé®®, ¢ mestre de Capoeira Angola, formado por um

mestre discipulo de Pastinha. Conheci-o no primeiro ano em que comecei a praticar esta

3 Os participantes da pesquisa receberam nomes africanos para preservar suas reais identidades. Neste

caso, Adegoké ¢ um nome de origem loruba que significa “a coroa tem sido exaltada”.
3 Nome de origem Ioruba que significa “nobre”.
36 Nome de origem loruba que significa “trouxe alegria”.
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cultura, por ocasido de um encontro de capoeira que meu mestre organizou, em 2002. Tais
encontros contam com a presenca de mestres convidados e neste vieram quatro mestres
reconhecidamente de valor pela comunidade da Capoeira Angola da Bahia, dentre os quais,
Mestre Jodo Pequeno de Pastinha. Lembro que Kayodé foi uma pessoa marcante para todos
que ainda ndo o conheciam.

Ele ¢ uma pessoa muito cativante e envolvente, os(as) “camaradas” do grupo ficavam
envolta dele durante horas. Kayodé tem o costume de conversar muito, contar varias historias
da capoeira, dos capoeiristas, das mandingas e magias desta forma angoleira de ver e viver no
mundo. Desde entdo, nos encontramos diversas vezes em eventos de outros grupos e todas as
vezes que fui a Salvador nos reunimos para conversar, por vezes em encontros organizados
por seu proprio mestre.

Este angoleiro ¢ formado em Biologia por uma universidade federal, ¢ professor da
Rede Estadual de Ensino e ¢ Técnico em Saude num hospital publico da cidade em que
reside, trabalha no Laboratorio de Analises Biologicas. Tem mais de mais quinze anos de
exercicio das profissdes e completou seu cinqiientenario de vida em 2006.

A pesquisa contou com outros cinco participantes que estavam presente na Roda de
Conversa organizada durante o III Encontro Internacional de Capoeira Angola em Sao Carlos.
Dentre os participantes, dois sao mestres negros que nao cursaram universidade, sendo que
um deles terminou o ensino médio, Gama137, e o outro ndo completou o ensino médio,
Abubakar. Apesar de ndo terem cursado ensino superior, eles tém uma longa experiéncia
dentro de universidades, pois desenvolvem trabalhos de Capoeira Angola nestas instituigdes e
muitos dos alunos(as) do grupo sdo universitarios(as). Os outros trés participantes sao
professores-mestrandos. Todos t€ém ensino superior completo, sdo professores doutores em

, ~ 38 , 1 - . .
suas areas de atuagdo. Sendo que Addae™ ¢ Fisico professor em uma universidade federal,
39

J4

r ~ A4 ;e
Nassor’” trabalha na 4area da Educagio e Adegoké® ¢é professor de Quimica numa
universidade federal. Respectivamente, os dois primeiros sdo brancos e o terceiro € negro,

sendo que todos estdo na faixa dos quarenta anos.

37
38
39
40

Nome originario do Egito que significa “belo”.

Nome originario do Gana que significa “sol da manha”.

Nome de origem Swahili que significa “vitorioso”.

Adegoké participou tanto na roda de conversa como nos outros procedimentos de pesquisa, visitas e
conversas aprofundadas.
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Procedimento de Pesquisa

Para a coleta de dados foram realizadas, o que a pesquisadora chama de, “visitas ao
trabalho de Capoeira Angola e profissional” dos dois participantes, Adegoké e Kayodé.
Nestas visitas pretendeu-se participar das atividades cotidianas relacionadas ao interesse da
pesquisa e realizar conversas aprofundadas sobre a constru¢do do pertencimento étnico-racial
de cada um deles. Além destas visitas, conforme foi expresso anteriormente, foi realizada uma
Roda de Conversa com dois mestres, Abubakar e Gamal, e trés professores-mestrandos,
Addae, Nassor ¢ Adegoké. Neste evento a conversa foi sobre a construcdo do pertencimento
étnico-racial, sobre os ensinamentos e os aprendizados da Capoeira Angola e sobre a

experiéncia universitaria.

As Visitas e as Conversas

Para a realizagdo deste estudo foram feitas duas visitas a Kayodé, que é mestre de
Capoeira Angola. Uma das visitas foi na ocasido da festa de capoeira de seu proprio mestre
outra, no Laboratorio de Andlises Bioldgicas do hospital onde trabalha. Na primeira visita nos
encontramos no evento e marcamos uma conversa para o outro dia, que foi uma conversa
mais aprofundada e gravada. A segunda vez, marcamos o encontro por telefone e eu fui ao
local de seu trabalho, a conversa também foi gravada.

Visitei Adegoké, professor-mestrando, duas vezes durante a pesquisa. Na primeira
visita, logo que cheguei, participei de uma roda de capoeira, numa escola da periferia da
cidade, na qual ele desenvolve um trabalho com as criancas. Naquele dia ele havia convidado
os professores para participar da atividade, para conhecer a Capoeira Angola, no intuito de
propor um projeto de formagdo continuada para corpo docente da escola com a finalidade
trabalhar a implementacgdo da lei 10.639 (Brasil, 2003) e o Parecer CNE/CP 003/2004 (Brasil,
2004) que orienta sobre as Diretrizes Curriculares para a Educagdo das Relagdes Etnico-
Raciais e o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana nas Escolas, por meio dos
elementos da Capoeira Angola. Depois, fizemos um churrasco de confraternizagio e ficou
marcada para o outro dia uma conversa mais aprofundada. Esta conversa nao foi gravada mas
a registrei em um diario de campo. A segunda visita ocorreu por ocasido de um evento que
Adegoké ajudou a organizar. Ele ¢ um dos membros fundadores do Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros da universidade federal em que € professor, entidade que promoveu a I Semana de

Estudos Afro-Brasileiros da Graduagdo. Foi convidada a dar um mini-cursos sobre a tematica
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deste mestrado e aproveitamos para marcar uma nova conversa aprofundada durante o final de
semana. Este encontro foi gravado.

Nas visitas foram realizadas observacdes sobre as atividades dos participantes, as
quais registrei em didrio de campo com o objetivo de entrar em contato direto, para obter
informagdes sobre a realidade dos angoleiros, em seus proprios contextos. Segundo a
orientagdo de Costa (1998) e Falkembach (1987), as observagdes e vivéncias sdo registradas
em um didrio de campo, com o objetivo de aperfeicoar a observacdo e facilitar o
entendimento coletivo sobre a pesquisa. Pretendi que estas observagdes me permitissem
aproximar de experiéncias concretas e fendmenos sociais, com a interpretacdo do que foi
observado, explicitando conceitos utilizados. Assim como registrar conclusdes, duvidas,
imprevistos, desafios ao aprofundamento do processo de pesquisar.

Durante os encontros aconteceram conversas e, ao final, uma conversa mais
aprofundada, estendida, para compreender como os participantes entendem a construgdo do
seu pertencimento étnico-racial. E importante ressaltar o que Oliveira (2005) destaca, que
quem sabe da vida ¢ quem vive, portanto, o pesquisador deve estar atento aos significados que
o participante traz de sua vida, conforme indicaram também Larrosa Bondia (2002), Fiori
(1986) e Freire (1987, 1992).

As conversas foram desencadeadas pelas questdoes orientadores desdobradas da
questdo de pesquisa e foram registradas no didrio de campo, sendo a conversa estendida
gravada em audio, com o consentimento dos participantes. Destaco que a primeira visita a
Kayodé, mestre de capoeira, deu-se logo no inicio do estudo, a fase exploratdria do campo e,
por isso, nem todas as perguntas desencadeadoras estavam formuladas de forma consistente,
nem eu estava suficientemente bem preparada enquanto pesquisadora para buscar
informagdes. Mesmo assim, aproveitei a ocasido do encontro para iniciar a investigagao
exploratéria e as informacgdes registradas no didrio de campo foram fteis tanto para
aperfeicoar a postura da pesquisadora como a metodologia da pesquisa. No segundo encontro
com este participante, € com mais clareza dos objetivos e questdo de pesquisa, algumas
duvidas foram esclarecidas em relagdo ao primeiro encontro e outras perguntas, mais afinadas
quanto ao estudo, foram realizadas, colaborando para uma melhor compreensdo dos
significados trazidos pelo participante. Com relagdo a Adegoké, professor-mestrando, repetiu-
se a mesma situacdo, na primeira conversa as perguntas exploratérias também ndo estavam
suficientemente consistentes, mas no segundo encontro a abordagem foi mais eficiente para a

obtencdo de informagdes pertinentes ao objetivo do trabalho proposto.
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Roda de Conversa

Uma Roda de Conversa ¢ uma chance de explorar algum topico, um estudo, um
conceito que se pretende aprofundar por meio da experiéncia das pessoas. Experiéncia esta
que pode ser tdo valorosa, em alguns casos, como ¢ o desta Roda de Conversa
especificamente, logrando ser até mais valorosa do que o que se tem registrado
academicamente. Esta ¢ uma atividade que ndo se pretende rigidamente estruturada, mas a
diferenciamos de uma conversa cotidiana por ser um pouco formal por ser regida por
perguntas especificas, no caso, as mesmas utilizadas nas conversas aprofundadas.

O objetivo desta atividade foi promover uma conversa entre os convidados sobre os
temas da pesquisa, a construcdo do pertencimento étnico-racial, os processos educativos da
Capoeira Angola e a vida universitaria, aproveitando a ocasido do III Encontro Internacional
de Capoeira Angola do grupo “Academia Jodo Pequeno de Pastinha” que reuniu diversos
mestres e capoeiristas que puderam contribuir de forma importante e substancial para o
enriquecimento deste estudo. As perguntas feitas foram as mesmas utilizadas nas conversas
individuais e o evento foi registrado com equipamento audio-visual, com o consentimento dos

cinco participantes.

Organizacio e Analise dos Dados

Os dados coletados da forma descrita anteriormente foram organizados para analise
com vistas a compreensdo da constru¢do do pertencimento étnico-racial na pratica da
Capoeira Angola em profissionais com formagdo universitaria. Contudo, as contribui¢des da
Roda de Conversa foram consideradas substanciais para o desenvolvimento do estudo como
um todo e ndo foi feita distingdo de informacgdes entre os participantes, todas as contribuigdes
foram utilizadas.

Para a organizagdo e analise foram utilizadas as observagdes, os registros no didrio de
campo, as conversas gravadas e o video da Roda de Conversa, devidamente transcritos. Os
dados coletados foram organizados e analisados segundo os passos propostos por Hennemam
(1998), Eizirik (1998) e Silva (1998):

1. Leitura de todo o material para obter o sentido global, o sentido do todo relacionado
ao fendmeno.
2. Identificagdo de unidades de significado emergidas do contexto da Capoeira Angola e

da vida universitaria onde o fendmeno da constru¢do do pertencimento étnico-racial se
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insere, a partir da descricao da experiéncia vivida dos participantes sem pressupostos
metafisicos do senso comum, conforme nds vivemos.

3. Transformagdo das unidades de significado em linguagem descritiva, abrangendo o
modo de ser e estar presente, sendo este modo sempre contextual. Anélise dos dados ¢
apresentada em linguagem descritiva. Uma descri¢do compreensiva que revela os
significados expressos nas falas dos participantes. A descricdo compreensiva nao €
linear, busca juntar significados que desdobram ou explicitam dimensdes em que o
pertencimento étnico-racial vai se construindo na experiéncia das pessoas
participantes. Todos os significados sobre a constru¢do do pertencimento étnico-racial
foram utilizados inclusive, como nao poderia deixar de ser, aqueles que foram
percebidos em apenas um participante.

4. Sintese interpretativa dos resultados e didlogo com a literatura. Na sintese
interpretativa os resultados mais expressivos encontrados na descri¢do compreensiva
sobre o contexto da pesquisa € a constru¢do do pertencimento étnico-racial sdo
destacados pela pesquisadora e por meio do didlogo com a literatura ¢ feita uma

relacdo e reflexdo entre estes conteudos.

O lugar da pesquisadora ao fazer a analise e a interpretacdo que a segue estava em
conformidade com a postura cientifica proposta por Hennemam (1998), Eizirik (1998) e Silva
(1998). Procurei controlar minha postura para que meus conhecimentos, minhas crengas,
minhas ideologias ¢ mesmo as referéncias tedricas que sdo bases para este estudo nao
determinassem a priori, ou nao pusesse na boca dos participantes, significados que eles nao
produziram. Este ¢ um esforco dificil, o de controlar saberes e preconceitos que tenho,
sobretudo sendo uma mulher, branca, psicéloga, que aqui tem como participantes homens,

negros.

Durante o processo da analise, identifiquei dimensdes em que se constroem o
pertencimento étnico-racial dos participantes, sdo elas fisicas, culturais, educacionais e
psicoldgicas. Estas dimensdes foram identificadas a partir das experiéncias apresentadas nas
falas, nos depoimentos, nas reflexdes, nas exemplificagdes, nas argumentagdes, nas ideologias
dos participantes. Uma vez identificadas as unidades de significado, todas as falas registradas
foram lidas atentamente e encontrei dimensdes relacionadas ao contexto da pesquisa e a

construcao do pertencimento étnico-racial.
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Sobre o contexto da pesquisa encontrei as dimensdes “Pratica da Capoeira Angola” e
“Vida Universitaria”. Sobre a construgdo do pertencimento étnico-racial, os significados
revelaram as dimensdes “Ser Negro, Ser Branco e Ser Mestigo”, que contém significados
sobre como os participantes se véem e sdo vistos pela sociedade; “Dificuldades Decorrentes
da Discriminagio Etnico-Racial”, que implica “Dificuldades de viver na sociedade brasileira
racista”, “Lutar para permanecer na Educacdao”, “Discriminacdo do negro pelo negro’;
“Fortalecimento”, ¢ a dimensdo que abrange “Familia ¢ envolvimento com cultura afro-
brasileira” e “Da Capoeira Angola para a Vida”; a Gltima dimensdo ¢ a “Danga de Guerra”,
que foi denominada desta forma porque a Capoeira Angola ¢ chamada de “Danga de Guerra”,
pois ¢ uma cultura que representa o disfarce em danca do aspecto combativo da capoeira, o
“jogo do negro de Angola, contra o senhor de engenho”, na ladainha de Mestre Ciro que ¢
epigrafe na primeira parte deste documento.

Esta ultima dimensao esta justamente relacionada a agdes praticas dos participantes da
pesquisa, que a partir dos ensinamentos e dos aprendizados da Capoeira Angola que
contribuem para a construcao do pertencimento e identidade étnico-raciais, jogam ou lutam na
sociedade para a transformag¢do da opressdo racista. Diz respeito a militdncia que os
participantes vieram a desenvolver por meio do processo de fortalecimento pessoal e coletivo,
que passa a ser uma busca pelo fortalecimento da sociedade. Representa comportamentos de
compromisso € comprometimento social expressados pelos trabalhos que desenvolvem na
sociedade. As dimensdes, cujos significados se mostram neste capitulo contribuiram para a

construcdo e fortalecimento do pertencimento e identidade étnico-raciais dos participantes.

Ao final das anélises, antes da redagao final da dissertacdo, a pesquisadora apresentou
os resultados obtidos a alguns dos participantes e solicitou que eles avaliassem e indicassem
sugestdes e mudangas sobre o que achassem necessario. Nao foi possivel realizar esta troca
com todos os envolvidos devido a dificuldades de determinadas pela distancia fisica e o
tempo para a conclusao do mestrado, mas posteriormente a defesa apresentarei o documento
final a todos. Tal postura teve o intuito de enriquecer e validar as contribui¢des dos angoleiros
para o processo da pesquisa, assim como, realizar a comunhdo verdadeira de conhecimento,
na qual todos os envolvidos aprendem e ensinam como ¢ proposto por Larrosa-Bondia (2002),

Fiori (1986), Freire (1987, 1992) e Oliveira (2005).
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PARTE IV - O Contexto e as Dimensdes da Construciio do Pertencimento Etnico-Racial

Aqui apresento sob a forma de descricdo compreensiva a articulagdo entre os diversos
significados da construcdo do pertencimento étnico-racial expressos nas falas dos
participantes da pesquisa. Estas articulagdes estdo organizadas em dimensdes. O que
apresento a seguir ndo tem nenhum carater de generalizacdo ¢ ¢ importante destacar que se
trata de significados expressos naquelas circunstancias e a partir da experiéncia de vida destas
pessoas, se esta pesquisa fosse realizada novamente com os mesmos participantes, estes
provavelmente trariam outros e novos significados para a constru¢cdo do seu pertencimento
étnico-racial. O educar-se ¢ um processo continuo e inconcluso. Entendo que as experiéncias
particulares sdo valiosas para a compreensdo da constru¢do do pertencimento étnico-racial e

que elas podem ajudar a construir o pertencimento étnico-racial de outras pessoas negras.

O CONTEXTO

Aqui apresento as compreensdes dos participantes sobre as duas praticas sociais que
estdo em foco nesta pesquisa, a “Pratica da Capoeira Angola” e a “Vida Universitaria”. Com
relagdo a pratica da Capoeira Angola, os participantes trazem significados relacionados a
origem desta cultura e como iniciaram sua pratica, que, no caso de alguns participantes da

pesquisa coincide com o ingresso na vida universitaria.

Pratica da Capoeira Angola

A capoeira ¢ uma sO, mas recebe nomes diferentes devido as diferentes formas de
pratica-la e pensa-la, segundo alguns participantes. Eles apresentaram compreensdes
diferentes sobre a matriz cultural desta pratica, se africana ou mestica, e revelaram motivos e
contextos pelos quais iniciaram a pratica da capoeira.

A capoeira ¢ compreendida como uma manifestacdo cultura de origem africana. Esta
compreensdo expressada por participantes da pesquisa foi relacionada ao que mestre Jodo
Pequeno conta sobre o ritual da “Danga da Zebra”, originario da regido Congo-Angolana da
Africa, e se transformou no Brasil no que é conhecido como capoeira. Por esta razio eles
expressaram que esta cultura estd mergulhada na Africa e na historia dos(as) negros(as) no
Brasil. Adegoké aponta que esta ligagdo com aquele continente € preservada pelas linhagens

da capoeira: um mestre, que aprendeu com outro mestre, que aprendeu com outro mestre e
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assim sucessivamente®'. As referéncias culturais preservadas nestas linhagens e a transmissio
do conhecimento engendrado nelas, promovem um sentimento de pertencimento a préopria
Africa entre alguns participantes, Adegokké e Addae, um negros e um nao-negros.

Nesse sentido, a Capoeira Angola permite manter um corddo umbilical com a Africa.
Na pratica da Capoeira Angola um dos fundamentos que esta comunidade busca preservar ¢ a
importancia das linhagens, que simboliza a ancestralidade da capoeira. Neste processo,
segundo Adegoké, ha uma construgdo de “sentimento de pertencer & Africa” e de um espirito
de comunidade que fortalecem a identidade do grupo.

Numa comparacdao entre a origem da Capoeira Angola ¢ a da Capoeira Regional,
aparece o significado de que a primeira ¢ africana e a segunda ¢ brasileira. Quando a Capoeira
Regional foi criada no Brasil, chamava-se Luta Regional Baiana, sendo, portanto, de origem
brasileira, conforme destaca Adegoké. Esta afirmacdo ¢ feita destacando que mestre Bimba
cria esta modalidade*? da capoeira com as bases que tinha da capoeira e do Batuque, inserindo
também conhecimentos de outras lutas marciais, sendo assim, originaria de uma cultura local
e ndo mais vinculada aquele continente de origem e a Capoeira Angola, indiretamente, ainda
mantendo o vinculo africano.

Outro aspecto sobre a Capoeira Angola e a sua ligagio com a Africa é a relagdo
estabelecida entre a parte musical e a historia que ela preserva. Ao cantar e tocar as musicas

desta cultura, a raiz da capoeira pode ser mantida. Para um Adegoké:

“Quando a gente canta, ‘navio negreiro, de Angola chegou, trazendo
dinheiro, trazendo o rei Nagd’. E assim que nossos ancestrais vieram
para cd, a gente ndo pode deixar de falar disso, a gente canta: ‘fala
berimbau, joga capoeira, negro vai lutando contra o racismo a vida

inteira”.

Portanto, as musicas de capoeira ajudam as pessoas a entender a sua historia e a sua
propria cultura, assim como, ensina a buscar a for¢a para resistir e transformar a realidade

opressora, segundo este participante. A musica da capoeira também evidencia a ancestralidade

4 Exemplo: mestre P¢ de Chumbo, que aprendeu com mestre Jodo Pequeno, que aprendeu com mestre

Pastinha, que aprendeu com mestre Benedito, que era natural de Angola.
2 Alguns capoeiristas se referem as diferentes praticas de capoeira com os termos modalidade ou estilo,
por exemplo, a modalidade da Capoeira Angola ou o estilo da Capoeira Regional.
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que esta pratica preserva por meio da valorizagdo dos mestres do passado, sendo que eles, de
certa forma, permanecem vivos na memoria da Capoeira Angola e dos capoeiristas.

Uma compreensdo diferente sobre a origem da capoeira, ¢ a de que ela na realidade
ndo ¢ africana, como alguns grupos de defesa brigam por esta hipotese, ela ¢ mais mulata do
que negra, porque ¢ a mistura dos(as) negros(as), dos(as) indios(as) e dos(as) brancos(as). A
capoeira tem muitos artificios dos(as) brancos(as), dos(as) portugueses(as), que também nao
sdo brancos(as), sdo mesticos(as), mamelucos(as), segundo Kayodé. Entdo, ele avalia os
discursos de afirmagdo étnico-racial, para os quais a capoeira ¢ africana e ¢ dos(as)

negros(as), da seguinte forma:

“Eu conheg¢o muito negro que ndo ensina capoeira a negro, porque
negro ndo tem dinheiro para pagar. Entdo ela (capoeira) ¢ hoje um
objeto de sobrevivéncia. Desde o momento que o cara vende a preco
variado de acordo com aquele grupo que ele esta querendo apresentar.
Eu vejo esta questdo de formacgdo étnica, da formacao politica e sdcio-
politica da capoeira, ela ¢ muito mais além do que a gente pode

imaginar que seja a capoeira ”.

A capoeira se tornou uma mercadoria, um objeto de sobrevivéncia individual e ndo
mais um objeto para a sobrevivéncia de um coletivo. Nesse sentido, o participante revela que
como negros(as) nao tem dinheiro para pagar por esta mercadoria, a questdo socio-politica da
capoeira vai além da questdo étnico-racial.

Com relagdo ao aspecto mercadologico, a Capoeira Angola ainda tem uma
preocupacgdo mais cultural do que comercial. Esta modalidade de capoeira, segundo Kayodé,
resiste ao processo de comercializagdo e busca a preservagdo da cultura malandra dos(as)
negros(as). Aspecto que o participante acredita ndo estar ligado a necessidade de afirmagao
étnico-racial, mas a uma afirmacgdo social das pessoas, pois esta cultura deve ser preservada,
ndo s6 porque ¢ dos(as) negros(as), mas porque tem todos os tipos de pessoas, de diferentes
grupos étnico-raciais, inseridos na sua pratica.

Nesse sentido da preservagdao cultural, a Capoeira Angola realiza-se como um
instrumento para a constru¢cdo de uma sociedade nova, pois na histéria do Brasil ela vem
como objeto de luta, objeto de preservacdo. Mas, de acordo com Kayodé, em nenhum

momento preocuparam-se com a preservacao étnico-racial, porque quem alimentou a capoeira
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foi os(as) mulatos(as), os(as) mesticos(as). Para ele, a questdo da politica étnico-racial € um
tanto exagerada e tem a clareza de que sua postura € polémica, que muita gente vai brigar com
ele por este motivo, vdo argumentar contra, mas afirma que esta ¢ a sua Otica. Esta ¢ a forma
como ele compreende a capoeira e a Capoeira Angola.

A questdo da origem da capoeira motiva angoleiros(as) a desenvolver estudos mais
aprofundados. H4 uma busca em mostrar a capoeira ema sua origem ¢ o porqué dela ndo
ocorrer nas outras diasporas. Para isto, Kayodé aponta que € preciso estudar a origem do
trafico negreiro, de onde foi que surgiu, de onde sairam os elementos africanos, onde
aportaram e porque a capoeira acontece no Brasil e ndo aconteceu em outras localidades. Ele
faz uma reflexao de que se a capoeira fosse oriunda do continente africano conseqiientemente
apareceria em outros povos e territorios da didspora, mas isto ndo aconteceu, ndo tem coisa
parecida em outros lugares. Por este motivo ele questiona: como ¢ que ela ¢ africana?

Seguem agora, os significados que descrevem como participantes iniciaram a pratica
da capoeira. Duas experiéncias sdo expressas, em ambas o inicio da pratica da capoeira
coincide com o periodo em que os sujeitos estavam cursando graduacdo na universidade e em
ambas as experiéncias os praticantes tiveram contato com duas modalidades de capoeira, a
Capoeira Regional e a Capoeira Angola.

Na experiéncia de Kayodé€, o inicio da pratica social da capoeira acontece na propria
Capoeira Angola, mas por uma questdo de monitoria na universidade houve uma experiéncia
com a Capoeira Regional também. Na experiéncia de Adegoké, o inicio da pratica social da
capoeira ocorre pela Capoeira Regional e, o conhecimento da Capoeira Angola, hd a mudanga
de uma pratica por outra. Como € possivel perceber, ambas historias sdo perpassadas por duas
modalidades diferentes de capoeira.

A Capoeira Regional foi fortemente disseminada apds a sua criagdo, havendo até os
dias de hoje um expressivo processo de “expansdo da capoeira”. Esta situacdo acaba tornando
esta modalidade mais conhecida do que a Capoeira Angola. Segundo Adegoké, muitas
pessoas conhecem primeiramente a Capoeira Regional para depois tomarem ciéncia da
existéncia da Capoeira Angola.

O processo de expansdo da Capoeira Regional propiciou sua inser¢do na universidade.
No Curso de Educacao Fisica de uma universidade federal ha uma cadeira de capoeira que ¢
ocupada por um professor que ¢ praticante e disseminador da Capoeira Regional. Kayodé,
como narrado anteriormente, iniciou sua pratica pela Capoeira Angola e teve a oportunidade
de conseguir uma bolsa-trabalho na universidade, a qual alunos(as) de graduagdo podiam

escolher uma modalidade para serem monitores(as). Ele escolheu a monitoria de capoeira.
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Trabalhou durante quatro anos com esta bolsa-trabalho, juntamente com um professor de
Educagao Fisica, responsavel pela cadeira de capoeira e pela respectiva monitoria. O
participante aponta que, como este professor era aluno de mestre Bimba, portanto, da
Capoeira Regional, e por ndo querer ensinar outra modalidade, Kayodé aprendeu este estilo de
capoeira para desenvolver este trabalho.

A convivéncia de Kayodé com o professor de Educagao Fisica era um pouco tensa na
medida em que ele criticava a Capoeira Angola. Dizia que era jogo de velho e que jovem,
com massa muscular e forca tinha que jogar Capoeira Regional. Apesar desta pressdo
exercida pelo professor nada se modificou na opinido do participante e, depois de terminar a
graduacao, permaneceu na Capoeira Angola.

Na experiéncia de Adegoké, o motivo para o inicio da pratica de capoeira foi uma
briga no campus da universidade na época de graduagdo. O campus tinha um lago e ficava
préximo a um bairro, cuja comunidade freqlientava o lago para nadar e se divertir. Certo dia,
houve uma briga neste local entre Adegoké e dois amigos contra pessoas da comunidade. O
participante foi tentar defender os seus amigos e acabou sendo o que mais apanhou. A partir
daquele momento resolveu fazer capoeira. Decidiu por tal pratica, pois ndo se via, por toda
trajetoria de vida até ali, praticando karaté ou judd. Tinha que ser algo ligado a historia
dos(as) negros(as).

O ingresso num grupo de Capoeira Regional levou ao conhecimento de que esta
modalidade de capoeira trabalha a agressividade na luta. Adegoké expressa que no grupo em
que entrou um aspecto que lhe chamou a atengdo foi a forma como a agressividade era
trabalhada, conforme o ditado: bateu, levou. Ele avalia que esta ndo ¢ a tnica forma de lidar
com a agressividade e depois de um tempo ele decidiu sair deste grupo, pois havia tido
algumas experiéncias violentas dentro da roda de capoeira. Em uma delas ele teve um osso da
face fraturado. Adegoké revela que o que aprendeu na Capoeira Regional ele levou para a
vida profissional e s6 se modificou quando foi fazer doutorado em outra cidade, onde

conheceu e comegou a praticar a Capoeira Angola.

Vida Universitaria

A vida universitaria & permeada por diversas relagdes sociais. Os significados revelam
as seguintes relagdes: entre colegas de graduagdo, entre alunos(as) e professores(as),

professores(as) entre si, entre a comunidade e a estrutura orginica da universidade, da
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representacao docente em coordenacdo de curso e conselhos, em organizagdo de eventos, no
movimento estudantil, nas praticas de grupos culturais, na produ¢ao de conhecimento, em
projetos de extensdo e na concessdo de diploma de Doutor Honoris Causa.

De uma forma geral, a universidade ¢ percebida como um ambiente branco, que
valoriza a cultura e os conhecimento proprios, menospreza ¢ marginaliza outras culturas e
conhecimentos, ndo aceita as pessoas negras com facilidade, portanto, para estes a
universidade ¢ um ambiente hostil, no qual os(as) negros(as) tém que travar uma guerra ou
varias batalhas para poderem permanecer, seja para a conclusdo da graduagdo, seja na pos-
graduagdo, no exercicio da profissdo de professor, ou mesmo no desenvolvimento de um
trabalho de Capoeira Angola. Em ocasides pontuais, professores contribuiram para a
permanéncia e sucesso dos participantes da pesquisa dentro desta instituicdo, mas ¢ evidante
que sdo atitudes raras e pessoais, ndo institucionais, fator que causa uma série de dificuldades
de convivéncia para os(as) negros(as) que nela se encontram tanto como alunos quanto como
professores(as).

Este ndo foi e ndo ¢ um espaco onde os participantes se sentiram desejados ou
gostados, pelo contrario, eram e sdo vigiados, contestados, constrangidos e avaliados a todo o
momento. Um exemplo desta dificil convivéncia ¢ relatado por Kayodé: ele e um amigo eram
os dois unicos negros do seu curso de graduagdo. Muitas vezes os outros colegas de curso
aprontavam alguma situagdo problematica e colocavam a culpa neles. Os colegas queriam por
meio de atos ilicitos construir uma imagem negativa dos dois negros que estavam ali,
culpando-os de algo que nao fizeram. O que os livrava desta acusagdo, fazendo com que as
pessoas que dirigiam a instituicdo nao acreditassem nas falsas acusagdes, era o envolvimento
politico que tinham com o movimento estudantil e as atividades que organizavam relativas a
este, ou seja, por serem estudantes engajados politicamente eram conhecidos os seus
comportamentos sociais que ndo correspondiam as acusacdes dos colegas.

As queixas em relagdo as discriminacdes também aparecem relacionadas a atuacao

profissional de professor. Conforme o que Adegoké apontou:

“Eu sou professor universitario, preto, doutor € somos poucos. Sou da
area de Quimica, mas todo mundo acha que sou da Musica, da Artes,
mas ndo sou. Porque ai vem aquela historia, vocé tem que ser alguma
coisa, eles t€ém que enquadrar vocé em uma coisa da area. Vocé ndo
pode ser da Quimica ou da Engenharia Quimica, ndo ¢ possivel coisa

desse tipo. Entdo eu falo que eu estou 14, sou doutor e sou discriminado.
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E na capoeira, com doutor ou sem doutor, eu nao sou discriminado. A
cultura de resisténcia, ela me ajuda a resistir, porque hoje ainda ¢ uma
batalha para a gente. Nos somos negros, professores, estar 14, dentro da
universidade, a gente estd sempre sendo cobrado, estdo sempre de olho
na gente e se vocé nao tiver a filosofia que eu aprendi para viver, que

estou aprendendo, eu ndo ia sobreviver.”

A universidade ¢ um ambiente que forga ou pressiona as pessoas negras a deixarem de
ser quem sdo. Esta instituicdo tende a enquadrar os(as) negros(as) nos estere6tipos da musica
ou das artes para aceita-los(as) com mais facilidade ou, ao contrario, oferece resisténcia para
aceita-los(as) em outros perfis que ndo sdo considerados “lugares de negros(as)”. Quando um
sujeito negro estd num ambiente que ¢ tradicionalmente branco ele ¢ constantemente vigiado,
avaliado e cobrado por suas agdes, experiéncia que ¢ denominada pelo participante como uma
batalha constante. Ele vive numa tensdo de ter que provar permanentemente a sua
competéncia para estar ali como professor universitario. A Capoeira Angola ¢ uma cultura de
resisténcia que ajuda esta pessoa negra a suportar a situagdo de discriminagdo no trabalho. Em
seus processos educativos ela oferece uma filosofia de vida para a sobrevivéncia da
comunidade e do individuo e contribui para a constru¢ao de uma identidade como grupo.

A universidade tolera a presenca dos(as) negros(as) e sua cultura, mas ndo os(as)
aceita completamente, conforme destaca os mestres de Capoeira Angola, Abubakar e Gamal,
que desenvolvem trabalhos dentro da universidade. Eles denunciam que esta institui¢ao
permite que trabalhos culturais sejam realizados, mas na maioria das vezes eles nao tém
nenhum vinculo formal ou, sequer, sdo reconhecidos/aceitos. Assim como, a capoeira ¢
desvalorizada enquanto cultura popular afro-brasileira. Os mestres apontam que seus
trabalhos como educadores e formadores de cidaddos(as) ndo s3o reconhecidos por esta
institui¢do, assim como, o0s conhecimentos da cultura popular ndo tém espago nem
valorizagdo neste local. Segundo eles, apesar da Capoeira Angola ser vista como marginal no
meio universitario, ainda assim ela contribui para a formagao de estudantes que se incorporam
a esta pratica.

O trabalho de um mestre de Capoeira Angola e os conhecimentos que tem para ensinar
sdo desvalorizados e, até mesmo explorados, na universidade. Abubakar, aponta que durante
17 anos desenvolveu seu trabalho numa universidade, organizou eventos que contaram com a

participagdo de grandes capoeiristas do Brasil e do exterior, no entanto seu esforco ndo era
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reconhecido, pelo contrario, ele era explorado. Ele faz referéncia a falta de reconhecimento
material e intelectual, pois sempre teve uma vida muito dificil, se esfor¢ava muito para manter
o trabalho na cidade e organizar os eventos, recebendo pouco apoio da universidade e da
prefeitura municipal.

No mundo universitario existe uma postura de preconceito entre os diferentes
conhecimentos. Este preconceito se manifesta, segundo Abubakar, na acdo das pessoas que
fizeram um curso que tem mais prestigio social e logo desmerecem outros que fizeram um
curso com menos prestigio. Esta mesma relacdo de hierarquizacdo de conhecimentos ¢
percebida por este participante em relagdo aos conhecimentos da Capoeira Angola e da
cultura popular. Ele observa que pessoas que cursaram universidade desmerecem estes
conhecimentos. Por esta razdo este mestre se sente rejeitado neste espago, onde, apesar de
toda a dificuldade, também trabalha como educador e formador de cidadaos(as).

Muitos mestres de valor vao morar e desenvolver trabalhos de capoeira fora do pais
porque aqui no Brasil ndo sdo valorizados pelo esforco que fazem para a preservacdo da
cultura afro-brasileira. Durante muitos anos Abubakar resistiu em aceitar o convite de outros
paises para desenvolver trabalho de capoeira porque acreditava que o pais ja tinha perdido
muitos mestres de valor, como mestre Jodo Grande, outro discipulo de Pastinha, por causa da
falta de condigdes materiais para sobreviver. Ele queria continuar vivendo no Brasil para
poder passar a seus(as) alunos(as) o que aprendeu com os mestres antigos € 0 que vem
estudando sobre as origens da capoeira. Abubakar sempre contou com o apoio de alunos(as)
que o mantinham financeiramente, mas num determinado momento esta situacdo se tornou
insustentavel, o que ele expressou com muita emog¢do. Ele teve que sair do pais para
conseguir condi¢cdes de vida melhores que lhe permitissem continuar a desenvolver o trabalho

de Capoeira Angola. Sobre estas dificuldades ele disse o seguinte:

“Os negros sofrem muito, mas agora Deus, que € justo, vem mostrando
que estudo ndo ¢ nada, pelo exemplo do Lula que ¢ o presidente. Eu
acho que esté faltando valores. E eu ndo quero ser nenhum branco, pois
eu pego pessoas como o Addae, brancos, educo e eles acabam fazendo

mais que os negros em termos culturais...lutam pela cultura negra.”

A educacdo formal ndo ensina valores culturais que respeitem a diversidade.
Abubakar, por meio dos processos educativos da Capoeira Angola, educa pessoas negras e

nado-negras para lutarem pela preservagao da cultura afro-brasileira. Este mestre diz que sabe
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o seu valor e o valor da cultura que ele transmite, sente muita dor ao perceber que sua cultura
¢ desvalorizada em seu proprio pais, mas tem a consciéncia de que ¢ um educador que forma
homens e mulheres, negros(as) e brancos(as), com diferentes niveis de escolaridade, para
serem cidaddos(as) que vao resistir e lutar para o reconhecimento e valorizagdo da cultura
afro-brasileira.

A relacao entre a Capoeira Angola e a universidade ndo ¢ a mesma em outros paises,
fora do Brasil ¢ reconhecida como atividade cultural e os mestres como educadores e
portadores de conhecimento. Segundo Abubakar, na maioria das vezes os trabalhos
desenvolvidos nestas institui¢des fora do pais sdo no minimo reconhecidos como projetos de
extensdo, e/ou tém espago garantido para treinos, e/ou tém apoio para realizar eventos
culturais.

A desvalorizagdo do trabalho do mestre na universidade ¢ exemplificada por um
episoddio que aconteceu por ocasido de um workshop de Capoeira Angola. Uma aluna de um
grupo de Capoeira Angola que € professora em uma universidade levou Gamal para dar uma
aula, para conversar sobre capoeira, ensinar os conhecimentos da capoeira. Esta atividade teve
um custo, gastos de passagens e outras coisas, que vieram discriminados como ajuda de custo
de alimentacdo e ndo vieram discriminados os custos que implicaram o fato do mestre ter ido
a universidade passar um conhecimento cultural. Isto para ele ¢ desvalorizacdo do seu
trabalho.

Os(as) universitarios(as) apresentam uma postura de arrogincia e ainda ndo
reconhecem que os(as) angoleiros(as) tém conhecimentos para passar. Gamal diz que a parte
universitaria acha que porque estudou pode desmerecer o conhecimento de um mestre. Ele
ndo sabe o que o universitario estudou, se medicina ou outra coisa, mas quem estudou ¢ leigo
no que ele sabe e ele ¢ leigo no que o outro estudou. Para ele, ¢ preciso que haja uma troca de
informagdes entre as partes, mas ndo € isto que acontece. O que acontece ¢ a discriminagdo e
a diferenca como desigualdade.

Ha uma preocupacdo grande por parte dos mestres de Capoeira Angola em relagdo as
diferencas que estdo presentes na sociedade, como as diferencas entre os bairros, entre
negros(as) e brancos(as), entre pessoas mais cultas, universitarios(as), € pessoas menos
escolarizadas. Abubakar e Gamal afirmam que na Capoeira Angola eles trabalham para que as
diferengas ndo se tornem desigualdades no grupo e para que os(as) alunos(as) levem esta
postura para a sociedade.

Apesar da universidade se configurar como um ambiente hostil, algumas vezes ha

pessoas com posturas mais abertas para a diversidade, que contribuem para a permanéncia de



83

outros individuos e atividades social e racialmente menosprezados. Uma situacdo apontada
por Kayodé ¢ que recentemente algumas aberturas tém sido feitas ou propostas. Por exemplo,
no curso de Biologia algumas disciplinas como etno-biologia, etno-botanica, etno-ecologia,
foram criadas para estudar comunidades tradicionais de rezadeiras, benzedeiras, que
historicamente detém conhecimentos sobre ervas entre outras coisas.

Outra stuagdo apontada como positiva dentro da universidade, ¢ a existéncia de
professores(as) podem orientar seus(as) alunos(as) a incorporarem conhecimento da cultura
popular afro-brasileira em suas pesquisas cientificas. Um exemplo raro aconteceu na area das
Ciéncias Exatas. Adegoké apontou a postura adotada por seu professor e orientador de
doutorado, branco. Ele acompanhava seu orientando em algumas atividades do grupo de
Capoeira Angola e tinha o interesse de conhecer melhor esta pratica. Tal postura, de abertura
para um conhecimento novo e diferente do que a academia tradicionalmente estuda, ¢
indicada pelo participante como sendo fundamental para a sua formagdo, pois o orientador
provocou-o a incorporar os ensinamentos da Capoeira Angola em sua qualificacdo de
doutorado. O professor perguntava: “Qual ¢ a filosofia da Capoeira Angola?” Dessa forma ele
incitou Adegoké a uma reflexdo e reeducagao pessoal.

Ao ser questionado pelo orientador de doutorado sobre a filosofia da Capoeira Angola
0 sujeito negro buscou aprofundar seus conhecimentos sobre a historia e cultura afro-
brasileira. Este processo educativo foi possivel por meio de seu mestre de Capoeira Angola.
Além disso, quando ele estava se preparando para a apresentagdo da qualifica¢do o orientador
questionou-o novamente: “Vocé nao pode falar desta forma. Cadé a Capoeira Angola que
vocé joga 14 na roda? Tem que colocar isto na sua postura apresentagdao”. Com estes toques do
orientador e os ensinamentos do mestre, ele afirma que aprendeu a incorporar a filosofia de
vida da Capoeira Angola no cotidiano e a modificar a sua postura profissional de forma
positiva.

Atitudes positivas em relacao a diversidade cultural podem existir no ensino superior,
mas, de uma forma geral, a universidade e sua estrutura organica ndo estdo preparadas para
reconhecer e valorizar os conhecimentos oriundos da Capoeira Angola e outras tradigdes
populares. Esta falha foi revelada pelo exemplo citado a respeito do desejo de um professor
universitario branco, pos-doutor em Fisica, reconhecido no meio da Capoeira Angola como
um professor-mestrando®, de propor um projeto de Extensdo para desenvolver um trabalho

de Capoeira Angola com quilombolas da regido que se encontra. Infelizmente, hd uma forte

s Uma graduacio anterior a de mestre.
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indugdo pela politica institucional da Universidade de que projetos e atividades de extensao
decorram da atividade de pesquisa do docente, que por ser da area de exatas fica de maos
atadas para a utilizacdo das fortes ferramentas de caréter cultural e social oferecidas pela
capoeira e oriundas da cultura afro-brasileira. Segundo Addae, isso de certa forma decorre da
falta de informagdo sobre nossa propria histoéria e cultura, infelizmente ainda muito
desconhecida e marginalizada.

A despeito da falta de conhecimento sobre a diversidade cultural brasileira, uma
universidade federal reconheceu um mestre de Capoeira Angola como uma pessoa
merecedora do diploma de Doutor Honoris Causa. Mas este processo foi dificil e complicado.
Este reconhecimento foi conquistado com muito esfor¢o por parte do proponente, Adegoké,
pois o Conselho Universitario ofereceu muita resisténcia até a aprovacdo desta proposta. O
participante destaca que por ser professor universitario e estar em importantes instancias de
deliberacdo, decidiu fazer algo importante para a Capoeira Angola. Colocou a proposta do
diploma de Doutor Honoris Causa para o mestre Jodo Pequeno. Momento em que toda a

discriminacdo veio a tona no conselho superior. Ele destaca algumas falas:

“Eu ouvia gente falar assim para mim: ‘olha, ndo ¢é questdo de
discriminacao, ndo’. Tinha um que falava: ‘eu ndo sou racista, quando a
gente sai daqui da reunido do conselho eu até dou carona para o
Adegoké ir para a capoeira’. E era o que mais brigava para tirar o

processo.”

A proposta de dar um titulo de Doutor Honoris Causa para um mestre de Capoeira
Angola faz com que a discriminagdo étnico-racial se torne evidente nas instancias superiores
da universidade. Esse tipo de proposta s6 ¢ aprovada com o apoio de aliados(as) fortes, como
o reitor por exemplo. Os(as) conselheiros(as) ofereciam resisténcia por desconhecerem a
pessoa em questdo e a propria cultura afro-brasileira. Adegoké aponta que muitos(as)
conselheiros(as) discutiam, questionavam sobre quem era esse Jodo Pequeno, que ninguém
conhecia a sua obra, que era um titulo muito importante. Ele buscou esclarecer os(as)
conselheiros(as) mostrando que eles(as) ndo sabiam quem era mestre Jodo Pequeno porque
conheciam apenas a cultura que a universidade oferega. O conhecimento que este mestre tem
nunca havia tido espaco dentro desta instituicdo. Adegoké teve que argumentar e explicar a
historia deste mestre minuciosamente, ressaltar que aquele € o mestre mais velho em atuagao

vivo no mundo, reconhecido internacionalmente por isto, que mantém a nossa cultura afro-
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brasileira viva e que esta ¢ de todos(as) os(as) brasileiros(as) e deveria ser assumida como tal.
A oposicao dos(as) conselheiros(as) foi veemente, mas depois de muita discussao ¢ nenhum
consenso, o reitor vestiu a camisa deste processo, tornou-se um aliado e chamou a votacao,
somente assim a aprovacao do diploma ocorreu.

A universidade ndo conhece ¢ quase sempre tenta se esquivar de reconhecer o seu
valor da cultura da Capoeira Angola. Adegoké ressalta que esta postura de resisténcia ao que
¢ diferente ficou ainda mais evidente ao saber que o mesmo titulo foi solicitado para o escritor
Luis Fernando Verissimo, proposta que o Conselho Universitario aprovou por unanimidade,
sem muitas discussdes, pois este ¢ um representante do conhecimento que eles valorizam.
Para o participante, este episddio deixou claro que o autor branco e sua produgdo de
conhecimento estdo mais proximos daquilo que a universidade valoriza, havendo pouca ou
nenhuma resisténcia, ao contrario do que sofrem pessoas negras como mestre Jodo Pequeno,
que ndo sdo conhecidas no ambiente académico universitario, e muitos(as) nem desejam

conhecer por se tratar de um homem de origem simples, ainda que de grande riqueza cultural.

AS DIMENSOES DA CONSTRUCAO DO PERTENCIMENTO ETNICO-RACIAL

E neste contexto, de relagdes entre a Capoeira Angola e a Vida Universitaria, que a
pesquisa foi realizada. A apresentagdo a seguir € constituida pelos significados que descrevem
os processos educativos que contribuiram para a constru¢do do pertencimento e identidade
étnico-raciais dos participantes. Estes significados foram articulados nas dimensoes: “Ser
Negro, Ser Branco e Ser Mesti¢o”, que contém significados sobre como os participantes se
véem e sdo vistos pela sociedade; “Dificuldades Decorrentes da Discriminagdo Etnico-
Racial”, que implica “Dificuldades de viver na sociedade brasileira racista”, “Lutar para
permanecer na Educagdo”, “Discriminacdo do negro pelo negro”; “Fortalecimento”, ¢ a
dimensdo que abrange “Familia é envolvimento com cultura afro-brasileira” e “Da Capoeira
Angola para a Vida”; a tltima dimensao ¢ a “Dang¢a de Guerra”, que foi denominada desta
forma porque a Capoeira Angola ¢ chamada de “Danca de Guerra”, pois ¢ uma cultura que

representa o disfarce em danca do aspecto combativo da capoeira.
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SER NEGRO, SER BRANCO E SER MESTICO

Os significados sobre como os participantes se véem e como sao vistos pela sociedade
étnico-racialmente variaram entre “se definir como negro”, com a consciéncia de que vivemos
num pais de diversas origens; “se definir como mesti¢o”, assumindo a mistura étnico-racial
que aqui existe; e “se definir como branco”, com a consciéncia de que esta ¢ uma posi¢ao de
privilégio na sociedade brasileira. Estas compreensdes foram construidas pelos participantes
no seio familiar e da comunidade de origem, no envolvimento com a pratica da Capoeira
Angola e no contato com o conhecimento cientifico.

A auto-identificacdo de ser negro pode ser adquirida em meio aos processos de
enfrentamento das dificuldades que uma familia negra sofre. O significado de nunca ter tido
problemas de se reconhecer como negro foi expresso por Adegoké. Para ele, a sua familia
reforgou esta compreensao, pois todos, pai, mde e avds, sdo negros e, como a maior parte
desta populagdo, sempre teve que lutar para sobreviver, porque as dificuldades estdo
colocadas no cotidiano deste grupo étnico-racial. Por meio do contexto familiar, das
dificuldades e das lutas engendradas, processos educativos ocorreram e o sentimento de
pertencimento foi-se construindo nele.

O conhecimento de que a Africa é o berco da humanidade refor¢a a compreensio de
ser negro em Adegoké. Nao s6 nele, mas também em Addae que € branco e concorda com seu
colega que todos(as) tivemos origem na Africa. O primeiro destaca que, de certa forma, para
quem ¢ negro ¢ mais facil se identificar ou ser identificado pelos outros com a cultura de
origem africana, pois remete diretamente a sua propria, mas que na verdade pelas descobertas
cientificas todo(as) temos origem africana, negros(as) e ndo-negros(as). Ele se expressa desta

forma:

“A Capoeira Angola tem matriz africana, entdo de certa forma para
quem ¢ negros seria mais facil de se identificar com a cultura que ¢
propria da sua origem. Mas na verdade, pelo conhecimento que a gente
tem hoje, que o bergo da humanidade ¢ a Africa, entdo nos dois** temos
a origem africana. Mas ai, a identidade negra aparece mais obviamente,
mesmo que vocé ndo queria ou tenha essa dificuldade de assumir, a cor

da pele ja mostra isso.”

44 Aqui, Adegokeé se refere a ele e a Addae, que € branco.
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No processo de construgdo do pertencimento étnico-racial, a Capoeira Angola
contribuiu para o fortalecimento de tal sentimento na medida em que os participantes, negros
e ndo-negros, quando entram para o grupo de Capoeira Angola, descobrem/aprendem que tém
que lutar pelos seus pares, pelos(as) negros(as), demonstrando e vivendo um sentimento de
comunidade, de humanidade e a aquisi¢ao de uma consciéncia historica da opressao racista.

Este trabalhado ¢ feito dentro do grupo segundo o que Adegoké diz:

“Mas como ¢ que vocé trabalha isso (as diferencas) dentro da Capoeira
Angola, a ndo-discriminagao, e trabalha com a discriminacao que existe
fora da Capoeira Angola? E reforgando a identidade. Quando vocé tem
uma possibilidade, um local como esse grupo da Capoeira Angola que
possibilita vocé reforcar a sua identidade e despertar também a
identidade daquele que pode ser considerado nao-negro, que esta
fazendo a mesma coisa que vocé, ¢ uma pratica nao-discriminadora.
Vocé vai para o exterior com essa visdo que vocé precisa despertar,
fortalecer aquelas pessoas que s3o negras, fortalecer isto, ¢ a Capoeira
Angola permite isso. Vocé vai fazer uma luta, um retorno do que a

Capoeira Angola te ensina para vocé retornar (para a sociedade)”.

Os processos educativos da Capoeira Angola reforgam a identidade coletiva de seus
praticantes, negros ¢ nao-negros. Este processo permite que a identidade individual também
possa ser refor¢ada, constituindo um processo educativo no qual pessoas podem aprender a
conviver num ambiente ndo-discriminador e, ainda por cima, aprendem a levar isto, a
devolver este conhecimento, para a sociedade.

A construcao do sentimento de pertencimento étnico-racial foi iniciada na familia, que
forneceu a base para o enfrentamento das dificuldades encontradas na vida e o
reconhecimento das diferengas sociais impostas, conforme Adegoké indica. Esta base de
identificagdo foi complementada pelos ensinamentos e aprendizados da Capoeira Angola que
contribuiram para fortalecer o sentimento de comunidade e de solidariedade em relagdo aos

pares negros. Estes sentimentos e posturas sdo apontados tanto por angoleiros(as) negros(as)
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como Adegoké, Gamal e Abubakar, quanto por nao-negros como Addae e Nassor, que se
solidarizam com a causa desta populagdao oprimida racialmente.

A identificagdo étnico-racial de um afro-descendente pode ser adquirida somente apds
o inicio da pratica da Capoeira Angola. Ao contrario do que foi exposto sobre a influencia
positiva da familia na auto-identificacdo de Adegoké como negro, em outro contexto,
Abubakar s6 veio a descobrir a sua origem étnico-racial depois de comegar a praticar
Capoeira Angola. Ele fala que “foi o0 mundo que o ensinou, o0 mundo da Capoeira Angola”.
Destaca que quando era crianga, seus pais, seus irmaos(as), segundo seus dizeres “ndo tinham
educacdo”, e acabaram ndo colaborando para que ele adquirisse o conhecimento sobre sua
origem. Depois, ele veio, a saber, que ¢ descendente de indio, europeu e africano. Sua avo era
india, foi pega na mata, seu avo portugués, seu pai descendente de africano.

O processo de auto-identificacdo de uma pessoa como negra envolve o
reconhecimento de que o Brasil € composto por uma populacdo miscigenada. Abubakar e
Gamal se identificam como negros, mas reconhecem que o nosso pais € um pais mestico, que
ndo ha raga pura. Eles chamam a atenc¢do para o aspecto de que o Brasil ¢ um pais misto e que
ndo existe uma pessoa que nao tenha um pouco de negro dentro de si. Nao ha uma raga pura,
somos um povo soO, o qual a cor ndo deve importar, e que temos que nos conscientizar disso.
Uma pessoa pode ter pele branca, mas seu avd, seu tataravo pode ser negro, entdo ela ¢
descendente.

Afirmar a descendéncia africana, o ser negro, envolve reconhecer e assumir a
diversidade cultural existente em nosso pais. Estes mestres destacam a mistura étnico-racial
que temos no pais, que a cor da pele ndo deve importar, a riqueza cultural deveria ser um
aspecto de unido do povo brasileiro, pois temos que assumir a nossa diversidade. Na Capoeira
Angola a conscientizacdo desta unido acontece, pois ha alunos(as) com cor de pele diferentes,
mas que, no entanto, assumem e valorizam a cultura afro-brasileira como sua propria cultura.
Esta pratica social nao discriminadora faz uma inversao, segundo estes mestres; hd uma
preocupacdo e um cuidado para lidar com as diferencas, pratica que permite que as pessoas
sejam quem elas sdo. No entanto, Abubakar e Gamal tém a consciéncia de que ndo ¢ esta
realidade que impera na sociedade, pois na sociedade ha uma negagdo de grande parte da
diversidade e riqueza cultural, negacao que acontece em relagdo a propria Capoeira Angola.

Em meio aos processos educativos da Capoeira Angola que valorizam a cultura afro-
brasileira como um patriménio de todos os brasileiros, pessoas brancas também podem se
assumir étnico-racialmente. Angoleiros brancos podem aprender por meio da convivéncia

com negros que ser branco na sociedade brasileira ¢ uma condigdo de privilégio e que ser
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negro ¢ uma condi¢do que possibilita a experiéncia de discriminagdo e humilhacdo em
qualquer lugar que esteja. Nassor e Addae apontam, a pratica da Capoeira Angola e seus
processos educativos ajudam as pessoas a se perceberem no mundo e a perceberem que
existem outras pessoas diferentes de si. Nesse sentido Nassor relata, de forma muito
emocionada, uma experiéncia vivida com outros “camaradas” negros que revela as diferentes

maneiras como negros(as) e brancos(as) sao tratados em nossa sociedade:

“Posso dizer tanto que tenho sorte [de ser branco], porque eu sei da
dificuldade que os negros tém aqui no pais. Eu sei, se eu chegar numa
porta de um banco, eu vou passar. Chega o mestre Abubakar, os outros
vao olhar. Chega o mestre Gamal e ... eu ja vi isto. Eu vi uma vez aqui
em S3o Carlos mesmo (pausa para a emo¢do), que eu € o mestre
descemos (pausa para emoc¢ao)... s6 sei que a gente foi no Bradesco.
Ficou o negro que tinha que ir 1a no outro banco. Rapidinho a policia
chegou e deu uma geral em todo mundo, porque era negro que esta ali e
a placa do carro era de fora. Eu chego com a placa de qualquer lugar do

Brasil...e paro em qualquer lugar, entro e saio!”

O aprendizado sobre as diferentes experiéncias vividas entre pessoas brancas e negras
¢ considerado importante por estes dois angoleiros brancos. Entretanto, Nassor destaca, que
tem dificuldades de dimensionar ¢ pensar a problematica das relagcdes entre brancos(as) e
negros(as). H4 uma falta conhecimento e consciéncia sobre estas diferengas. Mas em um
ponto Addae e Nassor concordam: a convivéncia e os aprendizados na Capoeira Angola
podem romper as barreiras sociais, étnico-raciais e de preconceito entre brancos(as) e
negros(as). Eles afirmam que esta cultura ajuda as pessoas a se sentirem um ser humano como

um todo e a se sentirem como humanamente iguais.

Outro ponto de vista em relagdo a auto-identifica¢do étnico-racial, ¢ o de uma pessoa
pode ndo querer se auto-identificar étnico-racialmente ou definir-se como mestica. Nesse
sentido, Kayodé afirma a crenga na mistura que temos em nosso pais e que ndo se julga no
direito de prestigiar somente um lado e abandonar os outros ao esquecimento, porque todos

tiveram importincia na sua formagdo e estdo no seu sangue. Ele disse:
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“Essa coisa de “eu sou afro-descendente”, mas sou também
indio-descendente e euro-descendente. E s6 a sua descendéncia africana
que tem valor? Entdo, ¢ este tipo de comportamento que eu ndo acho

legal quando tem esse tipo de discussdo partidarista”.

A afirmacdo da descendéncia africana aparece como uma postura de valorizacao
exclusiva. Para Kayodé, valorizar unicamente uma das raizes ¢ entendido como uma postura
de menosprezo em relacdo as suas outras raizes culturais. A problemadtica étnico-racial ¢
apontada por ele como uma coisa moderna, da década de 80. Nesse mesmo sentido ele
entende que a politica de agdes afirmativas € segregacionista e recente. Esta visao politica ndo
¢ adotada por ele. Kayodé diz que tenta combater este discurso, porque pretende afirmar uma
etnia brasileira que possa ser reconhecida fora do pais. Para ele, os estrangeiros ficam
perguntando o que ¢ que o brasileiro ¢? Nao ¢ indio, ndo ¢ branco, ndo ¢ negro, ¢ tudo isto
misturado. Ele declara ter uma visdo politica menos radical em relagdo as agdes afirmativas
porque entende que o que a sociedade necessita ¢ mudar a sua historia de opressdo. Para que
isto ocorra Kayodé diz que tem que mudar a cultura, a forma de pensar, a forma de ver o

mundo.

DIFICULDADES DECORRENTES DA DISCRIMINACAO ETNICO-RACIAL

De uma forma geral as dificuldades decorrentes da discriminagdo que o0s(as)
negros(as) e sua cultura sofrem em nossa sociedade racista sao sentidas e evidenciadas ao
longo de todas as conversas que foram realizadas neste estudo. De um jeito ou de outro, todos
apontaram significados relacionados as dimensdes a seguir. A discriminagao ¢ sentida ndo s6
pelos participantes negros, mas também pelos participantes brancos, que se tornaram
sensiveis a este problema por meio da convivéncia na Capoeira Angola. Os angoleiros
percebem que ser negro nesta sociedade ¢ mais dificil que ser ndo-negros. Para negros(as) ¢
duplamente dificil pois sdo discriminados por serem negros(as) e angoleiros(as); para nao-
negros(as) este contexto também ¢ dificil pois sdo discriminados por serem angoleiros(as),
portanto, conviverem com negros(as). Em decorréncia da discriminagdo muitas dificuldades
sao sentidas e enfrentadas em variados contextos como o da familia, o da educa¢do ¢ o da

discriminacdo de negros(as) por negros(as). Entretanto, os participantes assinalam que as
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dificuldades vividas nao sao impossibilidades de ser, de se sentir étnico-racialmente
pertencentes a uma comunidade, nestes processos também ocorrem fortalecimentos que

colaboram para a constru¢ao de seus pertencimentos étnico-raciais.

Dificuldades de viver na sociedade brasileira racista

Um significado que permeia as dificuldades de viver na sociedade brasileira racista € o
de que ser negro(a) ¢ dificil e ¢ dolorido. Esta compreensdo ¢ apresentada por alguns
participantes em comparagdes com outros paises; na descri¢do das dificuldades materiais
vividas pela maioria desta populacao; nas dificuldades oriundas da desvalorizagdo e negagao
da cultura afro-brasileira; na percepgao, de angoleiros negros € nao-negros, de que negros(as)
sdo tratados de forma diferenciada em nossa sociedade. As dificuldades sdo enfrentadas a
partir da aquisi¢do de conhecimento e consciéncia sobre a realidade historica, social e
cultural, e pelo comprometimento assumido em prol da mudanga da opressdao em um sistema

mais igualitario e solidario.

Ser negro na sociedade brasileira ¢ muito dificil e dolorido. Para Abubakar, o sistema
em que vivemos no Brasil ¢ muito mais duro do que em outras sociedades conhecidas por
serem racistas, como a dos EUA e da Africa do Sul. Ele aponta que sofre mais discriminagao
no seu proprio pais do que em outros pelos quais ja visitou ou morou, como € o caso dos EUA
e outros paises da Europa. Aqui ele passou fome, deixou de comer para poder dar de comer a
suas filhas; seu trabalho como mestre e educador ndo sido reconhecidos, enquanto que nestes
outros paises ele ¢ bem tratado, tem reconhecimento e condi¢gdes de vida melhores. Ele sofre
muito com esta situacao, pois gostaria que seu proprio pais o acolhesse e reconhecesse o valor
do seu trabalho e da propria capoeira. Este sentimento de magoa ndo o impede de manter um
forte comprometimento com a sua comunidade de origem, mas também com toda a nagdo
brasileira, pois entende que a capoeira ¢ uma cultura afro-brasileira, ¢, portanto, de todos(as)

os(as) brasileiros(as).

Em nossa sociedade os(as) negros(as) tém dificuldade de acesso a igualdade.
Experiéncia que ¢ expressa por todos os participantes. Segundo eles, ndo adianta falar que
somos iguais quando vivemos numa sociedade na qual o tratamento as pessoas ¢ diferente.
Nao somos iguais realmente. Este tratamento diferente foi exemplificado no episodio que
Nassor narrou sobre o que ele e outros colegas negros viveram na porta de um banco. Ele

chama a atencdo para o fato de que ele, que ¢ branco, e seus amigos negros foram ao banco.
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Ele entrou sem problemas e os outros ficaram na porta esperando-o. A policia passou, viu que
a placa do carro deles; era de fora; e sem demora passou “uma geral” em todos os que

estavam esperando-o, isto ¢, procedeu uma abordagem policial.

Outra dificuldade pode surgir das condigdes de pobreza que a maioria das familias
negras vive. As familias negras geralmente sdo pobres e sdo, também, maioria em nosso pais.
Muitas vezes, segundo Adegoké, estas familias sdo compostas por mulheres com filhos,
geralmente descasadas ou maes solteiras, formando uma parcela da sociedade das mulheres
que ndo tém maridos. Os homens que té€m filhos, ou abandonam as companheiras ou morrem
muito cedo. O que acontece ¢ que as mulheres t€ém que trabalhar para manter suas familias, na
maioria das vezes, como domésticas, e quem cuida das criangas sao as avos. O sujeito revela
que, por um lado, estd a dificuldade gerada pela pobreza das familias, mas, por outro lado,
como veremos mais adiante, esta situacdo ao mesmo tempo propicia um fortalecimento do

pertencimento étnico-racial.

A situagdo de pobreza material geralmente leva as criancas negras a largarem os
estudos muito cedo para irem trabalhar e ajudar nas despesas da familia. A experiéncia de
Adegoké, negro, de conseguir chegar a universidade e hoje ser um professor doutor em
Quimica ¢ excecdo a realidade em que foi criado. Para ele, esta consciéncia é muito forte. Ele
sente uma ligacdo com a comunidade de origem e por isto ele tem um comprometimento de

“trazer seus irmaos negros” para os espacos que hoje ele ocupa.

Lutar para permanecer na Educacio

Um do espaco conquistado com muita dificuldade foi a escola, local de descoberta das
discriminacdes étnico-raciais e inicio da luta cotidiana e infinddvel para permanecer no
ambiente escolar. O ingresso na escola e as discriminagdes que sofreu levaram Adegoké a
observar a falta de igualdade e cuidado em relacdo as pessoas negras. Ele percebeu que a
escola publica ndo era “lugar de negros(as)”, pois era freqiientada majoritariamente pela
classe média e elite brancas. Percebeu que ¢ um local onde sofreu humilhagdes que deveriam
ser suportadas para que no futuro fosse possivel ter melhores condi¢gdes de vida. Neste mesmo
ambiente, ele reconheceu, também, a importancia e o apoio que a familia e a comunidade do
bairro ofereceram para que suportasse a dor decorrente de discriminagdes e humilhagdes.
Assim, aprendeu que poderia encontrar parceiros(a), inclusive de outros grupos étnico-raciais,

que podem ajudar e viabilizar a permanéncia na trajetoria escolar.
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Com muito esfor¢o, negros(as) ingressam na universidade, local em que a falta de
acesso a igualdade por parte dessa populagdo continua, apesar de, como diz Adegoké, que ¢
professor doutor de uma universidade federal: haver um negro(a) aqui e outro(a) ali. Ele diz
que suportou e ainda suporta o tratamento desigual durante a vida toda. Teve e tem que lutar
veementemente para poder permanecer neste local hostil e para continuar sendo quem ele ¢
apesar das pressoes por mudancas de comportamentos. Pela universidade nao ser um “lugar
de negros(as)” hd uma cobranga excessiva por parte desta comunidade em relacdo aos
negros(as) que ali estdo. A familia e a comunidade de origem, mesmo fisicamente distantes, e
a Capoeira Angola, mais proxima no ambiente universitario, tiveram e tém um papel
importante para ajudar a suportar as hostilidades cotidianas. A consciéncia adquirida de que
negros(as) t€ém que ocupar os lugares que a sociedade ndo lhes destina em pé de igualdade e
trazer os seus pares também se configura em uma filosofia de vida para Adegoké.

Na trajetoria escolar até a universidade a dificuldade é percebida ndao como
impossibilidade, mas como luta para permanecer num ambiente que insiste em desqualificar e
marginalizar a populacdo negra. A constru¢do do pertencimento e da identidade étnico-raciais
parece ser uma luta e conquista sempre renovada pela igualdade. Por meio de alguns
episodios descritos a seguir, significados desta constru¢do ficam mais evidentes. Desde o
ingresso na escola, Adegoké aponta que, teve dificuldades de se manter nestes locais e
continuar sendo quem era, um negro, pois observava que numa sala de trinta alunos apenas
dois eram negros. Neste momento, ele aponta que, comecou a perceber que aquele ndo era um

espago para negros(as). Em suas palavras:

“Vocé comega a perceber que vocé estd fora e se vocé ndo tiver uma
identidade, uma coisa com a familia e tal, aquela relagcdo solidaria que
tinha no bairro .... tem aquela coisa das comunidades, entdo eu vivi na
comunidade do bairro do L., como eu aprendi a viver em uma
comunidade que ¢ a Capoeira Angola. Eu ndo tinha essa relagdo de
comunidade, de solidariedade, quando eu fazia a Capoeira Regional,
porque o educador ndo tinha a filosofia e a Capoeira Angola tem a

diferenca, quando falam assim ¢ a tradicional...”

O fato de estar na escola ndo significa que a crianga negra se sinta incluida ou aceita.
Pelo contrario, no caso, Adegoké percebeu que este ndo ¢ um ambiente disponivel para a sua

comunidade de origem. Entretanto, ¢ esta mesma comunidade, juntamente com a sua familia,



94

que o apoiou e o ajudou a suportar tal situagao. A identidade foi percebida/construida nas
relagdes solidarias existentes na familia, no bairro onde mora e na Capoeira Angola. Esta
solidariedade ¢ compreendida como uma filosofia de vida para este participante. Uma
filosofia de vida que o principio fundamental surge na coletividade.

Enquanto estava na escola, a familia e a comunidade do bairro estavam mais proximas
e contribuiam para que Adegoké suportasse a hostilidade da trajetoria escolar, necessaria para
que no futuro conseguisse melhores condi¢des de vida. No periodo em que foi cursar a
universidade e fazer pos-graduacdo, a familia estava distante, mas ele encontrou na pratica da
Capoeira Angola, grupo cultural que estava presente na universidade em que estudava, uma
outra comunidade em que o sentido de solidariedade e igualdade era muito forte, o que
contribuiu para a construcdo da sua identidade. Ele atribui este senso de solidariedade e
igualdade a raiz tradicional da Capoeira Angola que ¢ a matriz africana.

Outras licdes decorrem da experiéncia escolar. A luta para concluir a trajetoria escolar
ndo ¢ necessariamente solitdria. Nesse percurso as pessoas negras podem encontrar
aliados(as), inclusive de outros grupos étnico-raciais, que contribuirdo para a continuidade
dos estudos. Nao ¢ uma generaliza¢cdo, mas um significado que Adegoké exemplifica. Diz
respeito a passagem do primario para o gindsio. Ele sempre estudou em escola publica, na
época estas eram as melhores escolas, freqiientadas pela classe média, pela elite, e percebeu
que os(as) negros(as) estavam fora de 14. Para fazer a passagem do primario para o ginasio*
teve que fazer um cursinho e prestar o chamado exame de admissdo. Estes cursos eram pagos,
mas sua mae ndo podia pagar e uma vizinha, branca, tinha uma amiga, dona de um desses
cursinhos e conseguiu uma bolsa. Esta atitude foi definida por Adegoké como uma agdo
afirmativa, sem a qual ele ndo concluiria seus estudos. Este fato mostra-lhe que ¢ possivel
encontrar aliados e fazer negociagdes. A atitude de sua mde se tornou uma referéncia
fortalecedora no sentido de encontrarem aliados e compreender que esta ndo ¢ uma luta
solitaria. Este exemplo serviu para dar-lhe um horizonte para a vida, aprendeu que deve
buscar e encontrar parceiros(as) disponiveis ao didlogo e entendeu a importancia de grupos
étnico-raciais ndo-negros(as) abertos ao didlogo e solidarios.

A descoberta de que ¢ possivel encontrar aliados(as) que contribuam para a luta
cotidiana dos(as) negros(as) levou a descoberta de que ¢ possivel e necessario identificar as
pessoas com as quais vai lutar contra, os(as) “inimigos(as) a serem vencidos(as)”. Adegoké

conta que, no cursinho, ele foi admitido/suportado por causa da amizade que a dona tinha com

» E o equivalente da época ao ensino fundamental e médio de hoje.
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a vizinha dele, mas ele ndo era aceito ou gostado nessa condigdo, pois era o inico negro neste
espagco. Um dia a professora deu um tapa em sua cabeca dentro da sala de aula. Ele ndo
chorou; suportou a humilha¢do; e ndo contou para a mae, porque sabia que aquela era a Uinica
oportunidade dele continuar estudando. Ele ja havia percebido que ndo tinha um lugar
reservado na escola, principalmente, porque sempre freqiientou boas escolas e sempre tiveram
poucas criangas negras, o acesso nao estava disponivel a elas. Entdo, construiu o referencial
dele desta forma, identificando aquelas pessoas ndo-negras que estdo dispostas a lutar junto
com os(as) negros(as), que sao os(as) parceiros(as) solidarios(as), e aquelas pessoas com que
vai lutar contra, os(as) “inimigos(as) a serem vencidos(as)”.

As pessoas negras sempre tém que lutar muito para permanecerem no ambiente
escolar. A luta continua mesmo quando uma pessoa negra se torna professor(a) doutor(a) em
uma universidade. A postura de encontrar aliados(as) e identificar os(as) inimigos(as)
continua sendo utilizada nas batalhas cotidianas. Quando se tornou professor de Quimica
numa universidade federal, Adegoké tinha a consciéncia de que estava entrando num espago
que historicamente ndo era lugar para negros(as), no qual ndo entravam com facilidade e teria
que brigar muito, como fez a vida inteira, para permanecer.

No ambiente universitario, ¢ importante aprender a se comportar mais adequadamente
em cada uma das situacdes enfrentadas e a controlar as reacdes agressivas para poder
conquistar espagos de didlogo e de trabalho. Adegoké relaciona o inicio da profissdo de
docente com a pratica da Capoeira Regional e diz que esta pratica contribuiu, naquele
momento, para a constru¢do de uma postura profissional agressiva que, em determinados
momentos, dificultou a sua atuagdo. Por exemplo, em discussdes que participava no Instituto
de Quimica do qual fazia e faz parte, debatia assuntos importantes com contetidos relevantes,
mas na hora de tomar a decisdo, a forma como ele colocava ndo passava nas reunides. Sempre
que havia um embate. Mesmo com argumentos fortes, ele ndo conseguia fazer com que as
pessoas aceitassem determinadas propostas.

Numa outra relacdo estabelecida, foi apontado que, os processos educativos da
Capoeira Angola contribuem para o aprendizado de diversas formas de didlogo e de interacao
como o outro. Este aprendizado foi adquirido por Adegoké quando foi fazer o doutorado em
outra cidade e entrou para o grupo de Capoeira Angola. Neste grupo e com seu mestre, ele
aprendeu por meio do jogo e da filosofia de vida engendrada na pratica, outras formas de
didlogo; aprendeu a como falar a mesma coisa que queria antes nas discussdes do instituto,
mas de uma outra forma. Para ilustrar tal aprendizado, ele destaca o ensinamento de mestre

Jodo Pequeno quando diz que “para derrubar ndo precisa por for¢a e para bater ndo precisa
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encostar”. Entendeu, entdo, que, para conseguir o que queria nao precisava Ser agressivo,
violento, mas precisava aprender outras formas de se comportar que fossem mais efetivas e,
até mesmo, mais inteligentes para a situacdo das discussdes no instituto onde trabalhava.
Aplicou este aprendizado na vida, o que resultou numa transformagao pessoal que influenciou
o seu doutorado e sua atuacdo profissional subseqiiente.

E muito dificil ser professor(a) universitario(a) negro(a), numa area de conhecimento
que tradicionalmente ¢ composta por pessoas brancas. Esta experiéncia parecer ser
representada por uma luta interminavel contra as discriminag¢des e dificuldades étnico-raciais
impostas. Esta dificuldade ndo é vista como uma impossibilidade, pois Adegoké aprendeu e
aprende a lutar por meio dos processos educativos da Capoeira Angola. Ele destaca a
cobranga veemente que sofre constantemente por ser negro num ambiente branco, mas,
sobretudo, deixa bem clara a importancia que a filosofia de vida da Capoeira Angola teve para
que sobrevivesse, suportasse e superasse estas dificuldades. Ele aplicou e aplica na vida e na
atuacdo profissional o que aprendeu e aprende no jogo da capoeira. Quando Adegoké retorna
a sua universidade ap6s o doutorado e o ingresso no grupo de Capoeira Angola, tem o
seguinte pensamento: “eu tenho que voltar e ser um angoleiro”. Esta postura significa que ele
tem que ser angoleiro tempo todo, pois ele € negro o tempo todo e por esta razdo tem que lutar
sempre.

Nos processos educativos da Capoeira Angola o(a) angoleiro(a) pode aprender a ler
cada uma das diversas situacdes do jogo e da vida e a se comportar de forma mais adequada
em cada uma delas. Na pratica da Capoeira Angola Adegoké aprendeu que, cada jogo ¢
diferente um do outro, assim como, cada momento da vida e do trabalho. E preciso saber
diversas formas de lutar, conforme cada situagdo. O participante aprendeu a fazer o mesmo
discurso nas reunides do instituto no qual trabalha e a usar os mesmos argumentos de antes,
que ndo eram aprovados, mas colocéd-los de outra forma, da forma angoleira. Aprendeu a
analisar as situagdes e a se comportar de forma mais adequada a cada uma delas. Como
exemplo desta postura angoleira, Adegoké expressa que, “hoje vocé cai e amanhd vocé
derruba”. Se uma pessoa lhe agride, ele tem a consciéncia que pode responder da mesma
maneira, mas, talvez, esse ndo seja o melhor caminho. Ele aprendeu no jogo da Capoeira
Angola a privilegiar o dialogo como forma de interacdo com o outro, com o oponente.

O jogo de capoeira ¢ um diadlogo, no qual ndo ha o uso das palavras, mas uma
comunicagdo ¢ estabelecida por meio da linguagem corporal. H4 uma troca de informagdes
entre os(as) jogadores(as), uma espécie de dialogo, em uma situagdo muito peculiar, que € o

proprio jogo. Esta situacdo propicia que um(a) jogador(a) conheca o outro e se faca entender
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ao mesmo tempo. Com esta postura dialdgica e angoleira, Adegoké conseguiu se comportar
de forma mais efetiva nas discussoes do instituto que trabalha e suas propostas passaram a ser
aceitas. Em decorréncia desta mudanca de atitude na sua atuagdo profissional ele se
candidatou ao cargo de coordenador de curso, foi bem votado pelos colegas de trabalho e
reconduzido ao cargo para exercer um segundo mandato.

A conquista do cargo de coordenador de um curso de graduagdo e da representagao no
conselho superior da universidade pode ser considerada uma vitoria para uma pessoa negra
que busca abrir espago nos diferentes niveis e trazer seus pares. Esta conquista significou algo
importante para Adegoké, pois ele se vé como um representante da comunidade negra nesta
institui¢ao historicamente branca e hostil, € tem o compromisso de abrir caminho nos
diferentes niveis para trazer os seus pares. Ao ocupar os diferentes niveis da universidade, ele
buscou enegrecer a coordenacdo de curso, o Conselho Universitario, instdncia maxima de
deliberacdo na referida instituicdo. Segundo ele, espago onde as decisdes importantes siao
tomadas. Esse processo de enegrecimento envolveu também a busca para conhecer os
meandros da universidade, ou seja, conhecer como ela funciona; e assim, poder propor
mudangas afins da comunidade negra, como foi o caso da solicitacdo do diploma de Doutor
Honoris Causa para o mestre Jodo Pequeno.

Enegrecer os diferentes espagos de deliberagdo na universidade foi uma estratégia
utilizada para trazer para dentro desta instituicdo pessoas e conhecimentos historicamente
marginalizados pela sociedade, os(as) afro-brasileiros(as). Um aprendizado importante
adquirido na busca por enegrecer a universidade foi a compreensdo de que, se Adegoké so
ficasse num canto, fazendo capoeira por fazer, nao estaria lutando de forma adequada, da
forma angoleira, no campo académico. A simples pratica do jogo, sem a aplicagdo da filosofia
de vida que a Capoeira Angola tem, ndo era suficiente para provocar uma mudanca nesta
instituicdo, no sentido de afirmar esta cultura como uma forma de conhecer, ver e viver o
mundo. O mestre Jodo Pequeno nao seria reconhecido, como sempre mereceu, pelo seu
esforco e seu trabalho. Nao era este tipo de postura que o participante havia aprendido na
pratica da Capoeira Angola. Apesar de ndo gostar de burocracia e preferir trabalhar esta
cultura com as criangas nos bairros de periferia, ele descobriu que por ser professor
universitario, negro, angoleiro e estar em importantes espagos de decisdes politicas, ele
poderia e deveria utilizar esta situa¢do social para ajudar a fortalecer a Capoeira Angola e a
comunidade afro-brasileira como um todo.

Enegrecer a universidade com pessoas e conhecimentos afro-brasileiros significa

contar com o apoio de uma comunidade que vai lhe oferecer o suporte e apoio para o
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enfrentamento das batalhas engendradas. O processo de doutoramento do mestre Jodo
Pequeno foi denominado por este angoleiro como uma batalha travada no interior da
universidade. Uma batalha que Adegoké ndo realizou sozinho, mas em conjunto com todo o
grupo de Capoeira Angola ao qual pertence. Ele acredita que, foi uma conquista do grupo e do
seu mestre, pois esta comunidade sempre esteve por tras de tudo o que ele fazia e lhe dava
base de sustentacdo e forga para lutar pelo diploma de Doutor Honoris Causa para o mestre
Jodo Pequeno.

Este participante relaciona momentos decisivos de sua profissdo e experiéncia na
universidade com ensinamentos ¢ aprendizados da Capoeira Angola, que fortaleceram o seu
sentimento de pertencer € a sua luta em relagdo a comunidade negra. Tal processo nao so
fortaleceu seu sentimento de pertencimento e sua luta em relacdo a esta comunidade, como
também contribuiu para a constru¢do da sua identidade de angoleiro, o que significa para ele

toda uma postura diante da vida, uma forma de ser no mundo.

Discriminacio dos(as) negros(as) pelos(as) negros(as)

As dificuldades em relagdo as condi¢des de vida e a trajetoria escolar da populagdo
negra sdo percebidas como uma constante batalha a ser enfrentada. Uma outra dificuldade que
também preocupa um dos participantes, Kayodé, ¢ a discriminacdo dos(as) negros(as)
pelos(as) negros(as); percebida por meio de uma avaliagdo da atuagdo de negros(as) em
relagdo a seu proprio grupo étnico-racial. Esta atuagdo ¢ considerada por Kayodé como sendo
um dos motivos pelos quais esta populacdo ainda esta em situacdo de desvantagem social. Ele
compreende que se hoje os(as) negros(as) sao desfavorecidos(as) na sociedade ¢ devido a sua
propria atuacdo e culpa os(as) proprios(as) negros(as) pela situagdo de desvantagem social em
que vivem, desresponsabilizando os(as) brancos(as) do processo de colonizagdo e
marginaliza¢do. Ele destaca a atua¢do de alguns negros(as) que tiveram a oportunidade de
ascender socialmente, mas nao trabalharam para mudar a realidade do seu povo e, para
esclarecer, aponta que, ha militantes do movimento negro usam o discurso étnico-racial para
trabalharem em beneficio proprio e ndo se preocupam com a real questdo social dos(as)
negros(as).

Para Kayodé, alguns grupos do movimento negro sdo formadores de massa de
manobra por meio de uma escravidao /ight e ndo buscam transformar a realidade opressora.
Este processo, segundo ele, ¢ disfarcado por um discurso pelo coletivo que encobre interesses
pessoais. Entretanto, Kayodé afirma que, o que € realmente necessario para o povo brasileiro,

¢ uma mudanca na histéria, na cultura, na forma de pensar, na forma de ver o mundo.
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FORTALECIMENTO

Diante das dificuldades apresentadas os participantes apontaram que elas ndo foram
consideradas impossibilidades de ser ou de sentirem humanamente capazes de transformarem
suas vidas. No contexto de ser negro na sociedade brasileira, ha, também, processos de
fortalecimento do pertencimento e da identidade étnico-raciais, que podem ser iniciados na
familia ou mesmo na pratica da Capoeira Angola, pratica esta que contribui para a sua

consolidagao.

Familia é envolvimento com cultura afro-brasileira

Na familia o fortalecimento ocorreu por meio de exemplos de comportamentos de pai
e de mae, e por meio do envolvimento cultural com a cultura afro-brasileira. Os significados
expostos pelos participantes sobre o fortalecimento do pertencimento étnico-racial revelam a
compreensdo de que por meio da dificuldade, o individuo se fortalece e adquire uma
consciéncia a respeito da luta cotidiana. Os estudos sdo importantes para conseguir melhores
condi¢des de vida, por isto € importante se enquadrar no sistema escolar a fim de conseguir
completa-los. O apoio e sustento familiar, assim como, a¢des de incentivo e de ajuda da parte
de pessoas de outros grupos étnico-raciais durante a trajetoria escolar sdo imprescindiveis no
processo de ascensdo social, no qual hd um enfretamento constante de discriminagdes étnico-
raciais. Ha a necessidade de conquistar espacos que ndo estdo dispostos em pé de igualdade
para a populagdo negra. Abrir espaco nos diferentes niveis e trazer os(as) irmaos(as) consigo ¢é
uma filosofia de vida que demonstra envolvimento e comprometimento com a familia e a
comunidade de origem baseada na solidariedade. A cultura tradicional afro-brasileira, como o
candomblé, a Capoeira Angola e o samba, fortalece a identidade, a familia e a sociedade. E
importante lutar contra processos de alienacdo cultural presentes na sociedade brasileira,
assim como, € necessaria a construcao de uma visao de mundo e postura politica em relagdo a
preservacao da cultura tradicional

Os adultos sdo referéncias de vida, de resisténcia e de luta para os mais jovens. Os
pais, com exemplos e palavras, mostram dire¢des. A figura da mae representou uma
referéncia de luta, esforco e dignidade para Adegoké. Seu pai bioldgico morreu quando ele
era muito novo e sua mae trabalhava como doméstica para sustentar a familia. Sua familia era
pobre e ele acompanhou o esfor¢o e a dignidade da mae na tarefa de limpar a casa dos outros.
O participante destaca que, este exemplo de comportamento foi criando nele um sentimento

que o fortalecia e o preparava para lutar por melhores condigdes de vida. Com isto, aprendeu
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desde cedo que teria que lutar, pois queria tirar a mae daquela situacdo. A luta ¢ um
significado que vai permear toda a vida deste participante, especialmente no ensino formal.

A formacao escolar ¢ um caminho importante para a conquista de melhores condi¢des
de vida. Sua mae se casou novamente, com o irmao de seu pai falecido, que se tornou o seu
pai verdadeiro e um segundo exemplo de vida. Padrasto estudou, fez curso técnico e chegou a
comecar uma faculdade paga, mas nao conseguiu concluir por falta de recursos materiais.
Segundo Adegoké, pelo histérico escolar, seu pai (padrasto) adquiriu uma consciéncia da
importancia da formagdo escolar para que seus filhos tivessem melhores condi¢cdes vida e
sempre fez questdo de garanti-la a todos. O pai era muito exigente quanto ao rendimento
escolar e ndo admitia que seus filhos ficassem de recuperagdo, se ndo, teriam que fazer o
curso novamente. Ele fazia um esforco para que os filhos s6 estudassem, ndo trabalhassem,
entdo cobrava que eles fossem bem nos estudos.

Os pais tomam medidas para proteger os seus filhos(as) quando estes(as) nao
conseguem fazer sozinhos(as). Quando Adegoké entrou no colegial teve que mudar de escola.
Neste novo espaco ocorreram algumas dificuldades de adaptagdo e o participante acabou
ficando de recuperagdo em inglés. Ele conta que, este fato ocorreu porque a professora
“encanou” com ele. Seu pai foi a reunido de pais e nesta ocasido a professora chamou seu
filho de malandro, se referindo a reprovagdo em inglés. O pai ficou furioso porque sentiu a
discriminacdo da professora e defendeu seu filho veementemente, porque sabia que ele tinha
um comportamento exemplar.

Ao se reconhecerem como negras e perceberem que estdo num lugar que ndo esta
disposto para seus pares, as pessoas sdo pressionadas a abrir mao de seu jeito de ser para
poderem permanecer e concluir seus estudos na escola. Nesse sentido Adegoké destaca que,
era “enquadradinho”, tinha um bom comportamento na escola, pois sabia que aquele ndo era
um espago seu ¢ tinha que se enquadrar para poder continuar convivendo, para poder
continuar seus estudos. Devido ao episddio de discriminagdao por parte da professora o pai
acabou liberando o filho para s6 fazer a recuperagdo e passar de ano.

Diversas podem ser as ocasides discriminatorias durante o periodo escolar. A chegada
na universidade ndo ¢ um esfor¢o s6 do individuo, representa o esforco da familia ¢ de
pessoas aliadas de outros grupos étnico-raciais. Adegoké expressa que, isto era tao simbolico
para seu pai que, no dia em que soube do resultado do vestibular, entrou em casa andando de
quatro com o jornal no bolso, devido a uma promessa que tinha feito. A atitude do pai o
marcou fortemente, por todo o esforco empenhado pela familia até ali. A entrada na

universidade representou uma grande conquista, uma batalha vencida, mas uma outra ainda
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estava por vir, a garantia de conclusdo do curso de graduacao. O participante continuou tendo
o0 apoio e o esfor¢o da familia para bancar sua permanéncia na universidade, com o seguinte

trato:

“Ele (pai) falou: ‘No6s vamos fazer um esfor¢o, mas vocé tem quatro
anos, depois disso vocé tem que se formar e tem que comecar a levar os

outros (irmaos)’. Este estimulo sempre foi presente.”

A solidariedade da familia e amigos(as) permeou toda a trajetoria escolar e
universitaria. Ela foi recebida por Adegoké que, por sua vez, se comprometeu a retribuir nao
sO a seus irmaos como também a comunidade negra. O participante era o filho mais velho e
ficou responsavel por abrir as portas dos outros niveis, da universidade, por exemplo, e trazer
seus irmaos para dentro. Para ele, este foi mais um significado que seu pai o ensinou que
estava ligado ao envolvimento e comprometimento com a sua comunidade de origem,
primordialmente a sua familia, que se fortaleceu e se fortalece na solidariedade.

A construcao da identidade étnico-racial acontece na tensao entre a cultura de raiz
africana e a ndo-africana. A relagdo positiva com a cultura afro-brasileira contribuiu para a
auto-identificagcdo de Adegoké como negro, o que ndo aconteceu com relacao a religido
catdlica. Seu avo tinha um envolvimento com o Candomblé e participava de um terreiro. De
vez em quando levava os netos para participarem dos trabalhos. Eles achavam isto
empolgante, pois acreditavam que tinham poderes magicos. O avd os mantinha ligados a
cultura negra e eles gostavam disso. Mas o participante destaca que, havia um contraponto
religioso. Sua mae era catdlica e levava-o para freqiientar a igreja, fez comunhdo aos quinze
anos, mas, ele ressalta que, ndo se identificava com esta pratica.

O envolvimento cultural com o samba de raiz também pode alimentar a constru¢ao da
identidade. Kayodé afirma que, este contato cultural contribuiu para a constru¢do de sua
identidade, que ele chama de identidade cultural. Sua familia vivia no interior do Recdncavo
Baiano e seu avd era embarcadigo, transportava num veleiro mercadorias e pessoas da capital
para o interior. Ele conta que, seu av0 chegava as seis da tarde em casa, comegava a tocar
violao, o pessoal se aproximava, o samba comecava ¢ sé terminava quando era de manha,
pois tinha que embarcar de novo para recomecar o trabalho. Segundo ele, esta expressdo
cultural era muito comum no povo do Recdncavo Baiano, assim como a capoeira. Sua familia
tem essa identidade cultural até hoje, todos gostam de samba de cozinha, esse samba popular,

que em suas palavras “alimenta o nosso ego”.
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A familia mantém uma tradi¢do cultural de raiz que fortalece a construcdo de uma
identidade entre eles. Kayodé diz que, sabe a importancia que isto tem para a familia e para a
sociedade e afirma militar politicamente nesta area. Para ele, samba ¢€ coisa séria e tem que ser
feito com responsabilidade. Deste lugar em que ele se poe, ele julga os grupos de pagode, que
fazem musica para vender no mercado, musica esta, que para ele ¢ alienante.

A visdo de mundo das pessoas ¢ construida na experiéncia que cada um viveu e vive.
A experiéncia com uma cultura de raiz favorece a constru¢do de uma identidade e, em
contraposi¢do, a cultura comercial, que muitas vezes modifica a raiz, enfraquece e/ou
promove a perda da identidade. Kayodé destaca que, a visdo de mundo que ele construiu com
a cultura tradicional do samba de roda ele leva para o seu trabalho na Capoeira Angola. Ele
acredita que, a cultura de raiz fortalece a identidade de um povo e avalia a cultura comercial
como negativa, pois € produzida para ser vendida e ndo tem um compromisso com a formagao
cultural da sociedade, muito pelo contrario, contribui para a alienacdo da populagdo na

medida em que para ser comercializada a raiz ¢ modificada.

Da Capoeira Angola para a vida

No processo de fortalecimento do pertencimento e da identidade étnico-raciais, a
pratica da Capoeira Angola aparece como um importante instrumento de construgdo coletiva.
De uma forma geral, a Capoeira Angola ¢ vista pelos participantes como algo plural, muito
ampla, que envolve tantos aspectos que fica muito dificil de definir ou delimitar. Eles
compreendem que esta ¢ uma pratica social ndo-discriminadora e acolhedora devido a sua
matriz africana. Nela, a comunicacdo ¢ estabelecida pela linguagem corporal. Por meio de
seus processos educativos hd o desenvolvimento de um espirito de grupo, um sentimento de
familia e uma identidade entre os(as) angoleiros(as). Esta identificacdo pode levar o(a)
capoeirista a uma luta pela igualdade e solidariedade. O mestre tem um papel central no grupo
por representar e ser portador de uma tradigdo, semear e cultivar lagos afetivos, ter a
habilidade de conhecer e educar cada um de seus(as) alunos(as), passar licdes de vida por
meio de conversas e comportamentos. Os processos educativos da Capoeira Angola podem
ensinar as pessoas a se posicionarem no mundo, ao aplicarem a sua filosofia de vida os(as)
angoleiros(as) aprendem a se comportar na roda ¢ na vida. A roda e o jogo propiciam
processos educativos significativos que podem ser levados para a vida cotidiana, como
veremos a seguir.

E consenso que a pratica da Capoeira Angola propicia aos capoeiristas interessados

um constante aprendizado, um exercicio de busca para aplicar sua filosofia de vida no
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cotidiano, num movimento ciclico infindavel que favorece a construcao de uma postura diante
da vida, assim como do pertencimento e da identidade étnico-raciais. Os ensinamentos € 0s
aprendizados desta cultura ocorrem circunstancialmente na convivéncia com grupo, na roda e
no jogo de capoeira.

A Capoeira Angola ¢ uma pratica social ndo-discriminadora. Um dos motivos ¢ que
por ser de matriz africana o que ¢ diferente € aceito. A convivéncia no grupo € um aspecto
fortemente destacado, acontece na relacdo entre diferentes pessoas num contexto de
igualdade, que ¢ a roda, o jogo, no qual existe uma linguagem comum, a linguagem corporal.
Desta forma, ndo importa a cor, o grau de escolaridade, a classe social dos(as) jogadores(as),
no jogo da capoeira todos(as) terdo que se expressar, se entender, € por analogia, desenvolver
um didlogo corporal, trocar conhecimentos. Este aspecto ndo-discriminador favorece uma
série de outras caracteristicas apontadas a seguir.

A convivéncia na diversidade, na qual diferentes pessoas sdo aceitas em pé de
igualdade, somada ao carater afetivo que ¢ atribuido ao grupo de Capoeira Angola, cria um
ambiente acolhedor e favorece a construcdo da identidade. Por ser acolhedora, a Capoeira
Angola propicia o desenvolvimento de um espirito de grupo, um sentimento de grupo, de
unido, que por alguns participantes foi comparado a um sentimento de familia. Este ambiente
confortavel contribui para reforcar a identidade das pessoas negras e também para despertar a
identidade daquelas que sdo consideradas ndo-negras. Como exemplo disso, ha a fala de
Addae que ¢ branco: “Eu me sinto um branco, mas com alma negra”.

Para negros(as) parece ser mais facil a identificacdo com a cultura afro-brasileira, mas
em nao-negros(as) esta identificagdo também pode acontecer de tal forma que uma pessoa
branca, considerada ndo-negra, desenvolve um sentimento de pertencimento e uma identidade
com a cultura que pratica. A identidade no grupo de Capoeira Angola ¢ tdo forte que, os
participantes se envolvem acabam por se comprometerem com a luta pelos(as) negros(as).
Os(as) negros(as) sdo considerados como pares, tanto por negros(as) como pelos(as) ndo-
negros(as), ou seja, todos(as) fazem parte da mesma humanidade e lutam por meio da
solidariedade pela igualdade. O que os(as) angoleiros(as) vivem no grupo de capoeira pode, €
¢ estimulado para que seja, transportado para a sociedade em forma de luta contra a opressao,
principalmente a racista, pela solidariedade para a igualdade e para o respeito as diferencas.

Esse contexto acontece por meio de uma figura que € central no grupo, o mestre. Ele ¢
um educador que semeia e cultiva o conhecimento e os lagos afetivos entre as pessoas nesta
comunidade; pela sua trajetoria de vida adquiriu a habilidade de conhecer os(as) alunos(as) e,

conforme o comportamento de cada um(a), passa as licoes de vida, conforme destaca Addae.
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Estes ensinamentos sdo passados por meio de conversas que geralmente comecam € terminam

na capoeira. Ele expressa desta forma:

“Eu ressalto a importancia e o papel do mestre Abubakar
particularmente na minha vida e coletivamente eu acho que eu posso
falar por quase todos porque o papel nao s6 de mestre, mas como amigo
na vida e tudo. Vérias questdes ele me mostrou, varios caminhos, varias
maneiras de enxergar um problema, mas tudo com uma nova otica e a
conversa sempre comega pela capoeira e termina com a capoeira (risos),
mas ele consegue dentro da conversa da capoeira passar ligdes de vida

de enxergar de outro modo.”

Conforme o que foi revelado, ser um mestre pode significar ser mais que um educador,
¢ ser também um amigo, um conselheiro, uma pessoa em que o(a) aluno(a) pode desenvolver
uma confianga e uma cumplicidade na vida. Um mestre, entre outras coisas, representa uma
pessoa com quem o(a) capoeirista pode contar para ajudar a suportar e superar as dificuldades.
Algumas vezes, ele ¢ referido como um pai, tamanho sdo os lagos afetivos e o envolvimento
que podem acontecer entre as pessoas.

Os processos educativos da Capoeira Angola envolvem aprendizados por meio da
observacao do comportamento de angoleiros mais experientes. Participantes também apontam
que, se o capoeirista estiver interessado, a Capoeira Angola pode se tornar uma filosofia de
vida, uma comunidade acolhedora que ajuda a construir uma postura diante da vida. Esta
postura e a filosofia de vida engendrada na pratica desta cultura podem ser aprendidas pelos

exemplos de comportamentos dos mestres, como o descrito a seguir:

“O Joao Pequeno toda a roda, todo lugar que ele esta, ele fica do
comec¢o ao fim observando tudo, organizando, reorganizando, ¢ um
negocio que eu acho fantéstico. O quanto a capoeira € a vida dele. E ele
estd ali em qualquer roda, ele esta sentado e estd 14, reclamando.
Participando ativamente. Eu acho que esse ¢ um elemento que eu
destaco, vocé comega a ver o outro, a entender o outro, respeitar o
outro. Se sentir forte, ensina a gente a buscar a nossa forga. E igual eu

falo, algumas coisas assim, mais ou menos: eu quero fazer um esforco
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para mover um movel, eu tenho que saber como me posicionar para

fazer aquele esforgo, ndo ¢ de qualquer jeito. Sao detalhes.”

O envolvimento que mestre Jodo Pequeno tem com a Capoeira Angola ¢ total, de
forma que a Capoeira Angola é a sua propria vida. A dedicagdo da vida de uma pessoa a
cultura afro-brasileira ¢ um exemplo de for¢a e de identidade. O exemplo citado ensina
outros(as) capoeiristas a buscarem esta forca neles proprios. Este aprendizado ¢ muito
significativo, pois o referido mestre tem 90 anos de idade e participa ativamente do comego
ao fim das rodas em que estd. Para Adegoké, a dedicagdo, a forca de vida que este mestre
demonstra em suas atitudes, ao entrar na roda com essa idade, jogar capoeira, cantar, tocar,
presenciar e conhecer a sua vida e esforgo por esta cultura ¢ muito significativo. Ele se sente
estimulado a buscar esta forca interior e a acreditar que isto pode ser alcancado pelo
aprendizado de “como se posicionar para fazer um esforco”, aprender a se comportar na roda,
no jogo, em relacdo a si mesmo, em relacao aos outros, € em relacao a propria vida como um
todo.

A roda de Capoeira Angola e o jogo propiciam processos educativos importantes para
os(as) capoeiristas. Estes processos educativos fortalecem o pertencimento e identidade
étnico-raciais dos participantes por meio de diversos significados. A organizagdo da roda
propicia aprendizados de conviver na diversidade, sendo que um jogo nunca € igual a outro e
a pessoa aprende a lidar com esta diversidade a cada oportunidade de interagdo. O capoeirista
aprende a cumprir tarefas; além disso, pode desenvolver uma habilidade de ler as situacdes
nas quais vive e de adequar seu comportamento a elas. O jogo propicia um aprendizado sobre
relacdes interpessoais e sobre como lidar com sentimentos oriundos destas relagdes. A
interagdo entre os(as) jogadores(as) ¢ intensa, assim como, a intercomunicagdo estabelecida
entre seus corpos. O jogo ¢ comparado ao didlogo, pois exige uma abertura a interacdo com o
diferente, exige disponibilidade para comunicar-se e exige uma troca de informacgdes entre
os(as) capoeiristas.

No jogo as pessoas aprendem varias formas de interacao e didlogo, inclusive que a luta
¢ uma forma de didlogo. O jogo ¢ um exercicio de transformagao pessoal constante, no qual
os(as) jogadores(as) tém a possibilidade de se reformularem, de se reelaborarem durante o
proprio jogo. Um exercicio importante de reelaboracdo ¢ aprender a aceitar a derrota. A
inteligéncia é a percep¢do de como atuar em cada momento e o envolvimento que cada um
tem com aquilo que estd fazendo; a sabedoria se adquire com o tempo e a experiéncia no jogo

e na vida.
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A organizacao da roda de capoeira viabiliza parte deste aprendizado, pois tem regras,
tem ética e tem moral proprias, aprendidas na experiéncia das repetidas vezes em que o(a)
capoeirista participa olhando, ouvindo, sentindo e fazendo. Esta experiéncia favorece ao
sujeito tornar-se disciplinado(a), aprendizado que se conquista com a dedicagdo ao grupo e o
cumprimento das regras coletivas, o que ocasiona também um aprendizado em relagdo ao
respeito as pessoas e a diversidade presentes.

A maneira como roda ¢ organizada, a bateria, o coro, os jogadores € o seu
funcionamento, fazem com que os capoeiristas joguem com pessoas diferentes, conforme
coincidiu a posi¢ao na hora de jogar, ndo sendo, assim, uma escolha da pessoa, aponta
Adegoké. Esta caracteristica favorece o aprendizado de conviver na diversidade e de cumprir
uma tarefa que lhe foi dada. O individuo tem que jogar com pessoas diferentes, com
diferentes niveis de aprendizado na pratica, com diferentes comportamentos de jogo, com
diferentes experiéncias de vida. O participante aponta que, um jogo nunca ¢ igual ao outro,
pois uma pessoa nunca estd exatamente igual todos os dias. Além disso, ndo existe uma Unica
forma de jogo, mas sim, diversas formas, e o(a) capoeirista tem que aprender a lidar com esta
diversidade a cada jogo. O(a) jogador(a) pode desenvolver uma habilidade de leitura e
adequagdo de comportamento conforme a situagdo exige e pode aprender a levar essa postura
para situagdes cotidianas, segundo Adegoke.

E muito dificil descrever a pluralidade e amplitude da capoeira em palavras, mas

Adegoké busca evidenciar isto utilizando dois mestres como referéncia:

“O (mestre) Ciro fala uma coisa bonita na ladainha dele, que fala:
‘capoeira veio da africa, esse jogo, danca, luta, arte, som, poesia tem’. E
fala: ‘jogo do negro de Angola, contra o senhor de engenho’. Nao ¢
luta, ele ndo fala luta do negro de Angola contra o senhor de engenho.
Ele fala jogo, que ¢ jogo mesmo, o disfarce. Esta 1a jogando, ndo esta
fazendo nada perigoso. Como Jodo Pequeno conta a historia: ‘os negros
estdo na capoeira, deixa 14, estdo se divertindo’. Entdo € esse jogo. Essa
coisa, jogo, luta, danca. Se a gente conseguir manter sempre estes
elementos juntos, ndo separd-los a gente consegue trabalhar melhor,
inclusive esta questdo das relacdes com as pessoas, dos sentimentos

também.”
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O jogo favorece aos capoeiristas um aprendizado sobre a relagdo interpessoais € sobre
sentimentos. O jogo ¢ uma complexidade de elementos e ¢ comparavel a vida. Os(as)
angoleiros(as) tém a possibilidade de aprender a como se relacionar com diferentes pessoas e
a como lidar com os sentimentos gerados em diversas situagdes. O tempo de duragdo do jogo
¢ longo*, nesse periodo, segundo Adegoké, a interagdo entre os(as) jogadores(as) é intensa,
ha uma intercomunicagao estabelecida entre seus corpos, na qual, por meio da movimentagao
propria da capoeira eles(as) trocam informacgdes. No jogo as pessoas se expdem ao oponente €
a todos(as) que estdo participando da roda, h4 a possibilidade de um auto-conhecimento, de
conhecer o outro, de explorar o seu proprio conhecimento e o do outro. Isto pressupde uma
disponibilidade para comunicar-se, independente de quem seja, conforme ressalta este
participante. Ele compara o jogo a um dialogo, pois ambos estabelecem uma comunicacao
entre as pessoas, 0 que muda ¢ forma como esta comunicagdo se realiza, que no primeiro ¢
pela linguagem corporal, e ndo pelas palavras.

A abertura a interagao com o diferente propiciou também um aprendizado de cumprir
tarefas. A roda, em sua organizagdo, faz com que o(a) capoeirista jogue com pessoas
diferentes, ou mesmo, o mestre pode colocar-lo(a) para jogar com uma pessoa especifica,
entdo, tem que cumprir esta tarefa. Este aprendizado Adegoké levou para a vida, para o
ambiente de trabalho. Ele destaca que, no instituto no qual trabalha, muitas vezes tem que
desenvolver atividades, cumprir tarefas em conjunto com pessoas que ele ndo gosta, que sdo
avaliadas por ele como inimigas, por serem contra 0 movimento das cotas raciais. No entanto,
ele aprendeu a cumprir tarefas na capoeira, conhecimento que facilita a ele lidar com
situagoes diversas, € até mesmo adversas, no trabalho profissional.

A comunicacdo estabelecida, no jogo ou em conversas com os(as) camaradas, as
informagdes que sdo trocadas, mais ou menos agressivas, mais ou menos disfargadas, leva
o(a) capoeirista a aprender a ler o que esta sendo expressado e a se comportar diante disto. No
processo educativo do jogo o(a) capoeirista pode aprender varias formas de interagdo com o
oponente, varias formas de dialogo, inclusive que a luta ¢ uma forma de didlogo, quando esta
se faz necessdria, isto quer dizer, quando o oponente ndo deixa outra escolha. Na maioria das
vezes, segundo Adegoké, o que acontece no jogo ¢ um exercicio de transformagdo pessoal,
um didlogo, no qual a possibilidade de reestruturagcdo dessa interacao esta sempre aberta.

Mesmo durante o desenrolar do jogo, ainda sim, o préprio jogo pode ser reformulado.

Os(as) jogadores podem interromper o que estdo “dizendo” ou fazendo, reelaborar e retornar

46 Um mesmo jogo pode durar mais ou menos entre 5 a 20 minutos.
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ao jogo, por meio de uma movimentagdo denominada de “chamada”. Sobre esta situagdo

Adegoké destaca a postura de mestre Pastinha:

“Na ‘chamada’ eu aprendi isso, que Patinha falava que era um dos
momentos mais dificeis para o capoeira angola, para o angoleiro, era
porque como voc€ vai entrar, o outro parece que esta fragilizado te
chamando para dangar. Entdo ¢ um momento assim, realmente
importante. E refazer, recomecar um outro didlogo que aquela forma
ndo estava dando, estes elementos sdo, sabe? Saber que isto ai faz parte

de uma filosofia de vida mesmo.”

Reconhecer que a interagdo interpessoal, o didlogo que estd sendo estabelecido, ndo
estd bom; interromper o que estd fazendo para se reformular e se reelaborar; e depois voltar a
interacdo novamente, ¢ um processo educativo da Capoeira Angola, dificil, porém necessario.
Este aprendizado se torna uma filosofia de vida para quem o pratica no cotidiano. Foi
importante para Adegoké aprender que o jogo, o didlogo, pode ser interrompido, reformulado
e recomegado quando a forma ndo estd muito adequada aos propositos. Este ¢ um exercicio
que ele tenta levar para a vida, uma filosofia de vida, uma postura diante das situagdes que lhe
aparecem.

Aprender a aceitar a derrota ¢ um processo educativo importante para o exercicio de
reelabora¢do e fortalecimento pessoal. A assumir que errou, aceitar que naquele jogo ou
naquele momento da vida este participante perdeu, foi importante para uma reformulagdo das
suas atitudes, uma reflexdo sobre a vida, necessaria para que um proximo passo fosse dado
com mais consciéncia e experiéncia, segundo ele.

A busca para aplicar a filosofia de vida da Capoeira Angola no dia-a-dia e adquirir
sabedoria com as experiéncias vividas ¢ um caminho proposto por dois mestres participantes,
Abubakar e Gamal. Neste caminho h4a um discernimento que os angoleiros participantes deste
estudo enfatizam, a saber, que ndo importa o tamanho, a forga e a aparéncia da pessoa, o que
importa € a inteligéncia dela, isto significa, a percep¢do de como atuar em cada momento e o
envolvimento que cada um tem com aquilo que estd fazendo. A inteligéncia entendida desta
forma fortalece o(a) capoeirista e a sua atuagdo na sociedade. Adegoké descreve uma cena do
documentario que estd produzindo sobre o doutoramento do mestre Jodo Pequeno, no qual

Dona Maezinha, sua mulher, descreve o jogo entre Pastinha e Jodo Pequeno:
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“Dona Maezinha falou para nds, a gente perguntou como ¢ que ela
conheceu o mestre e tal, ela fala assim, falando do jogo dele com o
Pastinha: ‘¢ uma coisa apaixonante o Jodo Pequeno jogando com o
Pastinha, eles flutuavam, uma coisa muito bonita’. E ¢la falava assim:
‘Eu ficava olhando, eu queria entender como ¢ que pode aquele homem
pequenininho ficar cantando o Jodo, que era granddo, e virar o Jodo
para ca e virar o Jodo para 14’. Falando do jogo deles, como ¢ que
podia? E isso, pode! Ela mostra isso, pode. A for¢a, a fraqueza, ndo esta
no tamanho, ndo estd na aparéncia, estd na inteligéncia, no seu

envolvimento com aquilo que est4 fazendo.”

A sabedoria se adquire com o tempo e a experiéncia no jogo e na vida. Os processos
educativos da Capoeira Angola ensinam que as aparéncias nao importam, o que realmente
importa ¢ a forma inteligente de agir no mundo. Para ilustrar uma situacdo de uso da
inteligéncia Adegoké destaca o jogo do dinheiro, no qual pde-se um dinheiro no meio da roda
e os jogadores tém que apanhar o dinheiro com a boca, ganha quem fizer isto primeiro. O

jogo consiste em tentar cumprir este objetivo e evitar que o outro jogador o faga. Segundo ele:

“Por exemplo: o jogo do dinheiro, as vezes vocé leva uma rasteira, mas
pega o dinheiro. Como ja aconteceu em jogos que eu ja participei. Ai
vocé pega o dinheiro, mas o outro me deu uma rasteira, mas o objetivo
era pegar o dinheiro. Entdo eu levei uma rasteira, mas cumpri o
objetivo. Eu acho que esta ¢ a coisa mais importante, vocé aprender a

lutar, aprender a se comportar.”

Aprender a se comportar no jogo ¢ na vida, segundo ele, envolve aprender a ler as
situacdes e a se comportar diante delas de forma mais adequada e eficiente. Isto pode
significar que alguém pode levar uma rasteira na vida, mas a queda pode ajudar a pessoa a
cumprir seu objetivo. Para Adegoké, isto ¢ adquirir sabedoria de se comportar a seu favor, a
favor da sua luta, da sua comunidade, diante da vida conforme ela se apresenta. A Capoeira
Angola ensina a viver, ensina a ser humano e viver em coletividade respeitando as diferencgas,
segundo os participantes. Estas caracteristicas dos processos educativos da Capoeira Angola

contribuem para a constru¢do do pertencimento e da identidade étnico-raciais.
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DANCA DE GUERRA

A partir dos processos de enfrentamento das dificuldades e do fortalecimento coletivo
e pessoal por meio da familia, do envolvimento com a cultura afro-brasileira e da pratica da
Capoeira Angola os participantes desenvolveram habilidades de resisténcia e luta contra a
opressdo. A Danga de Guerra, forma como a Capoeira Angola ¢ denominada, representa o
jogo que os(as) angoleiros(as) fazem com a sociedade; como eles(as) aplicam a filosofia de
vida que aprenderam e aprendem na Capoeira Angola no cotidiano de trabalho. Este jogo
representa 0 compromisso social dos participantes com a transformacdo da opressdo na
sociedade; esta relacionado a leitura que eles fazem da sociedade e como eles acreditam que
esta pode ser modificada. Esta leitura revela que os participantes compreendem que ¢é
importante o compromisso e comprometimento social para transformar as desigualdades
sociais. Esta postura vai sendo adquirida a partir da constru¢do da identidade.

Neste processo € possivel identificar que a educagdo escolar ¢ falha e reproduz o
sistema de dominagdo colonial. A cultura tradicional ¢ menosprezada pela sociedade
brasileira, gerando o enfraquecimento ou mesmos a perda da identidade cultural. A imposi¢ao
mercadoldgica influéncia negativamente a preservacdo cultural. Entretanto, mestres e
comunidades de raiz se emprenham em projetos sociais com criangas de bairros de periferia,
organizagdo de eventos culturais de raiz, producdo de conhecimento e formagdo de
professores(as), no intuito de manter a cultura viva e enraizada.

Um aspecto importante que esta ligado diretamente a todas as questdes mencionadas
acima ¢ a educacgdo formal no Brasil. Um dos motivos apontados como sendo uma falha na
educacdo ¢ a ma formagdo do(as) professores(as), pois eles ndo conhecem a histéria e a
realidade brasileira. O sistema de educagdo ¢ alienante e menospreza a riqueza cultural do
pais, caracteristicas que enfraquecem a identidade nacional. Os mestres Abubakar ¢ Gamal
afirmam que a exploracdo colonial estd presente até hoje com renovados contornos. Um
exemplo desta exploragdo, ¢ que os(as) europeus(as) estdo seqiiestrando a riqueza cultural do
pais, novamente. E importante a preservacio cultural no combate aos processos de alienagio,
pelos quais a cultura se perde e a identidade se enfraquece ou se desfaz, como veremos a
seguir.

A formacao dos(as) cidadaos(as) brasileiros(as) ¢ falha, tanto na educagdo como na
cultura, situacdo que prejudica a construgdo da identidade. Um dos motivos apontados ¢ que
os(as) proprios(as) professores(as) sao mal formados(as). Abubakar, que ndo completou o

ensino médio, mas que, por meio da Capoeira Angola aprendeu muito sobre ele mesmo e seu
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pais, destaca que, ndo aprendeu nada na escola, que nossos(as) professores(as) sao mau
formados, ndo conhecem a histéria e a realidade brasileira. Para ele, os(as) professores(as)
acabam reproduzindo o sistema colonial em sala de aula e formando, ou melhor dizendo, mal
formando nossas criancas. Ele apresenta uma preocupagdo em relagdo a educacdo de suas
filhas, mas que implicitamente est4 relacionada a avaliagdo que faz sobre a formagao escolar

de baixa qualidade. Em suas palavras:

“Hoje eu fico com medo das minhas filhas fazer faculdade, eu queria ter
condi¢des para levar elas para fora para eu estar do lado para educar
minhas filhas. J& sdo bem educadas gragas a Deus, ndo t€m a cabeca
como certas criancas de 12 ou 11 anos que vém se prostituindo para

conseguir um prato de comida para levar para seus pais.”

A pobreza e falta de educacao de valores humanos leva jovens de 11 e 12 a se
prostituirem por um prato de comida. Esta realidade de prostituicdo da qual Abubakar fala ¢
de certa forma comum em bairros de periferia do pais, contexto em que suas filhas vivem, nos
quais a pobreza impera e, segundo ele, a educacdo ndo da conta de formar ou de colaborar
para transformar esta situagdo. Pelo contrario, a forma alienada com que ela esta sendo

realizada ajuda a manter esta situagdo degradante. Para ele:

“Na época, os ricos mandavam seus filhos estudarem fora, Estados
Unidos, Inglaterra e esses foram nossos governantes, que deixaram as
cabegas de nossas criangas poluidas com muita besteira, com muita
ignorancia, s6 visando o dinheiro, sem saber o que nossa cultura tinha a

oferecer.”

A elite governante tem a possibilidade de estudar fora do pais e, muitas vezes, isto ¢
visto como uma busca por um conhecimento de melhor qualidade. Entretanto, tal
oportunidade diminui a possibilidade destas pessoas, que serdo futuros governantes, por
exemplo, de conhecer a diversidade e riqueza presente no proprio pais. Para piorar, a
educacdo no Brasil, com a perspectiva de que o bom conhecimento se encontra fora do pais, ¢
realizada de forma alienante. Nao ensina valores humanos e culturais proprio da nossa historia
e cultura; valoriza apenas o aspecto mercadoloégico dominador dos colonizadores,

prejudicando o processo de construgdo da identidade das pessoas. Abubakar apresenta a visao
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de que a nossa educacdo ainda ¢ voltada para a dominagdo, uma educacao alienante, uma
educagdao colonizadora, que valoriza a busca pelo dinheiro. Nao forma cidadaos(as)
conscientes sobre a realidade e, principalmente, menospreza a riqueza cultural existente no
pais que, justamente, por meio dela, poderia oferecer uma melhor formagao cidada. Sobre o

processo de colonizagdo ele disse que:

“Meu Deus, os europeus exploraram, dizem que descobriram o Brasil,
mas na época o Brasil ja era descoberto, ja existia indio aqui, eles
invadiram e fizeram o que fizeram com o povo, trouxe doengas para os
indios, roubaram a riqueza aqui do pais e estdo voltando de novo a
seqiiestrar no pais, mas com uma educacao totalmente diferente do que

vejo aqui.”

A exploragdo e¢ a dominagdo que o pais viveu na época da colonizacdo estdo
acontecendo novamente, mas com diferentes contornos. Situagdo que incomoda e preocupa
muito Abubakar. Segundo ele, os(as) europeus(as) estdo voltando e seqiiestrando a riqueza
cultural do Brasil. Esta volta acontece porque a educagdo que os(as) europeus(as) tém ensina-
os a valorizarem as culturas tradicionais de diferentes raizes étnico-raciais; seus paises dao
condi¢des materiais para que seus cidaddos venham conhecer a riqueza do Brasil, mas nao so,
para que busquem os mestres daqui e levem-nos para aquele continente. Este ¢ o seqiiestro do
qual o mestre fala.

A situacdo cultural do Brasil ¢ muito grave e incentiva o referido seqiiestro, pois em
nosso pais, o sistema de governo, o sistema de educacdo, ndo valoriza os conhecimentos
tradicionais do seu povo, pelo contrdrio, menospreza-os e desvaloriza-os. O mesmo nao
acontece em outros paises que valorizam a nossa riqueza cultural. O que acontece, segundo
Abubakar descreve, ¢ que, o reflexo desta desvalorizacdo ¢ sentido nas comunidades que
detém os conhecimentos tradicionais, que sempre foram exploradas e marginalizadas no pais,
que tém muitas dificuldades materiais para sobreviver. Os mestres da cultura sdo os que mais
sofrem com tudo isto, pois a grande maioria deles ndo tém condigdes dignas de vida. Os(as)
europeus(as), principalmente, mas nao so6 eles(as), com a sua “educacgdo diferente”, vém para
o Brasil buscar cultura; encontram os mestres em condi¢oes tdo dificeis de vida ¢ fazem
convites para que eles se mudem para aqueles paises, pois 14 podem ter condi¢des de vida que
aqui jamais teriam, além ter também o reconhecimento e a valorizagdo do trabalho cultural

que desenvolvem.
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Os mestres lidam com um dilema muito dificil em relagdo a esta situagdao. Alguns
resistem e ficam no Brasil, por amor ao pais, por acreditarem que tem que ficar e
conscientizar o seu povo por mais dificil que isto seja. Outros, por j& terem sofrido muito,
acabam aceitando os convites dos(as) estrangeiros(as), vdo morar fora, em outros paises e
desenvolver o trabalho cultural que tanto amam. Sobre este dilema Abubakar desabafa com

muita emogao:

“Por exemplo, eu fiquei muitos anos na federal (universidade) (pausa
para emocio), desculpa gente. E o seguinte, eu ja cheguei com uma
vontade, os paises 14 fora me queriam, o Japao me queria, os Estados
Unidos me queria, a Suécia. E eu: ndo, ndo, ndo (pausa para emogao).
Sabe por que eu dizia ndo? Porque a gente ja tinha perdido muitos
mestres de valores que os paises 1a fora descobriram. Se nos viemos
deles, da Africa, dos europeus, porque eles tém a educagdo diferente da
nossa? Porque eles sabem dar valor e os brasileiros ndo? Porque somos
ignorantes! Estuda, estuda, estuda para nada! Somos ignorantes! Eu
comecei a ver, sempre dizia ndo, porque eu queria mostrar para 0s meus
alunos o valor que a gente tinha, ndo importa a cor, chinés, japonés,
branco, ndo importa a cor. Eu dizia ndo, porque tinha muita coisa que
eu aprendi com o mestre Jodo Pequeno, Canjiquinha, esses homens o

tempo todo sendo pesquisados e nunca chegava a nada.”

Os mestres sdo assediados pelos estrangeiros que buscam os conhecimentos de raiz. O
Brasil, como patria mae, nao cuida e, até renega, sua prole. Mesmo assim, seus filhos, mestres
da cultura, ndo querem que a riqueza de seu pais seja roubada e levada para outros lugares,
sem que seus proprios compatriotas as conhecam. Lutam e resistem pela valorizacdo e
divulgagdo de sua sabedoria de vida. A postura de negagdo da diversidade brasileira ¢
associada por Abubakar aos processos educativos alienadores presentes na educa¢dao formal,
que segundo ele, mantém as pessoas na ignorancia cultural. Por meio dos processos
educativos da Capoeira Angola ele busca ensinar conhecimento e valores culturais afro-
brasileiros que poderdo contribuir para a formagdo cidada do nosso povo brasileiro e para o
reconhecimento o valor que a cultura tradicional brasileira tem.

Abubakar aponta que a educacao ¢ falha, as pessoas estudam, mas nao aprendem sobre

a realidade e riqueza cultural do Brasil. Este conhecimento ndo esta disposto no ensino
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formal. Os mestres da cultura sdo os detentores e disseminadores deste conhecimento, mas, no
entanto sdo discriminados, marginalizados e inferiorizados em nosso pais. Esta realidade ¢
dura para eles, assim como, a decisdo sobre o dilema, viver com dificuldade e sem
reconhecimento do seu trabalho, mas ficar por amor ao pais e a cultura; ou ter boas condi¢des
de vida e valorizacdo do seu trabalho fora do pais, de acordo com este mestre.

Esta situacdo tao dificil e complicada se constitui numa Danca de Guerra que os
mestres desenvolvem para sua sobrevivéncia e para a sobrevivéncia da cultura. Outra Danca
de Guerra apontada pelos participantes, diz respeito ao jogo estabelecido entre a postura de
preservagdo da cultura tradicional, que pode contribuir para a constru¢do de uma identidade
coletiva, e a postura de comercializacdo da cultura, que modifica contetdos conforme o
interesse do mercado e contribui para a alienagdo da populagao.

No processo de preservacao da tradicdo da Capoeira Angola alguns significados foram
revelados como o esfor¢co da comunidade, que empenha, a duras penas, recursos proprios,
para que este conhecimento seja preservado. A importancia e o respeito a diversidade que
viabiliza a chance de colocar diferentes ambientes sociais em didlogo. A proposta de unificar
diferentes realidades aparece como a possibilidade de discussdo. Lidar e ter cuidado com as
diferengas envolve uma preocupagdo em relagdo ao coletivo no sentido de manter a
convivéncia de forma harmonica, sem deixar que as diferengas se tornem desigualdades no
grupo de Capoeira Angola. Esta convivéncia rompe barreiras de discriminagao
continuamente, entre outros motivos, porque ha a criagdo de lagos afetivos que para uns ¢
comparavel a uma familia e para outros constitui realmente uma familia.

O enraizamento cultural ¢ importante para a constru¢ao da identidade e ¢ mantido pelo
conhecimento que os velhos mestres tém do passado. Eles sdo o elo entre o passado e o
futuro. Nesse sentido, ¢ necessario que os velhos mestres tenham boas condig¢des de vida e
ndo sejam explorados pelo sistema mercadologico. A manutengdo de um padrdo cultural é
mais efetivo dentro de um grupo de raiz, pois o conhecimento ¢ preservado pela coletividade,
pela valorizagdo ancestral, o que viabiliza a constru¢do de um identidade, segundo Kayodé.
Em contraposi¢ao a preservagdo cultural, ha uma preocupacao constante por parte dos mestres
com processos historicos de alienagdo, mantidos pelos meios de comunicagdo de massa.
Assim como, uma preocupacdo com a comercializacdo da cultura que modifica
conhecimentos de raiz e provocam o enfraquecimento ou perda da identidade. Para Kayodé,
uma sociedade sem identidade ¢ facilmente manobrada e dominada. Seguem alguns

significados e exemplos desta postura de preservagdo e combate a alienagao.
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A dificuldade de se conseguir apoio e recursos, publicos ou privados, para a realizagao
de eventos que visem a promocao do fortalecimento cultural desta pratica constituinte do
povo brasileiro ¢ uma evidéncia da falta de reconhecimento cultural e da desvalorizagdao da
Capoeira Angola sofre. Apesar destas dificuldades, das condigdes adversas impostas pela
sociedade, mestres e comunidade da Capoeira Angola mantém esta cultura com esforcos e
recursos proprios, que muitas vezes ¢ pouco para poder investir neste trabalho. Eles(as) agem
desta forma porque acreditam que a preservacdo deste conhecimento ¢ importante e
necessaria para que a historia da capoeira e do Brasil ndo se perca. Neste exercicio de
preservagdo da capoeira, angoleiros(as) aprendem que participando de um grupo podem lidar
com situagdes adversas. Nesse processo eles(as) podem aprender inclusive que podem
preservar a sua propria identidade em ambientes hostis.

Existe uma preocupagdo e um cuidado constantes em lidar com as diferengas. Nos
processos educativos do grupo de Capoeira Angola estas diferencas sdo trabalhadas pelos
mestres e alunos(as) mais velhos(as). Um exemplo desta atuagdo ¢ revelado pela forma como
Gamal afirma o respeito e o valor da diversidade. Para este mestre, ndo existe uma pessoa que
¢ melhor que outra, pois ele vé que todos tém qualidades e defeitos, ndo importa a classe, o
grau de escolaridade, a cor; uma pessoa sempre vai ser leiga em algum aspecto que outra nao
¢, e vice-versa. O que deve haver ¢ uma troca de experiéncia e conhecimento entre todos.
Significado que evidencia uma filosofia de vida presente na Capoeira Angola. O que mais
preocupa este mestre ¢ ndo deixar que as diferencas se tornem desigualdades dentro da
Capoeira Angola, como acontece na sociedade. Ele cita dois exemplos culturais desta

inversao:

“A capoeira vou colocar para vocés, a capoeira estd igual a feijoada. A
feijoada era do negrdo que trabalhava na cana, ai o que ¢ que
aconteceu? Descobriram que a feijoada tinha cheiro bom, descobriram
que era boa. Hoje o pobre, aquele que ¢ que estd em baixo, ele ndo tem
acesso a isso. A questdo do forrd, tudo ¢ cultura, ndo é o negro e o
branco, ai conversando com Nassor, ¢ verdade, hoje tem forro

universitario. Acaba fazendo a discriminagdo porque o pobre da

periferia, ele ndo vai no forr6 universitario ...”

Estes exemplos demonstram que hé intercaAmbios entre criagdes de diferentes grupos

étnico-raciais, assim como, revelam que ha recriagdes. Muitas vezes um grupo assimila o que
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julgava inferior e depois quase que impedem o outro grupo de utilizar o que ele mesmo criou,
como foi citado no caso da feijoada e do forr6. Em resposta a esse tipo de intercambio
assimilacionista, Gamal expressa que, busca estar sempre atento as diferengas, busca orientar
seus(as) alunos(as) sobre a tradicdo e a origem da Capoeira Angola, que ndo ¢ discriminadora.
Por exemplo, ele diz que, sempre estimula os(as) alunos(as) universitarios(as) a
desenvolverem trabalhos sociais em comunidades carentes, “para nao ficar s6 na
universidade, nao restringir a Capoeira Angola ao ambiente universitario”. O que ele propoe ¢
discutir capoeira com toda a sociedade, ndo s6 na universidade e ndo s6 na periferia. Ele ndo
quer discriminar nem um lado nem outro. Em suas palavras: “eu estou dizendo que tem que
unificar e fazer uma coisa que o branco e o negro tém uma discussao”. Incluir a diversidade
significa, para ele, lidar com as diferengas, ter um cuidado com estas diferengas.

Uma postura que concorda com a deste mestre ¢ a de que, a Capoeira Angola rompe
barreiras de discriminagdo continuamente. A convivéncia entre as pessoas do grupo ¢
apontada por Addae como sendo muito simbdlica, acolhedora, afetuosa, comparavel a uma
familia, e quando todos estdo juntos na roda o sentimento coletivo ¢ tal que as diferengas nao
importam, a linguagem utilizada por todos ¢ uma s, a do jogo de capoeira. Nesta comunidade
os(as) angoleiros(as) aprendem uma filosofia de vida e buscam aplica-la em seu cotidiano.
Segundo Addae, “o que se aprende dentro da roda leva-se para a vida, para a roda de fora”.

A preservacdo da cultura tradicional ¢ mantida pelo enraizamento cultural. Este
enraizamento ¢ mantido pelo conhecimento que os velhos mestres t€ém do passado. Este
conhecimento ¢ transmitido para uma comunidade ou um grupo que revitaliza a historia no
presente. Os velhos mestres sdo figuras centrais neste processo € devem ser reconhecidos e
valorizados como tal, material e imaterialmente. Além disso, Kayodé aponta a necessidade de
se ter um cuidado para ndo permitir que estes sejam explorados pelo sistema mercadoldgico.

A manuten¢do de um padrio cultural ¢ mais efetivo quando o informante pertence a
um grupo de raiz. O coletivo favorece a preservagdo do conhecimento e a constru¢ao de uma
identidade. Segundo Kayodé, essa identidade, com base na raiz cultural, oferece uma
resisténcia ao sistema de alienac¢do produzido pela sociedade devido ao processo colonizador
e, em contraposicdo, favorece a constru¢do de uma nova sociedade mais consciente sobre os
processos historicos de opressdao gerados pelo colonialismo, que estdo presentes ainda nos
dias de hoje.

Os processos historicos de alienagdo que existem em nossa sociedade sdo mantidos
por diversos meios como a escola, a midia, a musica comercial. Segundo Kayodé, este meios

de comunicagdo formam massa de manobra, que ndo conhece a sua propria historia, ndo tem
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ferramentas para pensar € nem para transformar a realidade opressora. Esta relagdo de
alienacdo acontece porque, conforme ele exemplifica, no caso da musica comercial, pessoas
modificam a cultura tradicional conforme o interesse de grupos e do mercado, depreciando-a,
desenraizando-a, para poderem vender um produto que seja mais aceitavel comercialmente.
Para ele, na sociedade contemporanea as exigéncias por mudancas s3o ainda mais rapidas e
constantes, o que dificulta a manutencao de uma raiz cultural. Neste processo de modificagao
da origem e do fundamento as raizes se perdem e com esta perda a identidade se enfraquece
ou se desfaz por ndo ter aquele elo original que liga a uma comunidade. Este processo gera
uma sociedade sem conhecimento sobre si mesma e sua historia e, portanto, sem identidade,
facilmente dominada e manobrada.

A clareza sobre os processos opressores que foram mencionados anteriormente leva os
participantes a desenvolverem trabalhos variados para a transformagdo da realidade e
fortalecimento da identidade afro-brasileira. Estes trabalhos envolvem projetos sociais com
criancas de bairros de periferia, organizagdo de eventos culturais de raiz, produgdo de
conhecimento e formag¢ao de professores(as).

Os projetos sociais sdo gratuitos e desenvolvidos em escolas de periferia. Kayodé nao
tem apoio de nenhuma entidade ou instituicdo, a ndo ser, a concessdo do espaco fisico da
escola. Nenhum recurso ¢ destinado para a manutengdo desta atividade e, mais uma vez, a
dimensdo da dificuldade est4 presente. O outro participante, Adegoké, desenvolve um projeto
com recurso concedido pela prefeitura. A proposta ¢ formar uma orquestra de berimbaus,
assim como, formar jovens escritores(as) os quais ilustram uma pequena enciclopédia da
cultura afro-brasileira na escola e universalizar as linguas através da Capoeira Angola; desse
modo proporciona uma troca de linguas, entre as linguas dos instrumentos e as linguas das
Libras. Este projeto visa apontar perspectivas por meio dos elementos da cultura negra para
que as criancas possam se formar enquanto cidaddos com uma visdo de mundo diferente.
Segundo Adegoke, os(as) responsaveis pelo projeto buscam mostrar que estao ali para apoiar
as criangas, ¢ que sdo solidarios(as) e estimuladores(as) do seu desenvolvimento social.
Buscam ensinar as criangas que no futuro elas também terdo que ser solidarias para buscar
incluir o outro na sociedade.

Um outro tipo de atuagdo neste jogo de transformagdo da sociedade, ¢ a organizagdo
de eventos que tenham como principais acdes a reunido de velhos mestres, a discussdo da
historia e da cultura com eles, a realizagdo de atividades culturais tradicionais e a
documentacdo disso em CD e DVD como registro historico e material a ser estudado para o

fortalecimento da identidade da sociedade. Por exemplo, Kayodé organizou o I Encontro
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Brasileiro de Capoeira Angola, nos moldes descritos anteriormente, e pretende organizar um
Festival de Samba de Roda com mesmo intuito.

Participar de organizagdes e eventos esportivos de capoeira com a postura politica de
tentar transforma-los em eventos de carater cultural, ¢ uma estratégia utilizada por Kayodé.
Ele ¢ muitas vezes questionado pelos seus colegas da Capoeira Angola por participar da
Confederacdo Brasileira de Capoeira (CBC), um 6rgao esportivo, que realiza Campeonatos
Nacionais e Internacionais de Capoeira. Os(as) angoleiros(as) costumam ndo participar desta
entidade e das competi¢cdes que ela organiza, pois sdo contra esta postura competitiva em
relacdo a pratica da capoeira; consideram a capoeira como uma cultura ndo como um esporte.
Além disso, existe um forte aspecto comercial nestes campeonatos. Mas Kayodé busca
participar destes eventos com a postura politica de transformar as competi¢des e campeonatos
em festivais.

Desenvolver uma discussdo dentro da CBC para mudar o carater dos eventos de
campeonato para Festival ¢ uma postura politica. Para Kayodé, festival ¢ um evento mais
cultural, até pode ter alguma atividade de competicdo ou campeonato incluido, mas por ser
mais abrangente as principais agdes sdo as apresentacdes dos trabalhos dos grupos, concurso
de monografias e concurso de musicas. Os grupos apresentariam os seus trabalhos
coletivamente ou em forma de duplas, poderia haver uma pontuagao, assim, o grupo que
fizesse a apresentacdo mais bonita e voltada para o lado historico seria agraciado com um
premio. Mas isto ndo seria uma competi¢do, seria uma mostra de conhecimento e ndo de
forca, ninguém teria que bater em ninguém, ressalta ele, como ocorre no caso do campeonato,
em que as pessoas podem perder a prova se nao forem agressivas.

Uma outra estratégia utilizada para a preservag¢do da cultura da Capoeira Angola ¢ a
produgdo de conhecimento por meio de livros, documentarios, CDs. Kayodé tem um livro
publicado e esta escrevendo o segundo, além dos registros em audio e video que produz nos
eventos culturais que organiza. Adegoké, conforme foi mencionado anteriormente, esta
organizando uma enciclopédia da cultura afro-brasileira para as escolas. Outro material
importante que esta produzindo por este angoleiro, ¢ o0 documentario sobre o doutoramento do
mestre Jodo Pequeno, um marco historico para a Capoeira Angola que terd um documento
permanente e disponivel a populacao brasileira.

Ligado a producdo de conhecimento, existe uma outra acdo importante, ¢ a formacao
de professores. Adegoké ressalta que esta € necessaria ja que, conforme destaca, hoje temos a
Lei 10639 (Brasil, 2003) e o Parecer CNE/CP 003/2004 (Brasil, 2004) que fala das Diretrizes

Curriculares para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e o Ensino de Historia e Cultura
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Afro-Brasileira e Africana nas Escolas. Ele desenvolve um curso de formagao baseado nos
elementos da Capoeira Angola e busca mostrar para os(as) professores(as) que os(as)
alunos(as) negros(as) podem ficar dentro da sala de aula, desde que os(as) primeiros(as)
tenham identificagdo com a cultura dos(as) ultimos(as), que os(as) professores(as) se
proponham conhecer o novo, o diferente, a partir dai vao entende-los(as) melhor e poderdo

construir uma relagdo mais facil e saudavel para ambos.
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PARTE V — Contribuicoes da Pesquisa

Enquanto na parte anterior estdo expressos os resultados de um trabalho que os
angoleiros e eu empreendemos com muito empenho, neste, lanco reflexdes a cerca das
contribui¢des que puderam ser encontradas ao longo de todo o processo. Estas reflexdes,
acompanhadas de indagagdes, estdo relacionadas tanto com os significados expressos pelos
participantes durante a pesquisa quanto com as referéncias tedricas que foram apresentadas
anteriormente e outras que se fizeram necessarias apds a analise dos dados.

Assim sendo, primeiro, apresentarei contribui¢des sobre “A Constru¢do do
Pertencimento Etnico-Racial ¢ o Ser Negro(a) para Angoleiros”, que estdo relacionados com a
maneira como os participantes da pesquisa se véem e como sao vistos pela sociedade, e com a
experiéncia em meio a culturas de raiz africana, nas quais a comunidade exerce papel
fundamental na subjetividade de seus membros. Depois, busco responder a pergunta: “Pode a
Capoeira Angola Contribuir para a Saude Psicologica de Negros(as) e Nao-Negros(as)?”.
Neste intuito, utilizo tanto os significados relacionados aos processos educativos da Capoeira
Angola que sugiram na pesquisa realizada como também referéncias tedricas da Psicologia
Africana e da Fenomenologia. Por fim, trato de “Contribuigdes da Capoeira Angola para
Politicas de A¢des Afirmativas no Sistema de Ensino”, mostrando que processos educativos
da Capoeira Angola podem contribuir de forma substancial para a implementacdo de politicas

de Ag¢odes Afirmativas tanto em escolas como em universidades.

A Construciio do Pertencimento Etnico-Racial e o Ser Negro(a) para Angoleiros

Sobre a experiéncia de ser negro(a), podemos, a partir da analise dos significados,
compreender que, auto-identificar-se étnico-racialmente como negro(a), em nosso pais, nao €
um processo simples como, por exemplo, dizer o seu nome. Nao ¢ um processo automatico e
bem definido, ao contrario, envolve a analise e o enfrentamento de tensdes historicas,
culturais, sociais, politicas. A auto-identificacdo ¢ construida em experiéncias de cada pessoa
nos diferentes espagos sociais, como na familia, na escola, na pratica da cultura afro-

brasileira, na universidade, onde atua. O reconhecimento desta complexidade também ¢

o

observado por Phinney (1990, 1992) a partir da experiéncia de afro-americanos(as), que

similar a de afro-brasileiros(as), na qual a auto-identificacdo enquanto “Black™, enquanto

*" Termo utilizado nos EUA correspondente ao termo “negro(a)” no Brasil.
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negro(a), envolve ligagdes entre como a pessoa se v€ € como ¢ vista pelos outros na vida
social. Nesse sentido, se considerarmos a complexa rede de relacdes sociais que sao
mediadas, no Brasil, pelo tripé ideoldgico racista - do preconceito/estigmatizacao da cor, das
ideologias da democracia racial e do branqueamento - ¢ provavel que muitas vezes a maneira
como as pessoas negras se véem, venha a diferir de como elas sdo vistas pelos outros, o que
causa conflitos, duvidas, tensdes, ambigiiidades para estes sujeitos. Neste sentido, foi possivel
perceber que participantes deste estudo apresentaram auto-defini¢des diferentes sobre o
pertencimento étnico-racial, cor e raga — negro € mestico —, opgdes que contém significados
forjados em tensas relagdes.

Entre os participantes, Adegoké, de tez escura, afirma ser negro com convicgdo que
permanece ao longo das conversas realizadas. Ele diz que, para ele, ser negro ¢ uma
constru¢do que iniciou-se na familia e continuou a se desenvolver em outros momentos da
vida, principalmente depois que entrou para o grupo de Capoeira Angola. Tanto ele como os
dois mestres, Abubakar e Gamal, que também se afirmam como negros, reconhecem que
nossa sociedade ¢ multicultural e pluriétnica e que o ser negro(a) se constrdi na convivéncia
com seus pares, com a cultura de raiz africana e com os membros de outros grupos étnico-
raciais. Por isto, ao se dizerem negros, ndo estdo deixando de receber contribui¢cdes de outras
raizes além da sua raiz primordial africana. Compreendem que fazem parte desta
multiculturalidade, recebendo influéncias de outros grupos étnico-raciais, assim como
influenciando-os. Kayodé expressou dupla postura, ora evita identificar-se étnico-racialmente,
ora define-se mesti¢o. A primeira vista, aparenta certa ambigiiidade e confusdo, mas talvez se
trate, na verdade, de estratégia de acdo encontrada. Justifica esta estratégia dizendo querer
deixar evidente todas as influéncias que recebeu de diferentes grupos étnico-raciais.
Exemplifica dizendo que hoje a capoeira ndo ¢ s6 africana.

Diante do posicionamento ¢ da argumentacdo desses participantes da pesquisa foi
possivel identificar tensdes imersas nas representacdes, de negros(as) € ndo-negros(as), sobre
o ser negro(a) na sociedade brasileira, bem como as influéncias na constru¢do do
pertencimento étnico-racial de angoleiros. Estas tensdes foram relacionadas a significados
sobre mestigagem; sobre supervalorizagdo da cor da pele em detrimento da origem cultural e
coletiva de cada participante; sobre culpabilizacdo dos(as) negros(as) pela situacao de
desvantagem social em que se encontram. Segue uma reflexdo a cerca de cada uma destas
tensoes.

Apbs a analise dos dados, tive a oportunidade de apresentd-los a um dos participantes

€ nesse processo ocorreu uma troca de experiéncias importante que apresento na seqiiéncia.
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Neste encontro, conversei com Kayodé no intuito de compreender melhor a postura por ele
adotada, de ora evitar identificar-se étnico-racialmente ¢ ora definir-se como mestigo.
Apresentei a minha leitura sobre esta atitude, dizendo que percebia uma aparente ambigiiidade
e confusdo. Também fiz men¢do a forma com que Kabengele Munanga (2004) analisa o
fenomeno da mesticagem no Brasil, a partir do argumento de que “confundir o fato biolégico
da mesticagem brasileira (a miscigena¢ao) e o fato transcultural dos povos envolvidos nessa
miscigenagdo com o processo de identificacdo e de identidade, cuja esséncia ¢
fundamentalmente politico-ideoldgico, € cometer um erro epistemolédgico notavel (p. 118)”. E
mais, que para este autor, o Brasil configura-se como uma nova civilizagdo, feita das
contribui¢cdes de negros(as), indios(as), europeus(as) e asidticos(as) que aqui se encontram,
por meio de um processo de transculturacdo entre os diversos segmentos culturais. Mas esta
nova cultura ndo chega a se configurar como sincrética, e sim, como uma cultura de
pluralidades, partilhadas por todos, na qual ¢ identificavel a contribuicao de cada segmento.

A esta argumentagdo, acrescentei o conhecimento de que, em nosso pais o discurso
sobre a mesticagem foi estrategicamente implantado pela elite branca européia que detinha o
poder na época da Republica, pois a eles(as) interessava, naquele momento, que as raizes
culturais de outros povos fossem exterminadas para que a raiz européia prevalecesse. A
estratégia era utilizar o discurso de que o Brasil era um pais miscigenado, que as culturas se
misturaram, que constituiamos uma cultura propria, a brasilidade. Mas, que no meu entender,
o propdsito que estava por detras deste discurso era o enfraquecimento dos conhecimentos de
raiz africana e indigena e a valorizacdo da cultura de origem européia. Em outras palavras,
segundo Ribeiro (1995) e Munanga (2004), a elite visava o enfraquecimento dos povos de
origem africana e indigena, que constituiam a grande maioria da populagdo da época e
ameacavam o poder dominante. Quando acabei de apresentar minha andlise interpretativa
sobre a postura adotada por Kayodé, ele e eu iniciamos um longo e produtivo didlogo que
contribuiu para que ampliassemos nossos conhecimentos sobre n6s mesmos e sobre o mundo.

Ele disse que ficava feliz por ser questionado em sua postura, pois isto significava que
ela ndo estava clara e que precisava refinar seu pensamento. Reafirmou, conforme nossas
conversas anteriores, que se preocupa muito com a cultura ¢ a identidade coletiva do povo
brasileiro e, por isto, a postura adotada foi construida conscientemente ao longo de sua
experiéncia de vida, ou seja, ele sempre se dedicou e refletiu sobre esta problematica. Kayodeé,
disse que, nunca gostou dos movimentos ditos de “africaniza¢do”, pois 0s enxergava como
uma outra forma de etnocentrismo, o que, para ele, ndo configurava um bom caminho. Ele

entendia que o que estava sendo proposto por esses movimentos era a troca de uma
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perspectiva por outra, sem resolver de fato o problema coletivo da identidade numa sociedade
que recebeu e recebe influéncias de varias culturas. Por isto, Kayodé utilizava o discurso da
mesticagem, pois, com ele, o participante buscava valorizar todas as contribui¢des culturais.
Entretanto, a partir de minhas consideragdes ele se questionou e ponderou alguns aspectos
importantes sobre o que pensava.

Kayodé disse que nao conhecia a postura apresentada por Munanga (2005) sobre a
mesticagem e que gostaria muito de estuda-la e compreendé-la. Percebeu que utilizava um
discurso que foi criado para enfraquecer algumas culturas em detrimento de outra e que ao
utilizd-lo sem conhecer a profundidade histérica do conceito, corria o risco de ser mal
entendido, de ser confuso e de ser ambiguo, pois, a0 mesmo tempo, utilizava uma arma ou
instrumento que foi criado para combater o que ele mesmo tentava defender, a diversidade ou
pluralidade. O que estavamos debatendo em nossa conversa era um problema conceitual.
Percebeu também que, precisa ou encontrar outro caminho ou reformular o seu discurso no
sentido de resignificar e definir precisamente o que vem a ser mesticagem para ele. Outro
ponto que debatemos estava relacionado a avaliacdo que Kayodé fez sobre os movimentos de
“africanizacdo”.

Argumentei que, de acordo com o que vinha conhecendo por meio de vivéncias e
pesquisas sobre a Capoeira Angola, sobre a cultura de raiz africana e, at¢ mesmo, o pouco que
conhecia sobre a cultura indigena e sobre 0 movimento negro, eu percebia que, por principio,
estas raizes culturais sempre apresentaram posturas xenofilicas, ou seja, nestas culturas os
diferentes sdo aceitos. Este aspecto também ¢ destacado por Schiele (2003), Akbar (2003) e
Nobles (2006) em relacdo a afro-americanos(as) € a cultura de raiz africana. Sendo assim, os
movimentos de “africaniza¢do” que realmente estdo de acordo com os fundamentos culturais
e filosoficos africanos, ndo propdem a substituicdo de um modelo cultural por outro, mas sim,
que a convivéncia respeitosa entre eles seja possivel.

Por meio deste principio, o que estes movimentos combatem sdo as posturas
xenofdbicas que buscam exterminar tudo o que ¢ diferente de si. Portanto, os movimentos de
“africanizacdo” que trabalham de acordo com os fundamentos africanos buscam, entre outras
coisas, contribuir para a constru¢do de sociedades multiculturais nas quais seja possivel a
identificacao das diferentes raizes culturais pertencentes a esta coletividade, sem menosprezar
nenhuma delas. Kayodé sinalizou que este pensamento fazia sentido, mas que, diante de toda
a conversa que tivemos, ele sentiu precisava repensar, refletir, reformular, reconsiderar suas

posturas e que nosso didlogo nao terminava por ali, mas que havia sido importante.
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Os outros mestres que participaram da pesquisa, Abubakar e Gamal, também
mostraram grande preocupagdo sobre os processos de construgdo do pertencimento e da
identidade étnico-raciais e o ser negro(a) no Brasil. Suas posturas parecem concordar com o
entendimento que Munanga (2005), Schiele (2003), Akbar (2003) e Nobles (2006) propdem
sobre o reconhecimento das contribui¢des de cada raiz cultural para a formagao da identidade
em sociedades multiculturais como a brasileira. Os mestres reconhecem que ha um encontro,
uma interconexao, de diferentes maneiras de ser, de diferentes visdes de mundo, que perpassa
a construcdao do pertencimento étnico-racial de cada um. No entanto, eles destacam que, ha
uma confusdo em nossa sociedade, as pessoas relacionam identidade a cor da pele, aspecto
este, que, para eles, ¢ um elemento secundario neste processo.

Esta confusdo gera um mal-entendimento sobre quem as pessoas realmente sdo, ou
pelo menos, um entendimento superficial e incompleto, pois estd determinado apenas pela
aparéncia e nao pela busca das origens, pelo conhecimento ancestral. Para Abubakar ¢ Gamal,
a construcao da identidade, a compreensdo do que realmente somos enquanto pessoa € povo,
estd relacionada ao conhecimento de nossa ancestralidade, de nossos antepassados. Por
exemplo, quando Gamal diz: “uma pessoa pode ter a pele branca, mas seu avo, seu tataravod
pode ser negro, entdo ela é descendente”. Nesse sentido, o que realmente importa no processo
de construgdo do pertencimento e da identidade étnico-raciais, ndo ¢ a aparéncia, mas o
conhecimento da origem de sua familia, de seu povo, da historia que perpassa as relagdes
sociais estabelecidas em cada época. E a partir destes conhecimentos que poderemos
compreender a multiculturalidade, a pluralidade brasileira viva em cada um de nos. Em outras
palavras, ¢ a partir do reconhecimento das diferentes raizes culturais que possuimos enquanto
pessoas e povo que poderemos construir o nosso pertencimento e identidade étnico-raciais.

Este reconhecimento envolve também a compreensdo de que sociedades multiculturais
sdo formadas por contextos diaspdricos. Portanto, contextos em que duas ou mais culturas
estdo em inter-relagdo, ou seja, se relacionando entre si, num mesmo espago social ou
territorio. Hall (2003) analisa os processos diaspdricos e diz que este contexto ¢ constituido de
“adaptacdes conformadas aos espacos mistos, contraditérios e hibridos da cultura popular (p.
325)”. Nestes espagos sociais estdo presentes diferentes significados de vida, de trabalho, de
luta, de lazer, que se entrecruzam, se relacionam, se transformam, a partir do contato entre
povos de origens diversas.

Mais especificamente, sobre a didspora africana no mundo, Hall (2003) afirma que,
este processo adaptativo transforma as comunidades que estdo se relacionando, mas que,

apesar das mudangas, hd uma marca da diferenca que persiste no sistema que cria esta nova
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coletividade que ¢ justamente a referéncia a experiéncia negra e a expressividade negra, que
constituem uma estética diasporica. A estética diaspérica africana se manifesta por meio da
cultura popular negra, que, para este autor, ¢ um local de contestacdo estratégica.

Hall (2003) interpreta as diferencas culturais nos processos diaspéricos como
possibilidades de constru¢ao de estratégias dialogicas, recusando-se a postura de “as nossas
tradicoes ou as deles”, que pressupde, segundo ele, uma postura de segregagdao e
essencializagdo da cultura. Se utilizarmos este pensamento para analisar a ideologia da
mesticagem no Brasil, ¢ possivel afirmar que esta ideologia também nao da conta da realidade
plural brasileira, pois foi uma ideologia criada para omitir as diferentes origens culturais,
apagando umas em detrimento de outra, conforme apontado anteriormente.

Segundo Hall (2003), a atitude mais significativa seria substituir o “ou” pelo “e”, “as
nossas tradi¢cdes e as deles”, o que significa um reconhecimento das diferengas culturais e
suas inter-relagdes. Esta postura diante dos processos diasporicos pode ser relacionada ao que
0s mestres participantes desta pesquisa, Abubakar e Gamal, disseram sobre a importancia do
conhecimento das diferentes origens de cada pessoa e povo para a construcdo de seu
pertencimento e identidade étnico-raciais. Nesse sentido, Hall (2003) deu um exemplo de
atitude que estaria de acordo com este modelo, “sou negro e sou inglés”. Tal proposta também
¢ semelhante ao que Ferreira (2000) aponta sobre o Brasil, na qual tanto os(as) brancos(as)
devem superar sua visdo de mundo passando a olhar o outro, como ele, sendo um(a)
cidaddo(a) como ele(a), com pluralidades pessoais positivamente valorizadas, como os(as)
negros(as), desenvolvendo uma consciéncia afrocentrada, devem passar a olhar os(as)
brancos(as), cidaddo(as) como eles(as), contendo outras especificidades. Eu acrescentaria,
como um outro diferente, nem superior nem inferior.

Sintetizando, a constru¢do do pertencimento e da identidade étnico-raciais ocorre em
meio a tensdoes mediadas, de um lado, por ideologias criadas por um grupo de detém o poder e
visa enfraquecer outros grupos diversos de si; de outro lado, por movimentos de resisténcia
das culturas populares que estrategicamente contestam a opressdo € dominagdo que lhes sdao
impostas. Esta resisténcia ¢ fortalecida pelo reconhecimento da pluralidade cultural e pela
identificagdo das contribui¢des de cada raiz cultural.

Até aqui, abordei tensdes provocadas pela ideologia da mestigagem e pelo preconceito
de cor, conforme mostram os dados da pesquisa. Agora, tratarei da tensdo que ¢ provocada
pela culpabilizacdo dos(as) proprios(as) negros(as) pela situacdo de desvantagem social
gerada pela ideologia da democracia racial na origem da qual estd o entendimento que se tem

de mesticagem.
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Os dados da pesquisa mostram que ha significados que podem ser considerados
positivos e outros que podem ser considerados negativos para o processo de construgcdo do
pertencimento e da identidade étnico-raciais. Aqui tratarei dos significados negativos
envolvidos na atitude/postura de culpabilizar os(as) proprios(as) negros(as) pela situacdo de
desvantagem social em que vivem inclusive desresponsabilizando as elites brancas e seus(as)
seguidores(as) do processo de colonizacdo e marginalizacdo, ¢ um exemplo. Segundo
Andrade (2006) e Valente (1987), tal postura mascara um processo coletivo, social e
historico, como se fosse individual, pessoal, ou restrito 8 comunidade negra. A ideologia da
democracia racial viabiliza as condi¢des para que este tipo de postura individualista emirja
nas pessoas, inclusive nas negras, incitando o sujeito a assumir total responsabilidade por algo
que ndo depende so6 de si, mas de todo um contexto histdérico-social. Isto pode gerar uma forte
carga emocional negativa para a pessoa.

Assim, uma pessoa negra que incorpora a ideologia da democracia racial como valida
tera dificuldade de estabelecer um processo identitdrio com estes(as) que ela mesma
culpabiliza. Esse processo pode ser compreendido da seguinte forma, uma pessoa ndo vai
querer se identificar com outros aos quais avalia negativamente. Em outras palavras, se um
individuo tem a tez escura, ¢ identificado(a) como negro(a) por outras pessoas, mas ele(a)
proprio(a) ndo se considera negro(a) porque avalia outros(as) negros(as) de forma negativa,
esta pessoa, entdo, pode estar sujeita a um conflito politico-ideologico. Ela ndo pode ser
branca e também ndo estabelece um vinculo identitario publico como negra, uma solu¢ao que
a ideologia dominante oferece para este impasse ¢ a afirmagdo da mesticagem. Tais
compreensdes podem estar relacionadas ao que Phinney (1990) aponta sobre as atitudes de
negacdo da propria identidade étnico-racial em afro-americanos(as), que pode ser relacionada
a experiéncias de afro-brasileiros(as). Elas incluem desprazer, insatisfagdo, descontentamento
a respeito de sua etnicidade, sentimento de inferioridade, ou desejo de esconder sua propria
origem étnico-racial.

Além de significados relativos a complexidade das relagdes sociais no Brasil que estdo
ligadas as tensdes que sdo geradas pelas ideologias racistas que permeiam a constru¢do do
pertencimento e da identidade étnico-raciais, a pesquisa também propiciou que os angoleiros
participantes expressassem significados positivos em relagdo a essa construcdo. Estes
significados parecem estar em concordancia com o que Phinney (1990, 1992), relativo ao
contexto cultural estadunidense, Andrade (2006), Souza (1984) e Valente (1987), relativo ao

contexto cultural brasileiro, apontaram sobre o que ¢ ser negro(a).



127

Segundo eles, a construgdo do pertencimento étnico-racial e o significado de ser
negro(a), ¢ um sentimento esta ligado a tomada de consciéncia coletiva do processo historico-
ideologico e suas conseqiiéncias para diferentes grupos culturais; a postura de assumir-se
como parte diante das diferentes visdes de mundo, do seu grupo particular e ndo de alguém
que esta fora dele; a esclarecer, a outros(as) negros(as) e ndo-negros(as), o papel fundamental
que tém a desempenhar para mudar a situagdo social no Brasil; a apresentar um senso de
construir um povo, uma consciéncia de unidade que faz do individuo parte de um povo. Por
meio da andlise dos significados expressos pelos participantes, foi possivel compreender
como o pertencimento e a identidade étnico-raciais comegaram a ser construidos no seio da
familia e, posteriormente, foram se desenvolvendo em outros ambientes como no movimento
politico-social, na vida universitaria e na Capoeira Angola.

Fundamentalmente, os significados positivos que os participantes da pesquisa
expressaram em relagdo a construcao do pertencimento e da identidade étnico-raciais estavam
ligados a construgdo de uma consciéncia coletiva. Sobre este ponto, cabe destacar o que
Akbar (2004) apontou sobre o conceito de “ser humano”, isto €, a natureza do ser humano,
dentro da perspectiva da Psicologia Africana. Segundo ele, “a defini¢do de ser humano ou de
pessoa na psicologia ¢ critica porque esta defini¢do determina a aproximagao da descri¢do”, a
avaliacdo e finalmente a reconstrucao desta defini¢do, se esta se fizer necessaria (p. 67). Em
outras palavras, a forma como o ser humano ¢ compreendido estd na fundamentagdo de como
sera a aproximagdo ao método de estudo da mente humana.

Para elucidar melhor a perspectiva da Psicologia Africana, Akbar (p. 68, 2004)
descreve a construcao do conceito de ser humano a partir de diferentes pontos de vista ou
abordagens epistemologicas. Ele aponta que, para a Psicologia Euro-Americana, a arena de
estudo € o ego, o comportamento e a consciéncia individual. O ser humano ¢ um fenémeno

individual. Ja na Black Psychology, a arena de estudos € a experiéncia coletiva da opressao.

O que tem que ser estudado para compreender a experiéncia humana (em afro-
americanos) ¢ a experiéncia comum da opressdo ou o fendmeno comum de ser um
oprimido. O grau no qual a pessoa ¢ consciente da opressdo comum ¢ assumido como

uma medida de ‘consciéncia negra’ ou ‘personalidade’.

De acordo com Akbar (2004), esta abordagem ¢ utilizada por diversos(as) autores(as),
como por exemplo, Cross (1971) e Phinney (1990, 1992). Akbar (2004) pondera que este tipo

de abordagem, proposta para avaliar afro-americanos(as), traz uma contribui¢do importante na
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medida em que comeca a ver a personalidade de descendentes de africanos(as) como um
fendmeno coletivo e ndo mais individual, embora sua finalidade seja voltada para o discurso
sobre a realidade comum da opressdo, ndo considerando a expressdo cultural africana como
parte deste processo. Para o autor, esta perspectiva traz a luz um aspecto importante, o
fendmeno coletivo, mas ndo dé conta da complexidade total envolvida na experiéncia afro-
americana. A Psicologia Africana parece avancar mais no conceito de ser humano, ao defini-
lo como um fendmeno coletivo ndo-qualificado que respeita o ser unico pertencente a uma
comunidade, um componente da coletividade.

Este fendmeno coletivo esta ligado a uma “consciéncia coletiva”, que ¢ relacionada
por Akbar (2004) ao etos africano, ao ser africano(a). O autor afirma que, este conceito, o ser
africano(a), ¢ capturado na férmula que Mbiti (1970), a partir das tradicdes dos povos
africanos, definiu como: “eu sou porque nds somos; € porque nds somos, entdo, eu sou
(AKBAR, 2004, p. 68)”. Isto significa que, tudo o que suceder ao individuo impacta na
comunidade, e tudo o que acontecer a ela repercute no individuo, conforme a metafora da teia
de aranha proposta por Erny (1973), que diz: o menor ponto da teia ndo podera ser tocado sem
que toda ela vibre.

A partir desta perspectiva € possivel perceber que, a experiéncia das comunidades ¢
importante para determinar os principios fundamentais de uma sociedade, suas crengas a
respeito da natureza do ser humano e qual o tipo de organizacdo social as pessoas deveriam
criar para si mesmas. Em outras palavras, a partir da perspectiva da Psicologia Africana e da
reconstru¢ao da identidade proposta por Munanga (2004) a descricdo, a avaliacdo ¢ quem
sabe os processos de reconstrugdo do ser humano sao assumidos como um fenomeno coletivo
ao invés de individual.

A presenga e a forca da coletividade no processo de construgdo do pertencimento e da
identidade étnico-raciais dos angoleiros participantes da pesquisa sdo percebidas ao
observarmos os significados que estes expressaram sobre os processos educativos que
ocorreram na familia e na Capoeira Angola. A familia de origem propiciou os aprendizados
de que ser negro(a) ¢ diferente e mais dificil do que ser ndo-negro(a); os(as) mais velhos(as)
tém que lutar para abrir caminho para os(as) mais novos(as) acessarem os diferentes niveis; a
preservacao da cultura de raiz ¢ importante para a manutencdo da identidade. Os processos
educativos da Capoeira Angola reforgam estes aprendizados por meio de um ambiente
acolhedor, que favorece a constru¢do de um sentimento de comunidade, um espirito de grupo.
Também, ha a possibilidade de aprender sobre a histdria e cultura afro-brasileira por meio das

musicas € conversas com o mestre e colegas, o que favorece a aquisi¢ao de um conhecimento
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e uma consciéncia do processo historico-ideologico e o estabelecimento de um compromisso
com a mudanga, com a transformagao da sociedade num sistema mais solidario e igualitario,
que respeite as diferencas existentes. Estes significados ligados a importancia da comunidade
para os angoleiros participantes da pesquisa podem ser relacionados também a orientagdo
natural-céntrica proposta pela Psicologia Africana.

A orientagdo ¢ o ponto de referéncia para se avaliar a normalidade psicologica. No
caso da Psicologia Africana, este ponto de referéncia tem como norma a natureza do se
construir humano, coletiva, melhor dizendo, comunitiria. De acordo com o que foi dito
anteriormente, estes dois aspectos estdo interligados conforme a metafora da teia de aranha. O
uso desta perspectiva, segundo Akbar (2004), sustenta que ha padrdes e principios que
orientam os comportamentos humanos. Um destes principios, conforme a Psicologia Africana
¢ o de “sobrevivéncia da tribo” ou o principio de sobrevivéncia coletiva. Sob a orientagdo
deste principio, pode-se observar uma vasta variedade de comportamentos gerados com a
finalidade de garantir esta sobrevivéncia que ¢ fisica, psiquica e espiritual. O autor destaca
que o ponto critico ¢ que a norma ¢ um conceito de vida, de sobrevivéncia coletiva, ao
contrario da perspectiva da Psicologia Euro-Americana, na qual a norma ¢ baseada numa
estatistica que representa a maioria, no caso dos EUA e Europa, a maioria branca. Ao
observar os significados expostos no ultimo paragrafo sobre o que os participantes
expressaram ¢ possivel perceber que o principio de sobrevivéncia coletiva permeia toda a

construcao do pertencimento étnico-racial de negros(as).

Pode a Capoeira Angola Contribuir para a Saude Psicologica de Negros e Nao-Negros?

Para responder esta pergunta faco, agora, uma tentativa de dialogar com e relacionar
trés referéncias diferentes: a descri¢do que os angoleiros participantes da pesquisa fizeram
sobre os processos educativos da Capoeira Angola que contribuem para a construgdao do
pertencimento étnico-racial, algumas proposi¢des a respeito da Psicologia Africana e algumas
proposicdes sobre a Fenomenologia da Percep¢ao. Destaco que este representa um exercicio
novo e que nao se pretende acabado.

O primeiro aspecto a comentar ¢ que, os processos educativos da Capoeira Angola sao
oriundos da raiz africana, portanto, acontecem por meio de diversas linguagens, conforme ja
foi apontado na Parte I deste trabalho (p. 18) por Adorno (1987), Araujo (s/d), Camara
(2004), Rego (1968), Santos (2004), Silva (2003) e Tavares (1997). Os participantes da

pesquisa, por vezes, disseram que eles ocorrem pela palavra, pelas conversas com os(as)
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mestres(as) e os(as) “camaradas”; pela musica, com o ritmo cadenciado e ciclico, e as letras
sempre carregadas de historias do passado e do presente; pela movimentagao corporal, no
jogo e na ginga. Tudo isto se manifesta de forma integral e multifacetada na roda de capoeira,
conforme Aratjo (s/d) destaca.

A descricao dos processos educativos da Capoeira Angola feita pelos angoleiros desta
pesquisa aproxima-se das referéncias teoricas estudadas para a execucdo da mesma. De certa
forma, esta descri¢do parece traduzir o que Akbar (2004) aponta na Psicologia Africana sobre
a linguagem corporal como um dos componentes da expressdo cultural da personalidade
africana, em outras palavras, tipos de comportamentos do modo de vida africano. Este modo
de vida compreende a existéncia humana de forma integral por meio do corpo, e nao de forma
fragmentada como ¢ abordada e estudada pela proposta de origem européia ocidental. Isto
significa que, por meio da linguagem, vivida e expressa pelo corpo inteiro, os sujeitos tomam
conhecimento sobre si, sobre a humanidade, sobre o mundo, sobre as relagdes com as outras
pessoas e o ambiente, de forma total, ou seja, integral.

Segundo o autor, a experiéncia humana na raiz africana ¢ altamente afetiva ou ¢é
marcada por consideravel afetividade. A expressdo desta afetividade estd diretamente
relacionada a linguagem corporal, modalidade de manutencdo da expressdo ritmica, assim
como dramatiza o que as palavras ndo conseguem comunicar. Esta compreensao se aproxima
do que Merleau-Ponty (1999, p. 266), a partir de outro contexto cultural, propds na

fenomenologia sobre a linguagem. Segundo o autor:

A partir do momento em que o homem se serve da linguagem para estabelecer uma
relagdo viva consigo mesmo ou com seus semelhantes, a linguagem ndo é mais um
instrumento, ndo é mais um meio, ela é uma manifesta¢do, uma revelagdo do ser
intimo e do elo psiquico que nos une ao mundo e aos nossos semelhantes (italico do

autor).

A linguagem por meio do corpo proprio ¢ expressao da existéncia, € por isto, também,
impregnada de afetividade. Para Merleau-Ponty (1999), a vida corporal e o psiquismo estao
em uma relacdo de expressdo reciproca, de forma que os acontecimentos corporais tém
sempre uma significagdo psiquica. A linguagem revela o ser intimo e o elo psiquico que nos
une ao mundo e aos nossos semelhantes. Tal perspectiva se aproxima do que Akbar (2004)
propdem sobre a epistemologia da Psicologia Africana, sobre o que ¢ conhecivel e como

podemos conhecer a partir desta perspectiva. Para ele, o conhecimento esta enraizado no



131

esclarecimento da formagao do ser humano e as mais diretas experiéncias das pessoas se dao
pela emocao ou afeto. O conhecimento s6 pode ser considerado valioso se ele for utilizado
ndo unicamente a servigo de cada individuo, mas a servigo da comunidade da qual faz parte. E
considerando as experiéncias de colonizacdo e assimilagdo de africanos(as) e outras culturas,
na experiéncia de africanos(as) e afro-descendentes a cogni¢do nao existe independente da
auto-libertagdo que repercute na comunidade. Isto significa que, “a pessoa mais inteligente”
mostra um grande conhecimento sobre sua comunidade, sobre si mesma, sobre a humanidade,
sobre o Criador e sobre sua missdo como homem e mulher pelo entendimento da saberia
universal.

Segundo esta proposta, podemos conhecer o mundo ¢ a ndés mesmos pelo ritmo
balancado entre afeto e cognicdo. Os perimetros do conhecimento sdo ligagdes racionais,
afetivas e morais. A racionalidade representa os principios externos, e a moralidade representa
a realidade interna, o sentimento ¢ um processo mediador entre estas dimensdes. Nesse
sentido, a forma com que o pensamento e¢ a resolucdo de problemas sdo expressos
culturalmente na raiz africana muda em relagdo a forma européia ocidental. Na cultura
africana, esses processos envolvem uma forte confianca em “dicas internas” e reacdes como
um meio de resolver problemas, havendo um alto desenvolvimento da intui¢do em
africanos(as) e asiaticos(as), de acordo com Akbar (2004). A afetividade ¢ um componente da
cognicdo e ¢ particularmente vivida em reacdes emocionais que interferem no aprendizado da
pessoa. Isto quer dizer que, as pessoas aprendem pelas experiéncias emocionais. Além disso,
a espontaneidade ¢ uma das caracteristicas mais notaveis, representa a adaptacao facil e rapida
a situagdes diferentes. O que € pejorativamente chamado de “jeitinho”, no caso do Brasil, ¢
uma qualidade cognitiva.

Portanto, dentro desta perspectiva epistemoldgica, construida a partir de filosofia de
raiz africana, a existéncia humana é compreendida por meio das experiéncias conjuntas de
uma comunidade. Cada um(a) e todos(as) conhecem o mundo e a si mesmos(as) por meio da
racionalidade, do afeto, do sentimento, da intuicdo e da espontaneidade. Em outras palavras, o
ser humano ¢ compreendido pelo principio do UBUNTU, mencionado anteriormente (p. 55).
Este principio difere fundamentalmente da epistemologia européia-ocidental, que foi
construida a partir do principio cartesiano do “cogito ergo sum”, ou seja, do “penso, logo
existo”. Segundo Descarte (1637), em “Discurso sobre o Método”, o ser humano ¢ “uma
substancia cuja esséncia ou natureza reside unicamente em pensar (p.44)”.

Em decorréncia deste fundamento cartesiano, o ser humano é compreendido como

pensamento, como racionalidade, o corpo esta, de certa forma, dissociado destes processos.
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Akbar (2003), Schiele (2003), e Nobles (2006), destacam que este modelo de explicacdo de
ser humano nao dd conta ou mal-interpreta a realidade de africanos(as) e seus(as)
descendentes, pois neste modelo ndo had espaco para a espiritualidade, a afetividade, a
intui¢do, a espontaneidade, caracteristicas tdo importantes e presentes no modo de ser,
conhecer e se comportar africanos. Assim, a inteligéncia ¢ avaliada ndo s6 pelo seu conteudo
racional, mas, por toda a afetividade e emocao de que estd impregnada e, também, pela forma
de se expressarem os pensamentos. Tanto as referéncias da Psicologia Africana como as da
Fenomenologia podem ser tteis, como veremos a seguir, para tentar explicar o significado de
se tornar um(a) mestre(a) de Capoeira Angola, um ser humano experiente, um(a) sabio(a).

Segundo os angoleiros participantes da pesquisa, para ser um(a) mestre(a) ndo basta
conhecer a movimentagdo e a organizacdo da capoeira. Ser um(a) mestre(a) significa, entre
outras coisas, ser reconhecido(a) por uma comunidade como sendo portador(a) de tradicao de
raiz, significa ter um envolvimento e comprometimento afetivo e emocional com seu coletivo,
significa ter um conhecimento sobre a humanidade, sobre o Criador e sobre a sua missao
como homem e mulher pelo entendimento da sabedoria universal. Ser um(a) sabio(a)
reconhecido(a) no meio da Capoeira Angola envolve toda uma complexidade existencial.

Os participantes citaram diversos exemplos de falas e de comportamentos de mestres,
um deles foi o do mestre Joao Pequeno, que com 90 anos de vida, permanece do inicio ao fim
das rodas de que participa ativamente, tanto tocando como jogando. Este mestre, que ¢
considerado um modelo, ¢ apontado por Adegoké como um exemplo de forca e de vida. Ele
semeia e cultiva conhecimentos e lagos afetivos, o que permite a comparagdo, expressada
mais de uma vez e pelos diferentes participantes da pesquisa, de que Capoeira Angola ¢ uma
familia. Esta comparacdo ¢ tdo presente no meio da Capoeira Angola que existe uma ladainha

sobre ela, escrita por Dedé*® e se chama “Familia™:

1€, Familia ndo esta no sangue
Esta também no coracdo
E preciso afinidade
Pra podermos ser irmaos
A capoeira ¢ uma familia
Nao importa a cor ndo
O seu mestre ¢ seu pai

Te passando a li¢do

48 Andressa Marquez Siqueira, Ded€, tem 27 anos, reside em Sdo Paulo. Participa do grupo de Capoeira

Angola - Academia Jodo Pequeno de Pastinha desde de 1998, ¢ trenel formada pelo mestre P¢é de Chumbo e
desenvolve um trabalho de Capoeira Angola nessa cidade.
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Que todos aqui na roda

Pode crer, sdo seus irmao, camara.”

Por meio desta letra podemos apreciar a afetividade presente no grupo de Capoeira
Angola. Esta afetividade faz deste coletivo, desta comunidade, um lugar de reftgio,
acolhimento, educacdo, respeito ao proximo. Interessante ¢ notar que, esta mensagem, este
ensinamento ¢ passado para as pessoas na roda por meio de uma ladainha, uma musica tipica
da capoeira. Esta forma de transmissdo de conhecimentos, cantando, faz parte de uma outra
caracteristica do modo de vida africano, a oralidade.

Segundo Akbar (2004), a importdncia do mundo falado na experiéncia de vida
africana estd diretamente relacionada a linguagens. Este modo de expressdo da personalidade
africana, oral, propicia um alto desenvolvimento de expectadores(as) ou publico de ouvintes
que adquirem uma sensibilidade acurada para expressdes sutis € entonagdes de voz, que
geralmente passam despercebidas pelos(as) ouvintes euro-americanos(as). Isto acontece
porque, devido ao condicionamento cultural euro-ocidental, normalmente, descendentes de
europeus(as) se orientam por modelos visuais, ou seja, desenvolvendo uma énfase na leitura
de materiais escritos e de imagens graficas.

Segundo Akbar (2004), euro-americanos(as) expressam um alto desenvolvimento de
condicionamento motor-visual. Ja afro-americanos(as) desenvolvem uma coordenagdo motor-
visual menor, mas demonstram superior diferenca em habilidades de danga e de
comportamentos motores totais, integrais, ou seja, que envolvem o corpo inteiro. O autor
afirma que, “danca ¢ verdadeiramente a traducdo de certos ritmos auditivos em atividades
motoras. Leitura ¢ a traducdo de certos ritmos visuais em comportamento motor (p.114)”.
Entretanto, ele destaca que, “infelizmente, os testes de QI ndo tém uma escala de medida para
atividades motor-auditivas, contudo, ha diversas escalas que medem atividades motor-visuais
(p.114)”. Esta disparidade, ou falta de considera¢do em relagdo a modelos culturais distintos
do euro-ocidental, nos testes de inteligéncia, promove uma ma interpretacdo, ou mesmo uma
interpretacdo erronea, a respeito do comportamento de afro-descendentes.

Akbar (2004) demonstra grande preocupagdo em relacio a forma como afro-
americanos(as) sdo avaliados psicologicamente a partir de referenciais culturais euro-
ocidentais. O psicologo denuncia que, “de qualquer modo, uma crianga afro-americana com

coordenacdo motora-auditiva altamente desenvolvida estd sujeita a ser avaliada como

9 Trecho da Ladainha de Capoeira Angola que ¢ parte integrante do CD gravado pelo CENTRO

ESPORTIVO DE CAPOEIRA ANGOLA — ACADEMIA JOAO PEQUENO DE PASTINHA — Campinas — SP.
CD: Angola Capoeira Mae.
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‘cognitivamente suspeita/duvidosa’ se ela ndo ¢ capaz de demonstrar facilidade similar com
coordenagdo motora-visual (p.113)”. Por tais disparidades ¢ que pesquisadores(as),
profissionais e militantes, como Akbar (2004) e Nobles (2006), iniciaram hd quarenta anos
atras a constru¢do da Psicologia Africana, baseada em fundamentos filosoficos e culturais
oriundos do continente mae, no sentido de considerar o universo de negros(as), descendentes
de africanos(as), como parametro para avaliar negros(as).

Voltando a oralidade, como expressdo do modo de vida africano, um importante
elemento desta tradicdo que a distingue da tradi¢do visual € a centralidade na pessoa que fala,
no primeiro caso ¢ a sua dispensabilidade no segundo. Segundo Akbar (2004), esta diferenga
crucial indica uma outra caracteristica significante da experiéncia cultural afro-americana e
africana, a orientagdo para a comunidade. As experiéncias das pessoas sdo significativas na
propor¢do em que elas sao diretamente relacionadas a comunidade.

Esta orientagdo para a comunidade pode ser mais bem compreendida a partir do que a
africana, Sobonfi Some (p. 35, 2007), diz a respeito da tradi¢ao oral que reflete a sabedoria

de muitas geragdes do seu povo Dagara, da Africa Ocidental. Ele afirma que:

A comunidade € o espirito, a luz-guia da tribo; é onde as pessoas se reunem para
realizar um objetivo especifico, para ajudar os outros a realizarem seu propdsito e para
cuidar umas das outras. O objetivo da comunidade é assegurar que cada membro seja
ouvido e consiga contribuir com os dons que trouxe ao mundo, de forma apropriada.
Sem essa doagdo, a comunidade morre. E sem a comunidade, o individuo fica sem um
espago para contribuir. A comunidade ¢ uma base na qual as pessoas vao compartilhar

seus dons e recebem as dadivas dos outros.

Tal orientagdo coletiva se coloca em contraste acentuado com a ampla norma cultural
do individualismo e da independéncia. Por esta razdo, pensadores(as) da Psicologia
tradicional Euro-Americana interpretam a orientagdo para a comunidade, caracteristica do
modo de vida africano, como uma “dependéncia”, uma formagdo mal-adaptada na
personalidade de muitos(as) afro-americanos(as), conforme denuncia Akbar(2004). Nesse
sentido, esta “dependéncia” ¢ considerada como sendo um importante fator de muitas
desordens mentais que afetam a populacdo afro-americana. Ou seja, descendentes de
africanos(as) sdo avaliados(as) como mentalmente deficientes ou mal-adapatados(as) por
expressarem uma forma de ser, viver e interpretar o mundo diferente da norma hegemonica.

Outro elemento de considerdvel proeminéncia na experiéncia de vida de afro-

descendentes ¢ o modo de interacdo de chamado-e-resposta, de acordo com Akbar (2004).
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Este modo de interagdo tem como caracteristicas reagdes espontaneas e declaracdes
sustentadoras de encorajamento que envolvem o(a) falante e os(as) ouvintes num didlogo
interacional dindmico. Forma de interacdo que ¢ diferente do arranjo tradicional euro-
americano de orador/audiéncia, no qual o(a) falante ou especialista ministra conhecimentos e
os(as) espectadores ouvem atentamente e reagem somente nos momentos apropriadamente
definidos. Este contraste cultural interacional leva a outra forma de ma-interpretacdo dos

comportamentos de afro-descendentes, segundo Akbar (p. 116, 2004):

A exigéncia de passividade nas salas de aula tradicionais provavelmente conta para
uma das reclamagdes mais comuns sobre problemas de comportamento entre criangas
afro-americanas. Esta reclamagdo ¢é principalmente sobre hiperatividade e desordem
geral na sala de aula. A hiperatividade tem sido atribuida num gradiente que vai desde
lares desestruturados a danos mentais. Mais freqiiente do que ndo, esta hiperatividade
¢ uma adaptagdo ao aborrecimento. O aborrecimento ¢ uma resposta direta ao
excessivo baixo nivel de atividade na sala de aula que contrasta categoricamente com

o ambiente de casa com o qual estas criangas estdo familiarizadas.

Como forma de superar este contraste cultural o psicologo Nobles (2006) aponta que,
atividades musicais sempre estimulam o interesse ressonante nas pessoas porque elas
envolvem o tipo de participagcdo de grupo que reafirma o sentido de unidade, que é motivo
cultural tdo importante entre afro-americanos(as).

E possivel perceber estes elementos caracteristicos da tradigdo oral e do modo de vida
africano na roda da Capoeira Angola. Por exemplo, geralmente, o(a) mestre(a) ¢ quem
comanda a roda, ¢ o puxador dos cantos e segura o berimbau Gunga, que ¢ o berimbau
mestre. Nesta posi¢ao, ele(a) € responsavel por e cuida de tudo o que acontece dentro e fora
dela. O(a) mestre(a) coordena toda a bateria, ditando o ritmo no berimbau mestre. Além disso,
passa mensagens, conta historias, transmite licdes de vida, da orientacdes, para todos(as)
os(as) participantes por meio do canto e versos de improviso, sendo que a entonacdo da voz e
expressoes sutis de seu corpo inteiro também fazem parte destas comunicagdes. O coro e
os(as) jogadores(as) participam de todo o processo respondendo aos ‘“chamados” do(a)
mestre(a) e interagindo entre si de forma afetuosa, intuitiva, espontinea, tornando a
experiéncia vivida coletivamente significativa para todos(as).

Vale ressaltar que os cantos da Capoeira Angola, por exemplo, a louvagdo e o corrido,
também, seguem o modo de interacao cultural de “chamado-e-resposta”, promovendo um tipo

de participagdo de grupo que reafirma o senso de unidade. Nesses cantos o(a) puxador(a), que
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¢ a pessoa que coloca as musicas a serem cantadas e os versos de improviso, produz o
“chamado”, e os(as) participantes da roda formam um coro que responde aos versos do(a)
puxador(a), representando a “resposta”, compondo, assim, um movimento ciclico, um didlogo

interacional dindmico. Conforme a musica “eu sou angoleiro” ilustra:

Eu sou angoleiro
Angoleiro de valor
Coro — eu sou angoleiro
Angoleiro de Angola
Coro — eu sou angoleiro
Em Angola fiz meu nome
Coro — eu sou angoleiro
Meu pai € angoleiro

Coro — eu sou angoleiro.

Como ¢ possivel perceber, o didlogo interacional dindmico produzido pelo(a)
puxador(a) e todas as outras pessoas da roda compde um movimento circular e ciclico pelo
qual conhecimentos, valores e energia sdo transmitidos a todos(as) os(as) participantes.

Este processo de transmissdo de conhecimentos dentro da roda de Capoeira Angola se
aproxima de outro elemento caracteristico do modo de expressao cultural africano, o tipo de
orientacdo do tempo. Akbar (2004) descreve que, a Psicologia Africana tem uma visdao nao
linear do tempo, mas ciclica, sendo que agora, o presente, ¢ o passado e o futuro. As duas
dimensodes, passado e futuro, estdo imersas no presente. Para fazer sentido, ou para ser real, na
Africa ocidental, o tempo tem que ser experenciado/vivido; e a maneira como uma pessoa
experiéncia o tempo € em parte por sua vida individual e em parte pela vida da comunidade,
que adentra muitas geracdes antes de seu nascimento.

Tal compreensdo africana do tempo ¢ da vida pode ser ilustrada quando observamos a
importancia e a funcdo do(a) mestre(a) da Capoeira Angola para a comunidade. Ele(a)
representa o elo entre o passado e o futuro do povo negro, da comunidade negra, pois ¢
portador(a) e transmissor(a) de conhecimentos dos que viveram antes e dos(as) ancestrais.
Com os conhecimentos que recebeu e que vém dos(as) mais velhos(as), dos(as) ancestrais,
ele(a) tem a fun¢do de formador(a), educador(a) das novas geragdes de capoeiristas. O(a)
mestre(a) encarna de corpo inteiro a ligagdo com a tradigdo, ele(a) representa a preservagdo da
ancestralidade desta cultura por meio das linhagens da capoeira e tem a missao de passar estes

conhecimentos falando, cantando e jogando, numa interagdo multifacetada com os seus(as)
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alunos(as) e outros(as) capoeiristas na roda. Em outras palavras, o(a) mestre(a) encarna os
conhecimentos que sdo transmitidos de mestre(a) para mestre(a), de mestre(a) para
alunos(as)/discipulos(as), ao longo das linhagens da capoeira, tornando-se assim um elo vivo
entre o passado e o futuro no momento presente.

Esta orientagdo africana do tempo difere da orientagdo euro-americana, segundo
Akbar (2004) e Nobles (2006). Os autores apontam que, muitas das diferencas relacionadas a
motivagdes € comportamentos entre povos descendentes de africanos(as) e povos
descendentes de europeus(as) podem ser vistas como atribuidas as suas diferencas em
conceitualizar o ritmo de vida, o que podemos chamar de tempo. A abordagem ou orientagao
do tempo européia ¢ predominantemente futurista. Seu ritmo, como conseqiiéncia, €
excessivamente urgente e pressionado, desde que ¢ essencialmente impossivel alcangar o
futuro no presente vivido. Esta orientagdo na Psicologia tradicional de raiz européia define
que seus objetivos de estudos sdo focados nas metas de predicdo e controle. Akbar (2004)
destaca que, os conceitos, os instrumentos ¢ os métodos da Psicologia Euro-Americana sao
aqueles gerados no sentido produzir resultados futuros como oposi¢do ao realce do presente
ou elaboragdo do passado. Por esta razdo, povos ndo-europeus tém sido freqlientemente
descritos como deficientes porque eles t€ém uma orientacdo-futurista inadequada, na
perspectiva desta Psicologia tradicional.

Outra area de diferenga nas abordagens da Psicologia Euro-Americana e da Psicologia
Africana reside na compreensao de qual € o proposito da existéncia humana. Segundo Akbar
(2004), a conceitualizagdo desse propodsito determina a base da efetividade da existéncia
humana. Entdo, saude mental ou desordem mental sdo determinadas pela efetividade em
adquirir estas metas do ser humano ou da personalidade.

O autor descreve que, a abordagem euro-americana v€ a pessoa como essencialmente
voltada para gratificagdes prazerosas baseadas em aquisicdes materiais. Sendo que, as
diversas escolas de conhecimento da Psicologia tradicional compartilham a suposi¢ao de que
0 propdsito critico da existéncia humana ¢ o desejo por gratificagdo. Diferentemente, a
Psicologia Africana oferece o propdsito da auto-afirmacdo e da auto-perpetuacdo, que se
plenifica na comunidade, como os objetivos da personalidade humana. Conforme
Akbar(2004) e Nobles (2006), esta abordagem defende que, a afirmagao da historia unica de
cada um(a) e a perpetuacao do seu ser coletivo e realidade cultural ¢ a meta da personalidade
humana que se plenifica na comunidade. A existéncia humana, portanto, ¢ focada na
manifestagdo completa e perpetuagdo do que nds somos enquanto um fendomeno coletivo. Nao

subtrai o que somos enquanto individuos, ao contrario, se plenifica.
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Se compararmos o entendimento proposto pela Psicologia Africana sobre os objetivos
da existéncia humana com os processos educativos da Capoeira Angola que vimos na
pesquisa, ¢ possivel perceber que toda a cultura afro-brasileira propicia um ambiente
acolhedor para seus(as) praticantes, no qual eles(as) podem afirmar a sua historia Unica e
também perpetuar o seu ser coletivo e realidade cultural, cumprindo assim metas humanas.
Nesse sentido, € possivel afirmar que a roda de Capoeira Angola enquanto pratica social ¢ um
lugar que pode ser sauddvel, no sentido psicologico, para negros(as) descendentes de
africanos(as) e ndo-negros(as). E mais, que ela favorece a constru¢do do pertencimento e da
identidade étnico-raciais em seus(as) participantes, sendo eles(as) de diferentes origens.

Desta forma, o grupo de Capoeira Angola se constitui num espago simbolico, coletivo,
afetivo e fisico que desperta a identidade com a histdria propria de negros(as), ndo-negros(as)
e mesticos(as), provocada pela histéria e pela cultura de raiz africana no Brasil, a cultura afro-
brasileira. De acordo com a pesquisa, esta constitui¢ao e producao da Capoeira Angola pode
ser tdo forte e consistente, conforme o interesse ¢ envolvimento de cada capoeirista, que
possibilita a construcdo nos(as) angoleiros(as) de um sentimento de lutar pelos(as) seus(as)
pares oprimidos(as), pelos(as) negros(as), pela igualdade, pela justica e pela solidariedade,
numa busca constante para a transformagdo da sociedade.

Este processo de formagdo da pessoa, do(a) angoleiro(a), voltado para o
fortalecimento da comunidade, ndo sé da capoeira, mas também da sociedade como um todo,
¢ muito importante e expressivo ao se considerar a realidade brasileira. Se por um lado, esta
sociedade ¢ racista e opressora, tende a formar cidaddos(as) com uma visdo distorcida das
relagdes humanas por meio de tensdes provocadas pelas ideologias racistas, conforme
apontado anteriormente no inicio deste topico, formando pessoas umas com complexo de
superioridade e outras com complexo de inferioridade. Por outro lado, a comunidade da
Capoeira Angola, por seu sistema ¢ modo de expressdo cultural africano, tende a formar
cidadaos(as) mais comprometidos(as) com o respeito, com a luta pela diversidade e igualdade,
de acordo com a presente pesquisa.

Neste sentido, uma contribui¢do importante deste estudo, que merecer maior atengao e
pesquisas mais aprofundadas no futuro, esta relacionada ao entendimento de que a Capoeira
Angola pode se configurar como um espago terapéutico, em que as pessoas desumanizadas
pelas discriminacdes e opressdes da sociedade vao experimentar um ambiente no qual ha
processos educativos diferenciados culturalmente e, quem sabe, possam, assim, modificar sua
forma de ser, pensar e agir no mundo num sentido mais sadio psicologicamente para a

comunidade, ou até, para a sociedade como um todo.
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Tal afirmativa € possivel, pois, conforme a mulher negra, psicologa e militante, Maria
Lucia da Silva (2007) apontou numa conversa, uma estratégia terapéutica que adota com
negros(as) para trabalhar as conseqiiéncias psicologicas do racismo ¢ a criacdo de um espaco
coletivo acolhedor que favorega o reconhecimento e a emergéncia da dor vivida
cotidianamente por estas pessoas. Neste espaco, por meio das trocas de experiéncias, as
pessoas tém a possibilidade de constatar que a dor que elas sentem ndo ¢ um fendmeno
individual, particular, mas sim coletivo, cultural, social e politico, promovido pela sociedade
em que vivemos. Além disso, estas trocas de conhecimentos possibilitam que as pessoas
participantes ampliem repertdrios de comportamento no sentido de suportar e superar a
opressao vivida cotidianamente, e possibilitam, também, a constru¢do de uma rede de apoio
coletivo, de solidariedade, que as sustentam coletivamente no enfretamento didrio das
adversidades.

Maria Lucia da Silva (2007), ao descrever o espaco terapéutico criado para negros(as),
se refere a elementos que se aproximam de significados relacionados ao grupo de Capoeira
Angola, apontados pelos participantes pesquisa. Alguns significados especificos relativos a
importancia do suporte psicoldgico que o grupo oferece tanto em momentos dificeis quanto
em conquistas positivas surgiram no estudo aqui realizado. Por exemplo, que a pessoa do
mestre ¢ os(as) camaradas do grupo ajudam a pessoa “a nao cair nas horas mais dificeis da
vida”; que a vitoria de conseguir o titulo de Doutor Honoris Causa para o mestre Jodo
Pequeno nao foi pessoal mas de todo o grupo, pois o coletivo € o que estava por detrds e dava
apoio para o enfrentamento das dificuldades.

Ainda sobre a importancia da comunidade para a formagdo da pessoa ou do(a)
angoleiro(a), outros significados foram expressos sobre os processos educativos envolvidos
na roda de capoeira. Estes sdo importantes para compreender como esta pratica social e as
relagdes interpessoais que nela ocorrem promovem um melhor entendimento sobre cada
um(a) e todos(as) na sociedade e como este entendimento promove uma atuacdo mais
adequada na sociedade. Por exemplo, os significados de que a roda favorece o aprendizado de
cumprir uma tarefa, pois o(a) capoeirista tem que jogar com todo o tipo de pessoa
aleatoriamente ou de acordo com o que o(a) mestre(a) solicitar. Neste espaco ha a
oportunidade de aprender a conviver na diversidade, a viver com diferentes pessoas € a
interagir com todas elas. Além disso, aprende-se que ndo existe uma Unica forma de interacao,
tanto no jogo quanto no didlogo, ndo existe um jogo que seja igual a outro, pois as pessoas

estdo sempre em constante transformagao, assim como um dia ndo ¢ igual a outro.
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Portanto, na interagdo conjunta da roda os(as) capoeiristas seguem vivendo e jogando,
jogando e vivendo, num processo constante de aprender a jogar na vida como um todo e com
todos(as). Num processo ciclico infinddvel de se construir, se fazer e ser no mundo. Em outras
palavras, por meio dos aprendizados da Capoeira Angola as pessoas tém a possibilidade de
compreender melhor a sociedade e, por conseqiiéncia, adequar melhor a sua atuagdo no
mundo. Tal perspectiva se aproxima, ndo s6, do que Merleau-Ponty (1999) aponta sobre a
experiéncia do corpo inteiro, pela qual compreendemos e significamos o mundo por meio do
corpo, sendo o corpo proprio o nosso mundo; como também, do que Akbar (2004) apresenta
sobre a linguagem corporal na Psicologia Africana, que dramatiza o que as palavras nao
conseguem comunicar; ¢ mais, do que Adorno (1987), Aragjo (s/d), Camara (2004), Rego
(1968), Santos (2004), Silva (2003) e Tavares (1997) apontam sobre a origem da capoeira,
que, na época, ela surgiu como uma forma de superar por meio da linguagem corporal a
“cultura do siléncio” imposta pelo sistema colonial.

Nesse sentido, a pesquisa mostra que o jogo da capoeira ¢ compreendido como uma
intercomunicacdo estabelecida entre os corpos, comparada ao didlogo, mas sem o uso das
palavras. Segundo os angoleiros participantes, para que este processo ocorra ¢ necessaria
disponibilidade da pessoa para se comunicar, o que envolve auto-conhecimento, exposi¢ao de
si mesmo, busca para conhecer o outro e se fazer entender. Nesta perspectiva dialdgica, jogo ¢
um processo de transformagdo, de trocas de informacdo ou pensamentos, pois os(as)
capoeiristas, ao se expressarem para o outro ¢ para a roda, buscam, ao mesmo tempo,
conhecer este outro, estabelecer uma intercomunicagao corporal com todos(as).

Esta compreensao de comunicagdo corporal existente na Capoeira Angola se aproxima
de uma reflexdo expressa por Merlau-Ponty (p. 251, 1999) na fenomenologia, que pode nos

ajudar a compreender o processo de formagdo das pessoas num ambiente coletivo:

Obtém-se a comunicagido ou compreensao dos gestos pela reciprocidade entre minhas
intengdes e os gestos do outro, entre meus gestos e intencdes legiveis na conduta do
outro. Tudo se passa como se a intengdo do outro habitasse meu corpo ou como se

minhas intengdes habitassem o seu.

Desta forma, ¢ possivel afirmar que um dos elementos envolvidos na comunicagao
entre pessoas ¢ a leitura corporal que, também, ¢ um dos significados que apareceu sobre o

jogo da capoeira na pesquisa. A partir da leitura das intengdes do outro e vive-versa, o jogo ¢
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construido entre os(as) angoleiros(as), a partir dai, uma infinidade de jogos podem acontecer e
as possibilidades sao multiplas.

No processo de constru¢do do jogo, os(as) jogadores(as) buscam o didlogo corporal, e,
algumas vezes, esse didlogo nao flui muito bem. Entdo, existe a possibilidade durante o jogo
de este ser reformulado enquanto acontece, enquanto esta sendo jogado, como foi dado o
exemplo do movimento da chamada, que seve para os(as) jogadores(as) se refazerem ou
recomegarem o didlogo numa postura diferente. Outra possibilidade que foi apontada por um
angoleiro da pesquisa, ¢ que quando o jogo, o didlogo, ou a interacdo estd muito dificil, ou
mesmo, impossibilitada de acontecer, a luta pode ser uma forma de jogo. Quando o(a)
adversario(a) ou a situagcdo ndo permite outra forma de interagdo, quando ndo resta alternativa,
a luta também se torna uma forma de jogo.

Com o tempo, com as experiéncias vividas, com os ensinamentos contados e cantados,
os(as) angoleiros(as) vao se formando e adquirindo sabedoria e inteligéncia para realizar
leituras mais aprofundadas de cada situacao e se comportar mais adequadamente, conforme o
necessario. Neste ponto, vale destacar um significado muito expressivo sobre o jogo da
Capoeira Angola que diz respeito a uma comparagdo entre a forca fisica e a inteligéncia
produzida pela experiéncia vivida: ndo importa a for¢a da pessoa, nio ¢ isto que determina a
beleza ou a riqueza de um jogo, mas sim a inteligéncia, a astlcia, a destreza e a leveza dos(as)

angoleiros(as). Sobre este tema existe uma ladainha de dominio popular que diz:

I€, Tamanho ndo é documento
Isto eu posso lhe provar
Meu mestre bateu de sola
Num crioulo de assombrar
Apresar de muito baixo
Nunca levou prejuizo
Ele disse pro diabo
De ajuda eu ndo preciso
Essa peleja se deu
Na ladeira da Lapinha
Entre o diabo malvado
E o meu mestre Pastinha
Essa historia, meu colega
Ele quem contou para mim
No lugar que eles brigaram, colega veio

Nunca mais nasceu capim, camaradinho.
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A inteligéncia, no sentido angoleiro, se adquiri vivendo, jogando, conversando,
cantando, tocando, em meio a uma comunidade. Este ¢ um dos motivos pelo qual o treino e a
disciplina da pratica da Capoeira Angola sdo requisitos exigidos veementemente pelos(as)
mestres(as), como forma de aperfeigoamento e aquisicao de sabedoria individual e coletiva.

Concluindo, depois desta exposicdo e reflexdo sobre os processos educativos da
Capoeira Angola ¢ possivel afirmar que esta pratica social de raiz africana no Brasil promove
a saude mental tanto de negros(as) descendentes de africanos(as) quanto de ndo-negros(as),
assim como, contribui positivamente para a constru¢do do pertencimento ¢ da identidade
étnico-raciais de seus(as) participantes. Como vimos, esta afirmacao se torna possivel a partir
da abordagem da Psicologia Africana, que tém negros(as) como pardmetro para avaliar
negros(as), e da abordagem da Fenomenologia, que compreende a especificidade de cada ser
humano como parametro para julgar seres humanos.

E importante salientar que este ¢ um estudo pioneiro no Brasil, seus resultados
caminham num sentido de mostrar que hd a necessidade de repensar posturas que
profissionais, psicologos(as) e educadores(as) adotam em relagdo a comunidade negra. Além
disso, a Psicologia Africana parece ser um instrumento importante € mais coeso em relacao a
esta populacao do que os paradigmas, instrumentos e métodos da Psicologia tradicional Euro-

Americana, porém, ¢ uma abordagem pouco conhecida no Brasil e, portanto, digna e

(oSN

merecedora de estudos mais aprofundados. Outro aspecto importante, mais relacionado
Educacdo, ¢ que fica bastante evidente que temos que repensar o Sistema Formal de Ensino
no sentido de incluir conhecimentos que secularmente ficaram fora da escola no Brasil.
Temos que assumir que tradicionalmente o ensino formal tem dificultado a vida, a
sobrevivéncia, de pessoas negras ¢ um dos caminhos possiveis para a superagdo desta
opressao ¢ o conhecimento e reconhecimento das diferentes formas de ser-no-mundo das

pessoas.

Contribuicoes da Capoeira Angola para Politicas de Acoes Afirmativas no Sistema de

Ensino

Esta pesquisa, além de contribuir para compreensdo de como processos educativos da
Capoeira Angola contribuem para a construcdo do pertencimento étnico-racial entre
angoleiros que cursaram ensino superior e exercem suas profissdes em ambientes

majoritariamente brancos, o estudo também traz a luz dificuldades encontradas por negros(as)
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durante a trajetoria escolar até a chegada a universidade e implicagdes deste processo na
construgdo do pertencimento étnico-racial de negros(as) e ndo-negros(as), assim como,
algumas estratégias que foram e sdo utilizadas por eles como forma de suportar e superar
coletivamente dificuldades impostas pela sociedade.

A trajetoria escolar de negros(as) foi descrita como ardua e, muitas vezes, dolorosa.
Sendo caracterizada como uma “batalha” cotidiana para chegar e permanecer na universidade
e, assim, se tornar um profissional em meio a um ambiente majoritariamente branco. Apesar
de este processo ser muito dificil e desgastante emocionalmente, os participantes da pesquisa
apontaram que era necessario passar por ele para conseguir melhores condigdes de vida e de
trabalho no futuro, tanto para si como para sua familia, o que traria reflexos também para a
comunidade de origem e, at¢é mesmo, para a comunidade negra. Isto acontece porque esta
comunidade se sente reforcada quando cada um(a) de seus(as) progride e se realiza na vida,
nos estudos, no trabalho.

Por esta razdo, e com o apoio da familia, da comunidade de origem e da comunidade
da Capoeira Angola, os participantes da pesquisa encararam as dificuldades, ndo como
impossibilidades de ser, de viver e de estudar, mas sim, encontraram em conjunto com
todos(as) aqueles(as) que eram aliados(as) formas de apoio e de fortalecimento para o
enfrentamento destas dificuldades. De um lado, a pesquisa aponta aspectos relacionados as
dificuldades e as “batalhas” enfrentadas por negros(as) na trajetdria escolar até a universidade
decorrente de discriminagdes oriundas do racismo institucional; de outro lado, aponta
estratégias educacionais, politicas, culturais, apoiadas pelas comunidades de origem, pela
comunidade da Capoeira Angola e pelas pessoas ndo-negras aliadas, para o enfrentamento, o
suporte emocional e a superacao destas dificuldades.

De forma geral, o que esta pesquisa identificou ¢ que, foi no sistema de ensino formal
que os significados da discriminagdo étnico-racial tomaram seus contornos mais expressivos e
negativos. Ficou evidente que as escolas e as universidades publicas™, ndo eram “lugares de
negros(as)”’; na época em que os participantes da pesquisa estudavam, as escolas e as
universidades publicas eram ambientes freqlientados, quase que em sua totalidade, por
pessoas brancas. As universidades sdo assim até hoje. Segundo Adegoké, “eu percebia que os
negros estavam fora”. Este “estar fora” significava e ainda significa para pessoas negras uma
falta de oportunidades de qualificacdo profissional, entre outras coisas. Em vista disso, fica

estabelecida uma relacdo de desqualificacdo, o que estabelece um lugar subalterno ou de

%0 O carater publico das escolas pode ser questionado a partir do que os angoleiros da pesquisa

expressaram.
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subordinagdo tanto nas relagdes de estudo como nas de trabalho, equivalentes ao “lugar social
de inferioridade” reservado aos negros(as) em nossa sociedade, que foi apontado por Bento
(2002), Nogueira (1998), Andrade (2006), Souza (1983) e Valente (1987).

Por ndo ser “lugar de negros(as)”, os participantes sofreram e sofrem diversas e
variadas ac¢des discriminatorias por parte de alunos(as), de professores(as) e de dirigentes de
escolas e de universidades. As humilhagdes e os sofrimentos gerados foram e sdo situacdes
enfrentadas cotidianamente por estes angoleiros, seja como estudante seja como profissional,
no sistema de ensino. Apesar das dificuldades cotidianas oriundas de a¢des discriminadoras,
estas nao foram encaradas como impossibilidades de ser, de fazer e de existir. A pesquisa
mostra que atitudes de resisténcia e enfrentamento destas discriminacdes foram e ainda sao
adotadas pelos angoleiros participantes.

No caso de Adegoké, foi com o apoio da familia e da comunidade do bairro que ele
conseguiu suportar tais dificuldades e chegar a universidade. Outro ponto importante a
destacar sobre esta trajetéria, ¢ que esta sO foi possivel mediante agdes afirmativas de
“parceiros(as) solidarios(as)”, ndo-negros(as) aliados(as), como por exemplo, a vizinha branca
que tinha uma amiga que era diretora de um cursinho e conseguiu uma bolsa de estudos. Fica
destacado com estes exemplos que a comunidade de origem pode ser um importante elemento
para a permanéncia no sistema de ensino, oferecendo um suporte psicoldgico para aqueles(as)
que estdo “no campo de batalha” da educagdo. Assim como, sdo importantes, também, agdes
que criem condi¢des materiais favordveis para que pessoas negras €/0ou sem recursos
financeiros, e outras pessoas que por alguma razdo sdo discriminadas na escola, na vida e na
sociedade, possam ter uma real igualdade de oportunidades na vida e atuar plenamente como
cidaddos, podendo, entdo, chegar a cursar e concluir uma universidade, por exemplo.

A problemadtica da igualdade de oportunidades para a populacdo brasileira ¢ historica e
politica no Brasil. No caso da populagdo negra, depois da aboli¢do da escravatura nenhuma
politica publica foi feita para a populagdo de africanos(as) e seus(as) descendentes no pais, em
nenhuma area social: satde, educagdo, trabalho, moradia. Na realidade, as pessoas negras
foram abandonadas e ndo libertadas. Este descaso ¢ tdo sério e duradouro que o primeiro
presidente do Brasil a assumir que este ¢ um pais racista foi Fernando Henrique Cardoso, em
meados dos anos 90. S6 depois disso ¢ que o sistema politico-governamental comecou a
aceitar, elaborar e promulgar leis nacionais voltadas para esta grande parcela da populagdo
brasileira.

Neste movimento politico favoravel a reparagdo de erros historicos em relagdo a

populagdo negra, a pesquisa ressalta politicas de A¢des Afirmativas na Educagdo que estao
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sendo implementadas no pais e sdo de suma importancia para transformar a situacao de
marginalizacdo em que esta populacdo se encontra. No que diz respeito ao sistema de
Educacdo, estdo a implementacdo da Lei 10.639 (Brasil, 2003) e do Parecer CNE/CP
003/2004 (Brasil, 2004) que orienta sobre as Diretrizes Curriculares para a Educacdo das
Relagdes Etnico-Raciais ¢ o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira ¢ Africana nas
Escolas; e a implementacao de Programas de Ac¢des Afirmativas em universidades.

De acordo com aos participantes da pesquisa, a primeira politica de A¢do Afirmativa
estd diretamente relacionada com mudangas no sistema de ensino das escolas, contetidos
sobre historia e cultura afro-brasileira e africana tém de ser inseridos no curriculo escolar. Isto
demanda, entre outras coisas, aperfeicoamento de material didatico e adequagao da atuacao de
professores(as). Ja Programas de Agdes Afirmativas em universidades demandam
transformagdes relacionadas a presenca e permanéncia de negros(as) e da cultura afro-
brasileira nesta institui¢ao. Estas, populag¢do e cultura, tém de ser conhecidas e reconhecidas
como parte constituinte e construtora de toda a sociedade brasileira. A seguir tratarei de
apresentar atitudes, posturas, pensamentos dos angoleiros participantes da pesquisa sobre
dificuldades encontradas na escola e na universidade por parte da populacdo negra e da
cultura afro-brasileira, politicas de Ac¢des Afirmativas e possiveis relagdes com a pratica
social da Capoeira Angola e seus processo educativos.

Uma transformagao necessaria, para que a implementagao da Lei 10.639 (Brasil, 2003)
e do Parecer CNE/CP 003/2004 (Brasil, 2004) realmente acontega, esta relacionada a oferta e
realizacdo de cursos de formagdo para que professores(as) se preparem para incluir e abordar
as tematicas étnico-raciais de forma a contribuir para a educagdo positiva das relagdes étnico-
raciais. Nesse sentido, um dos participantes da pesquisa que ¢ professor universitario, mesmo
sendo professor da area de Quimica, toma medidas para que isto aconteca, o que reafirma seu
compromisso com a comunidade. A vida ndo estd dissociada do trabalho, portanto, ele
desenvolve um curso para professores(as) da rede municipal de sua cidade que € estruturado a
partir dos elementos da Capoeira Angola. Ou seja, ele oferece um curso preparatorio para
professores(as) ensinarem historia e cultura afro-brasileira nas escolas a partir de elementos
historicos, sociais e culturais da Capoeira Angola. Nestes cursos, Adegoké apresenta a

seguinte postura:

“O que significa isso (A lei 10639)? Significa que teve uma Lei em 2003 que vai

obrigar a gente a falar de coisas, falar da cultura negra, da historia do negro no pais,

que dizer, ¢ uma lei do século XXI, muito tardia, mas necessaria para a gente,
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necessaria! Entdo, a gente vai falar para esses professores, dizer para eles o seguinte:
seu aluno pode ficar dentro da sua sala de aula, desde que vocé tenha identificagdo

com a cultura dele. Se vocé se propor a conhecer um novo, vocé€ vai entender e ter

uma relacdo melhor e muito mais facil”.

Dois aspectos sdo importantes neste entendimento apresentado, primeiro, que os(as)
alunos(as) terdo mais interesse e disponibilidade em sala de aula para aprender conteudos com
os quais eles(as) se identificam, contetidos por meio dos quais eles(as) se reconhegam e
reconhegam sua histoéria de vida; segundo, que a propria relagdo professor(a)-aluno(a) pode
ser tornar mais facil e prazeirosa para ambos, se o professor(a) se dispor a conhecer mais
sobre a realidade historica e cultural de seus(as) alunos(as) negros(as), ou melhor dizendo, do
seu proprio pais e cultura.

Nesse sentido, ¢ importante destacar o entendimento que participantes da pesquisa
apresentaram sobre a cultura afro-brasileira. Para eles, a cultura afro-brasileira ndo ¢ somente
dos(as) negros(as), ¢ de todos(as) os(as) brasileiros(as) e tem que ser assumida desta maneira
por toda a populagdo. Portanto, deve ser estudada e compreendida desde a escola, tanto por
negros(as) como por nao-negros(as), pois, uma compreensao decorrente desta pesquisa é que,
a falta de conhecimento e reconhecimento da cultura afro-brasileira como pertencente a
todos(as) os(as) brasileiros(as), mantém processos de marginalizagdo e de discriminagao tanto
da populagdo negra como dessa cultura.

Este processo histdrico-cultural opressor e discriminatorio ¢ tao forte e expressivo que,
por exemplo, leva um mestre de Capoeira Angola a chorar, quando fala sobre o quio
discriminado ele ¢ no Brasil, tanto por ser negro quanto por ndo ter o seu valor como
educador e portador de cultura reconhecido na sociedade. Pelo contrario, ele tem muitas
dificuldades materiais e financeiras para viver no pais, pois ndo ha igualdade de
oportunidades de trabalho para mestres(as) de capoeira, entendendo estes(as) mestres(as)
como educadores(as) e formadores(as) de cidadaos(as). Em outras palavras, a profissao de
mestre(a) de capoeira ndo ¢ valorizada no pais, mestres(as) ndo tém direito, se quer, a
aposentadoria, pois este oficio ndo ¢ reconhecido legalmente como profissdo. Eles(as) sdo
obrigados(as) a terem uma dupla jornada de trabalho, um oficio para se sustentar material e
financeiramente na vida e conjuntamente desenvolver o trabalho de capoeira. Outro exemplo,
desta discriminacdo, acontece quando este angoleiro da pesquisa se apresenta como mestre de
capoeira para pessoas brasileiras e, entdo, muitas delas “olham torto” e com menosprezo para

com ele. Para ele, esta atitude evidencia o preconceito recorrente que existe em relagdo a este
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oficio e a cultura afro-brasileira que historicamente foram considerados praticas de
vagabundos e vadios, conforme Rego (1968), Reis (1997) e Silva (2003).

A oportunidade de conhecer e reconhecer que a cultura afro-brasileira ¢ de todos(as)
os(as) brasileiros(as) contribui para a educagdo de brasileiros(as), para a formagdo de
cidaddos(as) mais conscientes sobre sua historia e cultura, e para a constru¢do do
pertencimento é€tnico-racial de pessoas negras e nao-negras. Nesse sentido, a pesquisa
realizada mostra que, a experiéncia de conviver e se educar na Capoeira Angola contribuiu
para que Nassor e Addae, ndo-negros, percebessem que ha condi¢des de privilégio para
pessoas brancas em detrimento de condigdes de prejuizos para pessoas negras na sociedade
brasileira.

De acordo com os angoleiros que se auto-identificaram como brancos na pesquisa, 0s
processos educativos envolvidos na pratica da Capoeira Angola favorecem aprendizados
sobre as diferentes condigdes sociais, econOmicas, culturais vividas entre brancos(as) e
negros(as). Estes aprendizados parecem estar ligados a aquisicdo de uma consciéncia negra
em brancos(as), constituindo-se, assim, esses processos educativos, em uma pedagogia de
combate ao racismo e a discriminagdes, conforme aponta o PARECER CNE/CP 003/2004
(Brasil, p. 16, 2004):

Pedagogias de combate ao racismo e a discriminagdes elaboradas com o objetivo de
educacdo das relagdes étnico-raciais positivas t€m como objetivo fortalecer entre os
negros e despertar entre os brancos a consciéncia negra. Entre os negros, poderdao
oferecer conhecimentos e seguranca para orgulharem-se de sua origem africana; para
os brancos, poderdo permitir que identifiquem as influéncias, a contribui¢do, a
participac@o e a importancia da historica e da cultura dos negros no seu jeito de ser,

viver, de se relacionar com as outras pessoas, notadamente as negras.

Com relacdo a aquisi¢do de uma consciéncia negra por nao-negros(as) na Capoeira
Angola, vale destacar que, os angoleiros brancos, Addae e Nassor, ndo s6, demonstraram
sensibilidade e conhecimentos sobre as diferentes condigdes de vida entre brancos(as) e
negros(as), mas também, demonstraram uma alta sensibilidade as discriminagdes racistas e as
dificuldades enfrentadas pela populagdo negra. Eles percebem que ser negro(a) em nossa
sociedade ¢ mais dificil do que ser ndo-negro(a), e ainda, quando trataram deste assunto,
ficaram visivelmente emocionados com a dor vivida cotidianamente por seus(as) “camaradas”
negros(as). E possivel, entdo, afirmar que, ndo-negros(as) que praticam Capoeira Angola

podem aprender comportamentos diferentes dos comportamentos tradicionalmente adotados
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por pessoas brancas, que, segundo Bento (2002), normalmente, demonstram insensibilidade e
negacao da problematica étnico-racial.

Bento (p. 42, 2002) aponta que o ser branco(a) esta tradicionalmente relacionado ao
modelo branco ocidental de relacionamento étnico-racial, que envolve as seguintes posturas:

e algo consciente apenas para as pessoas negras;

e  haum siléncio em torno da raga, ndo é um assunto a ser tratado;

e araga ¢ vista ndo apenas como diferenca, mas como hierarquia;

e as fronteiras entre negros ¢ brancos sdo sempre elaboradas e contraditorias;

e ha, em qualquer classe, um contexto de ideologia e de pratica da supremacia
branca;

e a integracdo entre negros e brancos ¢ narrada sempre como parcial, apesar da
experiéncia de convivio;

e a discriminag@o ndo é notada e os brancos se sentem desconfortaveis quando tém
de abordar assuntos raciais;

e a capacidade de apreender e aprender com o outro, como um igual/diferente, fica
embotada;

e se o0 negro, nas relagdes cotidianas, aparece como igual, a interpretagdo ¢ de

exibicionismo, de querer mostrar-se;

Os angolerios ndo-negros da pesquisa apresentaram comportamentos diferentes dos
descritos por Bento (2002). Eles expressaram serem conscientes em relacdo as diferencas
hierarquicas sociais, economicas, politicas e culturais que estdo historicamente colocadas
entre brancos(as) e negros(as) em nossa sociedade, mais do que isto, se mostraram sensiveis a
dor vivida pelos(as) que sdo desfavorecidos(as). Além disso, a pratica social da Capoeira
Angola propicia o didlogo respeitoso, a troca de conhecimentos e de experiéncias entre
angoleiros(as) que convivem na roda e no grupo, independente se sua origem social,
econOmica, cultural, politica. Tais circunstancia favorecem a criagdo de um ambiente
respeitoso, acolhedor, no qual todos(as) sdo considerados(as) seres humanos os(as) quais cada
um(a) e todos(as) tém algo a ensinar e algo a aprender. Estes processos de trocas acontecem
principalmente, mas ndo s6, na roda de capoeira, que ¢ um lugar que favorece a convivéncia e
o respeito entre diferentes pessoas, sejam elas jovens, idosas, mulheres, homens, analfabetos
ou doutores, promovendo, assim, um aprendizado de conviver na diversidade, conforme os
participantes da pesquisa apontaram.

Neste ambiente de convivéncia igualitaria e solidéria, a consciéncia negra mencionada
no PARECER CNE/CP 003/2004 (Brasil, p. 16, 2004) pode ser adquirida tanto por negros(as)

quanto por nao-negros(as). Em Addae e Nassor, esta aquisicdo ¢ tdo expressiva que, eles
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aprenderam, nao so, que ser branco(a) em nossa sociedade ¢ mais facil do que ser negro(a),
como, também, que eles tétm que lutar por condi¢des de igualdade para todos os seres
humanos. Estes aprendizados favorecem o que Bento (2003) propde sobre a construcdo de
uma identidade étnico-racial branca. Para a autora, ser branco(a) significa ser capaz de
colocar-se na posi¢do de pessoas negras ¢ adquirir uma consciéncia de como ¢ ser negro(a),
além de, adquirir uma consciéncia de como os(as) brancos(as) estdo posicionados historica e
culturalmente nesta relacao e buscar transformar as decorrentes desigualdades neste processo.
Isto significa ndo-negros(as), conhecendo e se reconhecendo como parte da realidade
opressora e discriminatdria em que vivem, assumir o compromisso de lutar para transformar a
sociedade num espago mais igualitario, solidario e democratico.

A transformagdo que os processos educativos da Capoeira Angola podem proporcionar
em negros(as) e ndo-negros(as) ¢ tamanha que, Addae se auto-define como um “branco, mas
com alma negra”. Uma postura muito rara e intrigante, que, infelizmente, nao foi possivel,
durante a pesquisa, compreender o que isto significa exatamente para este participante. Sera
que esta postura ¢ correlata direta da postura preconceituosa, negativa e auto-discriminadora,
de “ser negro de alma branca”, expressa por alguns negros(as), conforme aponta Souza (1983)
e Valente (1987)? Ou sera que ela denota um auto-reconhecimento étnico-racial aliado a uma
consciéncia negra e um aprendizado dentro da raiz africana, que modificou a pessoa de forma
profunda, de modo que ela ja ndo se vé somente como branca? De qualquer forma, ¢ possivel
identificar que, este participante da pesquisa foi, de alguma maneira, transformado étnico-
racialmente por meio dos processos educativos da Capoeira Angola.

Diante do que foi apresentado sobre os processos educativos da Capoeira Angola, a
constata¢do de que eles constituem uma pedagogia anti-racista e que eles contribuem para a
construcdo do pertencimento e da identidade étnico-racial de negros(as) e ndo-negros(as), fica
evidente que no momento em que se implementa a Lei 10.639 (Brasil, 2003) e o Parecer
CNE/CP 003/2004 (Brasil, 2004) nas escola, ¢ importante que os conhecimentos da Capoeira
Angola e as formas pelas quais eles sdo transmitidos se tornem conhecidos tanto entre
professores(as) e alunos(as), quanto pela sociedade como um todo, no sentido de promover
uma educacao das relagdes étnico-raciais positiva para todos(as) brasileiros(as).

Esta mesma compreensdo diante de Educacdo, de que os conhecimentos e formas de
transmissdo proprias da Capoeira Angola tem de ser inseridos no sistema de ensino, foi
encontrada na pesquisa em relagdo a implementagdo dos Programas de A¢des Afirmativas nas
universidades. De acordo com a pesquisa, a universidade configura-se como um ambiente

hostil para a populacao negra e para a cultura afro-brasileira, demonstrando que sua estrutura
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de funcionamento estd impregnada pelo racismo institucional. Esta institui¢ao ¢ referida, por
um participante da pesquisa, como um “campo de batalhas”, onde varios tipos de batalhas sao
travadas em busca da permanéncia, tanto de alunos(as) quanto de professores(as) negros(as).

Este espago também ¢ percebido como um “lugar de brancos(as)”, onde os(as)
negros(as) e a cultura afro-brasileira “estdo fora”, similar ao que foi mencionado sobre a
escola. Talvez até, de forma mais perversa, devido ao carater de ascensdo social que lhe ¢
intrinseco, pois quanto maior a competicdo no trabalho maior a discriminagdo étnico-racial,
de acordo com Souza (1983). Os(as) negros(as) que conseguem acessar 0 espago universitario
sofrem diversas discriminagdes e sdo estereotipados(as) cotidianamente. Além disso, as
exigéncias por posturas de branquitude e negacdo da negritude sdo maiores neste ambiente,
conforme Souza (1984). Tais exigéncias pressionam pessoas negras a deixarem de ser quem
elas sdo e adotarem um outro modelo como referéncia, o europeu ocidental caucasiano.

Este ¢ o contexto adverso que, normalmente, negros(as) encontram quando vao cursar
universidade. As tensdes sdo cotidianas e as pressoes para a negacdo da negritude,
desqualificacdo da pessoa e a imposi¢do do modelo de branquitude euro-ocidental sdo
intensas. As conseqiiéncias, principalmente, psicologicas destas pressdes podem ser muito
sérias para as vitimas do racismo. Ha casos conhecidos e divulgados de pessoas negras que
abandonaram o curso graduagdo e outras que chegaram a cometer suicidio devido a estas
pressoes. Elas sdo ainda maiores conforme aumenta o prestigio social do curso, a conseqiiente
concorréncia de trabalho, e o baixo numero de alunos(as) negros(as), como ¢ o caso da
medicina, da odontologia. Felizmente, o que a pesquisa realizada demonstra ¢ que, pessoas
negras podem encontrar nichos de resisténcia cultural ou pessoas aliadas e solidarias, que em
conjunto podem se fortalecer e se apoiar para enfrentar tais adversidades no ensino superior.

Nesse sentido, a universidade que demonstra racismo impregnado em sua estrutura
organica, contraditoriamente, ou, pelo menos, numa aparente contradicdo, permite e/ou
convive com nichos de resisténcia cultural, por exemplo, o grupo de Capoeira Angola.
Entretanto, esta convivéncia ¢ de tal forma que a relacdo ¢ marcadamente de tolerdncia. A
universidade denota que suporta, tolera a diversidade; atitude bem diferente de uma relagao de
aceitar, de respeitar e de reconhecer em pé de igualdade as diferengas culturais. Mesmo que a
relagdo entre a universidade, os(as) negros(as) e a cultura afro-brasileira seja de tolerancia, a
presenca de nichos de resisténcia cultural permite criar condigdes para que alunos(as)
negros(as) e nao-negros(as) sejam eles(as) proprios(as).

O grupo de Capoeira Angola aparece na pesquisa como um desses nichos, pois por

meio de seus processos educativos cria condigdes para que seus(as) praticantes(as) se
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fortalecam psicologicamente para enfrentar as dificuldades impostas pelas discriminagdes e
pelo racismo. A pesquisa mostra que a presenca deste grupo € tolerada na universidade. Esta
relacdo de tolerancia fica evidente quando, o mestre participante da pesquisa expressa que,
pouco ou nenhum apoio ou reconhecimento institucional ¢ oferecido a esta cultura e ao mestre
que a mantém. Esta relacdo de convivéncia representa uma forma de negagdo do valor que
este educador tem para a sociedade, pois caracteriza uma relacdo de abandono ou de
“migalhas”, esmola. Quando lhe convém, a universidade d4 um apoio pontual ao grupo, mas
ndo apoio institucional.

Mesmo sem o reconhecimento desta institui¢do, o trabalho de Capoeira Angola ¢
desenvolvido e oferece apoio aos(as) capoeiristas que estdo na universidade e enfrentam
dificuldades. Assim como, o grupo, por meio de seus processos educativos de raiz africana,
ajuda a formar profissionais e cidaddos(as) responsaveis pela constru¢do e transformagao da
sociedade, como vimos anteriormente. Os(as) universitarios(as) que praticam Capoeira
Angola podem, neste nicho, de acordo com a pesquisa realizada, afirmarem-se coletivamente
enquanto seres humanos, o que fortalece o seu pertencimento e identidade étnico-raciais, e,
provavelmente, contribui para que eles(as) continuem sendo o que sdo, sem a necessidade de
adog¢do de outro modelo cultural.

Outros nichos de resisténcia cultural afro-brasileira, que podem ser encontrados nas
universidades, sdo os nucleos de estudos afro-brasileiros, os NEAB's, que desenvolvem uma
militancia institucional de combate ao racismo ¢ toda a sorte de discriminagdes, acolhendo
estudantes negros(as) e ndo-negros(as). Um fendmeno observado por estes nucleos, que
merece estudos aprofundados, ¢ que nem sempre os(as) estudantes negros(as) se aproximam
deste espago. Serd que esta falta de interesse ou distanciamento dos NEAB's por parte de
estudantes negros(as) pode ser relacionada a falta de conhecimento sobre a histéria e cultura
afro-brasileira? Sera que este distanciamento tem relacdo com as dificuldades criadas na e
pela trajetoria escolar e suas implicagdes psicologicas na constru¢do do pertencimento e da
identidade étnico-raciais destas pessoas?

Voltando a nichos de resisténcia cultural dentro das universidades, ¢ importante
destacar que, atitudes pessoais ¢ pontuais de professores(as) mais abertos(as) e sensiveis para
o conhecimento e reconhecimento da diversidade, também, contribuem para que pessoas
negras permane¢am no ambiente hostil desta institui¢do. Como, por exemplo, o caso do
orientador que incentivou o aluno, Adegoké, a colocar a filosofia da capoeira na sua defesa de
tese. Outra atitude, que merece destaque, ¢ a do professor negro, Adegoké, que buscou

participar de diferentes instancias da universidade, mesmo sem gostar muito da burocracia,
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como forma de enegrecer estes locais. Com esta postura, ele busca abrir espaco para trazer
seus(as) pares negros(as) para os diferentes niveis da sociedade, mas deixa bem claro que
nestes locais a discriminagdo racial e a estereotipia sdo muito fortes. Muitas vezes, as pessoas
ndo aceitam, por exemplo, que ele seja um professor da Engenharia Quimica ou da Quimica,
da area de exatas, pensam que ele é das Artes ou da Musica.

Para enfrentar estes momentos de dificuldade dentro da universidade, foi apontado que
a participagdo num grupo de Capoeira Angola foi crucial para viabilizar um apoio, uma
sustentacdo e uma base coletiva para suportar ou mesmo superar estes empaces. Um exemplo
de superagdo de dificuldades dentro da universidade, que significou, também, uma mudanga
importante dentro deste espaco, foi a conquista do diploma de Doutor Honoris Causa para o
mestre Jodo Pequeno. Esta conquista implica que a universidade reconheceu que este homem,
mesmo sendo semi-analfabeto, mereceu este titulo por seu trabalho e sua dedicagdo pela
Capoeira Angola, pela cultura afro-brasileira. Tal exemplo pode nos mostrar que pessoas
negras com pertencimento étnico-racial fortalecido, ou seja, que se reconhecem como partes
de uma comunidade, podem trazer para a universidade outros conhecimentos, ndo como
meros objetos de estudo, mas conhecimentos neles(as) proprios(as), como bibliotecas vivas,
pois a riqueza desses conhecimentos estd na sua propria experiéncia de vida.

Para finalizar, gostaria de destacar, primeiro, que apesar da universidade ser um
ambiente hostil e adverso para a populacdo negra e para a cultura afro-brasileira, isto ndo
significa que estas estdo impedidas de ser, viver e se expressar neste contexto. Segundo, a
pratica social da Capoeira Angola, inserida em algumas universidades, pode apoiar de forma
coletiva e positiva estudantes negros(as) € nao-negros(as) a se assumirem como seres
humanos e ndo deixarem de ser o que sdo, mesmo que pressoes sociais ocorram no sentido de
impor um tnico modelo de humanidade, o ocidental europeu. Portanto, mesmo a universidade
nao reconhecendo esta pratica social como igualmente importante para a formagao de
cidadaos(as) e profissionais, ainda sim, ela serve como uma pedagogia anti-racista, um apoio
coletivo e um suporte comunitdrio para os(as) universitarios(as).

Estas consideragdes sdo de extrema importancia no contexto atual, no momento em
que se implementa Programas de Acdes Afirmativas nas universidades. Por meio destes
programas maior nimero de negros(as) vao ingressar no ensino superior e, provavelmente, as
condicoes adversas descritas anteriormente vao se tornar mais evidentes, as discriminagdes
racistas vao aparecer mais. Da mesma forma que, agdes de combate ao racismo e toda a sorte
de discriminagdes, também, tém que aumentar e se fortalecer. Nestas circunstincias, a

presenca de um grupo de Capoeira Angola na universidade pode e deve ser considerada como
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um instrumento efetivo de combate ao racismo e uma forma de apoio aos(as) estudantes que
ingressardo, negros(as) e nado-negros(as). Talvez, este momento seja propicio para que,
finalmente, a Capoeira Angola seja reconhecida e valorizada pelo seu potencial educativo e
formador, assim como a riqueza e a forca da cultura afro-brasileira sejam inseridos no sistema

de educacao.

PARTE VI - Encerrando esta Pesquisa

A guisa de consideragdes finais destaco que este estudo contribuiu para ampliar um
pouco mais a compreensdo sobre as relagdes étnico-raciais no Brasil tanto na drea da
Educacdo como na da Psicologia. A pesquisa mostrou que em ambas as disciplinas ha

necessidade de se estudar mais sobre relagdes étnico-raciais, produzir mais conhecimentos,
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compreender mais as diferentes visdes de mundo, respeitar a diversidade cultural, combater os
processos racistas, de marginalizacao e exclusao de culturas e povos.

Na Educacdo posso indicar que o sistema de ensino formal precisa ser modificado
visando incluir a diversidade étnico-racial, para assim formar cidaddos(as) mais
conhecedores(as) e conscientes da pluralidade cultural presente em nosso pais, para a
constru¢do de uma sociedade mais justa e com igualdade de oportunidade para todos(as).
Além disso, os processos educativos da Capoeira Angola parecem ser ferramentas uteis para
esta transformac¢do das desigualdades, a medida que, entre outras coisas, permitem que uma
comunidade possa aprender a conviver na diversidade, respeitando as diferencas existentes
entre os seres humanos. Outro aspecto educacional importante da Capoeira Angola, esta
relacionado ao senso de pertencimento étnico-racial, pois esta pratica social permite que seus
participantes tornem-se pessoas altamente comprometidas com o combate ao racismo, as
desigualdades e a opressdo. Ela favorece a formagdo de cidaddos(as) conscientes sobre a
realidade brasileira, pluriétnica e multicultural.

Tais processos educativos merecem ser mais explorados em pesquisas que visem a sua
inclusdo no sistema de ensino formal, ainda mais se considerarmos o momento atual, em que
politicas de Acdes Afirmativas estdo sendo implantadas em todo o sistema de ensino,
inclusive nas universidades com a reserva de vagas para afro-descendentes e indigenas. Esta
pesquisa apontou que os processos educativos da Capoeira Angola e, ndo s6 dela, mas de toda
a cultura tradicional, seja ela indigena ou afro-descendente, pode ser um instrumento positivo
no sentido de viabilizar a permanéncia de cotistas dentro desta institui¢do, que muitas vezes
pode se tornar um ambiente hostil a estas populagdes. Além disto, pesquisas sobre estas
culturas podem contribuir para a constru¢do de novos modelos de pesquisa e ensino que
visem o respeito a diversidade, a convivéncia na diversidade.

Na area da Psicologia, a primeira ¢ uma das mais expressivas contribui¢des que este
trabalho evidenciou, ¢ que ser negro(a) em nosso pais, € talvez no mundo como um todo, ¢
muito dificil, dolorido e sofrido, muitas vezes uma experiéncia solitaria e silenciosa. Digo que
¢ uma das dimensdes mais expressivas porque, apesar de muito intensa para quem a vive, ela
¢ negada pela sociedade, as pessoas nao querem falar, nem escutar ¢ nem ver o que € que
acontece com o seu semelhante. Este comportamento aparece inclusive entre as pessoas
negras. Esta situagdo perversa estd ligada a forma como as relagdes sociais se processam no
Brasil, mediadas pelas ideologias racistas que historicamente construiram esta nacdo e que,

por sua vez, impedem, interditam, cerceiam que as pessoas negras ¢ seus descendentes,
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impossibilitando que estas desenvolvam seus talentos ou que possam usar-los em seus
proprios favores.

Na leitura de dois artigos de Maria Licia da Silva®' (s/d e 2001) e numa conversa
(2007) realizada com esta psicologa negra com mais de quinze anos de experiéncia de
trabalho na area de psicologia e negritude, ela aponta que esta interdigdo sofrida pela
populagdo negra gera uma desestabilizacdo, uma desconstrucao psicologica na pessoa. Esta
situacdo cotidiana promove um sofrimento, uma dor constante para os individuos deste grupo
étnico-racial, que, segundo ela, ¢ agravado pela ideologia da democracia racial e do
individualismo. A primeira, assim o faz, por meio da crenca de que ndo existe racismo neste
pais, portanto as pessoas negras € nao-negras acham que este tema nao tem que ser discutido,
construindo um siléncio perverso, uma nega¢do em torno do tema e da dor que sentem pela
discriminacdo. O sofrimento ndo ¢ reconhecido pelos outros, pois a discriminagdo que o gera
também nao é reconhecida, mesmo que estes outros sejam pessoas negras.

Existe uma falta de conhecimento e, conseqiientemente, uma falta de consciéncia de
que esta relacdo ¢ promovida por um processo social e ndo individual, favorecendo uma
desunido e dificultando o processo de identificagdo com o semelhante. Segundo Silva (s/d e
2001), somado ao individualismo contemporaneo, este siléncio social perverso leva as
pessoas a crerem que elas sdo interditadas, impedidas, cerceadas porque elas proprias sao
fracas, feias, e burras, sdo levadas a assumirem estes esteredtipos como marcas pessoais, 0
que muitas vezes geram comportamentos de auto-rejei¢do, conforme foi apontado também
por Bento (2002), Ferreira (2000), Nogueira (1998), e Souza (1983). As pessoas negras
sofrem com o proprio corpo ao assumirem os estereotipos impostos € por ndo conversarem
sobre isto, ndo trocarem experiéncias e sentimentos, muitas vezes nem mesmo dentro da
propria familia, ndo percebem que esta ¢ uma situacdo coletiva, social, e ndo apenas
individual.

Na conversa com Maria Lucia, psicologa experiente no trabalho com esta populagao,
ela afirma que uma das principais estratégias utilizadas para a superacdo dos efeitos
psicosociais do racismo ¢ a abertura de um espaco coletivo para dor. Isto significa a cria¢do
um espago terapéutico em que as pessoas vao conseguir reconhecer a dor que sentem,
reprimida e calada durante uma vida inteira; vao permitir que essa dor possa emergir,
externalizando-a, manifestando-a, muitas vezes colocando um sentimento de raiva e

agressividade para fora de si. Este processo ao mesmo tempo em que “alivia-dor”, permite a

! Membra fundadora do Instituto AMMA — Psique e Negritude desde 1992. Unico instituto brasileiro de

Psicologia que trabalha com a tematica das relagdes étnico-raciais. Localizado em Sao Paulo.
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pessoa tirar de si uma forte carga emocional negativa que muitas vezes causa doengas nao so
mentais como fisicas, favorece a tomada de consciéncia sobre a discriminagdo racial,
entendendo que ela ndo ¢ uma expressao individual, mas sim, coletiva, ¢ um processo social.
Logo, adquirida esta consciéncia coletiva da opressao, as pessoas envolvidas neste processo
terapéutico passam a trocar experiéncias de enfrentamento e superagdo da hostilidade, o que
as fortalecem mutuamente. Pelas contribuicdes de Maria Lucia da Silva ¢ possivel
compreender que a experiéncia de ser negro em nossa sociedade, como ela mesma define, ¢
muitas vezes a experiéncia de “sofrer sozinho”, algo profundamente marcado pelo sofrimento,
pela dor, pela soliddo gerada por ideologias historicas racistas.

Talvez seja interessante, para alimentar e continuar esta reflexdo, analisar o que Akbar
(2004) propoe na Psicologia Africana sobre a metafisica da personalidade e buscar
compreender esta experiéncia de “sofrer sozinho” a luz desta ciéncia. Nela, o ser humano ¢
entendido como existindo em trés niveis: fisico, mental e espiritual. “A concepgdo africana vé
a pessoa como um espirito em sua esséncia, tendo os componentes fisicos € mentais como
ferramentas para o crescimento e desenvolvimento espiritual. A personalidade humana ¢
composta por estes fatores e se manifesta no ambiente (p.137)”.

Segundo esta compreensao, a caracteristica mais proeminente do componente fisico ¢
a sua orientacdo para a sobrevivéncia, a manutencao da existéncia. Para isto hd mecanismos
voluntarios e involuntarios do corpo operando, como por exemplo, o da fome e o da dor.
Quando as condigdes fisicas estdo anormais sdo percebidas desordens como disturbios
psicossomaticos e a hipertensao.

De forma analoga, hé a busca pela sobrevivéncia da vida mental, que ¢ caracterizada
pelo mecanismo da “fome mental”, a curiosidade, que em condi¢gdes naturais busca o seu
nutriente, o conhecimento, a iluminagdo. Segundo o autor, “somente uma mente roubada de
suas disposi¢des normais (um fendémeno comum nesta sociedade) ativamente procura a
inconsciéncia, ignorancia ou a morte mental (p.145)”.

Por fim, segundo Akbar (2004), em ultima instdncia cada pessoa busca a
sobrevivéncia do espirito, ligada a propria sobrevivéncia dos seres humanos que representa o
potencial de perfeicdo de antes do nascimento que por esséncia eterna continua depois da
morte. Nesta perspectiva o ser humano esta intimamente ligado a energia suprema do
universo, que ¢ representada pela metafora da teia de aranha, segundo o autor, o seu menor
elemento ndo pode ser tocado sem fazer com que ela toda vibre. O potencial de personalidade
¢ relativo a dimensdo transcendental e nesse sentido, o autor faz uma critica a ciéncia

moderna que negligencia os processos transcendentais e divinos, separando o aspecto
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religioso da vida diaria, fragmentando o ser humano. Cabe destacar que a espiritualidade nao
significa pertencer a uma religido. Ela ¢ integrante do modo de ser africano(a). Dentro desta
perspectiva, a natureza e os seres humanos sdo criagdes divinas que estdo interconectadas ao
cosmos, a ancestralidade, aos antepassados.

Nesta compreensao, somos famintos naturais por espiritualidade e a razdo fundamental
do espirito ¢ a aquisicao de paz e bem-estar mental sem a necessidade de afluéncia material. A
consciéncia ¢ vista como a voz do espirito, “ela restringe a fome de se tornar gula, a auto-
perpetuacdo de se tornar luxuria, o conhecimento de se tornar arrogancia e a ordem de se
tornar tirania (p. 151)”. Mas Akbar (2004) adverte que, como as forcas de sobrevivéncia
podem se tornar distorcidas no nivel fisico por meio de desordens psicossomdticas ou no
plano mental pela insanidade, as forcas espirituais também podem se tornar similarmente
pervertidas. Isto ocasiona entre outras coisas, a tirania e a opressdo. A voz da consciéncia
pode tornar-se, também, depressdo, auto-flagelacdo e auto-exaltagao elitista.

Com esta compreensdo proposta pela Psicologia Africana sobre a metafisica da
personalidade, entendida em seus trés niveis de existéncia, farei uma modesta tentativa de
reflexdo a respeito da experiéncia de ser negro(a) no Brasil. A compreensdo de que certos
seres humanos, negros(as), tém a experiéncia de serem interditados, cerceados, impedidos
permanentemente de desenvolverem os seus talentos, de acordo com Maria Lucia da Silva, se
aproxima da idéia de que eles tém a sua “mente roubada”, nas palavras de Akbar (2004). Eles
desconhecem a propria histdria e cultura, o que ocasiona a manifestagdo de uma consciéncia
distorcida sobre si e o mundo, representada pela experiéncia de “sofrer sozinho”. Tal fator
repercute negativamente no seu desenvolvimento espiritual, sem conseguir atingir a razao
fundamental do ser humano, a paz e o bem-estar mental, vivendo assim num estado
permanente de perturbacdo. O que Akbar (2004) chama de perturbacdo, os participantes da
pesquisa chamam de cobranga, pressdo. A convivéncia com a familia e a comunidade da
Capoeira Angola ¢ expressa por uma sensagao de alivio.

Com esta breve reflexdo, pretendo chamar a aten¢do dos(as) psicologos(as) para a
experiéncia de ser negro(a) na sociedade brasileira, que tem sido negligenciada e negada pela
sociedade, inclusive pelos(as) psicologos(as) profissionais. Nao ¢ possivel continuarmos
atuando junto a esta populagdo como se estas interdigdes ndo acontecessem. Para desenvolver
um trabalho decente com este grupo étnico-racial temos que conhecer mais a fundo as
relagdes sociais racistas, abrir nossos ouvidos e mentes para as experiéncias sofridas, sem

julgé-las ou nega-las, porque aquele que sabe a dor que sente € o proprio sujeito que a vive,
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conforme destaca Oliveira (2005). Assim, quem sabe, possamos oferecer uma atencao € um
cuidado mais efetivamente positivo a estas pessoas.

Destaco que esta ¢ uma das conclusdes mais expressivas desta pesquisa porque alguns
colegas negros(as) sinalizaram que foram a psicélogos(as) por necessidade de uma ajuda
especializada. Quando comegaram o tratamento, sentiram que ao expressarem suas dores,
os(as) psicologos(as) ndo estavam preparados(as) para lidar com aquela situagdo, muitas
vezes nao tinham o conhecimento e a consciéncia das relagdes étnico-raciais racistas que
estdo presentes em nossa sociedade e chegavam a tentar convencer o(a) paciente de que o que
sentiam nao estava ligado a problemas raciais. Inclusive conhego uma pessoa que encontrou
uma psicologa sensivel que se admirava com a paciente quando esta relatava suas
experiéncias doloridas da vida. A psicdloga dizia que estava aprendendo com a paciente. Este
exemplos demonstram uma deficiéncia na formag¢do em Psicologia, os(as) psicologos(as)
temos que lutar para ter uma melhor formagao nesse sentido, temos que buscar conhecer esta
realidade que muitas vezes ¢ distante da nossa propria, ja que o curso de psicologia ¢ um dos
mais elitistas, conforme foi apontado por Texeira (2003), nos distanciamos ao longo da
carreira da realidade vivida por pelo menos a metade da populacdo brasileira. Nao faz sentido
nao a conhecermos e ndo aprendermos a lidar com ela.

A partir deste estudo ficou evidente que Psicologia ndo estd preparada para formar
profissionais com competéncias minimas para trabalhar com a populagdo negra; falta uma
produ¢do de conhecimento consistente sobre relagdes étnico-raciais; poucos(as)
psicologos(as) trabalham com esta tematica no Brasil e os que se engajam neste trabalho sdo,
em sua maioria, negros(as). Para esclarecer um pouco mais esta questdo, destaco que na
conversa com a psicologa negra Maria Liicia da Silva, descobri alguns indicadores™ sobre
pessoas que trabalham com a tematica.

No Brasil existe apenas um instituto de Psicologia voltado para a questao étnico-racial,
o Instituto Amma Psique e Negritude em Sao Paulo. Segundo a descri¢ao do livreto do XXIII
Prémio Franz de Castro Holzwarth de Direitos Humanos do ano de 2006, com o qual a

entidade foi premiada:

E uma organizacdo ndo-governamental criada em 1995 por um grupo de psicologas
com o objetivo de trabalhar as complexas relagdes interétnicas-raciais, em especial as

relagdes entre populagdes fenotipicamente diferentes, através de uma abordagem

2 Estes indicadores ndo sdo estatisticas oficiais, mas como o Instituo Amma Psique ¢ Negritude ¢ uma

referéncia nacional no trabalho com pessoas negras, a maioria dos(as) psicélogos(as) envolvidos com relagoes
étnico-raciais acabam procurando esta entidade e se tornando conhecidos neste pequeno nicho de trabalho.
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psicossocial. Privilegiam uma ac¢io visando resgatar a auto-estima da populacdo negra
e promover a conscientizagdo sobre os efeitos do racismo para a sociedade, por
entenderem que as leis anti-racistas e as politicas de a¢do afirmativa sdo fundamentais,
mas ndo suficientes para dar e tratar as seqiielas psiquicas e emocionais das pessoas
discriminadas. Muitas das representacdes que habitam o imaginario brasileiro foram
constituidas a partir de idéias racistas, de certa época, e continuam a se reproduzir, ao

longo tempo, causando sérias conseqiiéncias a satide psiquica da populacao negra.

Atualmente, sete psicologos(as) negros(as) desenvolvem trabalhos ligados a esta
entidade. Outra informag¢do, dada na conversa com Maria Lucia (2007), foi que dentre os
poucos psicologos(as) negros(as) que exercem a profissdo trabalhando com a tematica das
relagdes étnico-raciais, ela identificou cerca de 10 pessoas que concluiram ou estdo
produzindo pesquisas de mestrado e duas ou trés pessoas que concluiram o doutorado, dentre
elas Maria Aparecida da Silva Bento e Isildinha Nogueira.

A situagdo ¢ ainda mais grave quando analisamos as informag¢des que Maria Lucia deu
sobre a producao de conhecimento nas universidades. Nao existem psicoélogos(as) negros(as)
orientando alunos(as) em programas de pds-graduagdo sobre esta tematica em universidades
publicas. Claro, porque as poucas doutoras(es) negras(os) trabalham e militam no movimento
negro, nao sdo professoras(es) universitarias(os) atualmente. Sobre programas de mestrado e
doutorado em Psicologia, ndo existem programas especificos sobre a tematica em
universidades publicas e Maria Lucia aponta que conhece apenas dois professores brancos
que aceitariam orientar alunos(as) sobre o assunto, mas que esta ndo ¢ a linha de pesquisa na
qual eles realmente focam seus trabalhos.

Em outras palavras, a propria producdo de conhecimento sobre relagdes étnico-raciais
esta comprometida no Brasil na area da Psicologia, pois ndao temos programas,
pesquisadores(as) e orientadores(as) de pesquisa voltados exclusivamente para a producao de
conhecimento sobre relagdes étnico-raciais. Como podemos formar psicélogos(as) preparados
para trabalhar com a popula¢do negra no Brasil se ndo temos condi¢des qualitativas e
quantitativas de produzir conhecimentos sobre ela? A produgdo de conhecimento ¢ um pré-
requisito para o ensino. Nesse sentido, destaco que podemos recorrer a estudos que estdo
sendo produzidos em outros paises e buscar estabelecer relagdes com a realidade brasileira,
como ¢ o caso da Black Psychology e da African Psychology. Mas € imprescindivel que a
producdo de conhecimento nesta area seja estimulada em diversos sentidos académicos,

cientificos, financeiros, culturais.
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As universidades brasileiras, as instituicdes financiadoras de pesquisa e todos os
orgaos afins da producao de conhecimento, precisam reconhecer que esta realidade nao pode
mais continuar, ja que pelo menos metade da populacdo brasileira ¢ descendente de
africanos(as), além das outras origens. Portanto temos que produzir conhecimento sobre
relacdes étnico-raciais no Brasil, temos que formar psicélogos(as) negros(as) e nao-negros(as)
mais bem preparados(as) para trabalhar com a populagao racialmente oprimida.

Um outro ponto que me chamou a atencdo e particularmente diz respeito a minha
pessoa, foi o comentdrio de Maria Lucia que afirmou ser eu a primeira psicologa branca a
procurar o Instituto Amma Psique e Negritude interessada em trabalhar com o tema das
relagdes étnico-raciais. Tal afirmacdo me impressionou porque realmente psicologos(as)
brancos(as) quase nada se interessam pela questdo. Creio que se SOmos poucos Os
psicologos(as) interessados neste problema tdo amplo e complexo que sdo as relagdes étnico-
raciais no Brasil e temos que unir forgas para potencializar o nosso trabalho. Além disso,
penso que nos, psicologos(as) brancos(as), temos que estar juntos dos nossos pares
negros(as), ndo so pela experiéncia de trabalho mas também pelo conhecimento de causa que
tém por serem eles(as) proprios oprimidos(as) étnico-racialmente. A troca de informagdes e
experiéncias entre os que sdo oprimidos e os que sdo privilegiados pode favorecer um
conhecimento mais global e uma atuacdo profissional mais consistente no sentido de
transformar a situa¢do de opressdo étnico-racial numa situagdo de respeito a diversidade e a
humanidade de todos(as).

Além das contribui¢des para a Educacdo e para a Psicologia, espero que este estudo
possa também significar uma ajuda, apoio, reforco ou subsidio, para a propria Capoeira
Angola. Espero que eu e as pessoas com quem compartilhei e compartilharei esta pesquisa
possamos torna-la de alguma forma um aporte para esta cultura, que ela ndo seja
simplesmente mais uma pesquisa que ndo fara diferenga nenhuma para a capoeira, como
alguns mestres denunciam. Apesar de modesta e pontual, espero que por meio dela alguma
mudanca positiva para a capoeira possa ocorrer. Confesso que ainda ndo tenho muita clareza
sobre que contribuicdo ¢ esta, mas com o tempo poderei identificar juntamente com meus e
minhas “camaradas”.

Para além do conhecimento produzido neste estudo, que contribuiu para as disciplinas
de Educacgdo e Psicologia e possivelmente para a Capoeira Angola, ressalto que esta pesquisa
consolidou a minha experiéncia enquanto pesquisadora; reatou meus lagos afetivos e
compromisso com a profissdo de Psicologa, que estavam fragilizados apds o termino da

graduacao; fortaleceu ainda mais o meu comprometimento com a Capoeira Angola e com a
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comunidade negra; ajudou a esclarecer o meu proprio pertencimento étnico-racial; e
finalmente, me mostrou por meio do esclarecimento que adquiri um caminho ¢ um papel a
desempenhar nesta vida, ser uma psicologa, branca, angoleira, aliada na luta pela

transformagao da opressdo racista em respeito a diversidade cultural.
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