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RESUMO

Trata-se de um estudo histérico que teve como objetivo historicizar a
emergéncia da Revista Brasileira de Enfermagem como 6rgéo de direcionamento e
consolidagdo profissional da enfermagem, desde o seu inicio até a década de
setenta do século vinte. A Tese argumentada ao longo do estudo € de que a REBENn
vem representando nacionalmente um marco para a compreensao da enfermagem
enguanto profissdo, uma vez que ela tem papel importante na trajetoria histérica da
enfermagem e se mostra l6cus privilegiado de enunciacdo do discurso e direcao
ideoldgica produzidos pela ABEN. A investigacdo se pautou no referencial tedrico e
metodoldgico da nova histéria, especialmente, memdria e histdria oral. O discurso foi
construido a partir de diferentes fontes documentais, incluindo livros, artigos e
editoriais da propria revista, livros atas e relatorios da Associagcdo Brasileira de
Enfermagem (ABEN) e do acervo Fontes da Historia da Enfermagem pertencente ao
Centro de Estudos e Pesquisas em Enfermagem, especialmente das transcricdes de
entrevistas com enfermeiras ex-dirigentes da entidade. A revisdo da literatura foi
organizada a partir de alguns marcos da ABEN, selecionados por sua contribui¢cao
na construcdo de uma identidade para a enfermeira diplomada e por terem na
REBEN um notavel veiculo de expresséo. Estes marcos foram a Semana Brasileira
de Enfermagem, as Estratégias Politicas para Educacdo em Enfermagem, o Centro
de Estudo e Pesquisa em Enfermagem e o Congresso Brasileiro de Enfermagem. A
analise se configurou em torno da REBEn como veiculo de direcionamento e
consolidagéo profissional da Enfermagem brasileira, articulada em duas categorias
principais, geradas pela apreensdo de particularidades proprias a dois momentos
histéricos: - 0 nascimento da REBEN e os primeiros anos de luta (1932-1954); - a
REBEN em novo cendrio e em novos projetos para a enfermagem (1955-1980). Esta
andlise considerou que as mensagens veiculadas pela revista e oriundas da ABEnN
ndo estavam descoladas do cenario ou das idéias que caracterizavam os atores da
Enfermagem da época. Mostravam os modos de ser dessa enfermagem, além de
orientarem a conducdo da mesma em todos 0S espacgos sociais, profissionais e
politicos. Oportunizavam, assim, condi¢cbes e possibilidades a determinados modos
de ser e fazer profissional, no mesmo movimento em que asseguravam a direcao
ideoldgica produzida pelas dirigentes da ABEnN. Os editoriais, ao tratarem de temas
em evidéncia no contexto socio-politico, de forma clara ou velada, manifestavam as
estratégias da entidade, seus sucessos e percalgos no papel de dominio e
enunciacdo de um discurso sobre a enfermagem, seus compromissos, praticas e a
producdo do conhecimento neste campo. A REBEN constituiu-se assim no
instrumento politico, que as diretorias da ABEn deram vida, fizeram funcionar,
enquanto instituicdo, para estabelecer a interlocugdo com seus soOcios e, entre a
categoria de enfermagem.

Palavras-chave: Enfermagem. Publicacfes Periddicas. Comunicagéo e Divulgacao
Cientifica. Historia da Enfermagem. Revista Brasileira de Enfermagem. Anais de
Enfermagem.
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ABSTRACT

This is a historical study whose objective was to historize the emergence of
the Brazilian Nursing Journal (Revista Brasileira de Enfermagem - REBEN) as
guiding organ and source of professional consolidation in nursing, since its inception
until the 1970s. This Dissertation argues throughout the study that the REBEnN has
nationally represented a mark for the comprehension of nursing as a profession,
given that it has the important role within the historical trajectory of nursing and has
shown itself to be the privileged speaker in articulating the discourse and ideological
direction produced by the ABEn. This investigation was based upon the theoretical
and methodological reference of new history, especially memory and oral history.
The discourse was constructed upon different documentary sources, including books,
articles, editorials from the journal itself, acts, and reports from the Brazilian Nursing
Association (Associacao Brasileira de Enfermagem - ABEn) and from the “Fontes da
Histéria da Enfermagem” archives, belonging to the Center for Nursing Studies and
Research, especially transcriptions of interviews with nurses who were ex-directors of
the entity. The literature review was organized upon some marks from the ABEN,
selected for their contributions in the construction of an identity for the graduated
nurse and for having in the REBENn a notable vehicle for expression. These marks
were the Brazilian Nursing Week, the Political Strategies for Nursing Education, the
Center for Nursing Studies and Research, and the Brazilian Nursing Conference.
The analysis carried out was configured around the REBEnN as a guiding organ and
source of professional consolidation of Brazilian Nursing, articulated in two principle
categories, generated through the apprehension of its own particularities in two
historical moments: the birth of the REBEnNn and the first years of struggle (1932-
1954); the REBEN in a new scenario and in new projects for nursing (1955-1980).
This analysis considered that the messages associated with the journal and deriving
from the ABEn were not unconnected from the scenario or the ideas that characterize
the actors in Nursing at those times. They show the manners of being of such a
nursing, beyond orienting the conduction of the same in all social, professional, and
political environments. Thus, they took the opportunity of the conditions and
possibilities of determined modes of professionally being and acting, in the same
movement in which they held to the ideological direction produced by the ABEn. The
editorials, upon dealing clearly or guardedly with themes in socio-political evidence,
manifested the identity strategies, its successes and profits in the role of domination
and enunciation of a discourse in nursing, its commitments, practices, and production
of knowledge in this field. The REBEn constituted itself as such in the political
instrument, in order to establish the interlocution with its subscribers and members,
under the category of nursing.

Keywords: Nursing. Periodical Publications. Scientific Communication and
Exposition. History of Nursing. Brazilian Nursing Journal (Revista Brasileira de
Enfermagem). Annals of Nursing.
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RESUMEN

El presente estudio es una investigacion de caracter histdrico, cuyo objetivo
fue el de historiar el surgimiento de la Revista Brasilefia de Enfermeria (REBEnN),
desde su inicio hasta la década de setenta del siglo XX, como siendo un medio de
orientacion y consolidacion profesional de la enfermeria. La Tesis argumentada a lo
largo de este estudio es la de que la REBEnN se ha constituido nacionalmente en un
marco de referencia para la comprension de la enfermeria como profesién, ya que la
revista ha desempefiado un importante papel en la trayectoria historica de la
enfermeria, mostrdndose como un locus privilegiado de enunciacion del discurso y
de direccion ideoldgica producidas por la Asociacion Brasilefia de Enfermeria
(ABEN). La investigacion se orientd en el referencial tedrico y metodoldgico de la
nueva historia, especialmente, alrededor de los conceptos de memoria e historia
oral. El discurso fue elaborado a partir de diferentes fuentes documentales,
incluyendo libros, articulos y editoriales de la propia revista, ademas de libros de
actas e informes de la ABEn y del acervo Fuentes de la Historia de la Enfermeria,
pertenecientes al Centro de Estudios e Investigaciones en Enfermeria,
especialmente, los referentes a las transcripciones de entrevistas con enfermeras ex
dirigentes de la entidad. La revision de la literatura se organiz6 a partir de algunos
importantes momentos de la ABEN, los cuales fueron seleccionados de acuerdo a su
contribuciéon en la construccion de una identidad de la enfermeria profesional,
ademas de encontrar en la REBEn un destacado vehiculo de expresién. Esos
momentos fueron: la Semana Brasilefia de Enfermeria, las Estrategias Politicas para
Educacién en Enfermeria, el centro de Estudio e Investigacion en Enfermeria, vy, el
Congreso Brasilefio de Enfermeria. El analisis realizado se centré alrededor de la
REBEN como siendo un vehiculo para la direccion y consolidaciéon profesional de la
Enfermeria Brasilefia, organizando el estudio a partir de dos categorias principales,
generadas por la aprehension de particularidades propias a dos momentos
histéricos, a saber: - el nacimiento de la REBEnN y los primeros afios de lucha (1932-
1954); - la REBEnN en un nuevo escenario y con nuevos proyectos para la enfermeria
(1955-1980). En ese analisis se consider6 que los mensajes divulgados por la revista
y provenientes de la ABENn, no estaban fuera del contexto o de las ideas que
caracterizaban a los actores de la Enfermeria en la época. Muestran si, los modos
de ser de esa enfermeria, ademas de orientar la conduccion de la misma en todos
los espacios sociales, profesionales y politicos. Propiciando de esa forma, las
condiciones y posibilidades a determinados modos de ser y del quehacer
profesional, al mismo tiempo que consolidaban la direccion ideoldgica producida por
las dirigentes de la ABEN. Los editoriales, al tratar de forma clara o encubierta, sobre
temas en destaque en el contexto sociopolitico, manifiestan las estrategias de la
entidad, sus sucesos y dificultades en el papel de dominio y enunciacion de un
discurso sobre la enfermeria, asi como sus compromisos, practicas y la produccion
del conocimiento en este campo. La REBENn se constituyé asi en el instrumento
politico al que las dirigentes de la ABEn dieron vida, hicieron funcionar como



institucion para establecer el dialogo con sus socios y entre la propia categoria de la
enfermeria.

Palabras Clave: Enfermeria. Publicaciones Periddicas. Comunicacion y Divulgaciéon
Cientifica. Historia de la Enfermeria. Revista Brasilena de Enfermeria. Anales de
Enfermeria.
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CAPITULO 1
1 CONTEXTUALIZACAO DO ESTUDO

1.1 No cotidiano de uma entidade

Minha paixdo pelo tema ABEn e seus desdobramentos se da de forma
gradativa, ou seja, se constréi a medida que me aproximo da entidade nos anos 80,
a qual inicialmente parecia distante e inacessivel. O pouco que se me apresentava
desta era algo muito dificil de compreender de imediato. Porém, entendi que era
necessario conhecer melhor aquela realidade para poder fazer parte dela e,
também, entendé-la na sua plenitude. Passei entdo a me envolver de forma mais
ativa e participativa no cotidiano da Associa¢ao, o que trouxe como resultado estar
numa realidade bem mais ampla daquela conhecida e também mais proxima de mim
como sujeito comum, como profissional de saulde politico e engajado na
enfermagem. A concepcdo de que a ABEn era uma Organizacdo de elite da
enfermagem, elite esta entendida como um grupo mais intelectualizado e detentor
de um saber mais nobre, raro, de dificil acesso, era um consenso (MANCIA,2002a).
Esta idéia pode ser visualizada no trecho da entrevista com uma dirigente nacional.

[...] a Clarice® foi eleita a “ Enfermeira do Ano®". A presidente da ABEn
a Dona Amalia, lembro assim da Dona Amaélia® e da Anayde*, aquelas
pessoas, assim impolutas, que tu olhavas para elas e, eram um
quadro, de tudo muito certo, tudo muito no lugar. Eu ficava assim,
olhando e vendo que tinha uma diferenca da gente, até das minhas
ex-professoras e tal. A Dona Amalia, aquela coisa, parecia muito longe
da gente. Eu acho que tinha muita discusséo nesse Congresso, sobre
a fundacdo da ABEN, ndo estou bem certa disso. A construcdo da

! Clarice de Della Torre Ferrarini. Presidente da ABEn de 1962 a 1964.

% Prémio oferecido pelos laboratérios Johnson do Brasil, iniciou em 1968 e perdurou até 1973. O
regimento descartava da competicdo as enfermeiras que fossem presidente ou vice da diretoria da
ABEN(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.6, pl). As seguintes
enfermeiras receberam o prémio: Waleska Paix&do (1968); Clarice Della Torre Ferrarini (1969); Maria
Rosa de Souza Pinheiro (1970); Josefina Mello (1971); Irm& Maria Tereza Notarnicola (1972) e
Haydée Guanais Dourado (1973).

® Amalia Correa de Carvalho.Presidente da ABEn de 1968 a 1972, aluna da primeira turma da Escola
de Enfermagem da USP (1946).

* Anayde Correa de Carvalho. Participou de vérias diretorias da ABEN. Autora da obra “Associagdo
Brasileira de Enfermagem- 1926-1976- Documentario, editado no ano do cinglientenario da ABEn.
Livro que resgata a histéria da entidade. Aluna da 42 turma da Escola de Enfermagem da USP (1949).
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sede da ABEN, que eu nao sei que de época € a sede da ABEN, tinha
a campanha do tijolo. A doacdo de jéias, ndo me lembro bem se foi
nesse Congresso, mas disso eu me lembro. (DOC/ENTREVISTA).

Desta forma, a aproximacao gradativa me permitiu estar ao lado deste saber
e conhecer o discurso da entidade, e, mais ainda, me autorizando a enunciar um
discurso, o daqueles que acreditam na Associacao. E isto vai se concretizando por
meio de atividades como a participacdo em Assembléias Nacionais de Delegados -
AND, nos Congressos Brasileiros de Enfermagem® - CBEn, dentre outras.

Participar do CBEn foi a oportunidade que tive de me aproximar das
liderancas da enfermagem e, ao mesmo tempo, relacionar o que sabia sobre a
organizacdo e 0 que agora se apresentava enquanto entidade profissional. Ainda
sem um olhar mais qualificado para ver a entidade, como um todo, ja compreendia e
podia constatar concretamente, pela dimensdo quantitativa e qualitativa do evento, o
quanto a ABEn representava para as enfermeiras® e para a profissdo. Isto se
materializava nos varios foruns de discussdo que acontecem durante o0s
Congressos, como reunifes tematicas, nos encontros de escolas, reunifes de
enfermeiros especialistas e, principalmente, nas plenarias da AND.

Em 1975, durante a “Semana Brasileira de Enfermagem”, resolvemos
realizar uma jornada de Enfermagem em um hospital do antigo INPS,
com a participacdo de uma figura ilustre da Enfermagem e da ABEn -
Central, Enfermeira Isaura Lopes de Godoy’. Dois anos depois,
trouxemos a enfermeira Judith Feitosa®. E, finalmente, em 1978,
conseguimos, pela primeira vez, fora de um congresso nacional, trazer
a presidente da ABEn-Central para proferir palestra em nosso Estado.
Foi uma honra para nés poder contar com a presenca da professora

® 43° CBEn, realizado em Curitiba de 11 a 16 de outubro de 1991, (1800 participantes), nhas
dependéncias da Universidade Federal do Parana, com o tema “Assisténcia de Enfermagem.
Publicado os anais do evento em 1999; congresso em que se articulavam os candidatos para as
elei¢cbes gerais que ocorreriam no ano seguinte (1992, ano em que foi eleita presidente da ABEn,
Maria Auxiliadora Cérdova Crist6faro, vencendo a chapa liderada por Lore Cecilia Marx, enfermeira
de Sado Paulo presidente da secdo na gestdo 1989-1992). Importante salientar que foi o Ultimo
processo eleitoral da entidade em que duas chapas disputaram o poder. Neste Congresso houve
pouca participacéo dos laboratérios de Produtos e Materiais Hospitalares, algo que vinha ocorrendo
desde 1987. Parecia uma reacdo a nova estratégia de gestdo da ABEn, conforme Rossi (2001).

® Neste estudo utilizarei somente a expressdo enfermeira para designar tanto o feminino como
masculino.

” Isaura Lopes de Godoy, primeira vice-presidente da ABEn de 1976 a 1980.

® Judith Feitosa de Carvalho coordenadora da Comissdo Permanente de Servico de Enfermagem da
ABEN- Central, na gestdo 1980-1984, presidida por Circe de Melo Ribeiro.Também 22 tesoureira do
Primeiro Conselho Federal de Enfermagem.
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leda Barreira e Castro, hoje leda de Alencar Barreira®, que, além de
presidente, era uma das personalidades mais influentes na categoria e
que, até hoje, € um icone da enfermagem brasileira. Em 1979,
trouxemos outra personalidade da enfermagem brasileira a Maria
Francisca Rangel’® (DOC/ENTREVISTA).

Também passei a frequentar a sede da associacdo buscando mais
conhecimento sobre as formas de atuacdo enquanto socio. Tornou-se possivel,
entdo, ler as atas, manusear documentos do acervo da ABEn e conhecer a colecdo
de revistas da Revista Brasileira de Enfermagem- REBEn™, facilitando, assim, um
contato mais intimo com o cotidiano da entidade. Isto de certa maneira me estimulou
a continuar e até intensificar a minha participacdo nas atividades por ela promovidas.

A Revista Brasileira de Enfermagem provocou em mim um fascinio imediato.
Havia exemplares da varias épocas e que no conjunto formavam uma colecdo. Ao
perceber que estava incompleta, providenciamos imediatamente as cépias de todos
os fasciculos, para a Se¢édo-RS da ABEN. A leitura da Revista me remeteu ao amago
da ABEN. Nas paginas da revista, como Kruse (2004), localizo os saberes que
devem ser divulgados para as enfermeiras, e, que estdo organizados de forma a
produzir determinados efeitos (MANCIA,2002a).

Esta aproximacdo com a ABEn, com seus socios e dirigentes contribuiu para
problematizar, formular questdes que me ajudaram na decisdo de participar de uma
chapa que concorreria as elei¢cdes gerais para a ABEn no ano de 1992, ano que fui
eleito primeiro tesoureiro da sec¢do. Tal contexto me levou a conhecer a ABEn como
organizacdo, saber como funcionava internamente sua maquina administrativa,
participar da organizacao de eventos, contribuir para a vida associativa e, também,
interagir com profissionais de todo o Estado do Rio Grande do Sul.

A participacdo no dia-a-dia da ABEn, ora decidindo sobre a dinamica da

° leda de Alencar Barreira, matogrossense, viveu grande parte de sua vida entre as cidades do Rio de
Janeiro e de Niterdi. Atuou na Campanha Nacional Contra a Tuberculose com reconhecimento
nacional. Inicia carreira docente na EEAN e é presidente da ABEn para a gestdo 1976 a 1980.Além
disso foi um das fundadoras do Nucleo de Historia da Enfermagem Brasileira-NUPHEBRAS do
Departamento de Enfermagem Fundamental da Escola Anna Nery.

1% Maria Francisca Rangel de Jesus, presidente da ABEn-DF (1972-1976), teve importante papel na
regularizacédo do uso da sede da ABEn, em Brasilia.

1 Criada em 1932 com o nome de Annaes de Enfermagem, primeiro periédico de Enfermagem do
Brasil.
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organizacdo, ora representando a entidade em instancias de deliberacdo, como
Conselho de Saude, ou participando das programacdes da propria entidade, permitiu
gue cada vez mais fosse me impregnando, me apaixonando pela entidade. Com
este conhecimento mais concreto da ABEn e ja fazendo parte dos grupos que
lideravam a Enfermagem naquele Estado, organizamos um grupo para novamente
disputar as eleicdes em 1995.

Na disputa eleitoral em 1995, a nossa chapa foi vencedora e tornei-me
presidente da ABEN-RS. Neste cargo, ampliei o conhecimento anterior sobre a
dindmica da organizacdo da entidade e passei a ter uma melhor compreenséo de
sua dimens&o'® para a profissdo no meu estado e no pais. Vincular a ABEn
enquanto entidade nacional com a secéo, se constituiu em uma busca permanente.
Nos primeiros encontros em que participei como representante do RS junto a ABEn
Nacional, ndo compreendia que relacéo efetiva havia entre as duas organizacées.No
entanto, os membros da diretoria Nacional aparentemente demonstravam muito
mais coesao do que aqueles da se¢do. Como por exemplo: nas reunides de diretoria
sdo mais freqlentes; a vacancia de cargos é baixa. Diferente da secdo, que sempre
tem cargos vagos e a frequéncia nas reunidbes € baixa. De modo que este
aprendizado para conhecer a ABEn e entendé-la como unitaria processou-se de
forma ardua, a ferro e a fogo (MANCIA,2002a). Esse mesmo sentimento parece ser
compartilhado por uma ex-presidente ao se reportar a relacdo da ABEn com as
secoes,

(...) eu fui presidente da ABEn muitos anos depois]...] eu sempre falei

12 Projetos internacionais como: Liderazgo para el cambio, promovido pelo ICN (International Counsil
of Nurses) e patrocinado pela Fundacdo Kellogg (FK) com objetivo de fortalecer as liderancas da
enfermagem na América Latina. Participavam Brasil, Chile, Argentina, Paraguai, Uruguai e México;
Classificacéo Internacional da Préatica de Enfermagem- CIPE foi desenvolvida pelo ICN e no Brasil foi
liderado pela ABEn, com o apoio da FK e resultou no projeto de Classificacdo das Praticas de
Enfermagem em Salde Coletiva- CIPESC. A proposta busca contribuir para a transformacao das
praticas de enfermagem no Brasil, configura-se como uma estratégia técnica e politica da ABEn para
o desenvolvimento da Enfermagem brasileira. Para tanto quer: estabelecer mecanismos de
cooperacao para a classificacdo da pratica de enfermagem em salde coletiva; revisitar as praticas de
enfermagem em saude coletiva no pais, contextualizadas no processo de producdo em saude, diante
da implantacdo do Sistema Unico de Saudde; e, construir um sistema de informacdo das praticas de
enfermagem em saude coletiva que permita a sua classificacdo, troca de experiéncias e interlocucao
nos ambitos nacional e internacional. Feito que redundou numa das maiores pesquisas realizadas
pela ABEn, desde sua criacdo.E tem sido o tema mais freqlientado no Simpdsio Nacional de
Diagnostico de Enfermagem, evento bienal promovido pela Associagao para estudos e divulgacao de
classificacBes, taxonomias e linguagens para a Enfermagem. A partir de 2006 este evento tem
estimulado a entidade para conformar uma linguagem brasileira, na qual devera prevalecer os
resultados do CIPESC.Embora tenhamos, ainda, pouca publicacdo sobre a incorporacdo dos
resultados na préatica de enfermagem (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 2007).
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para a minha diretoria que a ABEn era um cabecdo com um corpinho.
Acredito que ainda hoje haja esta despropor¢cdo ...
(DOC/ENTREVISTA).

A participacdo nas diretorias de duas gestdes da ABENn-RS de 1992 a 1998,
possibilitou ampliar minha atuacdo para além do Estado do RS, me articulando e
integrando na politica da ABEn em nivel nacional. Como consequéncia exerci por
duas gestbes (1996-2001; 2001-2004) o cargo de Diretor de Publicacbes e
Comunicacao Social da entidade. Esta posicdo me colocou como editor do periodico
cientifico - a REBENn- da Associacdo e também como coordenador do Boletim
Informativo, jornal de distribuicdo nacional, principal noticioso da ABEn. Ainda nesta
diretoria coordenei a Comissédo de Publicagbes da ABEn, cujo Conselho Editorial
aprovava todas as publicacdes da Associa¢do (RELATORIO,2005).

Mancia e Padilha (2001) afirmam

[...] qualguer discussdo sobre socializagdo do conhecimento em
enfermagem passa necessariamente pela ABEn, que ao longo dos
seus 75 anos de fundacao, se configura como o érgao articulador e
responsavel pela maior parte da producdo e divulgacdo do
conhecimento da enfermagem brasileira (p.21).

Os autores apresentam também, o crescimento em ndamero de inscritos nos
eventos da ABEn, bem como a quantidade de trabalhos apresentados. Assim,
desvelando a participacdo de enfermeiras ndo pertencentes a academia, inferindo
uma maior aproximacao da ABEn com os profissionais de enfermagem que atuam
NosS Servigos.

A ABEN, nos 80 anos de existéncia, desenhou os caminhos da Enfermagem
brasileira nos aspectos politicos, de formacao, técnico-cientifico e cultural, visto que
em seus quadros todos 0os segmentos e/ou tendéncias, dentro da profissdo se fazem
presentes (FONSECA et al. 2000; CARVALHO,1976), congregando a maior parte da
massa critica da enfermagem.

Oliveira (1990) em sua analise da trajetéria da entidade, apresenta dois

espacos bem definidos: o que antecede e o que consolida o Movimento Participacao
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(MP)*3. Este Movimento representou “um projeto de reforma para a enfermagem
brasileira e para sua pratica nos servicos de saude, nas escolas e entidades da
categoria, que busca o desenvolvimento técnico e politico da profissdo, enquanto
trabalho e como um servico” (GERMANO, 1997, p. 45).

Em pesquisa realizada por Rodrigues e Secaf (1998) sobre a analise dos 50
anos de historia da Entidade e da participacdo de religiosas nas diretorias, as
autoras inferem como importante na conformacao da profissao, inclusive indicando a
continuidade nos estudos sobre este grupo profissional, que imprimiu suas marcas
na construcdo da identidade profissional da enfermeira. Para Carvalho (1974) a
ABENn sempre esteve atenta aos problemas ligados a formacdo do pessoal de
enfermagem e vem desempenhando o seu papel de entidade cientifico-cultural. Para
Vale (2001) presidente da entidade no ano em que foram celebrados os 75 anos, a
“ABEn, por sua historia de organizacdo e representatividade na area, tem estado a
frente em todos os importantes fatos e lutas que marcaram a enfermagem
brasileira”(p.154).

Oliveira, Barreto e Lima (1997), em retrospectiva historica, constatam que
desde a criacdo a organizacdo da entidade passou por varias mudancas,
adaptando-se as exigéncias impostas pelas conjunturas. Podemos lembrar a
constante falta de sécios, assunto sempre presente nas reunides. As varias
questdes em torno da Revista, ora parte da Associacdo, ora como 6rgao
independente. Os marcos culturais: REBEN, Seminario Nacional de Pesquisa em
Enfermagem - SENPE, CBEnN, Encontros Estaduais de Enfermagem (ENFs) séo
demonstracdes da forca politica desta entidade que sobrevive das lutas, conquistas
e realizagOes da categoria.

1.2 A REBENn como objeto de estudo

A partir da consideracdo de que a REBEN constitui-se como um instrumento
politico das diretorias da ABENn para estabelecer a interlocucdo com seus

associados, apresento um recorte historico delimitado desde o periodo de sua

¥ Movimento que surgiu na década de 70 consolidando-se com esta denominacao e diretrizes na
década de 80.
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criacao, no ano de 1932, até a década de setenta, do século XX.

A Entidade tinha, j& em 1932, um projeto mais ou menos delineado para a
criacao da revista, o qual vinha do nascedouro da Enfermagem moderna no Brasil e
estava nas premissas das enfermeiras americanas da Missao Técnica de
Cooperacdo para o Desenvolvimento da Enfermagem ou Missdo Parsons®, qual
seja: para uma profissao se consolidar precisa de uma Associa¢ao e de uma revista.
O primeiro passo ja havia sido dado, quando da fundacdo da Associacdo Nacional
de Enfermeiras Diplomadas, no ano de 1926. Em 1932 chegara o momento de
concluir a segunda etapa, ou seja, criar a revista, o0 que conformava o modelo de
Enfermagem preconizado pelas enfermeiras americanas (PAIVA et al., 1999).

O fato de ter trabalhado diretamente com a REBEN por seis anos, possibilitou
0 meu envolvimento com sua trajetéria, sua historia e seus desmembramentos ao
longo do tempo. Digo isso, porque hoje ela compete com outros periédicos™
importantes, que ampliaram-se numérica e qualitativamente ao longo dos ultimos
vinte anos. Porém a REBEN' mantém o diferencial referenciado pela sua
historicidade e sua vinculagdo a ABEn. Mesmo que se assemelhe a outros em
termos de normalizacdo, periodicidade e tipo de artigos publicados mantém esta
caracteristica marcante de representatividade.

A REBEn também tem sido um espaco para a divulgacdo de temas
polémicos, relativos a vida da entidade e, até mesmo da profissdo que ndo tem
visibilidade em outras revistas. Essa politica vem de longa data e serve para dar
impacto em questdes que a entidade quer tornar visiveis, quer que sejam discutidas,
como se percebe na producdo de determinados atores, que frequientam com relativa

7

facilidade as péginas da revista. Isto também é constatado por trabalhos que

14 Grupo de enfermeiras americanas que trabalharam no Servico de Enfermeiras do D.N.S.P., de
2/9/1921 a 3/9/1931 sob a chefia de Mrs. Ethel Parsons, Superintendente Geral na Divisdo de Salde
Publica. O grupo era constituido de americanas (24), inglesas (2), canadense (1), belga (1),
norueguesa (1). A Missdo Americana ou Missdo Parsons introduziu o ensino de enfermagem
moderna, no Brasil, nos moldes Anglo-americanos (FRAENKEL, 1932).

!> Foram criadas: 1967 a Revista de Enfermagem da Escola de Enfermagem da USP; 1972 a revista
Enfoque; 1975 Enfermagem em Novas Dimensfes; 1976 revista Gaucha de Enfermagem; 1978
revista Enfermagem Atual; 1981 Revista Paulista de Enfermagem, Revista Bahiana de Enfermagem;
1983 Enfermagem Moderna; 1988 Acta Paulista de Enfermagem; 1993 Revista Latino-Americana de
Enfermagem; 1992Texto e Contexto Enfermagem; 1998 RENE, Nursing- brasileira. Algumas dessas
publicac6es foram de curta duragdo, com até trés anos. A maioria delas era publicada com atraso, ora
por caréncia de recursos financeiros, ora por escassez de trabalhos. No atual cenario compete um
terceiro fator, a Classificagcao de Periddicos da CAPES.

' para a ABEn a revista tem por finalidade divulgar a producao cientifica das diferentes areas do
saber que seja de interesse da Enfermagem, incluindo a que expresse o projeto politico da
Associacdo (MANCIA; PADILHA,2003).
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utilizaram a revista como corpus de analise para determinados temas, como Mai
(2004) que estudou a eugenia e suas diferentes manifestacdes no discurso da saude
ao longo da existéncia do periédico.

No entanto, a REBEN foi, desde o seu surgimento na década de trinta, até o
final dos anos oitenta, além de um periodico informativo do conhecimento de
enfermagem, também um espaco privilegiado para a ABEn expressar sua ideologia
aos leitores e membros daquela organizagcdo. Esta ideologia se expressava
principalmente, no conteldo de seus editoriais, normalmente elaborados pela
Presidente da Entidade ou pela Editora da Revista, personagem autorizada a
enunciar um discurso em nome da entidade, sendo que na maioria aqueles sao
assinados, como comprovamos em pesquisa realizada nos 316 editoriais ja
publicados, dos quais apenas 86 nao tem autoria (Apéndice A).

Isto pode ser evidenciado claramente no numero inaugural de Annaes de
Enfermagem, como foi chamada inicialmente, a Revista. O editorial denominado “Era
Nova” (LOBO,1932), comenta o surgimento do periddico, declarando que este seria
o0 “arauto” da Enfermagem; pensamento que vai se constituindo ao longo da
existéncia da REBEN. Este editorial foi escrito por Rachel Haddock Lobo'’. Muito
embora, a revista ndo traga sempre em seus editoriais essa mensagem, sua
orientacao esta distribuida de um determinado modo que possibilita a emergéncia de
determinados temas, ou a énfase a certos enunciados. Enunciados capazes de
ativar visibilidades, “de modo a mostrar certas realidades e, ao mesmo tempo,
ocultar outras” (VEIGA-NETO,2003, p.129), tendo isso certos efeitos ideoldgicos.

As mensagens veiculadas pela revista e oriundas da ABEn ndo estavam

" Rachel Haddock Lobo, nasceu no dia 18 de junho de 1891, filha de ilustre familia portuguesa que
se estabelecera no Rio de Janeiro. Em 1918 participou como voluntéria da Cruz Vermelha na Franca,
onde recebeu a Comenda “Legido de Honra’do governo francés. No Ano de 1922 estabeleceu-se na
Franca para cursar Enfermagem na Ecole des Infermiéres de L'Assistence Publique, se forma em
1924, ano em que retorna ao Brasil. De imediato, quando aqui chega trabalha na Fundacgéo Graffé
Guinle, por pouco tempo. Logo é convidada para fazer parte do grupo de professoras da Escola Anna
Nery-EEAN. Em 1927 parte para os Estados Unidos, financiada pela Fundacao Rockfeller, com o
objetivo de realizar aperfeicoamento em Administracdo. Conhecimento que lhe daria condi¢cBes
estratégicas para assumir o cargo de Diretora da EEAN, o qual exerceu de 1931 a 1933. Rachel
nesse periodo frequentou o Teachers College Columbia University, na cidade de New York.Durante a
Revolucdo Constitucionalista de 1932 organizou O Servico de Enfermeiras em Buri (SANTOS;
OLIVEIRA, 2002). Ainda teve expressiva participacdo em inUmeras associacfes tais como:
International Council of Nurses Board of Education, Associacdo Nacional de Enfermeiras Diplomadas
Brasileiras, Cruz Vermelha, Federacdo para o Progresso Feminino, Associacéo Cristd Feminina, entre
outras. O langamento do primeiro nimero da Revista Annaes de Enfermagem ocorreu em 20 de maio
de 1932, no Pavilhdo de Aulas da Escola Anna Nery, durante sua gestdo como diretora da Escola.
Também foi a primeira editora deste periddico. Faleceu em 1933 (SANTOS; OLIVEIRA, 2003).
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descoladas do cenario e nem das idéias que caracterizavam o0s atores da
Enfermagem da época (MANCIA,2002a). Mostravam o0s modos de ser dessa
enfermagem, além de orientarem a conducdo da mesma em todos 0S espagos
sociais, profissionais e politicos. Oportunizavam assim condi¢des de possibilidades a
certos modos de ser e fazer. Por esse viés, pode-se compreender como se fosse
uma argueologia dos procedimentos de controle, de selecdo, de organizacédo e de
redistribuicdo dos discursos, bem como uma arqueologia dos procedimentos que
instituem e significam o sujeito que fala (FOUCAULT,1997).

Os editoriais, ao tratarem de temas em evidéncia do contexto sécio-politico,
trazem, as vezes de forma velada, a orientacéo ideoldgica dos dirigentes da ABEN, a
cada época. A andlise de seu conjunto permite tracar um itinerario que orienta o
olhar sobre a prépria profissdo. Isto nos permite afirmar que os editoriais da REBEN
sdo o veiculo de divulgacdo da ideologia dominante na entidade, porque estes
embora personalizados reproduzem o discurso da ABEn,como demonstram Dias et
al.(1998) em analise de quase duas décadas dos editoriais de Haydee Guanais
Dourado®®,

As pesquisadoras citadas isentam a autora dos editoriais, no caso uma das
dirigentes da ABEn que ocupou varios cargos por muitos anos, atribuindo as idéias
divulgadas ao carater de um produto do seu tempo, como algo inexoravel, inferindo

neutralidade, isentando a editorialista como defensora daquele pensamento, como

® Haydée Guanais Dourado nasceu na Bahia, em 1915. Formada pela EEAN em 1935.Fez pés-
graduacéo na Escola de Enfermagem da Universidade de Toronto no Canadéa(1942).Cursou Ciéncias
Politicas e Sociais na USP (1945) e Jornalismo na Faculdade Nacional de Filosofia da Universidade
do Brasil (1953).0Ocupou os cargos de coordenadora de Comisséo de Legisla¢cdo, editora e redatora-
chefe da REBEN, chegando, inclusive, ao cargo de vice-presidente. Atuou na ABEn de 1944 a 1986.
E o nome mais citado no indice onomastico de Carvalho (1976). Um dos nomes que mais
contribuiram para a construcao da enfermagem brasileira. Segundo uma entrevistada, a presenca de
Haidée nas AND da ABEn fazia silenciar um publico por 40 minutos, o tempo normal de suas
intervencbes. Tal deferéncia se devia, principalmente, a sua luta pelo enquadramento das
enfermeiras no nivel técnico-cientifico de Servico Publico Federal, que se consolidou em 1960.
Haydée era um verdadeiro terror das presidentes da ABEn, sempre estava sugerindo coisas novas,
tinha uma cesta de idéias e jogava essas permanentemente; como eram acatadas pelo publico,
depois deveriam ser implementadas pelas diretorias da ABEn. Assim procedeu em 1971, na AND de
Manaus, ao sugerir a criacdo do Centro de Estudos e Pesquisas em Enfermagem, hoje CEPEn.
Neste ano recebeu o titulo de sécio honorario da ABEn. Em 2007, no 58° CBEn, criou-se um prémio
com seu home e patrocinado pela se¢do RJ. Fundou e foi primeira diretora da Escola de Enfermagem
da Universidade Federal da Bahia, em 1947. Entre 1956 e 1958, coordenou o Levantamento de
Recursos e Necessidades em Enfermagem no Brasil. Embora ndo demonstrasse” entusiasmo pela
vida associativa ela assistiu a poucas reunides e, apesar da admiracdo pelo desprendimento de
algumas colegas, que gastavam suas horas livres para fazer a Revista, ela achou o &mbito das
discussdes um pouco estreito” (BARREIRA; BAPTISTA,2002). Diferente do que caracterizaria sua
vida a partir dos anos 50 (MANCIA, et al., 2006a).
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qgue ignorando as condi¢cdes de producdo daquele pensamento (ALBUQUERQUE,
2002).

As comemoracdes ilustram um tipo de relagdo entre o presente e a historia,
em que o primeiro configura-se como uma eterna reciclagem de configuragdes
diversas do passado (DOSSE, 2003). Assim, ao organizar/compor numeros
comemorativos para celebrar datas, o Conselho Editorial decidia a que dar
visibilidade ou néo, na selecdo dos artigos que comporiam cada numero da revista,
considerando que o espaco para drenar a producao submetida a avaliacdo sempre
foi inferior a demanda. Desta forma, a ABEn por meio da revista e de suas normas,
dirige a cena e escolhe os atores para contracenar (MANCIA,2002a).

Assim se posiciona a ABEn ao fazer comentarios em seu editorial, por
ocasido dos atos de celebracdo dos primeiros 30 anos de existéncia do periodico.

Estabelece-se para realizar comunicacao, para servir de depositaria
das concepg¢Bes que vao plasmando, moldando e dando existéncia a
enfermagem nacional. Gracas a existéncia da Revista, muitas idéias
sdo produzidas, reunidas e difundidas (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1962d, p.401).

Acredito que o Conselho Editorial buscava estimular a documentacdo mais
particularizada de determinados temas, possibilitando visibilidade a certos
conhecimentos, decidindo o que deveria ser objeto de divulgacdo, conferindo uma
certa autoridade a determinados sujeitos de enunciarem um discurso sobre a
Enfermagem (MANCIA; PAIM; ZAGO,2005). Os autores que freqiientam as paginas
da revista, sempre estdo em posicdes favoraveis ao que pensa a diretoria da ABEnN.
Ou seja, alguns autores séo eleitos como porta-vozes da entidade e tém sua

producao divulgada amplamente.
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Quadro 1 - Local de editoracdo, editor chefe, gestdo, da Revista Brasileira de
Enfermagem de 1932 a 2004, 2007

Sede Editor chefe Periodo
Rio de Janeiro Rachel Hadock Lobo 1932

Rio de janeiro Zaira Cintral Vidal 1933- 1938
Rio de Janeiro Alayde de Borges Carneiro 1938-1941
Séo Paulo Edith de Magalhdes Fraenkel 1946-1950
Séo Paulo Glete de Alcantara 1951-1954
Rio de Janeiro Altair Alves Arduino 1955-1957
Rio de Janeiro Marina Andrade Resende 1957-1965
S&o Paulo Anayde Correa de Carvalho 1965-1968
Séo Paulo Maria Rosa de Souza Pinheiro 1968-1970
Rio de Janeiro Vilma de Carvalho 1970-1972
Séo Paulo Celina de Arruda Camargo 1972-1976
Rio de Janeiro Lygia Paim 1976-1980
Rio de Janeiro Maria Wanda R. de Oliveira 1980-1982
Porto Alegre Sandra Maria de A. Mendes 1982-1984
Salvador Maria Hélia de Almeida 1984-1986
Porto Alegre Clélia Soares Burlamagque 1986-1989
Rio de Janeiro Jane da Fonseca Proenca 1989-1992
Salvador Genny Araujo 1992-1995
Rio de Janeiro Maria Theresinha N. da Silva 1995-1998
Porto Alegre Joel Rolim Mancia 1998-2004
Sao Paulo Isabel Cristina Kowal Olm Cunha 2004-2007

Ao longo destes 75 anos, a revista teve varias moradas, migrando toda sua
estrutura, ora para a Bahia, ora para o Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Rio Grande do
Sul. Como apontado por Proenca (1992) por ocasido dos 60 anos da REBEN
“historicamente, a nossa Revista sempre se sustentou no desejo dos dirigentes e
sécios da ABEn em manter o veiculo oficial de divulgacdo (p. 7)”. Neste caso, se
refere & forma como os problemas crénicos da Revista eram resolvidos.

E era aquela coisa, era Maria Rosa®, era Maria Ivete?, e aquela

!9 Maria Rosa de Souza Pinheiro nasceu em 1908 na cidade de Araraquara, Sao Paulo. Bacharel em
letras pela USP em 1937. Graduacdo em Enfermagem em 1943 pela Escola de Enfermagem da

Universidade de Toronto, Canada. Mestre em Enfermagem pelo Teachers College da Universidade
de Columbia, de Nova York, em 1948. Diretora da Divisdo de Enfermagem, Servico Especial de
Saude Publica, no Rio de Janeiro. De 1951 a 1955. Diretora da Escola de Enfermagem da USP de
1955 a 1979. Presidente da ABEn de 1954 a 1958. Presidente do Primeiro COFEN em 1975
gREVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1964)

° Maria Ivete Ribeiro de Oliveira graduada em Enfermagem e Filosofia e mestre em Ciéncias
Humanas pela Universidade Federal da Bahia. Doutora em Enfermagem pela USP/SP em 1972, com
a tese “ O papel do enfermeiro como coordenador da assisténcia ao paciente, trabalho que se tornou
uma referéncia nos cursos de administracdo aplicada a enfermagem. Presidente da ABEn de 1984 a
1986., quando presidiu os Congressos de 1985 (Recife) e 1986 (Rio de Janeiro) ano em que se
celebrou os 60 anos da ABEnN. Coordenou a Comisséo de Temas do XVII CBEn de 1964 (Salvador).
Coordenadora da Comissao de Educacdo da ABEn em dois periodos. Também exerceu 0s cargos de
presidente da ABEn-BA de 1958 a 1962; Pro-reitora académica da UFBA; Secretaria de Estado do
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danacdo, daquela falta de dinheiro, varias vezes, eu vi, elas fazendo
cheque para emprestar a ABEn, para poder honrar os compromissos
da ABEn (DOC/ENTREVISTA).

Nos anos 80, a diretoria da ABEn encontra grandes dificuldades no
financiamento da revista, pois a impressao do periédico era muito cara e a politica
da revista era de que os sdcios tinham o direito de recebé-la sem custo adicional,
conforme determinacg&o do estatuto, desde 1962. Para distribuir a REBEnN para todos
0S sOcios, assinantes institucionais, ndo sécios, permutas, assinaturas internacionais
e vendas avulsas eram necessarios aproximadamente 15.000 exemplares. As
dificuldades encontradas levaram a primeira diretoria do MP, através de decisdo de
AND de desvincular o recebimento do periddico da anuidade da ABEn
(BURLAMAQUE, 1987). Esta atitude foi recebida inicialmente com muitas criticas, no
entanto, a partir de 1990 a revista passa a ser distribuida somente pelo sistema de
assinaturas. Embora esta decisdo contribua para a regularidade da revista, o
sistema de assinaturas por si s6 ndo é capaz de garantir a sobrevivéncia do
periodico. Tanto que a impressao da revista continuaria dependendo de auxilios de
orgaos financiadores de ciéncia e tecnologia, como CNPq, FINEp, Universidades,
Ministério da Saude, UNESCO e, principalmente, do orcamento da ABEN.

E ai eu também tinha feito articulacdo com a ABEn [neste tempo ja
estavas na diretoria da ABENn?] jA& estava na diretoria da ABEn e
consegui fazer bastante ajuda entre MEC e ABEN, na ocasido por
causa da revista (DOC/ENTREVISTA).

Assim se expressa uma ex-dirigente quando estimulada a falar sobre sua
contribuicdo para a ABEn durante o periodo em que fez parte do Ministério da
Educacdo. A diretoria da ABEn sempre esteve atenta para esses lugares que

freqientemente tinham enfermeiras. E estas estavam ligadas a Associacao,

Trabalho e Bem Estar Social nha Bahia no governo de Roberto Santos, de 1974 a 1979. Presidente do
COFEN, 1982-1986. No inicio da década de 1980 liderou a constru¢cdo do documento: Enfermagem
Brasileira em Defesa dos seus Direitos, utilizado para enfrentar o projeto do deputado Julianelli, (que
propunha uma subordinacdo das acdes de salde ao médico) que mobilizou intensamente a
enfermagem e as organiza¢des de Enfermagem no Brasil. Recebeu os titulos de Sécia Honoraria da
ABEN e de Professor Emérito da UFBA (MANCIA, 2003).
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realizando desse modo algumas parcerias, em que se financiavam itens importantes
para a sobrevivéncia da Associacao.

Ja no relatério da gestdo 2001-2004 da ABEn, divulgado em janeiro de 2006,
esse informa que a revista jA ndo depende de financiamento externo para a sua
impressao. As assinaturas permitem a sobrevivéncia da revista e, ainda, auxiliam
nas despesas da propria ABEn.

“Em dezembro de 2004, havia 800 assinaturas, € um numero bastante
expressivo se considerarmos que a média de assinaturas das revistas académicas
gira em torno de 450 assinaturas [...] uma publicacdo deveria investir em uma
politica de editoracdo voltada, prioritariamente, para a constituicdo de um publico de
assinantes leitores”, diferente do que esta vinculado atualmente, que adota como
regra pagar a assinatura para publicar (MANCIA, 2004, p.525). N&o poderia ser de
outra forma, pois as assinaturas espontaneas®’ ndo sustentam a revista, é
necessario o complemento financeiro e esse vem das demais assinaturas?2.

Santos et al. (1997, p.177) em estudo de bibliometria de referéncias conclui
que “a REBENn é o periodico de maior impacto e autoridade na comunidade de
enfermagem”. Em estudo semelhante Prado e Gelbeck (2001) demonstram que a
REBEN € o periodico mais utilizado por docentes de enfermagem. Mancia e Ramos
(2001) em levantamento realizado com os periddicos de Enfermagem no Brasil
concluiram que a REBEN € a revista com a melhor distribuicdo entre os periodicos
brasileiros, visto que entre seus assinantes existem mais de 100 bibliotecas e seus
artigos sao indexados desde 1965 na maior base de dados da area da saude, o
MEDLINE/INI.

No atual indice CUIDEN, da Fundacion Index de Enfermeria de Espanha,
base que tem mais de 200 revistas de lingua espanhola e portuguesa, a Revista
Brasileira de Enfermagem aparece como a mais citada em portugués (INDEX,2006).

A década de 90 trouxe um avanco significativo para a REBEn. Até entdo o
CBEnN garantia textos para compor a revista quando a demanda espontanea era

L A partir de fevereiro de 2007 a revista passa a fazer parte do portal de revistas de enfermagem da
BIREME, juntamente com as seguintes revistas: Acta Paulista de Enfermagem; Ciéncia, Cuidado e
Saude; Cogitare Enfermagem; Escola Anna Nery Revista de Enfermagem; Online Brazilian Journal
OF Nursing; REME- Revista Mineira de Enfermagem; Revista Brasileira de Enfermagem; Revista da
Escola de Enfermagem da USP; RENE- Revista da Rede de Enfermagem do Nordeste; Revista
Eletrbnica de Enfermagem; Revista Enfermagem UERJ; Revista Galucha de Enfermagem; Revista
Paulista de Enfermagem; Revista Texto & Contexto Enfermagem. A colecao esta disponivel com texto
integral e de livre acesso, fator que influenciara sobre o niimero de assinaturas em suporte de papel.

2 Na capa 2 do fasciculo 1 do volume 60, 2007, traz a informacao de 1000 exemplares como tiragem.
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insuficiente, de forma que qualquer trabalho apresentado no Congresso estava
automaticamente bloqueado para andlise e possivel publicacdo. O aumento da
producdo apresentada no CBEnN, chegando a um numero superior a 1000 no ano de
1998, aliado ao aumento de textos via demanda espontanea para a REBEN, levou a
diretoria, a partir do 51° CBEn (1999), a ndo mais reservar o direito de publicacdo
dos trabalhos do Congresso para a revista (MANCIA,1998).

Paiva et al. (1999) afirmam, em relagdo & REBEN, que hoje ndo temos
escassez de autores e trabalhos para publicar mas sim, pouca disseminagcao desta
producao na pratica e, também no ensino.

Com a abundante producdo da pés-graduacdo em enfermagem no Brasil, a
demanda de trabalhos para analise que chegava a secretaria da revista levou a um
acumulo em propor¢cdes que nao seria possivel publica-los sem que perdessem a
atualidade. Por isso, e com a finalidade de divulgar uma producdo mais recente, a
REBEnN passou a ter periodicidade bimestral a partir de 2002, incluindo nimeros
tematicos regulares e anuais, além da publicacdo de indices anuais e cumulativos,
estes a cada cinco anos (MANCIA, 2002b)

Visando contribuir para a melhoria dos periddicos de enfermagem em geral, e
especificamente da propria REBEN, é que passou-se a realizar anualmente, a partir
de 1998, o Encontro Nacional de Editores de Periédicos de Enfermagem?®
(ENEPEN) durante o Congresso Brasileiro de Enfermagem, experiéncia que vem se
acumulando e ampliando sua importancia. Tal atividade tem propiciado o
intercambio entre os editores e a pds-graduacado, considerando que a maioria das
publicacdes de enfermagem sao vinculadas aos Programas de Pds-Graduacdes
Stricto Sensu (MANCIA, 2004).

23 A partir de 2005, 57° CBEN, passa a se chamar de Férum Nacional de Editores de Revistas de
Enfermagem.
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Quadro 2 - Local, data e temas do ENEPEn, 2007

1998 Tema: Resultado da avaliagdo da ABEC dos peri6dicos de
1° ENEPEN Enfermagem. Deliberou-se pela realizagéo regular desses encontros.
50° CBEn- Salvador

1999 Tema: Apresentacdo das bases de dados de enfermagem da UFMG;
2° ENEPEN Formacdo de rede de revistas.Deliberou-se por levantamento para
10° conhecer os periddicos de enfermagem no Brasil.

SENPE/Gramado

2000 Tema: Apresentacdo do levantamento: Situacdo das publicacdes de
3°ENEPEn Enfermagem no Brasil. CAPES e CNPq. Fortalecer as revistas de
2001 Tema: Apresentou o resultado de trés pesquisas que avaliaram a
4°ENEPEn submissao de artigos. Exposicdo de pdsteres das revistas.

53° CBEnN/Curitiba

2002 Tema: Resgate dos encontros. Papel da CAPES. Apresentacdo da
5° ENEPEN Psicologia. Matriz geradora de dados para a CAPES. Formagcédo do
540 CBEn/FortaIeza C0m|té ASSessor.

2003

6° ENEPEn e 55°

Tema: Discutido indexacdo em bases de Enfermagem. Deliberou-se
pela formacdo do Forum Nacional de Editores de Revistas de

Janeiro

2004 Tema: Formacdo do Férum Nacional de Editores de Revistas de

7° ENEPEN Enfermagem.

56° CBEn/Gramado

A partir de 2005 Férum Nacional de Editores de Revistas de Enfermagem

2005 Sugerido a formalizagdo do Férum Nacional de Editores de Revistas

13° SENPE Cientificas de Enfermagem- Discutido as dificuldades das revistas e a

S&o Luis/MA necessidade de unido para maior fortalecimento. Sugerido solicitar
participacdo da representacdo na CAPES e CNPg para auxiliar na
melhoria dos periddicos.

2005 L Proposta de regimento para o Férum que é aprovada, com ficha de

57° CBEn/Goiania | adesao. Apresentacédo da proposta da Biblioteca Virtual em Satde e o
Sub-projeto de Portal de Revistas de Enfermagem com texto
completo on line (Rev.Enf). Solicitou-se que os periddicos confirmem
ou ndo a adesao para participarem.

2006 Regimento do Férum- apresentacio final. Informes de melhoria de

58° CBEn/ Salvador | jndexacdo de algumas revistas. Sintese do projeto da BVS
Enfermagem do Portal de Revistas. Calendario de Reunides para
2007.

2007 Participacdo das Representantes da area de Enfermagem na CAPES

14° SENPE

Florian6polis/SC

e CNPqg, que falam da importancia da melhoria das revistas. E
realizada uma dindmica onde todas as revistas discutem suas
potencialidades e fragilidades e fazem encaminhamentos.

2007
59° CBEn
Brasilia/DF

Retomada da discussdo das fragilidades e propostas de
encaminhamentos discutidas no ambito das mantenedoras das
revistas (programado)

Os encontros estdo consolidados, pois a cada ano se repetem e tém
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tematicas definidas e seus encaminhamentos séo incorporados pela agenda da
ABEN. A CAPES e CNPq, que no inicio ndo prestigiaram o evento, hoje constroem
juntos a programacdo de cada atividade. Inclusive o resultado da pesquisa
apresentado no 3° ENEPEN foi utilizado como subsidio para a avaliacdo dos
periodicos no ano de 2001. A pesquisa foi a primeira a mostrar o cenario das
publicacbes de enfermagem no Brasil. Seu resultado teve um significado simbdlico,
que permitiu a ABEn definir estratégias de comunicagdo entre o0s periodicos de
enfermagem (MANCIA; RAMOS, 2001).

A partir de 2005 a agenda do encontro também se junta ao programa da
diretoria do CEPEn. De forma, que ambas as diretorias da ABEn (CEPEnNn e

Divulgagéo e Comunicagao Social) trabalham para a efetivagédo do evento.

1.3 A Tese e objetivo da pesquisa

Afirmar o papel da REBEn na consolidacdo da enfermagem como profisséo,
implica um entendimento particular sobre o conceito de profissdo. As diferentes
experiéncias, as lutas e conquistas, as percepcdes de enfermeiras ligadas a ABEn
me permitiram refletir sobre a seguinte questdo de pesquisa: Qual a importancia da
REBEn como veiculo de direcionamento e consolidacdo da profissdo de
enfermagem desde o seu periodo inicial até a década de 70 do século XX?

Assim, busquei subsidios para argumentar a seguinte Tese: a REBEn vem
representando nacionalmente um marco para a compreensdo da enfermagem
enguanto profissdo uma vez que ela tem papel importante na trajetoria histérica da
enfermagem e se mostra l6cus privilegiado de enuncia¢do do discurso e direcao
ideoldgica produzidos pela ABEN.

O Objetivo do estudo é:

Historicizar a emergéncia da Revista Brasileira de Enfermagem como 06rgao
de direcionamento e consolidacao profissional da enfermagem, desde o seu inicio
até a década de setenta do século vinte.

O recorte temporal selecionado para o estudo se justifica porque neste

periodo inumeros acontecimentos se fizeram presentes e possibilitaram a
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emergéncia de outras estruturas de poder fora do circulo da ABEn e da Revista
Brasileira de Enfermagem. Dentre os acontecimentos mais marcantes para a
enfermagem brasileira estao:

- A implantacdo da reforma universitaria e as novas escolas. Em
novembro de 1968 € promulgada a lei da Reforma Universitaria, ou seja, Lei n.5540
de 28/11/68. Ainda, nesse mesmo ano, em dezembro é instituido o Ato Institucional
n. 5, que retirava dos brasileiros as garantias individuais bem como concedia plenos
poderes ao presidente da Republica, inclusive de legislar. Tais mudancas
influenciaram profundamente a organizacao e o funcionamento da vida universitaria,
tendo também, atingido a enfermagem. Desse modo, a Reforma posicionou a
carreira de enfermagem diferentemente no ambito universitario, estimulando a
abertura de novos cursos. Entre 1975-1976 foram criados 22 cursos de graduacao
em enfermagem, como resposta a politica do Ministério da Educacao de ofertar mais
vagas para a formacao de enfermeiras no Brasil. Uma vez que essa carreira havia
sido a que menor crescimento tivera no periodo de 1950 a 1970. A realizacdo do
vestibular unificado e classificatorio destacou-se, também, como uma inovacao de
impacto nesse momento (PAIM, 2001).

As novas escolas de enfermagem surgidas por incentivo do governo, na
década de 70, colocaram na agenda da enfermagem brasileira novos cenarios e
novos atores, que passam a contribuir com a constru¢do do conhecimento da area.
Assim, nesse periodo, também estimuladas pela politica de pés-graduacao, por uma
reforma universitaria sendo implementada, as enfermeiras docentes se apressam
em realizar estudos de pos-graduacao stricto sensu.

- O nascimento da pés-graduacdo stricto sensu, a partir de 1972 com o
curso de mestrado em Enfermagem Fundamental implantado pela Escola de
Enfermagem Anna Nery da Universidade Federal do Rio de Janeiro. No ano
seguinte é implantado na Escola de Enfermagem da USP o mestrado em
Fundamentos de Enfermagem (ROCHA; ALMEIDA; WRIGHT,1989). Para Paiva et
al. (1999) a conseqiente defesa da primeira dissertacdo em 1975% institui
oficialmente a transformacdo do conhecimento dessa profissdo. O curso de

doutorado em enfermagem é criado em 1981 na Universidade de Sé&o Paulo,

24 Lygia Paim é a autora da primeira dissertacdo defendida em programa de pds graduacdo em
enfermagem no Brasil. O trabalho se intitula: A prescricdo de Enfermagem: unidade valorativa do
plano de cuidado. Rio de Janeiro, 1975. Escola Anna Nery.
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parceria entre as escolas de Ribeirdo Preto e da cidade de Sdo Paulo dessa mesma
Universidade (BAPTISTA; BARREIRA, 1997)

A aproximagdo da ABEn com a CAPES se inicia na década de cinquenta.
Como podemos verificar nessa comunicacao feita pela presidente da ABEn, em

reuniao de diretoria, sobre a participacdo em estudo sobre enfermagem:

Dona Maria Rosa comunica que a ABEn fard um estudo sobre
Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil, estudo esse
financiado pela Fundacdo Rockfeller como apoio do SESP e da
reparticdo Sanitaria Panamericana; que sera organizado um Conselho
do qual participardo representantes do M.S., M.EC., CAPES, SESP,
Reparticdo Sanitaria Panamericana, Fundacéo Rockfeller e ABEn; que
D. Haydée Dourado foi indicada para auxiliar esse estudo
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3,

p.2).

A partir de meados dos anos 70 é que a enfermagem atua no CNPqg e
CAPES, de forma bastante timida, em nivel de consultoria, porém durante a década
de 80 se constitui como area de conhecimento nesses 6rgdos (BRANDAO, 1999;
ROCHA et al., 1989);

- A criacdo do sistema COFEN/CORENs® (Conselho Federal de
Enfermagem e Conselhos Regionais de Enfermagem). Ao longo de sua trajetéria a
ABEN constitui-se em ponto de referéncia para a enfermagem brasileira. Através
desta entidade partiram em 1945 as reivindicacbes para a criagdo do sistema
COFEN/CORENs (CARVALHO,1976), com acompanhamento até sua
concretizacdo, em 1973, tendo a Associacéo indicado, inclusive, a sua primeira

diretoria®.

% Designativo para a rede de fiscalizacdo do exercicio profissional de enfermagem no Brasil.

%6 Maria Elena da Silva Nery (ENTREVISTADA), membro da primeira diretoria do COFEN (primeira
secretdria) informa que recebeu solicitagdo do Ministro do Trabalho para indicar 18 nomes para
compor a primeira diretoria, fez tal indicacao junto com a ABEn. Nas atas de reuniao de diretoria em
Varios encontros o tema foi tratado e remetido as sec¢des, que enviaram sugestdes de nomes, foram
discutidas inicialmente 54 indicagdes, até chegar ao consenso de 9 titulares e 9 suplentes. Ao final a
lista foi enviada ao Ministério do Trabalho. Dos nomes indicados, um ndo foi aceito pelo regime militar
(Maria Dolores de Lins Andrade, que havia participado de uma conferéncia feminista).Ao final, fizeram
parte do primeiro COFEN: Maria Rosa de Souza Pinheiro, presidente; Amalia Correa de Carvalho,
vice-presidente; Maria Helena da Silva Nery, primeira secretéria; Vani Maria Chika Faraon, segunda
secretdria; Raimunda Becker, primeira tesoureira; Judith Feitosa de Carvalho, segunda
tesoureira;conselheiras: Edna Duarte Bispo, Jandyra Santos Orrico e Terezinha Patrocinio do Valle.
Tal diretoria tomou posse e imediatamente se fez a eleicio (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n.6).
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A partir destas consideracfes realizadas, das lutas, embates politicos e
conquistas da ABEn para a Enfermagem, entendo que seja relevante para a
profissdo de enfermagem conhecer a trajetéria da REBEN porque a revista, em suas
paginas acompanha o desenvolvimento da profissdo desde seu inicio, tanto no
Brasil, que recém implementava um modelo de ensino, quanto da enfermagem
americana, naqueles assuntos que interessavam para consolidar e dar visibilidade a
enfermagem brasileira. A revista permeou toda a constituicdo da enfermagem no
Brasil, partindo da primeira escola nos moldes Anglo-americanos, local onde a
propria revista foi criada, ou seja, a Escola de Enfermeiras Dona Ana Néri, até a
criacdo das demais escolas, divulgando livros didaticos, que se tornaram icones da
profissdo, tendo certamente grande influéncia sobre a escolha das obras de uso
didatico, possibilitando o controle daquilo que se deveria ensinar as futuras
enfermeiras (KRUSE, 2004). E, além disso, a revista foi a Unica publicacdo
informativa para as enfermeiras até meados da década de 60, quando houve o
surgimento do segundo periédico de enfermagem no pais.

No entanto, a nova revista (REEUSP) se diferenciava na sua finalidade, pois
foi criada para divulgar a incipiente producéo cientifica da Escola de Enfermagem da
USP. Competia com a REBEN na disputa dessa producdo, antes reservada para a
Unica revista. Em relacdo aos demais temas discutidos e apresentados pela REBEN,
esta continuava sendo a Unica que estabelecia uma comunicacdo efetiva com as
enfermeiras, porque veiculava em suas paginas os resultados de todas as
discussbes ocorridas no ambito da ABEn, tanto decisdes de diretoria, como
recomendacgfes de Congressos e relatorios de gestdo e de Comissdes. Além de
divulgar noticias curtas pertinentes ao mundo da enfermagem, e de interesse da

entidade e que deveriam ser conhecidas pela comunidade de enfermagem.



CAPITULO 2
2 REVISAO DA LITERATURA

Nesta parte trato do contexto da construcdo historica da ABEN. Séao
demonstrados, a partir de uma perspectiva muito particular, os fatos que desde o
inicio da instalagdo da Entidade demarcaram os seus diversos momentos. Para
tanto me assegurei de buscar em estudos de histdria aqueles acontecimentos que,
situados em uma cronologia, pudessem dar uma significacdo ao todo, ou seja,

permitissem visualizar a constituicdo da ABEn ao longo dos anos.

2.1 O contexto de nascimento da Associagédo Brasileira de Enfermagem

Desenvolver um relato de natureza histérica acerca da profissao exige
explicitar a perspectiva a partir da qual se entende a emergéncia desta profisséo no
contexto social. Assim, identifico o nascimento da enfermagem moderna no Brasil
com a implantacdo do modelo Anglo-americano, resultado da conjugacdo do modelo
proposto por Florence Nightingale com o norte-americano, introduzido pelas
enfermeiras da Missdo Técnica de Cooperacdo para o Desenvolvimento da
Enfermagem (Missdo Parsons) e, com ela a Associacao Brasileira de Enfermagem
(SAUTHIER, 2000).

Concordo com Rizzoto (1999, p. 11) quando afirma que:

parece haver consenso na historiografia, que aponta o ano de 1922
como o marco inicial da Enfermagem Moderna Brasileira; ano em que
foi criada a Escola de Enfermeiras do Departamento Nacional de
Saude Publica(DNSP), atualmente, Escola de Enfermagem Anna Nery
(EEAN).

A primeira escola de enfermagem moderna no Brasil foi concebida nos

moldes da enfermagem anglo-americana e a transposicdo desse modelo para o
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Brasil esteve na dependéncia de circunstancias e fatores que caracterizaram o inicio
do século, concretizando-se na reforma sanitaria de 1920, de acordo com o0s
interesses de expansao do Estado (SAUTHIER, 2000).

As condicbes sanitarias do Brasil no inicio do Século XX eram
demasiadamente precarias, o pais vivenciava toda a sorte de doencas infecto-
contagiosas. A reforma denominada Carlos Chagas, em 1920, culminou com a
criacdo do Departamento Nacional de Saude Publica- DNSP e com o auxilio da
Fundacao Rockfeller (FR). O convénio com essa Fundacéo determinou a vinda para
o Brasil de uma Missdo Técnica de Cooperacdo para o Desenvolvimento da
Enfermagem. Esta missdo era chefiada por Ethel Parsons, responsavel pela
institucionalizacdo no Brasil do que se denominou a moderna enfermagem
profissional e cujo poder perdurou por uma dezena de anos (1921-1931)
(CARVALHO; SAUTHIER, 2002). Assim, a Reforma Carlos Chagas na saude
propiciou as condi¢des para a implantacdo no Brasil da Enfermagem no modelo de
Florence Nhigthingale.

Tal modelo de enfermagem era experimentado nos Estados Unidos desde o
século dezenove e, se implantava no Brasil com imenso apoio da area meédica.
Naquele pais se consolidou como uma estratégia capaz de atender as necessidades
de saude da populacdo. Chega aqui com a mesma intencdo, ou seja, de fazer
funcionar um modelo de enfermagem dita moderna, que contribuia enormemente
para melhorar as condi¢des de saude da populacéo.

No entanto, a transposicdo desse modelo se dava em condicbes bem
diferentes daquelas de sua origem, visto que as escolas de enfermagem nos
Estados Unidos eram criadas anexas a Hospitais privados. No Brasil a primeira
Escola a se criar com esse perfil se estabeleceu como organizagdo publica, como
extensdo do Departamento Nacional de Saude Publica.

A implantacdo e permanéncia do modelo nightingaleano de enfermagem teve
apoio financeiro da FR, oferecendo bolsas de estudo para que as recém-formadas
se preparassem nos Estados Unidos, com a finalidade de substituir as norte-
americanas e garantir a orientacdo seguida pela Missdo Técnica, quando esta se
retirasse do pais (SAUTHIER, 2000).

A missdo nos deixou uma heranca muito rica. Além do conhecimento que

orientou e garantiu o exercicio da profissédo, solidificava os ritos de passagem, “onde
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0S mitos e a mistica da enfermagem sao, até hoje, fortalecidos” (SAUTHIER, 2000,
p. 19). Ainda, de acordo com esta autora era necessario buscar “a figura de uma
mulher brasileira” [...] escolheu-se entdo o nome de Anna Nery como patrona da
Escola” esta como heroina de guerra “ja tinha tido sua figura mitificada desde o
século passado” (SAUTHIER, 2000, p. 19).

Com a regulamentacdo do exercicio da enfermagem em 1931, cria-se o
Padrdo Anna Nery - PAN, para a equiparacao das demais escolas de enfermagem ja
consolidadas ou a serem criadas. Assim, institucionalizava-se definitivamente a
profissdo no Brasil. E possivel inferir, de acordo com determinado artigo desta lei,
que houve participacdo da Associacdo Brasileira de Enfermeiras Diplomadas
(ABED) em sua elaboragéo, porque para a composi¢cdo da banca de validacdo de
diplomas emitidos no exterior, era necessario ter indicacdo da Associacao:

Art. 3°- A banca examinadora a que se refere o artigo 1° devera
constar: da Diretoria da Escola de Enfermeiras Ana Nery, de duas
enfermeiras diplomadas indicadas pela diretoria da Associacdo de
Enfermeiras Diplomadas Brasileiras, de dois professores da Escola
Anna Nery, dos quais um médico e outra enfermeira, ambos indicados
pela Superintendéncia Geral do Servico de Enfermeiras do
Departamento Nacional de Saude Publica (FRAENKEL, 1932, p.8).

De acordo com Sauthier (2000, p. 21) “a partir de entdo se oficializa o PAN, o
modo de ser enfermeiro, influenciando a configuracdo do perfil profissional da
enfermeira brasileira”. A preocupacdo com a manutencdo e perpetuacdo do modelo
de ensino e profissional formado pela escola padrdo faz com que as enfermeiras
americanas, orientadas pela tradicdo das escolas de enfermagem de seu pais, criem
uma associacdo de alunas.

O corpo de professoras da EEAN criou em 1923 a Associacdo do Governo
Interno das Alunas (AGIA) na EEAN, que além de ser um instrumento formador de
qualidades para o comando e para a lideranca, também se constituia numa
instituicdo de controle e de poder (BARREIRA; SAUTHIER; BAPTISTA, 2001). Na
AGIA as professoras da escola tinham o controle absoluto da organizacao, visto que
a presidéncia do Conselho era exercida pelas docentes (ESCOLA ANNA NERY, livro
de atas n.23).

Com a diplomacgé&o da primeira turma de alunas da EEAN em 1925, criar uma
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associacdo de ex-alunas “era conveniente tanto a escola, que manteria um certo
controle sobre o conjunto das enfermeiras por ela diplomadas” (BARREIRA:
SAUTHIER; BAPTISTA 2001, p. 158) e, também para as alunas que seriam
membros de uma associacao ligada a prestigiosa EEAN. A idéia se concretiza com a
inclusédo, na futura associacdo de enfermeiras diplomadas, que haviam se formado
no exterior, favorecendo, assim, Edith de Magalhdes Fraenkel?’ e Rachel Haddock
Lobo que atuavam na EEAN. A criacdo da associacdo de enfermeiras vinha ao
encontro do que preconizavam as enfermeiras americanas da Missdo Técnica que,
segundo Patricia Donahue citada por Barreira, Sauthier e Baptista (2001, p.158)
“tinham incorporado ao seu habitus a préatica da livre associacdo para a consecucao
de objetivos comuns”. Havia entre elas o entendimento que para uma profissao ser

reconhecida necessitava de uma associagao e de uma revista.

“’Edith de Magalhdes Fraenkel nasceu em 1889 no Rio de Janeiro. Neta de Benjamin Constant
Botelho de Magalhdes e filha de Diplomata permaneceu fora do Brasil de 1892 a 1906(Alemanha,
Suécia e Uruguai). Em 1918 recebe o titulo de sécia remida da Cruz Vermelha Brasileira, por sua
atuacdo na epidemia de Gripe Espanhola. Em 1922 realiza curso superior de enfermagem na
Filadélfia (Escola de Enfermagem da Filadélfia), onde teve destaque na atuacdo como aluna,
principalmente pelo dominio do inglés, motivo de elogios pela diretora da Escola. Ali conhece Lilian
Clayton, professora de ética que tera profunda influéncia em sua carreira. Edith, a partir de entao,
assume a premissa de que uma profissdo para se firmar necessitava de_uma Associacdo e de uma
Revista . Retorna ao Brasil, em 1925, com o diploma de enfermeira, registrada no departamento de
salide publica dos Estados Unidos, sendo, também, a primeira enfermeira brasileira. Em 1925 torna-
se Instrutora da Escola de Enfermeiras Dona Ana Néri (EAN). Em 1926 participa da fundacdo da
Associacdo Nacional de Enfermeiras Diplomadas, para a qual foi eleita presidente em 1927.
Designada, em 1928, como Superintendente do Servi¢co de Enfermeiras do DNSP. Em 1934 trabalhou
intensamente pela campanha do voto feminino junto com a deputada feminista, Bertha Lutz,. No final
de 1938 deixa a presidéncia da ABEN, depois de quase doze anos. Eleita presidente da Associacao
Nacional de Enfermeiras Diplomadas Brasileiras_ (ABEDB) em 1941, para cumprir mandato até 1943.
Em 1942 foi nomeada pelo Governo de S&o Paulo diretora da Escola de Enfermagem da
Universidade de S&o Paulo e em 31 de outubro de 1943 proferiu a aula inaugural. Nascia, assim, uma
das escolas mais importantes na formacgéo do pensamento da Enfermagem brasileira, constituindo-se
em um novo centro difusor da profissdo no Brasil, que vai exercer profunda influéncia na organizacéo
de novas escolas no pais e para a América do Sul. Enquanto presidente da se¢édo Sao Paulo, no ano
de 1947 organiza | Congresso Nacional de Enfermagem, acontecimento que marcou época. Ainda
em sua gestao realizou o Il Congresso Nacional de Enfermagem no Rio de Janeiro em 1948, quando
é eleita para mais um mandato na ABED. Instalou no Brasil o Il Congresso Nacional de Enfermagem
no Rio de Janeiro e o IV Congresso Nacional de Enfermagem em Salvador-Bahia em dezembro de
1950. Colaborou em 1951 na reorganizacao da Associacao de Enfermagem do Uruguai. De 1938 a
1946 foi membro da Divisdo de Educacdo da ABED. Em 1949 colaborou na reorganizacdo da Escola
de Enfermagem da UFBA Salvador-Bahia (CARVALHO, 1980); em 1952 colaborou na criagdo de
Escolas de Auxiliares de Enfermagem; organizou o Xl Congresso do CIE em 1953; no anol1954
instalou o curso de Auxiliares de Enfermagem na Escola de Enfermagem da USP; em 1956
coordenou o Departamento de Ensino da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto até o ano de 1961; em
1965 presidiu a Comissao do Histérico da ABEn, atividade que desenvolveu até 1968, quando
entregou a ABEn um documento de 160 paginas datilografadas contando a histéria da Associagao
até entdo. Em 1967 reorganizou e dirigiu o servico de enfermagem da Casa de Saude e Maternidade
Santa Maria na cidade do Rio de Janeiro, estava entdo com 78 anos. Em 1957, a ABEn instituiu o
prémio Edith de Magalhdes Fraenkel, patrocinado pela Escola de Enfermagem da USP/SP
(CARVALHO, 1980; MANCIA; PADILHA,2006). Faleceu em 1968.
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Portanto, “a AGIA se constituiu no l6cus de gestacdo da ANED” (BARREIRA;
SAUTHIER; BAPTISTA 2001, p. 159). Como pode ser confirmado pela primeira
diretoria da ANED, que teve como presidente Rimidia Bandeira de Souza Gayoso,
também presidente da AGIA, desta forma dando continuidade entre as duas
associacfes. Embora , nesses primordios, pouco tenha sido o destaque da jovem
presidente, parece que desempenhou um papel secundario, pois ap0s o primeiro
ano de existéncia da nova organizagdo, nao mais encontramos seu nome
participando de qualquer atividade.

A despeito do desaparecimento da primeira ata (CARVALHO, 1976)
consagrou-se como data de criacdo da Associacdo Nacional de Enfermeiras
Diplomadas (ANED) o dia 12 de agosto de 1926.

Em primeiro de junho de 1929, com o objetivo de ingressar a ANED no
International Council of Nurses?® (ICN) foi acrescentado o gentilico “brasileiras” ao
nome tornando-se Associacdo Nacional de Enfermeiras Diplomadas Brasileiras
(ANEDB). Denominacdo que permaneceu até 7 de agosto de 1944, quando ocorre
reforma no estatuto da entidade e esta passa a se chamar Associacao Brasileira de
Enfermeiras Diplomadas (ABED).

Em 21 de agosto de 1954 passou a designar-se Associacdo Brasileira de
Enfermagem?® (ABEn), nome que permanece até hoje (GOMES et al., 2005, p.362).

No pés-guerra, a diretoria da ABEN reestrutura a organizacdo da entidade,
inclusive criando secdes, de maneira a manter a unidade da enfermagem nos
estados onde ja haviam escolas de enfermagem e o nimero de enfermeiras estava
em franco crescimento(CARVALHO,1976).

A primeira secdo a ser criada foi a de Sao Paulo, imediatamente se cria a
secao distrito federal e assim a ABEN foi se expandindo para os demais estados da

nacdo®. Em estados mais desenvolvidos também se criaram regionais, unidades da

% ICN organizacdo Internacional que admite uma entidade de enfermagem por pais. Atualmente
congrega representacbes de 129 paises. E uma organizacdo ndo governamental, econdmica e
politicamente independente, com sede na Suica. Foi criado em 1899. Realiza a cada 4 anos um
Congresso Internacional, no qual participam em torno de 8.000 enfermeiras (OGUISSO, 2004).

29 Motivo que levou as enfermeiras dirigentes a substituir o nome, se deve ao entendimento que
tinham na época, qual seja, de que ndo era mais necessario dizer enfermeira diplomada porque a
sociedade ja sabia quem eram as enfermeiras, assim optaram por Associacdo Brasileira de
Enfermagem, que seria mais amplo.

% Em 1945 foi criada a “Associacao Brasileira de Enfermeiras Diplomadas de S&o Paulo” e, em 1946,
0 nucleo do Distrito Federal, que vieram a constituir as atuais se¢cdes de Sao Paulo e Rio de Janeiro
(ARONE et al. 2001).
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ABEnN, subordinadas as sec¢fGes, bem como, os ndcleos que sédo unidades da
Associacdao em locais de numero menor de enfermeiras. Essa estrutura ndo dispde
de autonomia financeira, mas tem se mostrado mais agil do que as regionais. E uma
estratégia que passou a ser estimulada pela ABEn*’. Hoje a ABEn, apesar dos
esforcos de varias diretorias, nao se constituiu nos estados do Acre e de Roraima. E
sua organizacdo nos estados do Amapa e Rondbnia se encontra muito fragilizada
(RELATORIO, 2005).

A ABEn é uma organizacdo civil de direito privado sem fins lucrativos,
reconhecida de utilidade publica. Congrega socios efetivos (enfermeiras e
enfermeiros), especiais (técnicos(as) e auxiliares de enfermagem) e temporarios
(estudantes) que a ela se associam livremente. E regida por estatuto e regimentos
elaborados e aprovados pelos sécios (ESTATUTO, 2005). Possui uma diretoria
nacional e uma diretoria estadual em cada secao, sendo que nas regionais sO tem
cargos executivos, e nos nucleos coordenador. Seu estatuto existe por tempo
indeterminado e modificagdes no todo ou em partes sao introduzidas quando
aprovadas por maioria absoluta dos delegados em AND extraordinaria com pauta
especifica.

A ABEN constitui-se em Patriménio da enfermagem brasileira, haja vista que
todas as conquistas da categoria emergiram de movimentos por ela organizados. A
Associacdo possui representacdo nos estados do pais, através das secdes.
Trabalhando com o Ministério da Saude, OPS, UNESCO, CNS, FENTAS, MEC,
CAPES, CNPq, FINEp, desde sua criacdo, em atividades de assessoria, parcerias
em eventos, publicacbes e realizacdo de campanhas nacionais de saude e
educacdo. Na educacao tem acompanhado todas as questdes referentes ao ensino
de enfermagem do nivel médio a pés-graduacao (VALE, 2001).

A seguir apresento alguns marcos estratégicos que, pelo meu olhar,
contribuiram para constituir a categoria de enfermagem por meio de sua Associacao.
Sao eles: Semana Brasileira de Enfermagem; a Educagdo em Enfermagem e a
ABEnN; Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem - CEPEn e Congresso

Brasileiro de Enfermagem - CBEN.

%1 Os nucleos foram implementados na secdo Santa Catarina, na gestdo de Gelson Luiz de

Albuquerque, entre 1998-2001.Teve sua inclusdo no estatuto na reforma realizada em 2000, na
cidade do Recife, durante o 52 Congresso Brasileiro de Enfermagem, na gestdo 1998-2001 da
diretoria nacional presidida por Eucléa Gomes Vale.
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2.2 Marcos estratégicos para a constituicdo da categoria profissional

2.2.1 Semana Brasileira de Enfermagem
Lais Neto dos Reys* (LNR), diretora da EEAN, em 1940, com o apoio da

Universidade do Brasil (UFRJ) e do Ministério da Educacao e Saude (MES) celebra
a primeira Semana da Enfermeira. A comemoracéao teve lugar na propria escola e,
como recomendado pelo Decreto n.° 2156/38. Inicia sua celebragdo no dia 12 de
maio*?, data do nascimento de Florence Nightingale, prolongando-se até 20 de maio,
data do falecimento de Anna Nery** (CARVALHO, 1976).

LNR em seu discurso de abertura da Semana da Enfermeira apontou como
objetivos: homenagear as patronas da Semana; estimular as enfermeiras a se
aperfeicoarem e facilitar o encontro de diretoras de escolas (CARVALHO, 1976).

A Segunda Semana da Enfermeira foi realizada também na EEAN, havendo
ja nesta ocasido a presenca de diretoras de outras escolas, convidadas por LNR.
Interessante observar que neste evento 0s objetivos da Semana foram acolhidos
pelas diretoras, as quais passam a organizar a Semana em seus estados (SEMANA
DA ENFERMEIRA, 1941).

Com o surgimento das se¢Bes da ABED, como a de Séo Paulo, estas
incorporam a Semana da Enfermeira e passam a realiza-la como atividade regular
da ABEn a partir de 1946. Durante a Semana da Enfermeira de 1946, realizou-se a
62 Conferéncia sobre curriculo minimo, que embora estivesse esvaziada, discutiu
assuntos relacionados a selecao e ingresso nas escolas de enfermagem e detalhes

da distribuicdo da carga horaria do curriculo minimo. Portanto, as enfermeiras

%2 Aluna da primeira turma da Escola Anna Nery. Logo ap6s a graduacéo foi para Filadélfia (USA) no
Hospital Geral dessa cidade para treinar em Servico de Saude Publica e de Doengas Contagiosas.
Cursou Psicologia e Pedagogia na Sorbone e na Universidade Catdlica de Paris.Primeira diretora da
Escola Carlos Chagas de Belo Horizonte de 1933 a 1938. Assume a Direcdo EEAN nesse ano e
permanece até 1950, ano de sua morte. Idealizadora da Semana da Enfermeira. Vice-presidente da
Divisdo de Educacdo da ABENn.Teve grande habilidade politica e suas relagdes com a Igreja e o
Estado |lhe garantiram prestigio na escola Anna Nery e na sociedade da época (SECAF; COSTA,
2007)

% Dia Nacional do Enfermeiro, instituido em 1938, durante o governo de Getilio Vargas.

% Em 1958, durante o XI CBEn as secdes sugerem a criacdo, por ato oficial, da Semana de
Enfermagem. Nesse evento foi apresentado o relatério parcial do Levantamento de Recursos e
Necessidades de Enfermagem no Brasil (CARVALHO,1976). Passa a ser chamada, pela diretoria da
ABEnN de Semana Brasileira de Enfermagem a partir de 1958.No entanto tal denominacgéo jamais sera
seguida rigidamente, inclusive nas reunides de diretoria sempre falam em Semana de Enfermagem,
como podemos comprovar nas atas desses encontros. De outro modo fora do circulo da ABEn em
todo o pais se comemora a Semana de Enfermagem (LAUTERT et al., 2007).
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comemoram a data com varias atividades, mas tendo como foco a educacdo
(ALMEIDA FILHO et al., 2005)

Desde 1940, a Semana da Enfermeira se realiza anualmente, sendo que em
2006 celebramos a 672 Semana. Como claramente expresso por LNR, a Semana
incorporou aqueles objetivos e tornou-se tradicdo desenvolver um tema durante a
comemoragao, como aconteceu na primeira Semana, em homenagem a Anna Nery
(SEMANA DA ENFERMEIRA, 1940).

A oportunidade oferecida pela Semana da Enfermagem é bem
aproveitada pelos membros da Associacdo; artigos em jornais,
palestras em reunifes especiais, em escolas, nos centros de saude ou
pelo radio, cartazes em vitrines, sdo 0os meios mais utilizados. Houve
secdes que lancaram mao de expedientes novos, tais como: reuniées
sociais, exibicao de filmes sobre enfermagem, visita ao hospital e até
uma demonstracdo de cuidado de enfermagem, irradiada e filmada
para a televisdo. Varias incluiram, nas comemoracdes da Semana, a
Pascoa das enfermeiras. A Semana da Enfermeira, ideada por Lais
Neto dos Reis, teve tanta aceitacdo em nosso meio, que os sindicatos
de “Enfermeiros e Empregados de Hospitais a adotaram e também
dela se ocupam como carinho especial. Continuam as secbes este
trabalho de divulgacdo necesséario, para trazer ao conhecimento
publico informacgdes sobre a profissao (PINHEIRO, 1955, p.3,).

A atividade da Semana da Enfermeira se amplia e € comemorada em todo o
pais; abrange os mais diferentes temas e tem como finalidade reunir os
profissionais. Ainda mantém um forte carater religioso, ocorrendo muitas cerimonias
sociais durante aquele periodo. Também servia como uma estratégia para divulgar a
profissdo e, principalmente na década de 50, de recrutar alunas para 0s cursos de
enfermagem. Epoca em que a ABEn reivindica que se oficialize a atividade e esta
passe a se denominar Semana da Enfermagem. Em 1960 é reconhecida por lei*®
tornando-se atividade oficial (CARVALHO, 1976).

Em reunido de diretoria no ano de 1969 a presidente

comunicou aos presentes a nova feicdo que estdo assumindo as
comemoragbes da Semana de Enfermagem, com a realizacdo de
jornada cientifica e discussado de temas atuais, principalmente no Rio

% Decreto n. 48.202, de 1960, do presidente Juscelino Kubitschek estabelecendo o periodo de 12 a
20 de maio, determina que “no transcurso da Semana devera ser dada ampla divulgacdo as
atividades da enfermagem e posta em relevo a necessidade de congracamento da classe em suas
diferentes categorias profissionais, bem como estudados os problemas de cuja solu¢@o possa resultar
melhor prestacéo de servi¢co ao publico”.
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de Janeiro (Guanabara), em S&o Paulo e Brasilia (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ENFERMAGEMLivro de atas n. 6, p.11).

A partir da década de 70, de acordo com Carvalho (1976) predominam nas
realizacbes as atividades cientifico-culturais promovidas pela ABEn, de forma que a
ABEN considera a Semana de Enfermagem como patrimdnio da Entidade e passa a
denomina-la Semana Brasileira de Enfermagem — SBEn (MANCIA,2002a).

Dentre outros temas, servia a SBEn para divulgar documentos como:
“Declaracdo de Principios e a Politica do ICN para ser divulgado na Semana de
Enfermagem” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.7,
p.7).

A partir da década de 80 a SBEN passa a desenvolver um Unico tema e este
é reproduzido pelas secdes, 0 que tornou este evento um importante espaco de
discussao para as enfermeiras. Durante o periodo em que esteve filiada* ao ICN, a
ABEN desenvolveu as tematicas da SBEn em articulagdo com os temas propostos
pelo Conselho. A partir de 1997, quando é desligada do ICN, continua com a mesma
estratégia de eleger um tema relevante e atual para discutir com a categoria de
enfermagem em todo o pais (MANCIA; VARGAS; 2005).

A partir de 1995, a ABEn produz uma publicacdo chamada Caderno de
Dicas®’, que orienta a organizacdo da SBEN. E, a cada ano um diretor nacional da
Associacao se responsabiliza pela coordenagcao do evento. Cartazes e folderes séo
distribuidos em todos os estados da federacdo para veicular o tema e os locais de
discussdo. As secBes tém o papel de introduzir a tematica nas comemoracdes que
ocorrem em cada estado (RELATORIO DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 2005).

% A filiagdo ocorreu em 1929 na cidade de Montreal, no Canada, e o término em 1997 na cidade de
Vancouver no mesmo pais.

3" Manual de como organizar a SBEn nos estados e apresentar relatério nacional. Se constitui de
normas, textos criticos relativos ao tema oficial da SBEn. E distribuido durante a reunido do Conselho
Nacional da ABEn, no inicio do ano em Brasilia. Foi uma criacdo de Maria José Moraes Antunes,
diretora de assuntos Profissionais da Diretoria Nacional da ABEn em duas gestfes, ou seja: 1995-
1998 e 1998-2001.
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2.2.2 Estratégias politicas para a educacdo em Enfermagem
De acordo com Germano (1993) a preocupacdo com a educacdo esta

presente na constituicdo da ABEnNn desde seu inicio. Quando do registro do primeiro
estatuto, em 1929, esta claro esse compromisso ao declarar: “Trabalhar
incessantemente pelo progresso da educacao e pelo estabelecimento de escolas de
enfermagem que tenham os mesmos requisitos da Escola Oficial do Governo
Federal” (CARVALHO, 1976, p. 480). Natural que a entidade estivesse preocupada
com a escola, pois ali se constituiu a matriz da recém criada organizagéo.

No entanto, a preocupacdo com o0s problemas educacionais era “uma
constante para as enfermeiras” (CARVALHO, 1986, p. 8), posto que a EEAN é
criada antes da ANEB.

O crescimento da legislagdo de educacéo e a demanda para o controle da
profissdo geram na Associagdo a necessidade de criar as Comissdes Permanentes
de Legislacdo e Educacdo®® no ano de 1939. Conseqilientemente, o grupo que
compunha estas comissfes trabalhava no sentido de regulamentar o ensino e a
pratica de enfermagem. A ABEn, por meio de suas comissfes permanentes,
acompanhou a criacdo e implantacdo “de quase todas as escolas de enfermagem
dos primeiros tempos” (CARVALHO, 1986, p.9).

Atualmente, a ABEn ndo tem tido essa participacdo direta, no entanto, os
encontros que a entidade promove tém proporcionado que se faca
encaminhamentos no sentido de haver um controle de qualidade para o
funcionamento de novos cursos. Ao avaliar o incremento que vem sofrendo o
namero de cursos de graduacdo em Enfermagem no Brasil, por meio da Revista
Brasileira de Enfermagem, instrumento privilegiado da ABEn para comunicagdo com
a enfermagem, assim se expressa um membro da atual diretoria (2004-2007),

Todo dia assistimos estupefatos a mais uma inauguracdo de curso,
escola ou universidade [...]. A Associacdo tem direcionado” seus
esforcos de provocar discussédo, proposicdes e espacos de reflexdo na
perspectiva de que mudancas ocorram de forma a contemplar, aos

% “Uma Comiss&o de Educacéo foi organizada pela primeira vez por Hilda Anna Krisch (1938-1941)
em 1939; seus membros foram Mirabel Ferreira Jorge, Mafalda Leone e Herminia Nogueira”
(CARVALHO,1976, p.134). “A diretoria da Associagéo Brasileira de Enfermeiras Diplomadas resolveu
gue fossem criadas a Divisdo do Ensino de Enfermagem e a Divisdo de Enfermagem de Saude
Publica, sendo eleitas para esses cargos, respectivamente, a Sra Edith Fraenkel e D. Safira Gomes
Pereira”. Estabeleceu-se que fariam parte desses o6rgdos as enfermeiras de escolas,
superintendentes de servicos e, na outra as enfermeiras com exercicio neste setor (ANAIS DE
ENFERMAGEM, 19464, p.37).



44

usuérios do Sistema de Saude (CUNHA, 2006, p.475).

Quadro 3 - Escolas de enfermagem no Brasil, de 1923 a 2006,2007. Construido a
partir de Teixeira et al. (2006)

Ano 1923 1956 1961 | 1976 1988 2000 2004 2006

n. escolas 1 19 32 42 103 235 440 600

A ABEnN através de seus eventos, entre eles o Congresso Brasileiro de
Enfermagem, tem participado de todas as decisdes relativas a profissdo desde a
educacao profissional de nivel médio até a pos-graduacdo em enfermagem. Nesse
sentido, a partir de 1994, organiza o Seminario Nacional de Diretrizes para a
Educacdo em Enfermagem no Brasil- SENADEn (MANCIA; PADILHA; REIBNITZ,
2003).

Neste forum foram discutidas as formas de implementacéo e regulamentacao
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) (BRASIL, 1996) no que
tange a area de enfermagem e das questdes de formacao e do perfil que se deseja
dos profissionais de enfermagem, na perspectiva de manter a qualidade da
assisténcia e da formacgédo dos egressos dos cursos de enfermagem (MANCIA,
PADILHA; REIBNITZ, 2003).

Os SENADEN's surgiram como forma de discussdo para implementacdo e
acompanhamento do curriculo minimo dos cursos de graduagdo em enfermagem. O
curriculo que provocou na ABEn a necessidade de ter um seminario regular para
discutir educacdo em enfermagem se originou do Parecer 194/94 do CFE/MEC. Esta
pratica de orientar a educacdo em enfermagem no Brasil € desenvolvida pela ABEnN
por intermédio de sua Diretoria de Educacdo desde a década de 30. Em meados
dos anos 40, inicia-se a discussdo com as escolas de enfermagem e com liderancas
politicas para modificar leis do exercicio profissional. Tais discussdes convergiram
para a homologacédo da Lei 775/49, a primeira sobre educacdo em enfermagem e,
também a lei que cria o curso de auxiliar de enfermagem (CARVALHO, 1976).

Lima (1994) afirma que o curriculo oriundo desta lei ndo observava a
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realidade do mercado de trabalho que exigia enfermeiros para serem chefes. Garcia
et al. (1995) inferem que a partir deste curriculo o ensino ficou ainda mais
fragmentado. Segundo Carvalho (1986, p.9) “A Associagao teve acéo preponderante
no que concerne ao curriculo e a maior parte das disposicfes contidas nessa lei,
tendo acompanhado toda a sua tramitacéo e apresentado valiosos subsidios”.

Nesta trajetoria, a Diretoria de Educacdo da ABEN participa ativamente dos
momentos seguintes da reforma do curriculo de enfermagem. Como se pode
constatar quando o CFE emite o Parecer 271/62, e a0 mesmo tempo em que atende
reivindicacdes da profissdo gera descontentamento ao excluir a saude publica desse
curriculo. Tal parecer, tdo logo € publicado, imediatamente é modificado por
exigéncia da ABENn, que estd na condicdo de representante das educadoras de
enfermagem. Considerado por Carvalho (1986) como 0 momento de ingresso das
escolas de enfermagem na universidade.

A questdo da escolaridade das alunas de enfermagem, intensamente
debatida no &mbito da Associacéo Brasileira de Enfermagem, durante
doze anos, veio a ser resolvida a revelia das liderancas da
enfermagem, por forca da lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional, de 1961 (LDB/61), que determinou a exigéncia do curso
secundario completo para o ingresso em qualquer instituicdo de
ensino superior. Este fato evidenciou que nem todas as escolas
poderiam contribuir para firmar a enfermagem como uma carreira
universitaria, ocorrendo entdo que muitas delas foram transformadas
em escolas de auxiliares de enfermagem (BAPTISTA; BARREIRA,
2006, p.412).

No desenvolvimento da profissdo a ABEn acompanhou a educacgéao e, atenta
a reforma universitaria que se implantava no pais, encaminha entre 1968 e 1970
quatro anteprojetos de curriculo minimo para a enfermagem (GARCIA et al., 1995).

Ao final de 1970, a Comissao de Educacdo da ABEN apresenta novo projeto
ao Conselho Federal de Educacgado- CFE, inclusive incorporando as propostas
anteriores. O relator do Parecer 163/72 ndo atendeu totalmente as solicitacdes da
ABEnN e aprovou um curriculo para adequar o futuro enfermeiro ao mercado de
trabalho, conforme resolugéo 4/72 de fevereiro de 1972 (GARCIA et al., 1995).

Germano (1997) em estudo sobre a trajetéria da educacdo em enfermagem

nos moldes propostos pelo modelo anglo-americano, infere que este novo curriculo
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privilegiava cada vez mais o ensino de técnica de saude.

A partir de 1986, em parceria com a Comissao de Especialista em Ensino de
Enfermagem (CEEENf)*® da Secretaria de Ensino Superior (SESu) do Ministério da
Educacdo e Cultura (MEC), a Comissdo de Educacdo da ABEnN iniciou as
discussbes sobre o curriculo vigente, e a forma de ampliar o debate. Preocupada
com a definicdo de novas diretrizes educacionais (MANCIA; PADILHA; REIBNITZ,
2003) e considerando que havia uma grande defasagem no atual curriculo, criado de
acordo com o Parecer 271/72.

Organizou-se um plano de acéo, realizando eventos regionais e nacionais,
integrando as escolas de enfermagem em nivel nacional para o debate com vistas a
organizar uma nova proposta de curriculo minimo. O espaco criado para esta
discussédo foi o Seminario Nacional sobre Curriculo Minimo para a formacdo do
Enfermeiro (SENFE), realizado entre 1987 e 1989.

Todos os SENFE foram precedidos por encontros com a mesma finalidade
realizados nas regifes do pais. Todos os encontros demandaram reunides menores
ou oficinas de trabalho, como a que se realizou na sede da ABEn em Brasilia em
1991. Nesta oficina, a ABEn defende a proposta de curriculo minimo que seria
encaminhada ao MEC ainda nesse ano (MANCIA; PADILHA; REIBNITZ, 2003).

A partir de 1994, cria-se outra reforma no ensino da Enfermagem brasileira e
a ABEnN propde um curriculo minimo voltado para uma analise critica da saude,
comprometido com a profissdo como pratica social. Nesse sentido a ABEn tem um
caminhar incessante, pois as mudancas do contexto politico do pais provocam
repercussdes no ensino como, por exemplo, a edicdo da nova Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional em 1996 com modificacbes quanto a formacéo
profissional. Isto demandou a ABEnN a realizacdo de SENADEN's emergenciais para
responder com agilidade as solicitacdes da comunidade de enfermagem (MANCIA,;
PADILHA; REIBNITZ, 2003).

Nesta perspectiva, sdo realizados SENADEN's nos anos de 1994, 1997,
1998, e de 2000 até 2006 todos em parcerias com as escolas de enfermagem. Em
cada encontro sdo debatidas as questdes pontuais que surgem préximas ao evento

e que exigem posicionamento imediato. Assim acontece com as questdes de: perfil,

% A primeira Comissédo de Especialista do MES se constituiu como Comisséo de Peritos do MEC e
tinha duragdo determinada. A partir de 1979 se constituiu em Comissao Permanente e extinta no ano
2000.
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competéncias, carga horaria dos cursos, exame nacional de cursos, a avaliacdo dos
cursos, bem como respostas as propostas de realizacdo de cursos sequenciais e
mais recentemente a proposta de criacdo do tecnodlogo de enfermagem. As duas
Ultimas propostas, a despeito de muito interesse por parte de organiza¢des privadas,
foram rechacadas, depois de muita discusséo liderada pela ABEn. No entanto, a
entidade esta vigilante, porque essas ameacas permanecem.

A diretoria de Educacao da ABEnN, por meio da estratégia chamada SENADEN
contribuiu para a constru¢do das Diretrizes Curriculares de Enfermagem aprovadas
no CNE (2001), apos amplamente discutidas nos espacos politicos, académicos e,

principalmente, nos encontros associativos da ABEn (TORREZ, 2003).

Quadro 4 - Seminéario Nacional de Diretrizes para Educagdo em Enfermagem no
Brasil, local, data, tema,2007

Seminério- Local/ano Tema

1° SENADENn |R. de Janeiro -|Diretrizes para Educacdo em Enfermagem no Brasil
1994

2° SENADEnN |Florianépolis - | Diretrizes para Educag¢do em Enfermagem no Brasil
1997

3° SENADEn |R. de Janeiro -|Diretrizes para a Educacdo em Enfermagem no Contexto
1998 da LDB

4° SENADEn |Fortaleza - 2000 |Enfermagem: estratégias e perspectivas politico-
pedagogicas

5° SENADEn |Sdo Paulo -|Avaliacdo no Contexto das Diretrizes Curriculares:
2001 prioridades, implicacdes e desafios

6° SENADEn |Terezina-2002 |Educacdo e Mudancas: discutindo os contextos, textos,
licbes e propostas

7° SENADEn |Brasilia-2003 |Educacdo em Enfermagem: buscando coeréncia entre
intencdes e gestos

8° SENADEnN | Vit6ria - 2004 Educacdo em Enfermagem: discutindo mudancgas,
pesquisando o novo e superando os desafios

9° SENADENn | Natal - 2005 A qualidade da Enfermagem: um compromisso social da
Enfermagem?

10° SENADEN | Brasilia - 2006 ABEn 80 anos: conquistas, avangos, desafios e
perspectivas na Educacdo em Enfermagem
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2.2.3 Centro de estudos e pesquisas em Enfermagem®
A criacdo do Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem - CEPEn da

Associacao Brasileira de Enfermagem — ABEn tem como marco inicial o ano de 1971
em que Haydée Guanais Dourado (MANCIA et al.,2006a; BARREIRA;
BAPTISTA,2002; SILVA,1994), em Assembléia de Delegados da ABEN, na cidade
de Manaus, sugeriu sua criacdo e esta foi aceita pelo plenario. No entanto, a
concretizacdo da proposta somente ocorre com a incorporacdo desta ao novo
estatuto da ABEn, implementado a partir de 1976, na gestdo de leda Barreira e
Castro (presidente da ABEn de 1976 a 1980). O ano de 1979 marca um
acontecimento importante da historia da Enfermagem brasileira, o da realizacdo do |
Seminario Nacional de Pesquisa em Enfermagem- SENPE, na cidade de Ribeirdo
Preto na Escola de Enfermagem da USP.

A Dra Haydée ela sempre antecipa, ela é, sei la, uma pessoa que fala
muito antes o que € que vai vir, 0 que vai ser feito, a visionaria demais.
E ela ja tinha falado, mas nés levamos a efeito, isso, com muito gosto.
E a leda ficou procurando, onde era, o critério para criar o centro.
Onde é que estava. Vocé vé como € o critério de justica, de verdade,
onde é que nds temos que ver, onde € o centro das pesquisas, hoje no
Brasil, e foi entendido que quem tinha maior volume, maior significado,
era Ribeirdo Preto (DOC/ENTREVISTA).

A ABEN, entidade detentora de um discurso autorizado da Enfermagem,
desde a década de 1950, repousava seu discurso sobre a producdo do
conhecimento em um Levantamento de Recursos e Necessidades em
Enfermagem®'. Esta foi considerada a primeira pesquisa brasileira de nossa
profissdo que, utilizando-se de uma grande amostragem, conferiu a Associacao um
reconhecimento internacional (SILVA, 1994, BARREIRA; BAPTISTA, 2000). Desta

0 Este texto foi construido no desenvolvimento desta pesquisa e encontra-se publicado, com

algumas modificacdes, sob o titulo “A CRIACAO DO CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS EM
ENFERMAGEM DA ABEnN, da autoria de Joel Rolim Mancia; Maria Itayra Coelho de Souza Padilha;
Flavia Regina Souza Ramos; Gelson Luiz de Albuquerque. Para sua elaboracdo utilizou-se um
conjunto de documentos: atas de reunifes de diretorias, relatérios de Assembléias de Delegados da
ABEnN, relatorios, entrevistas do acervo “Fontes da Historia da Enfermagem” do préprio CEPEnN
gMANCIA et al., 2006a).

! Projeto de pesquisa em nivel nacional, financiado pela Fundacdo Rockfeller, e que se desenvolveu
de 1956 a 1958, sob a coordenacao geral de Haydée Guanais Dourado. A coleta de dados ocorreu
em 1956. O relatdrio final foi constituido de cinco partes: Enfermeiros em Atividades e Inativos;
Enfermagem Hospitalar; Enfermagem em Salde Publica; Escolas e Cursos de Auxiliar de
Enfermagem e Escolas de Enfermagem (DIRETRIZES PARA ENFERMAGEM NO BRASIL, 1980).
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forma, gerando a formacdo de uma Comissdo Permanente de Acompanhamento
deste projeto, denominada Comissdo de Seguimento do Levantamento. Esta,
realizou na Bahia, no més de julho do ano de 1958, o | Seminario Didatico
Internacional de Levantamentos de Recursos e Necessidades em Enfermagem na
América Latina. Porém, este projeto perde forca, a partir de 1960, quando cessa 0
auxilio internacional. Este fato teve_pouca repercusséo no reconhecimento da ABEN,
pois a mesma ja havia obtido da comunidade profissional a autorizagdo para
enunciar o discurso da Enfermagem. A divulgacdo dos resultados foi restrita, visto
gue os mesmos foram apresentados somente naquele Seminario (SILVA, 1994).

O | Seminério Nacional de Pesquisa em Enfermagem, ocorrido em 1979, se
constituiu na primeira atividade do CEPEn, e foi planejado para Enfermeiras
pesquisadoras, vinculadas aos Programas de Pdés-Graduacdo do pais. Os
participantes receberam convite pessoal, e congregou representantes de todos os
Programas existentes a época (SEMINARIO NACIONAL DE PESQUISA EM
ENFERMAGEM, 1979). Assim se expressa uma das diretoras da ABENn que
participou da consecucédo deste primeiro Seminario:

[...] O primeiro SENPE foi uma ousadia da diretoria da ABEn, que nds
pensamos, como diretoria. NOs arranjamos dinheiro do SENPE por
aqui, mas arranjamos pelo MEC [...], eu ainda estava no MEC
(DOC/ENTREVISTA).

A proximidade com o governo, sempre presente nas relacdes da entidade,
garantia a sustentacédo da ABEN, por meio de financiamento de projetos. Esta atitude
foi criticada pelo MP*? que, segundo Albuquerque e Pires (2001) propunha uma nova
forma de administrar a ABENn, que esta fosse autbnoma e nédo estivesse atrelada as
politicas de Estado.

O MP surgiu com o intuito de criar uma nova visao sobre a profissdo de
Enfermagem. Uma profissdo que se comprometesse com o desenvolvimento de uma
pratica criativa, com o0 exercicio constante de sua avaliagcdo critica; que

compreendesse a sua pratica, como uma pratica social que é parte de um contexto

“2 De acordo com Albuquerque (2001) esse Movimento tem suas origens em Santa Catarina e
gradativamente se propagou pelos demais estados da Federagdo, tendo forte manifestacdo no ano
de 1979 no Congresso Brasileiro de Enfermagem na cidade de Fortaleza. Se concretiza como
Diretoria Nacional da ABEN, nas elei¢Bes gerais da entidade, no ano de 1986.
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histérico-social pelo qual € constituida e, também, constituinte. Uma profissao
formada por trabalhadores especializados em um campo do saber técnico-cientifico,
com competéncia para cuidar de individuos e grupos no seu processo de viver. Uma
profissdo que defendesse um conjunto de valores morais para todos os seres
humanos, sem qualquer discriminagao, destacando-se o direito a saude, a liberdade
e a uma vida digna (ALBUQUERQUE; PIRES, 2001; OLIVEIRA, 1990).

No bojo destas discussbes, o0 CEPEN se propde inicialmente a coletar dados
de pesquisas, estuda-los e divulgar seus resultados. Ainda tinha como objetivos:
catalogar a producdo cientifica da enfermagem, manter e implementar o acervo
histérico da ABEn e desenvolver projetos de pesquisas. Publica a partir de 1977 o
primeiro livro: “Informagdes sobre pesquisa e pesquisadores em enfermagem” com
resumos da producdo da poés-graduacdo no Brasil. Tdo logo foi implantado ja
comecam a aparecer os resultados. Estes foram e sdo muito positivos para a
enfermagem brasileira (MANCIA et al. 2006a,b) . Ja no atual regimento, explicita
como finalidades: reunir estudos e informacdes sobre salde de interesse para a
producdo cientifica na area de enfermagem; realizar estudos e pesquisas em
enfermagem e areas correlatas; cooperar com as demais diretorias da ABEn para a
realizacdo de pesquisas e atividades cientificas; prestar assessoria na realizacdo de
pesquisas de enfermagem desenvolvidas por enfermeiros ou outros profissionais;
divulgar resultados de pesquisas e atividades cientificas em enfermagem
(ASOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM,REGIMENTO DO CEPENR, 1998).

Na area de pesquisa, a comunidade cientifica de enfermagem tem
participagdo ativa nos Seminarios Nacionais de Pesquisa em Enfermagem -
SENPE’s, em que sdo apresentadas as mais recentes pesquisas da enfermagem
brasileira, sendo também um espaco em que séo discutidos os caminhos da politica
de producdo cientifica e tecnolégica da enfermagem. Este também tem sido um
férum em que sao delineadas as linhas de pesquisa que orientam a pés-graduacéo
de enfermagem e as areas de enfermagem prioritarias no Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico - CNPg. Como exemplo, citamos o 2°
SENPE, realizado em Brasilia em 1982, cujo resultado foi a criacdo das linhas de
pesquisa que orientaram a pos-graduacio de enfermagem até 2001 (AVALIACAO &
PERSPECTIVAS, 1982).

No inicio, os SENPE’s reuniam um pequeno grupo de profissionais, na sua
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maioria vinculados ao ensino e pesquisa e, em especial, aos programas de poés-
graduacdo em enfermagem. O programa do evento apresentava tematicas centrais
desmembradas em subtemas e temas livres relacionados aos mais diversos
assuntos, possibilitando expor o estado da arte do conhecimento de enfermagem
(MANCIA; PADILHA, 2001). Assim, os SENPE’s tém possibilitado uma ampla
discussdo sobre questbes como: referenciais tedricos-metodologicos para a
fundamentacdo do processo de pesquisa; reflexdes sobre a préatica de pesquisa; a
busca de financiamento para a producdo do conhecimento em enfermagem; a
aplicabilidade dos resultados de pesquisas de enfermagem, entre outras. O evento
representa uma preocupacdo da ABEn em oportunizar um espaco especifico para o
debate da poés-graduacdo e, ao mesmo tempo, para ampliar os veiculos de
divulgacdo do conhecimento. Portanto, o0 espaco que anteriormente esteve ocupado
no CBEnN para estas discussdes agora se concretiza no SENPE.

Como forum privilegiado de debates para a Pos-Graduacao brasileira, este
seminério tem sofrido modificacbes quanto aos objetivos de sua realizacao.
Inicialmente, ndo mais se admitia que essa discussdo ocorresse em outro forum.
Mas, ao longo do tempo e, com a sua realizagcdo sendo disseminada nos mais
diversos recantos do pais, inclusive nos locais onde ndo havia programas de Pos-
Graduacao, materializava, entdo, proposta do MP de democratizar a ABEN
(OLIVEIRA; BARRETO;LIMA, 1997), inclusive possibilitando a participacdo mais
ampla de seus associados em eventos como este. O MP entendia que desta forma,
também estava contribuindo para a divulgacdo da producdo cientifica das
enfermeiras docentes e pesquisadoras, além de que, poderia fomentar a criacdo de
outros centros de formacéo de pesquisa e pos-graduacao.

Assim, muitos trabalhos, que ndo sdo pesquisas, tém sido apresentados em
alguns SENPEs, o que tem sido motivo de critica por parte de alguns intelectuais, 0s
guais acreditam que se deve restringir 0 evento somente para discussfes e
apresentacoes de pesquisas.

Alguns segmentos da PoOs-Graduacdo nao prestigiaram os dois primeiros
SENPESs realizados na gestdo do MP, quais sejam: o 5° SENPE de Belo Horizonte,
em 1988; e o 6° SENPE, realizado no Rio de Janeiro, em 1991. Estes eventos
tiveram suas tematicas voltadas para a préatica das enfermeiras nos servicos. Na

avaliacdo de uma entrevistada, que participou da organizacdo desses seminarios,
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ela afirma que apesar da auséncia de alguns segmentos da Pos-Graduacao,estes
foram eventos de pleno sucesso. Isto pode ser registrado, com a seguinte afirmacao:

Depois eu tive uma outra participacdo no 5° SENPE em Belo
Horizonte. A pés-graduacdao inicialmente rompeu com o MP, ent&o foi
um Semindario de Pesquisa que (...) dizia: “como é que a gente vai
fazer esse seminario de pesquisa sem o pessoal da pos-graduacao,
as doutoras, as académicas”. Eu disse: “vamos fazer um seminario de
pesquisa voltado para o servi¢o’(...). Foi lA em Belo Horizonte, eu acho
gue é uma coisa que esta faltando [resgatar], que ja apareceram
tantas coisas, tanta manifestacéo, tanto interesse [sobre isso] e aquele
praticamente foi um seminario de pesquisa s6 de pessoal de servico.
O pessoal docente ndo foi, principalmente “as cartolas” ndo foram.
Depois disso, eu acho que foi a Ultima tentativa que eu fiz, foi no 6°
SENPE aqui do Rio, que eu fui da Comissdo de Temas, outra vez
(DOC/ENTREVISTA).

O 7° SENPE realizado em 1994, na cidade de Fortaleza, foi o primeiro a
acontecer na regido nordeste do Brasil. Houve um incremento no numero de
inscritos, situacado que vem se repetindo a cada evento (MANCIA; PADILHA, 2001),
exemplo disto é o 14° SENPE, realizado em 2007, na cidade de Florianépolis, com a
participacédo de 100 inscritos que apresentaram 538 temas livres.

Neste sentido, os SENPE’s tém sido um férum importante de discussédo da
Pos-Graduacgao no Brasil e a ABEn tem oportunizado este espaco a comunidade de
enfermagem. O SENPE publica, em cada encontro, os anais do evento com o0s
textos das tematicas principais e o resumo dos temas livres, bem como, o relatério
final.

O CEPEnN, além de organizar o SENPE, mantém na sede da ABEn, em
Brasilia, o maior acervo de teses e dissertacfes de enfermagem da América Latina.
Tal acervo esta catalogado na biblioteca do préprio centro , estando disponivel para
consultas. Também publica anualmente o catalogo Informacdes sobre Pesquisas e
Pesquisadores em Enfermagem?® com o resumo de teses e dissertacées defendidas
a cada ano nos Programas de Pés-Graduacdo. Em 2001, o Centro editou um CD-
ROM com todos os resumos ja publicados, no periodo compreendido entre 1979 a

2000, totalizando mais_de 2000 trabalhos. Até 2004, ja foram editados outros cinco

“3 Esta publicago foi editada pela primeira vez em 1977. Permanece até 2001 no formato de livro e
em suporte de papel. A partir de 2002 até 2005 aparece no formato eletrénico, hospedado na Home
Page da ABEN.
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CD-ROM com 3908 Dissertacbes e Teses de Enfermagem. Iniciou, em 1988, o
projeto de Fontes da Histéria da Enfermagem* que nesta primeira fase contou com
0 registro sonoro e narragdes transcritas da histéria de vida de nove enfermeiras que
participaram da organizacdo da ABEn em seus primérdios.

Ao discorrermos sobre a criacdo do Centro de Estudos e Pesquisas da ABEN,
desvelamos uma série de cenarios e sujeitos que contribuiram para que este se
fortalecesse e fosse a expressao da Pesquisa e Pés-Graduagdo em Enfermagem no
Brasil. As tentativas que se ensaiaram para transformar este 6rgdo num verdadeiro
centro de pesquisas e de difusdo do conhecimento na éarea foi, por vezes,
interrompido. Sua histoéria, seus objetivos iniciais, ndo foram dinamizados de forma a
ocorrer uma mudanca, que fizesse com que este CEPEN, fosse uma verdadeira
estrutura capaz de produzir conhecimento e impactasse a prética profissional com os
resultados das pesquisas (MANCIA et al., 2006a).

A expectativa que se concebeu no inicio do funcionamento do CEPEN era de
que se estava diante de uma organizacao que, além de ser a guardia do patriménio
histérico da ABEn, estaria também se articulando com organismos governamentais,
com entidades internacionais, com a finalidade de divulgar e participar da producao
do conhecimento, bem como, através da realizacdo de diversos intercambios. No
entanto, passadas trés décadas, o CEPEnN tornou-se referéncia na organizagdo do
Seminario Nacional de Pesquisa em Enfermagem-SENPE e na organizacdo dos
féruns que reunem os coordenadores de Programas de POs-Graduacdo e a
Representacdo da area de Enfermagem na CAPES e CNPq em suas discussoes.

Por outro lado, a ampliacdo de suas finalidades de organizar eventos e
participar de reunides com a CAPES, poderia estar contribuindo para que
tivéssemos uma organizacdo com efetivo poder de decisdo junto a categoria de
enfermagem. Poderia ser uma instancia que pudesse estabelecer mecanismos
politicos para desenvolvimento das pesquisas de enfermagem, constituindo-se
ainda, num centro de investigacao.

Assim, nestes 35 anos de existéncia, atuando com um acervo da POs-

Graduacdo em Enfermagem, ao preservar uma colecdo de mais de 4.000 trabalhos,

** De acordo com a curadora desta primeira fase do projeto (leda de Alencar Barreira) todas as
depoentes participaram dos primeiros 50 anos de vida da ABEn e nasceram na primeira Republica.
Foram as seguintes personagens: Agnes Wadell Chagas, Waleska Paix&o, Aurora Afonso Costa,
Madre Domineuc, Cecilia Maria D. Sanioto di Lascio, Haidée Guanais Dourado, Cacilda Rosa Bertoni,
Maria Rosa de Souza Pinheiro e Maria Ivete Ribeiro de Oliveira
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o CEPEn ¢é reconhecido internacionalmente. Portanto, mostra seu potencial para
expandir-se e dedicar-se a grandes projetos de pesquisa que venham impactar a
pratica, o ensino e os modos como o conhecimento da enfermagem brasileira vem

sendo produzido e consumido.

2. 2.4 Congresso Brasileiro de Enfermagem - CBEn
A origem do Congresso Brasileiro de Enfermagem (CBEnN) pela tradicdo se

deve a Madre Domineuc®, docente da escola de enfermagem do Hospital S&o
Paulo. Ela teria sugerido a criacdo do evento para reunir as enfermeiras, pois havia
no pais varias escolas e muitas enfermeiras formadas, e este tipo de atividade era
vital para reforcar a unidade da Associacdo (CARVALHO,1976). De acordo com esta
autora as primeiras tentativas para fazer um congresso ocorreram no ano de 1945.
No entanto somente em 1946 € que EMF convida Zaira Cintra Vidal para participar
do Congresso que se realizaria em 1947 (BARREIRA; SAUTHIER; BAPTISTA,
2001). Embora a programacéo cientifica estivesse sob controle da ABEn por meio
das Comissdes de Saude Publica e da Comissdo de Educacdo, LNR se manifesta
em defesa da EEAN, visto que esta escola néo participou da organizagdo do
Congresso, e havia outras escolas trabalhando para o evento.

Esta situacdo de constrangimento, até de confronto, era resultado da disputa
pelo poder das duas mais importantes figuras da enfermagem brasileira no periodo.
Como resposta, as catélicas se fizeram representar no evento por outras figuras, que
nao LNR, catdlica fervorosa, com tradicdo na defesa da religido, embora leiga. O que
pode ser inferido é que a escola padrdo ndo estava representada no Congresso da
ABED e, isso foi explicitado por LNR em reunido de diretoria (BARREIRA;
SAUTHIER; BAPTISTA, 2001).

Contar como foi cada Congresso da ABEn é como percorrer uma estrada que
lentamente se constroi e vai delineando o contorno e o relevo desta entidade. Assim
sendo, o primeiro momento deste relato, serve para inserir o leitor no mundo néo téao

neutro no qual surgiu a enfermagem brasileira, revestido de subjetividades,

%> Madre Marie Domineuc (Jeanne Josephine Roquet) nasceu na Franca. Graduou-se pela Escola de
Enfermagem de Paris. Veio para o Brasil em 1935. No ano de 1938 organizou o servico de
Enfermagem do Hospital S&o Paulo e neste foi uma das fundadoras da Escola de Enfermagem.
Também foi sua iniciativa a criagdo da UREB. Junto com outras liderangas participou da
reorganizacdo da ABED na década de 40. Em relagdo ao Congresso estava convencida de que
somente “um congresso de ambito nacional de enfermagem poderia unir as enfermeiras e evitar a
separagdo em grupos que se presenciava”, sugeriu ,entdo, que se fizesse o primeiro.
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construido com muita luta, mas também com certos beneficios do estado
(GERMANO, 1993). E certo que as pioneiras da ABEn precisavam consolidar a
profissédo e, ainda que lutadoras, ndo puderam fugir do seu papel na sociedade.

Como pode ser lembrado nas palavras de Cristéfaro (apud LOPES, 1996,
p.35) “o legado historico das pioneiras da enfermagem no Brasil € a heranca que
qualquer grupo humano pode almejar de seus antepassados” ao referir-se aos
esforcos empreendidos para a conformacao da identidade da enfermeira no Brasil,
pelo grupo das pioneiras. Ou por Mancia (2001) que se refere ao Congresso como “o
espaco de expressao da Enfermagem Brasileira”.

O CBEN é o mais competente instrumento criado pela ABEn para passar sua
mensagem aos sOcios, ainda que nao seja o Unico. Mas neste é possivel perceber a
presenca do pensamento da diretoria que esta no comando. Esta delega a
organizacdo do CBEN a secdo que vai sedia-lo. Essa pratica vem desde a ascenséao
do MP ao comando da ABEN. Anteriormente, a ABEn indicava a Comisséo de tema,
com pessoas, em geral de Sao Paulo, Rio de Janeiro ou da Bahia.Parece claro que
a secao tera autonomia com relacdo ao temario, mas na fase de construcdo as
comissdes tém de aceitar sugestdes da Diretoria nacional, inclusive indicacdo de
palestrantes, sendo que a programacédo do evento se aprova no Conselho Nacional
da ABEn (CONABEN). Hoje, esse encontro se realiza, em geral no final de fevereiro
e/ou inicio de marco, e o CBEn acontece ja quase no final do ano, entre outubro e
novembro. Ha& assim, um espaco, no qual as secdes ndo estdo presentes para
discutir e acompanhar a organizacao do evento, de modo que a programacao final
passa ao largo de uma participagdo mais proxima das sec¢fes, havendo inclusive
algumas surpresas em matéria de nomes, como por exemplo, palestrantes nao
indicados por sua secéao.

O CBEn a partir de 1947 se tornou atividade regular da ABEN, sendo
realizado anualmente em uma capital do pais. Somente ndo ocorreu em 1953,
quando a ABEn hospedou o X Congresso Quadrienal do ICN em Petrépolis e, em
1961, quando ocorreu no Rio de Janeiro o Congresso do Comité Internacional
Catolico de Enfermeiros e Assistentes Médicos Sociais (CICIAMS). De acordo com

Carvalho (1976) o IV Congresso Nacional de Enfermagem (CNE) realizado na Bahia,

6 0 Congresso foi realizado no prédio inacabado da Escola de Enfermagem da USP. A presidente
nessa época era Marina Bandeira de Oliveira (abril de 1947 a julho de 1948) (CARVALHO, 1976).
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em 1950, foi o primeiro a contar com um regimento e, entre suas participantes, havia
muitas estrangeiras, com destaque para as representantes do Conselho
Internacional de Enfermeiras. Parece que vieram para discutir a criagdo da
Federacdo Interamericana de Enfermagem, tema recorrente em encontros
Internacionais que reuniam latino-americanas, pois tal organizacédo era de “ grande
interesse para que as enfermeiras americanas pudessem ocupar melhores posicoes
no Conselho Internacional de Enfermeiras”, entendiam que seria uma forma de
manter um controle sobre as enfermeiras desta regido do mundo (BARREIRA;
BAPTISTA, 2002).

Do primeiro evento, que tinha como finalidade reunir as enfermeiras e que
reservava 0 turno da manhd para passeios e a tarde para reunibes, até o0s
congressos mais recentes desenvolveu e aprimorou novos valores, trazendo para
dentro do evento toda a realidade que se apresentava no dia-a-dia das enfermeiras.
Assim sendo, gradativamente o CBEnN vai incorporando toda a programacédo da
ABEN, como as reunifes de diretoria, as Assembléias de Delegados, os encontros
de secOes da ABENn, em paralelo ou concomitante com as atividades do conclave,
inclusive por medidas econbmicas. Em 1967, apds o XIX CBEn, Clarice Ferrarini
sugeriu que durante os proximos congressos fossem realizados cursos de
atualizacdo pré-congresso, o que foi aprovado a partir de 1968 (CARVALHO, 1976).

Os congressos se constituem em espacos politicos privilegiados, pois retinem
profissionais de todo o pais, que participam e discutem o tema do evento, sempre
relacionado a algum assunto do contexto em que esta inserida a enfermagem.
Possibilita um intercambio técnico, politico e cultural entre profissionais, que
dificilmente seria viavel em outro cenario. Suas recomendacdes se concretizaram
em inameras realizagcbes da enfermagem brasileira. Ora organiza seus temas
decompondo um tema geral, ora constroi o tema durante as discussfes; em ambas
as situacdes produzem documentos com a finalidade de dar encaminhamento as
questdes que afetam a profissédo e que foram deliberadas em suas plenérias.

A partir da década de 80 desenvolve temas relacionados com a conjuntura,
como defendiam os novos dirigentes da ABEN, trazendo para dentro do Congresso o
contexto em que estava acontecendo a pratica de enfermagem. A entidade procura
fazer com que os exercentes de enfermagem participem com outros agentes da

sociedade das questbes emergentes na area da saude, bem como se aliar aos
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outros movimentos sociais, como parte da sociedade civil (PIRES, 1989).

O CBENn é o maior evento de enfermagem do Brasil. Tem uma longa vida,
esta em sua 592 edicdo e muito vigoroso. O seu crescimento em numero de
participantes preocupava a ABEN, portanto, alguns eventos foram se desprendendo
do CBEnN e adquirindo vida propria, como por exemplo o SENADEN, que saiu do
congresso para se tornar um evento especifico, deixando menos pesada a pauta
das reunibes de escolas, que acontece anualmente no CBEn. Os encontros de
especialidades, hoje acontecem no CBEn somente as reunifes de articulagdo, mas
0s temas sao discutidos em Congressos das proprias sociedades de especialistas.
Ainda assim, hoje o CBEn incorpora cada vez mais atividades da enfermagem e é

um férum que discute toda a vida da enfermagem brasileira, em todos os seus

aspectos.

Quadro 5 - Congressos Brasileiros de Enfermagem no periodo de 1947 a 2006

CBEn Data N. ins- Tema Central/oficial
critos
I S.Paulo/ 1947 211 Enfermagem de saude publica, preparo de enfermeiras
chefes, Enfermagem psiquiatrica
Il Rio de 321 Organizacdo sanitaria, Enfermagem de saude publica no
Janeiro/1948 Brasil, cursos de pés-graduacao
i Rio de N Organizacdo material de Enfermagem, Regulamentagéo
Janeiro/1948 da lei 77/49, Enfermagem de salde publica, curriculo para
as escolas de Enfermagem
\Y, Salvador/1950 295 Enfermagem profissional, especialidades em Enfermagem,
o programa do ponto IV,0 auxiliar de enfermagem,
fiscalizacdo para o reconhecimento de escolas de
Enfermagem
\Y Rio de 504 Problemas relativos as escolas de Enfermagem,
Janeiro/1951 problemas relativos a Enfermagem hospitalar, Problemas
relativos a Enfermagem de salde publica
Vi S. Paulo/ 1952 N Curriculo de escola de Enfermagem, obstetricia,
superviséo
Vi Séao Paulo/1954 577 Recrutamento selecdo para cursos de Enfermagem e
auxiliar e Enfermagem, Departamento de Enfermagem no
hospital moderno
VIlI B. Hor/ 1955 411 O papel da Enfermagem no programa de assisténcia
médico/hospitalar
IX Porto A./1956 417 Etica, Ensino clinico
X Niter6i/1957 N A Enfermagem e a assisténcia a maternidade e a infancia
Xl Recife/1958 519 Educacdo em servico e temas livres
XIl Sao Paulo/1959 506 Discussédo: como poderdo os hospitais e as unidades
sanitarias do Brasil dar melhor assisténcia de Enfermagem
ao publico, Organizacdo das escolas de Enfermagem e de
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auxiliares de Enfermagem

Xl

B. Hor/ 1960

484

Sindicalismo, temas livres

XV

Curitiba/1962

489

Enfermagem Hospitalar, Enfermagem de Salude Publica

XV

Fortaleza/ 963

483

Saude publica no nordeste, temas livre

XVI

Salvador/1964

613

Enfermagem e pesquisa, assisténcia de Enfermagem,
Enfermagem: profisséo liberal, temas livre

XVII

Rio J/1965

1542

Enfermagem na realidade brasileira, temas livres

XVIII

Belém1966

Servico de Enfermagem

XIX

Brasilia/1967

Tendéncias na formagdo da Enfermeira, Enfermagem na
evolucao hospitalar, Pesquisa e Enfermagem,
Enfermagem no processo de desenvolvimento sdcio-
econdmico

XX

Recife/1968

A enfermeira em uma sociedade em desenvolvimento

XXI

P. Alegre/ 1969

Comunicacéo: elemento essencial para o desenvolvimento
da Enfermagem

XXII

Sao Paulo/1970

1016

Integracdo dos recém-graduados a vida profissional,
Politica da ABEn, Elementos basicos do diagnostico de
enfermagem, Temas livres

XX

Manaus/1971

661

Principio de investigacdo e processo de observacao
sistematizada da enfermagem, O papel da enfermeira nos
servicos de saude diante da realidade regional do Brasil,
Participacdo da enfermeira no planejamento de saude,
Recentes estudos e pesquisas nas especialidade de
enfermagem, Temas livres.

XXIV

B.
Horizonte/1972

1051

Formagcdo dos profissionais de enfermagem dos trés
niveis,Exercicio  profissional, O enfermeiro e a
comunidade, Recentes pesquisas em enfermagem, Temas
livres.

XXV

Jodo
Pesso0a/1973

969

O curriculo minimo do curso de graduacdo em
Enfermagem; Recentes pesquisas em enfermagem;
Problemas relacionados com o ensino e o exercicio da
enfermagem nas areas: médico-cirargica, materno-infantil,
de administracdo de saude publica, Humanizacdo da
enfermagem

XXVI

Curitiba/1974

1003

Necessidades psico-sociais e dos
pacientes, Lideranca;

Recentes pesquisas em enfermagem, Aspectos
assistenciais da enfermagem, Problemas de infecgéo

hospitalar.

psico-espirituais

XXVII

Salvador/1975

1779

Integracdo do ensino de enfermagem, Participacdo do
pessoal de enfermagem nos programas de assisténcia a
saude nas populagbes da zona rural, Problemas de
assisténcia de enfermagem em hospitais e clinicas
particulares de grandes centros urbanos, Recentes
pesquisas em enfermagem,Temas livres.

XXVIII

Rio de
Janeiro/1976

2438

Formacao filosofica e religiosa de enfermeiras; Sistema de
registro de enfermagem; Projecdo da ABEn na
comunidade brasileira;Pesquisas em enfermagem,Temas
livres

XXIX

Camboriu/1977

1639

Situacao da saude no pais — implicacdes para a pratica de
enfermagem, Relacdes de enfermagem com as demais
carreiras universitarias, Licenciatura em enfermagem,
Temas livres
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XXX | Belém/1978 1414 | A enfermagem e o sistema nacional de saude, O ensino e

a assisténcia de enfermagem face os programas de
extensdo de cobertura de saude,
As inovagBes do ensino superior de enfermagem face a
assisténcia da saude da populacdo — possibilidades e
limitacGes, As entidades de classe das quais o enfermeiro
participa, Temas livres.

XXXI Fortaleza/1979 2499 | A enfermagem e a estrutura social, Reflexdes sobre a
pratica de enfermagem, Preparo e aperfeicoamento de
recursos humanos para a enfermagem, Temas livres

XXXII | Brasilia/1980 2167 | A Previdéncia Social,A competéncia continuada e
assisténcia de enfermagem, Relacdo de ajuda, Temas
livres

XXXIII | Manaus/ 1981 N “Salude para todos”, O enfermeiro e a enfermagem, A
enfermagem e o0s servicos béasicos de saude, A
enfermagem e a tecnologia apropriada: adequacdo da
pratica a realidade brasileira

XXXIV | P.Alegre/ 1982 2288 | Saude e Educacgéo

XXXV | S. Paulo/ 1983 Falta | O que a Enfermagem pode fazer por vocé e pelo Brasil

XXXVI | B. 2700 | Trabalho e saude: desafios para a Enfermagem

Horizonte/1984

XXXVII | Recife/1985 4232 | Tendéncias da prestacdo de servigos de saude no pais e a
pratica da Enfermagem

XXXVII | Rio de N Os 60 anos da ABEn e a Enfermagem brasileira

I Janeiro/1986
XXXIX | Salvador/1987 4000 | Trabalho na Enfermagem
XL Belém/1988 1647 | A forca do trabalho na Enfermagem
41 Floriandpolis/19 | 3594 | Os desafios da Enfermagem para os anos 90
89
42 Natal/1990 4000 | A construcdo de uma nova pratica
43 Curitiba/1991 2160 | Assisténcia de Enfermagem
44 Brasilia/1992 1800 | Enfermagem: luta pela vida
45 Recife/1993 2817 | A Enfermagem numa perspectiva de salde com qualidade
46 Porto 3146 | Enfermagem compromisso com a vida
Alegre/1994
47 Goiania/1995 2681 | O poder (in)visivel da Enfermagem
48 S. Paulo/ 1996 3191 | Os 70 anos da ABEn e a Enfermagem brasileira
49 B.Horizonte/ 2008 | A Enfermagem os caminhos da liberdade
1997
50 Salvador/ 1998 3064 | Cuidar — acao terapéutica da Enfermagem
51 Floriandpolis/ 4176 | Enfermagem no mundo
1999
52 Recife/2000 3802 | Enfermagem 2000: crescendo na diversidade
53 Curitiba/2001 5831 | A concretude politica e social da Enfermagem
54 Fortaleza/2002 5.835 | A Enfermagem, a ciéncia, a arte e a estética
55 Rio 2003 4.168 | A vida com justica social
56 Gramado/2004 4.234 | Enfermagem hoje: coragem de experimentar muitos
modos de ser
57 Goiania/ 2005 2863 | A Enfermagem na construcdo de um mundo solidario
58 Salvador 2006 4.829 | Cuidado de Enfermagem: autonomia e regulacdo do

trabalho em saude

Fonte: dados da pesquisa, 2007.
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Inicialmente planejado para ser realizado pelo menos a cada dois anos
(CARVALHO,1976), continua sendo anual. Seu saldo final representa uma
importante receita para a ABEn e secbes. No entanto, nem todas as secbes
realizaram o CBEn; somente 14 estados*’ ja o realizaram, a maioria deles mais de
uma vez. Em 2005, ano em que se negociou o0 CBEn para 2007, ndo houve estado
gue se propusesse a sedia-lo quando aconteceu a primeira reunido do Conselho
Nacional da ABEn (CONABERN e foi discutida essa pauta (ABEn, 2005).

Alguns temas eram apresentados no CBEn com a finalidade de dar
visibilidade a questdes da agenda da ABEn, como o tema “ Etica e Ensino Clinico”
do IX CBENn, em Porto Alegre em 1956, justamente no periodo em que a Associacao
discutia seu cédigo de ética (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro
de atas n. 3). Ou os temas do XVI CBEn, ocorrido em Salvador em 1964, que em
plena ditadura discutiu ” Pesquisa em Enfermagem e Enfermagem: Profissao
Liberal”. Neste momento o Ministério do Trabalho havia emitido portaria classificando
a profissdo de enfermeiro na categoria de profissédo liberal, feito que gerou muitas
defesas e divulgagdo na REBEN, considerado um fato de orgulho para a profisséo. O
conceito corroborou o discurso da ABEn como representante da categoria de
enfermagem no Brasil. Além disso, a discussdo sobre pesquisa, pela primeira vez
aparecia nos CBEn, ao que parece como resultado do Levantamento de
Necessidades e Recursos de Enfermagem, como ja foi mencionado, projeto de
impacto internacional na visibilidade da Associacdo (ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE ENFERMAGEM, livro de atas n.4).

Interessante ressaltar o crescimento do nimero de estudantes que participam
do CBEn a partir de 2001, ano em que ultrapassam o numero absoluto de
enfermeiras inscritas. E um indicativo de que a diretoria da ABEn, mentora do
Congresso, deva levar em consideracao esse crescimento para a organizacdo dos
proximos eventos. Tal incremento tem reflexos importantes no saldo financeiro do
CBEn, visto que os estudantes tém inscricdes com valores significativamente mais
baixos que os profissionais ja formados. Além disso, o quadro permanente de sécios
da ABEn também sofre forte interferéncia desse novo perfil do participante dos

eventos da entidade. Porque para se inscrever em eventos € necessario ser socio da

“"Todos realizados nas capitais dos estados, exceto: Camboriu (SC) em 1977 e Gramado (RS) em
2004.
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entidade.

Este novo cenario, onde o0s estudantes aparecem com a maior
representatividade, nas atividades cientificas do Congresso ndo tem sido
considerado pela ABEn na concepgéo do evento, bem como na programacéo final.
Parece-me que até hoje temos organizado um evento com vistas a atender as
necessidades dos enfermeiros. Entretanto, a participacdo dos estudantes no CBEN
ndo tem garantido a vinculacdo destes como sdcios da entidade. E um movimento
que ndo se expressa em outros momentos ou espacos da ABEN.

Abaixo apresentamos um quadro que permite avaliar o crescimento da

participacdo estudantil no Congresso.

Quadro 6 - Total de inscritos no CBEn, estudantes e enfermeiras, 2007

Ano n. total de inscritos Enfermeiros Estudantes
1982 2.288 1.979 283
1984 2.700 2.232 448
1985 4,232 3.368 775
1989 3.594 2.714 484
1998 3.064 1.717 1.099
1999 4.176 2.401 1.617
2000 3.802 1.824 1.497
2001 4.321 2.451 2.499
2002 5.835 3.273 1.626
2003 4.168 1.957 2.136
2004 4.234 1.935 1.980
2005 2863 1276 1.526
2006 4.829 1.882 2.882

Os estudantes passaram a fazer parte do quadro de socios da ABEn somente
a partir de 1986, com a implantagdo de um novo estatuto aprovado no ano anterior.A
incluséo dos estudantes foi uma reivindicagcéo de longa data, inclusive sua discussao
suscitava medo nas dirigentes, como podemos constatar no seguinte excerto, do
discurso de transmissdo de cargo de uma ex- presidente “ Eu faco votos a atual
presidente da ABEN [...] de que os estudantes acorram em numero cada vez maior a
Associacao” (DOC/ENTREVISTA), desejo que expressava uma ameaca para a nova
presidente. A participacdo dos estudantes nessa época era algo inconveniente para

a entidade.
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Durante o Congresso, os trabalhos apresentados podem concorrer a prémios
instituidos a partir da década 50, sendo o primeiro criado em 1957, até um total
atual de 15 premiacdes. Todavia, as premiagdes foram se adequando ao tempo e
aos patrocinadores.

Quadro 7 - Nomes dos prémios atuais e tipos de trabalhos, 2007

EDITH DE MAGALHAES FRAENKEL JANE DA FONSECA PROENCA
= Destina-se ao melhor trabalho = Destina-se ao melhor trabalho
sobre Pesquisa de Enfermagem. sobre Enfermagem Psiquiatrica,
ZAIRA CINTRA VIDAL Saude Mental e Relacionamento
= Destina-se ao melhor trabalho Interperssoal
sobre invencgdes, descobertas ou | WANDA DE AGUIAR HORTA
adaptacbes significativas para a » Destina-se ao melhor trabalho
pratica de enfermagem. sobre Pratica de Enfermagem.
GLETE DE ALCANTARA MARCOS OTAVIO VALADAO E EDMA
= Destina-se ao melhor trabalho = Destina-se ao melhor trabalho
CBEnN sobre o Tema Central da sobre lutas éticas e politicas da
Semana Brasileira de Enfermagem enfermagem.
IZAURA BARBOSA LIMA ROSI MARIA KOCH
= Destina-se ao melhor trabalho » Destina-se melhor trabalho sobre
sobre saude publica Fundamentos de Enfermagem
LAIS NETO DOS REIS IEPE
= Destina-se ao melhor trabalho » Destina-se a trabalhos sobre a
sobre prética profissional que Educacdo Permanente no contexto
represente uma expansao do papel da Rede IEPE.
do enfermeiro, porém com maior ESCOLA DE ENFERMAGEM ALFREDO
autonomia. PINTO
NORACI PEDROSA MOREIRA = Destina-se ao melhor trabalho
= Destina-se ao melhor trabalho sobre Histéria da Enfermagem
sobre o tema central do CBEn do Brasileira.
ano em curso. HAYDEE GUANAIS DOURADO
MARINA DE ANDRADE REZENDE = Destina-se ao melhor trabalho
= Destina-se ao melhor trabalho sobre a ABEN: “Promocéao do
sobre Enfermagem. Desenvolvimento Técnico,
Cientifico, Cultural e Politico dos
Profissionais de Enfermagem”.
VILMA DE CARVALHO
= Destina-se ao melhor trabalho
sobre ensino de enfermagem.

“8 prémio Edith de Magalhaes Fraenkel., patrocinado pelos Laboratérios Crinas Sedas. Constituia-se
de uma medalha de prata dourada entregue ao melhor trabalho inédito apresentado por enfermeira
sobre Centro Cirdrgico. Atualmente é patrocinado pela Escola de Enfermagem da USP .
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2.3 O nascimento de outras revistas

A criacdo da revista da Escola de Enfermagem da USP (1967) se constitui
num marco, porque € a segunda revista que surge nas escolas e passa a competir
com a REBEn pela divulgacdo do que as enfermeiras produzem. A disputa
inicialmente é percebida pela busca dos trabalhos apresentados no CBEn, que
costumavam ser publicados na REBEnN. A partir da edi¢do da nova revista, a propria
Direcdo da Escola da USP passou a solicitar da ABEn que a producao de autoras
que eram professoras daquela escola fosse redirecionada ao novo periddico.
Inclusive as solicitagbes eram motivos de discussdo nas reunides da diretoria da
ABERN, criando alguns constrangimentos, uma vez que as liderancas da Associacéo
também eram professoras da Universidade de S&o Paulo (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.6).

Outras publicacdes dao inicio logo a seguir, como a Revista Enfermagem em
Novas DimensBes e Revista Gaucha de Enfermagem, ambas publicadas em
meados da década de 70, sendo a primeira em 1975 e, a segunda, em 1976.

Vale ressaltar, que no CBEn de 1972, organizado pela ABEn-MG em Belo
Horizonte, foi realizado um concurso para a escolha do nome de uma nova revista
que seria lancada pelos laboratérios da Johnson & Johnson. Venceu a sugestéo de
uma enfermeira mineira para que se chamasse “Enfoque”. Deste modo, no ano
seguinte o novo periddico passa a circular entre os profissionais, com distribuicdo
gratuita. A revista inaugura um novo perfil de publicacdo com veiculagédo de
propaganda de medicamentos e materiais de uso hospitalar, com noticias curtas,
informes cientificos apresentados numa linguagem jornalistica, com entrevistas e
muitas cores em suas paginas (ENFOQUE,1973).

Assim, a situagdo em que se encontrava a REBEnN vai lentamente sendo
deslocada em fun¢é@o do novo papel que se esta delineando para as publicac6es de
enfermagem, muito ligado ao que se espera como resultado dos recentes programas
de pd6s graduacao introduzidos no pais, que vieram com o discurso de qualificacao
docente e de uma desejada insercéo internacional. Portanto, as revistas passam a
ter outro papel, qual seja, divulgar a producao da pés-graduacdo em enfermagem.
Adquirem, assim, um carater académico e definem um certo jeito, talvez novo, para

publicar em enfermagem.
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No entanto, 0 novo cenario em gque contracenavam as recentes publicacdes
era ainda muito dependente da estrutura da ABEn, como o CBERN, lugar preferencial
para os editores divulgarem suas revistas. Desse modo, havia muitos pedidos dos
responsaveis por essas publicacbes para vender assinaturas durante a realizacédo
do Congresso, inclusive com a apresentacdo de propostas de parcerias, brindes e
outras estratégias para atrair leitores assinantes e promover a adesdo da ABEn ao
seu projeto (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.7).

Essa nova situacdo ndo se apresentava sem conflitos, como podemos
verificar no editorial inaugural da Revista Enfermagem em Novas Dimensdes, em
gue a editora apresenta sua revista como uma publicacdo que veio para resolver
problemas crénicos apresentados pela REBEN, de estar sempre atrasada, ou da
Revista de Enfermagem da Escola de Enfermagem da USP, que teria uma
circulacao restrita, impedindo que o conhecimento circulasse amplamente no meio
dos pesquisadores de enfermagem (HORTA, 1975). Tal revista nascia com o aval de
sua editora, pesquisadora que despontava como uma tedrica brasileira da profissao,
com carreira consolidada. Portanto a revista ja vinha com a garantia de qualidade
imposta por sua dirigente.

Gradativamente, cada programa de pds-graduacao vai criando suas revistas,
com a finalidade de escoar sua producdo académica que, de outro modo, tinha
pouca possibilidade de divulgacdo nos poucos meios de circulacao da época. Assim,
a quinta revista a ser criada, a Revista gaucha de Enfermagem, se originava em um
estado onde a pés-graduacao recém comecava e a producdo era muito pequena, o
que fez com que o periddico se dedicasse a divulgar também o que era produzido
em outros espacos de pesquisa.

Embora encontremos referéncias a outras publicacbes de enfermagem
anteriores, como uma revista citada por Sena (1997), que teria existido na década de
30 em Belo Horizonte, ndo foi possivel localizar tal periédico. Assim, o que temos
sobre as publicacdes de enfermagem desde o periodo da implantagcdo da Escola

Anna Nery, em 1923, até a década de 60, se restringe a REBEnN.
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Quadro 8 - Relativo aos periddicos por Nome, ISSN, ano de criacdo, local, bases
indexadoras, instituicdao, 2007

Ano de |Cidade Indexacao Instituicdo
Nome da Criacao
Revista/ISSN
Anaes de Enfermagem | 1932 Rio de Associagao
Janeiro Brasileira de
Enfermagem
Revista Brasileira de | 1955 Rio de Medline,Cinahl, Associacao
Enfermagem Janeiro Periddica, Latindex, Brasileira de
0034-7167 Cuiden, Ulrichs Enfermagem
Revista da Escola de |1967 S3o Paulo | Medline,Cinahl, Escola de
Enfermagem da USP Periddica, Latindex, Enfermagem da
Cuiden, Ulrichs Universidade de
Sao Paulo
Enfoque 1973 Séo Paulo | INI, Bdenf Johnson&Johnson
0101-3408 Prod. Pref..
Enfermagem em 1975 Séo Paulo | Index Medicus Particular
Novas Dimensoes -
0100-2724
Revista Galcha de 1976 Porto Medline,Cinahl, Universidade
Enfermagem Alegre Periddica, Latindex, Federal do Rio
0102-6933 Cuiden, Ulrichs Grande do Sul
Enfermagem Atual 1978 Rio de Deixou de circular
Janeiro em 1982
Revista Paulista de 1981 Sao Paulo | Medline,Cinahl, Associacao
Enfermagem Periédica, Latindex, Brasileira de
0100-8889 Cuiden, Ulrichs Enfermagem-
ABEN/SP
Baiana 1981 Salvador |Lilacs UFBA-Banco
0102-5430 Econbémico
Enfermagem Cientifica | 1990 Rio de Latindex Editora Lacon
0103-6912 Janeiro
Acta Paulista- 0103- 1988 Sao Paulo | Lilacs, Cinahl, Domus Assessoria
2100 Gréfica Ltda
Texto & Contexto - 1992 Florianopo | Lilacs UFSC
0104-0707 lis
UERJ - 104-3552 1993 Rio de Lilacs UERJ
Janeiro
Enfermagem em 1993 Belo PUC-MG
Revista Horizonte
0104-4419
Revista Latino- 1993 Ribeirao Medline,Cinahl, Escola de
Americana de Preto Periddica, Latindex, Enfermagem de
Enfermagem - 0104- Cuiden, Ulrich’s Ribeirdo Preto-USP
1169
Cogitare - 1414-8536 | 1996 Curitiba Lilacs UFPR
SOBEC — 1414-4425 |1996 Sao Paulo | Lilacs
REME- 1415-2762 1997 Belo Lilacs
Horizonte
Revista da Escolade |1997 Rio de Cuiden, Cinahl, UFRJ
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Enfermagem Anna Janeiro Lilacs

Nery - 1414-8145

Revista Alternativa de {19987 |Rio de Lilacs JD Sobrinho.

Enfermagem - 1415- Janeiro Producdes Gréficas

2835 e Editora Ltda

Nursing- 1415-8264 1998 S&o Paulo |Lilacs Ferreira & bento do
Brasil Ltda

Revista Campineira 1999 Campinas ABEN-Regional

1415-0956 Campinas

RENE- 1517-3852 2000 Fortaleza |Lilacs ARED

Enfermagem Atual- 2001 Rio de Lilacs, Cinahl, EPUB

1519-339X Janeiro

Revista da Sociedade |2001 S&o Paulo | Lilacs SOPEB

de Enfermeiros (ul

Pediatricos

Enfermagem Brasil- 2002 Rio de Lilacs Atlantica Editora

1678-2410 Janeiro

Rev. Cuidado é Rio de UNIRIO

Fundamental Janeiro

1415-4285

Revista Técnico- 2003 Curitiba Lilacs Editora Maio

Cientifica

1677-7271

Ciéncia, Cuidado e Maringa UEM

Salde- 1677-3336

Obs. As informacdes foram obtidas nos exemplares da revista citados na BIREME e localizadas na
biblioteca da Escola de Enfermagem da UFRGS.



CAPITULO 3
3 REFERENCIAL TEORICO E METODOLOGICO

3.1 Nova Historia

Conhecida muito bem na Franca, a expressdo La Nouvelle Histoire*® é titulo
de obra editada por Le Goff. No entanto, esse movimento teve inicio com a criacédo
da escola dos Annales, nome de uma revista publicada na Franca a partir de 1929 ,
gue se tornou emblemaética para a Histéria, porque desde seu inicio dedicou-se com
novos temas, novos objetos, como a historia do cotidiano e das mentalidades, temas
esses nao contemplados pela abordagem tradicional. O grupo dos Annales apontava
ainda, para a histéria demonstrar menos preocupa¢do com 0S acontecimentos, as
cronologias dos fatos, e, sobretudo, os herois. Os autores que participam da Historia
Nova costumam defini-la pelo qué ela ndo representa (BURKE,2001, FREITAS,
2002, p.43).

Para Burke (2001, p.10) “a Nova Histdria é a historia escrita como uma reagao
deliberada contra o paradigma tradicional’. Concorda que a nova historia pode ser
reconhecida se contrastada com a forma tradicional, que se orienta pelo paradigma
tradicional, e apresenta a “histéria como essencialmente politica (p.10)".

De outro modo, a nova histéria se envolve em todos os temas relacionados a
atividade humana, entende que para tudo existe uma historia e, que tudo pode ser
reconstruido e problematizado com relacdo ao passado. O que a torna uma
possibilidade de luz a véarios temas ndo considerados oficialmente, bem como um
espaco de expressao dos sujeitos marginalizados.

Portanto, a partir de meados de 1950, novos tdpicos emergiram, tendo
visibilidade, apresentando-se como possuidores de uma historia, 0 que antes nao se

pensava existir, como “a infancia, a loucura, a morte [...] 0s gestos, 0 corpo, a

49 Publicacao surgida na Franca na década de 30. A expressao nouvelle histoire, que ja se prestou a
tantos equivocos, nos a utilizaremos no sentido de designar a historia sob a influéncia das ciéncias
sociais, que comecou a ser elaborada a partir do debate entre socidlogos, filosofos, gedgrafos e
historiadores, no inicio do século xx , e se corporificou na revista de histéria Annales d’histoire
Economique et Sociale, fundada em 1929, por Lucien Febvre e Marc Bloch (REIS, 2000,p.65).
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feminilidade [...] (p.11)". Ainda, para Burke (2001, p.11) “ a base filosofica da nova
historia é a idéia de que a realidade é social ou culturalmente constituida”.

Em outro momento podemos afirmar que a historia tradicional era
“essencialmente uma narrativa dos acontecimentos, enquanto a nova histéria esta
mais preocupada com a analise das estruturas (BURKE, 2001, p.12)". Percebe-se
nos historiadores intelectuais um deslocamento de suas atencBes para além dos
grandes livros, se voltam para temas como: historia das mentalidades, discursos. Em
outro aspecto, a histdria nova se utiliza de outras fontes, além das oficiais, que eram
registros de governos e preservadas em arquivos, passa a valorizar outros tipos de
evidéncias.

Desse modo, a histéria nova, diferentemente do paradigma tradicional,
considera que se conta a historia, sempre desde um lugar particular. Esse
movimento, que da luz para as vozes que vém de baixo, também consolida essas
vozes, embora seja discutida a efetiva autonomia que esses sujeitos tenham
conseguido com a visibilidade que lhes é dada (BURKE, 2001).

A Nova Historia na perspectiva de Le Goff (1998) € uma histéria-problema,
histéria aberta para as outras ciéncias, discussao realmente interdisciplinar, que
contribui para ampliar as fronteiras da Histéria tradicional e entendé-las como
fronteiras com as demais ciéncias sociais.

Parece que hoje existe por parte dos historiadores da Histéria Nova, a
preocupacao em divulga-la fora do campo dos especialistas. Colocam-na como uma
preocupacdo dos seres humanos na atualidade, por isso justificam seu
empreendimento nesta tarefa. Demonstrando a importancia de novos objetos de
estudo da historia, como: a historia das maneiras de se vestir, de comer, temas tao
sedutores quanto os outros tradicionais. (LE GOFF, 1998).

A Historia Nova mostra que os grandes acontecimentos mascaram 0S
“verdadeiros acontecimentos sobrevindos antes deles, isto €, as mutac6es profundas
da Historia “(LE GOFF, 1998,p.16) . Nao sao as elei¢cdes gerais de 1986 na ABENn
que vao dar luz ao MP, mas aquela efervescéncia anterior que vem desde o
Congresso do Ceara que ocorreu em 1979 (MANCIA, 2002a).

Tanto € que, o XXXI CBEn [...] demarcou o surgimento de uma
posicao diferenciada das existentes na enfermagem naquele periodo.
Iniciou, dessa forma, um debate sobre os marcos conceituais e
estruturais dos curriculos de enfermagem, analisando-os a partir dos
condicionantes histéricos que o0s demarcaram, implicita e
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explicitamente. Fato que trouxe grandes contribuicbes ao campo do
ensino (MOURA et al., 2006, p.443).

A Historia Nova da outra dimensdo ao documento histérico, o documento
escrito deixa de ser central, ela substituiu a historia fundada nos textos por uma
histéria que aborda mudultiplos documentos: escritos de todos os tipos, documentos
figurados, resultados de escavacdes arqueologicas, relatos orais.

A Nova Histéria recusa a visibilidade somente dos acontecimentos, ela os
entende como superficiais e simplistas, sem uma profundidade. Para ela essa
abordagem acontecimental ndo consegue ir além deste fator de superficie, nao
compreende que o que emerge em dado momento, vem se constituindo de longo
tempo, o acontecimento € o resultado de uma construcdo em que “tudo se liga e se
comanda mutuamente: a estrutura politica e social, a economia, as crengas, as
manifestagcbes mais elementares e mais sutis da mentalidade” (LE GOFF, 1998,
p.32).

E uma histéria para o tempo presente, que nos lanca a conhecer e
compreender uma histéria-problema, entender que qualquer sociedade proporciona
uma histéria problemética, em que passado e presente sdo iluminados pela
discusséo, analise de forcas permanentes que atuam sobre as vontades humanas.
No entanto ndo nos damos conta de quao poderosas sdo, pois conduzem, aceleram
e operam no jogo humano. Assim, possibilita que se saiba quais as for¢cas que
estavam em cena em dado momento, qual sua situagcdo, como estavam pos-
acontecimento, se isso contribuiu para seu fortalecimento, enfraguecimento, ou se
isso ndo proporcionou nenhuma mudanca (LE GOFF, 1998). Ha uma preocupacao
pela

Histéria econdmica, demogréfica, histéria das técnicas e dos
costumes, ndo apenas histéria politica, militar, diplomética. Historia
dos homens, de todos os homens, ndo unicamente dos reis e dos
grandes. Histéria das estruturas, ndo apenas dos acontecimentos.
Histéria em movimento, histdria das evolucdes e das transformacoes,
nao histéria estatica, histéria quadro. Histéria explicativa, ndo histéria
puramente narrativa, descritiva- ou dogmatica. Historia total, enfim [...]
Esse programa da histéria nova, que tem mais de dois séculos, vai ser
retomado... (LE GOFF, 1998, p.38).
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A revista Annales objetivava destituir a histéria politica de seu lugar, e para a
histéria nova, permanece como uma bandeira importante, elegendo em seu lugar ,
uma nova historia politica, aquela que tem uma nova concepc¢do do fato politico,
trata-se “antes de tudo, de uma histdria particularmente sensivel as diferengas” (LE
GOFF, 1998, p.43), que se constitui pelo surgimento de outros objetos, ainda nao
estudados, de novas técnicas e abordagens que tornam a Histéria mais
problematica, explicativa, contextualizada.

Para Le Goff (1998, p.49) a histdria nova permanece sendo, “em grande
parte, qualitativa, e sabe-se que a fecundidade da historia quantitativa depende da
qualidade do programa do historiador”. Assim, ainda é forte o pensamento positivista
entre os historiadores e, na sociedade em geral temos fortes tendéncias a s
considerar os registros oficiais, gerados principalmente pelos governos.

As melhores fontes séo as que fornecem dados macicos, cujo modelo
€ 0 registro paroquial. (...) o velho sonho do pesquisador positivista:
assistir passivamente a producdo objetiva da historia pelos
documentos. (...) a penetracdo da historia nova no setor da historia
contemporanea é limitadissima. O prestigio da histéria factual e da
histéria politica permanece grande nesse setor. A historia do presente
ndo raro € mais bem feita pelos socidlogos, os politicos, certos
grandes jornalistas, do que por historiadores (LE GOFF, 1998, p.50).

Em sua obra A historia Nova (1998), Le Goff considera o trabalho de Marx
como de abordagem da histéria nova porque problematiza, relaciona com as outras
disciplinas, apoiada em uma teoria de longa duracdo e com pretensdes globais. No
entanto, mostra diferencas fundamentais como: enquanto a historia nova insiste
sobre as diferencas das experiéncias histéricas e sobre a necessidade de uma
multiplicidade de enfoques, “todos esses problemas indicam que a historia nova
pode ser considerada pela histéria marxista oficial como um desafio” (LE GOFF,
1998, p.52).

Permanece, ainda, como o objetivo de uma histéria total, uma historia gerada
por problemas, uma histéria que se constréi no presente. Ao que parece 0S Nnovos
historiadores ainda estdo muito presos as concepc¢des de historia politica, que é a
histéria dominante, aquela que privilegia os documentos oficiais de governo. Desta

forma, na Nova Histéria a renovacdo dos problemas compreende uma nova
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concepcao do documento. Para tanto,

€ preciso desestruturar o documento para descobrir suas condi¢cdes de
producdo. Quem em dado momento passa a construir 0s
documentos? Quem da a eles essa ou aquela dimensdo? Que
autoridade tem quem faz, por exemplo uma ata, que permanecera
como uma verdade para sempre, mas que naquele momento teve um
direcionamento, em gue aparecem 0s atores que aquele sujeito que
escreve determina, podendo algumas horas de reunido se constituir
em apenas uma sentenca de dez palavras. “ E preciso pesquisar, a
partir da no¢cdo documento/monumento, proposta por Michel Foucault
em A argueologia do saber (LE GOFF, 1998, p.55).

Ao mesmo tempo, necessitamos fazer recortes, dar a luz esses vazios, as
passagens despercebidas, reconhecer que o que sobreviveu nao foi por acaso.
Construir conceitos que possam datar fendmenos histéricos segundo uma
concepcao de duracdo, como o final do século XIX, que numa abordagem tradicional
terminou em 1900, mas se formos considerar os modos de viver, as concepcdes de
mundo e de mentalidade, entenderemos que esse periodo se encerra exatamente
na Primeira Grande Guerra, que teve inicio em 1914 (LE GOFF, 1998).

Por outro lado, nesse contexto de Nova Histéria outras abordagens e
metodologias sédo vistas com bons olhos, porque permitem criar outras versoes,
complementar o que se tem como verdade. Permitem ainda, comparar diferentes

narrativas, enfim problematizar a histéria.

3.2 Memboéria e Histéria Oral

O que se tem como entendimento de Historia Oral na atualidade e, também
de sua importancia para os estudos historicos, muito se deve aos trabalhos iniciados
no CPDOC™ da Fundac&o Getulio Vargas. Movimento que teve seu auge na década
de oitenta do século XX, quando em todo o pais teve ampla divulgacéo o resgate de
depoimentos dos sujeitos envolvidos no regime militar, tanto os carrascos, quanto as
vitimas, trabalho que gerou uma grande quantidade de material para estudos do

tema repressdo no Brasil nesse periodo, ou seja, de 1960 até o advento da

%% Centro de Pesquisa e Documentagcao.
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redemocratizacdo no final dos anos 80.

A Escola de Enfermagem Anna Nery em 1993, inaugurou o maior Centro de
Documentagcdo da Histéria da Enfermagem brasileira na sessdo de encerramento
das comemoragOes dos 70 anos de criacdo da EEAN e, paralelamente, cria o
primeiro nucleo de pesquisa em histéria da enfermagem brasileira, o
(NUPHEBRAS). Constituido principalmente de documentos originais, foram
preservados na instituicdo desde o seu inicio. A partir da década de 90, do século
20, novos documentos vém sendo agregados ao acervo, como por exemplo: teses,
dissertacbes, fotografias, cartas, livros, atas, enfim muitas fontes primarias que
foram encontradas e recuperadas. Também o produto de entrevistas escritas e
gravadas, que foram geradas com a finalidade de preservar arquivos e histérias de
vida de personagens ou instituicbes importantes para a histéria da profissdo
(BARREIRA, 1999).

O CEDOC da Escola Anna Nery se constitui hoje, em centro de referéncia de
histéria da enfermagem brasileira, disponibilizando seu acervo e copias de
documentos para o mundo inteiro. Além disso, seu grupo de professores e
pesquisadores promove anualmente eventos especificos e a cada dois anos realiza
um simpaosio Internacional. Comprovando o amplo avanco das pesquisas nesta area,
podemos exemplificar a pesquisa realizada para avaliar a produgdo cientifica em
histéria da enfermagem e contida no Centro de Documentacao e Pesquisa (CEPEN)
da Associacao Brasileira de Enfermagem no periodo de 1972-2004, detectamos que
dos 126 estudos relativos a Histéria da Enfermagem, 40 Teses ou Dissertacfes
eram provenientes da Escola de Enfermagem Anna Nery (PADILHA; VAGHETTI,
BRODERSEN, 2006).

Outra iniciativa de preservar a memoaria da enfermagem brasileira foi tomada
pela Escola de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo (EEUSP) em 1992, em
comemoracao ao Jubileu de Ouro da Escola, a de criar o Centro histérico-cultural da
Enfermagem Ibero-Americana (CHCEIA), com a intencdo de preservar 0s
documentos e objetos que constituem a memoaria historica da enfermagem da USP.
Em outubro de 2007 a EEUSP organizara o 1° Simpdsio Ibero-Americano de Historia
da Enfermagem (1° SIAHE), para ampliar o debate sobre o papel da histéria da
enfermagem na formacéo profissional. Este evento pretende também reativar o

interesse pelo CHCEIA, tornando-o mais visivel e (til a toda a comunidade de
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enfermagem. Segundo Oguisso e Freitas (2005), apesar do Programa de POs-
Graduacdo ter Mestrado e Doutorado e serem oferecidas duas disciplinas relativas a
histéria da enfermagem, a producdo intelectual nesta &rea pode ser considerada
incipiente.

Além destes, outro Centro de Documentacao importante criado em 1990 foi o
Centro de Memdria da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto/USP (CEMEERP),
mas ficou fechado para visitacdo publica, uma vez que ndo havia funcionarios
disponiveis para administracdo e organizacdo dos materiais, bem como espaco
adequado para exposicdo do acervo. Porém, em 10 de agosto de 1999, em
comemoracao ao 46° aniversario da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto/USP,
o Centro de Memoria foi reaberto num novo espaco. Atualmente encontra-se em
processo de ampliacdo e reorganizacdo em séries documentais.

A Diretoria da ABENn, desde a década de 1950 vem manifestando a
preocupacdao de escrever a historia da entidade, entendendo com isso que se estaria
escrevendo ou contando a histdria da enfermagem brasileira. Como os documentos
dos primérdios da ABEnN, desde 1926 até 1938 foram perdidos, provavelmente, num
incéndio que houve na sede da associacdo, a historia da entidade s6 pode ser
recuperada por meio da historia oral, isto €, o que temos sobre esse periodo inicial
foi contado pelas enfermeiras que viveram nessa época, por cartas e,
principalmente, por entrevistas de histéria de vida e/ou historia tematica
(CARVALHO, 1976).

Denominamos de moderna historia oral aquela cujo método consiste
na realizacdo de depoimentos pessoais orais, por meio da técnica de
entrevista que utiliza um gravador, além de estratégias, questdes
praticas e éticas relacionadas ao uso desse método (FREITAS, 2002,
p.27).

Desse modo, se utiliza histéria oral como ferramenta para produzir
documentos, arquivos e investigacao referentes a experiéncia de pessoas e/ou
grupos. Por ser uma narrativa realizada no tempo presente € reconhecida como uma
histéria do presente. Assim, “0 momento da narrativa é o que presentifica toda
histéria evocada”. Essa fase resulta do encadeamento entre tempo antigo e tempo
dos acontecimentos (MEIHY, 2002, p.84).
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A histéria oral se faz forte na investigagdo que questiona a historiografia
centrada em documentos oficiais e esta presente nos debates que abordam a
histéria atual. Tem “uma percepcdo do passado como algo que tem uma
continuidade” (MEIHY, 2002, p.15). Justifica-se para explicar a auséncia de
documentos, para esclarecer novas versdes da Historia reconhecida, para construir
outras versdes possiveis da Historia. Ainda, complementa dados e impressées nao
totalmente claros nos documentos conhecidos. Sempre € relativizada em relagédo a
documentacéo central (MEIHY, 2002).

A mesma objetividade que € cobrada da HO é também cobrada dos
documentos escritos, visto que ambos sdo resultados de construcao, elaboracao,
intencbes. E um ponto polémico, inclusive para os historiadores adeptos da HO, pois
alguns entendem que esse trabalho deve ocorrer quando ndo se tem outros
materiais que poderiam ser utilizados para se fazer analises. Nao trazem a verdade
em si, Sdo sempre narrativas, discursos em permanente elaboracdo. De forma que
“todas as vezes reditas carregam diferencas significativas” (MEIHY, 2002, p.50).

A criacdo de fontes documentais € uma das possibilidades da HO. Se
tomados como conhecimento e saber, os documentos produzidos pela Histéria Oral
tém a mesma consideracdo que outros documentos histdricos escritos e ditos
oficiais. De maneira que as histérias de vida, depois de gravadas e escritas se
constituem em fontes téo validas, quanto outros documentos, ditos oficiais.

Sem duvida, em decorréncia da mentira, do esquecimento e da deformacao,
as informacfes podem se voltar para direcdo ao desejo de contar 0 que se queria
gue tivesse acontecido que tivesse sido daquela forma, de acordo com sua vontade.
N&ao poderia ser diferente, visto que é narrativa, e todas as nuances interessam, € o
que vitaliza a HO e a faz diferente. A Historia joga luzes nas lembrancas objetivadas
em documentos, a HO expde o0 esquecido como parte do todo explicativo dos fatos e
emocdes, quer dizer s6 faz parte aquilo que foi objeto da lembranca (MEIHY, 2002).

O passado contido na memoéria € dindmico como a propria memdria
individual ou grupal. Enquanto a narrativa da memodria ndo se
consubstancia em um documento escrito, ela é mutavel e sofre
variacfes que vao da énfase e da entonacdo a siléncios e disfarces
[...]- Nesse sentido, a historia oral mantém um vinculo importante com
a questdo da memodria, e vice-versa. A transposi¢do das narrativas da
memodria para a historia, a sociologia, a antropologia ou outra qualquer
disciplina académica, no entanto, se da na capacidade de didlogo
entre a memoria, a mediacdo da histéria oral e a histdria ou suas
correlatas irméas (MEIHY, 2002, p. 52-53).
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A memdéria é uma garantia do presente, é através dela que confirmamos o
presente, que repetimos as atitudes que se construiram ao longo do tempo, so6 ela
permite que tenhamos regras de vida social. Existe assim uma relacdo entre
memodria e esquecimento, sendo importante lembrar que o que foi esquecido tem um
sentido, o que é lembrado também. E entdo fundamental que se problematize que
tais aspectos ndo aconteceram por acaso, que o que ficou retido tem sua
importancia, que aquilo que se lembra resulta de uma selecao entre o que lembrar e
0 que esquecer (MEIHY, 2002).

Se para conhecer algumas evidéncias do passado utilizamos a HO, € preciso
ficar claro que a promocéo de alguma censura pode obscurecer o que se deseja
conhecer. Mas a HO pode atuar nesse ponto, assim permitindo que o que se
conhece a respeito do passado, talvez proibido, possa despontar e ser questionado.
Que essa verdade possa ser conhecida e penetrada, e entdo possamos estabelecer
didlogos com versbes diferentes, que se constituiram por outras experiéncias
(MEIHY, 2002).

O conjunto das histérias coletadas fornece subsidios para as discussdes
sobre as motivacdes individuais, bem como fornecem elementos para iluminar as
individualidades, estabelecendo assim alguns tracos comuns. Pode-se dizer que
importa é o que cada individuo pode falar sobre cada mudanca (MEIHY, 2002).

O narrador se torna a figura central da narrativa dos acontecimentos. Ao
mesmo tempo ele se torna a origem dos acontecimentos. Desse modo, essa
situacdo gera uma importancia social no individuo, que dificiimente tem a mesma
proporcao no cotidiano dessa personagem. Também, muitas vezes parece que essa
situacao € a mais importante para esse narrador, que tem a oportunidade de falar,
de se apresentar como heradi, autor de feitos que ndo teriam a mesma dimensao nao
fosse a sua participacdo, e deixar uma historia escrita para as geracdes futuras.
(MEIHY,2002). Essa mesma impressao me foi passada pelos meus sujeitos quando
da realizagcdo das entrevistas, pois se mostravam como fundamentais para aqueles
acontecimentos que elegeram para contar. E contavam com muito prazer.

Como a memodéria é sempre dindmica e muda e evolui de época para
época, € prudente que seu uso seja relativizado, pois o objeto de
andlise, no caso, ndo € a narrativa, objetivamente falando, nem sua
relacdo contextual, mas sim a interpretagcdo do que ficou (ou nao)
registrado nas cabecas das pessoas e foi passado para a escrita
(MEIHY, 2002, p.81).
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MEIHY (2002) refere que “no caso do ‘tempo antigo’, as evocacdes miticas
repontam com forca”. Aparece como um tempo encantado, pleno de atos heroicos e
com uma poderosa for¢a para explicar o futuro. Para ele o futuro “é reflexo das
imagens fixadas e j& constituidas [...] em funcdo do sentido pretendido para a vida
individual ou coletiva”. E, ao que parece muito mais comum e justificado entre os
grupos agrafos (MEIHY, 2002, p. 83).

A Historia oral pode servir de contraponto a histéria oficial, como aquela
registrada pelos poderosos, pelos reis, contada de forma linear, sempre exaltativa,
escrita com a finalidade de construir herdis e garantir o poder. Portanto, a HO ganha
forca, como algo ainda ndo documentado, produzindo solucBes documentais,
versdes para o que era historia oficial, retirando desta a competéncia de guardar em
si a verdade, como preconizava o positivismo, modelo cientifico predominante no
século XIX e, que grande parte dos historiadores adotaram como Unica possibilidade

de construir historia, ou seja, através de documentos oficiais (MEIHY, 2002).

3.3 Aspectos Operacionais do estudo

Para Padilha e Borenstein (2005) “lancar luzes sobre o passado” (p. 577) é
um dos objetivos da pesquisa histérica, que busca construir uma histéria do
presente. Parte, entretanto, da concepcdo de que o conhecimento é produzido
socialmente e, nesse processo produz na perspectiva do passado com o presente.
Desse modo, ao se olhar o passado, 0 vemos com outras lentes.

O pressuposto de que o passado pode ser reconstruido tal qual aconteceu
ndo se sustenta, porque a histéria é sempre um fragmento, recortado a partir do
lugar do historiador®*. N&o poderia ser diferente, se a histéria é sempre contada de
um lugar e, esse lugar define seu contorno. Os estudos de natureza sécio-histérica

compreendem o0s estudos dos grupos humanos no seu espago temporal

°! Exemplo destas varias maneiras com as quais se podem contar acontecimentos pode ser dado
pela histéria da Criagdo da Associacdo Nacional de Enfermeiras Diplomadas, que tem como
emergéncia o ano de 1926, com atores sempre referenciados a partir de seus grandes feitos. A
propria entidade ndo reconhece que houve uma primeira presidente, Rimidia Gayoso, eleita na
primeira reunido da ANED (12/08/1926). No geral, a historiografia da enfermagem reconhece como
primeira presidente Edith de Magalhdes Fraenkel (CARVALHO, 1976). No entanto, Edith foi eleita em
1927. Assim, esse acontecimento, qual seja, a criagdo da ANED, tem controvérsias, tanto na narrativa
da histéria quanto nas fontes documentais.
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(THOMPSON, 1987). Desse modo, a investigacdo em histéria objetiva a demonstrar
eventos de interesse do historiador: a partir desse olhar a metodologia €
compreendida como o modo de enfocar os problemas e, talvez buscar respostas
(PADILHA; BORENSTEIN, 2005).

Para entender, ou melhor, compreender o que é uma pesquisa historica
(histéria oral tematica), € necessario que o pesquisador utilize algumas ferramentas,
gue acompanhe alguns passos, que tenha as etapas do estudo. Assim, pode-se
delinear como que um mapa, uma prescricdo para se construir um trabalho de

investigacao historica.

3.3.1 Fontes e Coleta de Dados
Para delimitar a pesquisa e operacionalizar a analise documental, tornou-se

necessario realizar uma investigacdo bibliografica e uma busca de fontes priméarias.
Assim, uma das principais fontes utilizadas no estudo € a transcricdo de entrevistas
com historia de vida, realizadas com personalidades que fizeram parte da diretoria
da Associacdo Brasileira de Enfermagem>?

A Entrevista, técnica mais utilizada para coleta de dados em pesquisa
qualitativa, tanto pode ser uma técnica para producdo dos dados, como instrumento
metodoldgico para elaboracdo de histéria de vida. Esta pesquisa acessou 0 acervo
de entrevistas coletadas como parte do Projeto acima citado (FHEB), considerando
gue as mesmas se caracterizavam como documentos relativos a histdrias de vida
que, por sua vez, continham elementos substanciais acerca do objeto deste estudo.

Se “atualmente, o0 uso da entrevista em historia oral visa registrar o significado
da experiéncia pessoal ou do grupo” (MEIHY, 2002, p.109), a questédo de autoria has
entrevistas, € um ponto importante que deve ser problematizado para que se possa
estabelecer claramente o direito autoral. Portanto, nesse caso o0 depoente é
considerado um colaborador, porque o autor € quem colheu a entrevista, realizou o
projeto e “assumiu publicamente a responsabilidade sobre o que esté dito, gravado e
usado” (MEIHY, 2002, p.112).

Nas entrevistas de historia de vida, as perguntas ndo devem ser fechadas,

°2 Criac&o de Fontes da Histéria da Enfermagem Brasileira (FHEB). Projeto do CEPEn para organizar
um acervo de depoimentos relacionados a histéria da ABEn.Teve como objetivo principal gerar fontes
primarias de informagdo em histéria da Enfermagem, a partir da memoria de enfermeiras sobre a
ABEn, desenvolvido por leda de Alencar Barreira. No APENDICE B estdo referenciadas as
entrevistas utilizadas no estudo, de acordo com as fichas catalograficas encontradas nos documentos
resultantes das transcricoes.
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devem ser inseridas em um grande grupo, contextualizadas, de forma a serem
compreendidas numa rede de acontecimentos, facilitando ao depoente discorrer
amplamente sobre o acontecido. Para tanto, deve ser feita uma negociacdo da
entrevista em que o entrevistador precisa impor limites na interferéncia do depoente.
Todavia, ao se fazer HO de vida de pessoas publicas, certamente teremos de
negociar discursos, de maneira que a combinacado de informacdes relativas a vida
pessoal do depoente seja harmbnica com a vida publica. Deve-se sempre estimular
a participacado ativa do depoente, sendo a posicdo do entrevistador aquela de
alguém que facilita.

Para Alberti (2004, p.34) “na entrevista de histéria oral ha no minimo dois
autores - 0 entrevistado e o entrevistador”. Durante a entrevista as agdes que tanto o
entrevistado quanto o entrevistador desencadeiam constroem o passado de um jeito
muito particular a partir de seus olhares. Assim sendo, as condicbes de producao
das entrevistas devem ser consideradas em sua analise. Dai, que o papel do
entrevistador € eminentemente de ouvinte da narrativa, mas mesmo assim, essa
entrevista faz parte de seu estudo, de seu projeto e provavelmente, também, parte
de sua vida (ALBERTI, 2004).

Outro aspecto deveras especial, diz respeito ao entrevistador, que ndo deve
colocar na voz de quem é entrevistado aquilo que deseja ouvir. Também néo deve
utilizar a narrativa como referéncia daquilo que ja sabia ou tinha suspeita. “Todo o
trabalho de historia oral traduz uma vontade de esclarecimento de situagdes. E
nesse sentido que a narrativa se faz importante como parte de um didlogo em que o
sujeito € o depoente e ndo o entrevistador” (MEIHY, 2002, p. 17). Recorre-se a
entrevista quando se busca algo que néo foi encontrado, ou ndo podera ser achado
em outras fontes.

em Historia Oral o entrevistado € considerado, ele proprio, um agente
histérico. Nesse sentido, é importante resgatar sua visao acerca de
sua propria experiéncia e dos acontecimentos sociais dos quais
participou. Por outro lado, a subjetividade est4 presente em todas as
fontes histoéricas, sejam elas orais, escritas ou visuais (FREITAS,
2002, p.69).

Por outro lado, na realizagcdo de entrevistas, criam-se expectativas nos
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depoentes que precisam ser resolvidas, seus resultados devem ser compartilhados
com quem os produziu. Portanto, sempre se deve retornar ao depoente para poder
finalizar o projeto. A transcricdo da entrevista, ou seja, a passagem da linguagem
falada pela linguagem escrita tem um fator fundamental que sdo as mudancas que
ocorrem nessa operacao. Contudo, o depoente devera autorizar essa versao escrita,
levando em consideracdo as condicfes de producdo desse novo material, agora
diferente do que est& no gravador (MEIHY, 2002).

Os documentos do acervo de entrevistas (FHEB), mesmo considerando sua
dinamicidade e expansao, foi acessado em sua constituicdo atual. Deste conjunto
foi utilizado um primeiro grupo de documentos, de entrevistas desenvolvidas no ano
de 1988, responsavel por criar as primeiras fontes primérias a partir de historia de
vida de nove enfermeiras que participaram dos primérdios da Associacdo®®. Essas
personagens nasceram todas na primeira Republica, seus nomes estdo citados no
indice onomastico de Carvalho (1976) e atuaram na ABEn em diferentes momentos,
desde a década de 1930 até meados de 1980.

Outro grupo de documentos do mesmo acervo, também com a histéria de
vida de enfermeiras, foi coletado por entrevistas realizadas entre 2001 e 2006 e se
constitui de 10 depoimentos. Foram geradas para dar continuidade ao projeto de
leda de Alencar Barreira. Foram realizadas por véarios pesquisadores, em diferentes
regidbes do pais, de acordo com o domicilio da depoente, sob coordenagdo do
pesquisador da presente tese. Essas personagens foram escolhidas porque todas
fazem parte da 32 geracdo de enfermeiras que se firmou no cenéario nacional e
participaram das diretorias da ABEnN, considerando o marco inicial da criagdo da
Escola Anna Nery em 1923 (BRANDAO, 1999).

O conjunto dos documentos referentes aos 19 depoimentos formou dois
acervos: - um acervo sonoro em que estdo gravadas na integra as entrevistas em
CD-ROM e fitas Cassete; - outro, impresso, com as entrevistas transcritas, com
resumos e fichas catalogréficas, o qual € uma das fontes primérias desta pesquisa.

Todos os depoimentos estdo disponibilizados para pesquisadores, tanto no

> Criagdo de Fontes da Histéria da Enfermagem Brasileira. Projeto do CEPEnN para organizar um
acervo de depoimentos relacionados a histéria da ABEn.Teve como objetivo principal gerar fontes
primarias de informagdo em histéria da Enfermagem, a partir da memoria de enfermeiras sobre a
ABEnN desenvolvido por leda de Alencar Barreira. No APENDICE B estéo referenciadas as entrevistas
utilizadas no estudo, de acordo com as fichas catalograficas encontradas nos documentados
resultantes das transcricoes.
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Centro de Estudos e Pesquisa em Enfermagem da ABEn, em Brasilia, como no
Centro de Documentacéo da Escola Anna Nery no Rio de Janeiro. De acordo com o
momento em que foram realizadas as entrevistas, desde 0s anos oitenta até 2006,
foram adotados cuidados éticos vigentes a época. Assim, parte dos depoimentos
esta autorizada conforme as normas e consentimentos livres e esclarecidos (TCLE)
atuais. Outra parte, seguiu o entendimento, até entdo valido, que permitia uma
autorizacéo expressa na propria gravacao da entrevista, ou seja, em cada inicio das
entrevistas havia uma introducdo apresentando a finalidade do registro, o local e a
apresentacao do depoente, deixando claro que o que se estava registrando seria
disponibilizado para uso dos pesquisadores, tanto em forma escrita, como em
arquivo de voz, porque o documento faria parte de um acervo publico para consulta
permanente. Por outro lado, alguns depoimentos foram autorizados tanto dessa
forma, como pela autorizacao escrita dos entrevistados.

Neste sentido, selecionei oito documentos (Apéndice B) dos depoimentos que
enfocavam as questdes do tema em estudo no periodo histérico da década de
setenta do século vinte. A escolha se deu apl6s a releitura dos dezenove
depoimentos e privilegiadas aquelas falas que se reportavam especificamente a
Revista ou faziam referéncias aos instrumentos de divulgacdo da Associacao.
Utilizou-se apenas a palavra DOC/ENTREVISTA para identificar os excertos
retirados destas fontes.

De acordo com Queir6z (1983), a partir do momento que foram gerados
documentos como resultado de entrevistas de histéria de vida, depoimentos,
independente de técnicas que tenham sido empregadas, tém-se documentos como
quaisquer outros, porque esses passam a ser definidos em funcdo do que séo
capazes de trazer de informacdes e esclarecimentos para questdes, problemas e
contextos ou que possam servir de prova . Adquirem, portanto, 0 mesmo valor que
outros documentos escritos, que contribuem para o estabelecimento da verdade
(QUEIROZ, 1983).

Outra fonte fundamental de dados se constituiu de documentos, considerados
também como fontes primarias, tais como, atas, relatorios, livros, artigos e a série de
editoriais da REBEN no periodo de 1932 a 1980.

A habilidade do pesquisador est4 em tirar dos documentos tudo o que eles

contém e ndo acrescentar nada além disso, mantendo-se 0 mais proximo possivel
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dos textos (LE GOFF, 1990). Ampliando a nocdo de documento, Le Goff (1990)
refere que tudo o que pertence ao ser humano, depende e exprime o ser humano,
demonstra a sua atividade, a sua presenca, seus gostos e modo de ser e por esta
razdo sao incluidos como documentos, além do escrito, o ilustrado, transmitido pelo
som, pela imagem ou qualquer outra maneira que revele quantitativa e
qualitativamente a presenca do ser humano em um determinado tempo e espaco.
Assim, o documento € o resultado de uma intencdo, de uma montagem de um
cenario, que pode ser consciente ou ndo da histéria e, que pode ser manipulado ao
longo do tempo por diferentes atores. O documento pode ser visto de diferentes
lugares a partir de seu tempo, de seu contexto em dado momento. Deve ser
reconhecido como um produto da sociedade que o organizou com base no poder
que detinha no momento de sua constituicdo. Portanto, h4 a necessidade de se

fazer uma critica interna para revelar suas condi¢cdes de producéo (LE GOFF, 1990).

3.3.2 Organizacao e analise de dados
A leitura dos textos para a formacao do corpus de andlise se deu orientada

pelos marcadores que justificaram o recorte temporal, conforme apresentado no
CAPITULO 1: - a implantacédo da reforma universitaria e as novas escolas; - a pos-
graduacéo stricto sensu ; - a criagao do sistema COFEN/CORENSs. No entanto, estes
marcadores apenas facilitaram uma organizac¢ao inicial dos dados, uma vez que eles
proprios emergiram da leitura flutuante dos documentos.

Inicialmente foram realizadas uma selecdo e separacdo de todos os
exemplares da Revista Brasileira de Enfermagem. A cole¢cdo completa da REBEN,
desde 1932, esta disponivel na sede da ABEN-RS, inclusive com alguns exemplares
classificados como obras raras, pois 0 que existe sdo apenas as cole¢cdes de
originais da Escola Anna Nery, da EEUSP e da ABEn-Nacional. A colecao se divide
em Anais de Enfermagem, nome da revista de 1932 até 1954 e, Revista Brasileira
de Enfermagem de 1955 até os tempos atuais.

Apos, foram selecionados e copiados todos os sumarios, para servir de guia
para a busca de temas indicados pelos titulos dos textos. Os editoriais foram
agrupados por décadas e conforme sua tematica, fichados para possivel utilizacdo
durante a discussdo. Os textos/artigos encontrados que remetiam a tematica
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também foram fichados e agrupados ao material j escolhido.

Apés a leitura de todo este corpo documental, considerou-se necessario
cotejar o que estava expresso na Revista com o que efetivamente era decidido pela
diretoria da entidade, uma vez que a edi¢do do periddico se vinculava as decisées
da diretoria. Além disso, a revista € oficialmente, desde sua criacdo, o 6rgao de
divulgacdo da ABEnN. Entdo, foram copiadas todas as atas de reunides de diretoria
da ABENn no periodo em estudo. A leitura integral, em sequéncia temporal, iniciou
pelas atas do livro n° Ill, que relatam as reunifes ocorridas a partir de 1955, até as
atas do livro n° VII, relativo ao periodo de 1975 a 1979. Nesses documentos foram
marcadas as tematicas de acordo com marcadores citados como guia inicial de
leitura.

Com os resultados e interpretacdes produzidos pela analise articulada das
diferentes fontes, foram construidas categorias de analise que melhor expressavam
o papel da REBEN, como veiculo de direcionamento e consolidacao da profissdo de
Enfermagem no Brasil e ou expressavam momentos particulares de sua trajetoria e
de alguns de seus personagens.

Tais categorias foram nomeadas, como a seguir, e passaram a constituir o
capitulo do estudo A REBEN como veiculo de direcionamento e consolidacéo da
profissional da enfermagem brasileira, por sua vez, desdobrado em duas partes:

O nascimento da REBEn e o0s primeiros anos de luta (1932-1954): o
surgimento como Annaes de Enfermagem;

A REBEN em novo cenario e novos projetos para a enfermagem (1955-1980).



CAPITULO 4
4 A REBEn COMO VEICULO DE DIRECIONAMENTO E CONSOLIDACAO
PROFISSIONAL DA ENFERMAGEM BRASILEIRA

A proximidade do objeto em casa pode-se dizer a quase intimidade
com a Revista Annaes (ou Anais) de Enfermagem, envolve-nos a tal
ponto e nos compromete a tantos anos, que fica complicada qualquer
tentativa de neutralidade intelectual ou cientifica. Em verdade, o
apaixonado cometimento com a Enfermagem Brasileira- seu saber e
sua Histéria, pode-se até dizer € a questédo principal de nossa vida
intelectual. (CARVALHO; SAUTHIER, 2002, p. 11).

4.1. O nascimento da REBEn e os primeiros anos de luta (1932 - 1954): o
surgimento como Annaes de Enfermagem

Para localizar no tempo o surgimento da revista se faz necessario
contextualizar a profissdo de enfermagem e a salude nesse periodo, rememorar 0S
acontecimentos que deram consisténcia a realidade daquele momento histérico.
Assim sendo, esse cenario em sua efervescéncia conformou as condi¢cdes para a
emergéncia da revista, conforme tratado no CAPITULO 2, especificamente no item
sobre o contexto de nascimento da Associacao Brasileira de Enfermagem.

A tradicdo®* reconhece como 12 de agosto de 1926 a data de fundacdo da
Associacdo. Antes, porém, se discutiu muito a caracteristica da Associacdo estar
vinculada diretamente a EAN, sendo, portanto, uma Associacdo de ex-alunas.

a idéia da criacdo de uma associacdo de ex-alunas era conveniente
tanto a Escola, que manteria um certo controle sobre o conjunto das
enfermeiras por ela diplomadas, como as ex-alunas que, ao seu
diploma agregariam o capital cultural referente as credenciais de
membro de uma associacdo profissional ligada a uma instituicdo de
prestigio como a EAN (BARREIRA; SAUTHIER; BAPTISTA, 2001,
p.158).

> A historiografia traz o registro de Rimidia Gayoso como primeira presidente da ABEn, mas isto n&o
tem sido considerado suficientemente claro pelos historiadores da nossa profissdo (MANCIA,, 2002a).
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Esta caracteristica de “ex-alunas” excluiria outras profissionais formadas no
exterior, como no caso de Edith Magalhdes Fraenkel (EMF), graduada na Escola de
Enfermagem do Hospital Geral da Filadélfia ou de Raquel Hadock Lobo (RHL),
também com formac&o fora do Brasil, mais especificamente, em Paris, na Ecole des
Enfermiéres de L’Assistence Publique. A proposta vencedora acabou sendo a de
fundacdo de uma organizacdo de enfermeiras diplomadas e ndo de ex-alunas da
EAN (BARREIRA; SAUTHIER; BAPTISTA, 2001; CARVALHO, 1976; MANCIA,
2002a)

Assegurando este argumento, encontramos o depoimento de Edméia Cabral
Velho, que acompanhou Edith desde os primordios da Associagdo até 1938 e que,
em carta para subsidiar o histoérico da ABEn, informa que Edith se envolveu com a
criacdo da ABEN desde 1926. Também refere que Ethel Parsons (chefe da misséo
americana responsavel pela criacdo da EAN, conforme descrito no item 2.1) fez
grande presséao para que Edith concretizasse esta Associacaob5.

Desta forma EMF inicia sua atuacdo na vida associativa, ainda que sofra
muitas restricbes das enfermeiras brasileiras devido a presengca da lideranga
americana (BARREIRA; SAUTHIER; BAPTISTA, 2001; CARVALHO, 1976). Mesmo
gue tenhamos poucos registros do periodo inicial da Associacdo, em 1927, foi eleita
a 12 diretoria da Associacdo Nacional de Enfermeiras Diplomadas (ANED), tendo
como presidente EMF. No periodo entre 1927 e 1929 as condi¢cdes de
funcionamento da ANED né&o estdo muito claras nos documentos analisados, mas
parece ter havido uma grande influéncia das enfermeiras americanas da Missao
Parsons (BORENSTEIN et al.,, 2004). Nesta época, a presenca das enfermeiras
americanas também suscitava manifestacées de reconhecimento, principalmente,
pelas enfermeiras brasileiras que haviam estudado nos Estados Unidos.

Rendamos homenagem e admiracédo a Mrs Ethel Parsons, pois a sua
pertinacia, a sua inteligéncia, a sua serena energia, deve-se a vitéria
sobre os inimeros obstaculos de ordem material como de ordem
moral que se apresentaram antes que o servico de enfermagem fosse,
entre nds, a brilhante realidade que ja é (OLIVEIRA, 1932, p.37).

% Carta que conta a historia da origem da ABEn entre 1926 e 1938. O documento se encontra na
caixa do Documentario da ABEN, na sede da Associacdo em Brasilia.
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No ano de 1929 EMF reorganizou a ANED, porque iria solicitar sua filiacdo ao
Conselho Internacional de Enfermeiras (CIE), solicitacdo atendida no 8° Congresso
Internacional do CIE, realizado em Montreal em 1929, ocasidao em que Edith
representou o Brasil. Também nesse mesmo ano a ANED foi registrada em cartorio
e foi adquirido um terreno na Ilha do Governador, Rio de Janeiro, destinado a
construcdo da Casa da Enfermeira®. Importante salientar que no ano de filiagdo ao
CIE a Associagdo passou a se chamar Associacdo Nacional de Enfermeiras
Diplomadas Brasileiras (ANEDB), por exigéncia desse Conselho (CARVALHO,
1976).

Em Montreal - Canada onde ocorreu o Congresso do CIE, Edith também
participou da reunido de editoras de revistas das organizagbes membros da
entidade. Neste momento surgem as primeiras discussdes para criar uma revista de
enfermagem no Brasil. Nascia assim, no Canada, a idéia de publicar Annaes de
Enfermagem, primeira revista de enfermagem brasileira (KAKEHASHI, 1999). Este
Congresso aconteceu em 1929 e no mesmo hotel em que estavam hospedadas as
enfermeiras brasileiras, juntamente com EMF, ocorre uma reunido na qual se
delineia como devera ser o periédico, cujo primeiro exemplar seria publicado em
1932. A Publicacdo se viabiliza com a doacdo do papel para impresséo feita por
Rachel Haddock Lobo, primeira editora da revista (MANCIA; PADILHA, 2003).

E editado, assim, o primeiro nimero da Revista Annaes de Enfermagem, da
qual EMF foi uma das principais idealizadoras e incentivadoras. Como homenagem
das enfermeiras da ANED recebeu uma estatueta de uma coruja sobre um pedestal,
no qual estava escrito 1° Volume®'. Waleska Paixdo em seu livro Histéria da
Enfermagem questiona se foi realmente uma pessoa somente a responsavel pela
criacao da revista. Em carta acompanhando a estatueta, Edith coloca que a coruja &
a prova de que ela foi a idealizadora da revista, visto que o presente foi-lhe dado
pelas enfermeiras como agradecimento por sua concretizac&o.

O lancamento do primeiro nimero de Annaes de Enfermagem ocorreu em 20

de maio de 1932, no Pavilhdo de Aulas da Escola de Enfermagem Anna Nery,

*® Propriedade que foi vendida no ano de 1999. Houve varios projetos de construcdo, nenhum se
concretizou.

" A reliquia se encontra hoje na Escola de Enfermagem da USP e foi doada por Vitéria Secaf
(Professora aposentada da Escola de Enfermagem da USP), antes confiada a Amalia Correa de
Carvalho (Professora da Escola de Enfermagem da USP; Presidente da ABEn de 1968 a 1972), que
havia recebido da prépria Edith (SECAF; COSTA, 2007).

*% Documentos da ABEN, caixa ano 1968.
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guando Rachel Haddock Lobo atuava como Diretora (1931-1933) (MANCIA, 2002b).
A primeira capa, como apresentada a seguir, foi desenhada por um sobrinho de RHL
e foi mantida até 1939. De acordo com Carvalho e Sauthier (2002) esse primeiro
fasciculo trazia 23 titulos. Quando verificado no proprio original do acervo consultado
identificamos 16 titulos no sumario, o que indica que a autora citada pode ter
considerado outros elementos que entraram na composi¢cdo da revista. O estudo
teve a finalidade de informatizar todos os exemplares da revista, de forma a protegé-
la do manuseio indiscriminado, na biblioteca da Escola Anna Nery. Caracteristicas,
conteudo e outras informacdes do primeiro exemplar serdo descritos a seguir.

Figura 1 — Capa do primeiro Annaes de Enfermagem
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Seu editorial se refere a uma era nova para a enfermagem brasileira, para a
qgual o novo periddico, agora disponivel para as enfermeiras, seria um porta-voz da
profissdo. E cedo explicita a preocupacdo de demonstrar qual a imagem da
enfermeira precisa se firmar na sociedade. E assinado pela editora, na época
também diretora da Escola Anna Nery (RHL).

A enfermeira, a verdadeira enfermeira, deve preencher a enfermagem
dos trés eu do doente, o eu moral, o eu espiritual e o eu fisico,
objetivacao do ideal profissional. Neste complexo de requisitos, que s6
uma enfermeira instruida e altamente cultivada pode realizar, esta a
“Era Nova” da enfermagem, de que sera o arauto esta publicacao, a
primeira entre nés (LOBO, 1932, p.5).

bY

A autoridade conferida pela editora a revista a qualifica como um
empreendimento reconhecido pela sociedade da capital da Republica. Isto se
percebe pelos autores dos textos que sédo apresentados nesse primeiro fasciculo -
10 enfermeiras e 3 médicos - todos ainda da escola Anna Nery. E na secéo
Homenagem (TABORDA, 1932) enaltece as duas personagens mais importantes da
implantagdo da EEAN, e assim se manifesta “rendamos justa homenagem e como
brasileiros reafirmamos nossa gratiddo ao Dr. Carlos Chagas, batalhador incansavel
da medicina, o verdadeiro apostolado, e aquela que tornou ao torrdo natal, deixando
no Brasil um nome imperecivel, Ethel Parsons” (TABORDA, 1932, p.7).

Estes primeiros textos da REBEN ja delineavam um discurso a favor da
enfermeira diplomada na revista. Como no artigo intitulado Enfermagem no Brasil, de
autoria de EMF, em que é feito um resgate da implantacdo no Brasil do modelo de
enfermagem da EEAN (FRAENKEL, 1932).

Em outro texto, elaborado por um médico, o autor enaltece o papel da
instrumentadora cirdrgica exigindo que esta “deve possuir o diploma de enfermeira”;
reforca uma intencdo velada de estar divulgando a imagem da enfermeira
diplomada. No entanto, recomenda que a profissional deva apenas se inteirar do
material que o médico pedir, restringir-se a sua fungdo de somente instrumentar, isto
e, dedicara “toda sua atencdo ao ato material e mecéanico em suas relacées com o
instrumental” (BRANDAO FILHO, 1932, p.17).
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Uma professora, em artigo escrito fazendo a defesa da Enfermagem escolar,
assim se expressa para elevar a figura da enfermeira diplomada, “é preciso que a
enfermeira tenha uma base de estudo préatico e tedrico, isto €, um curso de
enfermagem completo [...] em uma escola bem organizada e dirigida por enfermeiras
diplomadas” (AMADO, 1932, p.31).

J4, nesse numero pioneiro, a editora se preocupa em ter uma organiza¢ao no
sentido de delinear um sumario com sec¢fes permanentes e contemplar Vvarios
assuntos. Assim, destina um espaco para a Histéria da Enfermagem, temas
técnicos, discursos, perfis, secdo literaria, pagina do estudante, noticias, bibliografia
e critica humoristica.

No discurso proferido por um médico, durante a cerimoénia de formatura da
turma de 1931 da EEAN, este coloca a enfermeira num lugar especial na estrutura
do sistema de saude e considera que “ndo pode haver hospital sem um corpo
organizado de enfermeiras, ndo ha também campanha sanitaria sem elas”
(CAPRIGLIONE, 1932, p.25). Certamente, esse texto veio contribuir para a
divulgacdo do papel da enfermeira, e foi posto na revista com um determinado
intento.

Ao que parece, ndo havia certeza da permanéncia desta forma de expor os
assuntos, j& que no numero seguinte encontramos uma nova disposi¢cao, nem todas
as secdes iniciais estavam no sumario, o que pode ter sido o resultado do que
estava disponivel para publicar. Ou, ainda, uma nova selecdo priorizando novos
assuntos. O que é provavel, porque esse segundo fasciculo somente é editado no
ano de 1933 e sob nova direcdo - a primeira editora, RHL, havia falecido no inicio
desse ano. A nova editora, Zaira Cintral Vidal®® (ZCV), egressa da primeira turma da
EEAN, fazia parte do grupo de trabalho que organizou a revista. Seu nome consta
no expediente como redatora-revisora. No entanto, € possivel que quisesse impor
sua marca no cargo que assumia, no qual permaneceu até 1938.

Neste segundo fasciculo permanecem algumas tematicas, ainda que

apresentadas com outra chamada, como as que salientam o papel da enfermeira e

% 7aira Cintral Vidal nasceu em 1903 na cidade do Rio de Janeiro. Graduou-se em Enfermagem na
EEAN no ano de 1926. Com bolsa da FR estudou nos Estados Unidos no Hospital Geral da Filadélfia
e no Teacher’s College da Columbus University. Foi presidente da ABEn entre 1943 e 1947. Editora
da REBEn de 1933 a 1938. Publicou os trés primeiros livros da area de Enfermagem no Brasil:
Técnica de Enfermagem (1933), Drogas e solug¢des (1934) e Técnicas de ataduras (1938). Durante
muito tempo essas foram obras utilizadas como livros textos nas escolas de Enfermagem (LOPES et
al., 2001).
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sua importancia para os servicos de saude. Pode-se verificar que o sumario traz 4
dos 17 titulos nessa perspectiva de colocar a enfermeira em determinado lugar
reconhecido pela sociedade®. Interessante ressaltar, que esta forma de dar
visibilidade para a enfermeira jA estava explicita no primeiro fasciculo, onde 10
textos retratavam um conteudo com clara preocupacdo com o perfil e a formacao da
enfermeira diplomada, mesmo que ndo descrevessem em seus titulos exatamente
essa intencionalidade.

Desta forma, a ZCV, embora propusesse modificacdes, parece que obedecia
a um projeto mais amplo, o de divulgar o perfil de uma enfermeira diplomada,
personagem ainda desconhecido da sociedade em geral. A0 mesmo tempo, essa
preocupacgao se voltava para valorizar a profissdo, por meio de outros textos, como
discursos proferidos por outros profissionais, como os meédicos. Discursos positivos,
de diferentes formas, para a valorizacdo da imagem da enfermeira. Haja vista o
discurso proferido pelo Dr. Antdnio Cunha na recepcao da turma de 1933, que em
determinada parte se refere a

escola onde aprendestes ndo é s6 uma Escola de Enfermagem. E
mais do que isso, € uma selecionadora de capacidades, é uma
buriladora de caracteres, um cadinho onde se fundem e se moldam os
sentimentos nobres da mulher na consecucdo de um ideal de
humanidade e de moral cristd (CUNHA, 1933, p.21).

Permanece, entdo, uma disposicdo em manter nas paginas da revista a se¢ao
do estudante, a de histéria, de temas técnicos, noticias e bibliografia. No entanto, os
textos voltados para a divulgacdo do papel da enfermeira diplomada, imagem que
precisava ser consolidada, sempre estavam presentes, ora enaltecendo a arte da
enfermagem, ora o carater desejado da enfermeira. Como reconhece Serpa (1933,
p. 23) “Se a enfermeira € um elemento ja agora indispensavel as organizacdes
sanitarias mais adiantadas, a experiéncia esta demonstrando que é preciso cuidar
dessa Escola”, organizagdo responsavel pela formacédo da enfermeira diplomada.

Ou como Cunha (1933) se reporta as alunas num discurso de formatura,

60 AptidGes e deveres da enfermeira de Hygiene Mental de Plinio Olinto; Os 10 mandamentos da
enfermeiras sem autor; Cooperacdo da enfermeira de Salde Publica junto ao servico de Hygiene
Infantil de Andlia Banha e Enfermeiras chefes como “pivot"do problema educativo, (tradugdo de Carol
Reno) de artigo publicado na revista American Journal of Nursing, em junho de 1929, de autoria de
Maria Ellen Manley.
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A vossa responsabilidade € grande na manutencdo desse posto de
‘modelo de enfermeiras’ do Brasil, mas a minha tranquilidade é
completa, pois tenho a certeza de que dareis os melhores dos vossos
esforcos para conserva-lo intangivel convencendo aquele que vo-lo
deu de que nada mais fez do que justica a Escola que eleva na nossa
Pétria a enfermeira ao plano em que ela merece estar (CUNHA, 1933,
p. 22).

Em 1935, j& havia certo reconhecimento da publicacdo e a editora, que era
membro da diretoria da ANEDB, mantinha a mesma orientacédo relativa a divulgacéo
de textos sobre a enfermeira e/ou sobre a profissdo. Todavia, algumas secdes nem
sempre estavam presentes, como no fasciculo 6, deste ano, que traz a secéo
chamada Cousas que incomodam, em que h& uma critica em relagdo ao
comportamento de algumas professoras da Escola Anna Nery e uma queixa do
pouco aporte de artigos e noticias para a revista. Isto era apontado como um fator
que contribuia para o atraso na edicdo do periddico. Alias, essa era uma reclamacao
constante nos primeiros anos de existéncia da revista. Ora seu atraso se justificava
pela falta de financiamento, ora pela dificuldade de compor a revista pela falta de
artigos (ANNAES DE ENFERMAGEM, 1934, p.36).

Apesar destas dificuldades, sempre constava a pagina do estudante e 0s
artigos mais voltados para o perfil da enfermeira, agora bastante direcionados para a
formacdo de um perfil em saude publica. Alias, em meados de 30 havia um
movimento muito forte da Escola Anna Nery pela defesa da enfermeira de saude
publica, pois em 1932 a EAN ja havia diplomado 122 enfermeiras das quais 103
estavam em trabalho ativo no servico de enfermeiras de saude publica ou nos
hospitais de clinica geral, Sdo Francisco de Assis e de doenca infecto-contagiosas,
Sdo Sebastido (FRAENKEL, 1932). Considerando-se que a EEAN foi criada para
atender a saude publica, pode-se inferir que os objetivos dessa formacéo, qual seja,
de enfermeira para atuar na coletividade, ndo estavam sendo observados, porque
parte das profissionais estavam exercendo a enfermagem em hospitais. Tanto é
verdade nossa inferéncia que sua diretora Lais Netto dos Reys, juntamente com
Edith Fraenkel, agora Superintendente do Servigco de Enfermeiras do Departamento
Nacional de Saude Publica, usavam o uniforme de enfermeiras de salde publica em

todas as cerimOnias oficiais, ao que parece uma estratégia para garantir a politica de
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insercdo da enfermeira de saude publica do DNSP.

Ambas eram personalidades com poder de influir sobre a revista e a ABEn, a
primeira por ser diretora da Escola que havia facilitado a criagdo da revista, a
segunda porque além de desempenhar cargo de relevancia dentro do sistema de
saude na época, também ocupava a presidéncia da ABEN, entidade responsavel
pela revista. Por outro lado, pode-se inferir que Edith teria forte influéncia na escolha
do que deveria ser objeto de visibilidade na revista, principalmente pelo
reconhecimento da sua atuacdo nos diversos 6érgaos publicos em que exercia a
enfermagem. Ela despontava como a lideranca autorizada a enunciar um discurso
em nome da Associacao.

Até 1941 a revista circulou irregularmente, embora fosse preservada a
sequéncia de numeracado dos fasciculos, quando houve interrupcado da publicacéo
da revista. Os textos que eram escolhidos para publicacdo, de certa forma,
obedeciam aos mesmos critérios de selecdo, ja que reforcavam os aspectos
salientados nos primeiros nameros do periédico, como a busca do “lugar” para a
enfermeira diplomada na sociedade; lugar que ganhou expressdo num discurso
arquitetado e continuamente veiculado.

A partir de 1937 a educacdo aparece ndo apenas como preocupacao
manifesta na revista, mas como um espaco destacado de expressao. Neste
momento a ANEDB est4 sob a lideranca de outra enfermeira, Hilda Ana Krisch®,
que atua como professora da Escola Anna Nery.

Nessa época se iniciam as articulacbes para que se tenha na entidade um
orgdo que trate exclusivamente da questdo do ensino de enfermagem. Como ja
referido anteriormente, se inicia a Divisdo de Ensino, sob a coordenagédo de EMF,
quando deixa a presidéncia da ANEDB. Mesmo neste cargo ndao se afastou do

nacleo de poder da organizacdo, pois a Divisdo que assumia logo se transformaria

® Hilda Anna Krisch nasceu em Joinvile, Santa Catarina em 1900. Egressa da EEAN em 1936 foi
para os Estados Unidos nesse mesmo ano e la permaneceu até 1938. Entre outros cursos fez
Psicologia Educacional e Legislacdo de Enfermagem na Universidade de Columbia em Nova York.
Assume a presidéncia da Associacdo em novembro de 1938 até 1941. Implementa mudancgas como:
a transferéncia da sede da ANEDB para o internato da Escola; transferéncia da biblioteca para o
pavilhdo de aulas; a criacdo de algumas comissdes, tais como, Educacéo, Legislacdo, Social, Historia
da Enfermagem, Instalacdo da sede e de Estatuto; o levantamento de informacfes sobre a situacdo
de Enfermagem no pais. Foi chefe da Sub-Divisdo de Enfermagem do Hospital das Clinicas de Sao
Paulo. Entre 1938 e 1941 foi professora da EEAN. Em 1962 contribuiu para a fundacéo da ABEn-SC.
Havia se aposentado em 1955, desde entdo se dedicou ao Museu Alemdo em sua cidade natal.
Faleceu em 1995 (BORENSTEIN et al., 2004).
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em um espaco de decisdes em relacdo a carreira de enfermagem, com profunda
influéncia nas orientacbes para as novas escolas que estavam se formando, no
mesmo padrdo da escola oficial de governo. Isto se percebe nas discussdes das
reunides de diretoras de escolas de enfermagem que ocorriam anualmente e que, a
partir de 1941 estiveram sob a coordenacdo de LNR (BARREIRA; SAUTHIER,;
BAPTISTA, 2001).

Estas reunifes se constituiam em verdadeiras arenas, onde as duas mais
importantes liderangcas da enfermagem brasileira disputavam a cena em cada
conclave. Edith, agora diretora da Escola de Enfermagem da USP, defendia a
passagem da avaliacdo de escolas de enfermagem, feita pela EAN, para uma
funcdo de governo, questionando o Padrdo Anna Nery. Como sua formacgao foi nos
Estados Unidos preservava ao que parece, o perfil das profissionais daquele pais,
além, é claro, de ser agnostica. Por outro lado, LNR era catdlica e, aliada ao
governo, tendo grande carisma entre as diretoras presentes nesse férum. Tais
reunides, de acordo com Carvalho (1992), estimularam a criagdo do Congresso
Nacional de Enfermagem.

A revista, por sua vez, segue sua politica editorial. A pagina do estudante
aparece com irregularidade, como no ano de 1937, em que sua auséncia nao €&
justificada. Novos temas vao adquirindo forma no corpo do periédico, como 0s
relatérios e as atas da Associagcdo, porém poucas nuances podemos estabelecer
nessa estratégia, porque os documentos escritos que contam a historia da ANEDB e
da revista somente passam a existir depois de 1938; antes disso se basearam muito
em fontes orais e na prépria revista.

Ao que parece, a despeito de haver insuficiéncia de artigos para publicar,
quando havia interesse da Associacdo em divulgar sua politica de trabalho, esta
utiizava as paginas de seu orgao oficial. Dai que alguns temas nao fossem
priorizados, especialmente pela contencdo dos custos num periodo proximo a
deflagracdo da Segunda Grande Guerra e, principalmente, pela relacdo entre
namero de artigos, numero de paginas e o valor do papel importado. Elementos que,
certamente, eram ponderados para a consecucao do periédico.

No ultimo nimero publicado antes da interrupcdo de sua circulacdo e ainda
durante a Guerra, em abril de 1941, o sumario traz, principalmente, temas

relacionados diretamente as doencas que afetam a populacéo do Rio de Janeiro. Os
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temas antes delineados e presentes em quase todas as revistas agora estéo
ausentes. No entanto, a revista traz reflexos da Guerra e, em seu editorial, aborda a
figura de Anna Nery como heroina do conflito que envolveu os brasileiros no
Paraguai, apresentando-a como um exemplo a seguir pelas enfermeiras brasileiras.

Quando um dia o nosso Brasil puder se emparelhar aos paises de
maior ostentacdo de cultura e poderio, impondo as outras nacoes,
como padrdo a sua historia e a sua literatura, ele ha de oferecer a
admiracdo dos povos, no relato das suas glorias mais lidimas, a
legenda patridtica de Anna Nery [...] Elevemos, pois, a personagem
apostolar da nossa enfermagem, um pensamento iluminado pela fé de
seu sublime exemplo: que da sagrada missdo que fez de Anna Nery o
vulto imorredouro e glorificado, se gere um dia uma fé confiante, cada
vez maior do papel destinado a mulher brasileira (NAVA, 1941, p.3)

Particularmente esse exemplar (1941) tem fundamental importancia na
histéria da ANEDB, ao mesmo tempo em que encerrava uma publicacdo j& com uma
década de existéncia, demonstrava a fragilidade de uma Associagdo criada em
1926. Esta experimentava uma fase sem atrativos para seus sOcios e, como
expressava sua presidente na época, precisava de gente nova para continuar
defendendo os principios da profisséo, considerada jovem e ainda incipiente no pais.
Donde se pode inferir que a entidade sofre um forte revés no seu projeto de
consolidar a figura da enfermeira diplomada (CARVALHO, 1976).

Apés cinco anos de interrupcdo, o primeiro editorial do ano de 1946 é
intitulado “Recomecando” e faz varias chamadas para os sécios da ABEn. Nele o
editor pondera que a revista ndo é somente um 6rgdo de comunicagao para facilitar
as trocas de informacdes entre os profissionais em diferentes regides do pais, mas
um veiculo capaz de estimular o espirito de pesquisa e, desta forma, desenvolver as
técnicas de enfermagem, publicar resultados a partir dos quais muitos frutos poderéo
advir. A visibilidade profissional é o fruto almejado e, neste momento, vinculado a
producdo e divulgacao cientifica. Em outro momento, no mesmo editorial, se refere a
participacdo dos individuos na vida associativa e 0 modo como esta contribui para
qgue a profissdo seja uma forca real na sociedade. Portanto, o desejo € de que todas
as enfermeiras diplomadas se aproximem da entidade e trabalhem para melhorar a
saude da nossa populacdo (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1946a).
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DIPLOMADASES/

Figura 2 - Capa do volume XV, n. 21, out./dez, 1946¢

No corpo da revista é publicado o resultado das recentes reformas que a
Associacao passou e que foram operadas no sentido de reorganizar a sua estrutura
de direcdo. Tais modificagcdes vieram na esteira do aumento de niumero de escolas
de enfermagem no Brasil; da necessidade dos servigos, que clamavam por
enfermeiras diplomadas e da redistribuicdo dessas profissionais no pais. Assim, a
Associagdo se reorganiza com a finalidade de se tornar uma entidade de caréater
nacional e o primeiro passo foi dado em Sao Paulo, com a criacdo da secdo da
ABED (ANAIS DE NFERMAGEM, 1946c¢).

Além disso, a distancia a ser vencida por algumas enfermeiras para participar
das reunides da ABED na capital federal era significativa e nédo estimulava sua
participacdo. De forma que para existir, a ABED precisou criar se¢cdes nos estados,
inclusive colocando em funcionamento a secdo Amazonia, com abrangéncia nos
estados e territérios da regido norte. Na nova estrutura apresentada aparecem como
orgdos que constituem a ABED, a Divisdo de Ensino e a de Saude Publica,
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estruturas que de fato ja funcionavam, mas ainda necessitavam de um
reconhecimento dentro da propria Associacdo (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1946b).

Entre tantas novidades apresentadas pela revista, se soma a edicdo do
primeiro indice de autores e assuntos. Fica demonstrada uma preocupacdo em
facilitar a busca pela informacéo por aqueles que por ela se interessarem, como que
antecipando a futura necessidade dos pesquisadores, que primeiro deveriam
recorrer aos indices para, posteriormente, buscarem somente o que realmente |Ihes
seria util, bem como saber o lugar onde encontrar.

Retorna a cena a preocupacdo permanente das dirigentes da ABED,
personagens que estdo a frente da entidade e a representam, em conclamar as
mulheres a seguirem a profissédo de enfermeira. Sao positivas na visdo que tém da
profissdo e conseguem, no ano de 1947, realizar o primeiro Congresso Nacional de
Enfermagem, com a finalidade de “Elaborar, em conjunto, um programa eficiente de
enfermagem, visando o desenvolvimento da profissio num plano elevado”
(CARVALHO, 1976).

Deste Congresso emanam recomendagfes, como aquela que propugna a
“criacdo de um Conselho Nacional de Enfermagem, que sera o 6rgao competente
para estudar, regulamentar e fiscalizar todos 0s assuntos concernentes ao ensino e
a pratica de enfermagem” (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1947, p.4). Em outros
momentos da trajetéria da entidade, como em 1945, ja havia manifestacdes de
reivindicacdo pela organizacdo do conselho, no entanto somente neste Congresso é
gue a categoria toma conhecimento deste projeto - a revista € o lugar eleito para
essa divulgacdo (BARREIRA; SAUTHIER; BAPTISTA, 2001; CARVALHO, 1976).

A proposta de criacdo do Conselho esta de acordo com o0 que preconizavam
as enfermeiras pioneiras, de que a profissdo necessitava de uma revista e uma
associacado para progredir. A associacdo seria o lugar de representacdo, onde 0s
sécios teriam mais do que a soma de suas forcas individuais e seriam, ao mesmo
tempo, protegidos pela organizagéo. A revista teria a competéncia de comunicar e
de colocar a luz o que interessa a profissdo. Como esses primeiros passos ja haviam
sido dados, agora a figura da enfermeira diplomada precisava de uma estrutura
capaz de dar conta de todo o fendmeno da enfermagem para consolida-la. Para as
dirigentes, o Conselho seria esse organismo.

No entanto, percebe-se que ndo havia uma discussdo mais profunda do que
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seria um Conselho. Qual seu beneficio para a nova profissdo? E porque foi eleita
essa estratégia? Parece que a ABED precisava de um 6rgdo com poder de estado
para controlar a enfermagem e fazer frente aos problemas da profissdo. Nao havia
ainda a compreensao exata do que representava um O6rgdo com prerrogativas tao
incisivas sobre a enfermagem.

No primeiro fasciculo do ano de 1948 se apresenta: “pela quarta vez, em sua
curta e acidentada existéncia, esta revista muda de formato” (ANAIS DE
ENFERMAGEM, 1948a, p.1). O argumento que convenceu a diretoria da ABED a
mudar a apresentacdo do periodico foi a necessidade de adequa-lo ao modelo
indicado pelas graficas como o mais econdmico. Comeca uma hova numeracao e o
volume | e nimero 1 tem sua primeira ficha catalografica (SANTOS, 1997). Continua
sendo trimestral e editada em S&o Paulo, local onde esta a presidente da ABED,
EMF. Embora publicada neste estado, sua redacdo se compde de enfermeiras de
outros estados®, “justamente para que a revista possa apresentar problemas de
enfermagem relativos a todo o pais é que essa contribuicdo se torna imprescindivel”
(ANAIS DE ENFERMAGEM, 1948a, p.1). Esse empenho da entidade para manter
seu 6rgdo de comunicacdo com as associadas se deve ao projeto de incluir a
enfermeira diplomada como a profissional lider da enfermagem nos servicos de
saude, ainda com a forte presenca de outros profissionais sem formacéo especifica
para o cuidar.

O fato de estar investindo na revista, na qualificacdo de sua apresentacéao e
na reducdo de seus custos era relacionado a uma maior facilidade de circulacdo do
periddico, mas havia ainda um grande empecilho para a impresséo da revista, a falta
de contribuicdes em artigos produzidos pelas enfermeiras. Isto fazia com que muitos
textos fossem oriundos somente das Escolas Anna Nery e USP, além de noticias
vindas do Conselho Internacional de Enfermeiras (CARVALHO, 1976).

A necessidade de especializagéo para trabalhar em enfermagem comeca a se
insinuar nos editoriais da revista. O Servico Nacional de Tuberculose passa a ser o
centro de referéncia em que a ABED vai investir para conseguir um lugar de

destaque para as enfermeiras diplomadas. Tanto, que esse servico coloca a

62 Assim estdo preenchidos os cargos existentes na revista, conforme fasciculo n.3, do vol.1, de 1948:
Diretora, Edith de Magalh&es Fraenkel; secretaria, Glete de Alcantara; secao da Amazonia, Leontina
Gomes; se¢do da Bahia, Haydée Guanais Dourado, secdo Minas Gerais, Waleska Paixdo; secao
Distrito Federal, Leda Moreira; se¢do Rio de Janeiro, Herminia Nogueira e Ermengarda Alvin; e S&do
Paulo, Ruth Borges Teixieira e Zilda Almeida Carvalho.
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disposicédo das escolas bolsas para serem oferecidas aos alunos de enfermagem.
Tal estratégia expressa um resultado concreto de reconhecimento a figura da
enfermeira diplomada, ja vista como uma profissional necessaria para organizar 0s
servigos de saude, conforme vinha sendo delineado no perfil da revista ha algum
tempo (BARREIRA, 1997).

As investidas, no sentido de provocar os 6rgdos governamentais a criarem o
Conselho de Enfermagem se tornam mais frequentes e fazem parte das pautas das
reunides e do Congresso. Para ajudar nos argumentos as dirigentes utilizam os
resultados da pesquisa realizada pelo Departamento Nacional de Saude, para o
“Estudo do Problema de Enfermagem no Brasil” que, apds “pormenorizado exame,
apontou [...] os fatores responsaveis pelo [...] desenvolvimento da Enfermagem”,
dentre eles estava a existéncia de 6rgao regulador, como um Conselho profissional.
(ANAIS DE ENFERMAGEM, 1948b, p.57).

A necessidade da criacdo de um Orgao regulador e fiscalizador especifico
para o exercicio profissional da enfermagem eram de extrema urgéncia. Em todo o
pais, o numero de enfermeiras diplomadas era pequeno em relacdo as
necessidades. A formacdo ainda se orientava por um curriculo nos moldes
americanos, agora visto como inadequado para as condi¢cdes de saude de nossa
populacdo. Criticado, o0 modelo poderia sofrer modificacbes se um Conselho de
Enfermagem fosse criado. Assim, as enfermeiras davam mais um passo para
consolidarem a imagem da enfermeira diplomada e, por meio da revista, puderam
convocar toda a categoria de enfermeiras para esta tarefa.

O recém criado Congresso Nacional de Enfermagem ja comeca a produzir
resultados na ABED e entre as enfermeiras. Na Associacdo, a diretoria se da conta
do potencial que existe no espaco representado pelo evento para divulgar seus
projetos. Como o primeiro dos conclaves foi realizado em Séo Paulo, este segundo
ocorre no Rio de Janeiro, em 1948 e, certamente, a escolha do local ndo foi algo
tranquilo, pois o anterior havia sido proposto pela se¢cdo Sao Paulo, 0 que causou
protestos de LNR, vice-presidente da Divisdo de Educacdo da ABED, diferente
deste, que foi organizado pela diretoria da ABEN, cuja presidente estava no Rio.
Para as enfermeiras 0 evento era a oportunidade de discutir os problemas da
profiss@o, conviver com profissionais dos mais diversos lugares do pais e conhecer
os trabalhos cientificos apresentados (CARVALHO, 1976; BARREIRA; SAUTHIER,;
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BAPTISTA, 2001).

Nestes novos tempos, a revista passa a ter um sumario permanente que,
além dos temas anteriores, traz inova¢des como a publicacdo de resumos. Por outro
lado, a pégina do estudante nem sempre esta presente. Embora ainda néo
estivéssemos em tempos de avaliacdo e a producdo de textos para publicar fosse
muito restrita, nos parece que a ABED mantinha, naquela secéo, uma estratégia de
aproximacgdo do alunado com a entidade, visto que 0s estudantes eram sécios em
potencial. Ao final do curso estariam se associando a ABED.

Todos os lugares tinham alguma representacdo da ABENn. Eu fui
monitora do Congresso de Recife[ 1958 ], como estudante de
Enfermagem. Em Aracaju, Dona Isa apoiava, hospedava, fazia
reunibes da ABEn na Escola. Ela catava onde existisse uma
enfermeira e obrigava a mesma a se filiar na ABEn. A ABEn era uma
instituicdo inserida nas escolas e servigos, [...]. Era uma insercéo
qguase obrigatoria, ao ser uma enfermeira, automaticamente deveria
ser filiada da ABEN. Isso era muito forte. [...Jhavia algo ideolégico
nesse sentido. Caso ndo tivéssemos uma estrutura associativa da
classe a gente ndo saia do lugar, que a gente s6 poderia progredir se
tivesse uma associacao forte, esse discurso foi fundamental para a
organizacdo da profissdo.. E, de certa maneira, todo mundo
embarcava nessa por que até o emprego exigia uma filiacdo a
associacdo profissional. [...] As enfermeiras da Campanha de
Combate a Tuberculose eram verdadeiras portadoras do discurso da
ABEnN pelo pais inteiro, elas iam viajando, implantando servicos, e todo
fim de trabalho faziam reunides da ABEnN, nas diversas cidades por
onde passavam. Em Salvador, no primeiro congresso que teve quando
eu trabalhei 1a, eu fui a responsavel pela Comisséo de Recepcao, eu
lembro bem que era a época da ditadura. Para mim, ser da ABEn era
guase como ser catdlica. Ser enfermeira catélica, participar da ABER,
tudo era muito colado na minha identidade. Quem iria empregar uma
enfermeira que chegasse num servico e dissesse que ndo tinha
inscricdo da ABEN. Ela ndo servia. De certa maneira, desde a Escola
me afeicoei a idéia de pertencer a Associacdo de classe. Mesmo
trabalhando no interior chegava a cobranca da anuidade. Toda
enfermeira era convocada a ser membro da ABEn
(DOC/ENTREVISTA).

A participagdo do estudante como membro da Associagdo vai acontecer
somente na década de 1980. Mas até que isso de fato acontecesse, as enfermeiras
da Associacao se aproximavam dos futuros sécios ainda durante sua formacéao na
escola,

na Anna Nery a aproximagdo com a ABEn era automética; quando
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chegava no ultimo ano, a dona Olga Lacorte,que era “a figura”, que
era a chefe da Divisdo de Ensino,[...] ela era encarregada, quando
chegava no ultimo ano, todo mundo se associava a ABEn, isso ndo
tinha nada que pensar ndo, ja estava resolvido. Tanto que eu sou
s6cia da ABEnN desde 1956 (DOC/ENTREVISTA).

Os editoriais, pelo menos uma vez por ano, se comprometiam com as
recomendacdes emanadas do Congresso.

As funcdes da enfermeira diplomada, objeto permanente de divulgacdo da
ABED aparece em editorial demonstrando a falta desta profissional nas instituicoes
de saude, como que reforcando sua necessidade, alertando para o diminuto nimero
de enfermeiras formadas pelas escolas. Também ja era denunciado o fato das
funcdes administrativas consumirem a maior parte do tempo de trabalho, deixando-
Ihe pouca oportunidade para cuidar diretamente do paciente. Alertava-se, assim,
para “um deslocamento de funcfes e de responsabilidades, ao mesmo tempo em
que estas funcbes tornam-se cada vez mais amplas e complexas” (ANAIS DE
ENFERMAGEM, 1949, p.100).

Nessa época foi aprovada no Senado Federal a Lei 775 de 1949 que previa,
entre outras disposi¢des, “a formacdo no Brasil de dois tipos de profissionais no
campo da Enfermagem, um de enfermeiras para as posicoes de mais
responsabilidades e outro de auxiliares de enfermagem para trabalharem sob
orientacdo das primeiras”. Este fato mobiliza a Divisdo de Educacao, que ja estava
envolvida na elaboracdo de um novo curriculo minimo para as escolas de
enfermagem, incluindo essa problematica a sua agenda e passando a engendrar
estratégias para clarear as funcdes da enfermeira, na perspectiva desta lei, e de
como isso vai chegar as escolas de enfermagem (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1949,
p.51)

Esta nova lei foi a primeira a legislar amplamente sobre Enfermagem, criando
oficialmente o curso de auxiliar de enfermagem, com duragdo de 18 meses e com
exigéncia de conclusdo do curso primario ou aprovacdo em exame de admissao
para matricula. Para o curso de Enfermagem ficou estabelecida duracdo de 36
meses, com matricula condicionada a conclusdo do ginasio ou do colegial. As

escolas tém um prazo de 7 anos para adaptar-se a nova exigéncia de conclusédo do
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secundario para ingresso nos cursos de Enfermagem; prazo este que devera
concluir em 1956. Para as dirigentes da ABED

as nossas escolas ainda ndo adquiriram o prestigio necessario para
exigirem [...] a conclusdo do curso secundario [...]. A profissédo é muito
nova e a enfermeira diplomada ainda nao possui entre nds o status
social de suas colegas norte-americanas e canadenses (ANAIS DE
ENFERMAGEM, 1949, p.52).

O advento dessa lei, que ao disciplinar o ensino de Enfermagem elimina o
Padrdo Anna Nery, transfere a responsabilidade para o Ministério da Educacao
atendendo uma antiga reivindicacdo da entidade, mas provoca uma instabilidade no
projeto da Associacdo, de consolidar a figura da enfermeira diplomada. O status
desta profissional e sua inser¢cao no nivel universitario ainda geram discussoes, haja
vista que seu ingresso no curso de Enfermagem se da de maneira diferenciada, o
gue ndo ocorre nas demais carreiras universitarias. Assim, a ABED teme pela nao
existéncia de condi¢cdes no sistema de ensino para atender essa exigéncia no prazo
previsto, e que isto trara muitos prejuizos para a imagem da enfermeira diplomada.
Além disso, prevé-se que muitas escolas nao terdo condicdes de se adaptarem ao
novo padrdo. Situacdo que, se concretizada, contribuira ainda mais para a
diminuicdo do numero de enfermeiras diplomadas.

Neste novo cenario, a ABED inicia uma luta que perdurara até o advento da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, que sera implementada a partir de 1962.
Durante esse periodo a Divisdo de Educacdo da entidade elabora inumeros
pareceres para justificar a prorrogagéo de 7 anos para o0s cursos de enfermagem se
adaptarem a lei. Tal tema serd discutido em muitos editoriais desde entdo. De
acordo com Carvalho (1976) a matéria “aparece em catorze reunides de diretoria e
vinte e trés vezes em paginas da REBEn como assunto principal” (p.154).

A Comisséo de Legislacdo mobilizou tanto as associadas como as
secOes estaduais da ABEn, formando um grande movimento
gualificado por Haydée como memoravel, pois em certos periodos
cerca de vinte enfermeiras trabalhavam intensamente nas casas do
Congresso (BARREIRA; BAPTISTA, 2002, p.284).
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Os editoriais da REBEN sédo o porta voz da ABED e neste final de década a
revista incorpora o Congresso Nacional de Enfermagem a ponto de os anais do
evento passarem a ocupar um fasciculo por ano da revista, j4 a partir do primeiro
Congresso. Tal pratica traz uma importante modificacdo, pois dos quatro exemplares
anuais que publicavam textos de uma agenda organizada para estabelecer
comunicacao por meio de alguns temas pré-definidos, agora serdo 3 numeros que
estardo dando vasao a producéo das enfermeiras. O impacto desta medida passa a
ser visivel no aumento do niumero de paginas dos préximos periédicos.

No primeiro fasciculo da década de 50, a revista divulga as realizacbes da
ABEN que contribuiram para a consolidacdo da profissdo, como a criacdo do proéprio
periddico, 0 sucesso da organizacdo do Congresso, alguns feitos das enfermeiras
dirigentes que resultaram em conquistas para a categoria. H4 um apelo positivo para
a participacdo das enfermeiras na sua organizacao de classe. Apresenta a entidade
como a Unica capaz de concretizar as idéias das profissionais. De outra maneira a
ABEnN é tida como o mostrador, o lugar onde as coisas da profissdo e do progresso
da categoria podem ser vistos (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1950a)

Também neste fasciculo € discutida a questdo de fazer vestibular sem o
secundario, valido apenas para o curso de enfermagem, mas que permitia 0 acesso
posterior apenas para o curso de filosofia, isto €, reconhecimento para ingressar
nesse curso somente. Tal questdo aparece como um dos resultados da implantacao
da Lei 775/49 .

Mais trés projetos de lei foram enviados a mesa, um dos quais
justificado da tribuna do Sr Brigidio Tinoco. Concede esse projeto o
direito de matricula nas Faculdades de Filosofia as enfermeiras
diplomadas pelas Escolas de Enfermagem reconhecidas, desde que
prestem vestibular. (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1950b, p.167)

Apesar dos embates em torno desse projeto e da defesa feita pelas
enfermeiras, como esta de que “é elitista a concepcdo de que o curso de
enfermagem passou a ser do nivel superior somente ap0s a obrigatoriedade da
exigéncia do curso secundario completo. Existem outras vertentes para definir o que
€ uma profissdo” (DOC/ENTREVISTA). O projeto de lei ndo se concretiza.

Outro tema se refere ao significado do IV Congresso Nacional de
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Enfermagem, tema recorrente dos editoriais, desde sua criacdo. Percebe-se o
entusiasmo das dirigentes com o0 aumento do numero de enfermeiras que
participaram do conclave, o que gerou uma necessidade de divulgacdo do evento
para além das fronteiras do pais, com possibilidade de inscrices para profissionais
dos demais paises da América. Foi registrada a presenca de varias enfermeiras
estrangeiras, alguma delas instaladas aqui para atividades em missdo de governo,
outras vindas para observar o desenvolvimento da profissdo nesta regido do mundo
e, também, para estimular a criagdo de uma organizacdo internacional de
Enfermagem, divulgando o trabalho do Conselho Internacional de Enfermeiras. A
ABED, ao que parece, amplia cada vez mais a utilizacdo do Congresso como mais
um instrumento para a consolidacao da figura da enfermeira diplomada (ANAIS DE
ENFERMAGEM, 1950b).

Como a revista € 0 espaco de comunicacao entre a entidade e seu quadro de
sécios, aparecem as questdes relativas ao numero de enfermeiras com vinculo
associativo, considerado muito baixo se comparado ao contingente de profissionais
ja existentes no pais. Tal situacdo preocupa, pois ao que parece as enfermeiras nao
tém ainda o entendimento de que ha um valor da Associacdo para 0 progresso
profissional. Ressente-se, também, do baixo nimero de assinantes da revista, Unica
publicacdo da area para as profissionais. Essa andlise é feita durante o IV CNE
porque 0 éxito desse evento ultrapassou os anteriores (mais de 500 participantes).
O mesmo compreendeu ndo sO a meta de congregar as socias da ABED, mas
também de receber “visitantes ilustres da América e da Europa, focalizar temas de
ensino teorico-prético, divulgar os trabalhos de legislagdo e ensino, ouvir veteranas
da profissdo, e teve a participagdo de enfermeiras mais jovens [...]” (ANAIS DE
ENFERMAGEM, 1951a, p.149).

De um modo geral, as dirigentes da ABEn sempre estiveram envolvidas na
busca do lugar na Universidade para a Enfermagem. Preocupacdo também
decorrente do baixo entusiasmo das enfermeiras em aderir ao movimento dos
profissionais de nivel superior universitario. As paginas da revista sdo 0 espaco
permanente de explicitacdo deste desejo

...recordando, no entanto, o passado da ABED, vemos que essa
atitude se afasta da linha que até hoje por ela foi seguida, o que nos
leva a pensar e analisar o assunto.[...] Das colunas dos ANAIS DE
ENFERMAGEM solicitamos das enfermeiras a sua colaboracéo, para
gue juntas possamos resolver os problemas da Enfermagem (ANAIS
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DE ENFERMAGEM,1950c, p.209-210).

Nos primeiros tempos [...] as opinibes das enfermeiras, [..] em
reunides da classe e [na] revista davam um sentido de pouca urgéncia
em produzir [..] forca numérica de enfermeiras (ANAIS DE
ENFERMAGEM, 1951b, p.275).

O tema do numero de enfermeiras aparece como uma questdo de vida ou
morte, porque as enfermeiras diplomadas ainda sdo em numero insuficiente para
fazer frente as necessidades do pais. Isto € visto como um fator negativo no projeto
da ABED de dar visibilidade a enfermeira diplomada. Como estratégia para defender

essa causa, as dirigentes consideram que:

as estudantes de enfermagem criam, em torno de si, uma atmosfera
em que se sente a preocupacdo com valores mais altos e menos
supérfluos do que estudantes de igual idade e sexo de outras
faculdades.[...] A razdo de ser de todas essas alteracfes citadas e de
outras que por ventura sejam mais oportunas é tornar o ensino, na
escola de enfermagem, verdadeiramente liberal, isto €, fundamentado
em principios cientificos e moldado na filosofia democratica. O ensino
técnico ndo prepara o profissional para ajustar-se as situacbes de
grande complexidade [...] (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1951b, p.275).

A enfermeira diplomada projeto de consolidacdo profissional da ABED e
preocupacao permanente da entidade, torna-se alvo de apreensdo, quando sao
comparadas as condi¢cdes de ensino e as diferentes formas de tratamento que essa
profissional recebe com a de outras areas de formacéo

o termo professor é usado para os médicos, quer sejam catedraticos
ou nao, restando as enfermeiras denominacdes variadas: enfermeira-
chefe, instrutora, monitora, supervisora; a cadeira era chamada
matéria; o nimero de anos de que se compde 0 curso ndo exprimia,
como em todas as demais escolas, 0 ano letivo, pois que este dura 8
meses e 0 das escolas de enfermagem dura entre 9 e 11 meses. Em
vez de ensinar ou fazer supervisdo, havia enfermeiras acompanhando
alunos (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1952a, p.145).
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Em 1952, ja estamos no quarto ano de vigéncia da lei 775/49, situacdo que
faz a ABED correr contra o tempo para conseguir atender aos preceitos da lei. No
entanto, os avangos obtidos na diregdo de que as candidatas aos cursos de
enfermagem tenham o secundario completo, no prazo determinado, parece ainda
muito longe de se concretizar.

Engquanto isso € estimulado o debate sobre o numero de niveis de ensino de
enfermagem, que devera se adequar a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao,
quando o projeto for aprovado. Nele estdo previstos trés niveis de formacédo, o de
auxiliar, destinado a alunos com o curso primario, o nivel técnico, destinado a alunos
com 1°ciclo do curso secundario (quatro anos de ginasio) e nivel superior, destinado
a alunos com curso secundario completo ou aqueles a quem leis especificas
conferiram direitos equivalentes. Em consequéncia disso a ABED propugna que,

precisamos de técnicos tais como o0s visitadores sanitarios. Sera
suficiente para essa categoria de pessoal a base de instrucdo
priméria. A zona rural, talvez tenha que satisfazer-se com esse nivel
primério [...]. A Campanha Nacional Contra a Tuberculose [...] inclina-
se a concluir [...] que ter pessoal de enfermagem do nivel superior s
para chefia de enfermaria e de servico, e pessoal [...] técnico, [e]
auxiliar para o cuidado de doentes. [...]. Por outro lado, ocupar
enfermeiros nos cuidados de cabeceira de rotina, seria
demasiadamente dispendioso. (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1952b,
p.221-223)

Os editoriais da revista, do final do ano de 1952, d&o indicios de que a ABED
estda muito proxima de atingir sua meta de consolidar a imagem da enfermeira
diplomada. Expressam o entendimento de que houve uma melhora no nivel de
competéncia profissional entre as enfermeiras e que isto se evidencia na crescente
participacdo destas no Congresso Nacional de Enfermagem. Consideram que o
conhecimento compartilhado pelas enfermeiras durante o evento tem contribuido
para uma maior coesdo entre elas, o que favorece o crescimento da entidade
(ANAIS DE ENFERMAGEM, 1952c, p.283).

As recomendacdes do Congresso tinham espaco prioritario na revista, como
esta que solicitava a criacdo do Conselho de Enfermagem, “considerada mais
satisfatoria para os interesses da profissdo, mas diante das dificuldades que

acarretaria a sua manutencao” decidiu-se "deixar para o futuro”, dedicando-se agora
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pela criacdo de um setor de enfermagem no Servico de Fiscalizacdo de Medicina e
Farmacia (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1953a, p.3).

Entre os problemas cronicos da revista, a falta de colaboragao de artigos e de
noticias que interessam a profissdo é referida como a causa mais frequente de
atraso na publicacdo. Embora a numeragcdo da revista conste que foi editada em
1953, é provavel que s6 tenha circulado algum tempo depois. Com frequéncia, a
editorialista solicita que as enfermeiras enviem seus trabalhos para divulgacéo,
reitera a necessidade de publicacéo diversificada na revista, contemplando assuntos
de todo o pais (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1953b)

As dirigentes da ABED utilizam uma forma de comunicacdo em que nao sao
explicitados os conflitos entre as diferentes correntes de pensamento que convivem
na entidade. Todavia, em algumas ocasifes estes conflitos se materializam nas
paginas da revista, como 0 seguinte comentario sobre as eleicdes, em decorréncia
de procedimentos de enfermeiras que tinham o entendimento diferente do que era a
Associacao

Cada enfermeira participa da vida da ABED na medida de seu
interesse pela Associacdo, de seu interesse pela profissdo, de seu
interesse pelo seu aperfeicoamento individual. [...] somos uma forga
[...] maior do que a soma das individuais (ANAIS DE ENFERMAGEM,
1953c, p.154).

Apesar das criticas ao modelo de -curriculo vigente nas escolas de
Enfermagem por considera-lo ainda muito “americanizado” e nao refletindo a
realidade do ensino de Enfermagem no Brasil, inclusive motivando a agenda da
Divisao de Educacdo da ABED, algumas medidas continuavam recorrendo a
referéncias norte-americanas. Precisamente em meados de 1954 dirigentes da
entidade fazem uma apologia a um trabalho oriundo dos Estados Unidos, em que
sdo sistematizados 0s possiveis campos da Enfermagem, a seguir nomeados: “1)
ensino de enfermagem ou educacgao; 2) administracdo (chefe de departamento ou
servico de enfermagem); 3) supervisao (inclui enfermeira-chefe); 4) saude publica; 5)
especialidades clinicas; 6) pesquisa” (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1953d, p.231).
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Figura 3 - Capa da Revista, em sua segunda versao, a partir do vol. VI, n. 3, de
1954

A formacédo de enfermeiras, especialmente o desenvolvimento do
espirito de servico, o ideal de exercer a enfermagem com senso de
responsabilidade, foi o tema central das discussdes na Comissao
Permanente de Diretoras de Escolas de Enfermagem, reunida a 25, 26
e 27 no Distrito Federal sob a presidéncia de D. Waleska Paixao
(ANAIS DE ENFERMAGEM, 19544, p.3).

Nestas reunides, ainda estava presente a preocupacao das dirigentes com 0s
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meios para despertar o interesse das pessoas pela enfermagem “problema que vem
preocupando as educadoras da enfermagem brasileira”. Tais preocupacdes se
justificavam pelo diminuto numero de enfermeiras diplomadas formadas pelas
escolas existentes e foram compartilhadas por todas as diretoras presentes naquela
reunido. “Havia poucas candidatas procurando matriculas nas escolas. [...]” (ANAIS
DE ENFERMAGEM, 1954a, p.3).

Mas, para a correcdo, também é necessario haver mais candidatas para
avolumar a opinido publica. Uma das causas dessa pouca procura de matricula € a
quase incerteza do status, tanto da profissdo quanto das escolas. A deficiéncia de
enfermeiras comprometia o0 projeto de consolidacdo da enfermeira diplomada,
defendido pela ABED, apesar do novo alento dado pela lei 775, de 6 de agosto de
1949, considerado um contributivo importante para firmar o status da profissao e das
escolas.

Ela deve acabar de cumprir a misséo de estabelecer o status definitivo
do enfermeiro e das escolas quando esgotar o prazo, que previu de 7
anos, a partir de sua promulgacao, isto €, em agosto de 1956, época
em que se exigird dos candidatos a matricula o curso secundario
completo (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1954a, p.3).

Ainda em 1954, as enfermeiras dirigentes da ABED ja entendem que
atingiram a meta de ver reconhecida a enfermeira diplomada, como podemos
verificar no seguinte excerto de uma entrevista com uma ex-presidente,

Mas eu achei, como muita gente achava, que nao tinha mantido a
Associacao Brasileira de Enfermeiras Diplomadas, porque ja havia a
lei 775/49, dizendo quem é enfermeiro. Entdo queriam Associacado
Brasileira de Enfermeiros e eu achei muito ruim e propus Associacéo
Brasileira de Enfermagem (DOC/ENTREVISTA).

Considerando que: - houvera avangos significativos na profissdo desde sua
implantagéo, a partir da criagdo da Escola Anna Nery, em 1926; - de que a lei 775/49
trouxera a possibilidade do ingresso da profissdo na universidade, - de que a revista
se constituira em instrumento permanente de comunicacao entre as enfermeiras e

sua organizagao com profissional; - de que o surgimento do Congresso Nacional de
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Enfermagem facilitou a organizacdo da categoria e, contribuira para um melhor
arranjo da Associacdo com suas estruturas de funcionamento e politicas para as
associadas; as enfermeiras da ABED entendem que seu projeto de impactar a figura
da enfermeira diplomada ja esta consolidado. Assim, neste final de 1954, decidem
pela mudanca do nome da Associacao para “Associacdo Brasileira de Enfermagem”-
ABEN, e da revista para “ Revista Brasileira de Enfermagem” - REBEnN.

1° 0 nome ABED- a expresséo Associacdo Brasileira de Enfermeiras
deixou de existir. Essa expressdo teve razdo de ser no inicio da
Enfermagem moderna no Brasil, quando era esta desconhecida; a
palavra “diplomadas” era necessaria para caracterizar o tipo
profissional de seus membros. Faz 30 anos que o publico entrou em
contato com o enfermeiro diplomado; ndo ha hoje em dia recanto
algum do pais onde ndo seja conhecida a existéncia da “enfermeira
Ana Néri". Além disso, a nossa associacao de classe ja entrou para a
maturidade desde que hospedou com dignidade, em [ um ] congresso
internacional. Era justo, pois, que tomasse para si 0 nome da profissao
que representa; Associacdo Brasileira de Enfermagem [...]. Sera
abreviadamente chamada de ABERn [...]. Vamos nos acostumar, pois, a
nos referirmos a ABEn ao invés de ABED? 2° o nome desta revista-
Acompanhando a modificacdo do nome da Associacdo, Anais de
Enfermagem, a partir de 1955 aparecera com nova roupagem e com
seu novo nome: Revista Brasileira de Enfermagem, mais de acordo
com o seu contetdo e com os tempos (ANAIS DE ENFERMAGEM,
1954b, p. 301).
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ANO Vil MARCO DE 1955

Figurﬁa3 4 - Capa da revista em 1955 desenhada pelo famoso artista plastico Santa
Rosa

4.2 A REBEn em novo cenario e novos projetos para a enfermagem (1955-
1980)

A Revista Brasileira de Enfermagem Sucede a Anais de Enfermagem
Em 1955, em cumprimento de resolucdo emanada do VIl Congresso Nacional

%% Tomas Santa Rosa Janior marcou presenca na vida artistica e intelectual brasileira na pintura, na
literatura e no teatro. Dedicava-se a experimentac@o incessante na aplicacdo artistica de novas
tecnologias. Nasceu em Jodo Pessoa, Paraiba, em 29 de setembro de 1909. Funcionario publico e
autodidata por vocacéo veio para o Rio de Janeiro, onde participou do grupo de Portinari, do qual
também fazia parte Guinard; foi por intermédio de Haidée que houve esse contato, ela estudava belas
artes e estava muito proxima do grupo.Foi ilustrador, diagramador de publicagGes, cendgrafo,
figurinista, professor de pintura, critico de arte e, de quebra, desenhava capas para livros e criava
desenhos e pinturas para artes graficas. Atuou como critico de artes. No teatro, fez cenarios para
«Vestido de Noiva», obra prima de Nelson Rodrigues. Mudou o aspecto gréafico dos livros Servico de
Documentacao do Ministério da Educacao. Participou de miss@es oficiais e se achava em uma delas,
em Nova Delhi,na india, em 1956, quando faleceu em 29 de novembro . (Texto de Paulo Victorino)
http://www.pitoresco.com.br/brasil/santarosa.htm
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de Enfermagem, realizado no ano anterior a “revista aparecera com nova roupagem
e com seu nome: Revista Brasileira de Enfermagem, mais de acordo com seu
contetdo e os tempos” (ANAIS DE ENFERMAGEM, 1954b, p.301).

Assim se expressa a editorialista ao apresentar a noticia, “Ndo bastam os
esforcos da Diretoria da Revista. Estamos convictos de que o tradicional 6rgdo da
classe necessita de modificacbes graduais dos altos designios que tem a
desempenhar” (DOURADO, 1955, p.3). Uma das necessidades reforcada neste
editorial é a de aumento imediato do niumero de leitores do periddico.

Durante o 8° Congresso Nacional de Enfermagem em 1955, na cidade de
Belo Horizonte, as enfermeiras brasileiras se reuniram para discutir seu preparo e
seu papel nos programas de salde, ja numa antecipacao e preparo acerca do tema
das Discussfes Técnicas a serem realizadas por ocasido da 9 Assembléia Mundial
de Saude, em 1956. No tépico acerca de "que condi¢cdes deverdo ser modificadas e
gue meios deverdo ser obtidos para que as enfermeiras possam desempenhar esse
papel no futuro?”, a REBEn ganha destaque. E referido o importante papel que tem
a divulgacdo do conhecimento para a profissdo e como, naquele momento, havia
somente um instrumento capaz de servir de porta voz das enfermeiras. Isto
fundamenta o apelo para “gue as enfermeiras enviem a Revista Brasileira de
Enfermagem trabalhos para publicacdo "apesar da fragilidade de seu quadro de
assinantes e, com reflexo no quantitativo de leitores (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1955 d, p. 177).

A presidente da ABEn se manifesta no relatério de 1954-1955 sobre a
situacdo da REBEN, comentando sobre “sua trajetoria acidentada” e afirmando que
sua publicacdo s6 ocorre porque a entidade a tem sustentado. Em sua avaliagdo “o
circulo vicioso em que vive ainda ndo se rompeu” — de descrédito das enfermeiras
na revista devido aos atrasos na sua publicacdo, sendo esse atraso “causado pelo
desinteresse que se traduz em falta de colaboragdes e de dinheiro”. Nessa avaliacéo
faz alguns comentarios sobre a nova apresentacdo da Revista, bem como expressa
seu entendimento de que estando em maos de gente nova, com mais tempo para o
préprio periédico, esta podera tornar-se mais atraente para seu possivel publico
consumidor. Assim se refere porque a partir desse ano de 1955 a revista adota novo
nome; ocasiao em que aproveita para pedir colaboracéo das enfermeiras no sentido
de renovarem suas assinaturas (PINHEIRO, 1955b, p. 279).
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A pratica de fazer doacdes para a REBEn esta sempre presente no discurso
da enfermagem, como podemos verificar no seguinte enunciado

Tivemos a grande satisfacdo de receber da se¢cdo Rio Grande do Sul a
guantia de cinco mil cruzeiros para auxiliar a nossa Revista Brasileira
de Enfermagem. Gesto muito elegante e simpatico, porquanto foi
espontdneo (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1955c,
p.163).

E significativo que uma secdo ainda tdo jovem (criada em 1950), como a
secdo-RS, ja estivesse contribuindo para a divulgacdo do conhecimento. Podemos
considerar como influéncias importantes para este momento a presenca de
liderancas como Maria de Lourdes Verderese®, diretora da Escola de Enfermagem
de Porto Alegre e presidente da Secédo-RS da ABEN, assim como o fato de Porto
Alegre sediar, no ano seguinte, o 9° Congresso Brasileiro de Enfermagem.

A preocupacdo com a qualidade dos textos publicados, com seu conteudo e
com o controle daquilo que deverd ser objeto de conhecimento, faz com que
liderancas da Escola Anna Nery estejam atentas ao que é divulgado no periédico.
Como podemos verificar nessa fala da presidente da ABEn, que toma *“a palavra
para levar a queixa da D. Waleska [Paixd0]®®> sobre os artigos publicados [na]
revista [...] e o oferecimento [...] para que a Escola Anna Nery faca uma reviséao [...]”
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3,verso da p.6).
Tal oferecimento permitiria ter uma melhor qualidade nos textos a serem publicados
pela revista. Pode-se inferir acerca de outros interesses nesse controle, como por
exemplo, o fato de que uma avaliacdo dos artigos pela Escola conferiria uma
chancela das mais importantes, visto que a instituicdo tinha um lugar reconhecido na

sociedade e na profissao.

®  Enfermeira formada em Baltimore, no Hospital John Hopkins. Professora da Escola de

Enfermagem da USP veio para o Rio Grande do Sul para criar e dirigir a Escola de Enfermagem de
Porto Alegre, em dezembro de 1950. Antes, juntamente com outras enfermeiras, fundou a se¢cdo-RS
da ABED, em 23 de setembro de 1950. Além de membro da diretoria também foi presidente.
Trabalhou no Levantamento de Recursos e Necessidades em Enfermagem no Brasil.

% Waleska Paixdo é reconhecida como uma lideranca de longa duracdo na enfermagem brasileira.
Destacou-se inicialmente como diretora da Escola Carlos Chagas de Belo Horizonte, principalmente
por ser catélica. A partir de 1950 e até 1967 foi diretora da Escola Anna Nery e presidente da ABEn
entre 1952 e 1954.
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A situacdo quase cronica de falta de recursos para a editoracdo do periédico
esta presente na maioria das reuniées da ABEn. No entanto, em alguns momentos
esse cenario parece melhorar, como o que se apresenta em reunido da Diretoria no
final do ano de 1955, “D. Maria Geralda informa que os n. 3 e 4 da Revista estdo na
grafica” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.7). A
auséncia de atraso, como evidenciado, parecia se constituir em motivo de orgulho,
uma vez que contrariava uma tendéncia recorrente.

“D. Beatriz informa o andamento [...] da impresséo do Estatuto. D. Maria Rosa
lembra que redundaria em “economia a publicacdo do mesmo na Revista”
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.3). Essa
estratégia de divulgar o estatuto da entidade em seu veiculo oficial estd coerente
com os objetivos da Diretoria que impactava sua ideologia como que numa acao
conjunta, para isso se utilizando de todos 0s meios disponiveis para atingir o maior
namero de enfermeiras possivel. Ainda, tal publicacdo poderia estar completando
material para inteirar um numero da revista, o que, de certo modo, facilitava a
atualidade do periddico e sua circulagdo com maior regularidade.

“Dona Maria Geralda informa que os estatutos ja estdo na gréafica juntamente
com o 3° e 4° nimeros da Revista” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.7, verso). Levando-se em consideracao que a
Revista quase sempre foi publicada com atrasos significativos, 0 que se apresentava
nesse momento era uma situacao extremamente confortavel, pois estavam no final
do ano com todos os fasciculos previstos publicados.

Nesta mesma ata a tesoureira “informa, ainda, que s6 agora retirou o dinheiro
concedido por empréstimo a revista® (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.8). Este comentario pode ser remetido a
momentos em que ndo parecia haver muita clareza ou consenso sobre a vinculagao
da revista, ou “a quem ela pertencia’. Dai se pode entender a nocdo de
“empréstimo” da ABEnN a revista. Levou muitos anos para que fosse entendido que o
periodico era parte da Associacdo como 6rgao de divulgacéao.

Entre os problemas que dificultavam a regularidade de publicacdo da revista,
provavelmente o financeiro era 0 que mais se destacava. Inicialmente implicava na
compra de papel, importado e caro; em seguida a impresséo, feita em outra etapa,

exigia novo desembolso, os quais nem sempre a ABEn tinha como suprir ou para os
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quais as reservas da propria revista eram insuficientes. Portanto, muitas estratégias
eram estabelecidas com a finalidade de viabilizar a edicdo da revista, como o pedido
de Waleska Paixao ao reitor da Universidade do Brasil solicitando “abatimento nas
despesas de impressao e que foi concedido um abatimento de 40%” (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.15).

Todavia, tais procedimentos para concretizar a impressao da revista, ndo sao
diferentes de outras iniciativas semelhantes, para garantir a sobrevivéncia da ABEnN,
como por exemplo a de buscar apoio em instituicdbes governamentais, principalmente
Ministério da Saude. Isto é recorrente em diferentes periodos de sua histdria, como
exemplificado por lzaura Barbosa Lima ao lembrar “que a ABEn poderia pleitear
junto ao Ministério da Saude uma verba para o Congresso (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.39+verso). Ou como é
explicitado em relatorio atual da entidade, ao salientar que as reunides de diretoria
s6 tém ocorrido porque se obtém os recursos do Ministério da Saude, conforme
“informou [a presidente] que o MS financiou passagens e diarias dos membros da
Diretoria e da CENRE® 11, além de coffee break” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 2006, linhas 23 e 24).

A realizacdo do Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem
no Brasil (LRNEB) teve apoio financeiro da Fundagdo Rockfeller, a qual concedeu a
verba para consecucao do projeto. A decisdo foi comunicada pela tesoureira em
reuniio de diretoria em dezembro de 1955 (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.7, verso). Algum tempo depois, é levantada a
guestdo sobre a possibilidade do Centro de Levantamento de Recursos e
Necessidades de Enfermagem no Brasil custear “as despesas de impressao do
material de divulgagdo na Revista” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.22, verso). Como o inquérito sobre Enfermagem
no Brasil era uma iniciativa e uma realizacdo da ABEnN, a entidade considerou a
prerrogativa de utilizar seu 6rgao oficial de divulgacdo para acdes relacionadas ao
projeto e, portanto, financiar custos da revista com verba do mesmo (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.22). Nessa ocasido, ja estava
implantado o recém criado Centro do LRNEB, no Rio de Janeiro, como um escritorio

que centralizava as atividades e dava suporte ao empreendimento.

% Comissao Especial Nacional de Reforma do Estatuto da ABEN, instituida na gestdo 2004-2007.
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A revista, ao longo dos anos, € utilizada pela diretoria para divulgar sua
politica de atuacdo, para ampliar a visibilidade da figura da enfermeira e para dar
conhecimento ao publico de temas que interessassem ao projeto da ABEn. Assim
ocorre quando a ABENn responde a consulta do Conselho Internacional de
Enfermeiras sobre a situacdo da enfermagem e as necessidades atuais do pais,
tendo a oportunidade de propugnar pela realizacdo de uma pesquisa nacional para
conhecer essa realidade. Por varios editoriais 0 LRNEB sera objeto de divulgacao,
tanto na fase de concepcdo, como na fase final, quando seus resultados séo
apresentados a sociedade. Como ja referido, os resultados dessa pesquisa
conferiram um reconhecimento internacional a ABEn (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1955h).

As constantes queixas de que nao havia dinheiro para financiar a edicao
atualizada da revista ndo impedia de enviar valores em nome do periodico para
eventos internacionais, quando se justifica um interesse da entidade manter uma
contribuicdo, como quando “ficou decidido que a Revista Brasileira de Enfermagem
contribua com a importancia de dez délares”, para que as associacdes filiadas do
ICN oferecessem um colar comemorativo da coroacdo da Rainha Elizabeth I, a
presidente do organismo internacional” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.22, verso).

Os atrasos na edicao da revista se destacam como um motivo de apreensao
permanente das dirigentes da entidade, as quais discutem solucdes rapidas frente
as mais diversas causas. Assim, por exemplo, “propde ainda D. Maria Geralda que
sejam criados dois nlcleos para revisdo dos artigos para a Revista - um no D.
Federal e outro em S. Paulo para evitar que os artigos demorem mais de dois
meses” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.22,
Verso).

Desafios como estes faziam emergir sugestdes apresentadas pelos membros
da diretoria, no sentido de tornar a revista mais interessante, como as idéias de
criacdo de uma secdo de perguntas e respostas ou de aumento do noticiario e
pagina do estudante. Waleska Paixdo, presente em uma dessas discussfes
“ofereceu o trabalho da Escola Anna Nery para movimentar a se¢géo e que quando o
trabalho atingisse um vulto maior, poderia ser dividido com a Escola de Enfermagem

de S. Paulo”, os dois centros que colaboravam intensamente para compor a revista.
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De acordo com Carvalho (1976), em seus primeiros anos a revista contou com
colaboraces da EAN e entre 1946 a meados de 50 distingui-se a contribuicdo da
EEUSP. Apds esse periodo comecam a vir contribuicbes das sec¢des de Séo Paulo,
Distrito Federal (Rio de Janeiro) e Bahia. Dada a grande responsabilidade quanto
aos conceitos que sao emitidos por meio do periddico € sugerido que a ABEN
poderia “pedir o trabalho voluntario de sdcias para trabalhar aos sdbados”. Assim, a
exigéncia de regularidade na circulacdo do periodico parecia em muito depender de
uma organizagdo que se mostrava ainda incipiente na entidade (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.22, verso).

No ano seguinte, em 1956, em sua primeira reunido a diretoria volta a discutir
as vantagens de a REBEn fazer “a publicagdo com tiragem em separatas”, com
material de propaganda da enfermagem. Levanta, assim, outra forma de arrecadar
fundos, pois entendia que para muitos leitores poderia interessar somente
determinado material contido no periédico. Também € apontada uma justificativa de
economia, uma vez que nao seria necessario produzir novo material ou esperar um
novo nimero da revista para inclui-lo. E provavel que o referido material seja o que
foi utilizado para divulgacdo do LRNEB (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.27, verso).

Ainda, em 1956, se faz comentarios sobre o relatdério do LRNEB e antecipa-se
a preocupacao com o momento de finalizagcdo do projeto, avaliando-se que o efeito
de seus resultados s6 serdo sentidos e percebidos se tiverem impacto na melhoria
dos servicos de enfermagem, se os proprios enfermeiros confiarem em seus dados e
se as autoridades forem convencidas dessa realidade. “Precisamos fazer um mapa
da enfermagem nacional. Com essa visao de conjunto [...] Teremos diretrizes para
[...] profissdo essencial ao pais” (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM,
1956b, p. 5).

Havia uma necessidade de que o LRNEB fosse compreendido pela categoria
como um estudo essencial para conhecer a profissdo no pais. Para tanto, foram
importantes as frequentes chamadas de editoriais para esse tema. Como: [ABEN]
“tem apontado, com prioridade, a formacao de enfermeiros e a criacdo de condi¢cdes
para estes agirem em campo modificando o estado de coisas, influindo para que
finalmente a boa enfermagem um dia possa atingir o paciente”. A0 mesmo tempo em

gue se destaca o mérito do trabalho desenvolvido pelas Comissdes Permanentes de
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Educacdo e de Legislacdo e parece que a diretoria se ressente da falta de uma
comissdao de Servico direcionada para a pratica profissional, a qual ndo estaria,
nesse momento, recebendo um olhar mais detido da ABEn, embora fosse o campo
reconhecido como o0 que mais absorve profissionais de enfermagem. Reforca-se,
ainda, em relacdo ao LRNEB: “ndo esperemos que os resultados do Levantamento
de Recursos e Necessidades de Enfermagem no Brasil, ora em andamento, venham
dar urgéncia a acdo. A urgéncia ja existe e esta a desejar o esfor¢o das pessoas de
boa vontade” (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1956¢, p.91).

A importancia dada as recomendacdes advindas do CBEn s&o percebidas
nas discussdes de diretoria, como a determinacdo de que “ se publiquem novamente
as recomendacdes a serem acrescidas das recomendacdes dos relatorios de
Comissofes, aprovados pela Assembléia Geral “, apdés serem detectados erros na
revista em que foram divulgadas. Ao que parece a edicdo do periodico estava
regular, pois tal erro se referia ao Ultimo nimero de 1956, e a reunido em pauta
ocorreu em marco de 1957. O que se depreende, que estamos vivendo um periodo
de regularidade na REBEN (ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro
de atas n.3, p.34).

Entretanto, no ano seguinte, “a presidente vai fazer circular [oficio] as secbes
pedindo auxilio financeiro para a Revista”. “A mesma, ainda informa estar S. Paulo
organizando ‘uma sucursal da Revista, responsabilizando-se por 200 exemplares” de
cada impressao e propde um desconto de 20% sobre o valor final do produto. Dai,
pensa-se que a estratégia possa se estender a outras sec¢des, ficando um membro
da diretoria encarregado de viabilizar o que foi proposto (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.47+verso).

A seguir a Comissao da Revista Brasileira de Enfermagem “informa néo ter a
revista fundos para pagar a impressdo do ultimo numero “[relativo a 1957]
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.44)

Em reunido de diretoria, ao ser tratado o “Seminario da Bahia para estudo da
integracdo dos aspectos sociais e de saude no curriculo do curso de enfermagem”, é
informado que o relatério e as recomendacdes serdo publicados na revista, nUmero
de marco de 1960, com financiamento da Reitoria da Universidade da Bahia em
homenagem ao ano Florence Nightingale. Este apoio foi resultado de articulagdes
feitas pela ABENn-BA para auxiliar na regularidade da revista (ASSOCIACAO
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BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.68).

Ao mesmo tempo em que tais fragilidades sdo apontadas e discutidas pela
diretoria, o0 reconhecimento internacional pelo periddico se materializa em
solicitagbes como: “[...] as recomendacdes da Ultima Assembléia Mundial de Saude,
que abordou problemas da formacdo de enfermeiras, para fazer publicar’
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.35,verso); ou
“o referido discurso [da presidente do ICN] foi entregue a Comissao da revista
Brasileira de Enfermagem para divulgacdo” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n.3,p.44).

Mas estas ndo foram as Unicas manifestacbes deste reconhecimento
internacional. O espago de interlocucdo oferecido pela revista era objeto de
observacdo permanente pela Reparticdo Sanitaria Panamericana que, inclusive,
reproduzia em seu Boletim algumas matérias veiculadas na revista, como “o artigo
intitulado Codigo Internacional de Etica”, publicado na REBEn em setembro de 1957.
Também a Prensa Médica Mexicana comunica remessa do livro Fundamentals of
Nursing de Eleonor Fuerst e L. U. Wolff, pedindo comentérios sobre o livro, na
revista” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.48)

De outro modo, a ABEn favorecia a idéia de “que seja publicado em revistas e
jornais desde que ja publicado” na REBEnN textos que divulguem a profissdo, o
trabalho da entidade e outras noticias de carater especifico, como o programa dos
Congressos (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.3, p.
68, verso).

No final de 1956, expirava o prazo dado pela Lei 775 de 1949, para que os
cursos de enfermagem se adequassem ao seu teor, ou seja, do requisito de
conclusdo do curso secundario para ingresso na graduacdo. A ABEn defende uma
prorrogacdo desse prazo por mais 5 anos e, para tanto, faz um parecer justificando a
solicitacdo ao Congresso Nacional e “deseja que os legisladores aceitem as
sugestoes [...]. E provavel [...] que em junho do préximo ano, possam as escolas [...]
matricular, para dar diploma de enfermeiro, o candidato portador apenas de
certificado ginasial’. Havia urgéncia nessa aprovacao, ndo somente pelo prazo que
findava, mas, principalmente, pelo projeto de Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
nacional que tramitava nas instancias legislativas e que, se aprovado agora, na

avaliacdo da ABEN, traria prejuizos para a categoria das enfermeiras (REVISTA
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BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 19564, p. 4).

Durante esse periodo, havia um permanente desconforto com a situacédo das
enfermeiras formadas pelas escolas de nivel superior, porque a condicdo de
manutencao desse status estava sendo desestabilizada, pela aproximacéo do prazo
dado pela lei de 1949. Entretanto, o executivo Municipal do Distrito Federal, em
1955, apéds solicitacbes contundentes e bem justificadas da ABEN, para efeitos de
preenchimento de vagas de um concurso recém concluido, enquadrou as
enfermeiras diplomadas na condicdo de profissdo técnico cientifica. Configura-se,
assim, um passo importante para confirmar a Enfermagem como profissao técnico-
cientifica em todos os demais niveis de governo; luta que levara algum tempo para
se concretizar (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1955a).

Tal enquadramento néo significou que essa luta tenha sido vencida, pelo
contrario, as discussodes se prolongaram ao ponto da ABEn solicitar aos legisladores
“0 mesmo tratamento que € dado aos farmacéuticos, dentistas” para a enfermeiras,
isto é, a classificagdo como servigo técnico-cientifico. Além disso, pede para os
auxiliares de enfermagem e demais profissionais de enfermagem a mesma
classificacdo que é dada aos praticos de farmacia (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1955e, p.299-300).

A questdo das obstetrizes marcou um embate que permeou a atuacao da
ABEn em todos os momentos de sua histéria. De parte da Associacdo era
preconizado que para ser obstetriz seria necessario primeiro ser enfermeiro,
devendo a obstetricia ser uma especializacdo pés-formacdo. A entidade assim se
expressa, quando da discussdo de novo projeto de lei que reforma o ensino de
enfermagem, que surgia em meados de 50, estava na Camara dos Deputados com
o n. 3.082 (1957) e representava, segundo nos parece, os interesses da ABEn ,

Deve o ensino de enfermagem obstétrica estar totalmente separado
do da enfermagem geral? Devemos aproveitar 0s recursos dos
centros de ensino da Enfermagem para preparar pessoal destinado a
Assisténcia Obstétrica? E véalido o principio de educacdo que
preconiza unidade de ensino no inicio do curso com diversificacéo, ou
melhor, com especializacdo ao término do mesmo? (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM,1957a, p. 3).

As discussbes que sdo suscitadas em face do novo projeto de reforma do
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ensino de enfermagem d&o possibilidade de opinides das mais diversas se
manifestarem. Entre as quais, a opinido de que,

o diploma técnico de enfermagem dard acesso a qualquer curso
superior; se esse curso superior for o de enfermagem, o mesmo sera
concluido em trés anos e ndo em quatro; [...] Resta a classe congregar
esforcos em torno dessa almejada reforma, tornando realidade as
velhas aspiracbes de um grande setor da populacdo brasileira, que
desde ha anos procura encontrar melhores diretrizes para a
enfermagem nacional (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM,
1957b, p.105).

Ou a opinidao, bem argumentada, e com forte ressonancia na sociedade de
gue os cursos de auxiliares de enfermagem tém sido por demais longos para permitir
a formacéo em “larga escala, desse pessoal auxiliar da enfermagem que € téo util ao
publico” (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM,1957d, p.305).

Este projeto é motivo de discussao nos editoriais e com frequéncia € visto
como uma proposta de lei bem concebida e adequada aos novos tempos para a
enfermagem. A lei contempla, em sua proposta, inclusive aspectos salariais, que
seriam escalonados conforme o nivel de dificuldade e responsabilidade nas funcdes
de cada profissional. Ndo faltam argumentos que remontam aos modelos
internacionais: “Ora, no Brasil a Associacado Brasileira de Enfermagem busca para o
enfermeiro o prestigio que essa profissdo alcangcou nos Estados Unidos [...] estamos
atingindo [nivel] técnico cientifico” pelo que estabelece o projeto de lei n. 3.082 de
1957 que reforma o ensino de enfermagem (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1957c, p.303-304).

O LNREB foi concluido, mas seus resultados ndo sao rapidamente
divulgados. Conforme referido, a ABEn demonstrava confiangca absoluta que os
resultados seriam de importancia fundamental para a categoria de enfermeiras. A
partir dele, pressupunha a Associacao, que todas as enfermeiras poderiam utilizar
suas recomendaclOes para realizarem projetos que viessem dar visibilidade a
enfermeira. Em suma, o LNREB se apresentava como um forte instrumento para
convencer as autoridades a darem prioridade ao aumento de enfermeiras no pais, e,
também estabelecer medidas para formar esses profissionais de maneira adequada

as necessidades. A profissdo jA4 estava implantada desde 1923 nos moldes



120

modernos e, no momento, ainda se ressentia do baixo niamero de profissionais
egressos das escolas de graduacéo.
Na mesma ocasido

o0 Governo, apés ouvir uma comissao [...do] Ministério da Educacao e
Cultura, [...] tomaram parte [...] enfermeiros que ocupam cargos de
lideranca na ABEN, enviou ao Congresso Nacional o projeto, [...] n.
3082 de 1957, reformando o ensino ndo s6 do pessoal propriamente
de enfermagem para a assisténcia médico-social curativa e preventiva,
como também o de profissionais para a assisténcia obstétrica
(REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1958a, p.3).

Em junho de 1958, o editorial da Revista, apresenta um elenco de realizacdes
consumadas pela ABEn nos ultimos dez anos, ou seja, de 1947 a 1958. Tais
realizacdes, a seguir descritas, sdo consideradas de grande valor por seu impacto
na profissdo. A criacdo da ABEN-SP aparece como uma iniciativa pioneira, que
contribuiu para a ampliacdo da ABEn. Tendo, também, essa sec¢do criado o 1°
Congresso Nacional de Enfermagem, articulado com a Escola de Enfermagem da
USP (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1958b,).

A referéncia a Escola de Enfermagem da USP é mais do que um
agradecimento. Desde sua criagdo, em 1942, estdo presentes liderangcas que
tiveram participagdo efetiva no ambito da ABEn, como Edith de Magalhaes Fraenkel,
Glete de Alcantara, Haydée Guanais Dourado, Olga Verderese®’, Maria de Lourdes
Verderese, Maria Rosa de Souza Pinheiro, entre outras. E digno de lembrar o nome

de Ella Hansenjaeger®®, consultora do Instituto de Assuntos Interamericanos (IAIA),

®" Enfermeira.Professora da EEUSP, designada junto com outras professoras para criarem a Escola
de Enfermagem da Bahia, em 1947. Desta escola foi vice-diretora. Fundou a se¢&o BA da ABED e foi
sua primeira presidente. No Rio Grande do Sul, fundou a ABED-RS, em 1950, da qual foi a primeira
presidente, e, no ano seguinte, juntamente com um grupo de professoras fundou a Escola de
Enfermagem de Porto Alegre, em que chegou ao cargo de diretora. Supervisora de campo do Centro
de Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem, entre 1956 e 1958. Consultora
Regional em Educag¢do em Enfermagem da Organizacdo Pan-Americana de Salde, de 1958 a
1980.Neste periodo atuou no México, Cuba, Republica Dominicana, Haiti e, a partir de 1966, nos
Estados Unidos, América Latina e Canada. Faleceu em Ribeirdo Preto em 2004 (BRANDAO, 1999).

® Enfermeira norte-americana, consultora de enfermagem do LA.LLA. e FSESP, em servico
cooperativo de Saude Publica entre os governos do Brasil e dos Estados Unidos a disposicdo da
EEUSP, onde trabalhava com Edith, como professora da disciplina Enfermagem de Moléstias
Contagiosas. Passou a colaborar com a ABED. Nos anos de 1947, 1948 e 1949 foi presidente da
Comisséo de Programas do Congresso. A partir de 1949 é designada, por ato oficial, para o cargo de
secretéria executiva da Associagdo. Permanece nessa fungéo até 1951, quando retorna a seu pais
de origem (CARVALHO, 1976).
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a servico da mesma escola. Todas as personagens citadas foram docentes da
EEUSP, instituicdo que teve profunda influéncia no cenario do ensino e da formacéao
em enfermagem no Brasil, como difusora de um modelo de escola (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1958b).

Nesta mesma oportunidade, a ABEn aproveita para se referir ao LRNEB, mais
uma vez reconhecendo que “apoés esse levantamento compreensivo do que é hoje a
enfermagem nacional” teriamos recomendacfes de metas a seguir, instrumentos
para justificar nossos projetos junto as autoridades. Assim, o Levantamento passa a
ser o depositério de muitas expectativas para a profissdo e, no contexto
internacional, seus resultados darédo a ABEn autoridade de enunciar um discurso
sobre a enfermagem brasileira. Dentre os patrocinadores do LRNEB esta o SESP®°,
que em varios momentos aparece como parceiro’® da ABEn (REVISTA BRASILEIRA
DE ENFERMAGEM, 1958b).

Dentro de mais um trimestre estara pronto o Relatério Final de
Levantamento de Recursos e Necessidades de Enfermagem. Temos
esperanca de que seja um instrumento muito poderoso nas maos dos
gue aspiram melhores servi¢os de saude para o Brasil. Nos programas
de saude é um contingente importante o servico de enfermagem, sem
cuja contribuicdo ficariam falhos tais programas (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1958c, p.183).

O Centro do LRNEB apresenta os resultados da pesquisa ao Brasil no
Seminario Didatico Internacional sobre Levantamento de Enfermagem, realizado em
Salvador, de 6 a 15 de julho de 1958. O evento contou com 45 participantes,
representando dez paises da América Latina, levado a efeito pela Organizacédo
Mundial de Saude, com a ajuda do Ministério da Saude e da Escola de Enfermagem
da Universidade da Bahia, atendendo um pedido da Associacdo Brasileira de

Enfermagem, que desejava compartilhar a experiéncia adquirida com o seu

% Servico Especial de Satde Publica, contrato celebrado pelos governos americano e brasileiro que
previa saneamento na Amazonia, especialmente profilaxia da Maldria, assisténcia médico-dentaria
aos trabalhadores ligados ao desenvolvimento econémico; preparo de profissionais para o trabalho
de salde publica, compreendendo aperfeicoamento de médicos e engenheiros sanitaristas e
formagdo de enfermeiras de saude publica; e colaboracdo com o Servico Nacional de Lepra. Tal
empreendimento foi mediado pelo .A.l.A.

° Dentre as contribuicbes destacam-se as publicacdes: “Enfermagem: leis e decretos”, sob
coordenacdo de Marina Andrade Rezende e “Enfermagem: legislacdo e assuntos correlatos” sob
responsabilidade de Anyta Alvarenga.
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levantamento. Enfim a ABEn mostra para a comunidade cerca de setenta
recomendacdes sugeridas pelo grupo de trabalho que, naquele momento, esta
elaborando o Plano da Associacdo, o qual ordena tais recomendacglOes por
prioridades para que a enfermagem prestada ao publico seja melhor (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1958d).

“Ora, nesse ano [1958] procuraram a matricula nas escolas de enfermagem
apenas 608 candidatas” (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1958d,
p.185). Estdvamos ainda sob a égide da norma que permitia as candidatas ao curso
de enfermagem nele ingressarem sem o nivel colegial ou equivalente. Acredita-se,
que se fosse exigido o secundario completo esse numero seria reduzido para no
maximo 300 candidatas em todo o pais, o que de modo algum se aproximava das
necessidades minimas dos servicos de enfermagem, carentes de enfermeiras. Isto
preocupava, sobremaneira, a ABEn, que visualizava um contingente significativo de
enfermeiras para dar concretude ao seu grande projeto de impactar a imagem dessa
profissional no cenario da salude (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM,
1958d, p.185).

O tema do LRNEB se torna uma constante nos editoriais da ABEn, por tudo o
gue se espera a partir de seus resultados.

Ficou finalmente preparado [...] o Relatério Final do levantamento dos
Recursos e Necessidades de Enfermagem. [...]. De parte de seu
conteddo tiveram conhecimento centenas de enfermeiros,
principalmente as que compareceram ao XI Congresso Brasileiro de
Enfermagem, realizado em Recife. O que fazer, agora que esta
esclarecido tanto o que temos como o que nos falta? (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1958e, p.31).

As enfermeiras de norte a sul sdo convocadas a buscarem providéncias no
sentido de melhorar a enfermagem prestada ao publico. Imediatamente, no mesmo
Congresso, foi dado o passo inicial, recomendando dar encaminhamento a todas as
questbes, tanto pela ABEn como pelas secdes (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1958e).

Dentre os resultados do LRNEB foi estimado o nimero de 3.600 profissionais
enfermeiros atuando no pais no ano de 1958. Em funcéo destes enfermeiros a ABEn
havia trabalhado insistentemente para dar visibilidade ao LRNEB, como forma de
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mobilizar esse contingente para se apropriar dos resultados da pesquisa. Foi
entendido que tais dados e informacdes estariam subsidiando os profissionais em
muitas de suas reivindicagbes, posto que agora conheciam por meio de um estudo
reconhecido, a situacdo da enfermagem no Brasil (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1958e).

Em 1959, j4 se completava um ano que havia sido concluido LRNEB, faltava
ainda publicar seu relatério final. A despeito da Associagao ter trabalhado os ultimos
anos para divulgar essa pesquisa, seus resultados ainda eram pouco conhecidos da
enfermagem em geral. Seus dados circularam, principalmente, entre as profissionais
que frequentaram o Congresso de 1958, como informado no primeiro editorial da
revista naquele ano.

Os Sumarios e Recomendacdes do Levantamento estdo reunidos em
caderno, em copia de multilite, de 20 paginas, que tem sido remetido a
todas as sec¢bes da ABENn. Pode ser obtido na sede, no Distrito
Federal, a preco de «custo (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1959b, p.103).

Assim, continua a tarefa da Associacao de divulgar seu Levantamento e para
tanto, a ABEn relembra aos enfermeiros que foram eles que sugeriram tal estudo,
porgue nao tinham dados objetivos que dessem sustentagdo as suas decisdes.

[...] o levantamento que a ABEn fez, utilizando os processos
cientificamente recomendados, abrangeu o estudo do que o Brasil ja
possui em enfermagem e do que necessita, de pronto, para satisfazer
suas necessidades mais prementes. Seria grande demais a obra?
(REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1959a, p.3).

Como pedra de sustentacdo de seu prolongado destino, a ABEn apresenta
aos leitores da revista seus principais alvos a perseguir no ano de 1959, quais
sejam, dar cumprimento as recomendac¢fes do LRNEB e aumentar seu quadro de
sécios. Quanto ao Levantamento, era necessario torna-lo visivel, para que seus
resultados favorecessem as decisbes da entidade e fossem compreendidos pelas
autoridades, de modo a modificar o cenario da enfermagem e garantir melhores

servicos para a populacdo. Uma grande meta era incrementar o ndamero de
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enfermeiras que, como ficou demonstrado no estudo, estava aquém das
necessidades minimas.

O relatério ficou apenas mimeografado. Depois a Beatriz Lennington
passou para o inglés [...] e ndo sei se foi a Organizacdo Mundial de
Saude, que imprimiu e mandou um exemplar para cada escola no
Brasi. E o resto veio para a ABEn. Mas a ABEn nao teve
conhecimento [...], todo o material ja tinha sido vendido como papel
velho (DOC/ENTREVISTA).

Por outro lado, o numero de socios da Associacdo estava estagnado e se
observava, como atualmente, que o melhor quadro de sdcios ocorria no periodo do
CBEN, quando os participantes se associavam a ABEN, e que sua permanéncia na
entidade estava muito relacionada a facilidade de acesso ao local do evento. No
ultimo Congresso, ocorrido em 1958, havia 518 inscritos, sendo a maioria das
enfermeiras do proprio local. O Levantamento demonstrou que atuavam no Brasil
guase 4.000 enfermeiros e era necessario que parte significativa desse grupo viesse
a compor os quadros da ABEn (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1959b)

No ano de 1961 a revista passa a ser publicada bimestralmente, com vistas a
melhor atender sua finalidade de comunicacdo da classe e difusdo cultural.
Reconhece que s6 foi possivel atingir essa meta porque recebeu financiamento da
Fundacdo Rockfeller. Também publica o segundo indice cumulativo da revista.

N&o resta divida, ao observador familiarizado com o alto porte da
contribuigcdo profissional de mais de uma dezena de enfermeiras neste
pais, que algo esta a entravar a documentacédo, nas paginas da Unica
revista cientifica de enfermagem, dos conhecimentos adquiridos em
longo trato com a enfermagem entre n6s (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1961a, p.3).

Revista com temas especificos, nos moldes do que podemos chamar de
namero especial, ou numero tematico, foi publicada pela primeira vez em 1954, em
dois fasciculos que abordaram o tema enfermagem obstétrica. Agora (1961), pela
segunda vez, é publicado um numero da revista dedicado aos trabalhos da
Comiss&o de Etica da ABEN, que podemos classificar como um nimero tematico. O
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editorial reporta-se ao ano da celebragcédo, em 1960, do centenario de fundacédo da
escola de enfermagem do Hospital S&o Thomaz, de Londres, e aos principios de
Florence Nightingale para a formacgéo das enfermeiras, colocando a escola como
“um local de moral religiosa e treinamento pratico, um local de formacéo do caréter,
de habitos e da inteligéncia, tanto quanto de aquisicdo de conhecimentos” (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1961b, p.191).

Em varios momentos percebe-se na revista que a ABEn se reporta a
importancia de seus eventos, como o Congresso anual, que considera “uma das
formas mais eficazes do servico que a ABEn presta a Enfermagem” (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM 1961c, p.273). No congresso ha um
congracamento dos profissionais de enfermagem que dificilmente se teria em outro
espaco, num pais tdo grande. A ABEn tributa ao Congresso um valor imensuravel
pelo que significa para sua politica de trabalho - nele todas as coisas acontecem:
neste espaco a Associacao explicita seu projeto politico profissional, seja por meio
de suas Assembléias, seja pelas reunides ou, ainda, pela organizacdo da
programacao cientifica. Como pudemos verificar em todas as atas de reunifes de
diretoria, no recorte temporal delimitado nesse estudo, a programacéo cientifica &
permanentemente acompanhada pela diretoria, inclusive sua Comissédo de Temas é
indicada ou aprovada pela entidade. “ApG6s a lembranca de véarios nomes, foram
escolhidos os seguintes: Maria Aparecida Minzoni, Maria Cecilia Puntel, Emilia
Saporiti Angerami”, todas da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto, para
comporem a Comissdo de Temas do XXI CBEn em Porto Alegre (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.6, p.3, verso). Isto é manifesto por
uma ex-dirigente, ao ser questionada sobre o tema,

Por outro lado, salvo honrosas excecdes as enfermeiras de muitos
estados, [...] ndo tinham o capital cultural para fazer o temario de
Congresso, ndo tinha esta visdo nacional para fazer o temario de um
Congresso Nacional, nem conheciam, (DOC/ENTREVISTA).

A fala anterior € de uma ex-presidente da ABEn, que conhece bem o
funcionamento da entidade. Assim se manifestou por entender que havia um certo
consentimento das enfermeiras locais com essa situacao, que preferiam contribuir

organizando o0 espaco para as coisas acontecerem e deixavam por conta das
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dirigentes da ABEN, as liderancas da enfermagem em nivel nacional, a concepcao
do Congresso.

Por outro lado, a ABEn poderia estar dirigindo a cena em qualquer lugar, pois
a prerrogativa de indicar a Comissao de Temas lhe conferia o poder de determinar
0os temas que deveriam ser abordados no conclave. Inclusive era uma prética a
participacdo da enfermeira que fosse coordenar os temas nas reunides de diretoria
gue ocorriam no ano em que o Congresso fosse realizado em um local especifico.
Como no caso de Maria de Lourdes Verderese, que participou de todas as reunides
de 1956 que tiveram pauta mensal para o 1X Congresso Brasileiro de Enfermagem,
realizado em Porto Alegre (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro
de atas n. 3)

[sobre a realizacdo de congressos nacionais anuais] Durante esses
trés dias de estudo que, desde 1947, vém reunindo enfermeiras de
todos os quadrantes do pais, ora em estado do Sul, ora do Norte, ora
do Centro, a unido entre as profissionais se fortalece, a formacéo
profissional se aprofunda, o interesse pelo bem publico se alarga, o
espirito de colaboracdo se aviva (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1961c, p.273).

Desde 13 de agosto de 1961, para matricula no curso de enfermagem o
candidato ou candidata tem que ter o certificado de curso médio de 2° ciclo, o
colegial, isto €, cientifico, classico ou equivalentes. Existe uma expectativa de que o
nivel do ensino se eleve consideravelmente. A principal modificacdo ocasionada
pela LDB foi “sairmos do ser ou ndo ser [...] que ultimamente era um sério obstaculo
até para a assisténcia de enfermagem ao paciente (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1961d, p.439).

Encerra-se o longo periodo no qual a ABEn sempre pleiteou o lugar na
universidade para o curso de enfermagem. Periodo que se estendeu de 1923 a
1961, apesar da tentativa infrutifera de 1956. A partir de entdo as escolas serdo
avaliadas dentro das normas da Lei de Diretrizes e Bases. Nessa fase, ainda nao
temos pos-graduacédo stricto sensu. A especializacdo é condicao tipica do exercicio
do profissional de nivel superior, considerando que sem professores especializados
0s cursos de enfermagem conferirdo titulos muito precarios. Assim, a ABEn orienta

que seja assegurado ao curso superior de enfermagem, com a duragao de 4 anos
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académicos: escola autdnoma; orcamento compativel com o grau de ensino; corpo
docente universitario; facilidades fisicas e didaticas. Acredita que a criacdo de
catedras nas escolas serd um acontecimento progressivo. O dificil era abrir o
precedente, o que ocorreu em 1960, na Universidade de S&o Paulo™ e em setembro
de 1961 na Universidade do Estado do Rio de Janeiro REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1961d, p.439).

Enquanto as escolas, em numero consideravel, preparam-se para futuro
funcionamento em condi¢cdes melhores, o pais, em verdade, sofrerqd a falta de
enfermeiros. Apesar desta caréncia, um dos impactos da LDB que se fara sentir sera
a diminuicdo do numero de escolas de enfermagem, uma vez que muitas escolas
passaram a ministrar somente cursos para auxiliares de enfermagem, como ocorreu
com a Cruz Vermelha em S&o Paulo (BAPTISTA; BARREIRA, 1997).

O Senado Federal, ap6s intensivos pedidos da ABEN aos legisladores
gue ali tém assento, aprovou emenda ao Projeto de Diretrizes e Bases
da Educacéo no sentido de toda escola, do nivel primario ao superior,
contar com servico de saude que inclua assisténcia médica, de
enfermagem e odontolégica (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM,1961e, p. 531).

Enfermeiro, profissional Liberal - com esse titulo a ABEn comemora a
classificacdo realizada pela Comissdo do Enquadramento Sindical do Ministério do
Trabalho, colocando os enfermeiros entre os profissionais liberais. Tal condi¢céo
resulta de pedidos reiteradamente feitos pela ABEn desde 1951, portanto, uma
década de lutas. Este acontecimento possibilitou a fundacdo de associacdes de
enfermeiros, base para a concessdo de cartas sindicais pelo mesmo ministério
(OGUISSO; SCHMIDT, 2007). Apesar do entusiasmo, como ja estavam acostuma-
das, as liderancas da ABEnN teriam ainda uma longa caminhada para consolidar os

" Glete de Alcantara, nasceu em 1910, mineira de S&o Sebastido do Paraiso. Graduou-se em
Enfermagem na Escola de Enfermagem da Universidade de Toronto, no Canada e, em Ciéncias
Sociais na Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras da USP, em 1952. Fez po6s-graduacdo no
Teacher's College na Universidade de Columbia, em Nova York, em 1951. Professora da Escola de
Enfermagem da USP/SP, entre 1945 e 1952. Diretora da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto a
partir de 1952, também foi uma das fundadoras dessa escola. Na Associacdo exerceu 0s seguintes
cargos: secretaria da revista Anais de Enfermagem de 1947 a 1950; presidente da ABED secao Sao
Paulo de 1948 a 1950. Presidente da ABED de 1952 a 1954.Foi a primeira enfermeira a defender
tese para professor catedratico nessa universidade na Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto, em
1963, com a tese Enfermagem moderna no Brasil - obstaculos para sua expanséo, exatamente
sobre histéria da enfermagem (ANGERAMI; PELA, 1976; MENDES et al. 2002).
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sindicatos. A primeira carta foi fornecida em 1976 ao Sindicato dos Enfermeiros do
Rio Grande do Sul (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1962a).

Em 1962 séo retomados alguns fatos que estariam contribuindo para uma
melhor posicdo da enfermagem nesse ano: - 0 status do enfermeiro conferido pela
classificacdo de cargos no servigco publico federal; - a portaria do ministério do
trabalho que classificou os enfermeiros como profissional liberal; - a lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo. Um problema é destacado como crucial na enfermagem, a
quantidade de atendentes, considerado como principal esteio da assisténcia. A
ABEN vé com bons olhos o incremento no nimero de auxiliares de enfermagem que
estdo ingressando no mercado e salienta que “A tomada de posicdo da classe, no
ano de 1962, permitira tracar as linhas mestras de acao da enfermagem [CBEN], na
sua qualidade de integrante da assisténcia a saude” (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1962b, p.149).

Até entdo, a Associacdo Brasileira de Enfermagem ja realizara quatorze
Congressos, entre 1947 e 1962, com excecao de 1953 em que a entidade se
responsabilizou pela organizagdo do X Congresso Quadrienal do CIE e, em 1961 em
que foi realizado o Congresso Latino-Americano do CICIAMS. Esses eventos foram
desenvolvidos pelas secdes e, neles acontecem as Assembléias:

alta a facanha o que a ABEn consegue realizar unindo os enfermeiros
em acgao conjugada, dando-lhes o sentimento de pertencer a, de ter
como sua a entidade cultural nascida em 1926. Dando-lhes uma
tribuna para as idéias, para o didlogo entre as mentes mais dadas a
inovar e as mentes alertadas pela prudéncia de ndo mudar o passo,
até saber se encontrardo terreno firme adiante (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1962c, p.231).

O empreendimento vence muitos obstaculos para se concretizar. E pouca a
participagcdo dos seis mil enfermeiros existentes no pais, estes ndo tém uma
recompensa imediata por contribuir com seu trabalho. Além disso, 0 nosso territorio
€ muito grande, a ABENn ainda ndo esta presente em todos os estados e a
enfermagem € composta majoritariamente por atendentes. Percebe-se um certo
desanimo por parte das dirigentes da entidade, pela fraca ressonancia do intenso
trabalho que realizam. Entretanto, € feita uma avaliacdo de que a Associacdo “cada

vez mais preenche seus fins, tendo criado para si um lugar definitivo”. Esse
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sentimento resulta do reconhecimento que tem a organizacdo no governo, que
freqlentemente a solicita para emitir pareceres sobre assuntos relativos a profissao,
também para realizar parcerias em tarefas especificas e pertinentes a enfermagem.
“E fora de duvida que a ABEn tem conseguido os melhores efeitos [...] no
aperfeicoamento de sua vida profissional”, principalmente, porque o Congresso tem
sido um eficiente meio de transmitir a mensagem da ABEn (REVISTA BRASILEIRA
DE ENFERMAGEM, 1962c, p.4). A REBEN, por sua vez,

Estabelece-se para realizar comunicacdo, para servir de depositaria das
concepcdes que vao plasmando, moldando e dando existéncia a
enfermagem nacional. Gragas a existéncia da Revista, muitas idéias sao
produzidas, reunidas e difundidas (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1962d, p.401).

Esta € a melhor expressao do significado da revista para a Associacao
guando esta comemora 30 anos da REBEN. Neste momento € lembrada sua imensa
contribui¢cdo, desde os primordios, na década de trinta, quando foi criada e o total de
enfermeiras diplomadas ndo havia chegado, ainda, a primeira centena. Sua
concepcado, como o6rgdo de divulgacdo da entidade, € enfatizada como um feito
relevante, em que os nomes das fundadoras sdo homenageados, inclusive pela
contribuicdo material para sua consecugcdo (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM,1962d).

Em 1962, a Assembléia Geral recomendou que o valor da assinatura da
revista fosse incluido no preco da anuidade dos socios. Depois dessa decisédo, ao
associar-se a ABEn obtinha-se o direito de receber todos 0os numeros da revista
daquele ano (CARVALHO, 1976). Essa pratica se encerra em 1991, quando a
Associacdo desvincula a assinatura da revista da condicdo de socio, por sugestdo
da editora (BURLAMAQUE, 1987) e, € claro, levando em consideracdo um contexto
bastante complexo e diverso.

Nos anos seguintes as conquistas e fatos marcantes apontados em 1962 nao
deixam a cena. A situacao de profissdo de nivel universitario, consolidada pela LDB,
estava ainda a necessitar de investimentos no sentido de manter esse
reconhecimento como uma conquista permanente. Para isso a ABEn propunha que

as enfermeiras sempre deveriam estar a frente dos movimentos para ampliar seu
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papel e, a0 mesmo tempo preservar 0 que ja havia conquistado. Ha uma clara
defesa em torno das funcbes do enfermeiro e da responsabilidade do profissional
em resguardar e assegurar tais funcdes. “A ABEn tomara providéncia, doa a quem
doer, caso os enfermeiros ndo tomem, por si mesmos, 0 caminho apontado pelo
nivel de responsabilidade social que seu diploma de nivel universitario Ihes
assegura” (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1968, p.5).

Quais sdo os obstaculos que estao impedindo a ABEn de conseguir
esse salério vinculado ao salario minimo dos trabalhadores [...]. O
governo atual do Presidente Costa e Silva estd empenhado na politica
de deflacdo e estabilizacdo da moeda. Os ministros tém a
recomendacdo de promover, por todos os meios apropriados, a
contencdo de despesa. Necessitardo aumentar o numero de
enfermeiros as agéncias de assisténcia a saude, os ambulatérios, os
hospitais e congéneres. Isto tem sido afirmado por mais de um estudo
fidedigno (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1969, p.5).

Estamos no auge do regime militar no Brasil, instaurado em 1964 (FAUSTO,
2006) e a ABEn mantém-se na busca por reconhecer direitos para a enfermagem,
pois considera ja ter ultrapassado o periodo em que era necessario justificar a
importancia da enfermeira nos servi¢cos de salde. O Levantamento ja havia dado as
informacdes imprescindiveis para as decisfes da enfermagem e as autoridades ja
estavam de posse desses dados. No entanto, parece-nos que havia uma certa
tolerancia com o governo de excecdo. Mais ainda, demonstrava uma relacéo
empatica - 0 que poderia ser uma estratégia, de forma a obter ganhos para a
profissdo, ou a forma possivel de se relacionar com o poder neste momento .

Em meio ao cenério politico peculiar, parece que velhas questdes ndo deixam
de permanecer como preocupacles cotidianas e permanentes: “[...] Maria Rosa
Pinheiro informou que o material do Congresso sera distribuido em dois numeros.
[..] o ultimo [...] de 1967 ja foi encaminhado [...]” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM,livro de atas n.6, p.2). Apesar de toda a importante contribuicéo
trazida pelos Congressos a propria revista, inclusive a partir do momento em que 0s
anais do evento passam a ser publicados no periodico, podendo ocupar mais de um
fasciculo, é interessante constatar que, neste momento, no final de 1968, ainda néo
est4 circulando a revista do Gltimo bimestre do ano anterior.

No ano de 1971 a revista, embora fosse bimestral, circulou com 4
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exemplares, o primeiro e o segundo contemplaram dois numeros, os demais
seguiram a numeracdo normal. Com essas palavras se expressa a editorialista da
revista: “neste editorial chamamos a atencao dos nossos leitores para a necessidade
de acdo solidaria, de cada profissional de saitde um com o outro; os doentes de
institutos e departamentos, um com todos os demais; dos profissionais de
enfermagem e obstetricia, entre si”. Percebe-se a intencdo de sensibilizar os
profissionais em relacdo ao que vem acontecendo com a legislagéo de enfermagem
e as modificagbes ocorridas, dando a entender a existéncia de alguns desconfortos
entre enfermeiras e obstetrizes. A entidade exercia assim um papel de lideranca no
sentido de agregar as enfermeiras e conclamar a todos para uma acdo mais
solidaria (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1971a, p. 1-2).

Uma novidade é observada no Editorial de 1971, quando a noticia da
inauguracdo da sede da entidade em Brasilia divide espaco com um tema bem
especifico, o tema das drogas. Ainda ndo ha um entendimento sobre o cigarro como
uma droga, mas a editorialista fala muito das demais drogas que produzem
dependéncia, principalmente do &lcool. No restante o editorial trata da inauguracao
da sede da ABEn em Brasilia, no dia 15 de maio de 1971, durante a Semana de
Enfermagem. Ha muitos agradecimentos, sdo citadas as autoridades presentes, 0s
representantes de laboratorios, as enfermeiras de outros estados. Ao que parece foi
uma grande festa, concretizando um grande sonho das enfermeiras da ABEn, que
depois de quase 5 décadas conseguiam erguer sua sede propria na nova capital
federal (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1971b).

As matriculas para os cursos de enfermagem, na década de 70 eram aquém
das necessidades de formacdo de enfermeiras para o Brasil. A0 mesmo tempo,
nesse periodo o governo toma medidas, por meio de legislacdo, para de uma
maneira geral, mudar o vestibular para uma forma unificada. Nessa nova forma de
disputar uma vaga na universidade os candidatos poderiam colocar até trés opc¢oes
de cursos, caso ndo fossem contemplados na primeira e na segunda, poderiam
ainda, estar ingressando numa carreira, ainda nao planejada para sua vida,
conforme se apresentasse o cenario de outros cursos. As enfermeiras da ABEN
manifestaram sua preocupacéo, com a possibilidade de outros candidatos, néo tao
desejosos da carreira de enfermeira, entrarem provisoriamente na graduagao em

enfermagem, porém, logo se evadindo, pois poderiam fazer novo vestibular e
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acessarem a carreira pretendida inicialmente. Apesar desta preocupacdo, mostram-
se otimistas com o futuro da profissédo, pois tém a expectativa de que as politicas de
saude privilegiardo as atividades de prevencédo e defendem, que esse cenario deva
ser um espacgo de expressao das enfermeiras. Mesmo com esta visao de futuro nédo
deixam de reconhecer que nao estdo sendo formadas enfermeiras de forma a dar
conta desse novo panorama (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1971c).

A ABEn mantinha ainda uma influéncia sobre o que deveria ser publicado na
revista, sendo na sua totalidade, ora indicando temas de seu interesse, ora
divulgando producdes da enfermagem brasileira, ou fora do pais, quando seus
autores ou a instituicdo que patrocinasse o0 evento solicitava sua publicacdo. Um
exemplo disso é o trabalho intitulado A acdo administrativa da Enfermagem nos
servigos de saude, apresentado em Congresso Internacional. “[...] ficou decidido que
este trabalho sera publicado na REBEn” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n. 6, p.45, verso). Para uma das entrevistadas 0s
artigos publicados na revista

refletem um momento da comunidade intelectual da enfermagem, néo
da diretoria. [...] a revista ndo é para representar 0 pensamento da
diretoria, é para representar o pensamento das associadas que
escrevem. [...] os artigos da REBEn ndo sdo de responsabilidade da
diretoria, podem ser até muito contra o pensamento da diretoria
(DOC/ENTREVISTA)

Acreditamos que desde seu inicio a revista foi o instrumento utilizado pela
ABEN para estabelecer comunicacdo com a enfermagem. Inicialmente, fazendo um
roteiro dos conhecimentos necessarios a profissdo, para que esta tivesse maior
visibilidade e tornasse conhecida a enfermeira diplomada, figura ainda em
construcdo no cenario nacional na Escola Padrdo. A seguir, em suas paginas eram
reproduzidos os relatérios, as atas, a historia, porque o periodico era visto como
eficiente. Ja na década de 70, quando um membro da diretoria “[...] sugeriu a
publicacdo do Relatério na REBEN”, para dar conhecimento do encontro de escolas
de curso técnico, onde a ABEn teve papel de articuladora por meio da Comissao
Permanente de Educacdo (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro

de atas n. 6, p.49, verso). Assim procediam as dirigentes para dar visibilidade aos
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trabalhos realizados pela entidade, que s6 eram divulgados nas paginas da revista
e, portanto, mostravam-se eficientes circulando entre a comunidade de enfermagem.

A aprovacao do curriculo minimo pelo Parecer 163/72 é motivo de orgulho da
ABEN, o que faz com que a diretoria da entidade demonstre uma certa atitude de
agradecimento ao Conselho Federal de Educacédo, uma vez que as sugestdes das
escolas e da ABEn foram acolhidas e contempladas no novo curriculo. Nesse
modelo a estrutura do curso de enfermagem se apresenta adequada ao padrao do
ensino universitario, recentemente implementado pela reforma universitaria. De outro
modo, a ABEN revela uma certa simpatia pelo modelo de pais em desenvolvimento,
e para isso chama as enfermeiras para se ajustarem a esse modelo e promoverem
as mudancas necessarias ao setor saude, mudancas estas identificadas com o
discurso do governo. Expressa-se uma expectativa positiva em relacdo ao
implemento dos cursos de auxiliares e de técnicos de enfermagem recém iniciados,
como consequéncia da reforma do ensino de nivel médio. A ABEn entende que a
enfermagem, sendo o primeiro curso técnico na area da saude, tera parte de suas
reivindicacfes historicas atendidas. Isto porque o Conselho Federal de Educacéo,
ao facilitar a realizacdo destes cursos, estara ao mesmo tempo reduzindo a
formacdo de novos atendentes de enfermagem, profissionais sem qualificacédo
adequada para atender pessoas que necessitam de cuidados de saude (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1972a).

Uma outra pratica iniciada na década de 30 consolida-se em meados dos 70,
agora bastante ligada a uma politica editorial — a de produzir indices da revista
(REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM,1972b). A publicacdo de indices de
assuntos e autores da revista foi uma medida que possibilitou ter acesso a todos os
artigos divulgados e prepara-los para serem indexados nas bases de dados
especificas. Sua publicacdo vem sofrendo um aperfeicoamento, principalmente pela
auséncia de palavras que identifiquem as producdes realizadas pelos pesquisadores
de enfermagem. Para tanto, ao longo dos anos a ABEn vem produzindo um
documento, o primeiro tesauro de enfermagem, como guia para a classificacdo dos
artigos em determinados temas.

O editorial deste primeiro numero do ano de 1973 utiliza trés paginas para
celebrar o cinqlientenéario de criacdo da Escola Anna Nery. Reporta-se aos tempos

que antecederam a sua fundacédo, recupera sua trajetoria historica e, ao mesmo



134

tempo, explicita seu papel como matriz da Associacao Brasileira de Enfermagem e
da Revista Brasileira de Enfermagem, deixando claro que a Escola teve importancia
significativa na consolidagdo da enfermagem no cenario de saude no Brasil,
principalmente entre as décadas de 20 e 40. Destaca que as enfermeiras desta
escola foram as difusoras do exemplo de enfermagem oficial da escola de governo,
isto é, da escola Padrdo, modelo que deveria ser implementado em todo o pais
(REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1973a).

Nesse ano a revista inicia a publicacdo de resumos de teses e para tanto
convida os autores para que logo enviem seus trabalhos de maneira a manter esta
nova proposta da revista. A editorialista faz uma defesa da iniciativa, pois acredita
gue 0s pesquisadores tém pouco acesso a esse tipo de material, visto que sao feitos
poucos exemplares das teses e, como esses sao ainda mimeografados, sua
circulacdo é muito restrita. Se levarmos em consideracdo que nesse ano foram
distribuidos “2800 exemplares” da revista (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFEMAGEM, livro de atas n. 6, p.77) podemos inferir que a disseminacédo desse
conhecimento sera significativa e, com a publicacdo de resumos, esses trabalhos
passam a ter maior penetracdo na comunidade de enfermagem, principalmente, no
meio académico. Cabe lembrar que este meio académico esta efervescente pelo
inicio do primeiro mestrado de enfermagem, em 1973, na escola Anna Nery. Apesar
do entusiasmo transparece a preocupacdo em dar continuidade as publicaces
(REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1973b).

[...] e se refere [...] & criagdo dos cursos de pos-graduacao. Acho que
as enfermeiras no Brasil comecaram a ter possibilidade [...] depois a
concentracio do mestrado [...] na década de setenta
(DOC/ENTREVISTA).

A criacao do curso de mestrado na EEAN tinha uma forte significacéo para as
enfermeiras. De um lado, se consolidava a profissdo por meio de um
reconhecimento cientifico, com insercdo na pés-graduacao, lugar nobre na carreira
universitaria. De outro, 0 curso pioneiro estava sendo implementado na Escola
matriz da moderna enfermagem brasileira.

Foi aprovado o curso de mestrado da Escola Anna Nery, em 3 de
outubro de 1973.A diretoria da ABEn propbés voto de louvor ao
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presidente do Conselho Federal de Educacdo (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.6, p.101).

“O numero 2 da REBEn 1973 ainda ndo foi possivel sair por falta de
colaboracéo” (ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n. 6,
p.89). Ainda nessa época, mesmo com o advento da pds-graduacdo, as
contribuicbes das enfermeiras eram escassas. A diretoria continua fazendo
propostas para dirimir este tipo de dificuldade e ainda demonstrando uma
preocupacdo com a qualificacdo do autor: “[...] saira no préximo nimero da REBEnN
uma norma que fixara as diretrizes basicas de como confeccionar um trabalho
cientifico [...]"(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n. 6,
p.85).

A ABEn mantinha uma vigilancia permanente no processo de criacdo do
Conselho Profissional de Enfermagem; depositava confianca de que o mesmo se
constituiria num 6rgdo capaz de congregar a categoria de enfermagem, além de
regular a profissdo. De modo que, nas reunides de diretoria, sempre havia um
pedido de informacdo, como quando “D. Amalia solicitou de D. Circe [de Melo]
Ribeiro informag@es sobre o COFEN, tendo ela comunicado que o projeto [esta com
o] Ministro da Saude e sua estrutura prevé um oOrgdo central e 9 regionais”
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n. 6, p.4).

O tema era recorrente, porque encerrava em si 0 desejo acalentado havia
quase trés décadas. Demandava grande investimento da entidade e com freqiéncia
era necessario expor a situacao para os membros da diretoria, como nesse inicio de
1973, em que um membro

[...] informou que o projeto do COFEN esta no Palacio do Planalto para
ser despachado pelo Presidente da Republica. Discutida a
inconveniéncia de levantar a questdo das obstetrizes, tendo em vista
gue atualmente para ser obstetriz é preciso antes ser enfermeira, e
também, respeitando a vontade das obstetrizes ja formadas, que em
oficio dirigido a presidente da ABEn em 1964, se manifestaram
contrarias a participagdo no Conselho de Enfermagem (ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n. 6, p. 81, verso).
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O ano de 1973, se constitui em um marco para a ABEn porque é nessa epoca
qgue € sancionada a lei de criacdo dos Conselhos de Enfermagem, ou seja a lei
5.905 de julho de 1973.

Dra. Glete [de Alcantara] informou sobre a lei 5.905, sancionada no dia
12 de julho de 1973 que dispbde sobre a criagdo dos Conselhos
Federal e Regionais de Enfermagem; solicitou dos presentes
sugestdbes de como deveria ser feita a composicdo do primeiro
COFEN. Foi sugerido [...] que solicitasse das presidentes de secao
nomes para titulares e suplentes, devendo chegar [...] a relacao até 30
do corrente [julho] més (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n. 6, p. 91).

Essa conquista encerrava a Iluta que iniciou no ano de 1945
(CARVALHO,1976), passando por varios projetos, muitas presidentes da ABEn e
pelo esforco de muitas se¢bes, como Rio Grande do Sul, Sdo Paulo, Goias e Bahia.
Agora, com muito entusiasmo e orgulho as dirigentes da entidade se manifestam
sobre as vantagens que advém de ter um conselho que controle todo o fendmeno da
enfermagem, pois dele fardo parte: enfermeiras, obstetrizes, auxiliares e técnicos de
enfermagem. Todos passam a ter o exercicio da profissdo regido pelo recém criado
Conselho Federal de Enfermagem - COFEN (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1973c).

Entdo, essa trajetoria que a ABEn acompanhava de longa data, estava se
tornando uma realidade. No entanto, apds a sancdo da lei, parece que houve certo
descaso do governo, ja que ndo implementou de imediato a estrutura recém criada,
na forma que determinava a lei. Isso demandou que a ABEn informasse “[...] 0
processo do COFEN esta com o Sr. Ministro do Trabalho, sugerido que fosse
marcada uma entrevista da presidente com o referido ministro a fim de apressar o
andamento [...]J(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n. 6,
p.126).

As solicitacdes do Ministério do Trabalho para que a ABEn indicasse 0s
nomes que deveriam compor a primeira diretoria do COFEN demandou a entidade
consulta as sec¢fes, para que estas enviassem dois nomes que as representasse,
um para titular e outro para suplente “[...] tendo a ABEn que indicar 54 nomes [...],

para que [...] o Ministério do Trabalho escolha 18, para pertencer a Diretoria do
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COFEN, [...]” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERAMGEM, livro de atas n. 6,
p.90 +verso).

O momento politico de excecdo se manifesta na determinacdo do Ministério
de que as indicacdes tenham a seguinte qualificagdo individual [...] ligacédo politica...[]”
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGE, Livro, 6,1974, p.94). Do processo de
escolha do primeiro grupo de profissionais que deveria dirigir o Conselho a ABEN
participou ativamente, como podemos perceber em diversas reunides de diretoria,
em que tal tema era pautado e ainda quando, em outubro de 1974, “a lista ndo
havia sido enviada por falta de documentos (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM,livro de atas n. 6, p.103).

De modo que a “lista triplice COFEN, Dra. Glete comunicou que foi enviada
ao Ministério do Trabalho [...] com a indicagdo de 9 nomes efetivos e 9 suplentes [...]
assim como de toda a documentacdo exigida” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n. 6, p.110).

Passado quase um ano, sem informes sobre os resultados da indicacdo da
ABEN, a noticia da primeira composi¢ado da diretoria do COFEN vem de outra fonte,
a imprensa, como esta descrito abaixo:,

[...] informou esta que passou duas tardes no ministério do trabalho a
fim de localizar o processo do COFEN e fazer encaminha-lo para o
gabinete do ministro para que este assinasse a portaria da primeira
diretoria do Conselho de Enfermagem. A diretoria ficou regozijada e
surpreendida com a noticia de um jornal de S&o Paulo, do dia
6/3/1975, dizendo da constituicdo dos profissionais - efetivos e
suplentes - do primeiro Conselho Federal de Enfermagem, inclusive o
nome da presidente deste, Dra. Amalia Corréa de Carvalho
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n. 6,
p. 130, verso).

Porém, a presidente da primeira diretoria do COFEN, diferente do que foi
noticiado no jornal e constou nas atas da ABEn foi “D. Maria Rosa [de] Souza
Pinheiro, presidente do COFEN”" (ASSOCIA(;AO BRASILEIRA DE ENFERAGEM,
livro de atas n.6, p.142). O nome de Amalia havia sido anunciado errado.

Com o Conselho de Enfermagem ainda em fase de implantacéo ja se faz
presente seu efeito simbdlico em toda a estrutura da enfermagem. A ABEn comeca

a se preocupar com a criagcdo dos sindicatos. Manifesta sua preocupacéo, uma vez
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que tendo um oOrgao para regular as questdes de condi¢cdes de trabalho e ja tendo
um Orgao que regula e controla o exercicio da profissédo (0 COFEN), passa a investir
na formacédo dos sindicatos. Isso é percebido em propostas bem claras nos materiais
divulgados na revista da época. Mas sua preocupacao também se volta para a
questao: qual a funcédo de cada um desses 0rgaos? Expde que a finalidade da ABEnN
€ cultural, que teve um papel fundamental, pois foi a entidade que se empenhou
para que as demais organizagdoes se desenvolvessem. Mas percebe-se certo mal-
estar em funcdo de que essas reivindicacdes agora ndo fazem mais parte das
atividades da Comisséo de Legislacdo, pois estdo sendo incorporadas as pautas do
recém criado COFEN e, tdo logo sejam criados os sindicatos de enfermagem, a
ABEN lhes cedera parte de sua agenda, restando-lhe, na avaliacdo da editorialista,
somente as atividades culturais (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM,
1973d).

Confesso que nao percebemos assim o papel da entidade, entendendo que
sendo uma organizacao civil a ABEn podera desenvolver todas as atividades que
forem demandadas de seus sécios, pois a eles representa, inclusive na forma da lei.
De outro modo nédo teriamos organizacdes fortes, oriundas da sociedade civil, as
quais tém importante papel de regulacéo e controle das profissées.

As relacbes ABENn/COFEN, ap6s a formacdo da diretoria do primeiro
Conselho, s&do muito formais, embora os dirigentes sejam todos oriundos da ABEnN.
Porém, nesse inicio existe uma certa confusdo de papéis e lugares, devido, talvez,
ao novo espaco se constituir num cenario de poder. Uma ex-presidente da ABEn ao
se reportar ao convivio entre as duas organizagcfes durante sua gestao, assim se
manifesta,

E as paulistas, que eram as donas da ABEnN, estavam se mudando de
armas e bagagens para o COFEN. Houve, a meu ver, um erro de
calculo, que elas acharam que o poder estaria no COFEN. E até, nas
circunstancias, ali tinha muito trabalho realmente a ser feito,
precisando se consolidar e tudo (DOC/ENTREVISTA).

Entretanto, as dirigentes de ambas as entidades travavam alguma luta nédo
muito explicita, como uma disputa pelo poder de ser a porta-voz da profissao.

Ambas representavam duas importantes escolas de enfermagem. Fica mais claro
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esse cenario quando uma entrevista nos diz:

Pude compreender muito melhor, como era aquela dindmica e, até
essa rivalidade que tem, da EAN com a USP. Isto vocé s6 entende,
guando entende a trajetéria de Edith de Magalhdes Fraenkel
(DOC/ENTREVISTA).

Sabemos que a participacdo da ABEn na implantacdo do Conselho Federal e
dos Regionais foi intensa, inclusive com apoio financeiro: “informa [12 tesoureira] ter
recebido uma carta da diretoria do COFEN solicitando um adiantamento [...] para [...]
as instalagdes dos Conselhos Regionais” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n. 6, p.137).

Ao questionar uma enfermeira que teve importante participacdo nas
negociacdes em torno do projeto do Conselho, que participou, inclusive de agendas
com ministros, sobre qual teria sido a contribuicdo da ABEN-RS neste processo,
responde: “Toda. Mantivemos nossa sede nas dependéncias da Secdao, utilizamos
recursos materiais e humanos. Até a chegada dos recursos provenientes do
Ministério, utilizamos recursos da ABEn” (DOC/ENTREVISTA).

No entanto, precisamos nuancar essa situacao, pois ao que parece, tanto as
dirigentes da ABEn quanto as do COFEN, estavam tensas por relacdes, ainda em
construcdo. E isto aparece na fala de uma enfermeira com cargo de direcdo na
ABERN, nesse periodo,

No COFEN, minha gestdo ndo teve Participacdo; quem era a
presidente, era a Amdlia Corréa de Carvalho de quem eu tinha sido
secretaria na gestdo dela, com quem eu mantinha 6timas relacdes,
mas houve um certo estremecimento. Tem até uma correspondéncia
de ida e volta para I4 [...]. Inclusive havia uma pretensdo assim, que a
gente mandasse o temario do Congresso para o COFEN aprovar. Eu
disse que isso, absolutamente, que isso eu nao ia fazer
(DOC/ENTREVISTA).

As tensdes entre as dirigentes das duas organizacdes de enfermagem tinham
um forte componente hierarquico, pois quem estava na presidéncia do COFEN havia
recentemente saido da presidéncia da ABEN, e a atual presidente da ABEn havia

trabalhado junto a esta em cargo executivo, na mesma ABEn. “Entdo, houve assim
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uns arrepios, que depois passaram, mas a expectativa era de que, até por ser a
presidente do COFEN a Amalia e a presidente da ABEn a leda, que houvesse assim
uma certa deferéncia, uma certa ascendéncia “ (DOC/ENTREVISTA). Ainda,
devemos considerar que o Conselho é uma autarquia, e como tal, representante do
Estado, sendo entdo provavel que suas dirigentes se sentissem investidas desta
autoridade e agindo com certa discrepancia, o que seria esperado de algum membro
de governo; na época vivenciavamos o0 auge do regime militar no Brasil (FAUSTO,
2006).

N&o obstante, as tensdes entre as personagens que dirigem a cena nas duas
organizacdes nao sdo compartilhadas pelos sécios da ABEn, como ocorre quando,
durante Assembléia de Delegadas, no final de 1975, “as insignias da ABEn e do
COFEN foram aplaudidas” (ASSOCIAC;AO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro
de atas n. 6, p.141)

Durante o ano de 1975, a primeira vice presidente da ABEn, Amalia Corréa de
Carvalho, atuou também no COFEN, portanto fazendo parte das duas diretorias. E
provavel que essa situacdo tenha possibilitado certa confusdo do que era uma e
outra entidade. Nas atas de reunidao de diretoria com frequéncia aparece sua
intermediacdo nos momentos de negociagao entre as organizacdes, como este em
gue Amalia “[...] apresentou o oficio recebido do COFEN, onde a sra presidente [...]
propde ocupar a ala direita do andar térreo do Edificio em Brasilia para instalar o
COFEN e 0 COREN/DF [...] (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEMlivro
de atas n. 6, p.145). Neste momento, a mesma considerou acertado ceder as
propostas para COFEN e ABEn-DF ocuparem a sede.

A sede da ABEn em Brasilia era a concretizacdo da conquista de toda uma
geracdo de enfermeiras. Quando foi ocupada parcialmente pelo COFEN, em 1975,
por meio de um convénio, as preocupacdes em zelar pelo prédio sdo manifestadas:
a “presidente da ABEn [Maria da Graga Simdes Corte Imperial] enviou carta
protestando sobre reformas feitas na sede em Brasilia, pelo COFEN a revelia da
ABEN” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.7, p. 11,
Verso).

Pensar cada entidade em sua singularidade e papel foi um exercicio que
levou a muitas tensdes, dificultando uma imediata clareza do que realmente

competia a cada dirigente e a cada entidade. Em determinados momentos, alguns
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assuntos eram tratados como se nao tivessem um foro definido, “situacdo em que
Dra. Amalia prometeu levar o problema para ser discutido no COFEN”
(ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, livro de atas n.7,p.2) . Noutra
ocasidao, em que questionamentos sobre os papéis desempenhados por algumas
liderancas da ABEN sugerem interferéncias nas relacbes das duas entidades, a
diretoria sugere “[...] que o COFEN devera credenciar um membro para tratar de
todos os assuntos de Enfermagem junto as autoridades competentes, evitando
assim inconvenientes dessa natureza” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n.6, p.149, verso).

Tais disputas eram muito sutis, ndo se expressavam na revista, apenas eram
percebidas no interior da ABEn e ficavam como que protegidas do publico em geral.
Embora relacionadas a questbes inerentes ao processo historico inicial de
conformacdo do COFEN, ndo é estranho pensar que algumas dificuldades possam
atravessar este tempo e chegar aos dias atuais, ajudando a compreender o
relacionamento entre as entidades.

Com a inauguracdo do Conselho Federal de Enfermagem na sede da ABEN
em Brasilia, se materializa o 6érgéo que fara a interpretacdo do movimento global da
enfermagem brasileira. Nessa trajetéria para a criagdo do COFEN participaram
Camara e Senado Federal, mas ndo podemos esquecer o papel da ABEn para esse
ganho, pois a organizagao de um Conselho de Enfermagem sempre fez parte da
agenda da ABEnN durante 28 anos, desde 1945 até 1973 (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1975b).

O funcionamento do Sistema COFEN/CORENs cresce em todo o pais, 0
namero de profissionais que se registram aumenta seguidamente. As carreiras que
compdem o Conselho sdo enfermeiras, obstetrizes, técnicos de enfermagem e
auxiliares de enfermagem. As outras categorias que estdo ainda atuando na
enfermagem receberam carta de provisionamento, de forma a n&do receberem o
registro e nem serem regulados em lei. O editorial da REBEn aponta o caminho a
seguir por esses profissionais - fazer cursos de graduacdo, ou de técnico ou de
auxiliar de enfermagem (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1976b).

Enquanto o cenario politico da criagdo do COFEn e suas novas demandas
tomam relevo nesta década, o tradicional foco da ABEn na formacgédo ganha novos

matizes. A principio parece alentadora a constatacdo de crescimento no numero de
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candidatos que escolheram a enfermagem como primeira Op¢ao nos concursos de
vestibular. No entanto, em 1972, as escolas de enfermagem tinham formado menos
de 700 enfermeiras em todo o pais, 0 que ndo contempla a expectativa do mercado
de trabalho que aponta para uma oferta de empregos para pelo menos o dobro de
profissionais. Nesse mesmo ano, 0 governo através do Ministério da Educacao se
pronuncia em favor de estimular a formacao de profissionais da saude, principal-
mente de enfermagem (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1974a).

o MEC chamou para dizer que a profissdo que menos tinha se
desenvolvido nos Uultimos vinte e cincos até ali tinha sido a
enfermagem, e entdo eles chamaram a enfermagem, a enfermagem
quem era? Era a ABEN, porque tem que chamar uma representacéo,
porgue ai estd o valor, de uma agregacdo de uma entidade, o
significado dela, a representacéo (DOC/ENTREVISTA).

Deste modo, o Ministério da Educagdo colocou a enfermagem como area
prioritaria nos estudos que empreendera e as representantes da ABEn estardo
envolvidas com o trabalho, por meio de comissdo especialmente formada para esse
fim"? (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1974b).

A divisdo do pais em distritos geoeducacionais cria a expectativa de melhor
resolver os problemas na formacao de profissionais de enfermagem, que até esse
momento sao formados em numero aquém das necessidades do pais. A ABEn se
manifesta no sentido da_discusséo ser mais ampla, para além de necessidades e
recursos somente, sugere que se prepare também para um planejamento
educacional a fim de adequar medidas as necessidades (REVISTA BRASILEIRA
DE ENFERMAGEM, 1974c).

O entusiasmo da ABEn com o numero de candidatos matriculados nos cursos
de enfermagem, niumero préximo a dois milhares, ndo impede que continuadamente
a entidade provoque a discussdo do quantitativo de enfermeiras no pais, sempre
inferior as necessidades reais (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1975a).
E claro que, em plena reforma universitaria, o cenario era bem diferente de 1969,

quando foi “[...] aprovado pedido de verba ao MEC para divulgacdo de Escolas de

2 Fizeram parte da Comisséo a enfermeiras e docentes: Maria Rosa de Souza Pinheiro da Escola de
Enfermagem da USP/SP; Maria Dolores Lins Andrade da Universidade Federal do Rio de Janeiro e
Maria Nilda de Andrade da Universidade Federal de Pernambuco.
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Enfermagem e recrutamento de candidatas” (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, livro de atas n. 6, p.28).

Conforme j& levantado, apesar das especificidades de cada organizacdo de
enfermagem, a ABEn parece se empenhar em questdes relativas a profissdo que
estdo em outro campo de acédo, agindo em beneficio da categoria de enfermagem,
mesmo quando interfere no possivel terreno de outras entidades. Esta caracteristica
se evidencia em diferentes dados levantados neste estudo, como em algumas acoes
no “sentido de criar condicbes de trabalho, de progresso profissional, bem estar e
harmonia no grupo das ocupacdes de enfermagem” (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1975b, p.5)

Ainda em 1978 a preocupacdo com a quantidade de enfermeiras formadas
pelas escolas de graduacdo em enfermagem era motivo de discussao na diretoria.
No entanto, recordam possiveis e desejados resultados do estudo encomendado
pelo DAU/MEC, denominado Diagndstico do Curso de Enfermagem, realizado pelas
enfermeiras consultoras do MEC que constituiram um grupo de trabalho a pedido
daquele departamento. A ABEn estava na expectativa de que em 1979
aparecessem o0s resultados em termos de incremento no niamero de formados nos
novos cursos que haviam sido implantados. No entanto, a entidade deixa claro que
no nivel médio tais medidas ndo foram implementadas e o niumero de técnicos de
enfermagem ndo tem acompanhado as necessidades do mercado de trabalho para
a enfermagem. Sugere que as secretarias de estado fagcam projetos que
contemplem a formacdo de técnicos de enfermagem, mas ndo vé isso como
estratégia de facil realizacdo (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1978a).

Ainda neste ano € exposto na revista o Plano Integrado de Saude Mental
(PISM), fazendo consideracdes favoraveis ao projeto do governo, considerado como
plano inicial para desenvolver acdes preventivas nessa area. O editorial pede para
as liderancas de enfermagem em todo o pais se envolverem com o0 projeto
(REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1978a), de forma a sugerir uma Vvisao
de resultados positivos do mesmo, ndo apenas em termos de qualidade da
assisténcia na area, mas também como ampliacdo do espaco de atuacdo da
enfermagem.

Com o titulo Perspectiva do tempo para a visualizacdo da enfermagem é feita

uma retrospectiva dos ultimos 7 anos da trajetoria da enfermagem. Sao elencadas
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algumas conquistas, como a criacdo do Conselho de Enfermagem. Avaliam-se
alguns feitos notaveis, reportando-se ainda ao inicio do “Curso de Mestrado em
Enfermagem na Escola Anna Nery, seguido de dois na Universidade de S&o Paulo”.
Embora considere o limite de dados concretos da situagéo de enfermagem no Brasil,
restritos ao Levantamento de Recurso e Necessidades em Enfermagem realizado
em 1956-58, salienta-se o entendimento de que a falta de enfermeiras € real e que
as medidas empreendidas pelo DAU/MEC terdo seus resultados ja no final dessa
década (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1978b).

Convém lembrar que, no ano de 1975, o editorial destaca que mais de uma
dezena de enfermeiras se submeteram aos exames de livre docéncia, cuja
aprovacao dava acesso a dois titulos, um de Doutor e outro de Livre Docente. De
outro modo, a obtencdo desses titulos permitia ao seu detentor a entrada aos cargos
da carreira do Magistério Superior como determinavam as novas leis do ensino
superior (que exigia os titulos de Doutor, Mestre ou Livre Docente). Este foi um
estimulo para as enfermeiras seguirem uma poés-graduacdo neste nivel e terem
acesso a docéncia de nivel universitario (REVISTA BRASILEIRA DE
ENFERMAGEM, 1975b).

Parece-nos que, justamente, nos ultimos trés anos, estd mudando
para melhor a enfermagem, por meio de acfes do Conselho Federal e
Regionais de Enfermagem - que é uma autarquia ligada ao Ministério
do trabalho - do Departamento de Assuntos Universitarios do
Ministério da Educacdo e Cultura (quanto a criacdo de quase vinte
cursos novos de graduacdo em enfermagem e obstetricia), do
Ministério da Saude, da Associacdo Brasileira de Enfermagem e dos
Cursos de Poés-graduacdo em Enfermagem, que tém feito surgir
pesquisa incipiente neste nosso ramo do conhecimento (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1978c, p.415-16).

No caso especifico da educacdo em enfermagem, a Associacdo
Brasileira de Enfermagem teve grande e prolongada atuacdo para
ajudar a estruturar o complexo institucional da profissdo com os
cursos, os 6rgaos de classe, os conselhos, entre outros (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1979a, p.6).

A criacdo da Comissdo de Especialistas do Ensino de Enfermagem - CEEE
traz um significado para a profissdo que sé sera avaliado tempos depois. Desde
meados dos anos 60, o MEC e outras instituicbes governamentais ja vinham
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solicitando a contribuicdo do conhecimento de enfermeiras especialistas, no entanto,
a contribuicdo sempre foi pontual e com tempo determinado, para tema especifico. O
que tornou motivo de grande jubilo para a Associagéo foi o fato da Comisséo entdo
formada ser organizada como comité permanente. Considera-se, entdo, que esta
completo o complexo institucional da enfermagem - ja tem uma Associacdo de
Enfermeiras, uma Revista, um Conselho Profissional, um Sindicato exclusivo e,
agora, essa comissao (CARVALHO, 1976).

MEC e ABEN, na ocasido por causa da revista e também consegui por
causa disso a Comissdo de Especialista. Que tinha todas as outras,
mas ndo tinha a de enfermagem, ai eu consegui que fizessem a
portaria para a Comissao de Especialistas de Enfermagem. Sé que eu
nao coloquei as pessoas tradicionais, eu tinha o direito de dizer nomes
& dentro do MEC, ai eu mudei os nomes, entdo na Comissdo de
Especialista uma de cada regido, mas ndo foram as pessoas
tradicionalmente conhecidas, foram novas como Dirce Aragon no Rio
Grande do Sul, eram conhecidas outras, mas eu me lembrei da Dirce
pelos trabalhos dela, fui também olhar isso, pelo que ela escrevia. Mas
era uma pessoa, mas de uma relacdo que vocé cresce de falar com
ela sabe, sabe aquela gentileza que lhe torna um nobre junto dela,
mesmo que vocé, ndo € um nobre para lhe afastar, é lhe dar a
grandeza que vocé tem, |lhe fazer reveréncia, justica, assim era a
Dirce. E eu ndo a conhecia, sO de texto pessoalmente ndo a conhecia,
mas eu botei Dirce Aragon73. Ai eu olhei, olhei os trabalhos, era
Tamara74. Ai na Bahia Terezinha Vieira75, ai fui subindo, eu sei que
eu cologuei os nomes, mas a presidéncia eu coloquei para a
presidente da ABEn, fosse quem fosse (DOC/ENTREVISTA).

Nesse ano de 1976, além de assumir nova diretoria na ABEn, também se
celebrou o cinquentenério da Associacdo. Momento comemorado com o langamento
do livro: Associacdo Brasileira de Enfermagem 1926-1976- Documentério, obra ja
citada e que se constitui no documento mais completo sobre a historia da
Associagdo (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1976c).

Iniciativas governamentais, como a criacdo dos Centros Sociais Urbanos, em

bY

pleno regime militar, estimulam na ABEn positividades em relagcdo a carreira de

’® Dirce Aragon Pessoa de Brum, professora da Escola de Enfermagem da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul, fundadora da Revista Gaucha de Enfermagem, 5° periddico de enfermagem a ser
criado no Brasil.

™ Tamara Iwanowa Cianciarulo, professora da Escola de Enfermagem da USP, que chegou ao cargo
de diretora dessa mesma escola.

’® Terezinha Teixeira Vieira professora da Escola de Enfermagem da Universidade Federal da Bahia.
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enfermagem. Os porta-vozes da entidade pensam e divulgam gue tais centros serdo
novos espacos para o desenvolvimento da enfermagem. Assim agem sem a menor
critica quanto a possivel precariedade do projeto, apenas defendem o discurso de
saude para o povo, independente das estratégias ou do fundo politico nas quais séo
elaboradas (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1976a).

Outro exemplo do espaco dado e da forma de tratar e assumir 0s projetos e
politicas de governo se mostrou com a implementacdo do PIASS™. O foco sobre a
saude na regido nordeste desperta interesse na enfermagem, que de longa data
defende que os servicos cheguem as populagcdes. Com este Programa essa
oportunidade € vislumbrada e, mais uma vez, a revista € instrumento para estimular
as enfermeiras a elaborarem projetos e disputarem financiamento para sua
implantacéo (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1976c¢).

No que se refere ao campo da saude, a tbnica da ABEn parece ser a de
seguir os programas de governo. Isto pode ser ainda verificado em editorial bem
posterior (1979), que faz certa apologia a_proposta de saude para as Américas,
plano decenal implementado pela Organizagcdo Pan-americana de Saude. Mas no
fundo parece querer divulgar o papel do enfermeiro, achar um lugar para ele na
assisténcia primaria. Reconhece que ainda é pequeno o numero desse profissional
para as necessidades do pais (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1979b).

Ainda em 1977 a ABEn reconhece a oportunidade de educacédo para o
pessoal de enfermagem por meio de exames de supléncia recentemente aprovados
pelo Conselho Federal de Educacédo. Vé como cabivel a chance de todos os que
nao tém formacdo adequada para exercer a enfermagem possam se qualificar por
meio destes exames, os quais reduzem o tempo de formagdo e contribuem para
uma enfermagem de melhor qualidade. Os auxiliares de enfermagem podem agora
migrar para a condicdo de técnicos, bastando se submeter ao exame de supléncia.
Essa oportunidade incrementara o nimero de profissionais com titulo de técnico no
COFEN e nas Plenéarias da ABEn durante os Congressos. Tem como resultado
positivo a reducdo do numero de atendentes, porque eles seréo estimulados a se
matricularem em cursos de auxiliares e/ou de técnicos de enfermagem. Com essas
mudancas, se antevé um impacto na assisténcia de enfermagem que passara a
contar com profissionais mais qualificados (REVISTA BRASILEIRA DE

’® Programa de Interiorizacdo das A¢des de Salide e Saneamento- PIASS



147

ENFERMAGEM, 1977a).

Caminhando para o final da década de 70, a REBEn se mostra um veiculo
privilegiado para a ABEn consolidar uma imagem de profissdao a partir de seus
desafios, mas também de suas conquistas e avancos, em diferentes espagos onde
isto possa se expressar. Em 1977, é divulgada a nova participacdo da enfermeira
brasileira na Conferéncia Internacional do Trabalho, desta vez a indicada foi Maria
Rosa Souza Pinheiro, presidente do primeiro COFEN. Esta conferéncia tratou das
condicdes de trabalho da enfermagem em varios lugares do mundo. Os resultados
das discussdes foram considerados como fatores de vitéria pelos participantes, que
entenderam que dificilmente a Organizagdo Internacional do Trabalho teria tratado
da tematica em outro momento.

As recomendacbes emanadas deste evento apontaram para que 0S
profissionais de enfermagem se organizem em forma de cooperativas e que se
profissionalizem, ascendendo na carreira técnica. Da mesma forma e tratando de
diferentes elementos de analise de contexto, nacional e internacional, a ABEn,
continua a promover a educacao em enfermagem, mesmo quando visa mobilizar a
iniciativa individual, a realizacdo de cursos para a progressdo na carreira de
enfermagem - os técnicos deveriam fazer graduacéo, os auxiliares estudarem para
se promoverem a técnicos (REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1977b).

O plano assistencial de enfermagem e sua utilizacdo; com esse titulo a
editorialista promove varios questionamentos, entre eles recomenda que a
enfermeira faca registros de suas atividades, e a melhor forma de realiza-los é
através de um planejamento do seu trabalho. Comeca defendendo a necessidade
do registro e de uma sequéncia, um processo capaz de registrar seu trabalho,
salienta que os mesmos subsidiam pesquisas e 0 reconhecimento por parte do
gestor, uma vez que sO podera ser conhecido aquilo que for registrado (REVISTA
BRASILEIRA DE ENFERMAGEM, 1977c).

Ao encerrar esse segundo periodo de existéncia da revista, também se
delineiam novos tempos para a ABEn e para a profissdo. A enfermagem neste
momento, ja tem amplo reconhecimento social, a enfermeira € um ator de prestigio
no ambiente profissional e na area da saude, bem como em suas relacdes com 0s
demais agentes do seu campo de atuacéo.

No ambito da ABEN, o Congresso que se realiza em 1979 no Ceara aponta
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para novos caminhos para a enfermagem. Por meio de suas recomendacfes se
concretizam os anseios de grupos politicos emergentes dentro da Associacao, o
entendimento de que a Enfermagem € uma pratica social inserida num contexto
mais amplo que engloba toda a sociedade (MOURA et al., 2006).

Quanto a revista, entre 1955 e 1979, passou por reformas importantes,
sobreviveu como 6rgdo de divulgacdo da entidade, mas com seus conteddos
voltados para um novo direcionamento, qual seja, de estar divulgando a producéo

cientifica das enfermeiras.



CONSIDERACOES FINAIS

Apés quatro anos de estudos em que busquei conhecer a histéria da Revista
Brasileira de Enfermagem, apresento estas consideragdes, que nao sao definitivas,
apenas palavras do pesquisador, enunciadas a partir de um determinado lugar, num
dado momento historico. Estas consideracdes refletem fragmentos de uma narrativa,
sempre em construgdo, posto que a histéria sempre é outra, carregada da
subjetividade do pesquisador que a analisa e do modo como olha os documentos.

Assim, o presente capitulo apresenta algumas consideracdes a partir dos
resultados da pesquisa, em confronto com o objeto de estudo, objetivos e tese
apresentada.

Com esse propésito é interessante iniciar com algumas reflexfes sobre a
Historia Nova, referencial que permitiu delimitar o objeto de estudo. Este paradigma
considera que a realidade é resultado de uma construcao social/ cultural, analisa as
estruturas e se interessa por toda a atividade humana, supbe que tudo tem um
passado, que em principio pode ser reconstruido (LE GOFF, 1998). Além disso,
esse referencial possibilitou a utilizacdo de outros métodos, conceitos e técnicas,
nao considerados pela historia tradicional, como a histéria oral, a memoria, a relacéo
destas com os documentos, importantes para a reconstrucao da trajetéria da revista.

No que se refere a Histéria Oral, foram aproveitadas aquelas que constituem
o acervo de histoéria oral Fontes da Historia da Enfermagem, disponiveis na sede da
Associacdo em Brasilia. Os depoimentos das ex-dirigentes da ABENn e/ou
enfermeiras que tiveram participacdo proeminente na Enfermagem foram
importantissimos para compreender os meandros da construgdo historica da revista
e a importancia de seu papel para a ABENn, para as Enfermeiras e para a
apresentacao do discurso das dirigentes, cada uma a sua época.

Todas as personagens compartilham algumas caracteristicas comuns. Vieram
de um meio social diferenciado, ou com formacéo para atuarem como professoras
(“normalistas” ou segundo grau profissionalizante). Realizaram estudos em outras
areas, como filosofia, ciéncias sociais, jornalismo e artes, conhecimento que lhes

assegurava condicdes distintas para exercerem uma lideranca reconhecida em nivel
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nacional.

A contribuicdo das escolas de Enfermagem, primeiramente a Escola Anna
Nery, e posteriormente a Escola de Enfermagem da USP, como espaco de formagao
e circulacdo de pesquisadores é imensuravel. Estas escolas foram o espaco fisico
onde se estabeleceu a Associacdo, até a aquisicdo de sua sede propria. Mesmo
com a primeira sede situada no Rio de Janeiro, Sdo Paulo manteve a sede da
revista de 1946 a 1957, quando a presidente da ABEn residia nesta cidade.

Foi no campo de atuacdo da Associagcdo, sob a direcdo de Edith de
Magalhdes Fraenkel e, da Escola Anna Nery sob direcdo de Rachel Haddock Lobo
gue se criou a primeira revista de enfermagem, Annaes de Enfermagem. Feito que
se constituiu no unico meio de divulgagdo/comunicacdo da enfermagem até meados
de 60. Assim sendo, a Escola Anna Nery, além de ser o locus de formacgdo da
Associacdo, também favorece o surgimento de seu 6rgdo de divulgacdo, o qual
inicia a sua circulacdo num cenario em que ainda ha poucas enfermeiras para
consumir suas informacgoes.

A Reuvista situa-se, assim, (para firmar a comunicagcao entre as enfermeiras),
para dar visibilidade a Associacdo e, por conseguinte, colocar a profissdo em
evidéncia. Desta maneira, possibilita uma divulgacdo para a profissdo recém
estabelecida no pais.

No periodo compreendido entre a fundagdo da Associacdo em 1926 e a
eleicdo de Hilda Ana Kirsh para presidente, em 1938, ndo temos documentos
escritos, como livros de atas, que se relacionem especificamente a criagcdo da
entidade. Todavia, os exemplares desta época, ou seja, de 1932 em diante, me
permitiram delinear e entender tanto a histéria da revista como da Associagao.

Reafirmo, assim, que por meio das paginas da revista € possivel reconstituir
uma histéria da entidade e da profissdo. Tal constatacdo encontra ressonancia na
obra de Anayde Correa de Carvalho (1976), talvez a obra mais citada em estudos
histéricos da profissdo, que se utilizou de toda a colecdo da Revista para escrever
seu documentario, relativo a historia da ABEn entre 1926 e 1976. Para escrevé-la a
autora empregou muitas das técnicas e métodos somente aceitos dentro de uma
perspectiva de Histéria Nova. Foram fundamentais para essa narrativa algumas
cartas, bilhetes, relatérios e entrevistas. Ainda, quanto ao numero de obras citadas

nas referéncias, Carvalho (1976) informa que utilizou todos os exemplares de 1932 a



151

1975, totalizando 135 fasciculos. Esta obra confirma a importancia da REBEnN para
acompanhar o desenvolvimento da Enfermagem no Brasil.

A Tese que argumentei ao longo do texto e que foi confirmada pelos dados
encontrados € de que a REBEn vem representando nacionalmente um marco para a
compreensdao da enfermagem enquanto profissio uma vez que tem papel
importante na trajetéria historica da enfermagem e se mostra locus privilegiado de
enunciacdo do discurso e dire¢do ideoldgica produzidos pela ABEn. Ao divulgar e
dar voz as correntes de pensamento da enfermagem a revista participou de
momentos significativos para a profissdo, como para a constituicdo das escolas,
para a legislacdo do exercicio profissional, ou melhor, para a construcdo do corpo
legislativo da profissdo. Deste modo, investiguel, a partir dos discursos de dirigentes
da Associacao Brasileira de Enfermagem e de um conjunto de documentos, qual a
importancia da revista brasileira de enfermagem para a construcdo da enfermagem
enguanto profissao.

A REBEN percorre a histéria como se ela fosse personagem da historia,
acompanhando a trajetéria da enfermagem brasileira em todos os seus aspectos. A
REBEN desde o0 seu inicio se apresentou como um instrumento politico, que as
diretorias da ABEn deram vida, fizeram funcionar, enquanto instituicdo, para
estabelecer a interlocu¢cdo com seus socios e, entre a categoria de enfermagem.
Atualmente ela compete com outros periddicos importantes, que se ampliaram
numeérica e qualitativamente ao longo dos ultimos vinte anos. Porém a REBEN
mantém o diferencial de sua historicidade e vinculacdo a ABEn. Mesmo que se
assemelhe a outros em termos de normalizagdo, periodicidade e tipo de artigos
publicados mantém esta caracteristica marcante de representatividade.

Desde o seu surgimento na década de trinta, até o final dos anos oitenta, a
REBEnN foi além de um periddico informativo do conhecimento de enfermagem,
também um espaco privilegiado para a ABEn expressar sua ideologia aos leitores e
membros daquela organizacdo. Esta ideologia era expressa, principalmente, no
conteudo de seus editoriais, normalmente elaborados Editora da Revista ou por
outro personagem autorizado a enunciar um discurso em nome da entidade.

As mensagens veiculadas pela revista e oriundas da ABEn ndo estavam
descoladas do cenario e nem das idéias que caracterizavam os atores da

Enfermagem da época. Mostravam os modos de ser dessa enfermagem, além de
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orientarem a conducdo da mesma em todos 0S espacgos sociais, profissionais e
politicos. Oportunizavam, assim, condicdes e possibilidades a certos modos de ser e
fazer. Os editoriais, ao tratarem de temas em evidéncia no contexto sécio-politico,
continham de forma clara ou velada, a orientagcéo ideoldgica dos dirigentes da ABEnN,
a cada época.

A analise de seu conjunto permitiu tracar um itinerario que orienta o olhar
sobre a propria profissao, afirmando que os editoriais da REBENn séo o veiculo de
divulgacéo da ideologia dominante na entidade pois, mesmo quando personalizados,
reproduzem o discurso da ABEN.

A REBEn também tem sido um espaco para a divulgacdo de temas
polémicos, relativos a vida da entidade e da profissédo, que ndo tem visibilidade em
outras revistas. Essa politica vem sendo articulada desde a criacdo da revista e
serve para dar impacto a questdes que a entidade quer tornar visivel, quer colocar
em evidéncia e em discussdo, como se percebe na producdo de determinados
atores, que freqientam com relativa facilidade as paginas da revista (Apéndice A).

Ao finalizar este estudo € preciso ainda voltar ao marcador temporal utilizado
e explicitar uma percepcéao que fez definir o recorte até o final dos anos 70. Ao iniciar
este estudo tinha a idéia de que o papel de direcéo intelectual da REBEn era mais
evidente até este periodo. Um elemento considerado foi o proprio cenario das
publicacdes na area, no qual a REBEn manteve-se como Unico periddico até final da
década de 60. SO a partir dos anos 80 pode-se identificar uma ampliacdo mais
significativa deste contexto editorial. Mas um outro importante elemento de analise
manteve-se nas entrelinhas de muito do que aqui foi discutido — um panorama de
crise de representatividade e lideranca no interior da ABEn, que conformou uma
ruptura politica de critica e renovacao, o Movimento Participacdo. Com a emergéncia
deste movimento e de todas as mudancas produzidas a partir de entdo, a REBEN
também tera novo direcionamento e papel no meio profissional. Parar um texto
quando se chega a este momento, ndo significa despreza-lo. Ao contrario, indica
que toda a riqueza de complexidade de novos tempos e atores precisa ser objeto de
um olhar diferenciado. Esta € uma tarefa que este trabalho pretende apenas
insinuar, como motivacéo futura.

Assim, ao concluir esse trabalho, estou convencido de que a REBEnN foi o

instrumento que melhor moldou a profissdo de enfermagem. A revista se
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estabeleceu para consolidar a profissdo, dando seguimento a premissa de que para

se firmar uma profissao necessitava de uma Associacao e de uma revista.
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APENDICE A

NUumero/volume, ano

Titulo do editorial

Assinatura do editorial

v.1,n. 1, maio 1932 Era Nova Rachel Haddock Lobo
v. |, n. 2, dez. 1933 Um novo servico Sem autoria

v. 1, n. 3, abr. 1934 O tridngulo da enfermeira Zaira Cintra Vidal

V.4 (1), n. 4, abr. 1934 Sem titulo Lycia Ribeiro Lopes
v.5 (I), n. 5, out. 1934 Memoria Dr. Plinio Olinto

v. I, n. 6, jan. 1935 Artrites Dr. F. Alvares Barata
v. 1ll, n. 7, maio 1935 Obrigacdes da enfermeira no Bertha L. Pullen

presente e no futuro

ano IV, n. 8, nov. 1936

Consideracgdes sobre a
organizacao de uma escola de
enfermagem

Miss Bertha L. Pullen

ano V, n. 9, maio 1937

Fontes de conhecimento

Dr. Plinio Olinto

anoV, n. 10, set. 1937

John Pavidron Rockefeller

Sem autoria

anoV, n. 11, dez/1937

Natal e Origem do natal (traduzido
do inglés)

Sem autoria

anoV, n. 12, mar.1938

Obrigacoes legais da enfermeira
em relacdo ao médico e ao doente

Bertha L. Pullen

ano 'V, n. 13 e 14, jun./set.

1

938

Historico do Conselho
Internacional de Enfermagem

Bertha L. Pullen

anoV, n. 15, dez. 1938

Sobre a mentira infantil

Dr. Plinio Olinto

Estatistica vital e enfermeiras de

Dr. Lincoln de Freitas

1939 e 1940, n. 16 , S ,

saude publica Filho
ano 1X, n. 17, abr. 1941 Anna Nery Anna Nava
jan./mar. 1946, n. 18 Recomecando... A redacdo

abr./jun. 1946, n. 19

Modalidade de reacgfes orgéanicas:
normoergia, alergia, anergia

Dr. Enio Barbato

ano XV, n. 20, jul.set. 1946

Aspectos dos servicos médico-
sociais em relacéo a familia

Prof. Alvaro Guimaraes
Filho

ano XV, n. 21, out./dez 1946

Aspectos dos servigos médico-
sociais em relacao a familia
(continuacao)

Prof. Alvaro Guimaréaes
Filho

Editorial (revista destinada ao |

v. XVI, n. 22, jan.mar./1947 | Congresso nacional de Sem autoria
Enfermagem)

v. XVI, n. 23, abr./jun. 1947 Congresso Internacional de Sem autoria
Enfermagem

v. 1, n.1, jan. 1948 Nota da redacéo Sem autoria

v. |, n. 2, abr. 1948 Tuberculose e enfermagem Sem autoria

v. 1, n. 3, jul. 1948 Conselho Nacional de Sem autoria
Enfermagem

v. 1, n. 4, out. 1948 Segundo Congresso nacional de Sem autoria
Enfermagem

v. I, n.1, jan. 1949 Educacdo sanitaria Sem autoria

v. I, n. 2, abr. 1949 Legislagdo sobre o ensino de Sem autoria
Enfermagem

v. Il, n. 3, jul. 1949 As funcbes da Enfermagem Sem autoria

v. Il 1. 4, out. 1949 Terceiro Congresso Nacional de Sem autoria

Enfermagem




v. lll, n.1, jan. 1950 Editorial A.B.E.D. Sem autoria

v. I, n. 2, abr. 1950 Censo de Enfermeiras Isaura Barbosa Lima

v. 11l n. 3, jul. 1950 Lais Netto dos Reys - In Sem autoria
Memoriam

v. lll, n. 4, out. 1950 Editorial Sem autoria

v. 1V, n.1, jan. 1951 Obs: nimero dedicado ao CBENn -

v. 1V, n. 2, abr. 1951 Editorial Sem autoria
Integracéo da enfermagem no

v. 1V, n. 3, jul. 1951 movimento dos profissionais de B.C.A.

nivel universitario superior

Haydée Guanais

v. IV, n. 4, out. 1951 Qualidade ou quantidade
Dourado
v.V, n.l,jan. 1952 Obs: nimero dedicado ao CBEn -
v.V, n. 2, abr. 1952 Editorial Sem autoria
V.V, n. 3, jul. 1952 Editorial Haydee Guanais
Dourado
v.V, n. 4, out. 1952 Editorial Sem autoria
ano 1V, n. 1, mar. 1953 Editorial Sem autoria
ano IV, n. 2, jun. 1953 Editorial Haydée Guanais
) Dourado
ano IV, n. 3, set. 1953 Cadigo Internacional de Etica da Marina Andrade
Enfermagem Rezende
ano IV, n. 4, dez. 1953 Editorial
ano V. n. 1, mar. 1954 Reunido de diretoras de escolas Sem autoria
de Enfermagem
ano V, n. 2, jun. 1954 Legislacdo de enfermagem Sem autoria
anoV, n. 3, set. 1954 Editorial Sem autoria
ano 'V, n. 4, dez. 1954 Obs: nimero dedicado ao CBEn Sem autoria

ano VI, n. 1, mar. 1955

A Revista Brasileira de
Enfermagem sucede a Anais de

Haydée Guanais

Dourado
Enfermagem
ano VIII, n. 2, jun. 1955 Editorial Sem autoria
ano VIII, n. 3, set. 1955 Obs: nimero dedicado ao CBEn -
O curso de formacgéo do
ano VIl n. 4, dez. 1955 enfermeiro e o0 servigco técnico Sem autoria
cientifico
ano 1X, n. 1, mar. 1956 O ensino de enfermagem Sem autoria
ano 1X, n. 2, jun. 1956 Editorial Sem autoria
ano IX, n. 3, set. 1956 Enferma_tgem € o publico Sem autoria
consumidor
ano IX, n. 4, dez. 1956 Obs: nimero dedicado ao CBEn -
ano X, n. 1, mar. 1957 Editorial Sem autoria
ano X, n. 2, jun. 1957 Editorial Sem autoria
ano X, n. 3, set. 1957 Editorial Sem autoria
Salario e status profissional (Obs: .
ano X, n. 4, dez. 1957 nGmero dedicadg 20 CBEn)( Sem autoria
ano XI, n. 1, mar. 1958 O projeto d_e lei do ensino e o Sem autoria
pessoal existente na enfermagem
ano Xl, n. 2, jun. 1958 Dez anos de atividade Sem autoria
ano Xl, n. 3, set. 1958 Saude no Brasil Sem autoria
ano XI, n. 4, dez. 1958 O Brasil e a enfermagem (Obs: Sem autoria

numero dedicado ao CBEn)




ano Xll, n. 1, mar. 1959 Editorial Sem autoria

ano Xll, n. 2, jun. 1959 Editorial Sem autoria

ano Xll, n. 3, set. 1959 Editorial Sem autoria

ano Xll, n. 4, dez. 1959 Editorial Sem autoria

ano Xlll, n. 1, mar. 1960 Editorial Sem autoria

ano XIlll, n. 2, jun. 1960 Editorial Sem autoria

ano XllI, n. 3, set. 1960 Editorial (Obs: numero dedicado Sem autoria
ao CBENn)

ano Xlll, n. 4, dez. 1960 Os enfermeiros e a politica Sem autoria

ano X1V, n. 1, fev. 1961 Editorial Sem autoria

ano X1V, n. 2, abr. 1961 Editorial Sem autoria

ano XIV, n. 3, jun. 1961 Editorial Sem autoria

ano XIV, n. 4, ago. 1961 Editorial Sem autoria

ano XIV, n. 5, out. 1961 ~ puArso_de enfermagem e a Sem autoria
exigéncia do curso secundario

ano XIV, n. 6, dez. 1961 Enfermagem de salude publica Sem autoria

ano XV, n. 1, fev. 1962 Enfermeiro, profissional liberal

ano XV, n. 2, abr. 1962 A enfermagem e a reforma agraria | Sem autoria

ano XV, n. 3, jun. 1962 Enfermagem em 1962 Sem autoria
A Associacao Brasileira de

ano XV, n. 4, ago. 1962 Enfermagem e os Congressos Sem autoria
(Obs: numero dedicado ao CBEN)

ano XV, n. 5, out. 1962 30° aniversario da Revista Sem autoria

Brasileira de Enfermagem

ano XV, n. 6, dez. 1962

Curriculo minimo

Marina Andrade

Rezende
ano XVI, n. 1, abr. 1963 Quarenta anos educando Sem autoria
ano XVI, n. 2, abr. 1963 Emfermagem nos servigos de Sem autoria

saude escolar
ano XVI, n. 3, jun. 1963 Cétedra Sem autoria
ano XVI, n. 4, ago. 1963 A ABEn em agdo (Obs: numero Sem autoria

dedicado ao CBEN)

Marina Andrade

ano XVI, n. 5, out. 1963 Histoéria
Rezende
ano XVI, n. 6, dez. 1963 Praticos de enfermagem Sem autoria
ano XVII, n. 1 e 2, fev./abr. Praticos de enfermagem e Marina Andrade
1964 auxiliares de enfermagem Rezende
ano XVII, n. 3 e 4, jun./ago. |Formacdo e aperfeicoamento da s ,
em autoria

1964

enfermeira

ano XVII, n. 5, out. 1964

Eleicbes

Marina Andrade
Rezende

ano XVII, n. 6, dez. 1964

Niveis de vencimentos e duracdo
do curso de Enfermagem; o 26°
Congresso: Visdo da Enfermagem

Sem autoria

ano XVIII, n. 1, fev. 1965

Senso de responsabilidade social;

Marina Andrade

Problema or¢camentario Rezende
ano XVIII, n. 2 e 3, abr./jun. Editorial Haydée Guanais
1965 Dourado

ano XVIII, n. 4, out. 1965

Homenagem postuma; Carta a
Marina

Waleska Paixao

ano XVIII. N. 5, dez. 1965

A ABEN contribui para uma
melhoria definitiva na enfermagem

Sem autoria

ano XIX, n. 1, fev. 1966

Editorial

Amalia Correia de




Carvalho

ano XIX, n. 2 e 3, abr./jun.
1966

Técnico de enfermagem — curso
colegial, de trés meses

Sem autoria

ano XIX, n. 4, ago. 1966

A Comisséo de Especialistas do
Ensino de Enfermagem

Sem autoria

ano XIX, n. 5 e 6, out./nov.
1966

Mais enfermeiras para o pais;
Constituicdo; Reforma
universitaria; As escolas de
Enfermagem em 1966; Cursos de
Pds-graduacdo; Fungdes das
enfermeiras em comparagcédo com
as dos diplomados dos cursos
colegiais técnicos de enfermagem

Sem autoria

ano XX, n. 1, jan./fev. 1967

Reformas das estruturas
universitarias; Auxiliares de
enfermagem: melhoria de niveis

Sem autoria

ano XX, n. 2 e 3, abr./jun.

A ordem é aumentar as matriculas

Haydée Guanais

1967 Dourado
Unificag&o dos Servigos

ano XX, n.4, ago. 1967 Previdenciarios de assisténcia a Sem autoria
saude

ano XX, n. 5 e 6, out./dez. . . )

1967 Ensino para melhor servir Sem autoria

ano Xx|,n. 1,2e3, Funcdes do enfermeiroS Sem autoria

fev./jun.1968

ano XXI, n. 4, ago. 1968

NuUmero dedicado ao documentario
do XX CBEn

ano XXI, n. 5, out. 1968

NUmero dedicado ao documentario
do XX CBEn — 22 parte

ano XXlIl,n. 1,2e 3,
fev./jun.1969

Salério mével e Enfermagem

Haydée Guanais
Dourado

ano XXIl, n. 4,5 e 6 jul./dez.
1969

NUmero dedicado ao documentario
do XXI CBEn

ano XXIIl, n. 1 e 2, jan./jun.
1970

Enfermagem em grandes hospitais
nAao universitarios

Haydée Guanais
Dourado

ano XXIII, n. 3-6, jul./dez.
1970

NUmero dedicado ao documentario
do XXI CBEn

ano XXIV, n. 1 e 2, jan./mar.
1971

E tempo de ac&o

Haydée Guanais
Dourado

ano XXIV, n. 3 e 4, abr./jun.
1971

Falta de amor: abuso de drogas
(Haydée Guanais Dourado); Abuso
de drogas: problema psicossocial
(Haydée Guanais Dourado);
Inauguracéo da sede da ABEn em
Brasilia;

ano XXIV, n. 5, jul./set. 1971

NUmero dedicado ao documentario
do XXII CBEn

ano XXIV, n. 6, out./dez.
1971

Vestibular e matricula de
graduacdo em Enfermagem
(NUmero com o documentério do
XXII CBEn — 22 parte)

Haydée Guanais
Dourado

ano XV, n. 1 e 2, jan./abr.
1972

Minimo de contetdo do curriculo
de enfermagem; Formacéo de

Haydée Guanais
Dourado




técnicos e de auxiliares de
enfermagem

ano XXV, n. 3, maio/jun.

1972 Editorial Sem autoria
. NUmero com o documentério do
ano XXV, n. 4, jul./set. 1972 XXIV CBEn — 12 parte -
ano XXV, n. 5, out./dez. Numero com o documentariodo |
1972 XXIV CBEn — 22 parte
ano XXVI, n. 1 e 2, jan./fev. A Escola de Enfer_magem Ana Néri .
comemora seus cinquenta anos a | Sem autoria
1973 . . L
servico da comunidade brasileira
ig%xxw’ n. 3, abr./jun. Publicacéo de resumo de tese Sem autoria
ilgg?’XXVI, n.4es5, jul/set Conselhos de Enfermagem Sem autoria
ano XXvl, n. 6, out./dez. Editorial Sem autoria

1973

ano XXVIl, n. 1, jan./mar.
1974

Metas a fixar

RGD (Haydée Guanais
Dourado?)

ano XXVII, n. 2, abr./jun.
1974

Enfermagem — é&rea prioritaria
para estudos no Ministério da
Educacédo

Haydée Guanais
Dourado

ano XXVII, n. 3, jul./set. 1974

Os distritos geoeducacionais

Haydée Guanais
Dourado

ano XXVII, n. 4, out./dez.
1974

Oracéo de despedida (Dr® Amalia
Correia de Carvalho); Homenagem
Péstuma (Circe de Melo Ribeiro)

ano XXVIII, n. 1, jan./mar.
1975

Aumento substancial de matriculas
de enfermeiros e técnicos de
enfermagem

Haydée Guanais
Dourado

ano XXVIII, n. 2, abr./jun.
1975

O Conselho Federal de
Enfermagem em atividade;
Docéncia Livre

Haydée Guanais
Dourado

ano XXVIII, n. 3, jul./set.
1975

Alguns aspectos da lei n. 6.229 de
17 de julho de 1975, que dispbe
sobre a organizacéo do Sistema
Nacional de Saude

Haydée Guanais
Dourado

ano XXVIII, n. 4, out./dez.
1975

Sistema Nacional de Saude
(NUumero dedicado ao
documentario do XXVII CBEn)

Haydée Guanais
Dourado

ano XXIX, n. 1, jan./mar.

A enfermagem e 0s centros sociais

Haydée Guanais

1976 urbanos Dourado

ano XXIX, n. 2, abr./jun. Enfermagem na Conferéncia Haydée Guanais

1976 Internacional do Trabalho Dourado

ano XXIX, n. 3, jul/set. 1976 Categorias especificas de pessoal |Haydée Guanais
de enfermagem Dourado

ano XXIX, n. 4, out./dez.

Programa de interiorizac&o das
acles de salde e saneamento
(PIASS) e a saude do Nordeste;

Haydée Guanais

1976 Cinguenta anos de trabalho da Dourado
Associacao
ano XXX, n. 1, jan./mar. Editorial Lygia Paim

1977




ano XXX, n. 2, abr./jun. 1977

Oportunidades de educagédo para o
pessoal numeroso de Enfermagem:
exames supletivos

Haydée Guanais
Dourado

ano XXX, n. 3, jul./set. 1977

Participacdo das enfermeiras na 632
Sessao da Conferéncia Internacional
do Trabalho

Haydée Guanais
Dourado

ano XXX, n. 4, out./dez.
1977

O Plano Assistencial de Enfermagem
e sua utilizacéo

Haydée Guanais
Dourado

ano XXXI, n. 1, jan./mar.
1978

Enfermeiras no pais — quantidade

Sem autoria

ano XXXI, n. 2, abr./jun.

O Plano Integrado de Saude Mental

Haydée Guanais

1978 Dourado

ano XXXI, n. 3, jul./set. 1978 P_ersp_ectl\ia do tempo para Haydée Guanais
visualizacdo da Enfermagem Dourado

ano XXXI, n. 4, out./dez. A brofissio de enfermagem atual Haydée Guanais

1978 P 9 Dourado

ano XXXII, n. 1, jan./mar.
1979

Indicadores de ordenacéo
metodoldgica para autorizacdo de
NOVOS CUrsos superiores

Haydée Guanais
Dourado

ano XXXII, n. 2, abr./jun.

Comisséo de Especialistas do Ensino

Haydée Guanais

1979 de Enfermagem Dourado

ano XXXII, n. 3, jul./set. 1979 | Ano Internacional da Criancas Lygia Paim

ano XXXII, n. 4, out./dez. O novo pavel do enfermeiro Haydée Guanais
1979 pap Dourado

ano XXXIII, n. 1, jan./mar. - . Haydée Guanais
1980 O codigo bem recebido Dourado

ano XXXIIlI, n. 2, abr./jun. O Ministério da Educacéo e cultura Haydée Guanais
1980 vai ao meio rural Dourado

ano XXXIil, n. 3, jul./set. A VII Conferéncia Nacional de Saude |J. F. Carvalho

1980

ano XXXIII, n. 4, out./dez.

A Enfermagem e a assisténcia a

Haydée Guanais

1980 saude Dourado
ano XXXIV, n. 1, jan./mar. Programa Nacional de Servigcos Haydée Guanais
1981 Béasicos de Saiude (PREVSAUDE) Dourado
ano XXXIV, n. 2, abr./jun. Enfermeiras(os) e sua profisséo Haydée Guanais
1981 Dourado

ano XXXIV, n. 3 e 4, jul./dez.
1981

Os enfermeiros de cada estado e sua
participacdo no desenvolvimento dos
servicos e dos profissionais

Haydée Guanais
Dourado

ano XXXV, n. 1, jan./mar.
1982

Fortalecendo a profisséo

Haydée Guanais
Dourado

ano XXXV, n. 2, abr./jun.
1982

Agradecimento

Maria Wanda Rodrigues

de Oliveira

ano XXXV, n. 3 e 4, jul./dez.
1982

A reorientacao da assisténcia a
saude no ambito da Previdéncia
Social: ajuda para melhorar-se a
enfermagem que é oferecida no Pais

Haydée Guanais
Dourado

ano XXXVI, n. 1, jan./mar.
1983

Enfermagem e valores éticos: titulo
de Doutor Honoris Causa

Haydée Guanais
Dourado

ano XXXVI, n. 2, abr./jun.
1983

O CONASP (Conselho Consultivo de
Administracdo de Saude
Previdenciaria)

Haydée Guanais
Dourado

ano XXXVI, n. 3 e 4, jul./dez.
1983

Por que pesquisar?

Haydée Guanais
Dourado




ano XXXVII, n. 1, jan./mar.
1984

A REBEN e o saber da Enfermagem

Maria lvete Ribeiro de
Oliveira

ano XXXVII, n. 2, abr./jun.
1984

A integracdo docente-assistencial e a
enfermagem

Maria Hélia de Almeida

ano XXXVII, n. 3 e 4,
jul./dez. 1984

A propésito das acdes integradas de
saude e a participacao de
enfermeiros

Maria lvete Ribeiro de
Oliveira

ano XXXVIII, n. 1, jan./mar.

O decénio 1975-1985 das Nacbes

Haydée Guanais

1985 Unidas para a Mulher Dourado

ano XXXVIII, n. 2, abr./jun. . Amadlia Correia Carvalho
Livros-texto de enfermagem .

1985 (sic)

ano XXXVIII, n. 3 e 4, Umn paoel intransferivel Haydée Guanais

jul./dez. 1985 bap Dourado

ano 39, n. 1, jan./mar. 1986

Associacao Brasileira de
Enfermagem (ABEn) — 60 anos e a
Enfermagem brasileira

Maria lvete Ribeiro de
Oliveira

ano 39, n. 2 e 3, abr./set.
1986

A lei n°. 7.498/86

Maria Rosa Souza
Pinheiro

ano 39, n. 4, out./dez. 1986

FALTA NUMERO

ano 40, n. 1, jan./mar. 1987

Novas perspectivas para a
Enfermagem

Maria José dos Santos
Rossi

ano 40, n. 2 e 3, abr./set.
1987

A Revista Brasileira de Enfermagem
€ Seus compromissos

Clélia Soares
Burlamaque

ano 40, n. 4, out./dez. 1987

Legislacdo adequada para a
enfermagem: uma necessidade a ser
conquistada

Jorge Lorenzetti

ano 41, n. 1, jan./mar. 1988 | Editorial Abigail Moura Rodrigues
ano 41, n. 2 e 3, abr./set. Editorial Semiramis Melani Melo
1988 Rocha

ano 41, n. 3 e 4, out./dez. Editorial Maria José dos Santos
1988 Rossi

ano 42, n. 1-4, jan./dez. Editorial Stella Barros

1989

ano 43, n. 1-4, jan./dez.
1990

92 Conferéncia Nacional de Saude...
um evento que precisamos fazer
acontecer

Maria Therezinha
Nébrega da Silva

Jane da Fonseca

ano 44, n. 1, jan./mar. 1991 | Editorial
Proenca

ano 44, n. 2 e 3, abr./set. Editorial Maria Auxiliadora

1991 Coérdova Chistéfaro

ano 44, n. 4, out./dez. 1991 | Editorial Nair Fabio da Silva

ano 45, n. 1, jan./mar. 1992 | Editorial Maria da_ Graca Oliveira
Crossetti

ano 45, n. 2 e 3, abr./set. Editorial Stella Maria P. F. de

1992 Barros

ano 45, n. 4, out./dez. 1992 | Editorial Maria Auxiliadora

Coérdova Chistofaro

ano 46, n. 1, jan./mar. 1993 | Enfermagem e tecnologia Sem autoria
ano 46, n. 2 e 3, abr./set. . .

1993 Morte materna — a morte anunciada | Sem autoria
ano 46, n. 4, out./dez. 1993 A formagdo da enfermeira em Sem autoria

guestao

ano 47, n. 1, jan./mar. 1994

Sobre a profissionalizacao de
trabalhadores em salde sem

Maria Auxiliadora
Coérdova Chistéfaro




gualificacao especifica

ano 47, n. 2 e 3, abr./set. o .
1994 Editorial Sem autoria
ano 47, n. 4, out./dez. 1994 | Editorial Sem autoria
. o Maria Auxiliadora
ano 48, n. 1, jan./mar. 1995 | Editorial Cérdova Chistéfaro
ano 48, n. 2 e 3, abr./set. oo .
1995 Editorial Sem autoria
ano 48, n. 4, out./dez. 1995 |O sécio — Patrimoénio da ABEn E/Ioag(leaSGorettl David
. A enfermagem, a ética e a Maria Therezinha
ano 49, n. 1, jan./mar. 1996 modernidade Nobrega da Silva
, o Maria Therezinha
ano 49, n. 2, abr./jun. 1996 |Avaliacao pra valer Nobrega da Silva
, S Maria Therezinha
ano 49, n. 3, jul./set. 1996 A municipalizacéo e a Enfermagem Nobrega da Silva
ano 49, n. 4, out./dez. 1996 |A nova lei para a educacao brasileira Mgrla There2|_nha
Nébrega da Silva
ano 50, n. 1, jan./mar. 1997 50 anos d_e BEBEn — uma historia de Iraci dos Santos
luta e resisténcia
ano 50, n. 2, abr./jun. 1997 | Semana Brasileira de Enfermagem Mgrla Therezmha
Nébrega da Silva
: A Associagao Brasileira de Ivete Santos Barreto e
ano 50, n. 3, jul /set. 1997 Enfermagem — 70 anos Maria Goreti de Lima
ano 50, n. 4, out./dez. 1997 C_ontrlbuL(;ao_do ,S.ENPE para Isilia Aparecida Silva
divulgacéo cientifica
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APENDICE B

Mancia JR, entrevistador. Clélia Soares Burlamaque [entrevistada]. Porto Alegre
(RS) ABEnN; 2005 maio 25. 2 fitas cassete (180 min). Acervo Fontes da Historia da
Enfermagem, Brasilia (DF) ABEn/CEPEN.

Mancia JR, entrevistador. Eucléa Gomes Vale [entrevistada]. Brasilia (DF): ABEN;
2003 janeiro 15. 3 fitas cassete (180 min). Acervo Fontes da Histéria da
Enfermagem, Brasilia (DF) ABEn/CEPERN.

Barreira IA, Becker RS, entrevistadoras. Haydée Quanais Dourado [entrevistada].
Rio de Janeiro: ABEn; 1988 outubro 4. 3 fitas cassete (180 min). Acervo Fontes da
Historia da Enfermagem, Brasilia (DF) ABEn/CEPERN.

Burlamaque CS, Batista SS, entrevistadoras. leda de Alencar Barreira
[entrevistada]. Rio de Janeiro: ABEn; 2001 dezembro 4. 4 fitas cassete (210 min).
Acervo Fontes da Histéria da Enfermagem, Brasilia (DF) ABEn/CEPEN.

Mancia JR, entrevistador. Lygia Paim [entrevistada]. Florian6polis (SC): ABEn; 2003
agosto 30. 4 fitas cassete (240 min).Acervo Fontes da Histéria da Enfermagem,
Brasilia (DF) ABEn/CEPEnN.

Mancia JR, Costa LHR, entrevistadores. Maria José de Lima [entrevistada]. Rio de
Janeiro: ABEn; 2003 setembro 27. 4 fitas cassete (240 min). Acervo Fontes da
Historia da Enfermagem, Brasilia (DF) ABEn/CEPERN.

Secaf V, Gaidzinski RR, entrevistadoras. Maria Rosa de Souza Pinheiro
[entrevistada]. Sdo Paulo: ABEn; 1988 maio 16. 1 fitas cassete (60 min).Acervo
Fontes da Histéria da Enfermagem, Brasilia (DF) ABEn/CEPEnN.

Mancia JR, Burlamaque CS, entrevistadores. Maria Elena da Silva Nery [
entrevistada]. Porto Alegre: ABEn, 2000 julho 3. 2 fitas cassete (135 min). Acervo
histérico Fontes da Histéria da Enfermagem, Brasilia (DF) ABEn/CEPERN.
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Baixar livros de Literatura

Baixar livros de Literatura de Cordel
Baixar livros de Literatura Infantil
Baixar livros de Matematica

Baixar livros de Medicina

Baixar livros de Medicina Veterinaria
Baixar livros de Meio Ambiente
Baixar livros de Meteorologia
Baixar Monografias e TCC

Baixar livros Multidisciplinar

Baixar livros de Musica

Baixar livros de Psicologia

Baixar livros de Quimica

Baixar livros de Saude Coletiva
Baixar livros de Servico Social
Baixar livros de Sociologia

Baixar livros de Teologia

Baixar livros de Trabalho

Baixar livros de Turismo
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