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RESUMO

A cadeia produtiva do café no Brasil vem passando por profundas
transformacoes desde a década de 70. Atualmente, o Brasil € o maior produtor
mundial de café, mas mesmo assim, a despeito da importancia do café para a
economia do pais, tanto na geragdo de empregos como nas exportacées, pouco

se conhece a respeito da saude do trabalhador rural.

Assim, o presente estudo objetiva descrever e analisar as condigdes de
trabalho na producdo de café no sul de Minas, na perspectiva de fornecer
subsidios para a gestdo da saude e da seguranca do trabalho para esse setor de
atividade. Para tanto, este estudo busca retratar as condi¢cdes de vida dos
trabalhadores do café na regidao de Guaxupé por meio de um enfoque descritivo,
por se tratar de uma pesquisa que busca identificar e analisar uma realidade.

A pesquisa esta segmentada em duas partes: pesquisa bibliogréfica e
levantamento. O levantamento foi realizado mediante aplicacdo de questionario a
200 trabalhadores rurais de café da regido de Guaxupé, no sul de Minas. Os
resultados preliminares da pesquisa apontam que o tratamento dispensado ao
trabalhador ndo é integral, como deveria ser, o0 que é defendido, inclusive, na

legislacao.

Palavras Chave: café, cadeia produtiva do café, saude, trabalhador
rural.



ABSTRACT

The Brazilian coffee production chain has been through dramatic
changes since the1970's. Although Brazil currently stands as the largest producer
worldwide and the segment enjoys a recognized importance to the country's
economy, impacting on the overall exports and creation of jobs, very little is known
about the health conditions of rural workers. This study strives to describing
occupational working conditions in the south of Minas Gerais state, a prominent
coffee production region, through an in-depth bibliographical research and an
extensive field survey. A sample of 200 coffee workers from the city of Guaxupé,
South of Minas Gerais state, was defined for the surveying purposes. Preliminary
results indicate that the occupational care offered to those agricultural workers is
not as comprehensive as it should be based on recommended practices and
specific safety and health national regulations.

Keywords: Coffee, coffee production chain, health, agricultural worker.



FIGURA 1
FIGURA 2
FIGURA 3
FIGURA 4
FIGURA 5
FIGURA 6

FIGURA 7

FIGURA 8
FIGURA 9
FIGURA 10
FIGURA 11
FIGURA 12
GRAFICO 1

QUADRO 1

QUADRO 2
QUADRO 3

QUADRO 4
QUADRO 5
QUADRO 6

LISTA DE ILUSTRACOES

Aplanta Café........oooiiee e
Mapa do Estado de Minas Gerais.........cccceveeeeeeeeeeeeeennnn..
A cadeia produtiva do Café ........ccoooiiiiiiiiiiii
Diagrama da cadeia produtiva do café do Brasil..............

Ameacas e oportunidades na cafeicultura brasileira........

Migragé@o do sistema para as fronteiras do

desSempPENNO SEQUIO........uuiiiiiieiiiiiieee et

Principais vias responsaveis pelo impacto

da contaminagdo humana por agrotéxicos...........cccceeenne.
Etapas do processo de trabalho no café..........................
Foto (1) ilustrativa de desmatamento...............ccccccunnnnnne
Foto (2 ilustrativa de desmatamento........cccccceeeeeeeeerennnn.

Foto (3) ilustrativa de desmatamento.........cccceeeeveeeereeenns

Foto (4) ilustrativa de controle de erosao pré-plantio.......

Extrato simplificado do balango hidrico

climatico médio de Guaxupé/MG, periodo

(1960-2003) € CAD=100 MM....rveverereerreseerseeseeeeeeeessenn.

Brasil — Producao de café 1821-1900 (em milhdes de

Medicina do Trabalho — Saude Ocupacional — Saude

do Trabalhador ...
Classificagao toxicolégica dos agrotéxicos (DL50)...........
Processo de trabalho na producéo de café: riscos...........

Natureza das normas e guias de gestao.........cccccceeeeeennee

23
32
33
34

37

57

77

84

85

86

86
95

83

25

32



TABELA 1

TABELA 2

TABELA 3

TABELA 4

LISTA DE TABELAS

Expanséo das estradas de ferro: criacdo das
primeiras linhas —de 1824 a 1929..........cccccceiiiiineenen.

Necessidade de mao-de-obra para um hectare

de café (1.666 COVAS).....cceiiiuriiiieeeeiiieieee e e eeireeeee e

Distribuicdo de acidentes na area rural...........ccccvveenn...

Causas imediatas dos acidentes ruraiS........cceeeeeeueeen....

30

36

65

66



ABNT

CEREST

CID

CNAE

CONAB

CONTAG

CYD

ESF

FAEMG

FIT

IMAFLORA

NAGCAT

NTE

OHSAS

PCA

PNSST

RENASEM

LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS
CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR
CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENGCAS
CLASSIFICAGAO NACIONAL DE ATIVIDADE ECONOMICA
COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

CONFEDERAGCAO NACIONAL DOS TRABALHADORES NA
AGRICULTURA

CONSERVACION Y DESARROLLO

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

FEDERAGAO DA AGRICULTURA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
FUNDACION INTERAMERICANA DE INVESTIGACION TROPICAL

INSTITUTO DE MANEJO E CERTIFICACAO FLORESTAL E
AGRICOLA

NORTH  AMERICAN GUIDELINES FOR  CHILDREN'S
AGRICULTURAL TASKS

NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO
OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY ASSESSMENT SERIES —
PROGRAMA DE CERTIFICAGAO AGRICOLA SOCIOAMBIENTAL

POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA E SAUDE DO
TRABALHADOR

REGISTRO NACIONAL DE SEMENTES E MUDAS



RENAST REDE NACIONAL DE ATENGCAO INTEGRAL A SAUDE DO
TRABALHADOR

SAN SUSTAINABLE = AGRICULTURE NETWORK (REDE DE
AGRICULTURA SUSTENTAVEL

SINAN SISTEMA DE INFORMACOES DE AGRAVOS DE NOTIFICAGAO

TIDE TOLEDO INSTITUTE FOR DEVELOPMENT & ENVIRONMENT



2.1
2.2
2.3
2.4
2.4.1.

2.5

3.1
3.2
3.3
3.4

3.5

4.1

4.2

5.1

5.2

SUMARIO

INTRODUGAO........coouieieieeeeeeeeteeeee e en e
A PRODUGAO DO CAFE NO BRASIL ..o,
A cafeicultura Nno Brasil..........oooo
O café e as ferrovias........cuueeeee i
A cafeicultura no sul de Minas Gerais.........cccecveeeeinieeeeneenn.
A cadeia produtiva de café no Brasil.........ccccveeeeeeeeiiiniiiennenn.
Mudancas na cadeia produtiva de café no Brasil....................
Certificacdo socioambiental agricola de café.........................

A SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR E A
GESTAO DA PRODUGAO DE CAFE........cccooeeeeeeeeeeeeeeeennn.

A saude do trabalhador...........oocueeiiiiiii
A seguranga € 0S acidentes.........c.ueevieiiiiiiiiiiiee e
O trabalho N0 Meio rural........ccoooiiiiiiii e
O trabalho na producao de café........ccccceevviiiiieiiieeiiieieeee e

O trabalhador e os agrotéxicos na producéo agricola e de

O TRABALHO NA PRODUCAO DE CAFE EM GUAXUPE —
SUL DE MINAS GERAIS......coouieeeieeeeeeeeeeeeereeeeeee e

Questionarios e entrevistas..........cccvvveeeeiecciiiee e
O processo produtivo de café em Guaxupé........ccccccevvveeeeennn.

ALGUNS PONTOS PARA SUBSIDIOS A GESTAO DA
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO NA PRODUCAO
DE CAFE. ..o e

Consideragies INICIAIS. ....cuuee e i

A gestdo da empresa rural.........ccceeeeeiicceccc

16
23
24
29
30
33
38

42

51

51

56

63
68

70

79

79

82



5.3 Subsidios para estruturacdo de um sistema de gestdo em
saude e seguranca no trabalho e meio ambiente no trabalho

(0= | 115
5.3.1 Normas € guias de geSta0.........uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiie s 116
5.3.2 Exemplos de boas praticas agricolas de outros paises.......... 117
5.3.3 Envolvimento governamental mais ativo............ccceeeeeeiinnnee. 119
534 Integrag@o dos MINIStErioS........cuuveeeieiiiieeee e 119
5.35 Mudancas no atual sistema de ensino..........ccccceevvevveeennnennnn. 121
5.3.6 Inclusdo de medidas de protegéo ao trabalho infantil............. 121
5.3.7 Gestao de riscos no transporte do trabalhador rural............... 125
6 CONCLUSAO E RECOMENDAGOES.........ccccoeeeeeerereeanne, 126

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS........cvveereeneeneeeereeneeenss 128

APENDICE. ..ottt 136



16

1. INTRODUGCAO

Como se desenvolve a producgao de café no Brasil?
Em que condicdes o café é produzido?

O Brasil € considerado o maior produtor e exportador de café do
mundo. O complexo agroindustrial do café é um dos mais importantes na
economia brasileira, tanto pela geragcdo de empregos quanto pela geracao de
renda, sendo responsavel por 2,1% do total das exportacbes brasileiras
(INSTITUTO OBSERVATORIO SOCIAL, 2003).

A competitividade internacional do café se deve, sem duvida, ao custo
de producao, que, aliado a produtividade do produto, tem garantido o crescimento
e a participacao do Brasil no mercado internacional. Mas, se o Brasil é tido como
um fornecedor de quantidade, outros paises produtores sdo reconhecidos pela
qualidade. Nota-se, no mercado brasileiro, uma pratica de comercializacao que
nao valoriza a qualidade. Ha problemas ambientais e, sobretudo, ocupacionais no
seu processo de producao.

No entanto, o Brasil ja& deu os primeiros passos para a melhoria da
qualidade desse produto, ao criar os concursos de cafés de qualidade e ao iniciar
os varios processos de certificacdo socioambientais. Em 2002 surgiram as
Normas para Certificacdo Socioambientais Agricolas de Café (IMAFLORA -
Instituto de Manejo e Certificacdo Florestal e Agricola/SAN — Sustainable
Agriculture Network (Rede de Agricultura Sustentavel), com vistas a producao de
café ambientalmente adequada, socialmente justa e economicamente viavel, por
meio do emprego de técnicas e sistemas apropriados para a realidade ecoldgica e

socioeconémica da regiao.

Com a preocupacdo socioambiental, principalmente por parte dos
paises europeus, surgiram valores diferenciados chamados de prémios para
produtos certificados, ou seja, cumprir um codigo de conduta com enfoque em
fatores de seguranca, saude, medicina do trabalho e meio ambiente — cddigo este
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gue nada mais é o cumprimento fiel da legislacédo brasileira de saude e seguranca

no trabalho e meio ambiente.

As regides cafeeiras estdo concentradas no centro-sul do pais, onde se
destacam quatro estados produtores: Minas Gerais, Sao Paulo, Espirito Santo e
Parana. Em Minas Gerais, o café tem importancia fundamental, uma vez que se
constitui em grande fonte geradora de empregos e divisas. Muito embora o café
nao seja o principal é o que gera mais empregos. As principais regides produtoras
estdo no sul de Minas, Alto Paranaiba, Triangulo Mineiro, Zona da Mata e Vale do
Jequitinhonha. Somente a regido do sul de Minas é a maior produtora,
responsavel por 47,2% da producao total de café do estado (FAEMG, 2002).

Apesar da importancia do café na economia do pais e na economia
mineira, tanto na geragdo de empregos como nas exportagdes, pouco se conhece
sobre as condicbes nas quais o café é produzido. Estatisticas demonstram que a
agricultura inclui as atividades de maior risco’, indicando alta prevaléncia de
distarbios musculoesqueléticos entre os trabalhadores, uma vez que existem
diferentes tipos de atividades a serem realizadas e, além disso, com cargas que
ocorrem simultaneamente durante o trabalho (PINZKE, 1999).

As condi¢des de vida do trabalhador rural ndo sdo boas. Monteiro
(2004) destaca os dados de 2001, na Califérnia, onde ja existem estatisticas mais
precisas acerca da salde e da seguranca na agricultura: nos anos entre 1981 e
1990, mais de 40 trabalhadores agricolas morreram e quase 20.000 sofreram
algum agravo a saude. Os indices de Obitos e doengas na agricultura tém
permanecido altos, os agravos a saude tém tido custos médicos altos, tem havido
perda de dias trabalhados e necessidade de reabilitacdo, além de se estar
pagando um alto preco através do sofrimento humano.

Quando se fala em trabalhador rural de café, as condi¢ces s&o ainda
mais desafiantes. A maioria dos trabalhadores vive do trabalho temporario e

! Risco no presente estudo significa uma certa chance de algo acontecer. A “chance de algo
acontecer” esté relacionada com um certo efeito observavel sobre um bem que se quer proteger,
podendo ser esse bem o homem, uma espécie vegetal ou animal, ou ainda propriedades e
equipamentos.
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informal em periodos de safra®, na condicdo de safristas®, o que os leva a
desenvolver outras atividades na entressafra, com isso submetendo-se a outros
trabalhos na agricultura e se expondo a condigdes precarias de trabalho e a riscos
inadmissiveis (FAEMG, 2002). Portanto, sujeitos a acidentes, em sua grande
maioria subnotificados, e também a fatores psicossociais, diante da crescente
exposicao a situacdes de tensdo e ao estresse no trabalho®.

Além desses, outros fatores produzem um impacto negativo no
processo de trabalho da mé&o-de-obra cafeeira: a baixa producdo de pesquisas
especificas para o setor, as limitagdes dos centros de referéncia em saude do
trabalhador, a politica nacional de saude voltada para as patologias ocupacionais
especificas do trabalho no café e o restrito conhecimento sobre saude por parte
dos trabalhadores.

Em contrapartida, atualmente, esse trabalhador esta diante de um
complexo setor agroindustrial e precisa dar conta das questdes ambientais em
seu processo de producdo — variabilidades, manejo dos cafezais mediante
praticas agricolas que harmonizem produtividade, rentabilidade, qualidade do
produto e preservacao de recursos naturais, requisitos estes contemplados, no
Brasil, pelas normas e certificacées voltadas a saude e a qualidade de vida no
trabalho do café: as Normas Para Certificagdo Socioambiental Agricola de Café
(IMAFLORA — SAN) e o Programa de Certificagdo Agricola Socioambiental —
PCA, do IMAFLORA.

Nesse contexto ressalta-se necessidade de um melhor conhecimento

sobre o processo de trabalho no campo — que difere muito de outros processos, a

2 Periodos de producio de determinado produto agricola.

% Define-se como safristas os trabalhadores temporarios que atuardo na ocasiao da colheita do
café, através de contrato temporario de safra, regidos pela CLT. A safra da colheita de café, na
regido de Guaxupé/MG, tem inicio em meados de abril. Nesse periodo, os proprietérios de
lavouras de café contratam os safristas, segundo a legislacdo vigente, as exigéncias da Norma
Regulamentadora — NR 7, aprovada pela Portaria 3214 de 08/06/7878, e as Normas
Regulamentadoras Rurais da Lei 6514, de 22 de dezembro de 1977, que estabelecem a
obrigatoriedade de elaboragédo e implementagdo de medidas de seguranga e saude no trabalho
rural por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como
empregados, e tem por objetivo a promocdo e a preservacdo da saude do conjunto dos
trabalhadores da empresa.

* ATIP, 2005.



19

comecgar pelo ambiente em que séo realizadas as tarefas, pelos instrumentos
utilizados, pelos tipos de relacdes de trabalho e pelas formas como o trabalhador
rural ingressa nessa atividade — de modo a viabilizar pesquisas voltadas a
descricao das condi¢cdes de vida do trabalhador rural, no geral, e do trabalhador
do café, em particular, no sentido de contribuir para uma outra forma de gestdo da
producéo do café, levando em conta as atuais condi¢cdes nas quais esse trabalho
€ realizado, e para que outros pesquisadores possam avancar nesse caminho,

principalmente em se tratando de um tema tao atual e relevante.

Conhecer o processo significa conhecer o0s riscos a que 0s
trabalhadores do café estdo expostos, assim como a convivéncia deles com os
riscos; significa ainda possibilitar compreender as principais patologias
relacionadas ao trabalho e tracar politicas de melhoria das condicées a que esses
trabalhadores estdo expostos e contribuir para as acées dos programas de saude
do trabalhador — prerrogativas que permitem atuar, por meio do desenvolvimento
de ferramentas de gestdo, de maneira preventiva e melhorar as condi¢des de vida
e de trabalho desses trabalhadores. E, com isso, fixa-los ao campo, reduzindo,

assim, o éxodo rural.

A hipo6tese deste estudo € de que, mesmo havendo uma legislacao
previdenciaria e trabalhista para o setor da agricultura do café, e apesar de todo o
cuidado com a qualidade do produto final — j& que existem no Brasil normas e
certificacoes voltadas para o setor — os trabalhadores da regidao de Guaxupé, no
sul de Minas, vivem em condi¢cées de trabalho precarias, sujeitos a doencas e
acidentes no decorrer do processo produtivo.

Diante desse cenario, este estudo tem por objetivo analisar as
condicbes e os processos de trabalho na producdo de café no sul de Minas
Gerais e relaciona-los aos agravos a saude, de modo a fornecer subsidios para
melhorar a gestdo da saude e da seguranca do trabalho no setor, na regido em
estudo, mas também de forma a servir de sugestao para outros trabalhos que

possam vir a ser realizados na mesma atividade em outras regiées do pais.

Devido a extensao territorial do pais e, conseqientemente, a amplitude
de dados, o presente trabalho, realizado com base na experiéncia de um médico
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do trabalho, limita-se a levantar as condicbes de saude e trabalho e os riscos na
producéo do café na regiao de Guaxupé, sul de Minas Gerais.

Como as condi¢cdes de trabalho ndo podem ser analisadas fora do
contexto da organizagdo em que elas se desenvolvem, sua analise deve ser feita
a partir da experiéncia do trabalhador inserido no contexto das relagdes de
trabalho (ITANI, 1998), isto €, como o trabalho se desenvolve.

Para tanto, compreende-se o ambiente como parte do espago onde o
trabalhador realiza seu trabalho, e que contém variabilidades, tais como de: clima,
organizacao e tipo de equipamento, jornada de trabalho, carga e ciclo de trabalho,
materiais e instrumentos utilizados, formacéao para realizacao da tarefa, manuseio
e exposicao a riscos inerentes ao processo de trabalho. Por isso, o estudo sobre
as condicoes de trabalho na producdo de café em Guaxupé/MG requereu um
trabalho em duas etapas: primeira, o levantamento da literatura; segunda, a

pesquisa de campo.

A pesquisa bibliografica constituiu-se no levantamento de estudos
sobre a producao de café, a saude do trabalhador do café e as condicbes de
trabalho no setor, e a pesquisa de campo, por sua vez, requereu um
levantamento de dados sobre a producdo de café, as formas de gestdo, o
processo de trabalho e, com isso, 0s riscos e as reais condicées de trabalho na

regiao de Guaxupé/MG.

O levantamento de dados foi realizado em fazendas (grandes e
pequenas produtoras de café) que desenvolvem o Programa de Controle Médico
em Saude Ocupacional (PCMSQO), para o que foi selecionada uma amostra de
pesquisa formada por 200 trabalhadores dessas fazendas, composta por
trabalhadores nelas residentes e por trabalhadores safristas contratados nos
periodos da colheita do café. Como instrumentos para a coleta de dados, foram
utilizados um questionario (APENDICE A) e entrevistas, que ficaram a cargo de
duas estudantes universitarias, previamente orientadas sobre um roteiro
predeterminado (aplicado a todos os trabalhadores rurais que fossem admitidos) e
sobre as maneiras como deveriam se aprofundar em algumas questdes do

questionario.
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Ressalte-se que a aplicacdo do questionario foi efetuada por ocasido do
periodo de safra, da colheita do café, antes do exame médico admissional dos
funcionarios de safra, no periodo de marco a agosto de 2005. No entanto, foi
realizado um pré-teste em trabalhadores que seriam admitidos no periodo de
safra. Os dados do prontuario médico ndo foram utilizados neste estudo, visto
serem restritos a relagdo médico-paciente, segundo o Cédigo de Etica.

O questionario foi criado de acordo com a natureza do trabalho e
baseado na experiéncia profissional do autor. Para tratamento dos dados, utilizou-
se 0 banco de dados Epi Info, onde foram langcados os dados do questionario
através de relatérios de frequéncias simples.

Sabe-se que 0 numero de pessoas entrevistadas, bem como o
acompanhamento de uma unica safra ndo permitem uma conclusao generalista
das condi¢cdes de trabalho desses trabalhadores. No entanto, vale assinalar que
este trabalho ndo tem a pretensdo de esgotar o tema sobre o trabalho na
producao do café. A contextualizacdo da producao do café nao discute a questao
da regulacado do mercado do café nem o papel do Estado nessa regulacao, devido
a restricao de tempo, embora se considere que este estudo pode contribuir para o
entendimento da gestdo da salude e da seguranga do trabalho nesse setor de

producéo.

O estudo possui, assim, um enfoque descritivo, por se tratar de uma
pesquisa que busca identificar e analisar uma realidade, e tem a pretensao de
descrever com exatiddo os fatos e fendbmenos relacionados a realidade das
condicbes de saude e de seguranca no trabalho na producdo de café em
Guaxupé/MG.

O presente trabalho esta estruturado em seis capitulos.

O primeiro capitulo contém esta introducdo, com a finalidade de
elucidar o assunto a ser desenvolvido, delimitando-o, justificando sua importancia,
explicitando a hip6tese do trabalho e seus objetivos, a metodologia empregada e

as limitagdes da pesquisa.
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O segundo capitulo apresentard o referencial teérico que alicerca o
estudo, enfocando a contextualizacdo da producdo do café no Brasil como
cenario, inserindo o processo no tempo e em um lugar, para inserir a questao das

normas aplicaveis a gestao da producao de café.

O terceiro capitulo abordara a problematica da saude do trabalhador,
da segurangca e dos acidentes, os riscos ambientais no meio rural e
especificamente do trabalho na producdo de café, assim como a exposicao do
trabalhador rural aos agrotéxicos em geral — estes depois abordados no capitulo
quarto, especificamente no processo de producdo de café de Guaxupé, sul de
Minas.

O quarto capitulo descrevera o processo de trabalho no café tal como
ele se desenvolve especificamente na regidao de Guaxupé, sul de Minas Gerais, e
evidenciara os resultados obtidos a partir da pesquisa realizada com os
trabalhadores da regido, na tentativa de compreender, na pratica, o universo de

um trabalho com pouca referéncia na literatura.

O quinto capitulo fornecera subsidios a gestdao da saude e seguranca
no trabalho na producédo de café, tendo como base normas e guias de gestéo,
assim como outras alternativas julgadas pelo autor pertinentes a questdo e a

realidade do setor no Brasil.

O sexto capitulo apresentara as conclusdes e recomendacdes.
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2. A PRODUCAO DE CAFE NO BRASIL

O café sempre esteve envolvido em mitos e lendas no Oriente ou no
Ocidente, muitas delas difundidas por viajantes. De acordo com Grieg (2000), a
planta de café é originaria da Etidpia, centro da Africa, onde ainda hoje faz parte
da vegetacdo natural. A Arabia foi a responsavel pela propagacdo da cultura do
café, cujo nome nao é originario de Kaffa, local de origem da planta, e sim da
palavra arabe qahwa, que significa vinho. Por esse motivo, o café era conhecido
como "vinho da Arabia" quando chegou a Europa no século XIV. A Figura 1 a
seguir mostra o café em diferentes estagios:

fi - Expansao dos frutos 7 - Grao verde 8 - Verde cana

9 - Cereja

Figura 1 — A planta café
Fonte: EMPRAPA, 2006.
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2.1 A cafeicultura no Brasil

O café chegou ao norte do Brasil em 1727, trazido da Guiana Francesa
pelo Sargento-Mor Francisco de Mello Palheta, a pedido do governador do
Maranhao e Grao Para, que o enviara as Guianas com essa missao. Ja naquela
época, o café possuia grande valor comercial (HEMERLY, 2000).

No Brasil, o plantio comecou no Para e dali se expandiu para outras
provincias. A primeira area da expansao comercial do café foi o Estado do Rio de
Janeiro, de onde se expandiu, a partir do século XVII, principalmente em direcao
ao Vale do Paraiba paulista. Em 1830, o café ja era o principal produto exportado
pelo Brasil, tendo como lider de escoamento da producéao, até 1872, o porto do
Rio de Janeiro, estado que, no final do século XVIII até 1850-60, também ja
liderava a producéao cafeeira (HEMERLY, 2000).

Com o rapido esgotamento dos solos do Rio de Janeiro, a cafeicultura
avanca progressivamente em diregdo a Sdo Paulo. A partir da segunda metade
do século XIX, Sdo Paulo torna-se, por mais de um século, o principal centro
produtor do pais, e a partir de 1880, o maior produtor brasileiro de café. Apo6s
expandir-se por quase todo o oeste paulista, o café avanca pelo norte paranaense
(Londrina, Maringa) e, em seguida, para Mato Grosso do Sul, Minas Gerais e
Espirito Santo.

No final do século XIX, a producdo brasileira de café supria 75% do
consumo mundial e representava 60% das exportacdes do pais.

Durante a metade do século XIX, o Brasil passou por varias
transformacgdes em sua economia, antes ndo imaginadas, visto que o pais
enfrentava um periodo de estagnacao e de decadéncia de crescimento, tanto no
mercado interno como no externo. Uma das saidas encontradas para o Brasil
seria 0 crescimento das exportacdées € uma maior participacdo no mercado
internacional. O desenvolvimento apenas do mercado interno nao era suficiente, o
pais precisava desenvolver-se também, principalmente, na area tecnolégica. O
influxo de capital também n&o seria uma alternativa viavel, pois o Brasil nao

possuia mais créditos no exterior devido a sua decadéncia econémica.
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Portanto, o problema da economia brasileira estava em encontrar um
produto que elevasse o nivel das exportacdes, mas que, a0 mesmo tempo, nao
exigisse uma demanda por recursos tecnolégicos nem por capitais. O fator de
producdo abundante naquela época era a terra. Foi entdo que o café, como um
produto novo e de facil adaptacdo ao clima e a terra brasileira, encontrou as
condigdes favoraveis ao seu desenvolvimento, assumindo importancia comercial
nao apenas para fins de consumo local, mas também de exportacdo — para o que
contribuiu a alta de precos causada pela desorganizacdo do grande produtor, a
colénia francesa do Haiti (FURTADO, 1977).

Tornando-se o café um produto de grande importancia para as
exportacoes brasileiras, intensificou-se seu plantio nas regides montanhosas. Em
pouco tempo, o café passou a ser o primeiro produto com valor significante nas
exportacdes, a frente do aglcar e do algodao — produtos estes de extrema
importancia para o pais na época. Entre 1830-1840, o produto assumiu a
lideranca das exportacdes brasileiras (mais de 40% do total) e, em 1840, o Brasil
se tornou o maior produtor de café. No periodo entre 1870-1880, o café passou a
representar até 56% do valor das exportacdes brasileiras. Assim, o aumento
verificado nas exportagdes, na primeira metade do século XIX, deveu-se ao café.

Quadro 1 — Brasil — Producéao de café 1821-1900 (em milhdes de sacas)

ANOS PRODUCAO
1821-1830 03
1831-1840 10
1841-1850 17
1851-1860 26
1861-1870 29
1871-1880 36
1881-1890 53
1891-1900 72

Fonte: Silva, 1986, p. 43.



26

No dltimo decénio do século XIX criou-se uma situacao
excepcionalmente favoravel a expansdao da cultura do café no Brasil,

assegurando-lhe lideranca absoluta no setor.

No periodo de 1933 havia no Brasil 2,9 bilhdes de pés, diminuidos
para 2 bilhdes em 1944 (DRAETTA e LIMA, 1976). E fato que a crise da década
de 30 atingiu a producéao do café no Brasil, tendo como principais reflexos da crise
de 1929 a grande baixa nos precos do produto, o que levou o governo a procurar
manter o controle do plantio e da exportacdo de modo a evitar o acumulo de
vultoso estoque e, por conseqiéncia, a optar pela destruicdo das quantidades
excedentes.

Diante desses problemas, o governo interveio na cafeicultura,
extinguindo o Conselho Nacional do Café, e em fevereiro de 1933 criou o
Departamento Nacional do Café (DNC), subordinado ao Ministério da Fazenda,
que teria a incumbéncia de promover a recuperacdo da economia nacional,
podendo intervir na economia cafeeira. Caberia também ao DNC a tarefa de
encontrar equilibrio entre produgcédo e consumo através da compra, da estocagem
e da queima do café.

No ano de 1964, o Presidente Castelo Branco sancionou a lei que
isentava os direitos alfandegérios para aquisicdo de equipamentos importados,
com vistas a estimular o setor de café soluvel. Nesse periodo apareceram muitas
empresas de café soluvel, como a FRUSOL (1966), em Campinas/SP, a
Companhia Industrial de Café Soluvel — Dinamo (1967), na cidade de Sao Paulo,
e a CSN — Café Soluvel Natural Ltda, (1968) em Sao José dos Pinhais/SP
(DUQUE, 1976).

O café representou para o Brasil, durante muito tempo, a principal fonte
de geracdo de divisas canalizadas para a alavancagem do desenvolvimento
industrial brasileiro: em 1964, suas exportacdées chegaram a contribuir com
53,15% da receita cambial. No entanto, a participacdo do Brasil no mercado
internacional teve uma reducédo absoluta de 5% entre os periodos de 1960 e

1991, que se tornou muito mais significativa quando analisada em termos
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relativos, pois nesse periodo o consumo mundial cresceu 82,49% (HEMERLY,
2000).

Na realidade, o desenvolvimento econdmico brasileiro ocorreu através
de ciclos, ou seja: primeiro, os produtos de exportacdo garantiriam divisas para a
Metrépole; depois, apdés a independéncia, para o financiamento do Estado
brasileiro. O primeiro ciclo foi 0 do agucar, passando pela mineracao e chegando
ao café, incluindo também os da pecuaria, da borracha e outros relevantes para o
desenvolvimento da economia brasileira. Durante a expansao cafeeira, as acoes
governamentais foram direcionadas especificamente para esse setor, e nao
poderia ser diferente devido a importancia do café na economia brasileira
(ALMEIDA e RIEDL, 2000).

A economia brasileira girava em torno do café e todas as politicas do
Estado brasileiro eram voltadas para a sua valorizacao, incluindo a compra de
excedentes, os financiamentos externos, os impostos sobre exportacéo, entre
outros (GRAZIANO DA SILVA, 1998).

No inicio do século XX, a economia cafeeira continuava basicamente a
mesma do século anterior, ou seja, uma economia agricola. Contudo, o
crescimento foi maior e mais pessoas e mais capital foram empregados nessa
economia. O café tornou-se o mais importante produto da economia agricola
exportadora da época, dominando 70% da producdo, tendo o Estado de Séao
Paulo como o maior produtor. Todos os demais setores econdmicos giravam em
torno do café. Assim, o progresso brasileiro iniciou-se com franjas produtivas ao

redor das fazendas de café.

O pais era o maior exportador de café mundial, e 0 seu maior mercado
consumidor eram os Estados unidos e a Europa. Contudo, nas ocupacoes de
terras mais antigas, verificavam-se aspectos de decadéncia dos cafezais. Prado
Junior (1982) descreve bem essa situacao:
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A decadéncia da lavoura cafeeira, ja iniciada no Império, chegara
em boa parte das regides a sua consumacao final. Somente as
ruinas de velhas mansdes senhorais, antigas residéncias de
opulentos fazendeiros, denotam nela a réapida passagem da
riqueza do café; as plantagbes desapareceram e em seu lugar
nao encontramos outra coisa que uns pobres pastos que
alimentam um gado miseravel e ralo. O que sobra de café sdo
apenas culturas decadentes e esparsas em processo continuo de
aniquilamento.

A solucao seria entdo encontrar terras virgens e bom clima capazes de
produzir a mesma quantidade de café, como anteriormente. Sendo o Brasil

abundante em terras, isso ndo seria problema.

Assim, o café adquiriu alto valor de mercado interno e externo,
proporcionando riqueza e progresso ao pais. Seu crescimento foi rapido e
intenso, trazendo beneficios para o Brasil de diversas formas — uma delas, o
surgimento da dominacado das relagbes capitalistas em substituicdo as formas
primitivas de producao agricola e de subsisténcia.

Os altos pregos do café no mercado internacional, o aperfeicoamento
dos meios de transporte, a urbanizacdo, bem como a possibilidade de empregar
cada vez mais em maior escala e 0s processos mecanizados para o
beneficiamento do café — fendmenos caracteristicos da segunda metade do
século — modificaram as condicoes econémicas das areas cafeeiras, criando

novas perspectivas para o trabalho livre (VIOTTI, 2000).

O café possibilitou acumulacéo de capital, determinando uma grande
capacidade para importar diversos produtos — uma capacidade que atendia a
demanda dos capitalistas e as suas necessidades de bens de capital e insumos
para desenvolvimento do pais. Mesmo com o desenvolvimento do capitalismo, a
terra continuava a ser importante como meio de producéo. A producéo capitalista
rompe os limites dos territérios nacionais e a constituichio de uma economia
mundial capitalista permite que o capital passe a desenvolver a producao em
lugares onde nao se constituiram condigcbes outrora necessarias ao seu
desenvolvimento (SILVA, 1986).

Em suma, o capitalismo influenciou as relagées na producao cafeeira:

as relagdes capitalistas, juntamente com o café, transformaram as relagdes de
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trabalho, agora baseadas na divisdao do trabalho, no crescimento do mercado

interno e externo e na acumulagao de capital.
2.2 O café e as ferrovias

A producao cafeeira teve no transporte importante contribuicdo para o
seu desenvolvimento e sua expansao, dentre elas, umas das mais importantes, a
construgdo de ferrovias, principal meio de transporte para o escoamento da
producéo cafeeira.

A partir das vias férreas foram desenvolvidas infra-estruturas
necessarias para o desenvolvimento da cultura do café e o escoamento da
produgcédo. A construcdo e o desenvolvimento de ferrovias no Brasil ganharam
importancia devido ao ciclo do café: o transporte, no inicio das plantacdes, era
feito através de mulas, as quais traziam o café do interior aos portos para
escoamento. Porém, com o aumento da producgéo para exportacao, as mulas nao

tinham como carregar o produto por maiores extensdes de terras.

Contudo, as ferrovias ndo chegaram com o café, a primeira estrada de
ferro do Brasil foi inaugurada em 1854: um pequenino trecho de Maua a Raiz da
Serra da Estrela, fruto da iniciativa do grande Irineu de Souza, Visconde de Maua
(TAUNAY, 1945). A Estrada de Ferro D. Pedro Il tornou-se fundamental para o
escoamento da producdo do Vale do Paraiba e a Estrada de Ferro Santos-Jundiai

foi a primeira e a importante ferrovia que passou a ligar o oeste paulista ao litoral.

As construcdes de estradas de ferro baratearam o transporte, uma vez
que os trens tornavam mais barato e mais rapido o escoamento da producao.
Com isso, diminuiram-se os custos para os cafeicultores, tornando-se a producao
de café uma atividade de alta lucratividade. Com as estradas de ferro, no inicio da
industrializacdo brasileira, foram também instaladas oficinas e pequenas
industrias de construcdo de maquinario e de pecas para os trens, destinadas a
repara-los e a treinar mao-de-obra especializada. Assim, a expansdao do café
estava interligada a expansao das ferrovias.
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Tabela 1 — Expansao das estradas de ferro: criacdo das primeiras linhas — de

1824 a 1929
ANOS REGIAO CAFEEIRA (Km) BRASIL (Km)
1854 14,5 14,5
1859 77,9 109,4
1864 163,2 4113
1869 450,4 713,1
1874 1.053,1 1.357,3
1879 2.395,9 2.895,7
1884 3.830,1 6.324,6
1889 5.590,3 9.076,1
1894 7.676,6 12.474,3
1899 8.713,9 13.980,6
1904 10.212,0 16.023,9
1906 11.281,3 17.340,4
1910 - 21.466,6
1915 - 26.646,6
1920 - 28.556,6
1925 - 32.000,3
1929 18.326,1 32.000,3

Fonte: Adaptado de Prado Junior, 1982.

2.3 A cafeicultura no sul de Minas Gerais

A cafeicultura foi inserida no sul de Minas na metade do século XIX, em
latifundios que deram origem a diversos municipios que se destacaram como
principais produtores de café, dentre eles, Trés Pontas, Guaxupé, Sao Sebastiao

do Paraiso, Varginha, Sdo Tomas de Aquino, ltamogi, Alpinépolis e Santa Rita do

° Espirito Santo, Rio de Janeiro, Guanabara (antigo Distrito Federal), Minas Gerais e Sao Paulo.
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Sapucai. A regido viu suas plantagdes crescerem vertiginosamente a partir de
1976, financiadas pelo governo brasileiro depois da quebra historica da safra do
Parana com a geada de 1975.

A partir de 1992, as producdes dos estados do Parana e Sao Paulo
cairam a taxas anuais, respectivamente, de 1,1% e 3,6%, resultando numa
producdo de café de baixo patamar. Essa queda na producdo paranaense e
paulista foi compensada pelo aumento da producdo em outros estados. A partir
de 1974, Minas Gerais tornou-se responsavel por 45% da safra brasileira e o
Espirito Santo tornou-se o segundo maior produtor em 1991, ultrapassando Sao
Paulo. Em 1994, a producao de café em Minas Gerais e no Espirito Santo ja se

destacava, tornando-se os dois estados os principais produtores de café no Brasil.

A cafeicultura ainda se mantém no Parana e em Sao Paulo, mas em
pequenas “manchas”, em areas onde outrora dominava tal atividade. O Estado de
Minas Gerais, a partir de 1969, consolidou sua participacdo no contexto cafeeiro
nacional com o Plano de Renovagdo da Lavoura, ao plantar 1,28 bilhdes de
covas, quintuplicando sua populacado cafeeira, que passou de 332 milhdes em
1969 para 1,7 bilhdes em 1998. Em 2000, o numero de plantas atingiu,
aproximadamente, 2,87 bilhdes. A producédo cafeeira média anual do estado
passou de 2,3 milhdes de sacas no periodo 1968-1972 para 16 milhdes em 2000.
Tais producbes representam 13,0% e 51% da producdo nacional,
respectivamente. O grande contingente de cafeeiros novos é indicativo da
continuidade da posicao de destaque de Minas Gerais, comparado aos demais
estados produtores (EMBRAPA, 2006).
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Figura 2 — Mapa do Estado de Minas Gerais

De acordo com a FAEMG — Federagdo da Agricultura do Estado de

Minas Gerais (2002), a cafeicultura de Minas Gerais, em numeros, € assim

representada:

Quadro 2 — Cafeicultura de Minas Gerais

Area cultivada

1 milhdo de hectares
- 99,8% arabica
- 0,2% robusta

Propriedades rurais com café

150 mil (30% das propriedades mineiras)

Populagéo do estado

- 17,9 milhdes

Empregos diretos e indiretos

- 4,6 milhoes

Principais regides produtoras

- Sul de Minas (52,9%)
- Alto Paranaiba e Triangulo [Cerrado] (18,7%);
- Zona da Mata e Jequitinhonha (28,4%).

Municipios cafeeiros

697

Participacdo no PIB agropecuario do
estado

18,18% (US$ 800 milhdes)

Fonte: FAEMG, 2002.

Os dados apresentados no Quadro 2 evidenciam a grandeza da

atividade cafeeira no Estado de Minas Gerais — nas regides do sul de Minas, do
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Cerrado, da Zona da Mata e do Jequitinhonha — colocando-o na posicao de
terceiro maior produtor de café do Brasil. Quase todo o cultivo no estado mineiro é
da variedade arabica, de qualidade superior € bem aceito nos mercados

consumidores.
2.4 A cadeia produtiva do café no Brasil

As cadeias produtivas constituem-se nos veiculos de transformacao da
natureza e de distribuicdo de riqueza, poder e posicao social, sendo o setor
produtivo a esséncia de toda a cadeia, pois € a producdo que movimenta e
interliga todos os demais segmentos.

Varias atividades econdmicas constituem a cadeia produtiva do café.
No entanto, antes da unidade produtiva, ha o setor de insumos, que, por sua vez,
viabiliza a produgdo. E sdo varios os segmentos que compdem esse setor: a
producdo de sementes, a industria de maquinas e equipamentos, a industria de
fertilizantes, os corretivos e defensivos agricolas, os combustiveis e sua revenda,
os trabalhadores da lavoura. A Figura 3 a seguir evidencia a cadeia produtiva do
café.

1) Industrias
MERCADO

-Corretivos o
-Defensivos - Classificagéo
-Fertilizantes Lim

. —> - Limpeza
-Equipamentos —> —>
-Maquinas T2 1o | - Secagem T3
-Sementes

1) Interno

2) Externo
T4

O>» ! O>»N-r>-D-H0COzZ—

Figura 3 — A cadeia produtiva do café
Fonte: Elaboracao do autor, 2006.

O segmento da producgdo, destacada por um circulo, representa a
unidade produtiva (fazenda), onde séo realizadas as atividades inerentes a
agricultura, dando origem ao produto café, mediante a labuta dos trabalhadores
rurais. Através da transacao T1, a unidade produtiva se relaciona para tras, ou a
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montante, com o0 segmento de insumos. Este abrange as industrias e seus
revendedores de maquinas, implementos, fertilizantes, corretivos, defensivos e
sementes e o0s prestadores de servicos (técnicos e extensionistas). Para frente,
ou a jusante, a unidade produtiva se relaciona com os demais atores do segmento
(armazéns, industrias e mercados), através das transacoes T2 ou T3 ou T4.

A producdo, onde se desenvolvem todas as atividades dentro da
fazenda, abrange: a) um criterioso planejamento do qué e quanto plantar; b) a
analise, a correcao e a preparacao do solo, ¢) o plantio; d) os tratos da cultura e)
a colheita. Tudo isso com vistas a maximizar a produtividade, com qualidade, e

minimizar os custo.

E importante assinalar a necessidade de uma atencdo especial ao
elemento humano que operacionaliza a produgao: o trabalhador rural, pois é ele o
responsavel pela preparacao do solo, pelo plantio, pelo controle das pragas e pela
colheita do produto.

Saes e Farina (1999, apud HEMERLY, 2000) também propdéem um
diagrama da cadeia produtiva do café do Brasil, expresso na Figura 4 a seguir.

Fornccedores de
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Magquinas ¢ Produgio Primeiro Segundo WVendedores Compradores Macional
Equipamenios Primaria Processamenio Processamento Nacionais Iniernacionais Iniemacional
= | | Super-
Indis- Empresa | |1y . Merca
tria de Produ- e dos
M Agui Caoopera Solivel
nas e tores de tivas (nacio ?g;?:’_’

A —_— 3 .
[mPI::ls Café naly TE vel (inter ::que
e Robusta ALY Varejo

nais)
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Figura 4 — Diagrama da cadeia produtiva do café do Brasil
Fonte: Saes e Farina, 1999, p. 49.
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O segmento agricola da cadeia produtiva do café é representado por
cerca de 210 mil cafeicultores. Sua grande maioria é formada por pequenos
produtores, embora exista um grupo consideravel de grandes produtores
responsavel pela maior parcela da producéo nacional.

Ha uma grande diferenga entre o0s cafeicultores brasileiros,
independentemente do tamanho de sua area de producdo. Nesse segmento
podem ser encontrados produtores de café do tipo arabica, do tipo robusta e de
cafés diferenciados. Esse Ultimo grupo, embora emergente, vem assumindo a
vanguarda do movimento de melhoria da qualidade do café brasileiro,
impulsionado pelo diferencial de preco que o produto vem obtendo no mercado. A
escolha do sistema de plantio do café depende do plano de manejo a ser aplicado
a lavoura, principalmente com relagdo ao método de colheita a ser adotado.
Embora a produtividade venha sendo considerada o fator mais importante,
ultimamente, as condicbes de operacionalidade e os custos envolvidos vém

sendo observados com ateng¢ao cada vez maior.

A economia cafeeira tem ainda uma forte expressao social, devido ao
elevado emprego de méao-de-obra de baixa qualificacdo. Considerando-se apenas
as atividades relacionadas com a colheita, os gastos com a méao-de-obra podem
variar de 40% a 90% do custo total de producdo. A maior participacdo ocorre nos
plantios adensados, onde se faz um maior controle natural das ervas daninhas,
diminuindo-se os gastos com capinas. Embora existam variacbes de acordo com
o sistema de producao adotado, um hectare de café necessita da participacao de
114 dias-homem por ano. A Tabela 2 mostra a distribuicdo dessa necessidade

pelas diversas atividades operacionais.
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Tabela 2 — Necessidade de mao-de-obra para um hectare

de café (1.666 covas)

Atividades Operacionais

Quantidade de mao-de-obra (dh/ano)

Conservagéao do solo
Distribuicao de Calcario
Capina manual
Adubacao quimica
Adubagao organica
Adubagao foliar/tratos fitossanitarios
Desbrota

Arruacao

Colheita

Esparramagéao
Secagem

Total

04
01
32
06
06
04
05
08
35
08
05
114

Fonte: Ponciano, apud Hemerly, 2000, p. 66.

Num esforco de sintese das ameacas e oportunidades de crescimento

da cafeicultura brasileira, presentes na cadeia produtiva do café, Brando et al.

(1996, apud HEMERLY, 2000) criaram a Figura 5 a seguir. Os fatores internos a

‘mancha” representam as oportunidades que, se devidamente aproveitadas,

favorecem a expansao. Para isso, tornam-se necessarias acoes capazes de

superar o poder das ameacgas presentes no ambiente, representadas pelos

fatores colocados em contraposicao ao movimento de expansao.
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Figura 5 — Ameagas e oportunidades na cafeicultura brasileira
Fonte: Brando, 1996, apud Hemerly, 2000.

No campo das oportunidades ha um grande potencial de expansao da
cafeicultura a ser explorado. Muitas regides produtoras s&o dotadas de condi¢oes
climaticas apropriadas para a producao natural de café de qualidade superior. E,
naquelas onde alguma variavel climatica possa se tornar uma dificuldade para
isso, os cafeicultores brasileiros dispdem de tecnologia de producéo e de técnicas
de beneficiamento pés-colheita, que, se usadas convenientemente, garantem a
preservacao da qualidade do produto (BRANDO, 1996, apud HEMERLY, 2000).

Com isso, o produto brasileiro é colocado numa condicéo privilegiada
de competicdo no mercado internacional quando produzido dentro de um
processo ambientalmente correto. Observa-se uma crescente preocupagao por
parte dos paises consumidores com a questdo ambiental, com a saude e a
seguranca nos sistemas de producédo de café, que, além de serem social e

ambientalmente corretos, se transformam em nichos de mercado.
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O mercado consumidor de café é, na realidade, formado por diversos
nichos de consumo, com preferéncias variadas em termos de caracteristicas
organolépticas da bebida. A producédo de café no Brasil se estende por regides
com diferentes condicées naturais de clima e os cafeicultores dispdéem de varios
sistemas de processamento pés-colheita, fazendo com que o pais seja o Unico,
até entdo, apto a produzir qualquer tipo de café de acordo com a preferéncia do
mercado (BRANDO, 1996, apud HEMERLY, 2000).

2.4.1 Mudancas na cadeia produtiva do café no Brasil

As politicas agricolas e agrarias implantadas no Brasil, a partir da
década de 50, trouxeram ao meio rural uma nova conformagdo. O que foi
chamado de industrializacdo da agricultura nos EUA, no Brasil recebeu o nome de
modernizacdo da agricultura porque, em vez de um longo processo gradual de
desenvolvimento, de adocao e adaptacao as novas tecnologias, nossa agricultura
recebeu pacotes tecnoldgicos prontos para a implantacao, provocando grandes
transformacdées em curto prazo. A mecanizacdo mais acentuada da agricultura
iniciou-se apenas a partir da década de 60, com o inicio da fabricacao de tratores
e maquinas agricolas no pais. Incentivados por crédito farto e por informacdes
divulgadas por diversos meios, inclusive pelos 6rgaos de extensao rural, que
indicavam a adogao dos insumos como 0 meio mais rapido e eficaz de aumentar
a produtividade, os agricultores passaram rapidamente a incorporar a
modernidade dos insumos a sua producao (GARCIA, 1996).

Em 20 anos, a agricultura brasileira praticamente dobrou sua producao
anual de graos, gragas principalmente ao aumento da produtividade das culturas.
Mesmo na década de 80, anos de crise econbémica, a taxa de crescimento do
setor agricola, segundo o IBGE, foi o dobro do setor industrial, valores também
mantidos entre os anos de 1990 e 1994 (SALIM, CARVALHO, FREITAS e
FREITAS, 2003).

Contudo, a modernizacdo da agricultura brasileira ndo se manifestou
com a mesma ordem e intensidade em todo o territério brasileiro. Ao contrario,
tratava-se de um processo diferenciado e excludente que, ao invés de

homogeneizar o espago econdémico, aprofundou as desigualdades existentes.



39

Desse modo, a dindmica agraria modernizadora, na medida em que contribuiu
para acentuar os desniveis tecnoldgicos existentes entre os grandes e pequenos
estabelecimentos, agiu no sentido de deteriorar ainda mais a distribuicdo de renda
no setor agropecuario (COSTA, 2003). Esse crescimento favoravel também teve o
seu lado negativo, visto que trouxe problemas ecoldgicos, devastacdo de
florestas, erosdao de solos e contaminacdo do homem e dos ecossistemas pelos
agrotoxicos (SALIM, CARVALHO, FREITAS e FREITAS, 2003).

Em suma, a modernizacdo da agricultura brasileira implicou a
intensificacdo da concentragdo da terra, a expulsdo da populacdo rural, o
crescimento do trabalho assalariado, sobretudo do trabalho assalariado
temporario. E mais, o agravamento da questdo migratdéria nacional, o
enfragquecimento da pequena propriedade, a expansao de atividades poupadoras
de mao-de-obra (monocultura mecanizada e pecuaria), a intensificacdo do
processo de mecanizagdo da agricultura e do uso de agroquimicos e a retracédo
da producao de alimentos e de outros produtos do mercado interno contribuiram
para a crescente elevacdo do custo de vida e para a intensificacdo das tensdes
sociais no campo (COSTA, 2003).

O abrupto processo de modernizacdo e industrializagdo imposto a
agricultura provocou intensas modificagdes sociais e produtivas, acentuando as
desigualdades e a pobreza no campo. A modernizagao trouxe no seu bojo uma
série de complicadores de ordem socioecondmica: a expropriagdo dos pequenos
produtores e sua transformacdo em assalariados; a retracdo da area cultivada
com culturas alimentares; a acentuacdo do processo de concentragdo da
propriedade da terra; a deterioracdo da distribuicio de renda do setor
agropecuario; a utilizagao indiscriminada de fertilizantes e defensivos agricolas,
comprometendo a fertilidade dos solos e provocando desequilibrio nos
ecossistemas, além de efeitos nocivos a saude dos trabalhadores (novos riscos
as suas atividades) e consumidores; a intensificacdo da sazonalidade da
demanda de trabalho na atividade agricola (COSTA, 2003).

Esse quadro, aliado as novas exigéncias de consumo e a crise dos
valores que servem de base para as comunidades rurais, tem levado os

produtores rurais a procurar outras alternativas de sobrevivéncia, de manutencao
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da estrutura familiar e dos valores rurais. Busca-se, assim, explorar o espago em

outras bases econdmicas.

Para Almeida e Riedl (2000), a partir de meados da década de 1990,
as discussdes e pesquisas em torno das formas de ocupacgao da forca de trabalho
nos espacos rurais do Brasil passaram a incorporar os temas de atividades nao
agricolas e da pluriatividade. Pesquisas recentes, como a de Graziano da Silva
(1998), incumbiram-se de demonstrar que a presenca das atividades nao
agricolas na estrutura agraria brasileira havia assumido propor¢cdes bem mais
significativas, apontando para a generalizacdo dessas formas de ocupacao em
todos os tipos de categorias sociais presentes no campo.

De uma forma geral, os estudos realizados especificamente sobre o
complexo agroindustrial do café atribuem a perda de competitividade a
regulamentacédo exercida pelo Estado desde o periodo colonial. Segundo dados
do Instituto Observatério Social (2004), a forte presenca do Estado no complexo
inibbia a modernizagdo necessaria e atenuava a incerteza — fatores que
impulsionam a busca por margens maiores de lucro, fundamento da chamada

competitividade.

Na pesquisa de Coutinho (INSTITUTO OBSERVATORIO SOCIAL,
2004) atribui-se a forte presenca do Estado no complexo como sendo um dos
elementos para a perda de competitividade externa do café brasileiro,
especialmente pelo fato de a politica externa fundamentar-se no controle de
estoques e nao se desviar, como em outros paises, para a producao de cafés

mais finos, fora do comércio de commodity.

Na década de 1990 houve uma mudanca importante no cenario
mundial dos paises produtores de café, que resultou num aumento consideravel
da producdo para exportacdo por paises asiaticos, com destaque o Vietna, que
passou a ser o segundo pais produtor de café no mundo, assumindo a posicao

até entdo ocupada pela Colémbia.

No inicio dos anos 90, segundo a Organizacao Internacional do Café
(OIC), as vendas mundiais, no varejo, eram de US$ 30 bilhdes por ano e os
paises produtores ficavam com um terco (de US$ 10 a 12 bilhdes). Em 2001, dos
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US$ 70 bilhdes movimentados com o café, apenas US$ 5,5 bilhées chegaram aos
paises produtores. Em uma década, 0 neg6cio mais que duplicou, mas o
rendimento de quem produz caiu pela metade e a participagdo nos ganhos ficou
quatro vezes menor (ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO CAFE, 2002).

Assim, a queda na participacao brasileira nas exportacdes de café
ocorreu ao mesmo tempo em que era observado um crescimento da participacao
de paises concorrentes, entre eles a Colémbia, que mostrou um crescimento de
62% no seu volume exportado. Também merece destaque o crescimento nos
volumes exportados nesse periodo por paises asiaticos, como Indonésia, Vietna e
Tailandia.

Embora sua contribuicdo na composicao da receita das exportagdes
brasileiras tenha diminuido nos ultimos anos, a atividade cafeeira preserva sua
importancia socioeconémica, com uma producdao média anual de 25,4 milhdes de
sacas, 0 que representa 26% da producdo mundial nos ultimos cinco anos
(HEMERLY, 2000).

Na década de 90, o parque cafeeiro brasileiro tinha 4,4 bilhdes de
covas contra 3,5 bilhées de covas em 1981. Devido aos baixos precos vigentes
na cafeicultura, no periodo de 1988 a 1992, foram erradicados, no inicio da
década de 90, os cafeeiros pouco produtivos, e com isso o parque cafeeiro
diminuiu, estimando-se que havia, em 1993, 3,14 bilhdes de covas (BACHA,
1998).

Com a fase ascendente de precos do novo ciclo plurianual, houve,
desde 1993, um incremento de plantios, os quais vém sendo conduzidos com
nova tecnologia. Em regides acidentadas sado empregados o0s sistemas
adensados e semi-adensados, com espacamentos de 1,8 x 0,7 m; 1,8 x 0,6 m;
2,5x0,8m;28x0,6 me2x1m,com numero de pés variados por hectare. Nas
regides planas, o sistema de plantio vem sendo conduzido de modo a permitir a
mecanizacdo da colheita e com maior nimero de plantas por hectare que o
vigente na década de 70 — época em que o plantio tinha espacamento de 4 x 1,5
mou 3,5 m x 1,5 m; isto é, 4 ou 3,5 m entre as ruas e 1,5 m entre as covas, com

dois pés por cova. Conseguiam-se 1.666 ou 1.900 covas por hectare.



42

A produtividade por hectare cultivado, no sistema adensado, é maior do
qgue no sistema tradicional, devido a maior quantidade de pés de café plantados
por hectare, para o que é necessario um sistema de gestao eficiente dos tratos
culturais como podas e adubacétes. Para a regidao de Ribeirdo Claro, no Parana,
constata-se que o menor custo de producdo por saca € obtido no sistema
adensado. Contudo, para a regido de Trés Pontas, em Minas Gerais, o sistema
que gera menor custo por saca é o tradicional (BACHA, 1998). Contudo, nem
sempre o custo de producao de cada saca de café € menor no sistema adensado
em relacdo ao sistema tradicional. A vantagem de um sistema em relagdo ao
outro depende das condicdes climaticas de cada regido e de como esse sistema é

gerenciado

Desde maio de 2002, o Brasil comecou a colher a segunda maior safra
de café da sua historia, calculada pelo governo entre 37,6 e 39,6 milhdes de
sacas de 60 quilos. Essa primeira estimativa para 2002/2003 foi avaliada pela
CONAB - Companhia Nacional de Abastecimento — que também confirmou o
volume da safra de 2001/2002 em 28,1 milhdes de sacas. A perspectiva de
aumento da safra de café representou a oportunidade de o Brasil consolidar a sua
lideranga no mercado mundial e continuar atendendo as necessidades do
mercado interno (TAVARES, 2002).

Assim, atualmente, o Brasil € o maior produtor mundial de café e
responsavel por 30% do mercado internacional de café, volume equivalente a
soma da producdo dos outros seis maiores paises produtores. E também o
segundo mercado consumidor, atras somente dos Estados Unidos.

2.5 Certificacao socioambiental agricola de café

As Normas para Certificacdo Socioambiental Agricola de Café
(IMAFLORA — SAN), criadas em 2002, sao norteadas pelos seguintes principios:

e PRINCIPIO 1 — CONSERVACAO DE ECOSSISTEMAS: a atividade
agricola deve promover a conservacdo € a recuperacao dos

ecossistemas naturais.



43

PRINCIPIO 2 - PROTECAO DA VIDA SILVESTRE: os responsaveis
pelo desenvolvimento da atividade agricola devem estabelecer
medidas para a recuperacdo da biodiversidade, estabelecendo
estratégias de protecdo e integrando projetos de educacéo

ambiental.

PRINCIPIO 3 — TRATAMENTO JUSTO E CORRETO DOS
TRABALHADORES: a atividade agricola deve propiciar uma
mudanca que fomente o bem-estar socioeconémico e a qualidade
de vida dos trabalhadores e suas familias.

PRINCIPIO 4 — RELACOES COMUNITARIAS: deve existir
compromisso com o bem-estar socioeconémico e respeito a cultura

das comunidades locais onde se desenvolve a atividade agricola.

PRINCIPIO 5 — MANEJO INTEGRADO DE PRAGAS E DOENGCAS:
a atividade agricola deve planejar e controlar o sistema de manejo
da unidade de producao de tal forma que se considerem a saude
dos trabalhadores e das comunidades vizinhas, assim como a
qualidade dos solos, dos recursos hidricos e dos ecossistemas
naturais. No caso de uso de agroquimico, a atividade agricola deve
contar com um sistema de manejo integrado tendente a reducéao
progressiva, com vistas a eliminacado do agroquimico. O transporte,
0 armazenamento, a utilizacdo e o destino final dos residuos e das
embalagens devem estar de acordo com o Decreto n® 4.074, de 4 de
janeiro de 2002, do Ministério da Salde, que regulamenta a Lei n®
7.802, de 11 de julho de 1989, que dispde sobre a pesquisa, a
experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o
transporte, 0 armazenamento, a comercializacdo, a propaganda
comercial, a utilizacdo, a importacdo, a exportacdo, o destino final
dos residuos e embalagens, o registro, a classificacdo, o controle, a
inspecao e a fiscalizagdo de agrotdxicos, seus componentes e afins,

e da outras providéncias.
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e PRINCIPIO 6 - MANEJO INTEGRADO DE RESIDUOS: as
propriedades devem contar com um plano integral de manejo de
dejetos sélidos e liquidos que inclua a reducao, a reutilizacao, a
reciclagem e a disposicdo final adequada de todos os residuos
gerados pela atividade agricola, industrial e doméstica.

e PRINCIPIO 7 — CONSERVACAO DE RECURSOS HIDRICOS: a
atividade agroindustrial deve promover a conservagao dos recursos
hidricos existentes, em curto prazo, e a recuperagdo dos mesmos,

em médio e longo prazo.

e PRINCIPIO 8 - CONSERVAGCAO DOS SOLOS: a atividade agricola
deve promover a conservacao € a recuperacdo dos solos de
maneira que se assegurem suas funcdes de suporte e de nutricao

para os cultivos em longo prazo.

e PRINCIPIO 9 — PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO: as
atividades agricolas devem ser planejadas, monitoradas e avaliadas,
considerando-se seus aspectos técnicos, econémicos, sociais e

ambientais.

O conceito de bom manejo socioambiental, a que as normas de
certificacao se referem, deve ser entendido como a producéo agricola realizada
de maneira ambientalmente adequada, socialmente justa e economicamente
viavel, empregando técnicas e sistemas apropriados para a realidade ecoldgica e
socioeconbémica da regido, acompanhando a evolugdo da ciéncia e dos
conhecimentos disponiveis. Vale enfatizar que o bom manejo nao é sustentavel,
mas tem nos ideais do desenvolvimento sustentado sua principal referéncia e

direcdo a serem seguidas.

Nesse ponto cabe salientar que o desenvolvimento sustentavel busca
alcancar o ideal do planeta harménico (uso sustentado dos recursos naturais, com
reparo € reposicdo) e da cidadania plena, tanto no presente como no futuro,
reparando, nos limites do possivel, os danos de toda ordem causados no
passado. Em sintese, almeja a promog¢dao humana integral, a eqliidade social, a
paz e o ambiente saudavel e ecologicamente equilibrado, que sdo as bases da
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sociedade sustentavel (BECKER, 2001).

O desenvolvimento sustentavel parte de uma visdo socioambiental
integradora das diferentes dimensdes da relagdo entre sociedade e natureza;
portanto, deve-se desenvolver uma compreensdo ampla das repercussdes
ambientais sobre a vida social, particularmente dos efeitos das transformacodes
ambientais sobre a saude da populacao em geral (RIGOTTO, 2002).

Salim, Carvalho, Freitas e Freitas (2003) assinalam que o principio
integrador e ético do desenvolvimento sustentavel pode ser sintetizado como
desenvolver atividades ecologicamente corretas. Teoricamente, pode-se
recomendar que sejam preferidas aquelas atividades cujos impactos ambientais
positivos sejam maiores do que 0s negativos. Em caso de alternativas, seria
possivel supor que se escolheriam as atividades que resultassem em maior
beneficio liquido, pressupondo que os impactos positivos trariam beneficios e que
0s impactos negativos representariam perdas. E, ainda, que ambos seriam

comparaveis na mesma unidade de medida em suas mais diferentes nuances.

O Programa de Certificacdo Agricola Socioambiental (PCA), do
Instituto de Manejo e Certificagdo Florestal e Agricola (IMAFLORA), avalia e
certifica propriedades rurais, auferindo-lhes o selo Rainforest Alliance — que
garante a insercao dos produtos certificados nos mercados internacionais — com
vistas a reconhecer e estimular boas iniciativas de producédo agricola através da
diferenciacdo voluntaria de unidades produtivas ambientalmente saudaveis,
socialmente justas e economicamente viaveis, colocando o setor agricola
brasileiro em dia com os temas basicos que irdo definir a vida e as relagées no

planeta num futuro préximo.

Além dos aspectos ambientais, a certificacdo avalia fatores sociais e
econbmicos relacionados a producao, como os direitos dos trabalhadores e a
eficiéncia das propriedades. As fazendas certificadas tém melhor acesso aos
compradores, estabilidade de contrato, valor agregado a imagem e mercados
diferenciados.

O PCA/SAN é um programa independente, sem fins lucrativos, ligado a

Rede de Agricultura Sustentavel, que congrega certificadores independentes e
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esta presente em 9 paises: Conservacion y Desarrollo (CYD), no Equador;
Fundacion Interamericana de Investigacion Tropical (FIIT), na Guatemala;
Fundacion Natura, na Colémbia; IMAFLORA, no Brasil; ICADE, em Honduras;
Pronatura Chiapas, no México; Rainforest Alliance, Worldwide-SalvaNatura, em El
Salvador; Toledo Institute for Development & Environment (TIDE), em Belice.
Seus membros utilizam o certificado e o0 selo socioambiental Rainforest Alliance
Certified.

Conforme o Principio 3 das normas de certificagdo, a empresa ou

produtor que busca a certificacao:

e Deve implementar uma politica social que incorpore o cumprimento
da legislagdo trabalhista nacional, dos acordos da Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT), de outros acordos internacionais e
das normas da SAN.

e Deve proporcionar aos seus trabalhadores servigos basicos e
garantir condi¢des de trabalho com os requisitos de seguranca, da

salubridade, da ordem e da limpeza, como garante a legislagéo.

e Deve proporcionar aos trabalhadores capacitagdo continua,
treinamento e equipamentos adequados para 0 manejo seguro dos

insumos, da maquinaria e dos equipamentos agricolas.

e Deve promover o monitoramento da saude do trabalhador
regularmente, assim como proporcionar-lhes o acesso a servigcos
médicos periddicos que garantam que sua capacidade fisica nao
sera afetada por tarefas perigosas, tais como aplicacdo de
agroquimicos, carga de materiais pesados e operacdo de

maaquinaria.

e Deve proporcionar aos trabalhadores acesso a consultas médicas
periddicas que garantam sua capacidade fisica para a realizacéo de
determinados trabalhos, como aplicacdo de agroquimicos, uso de

maaquinaria e equipamento agricola.
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e Deve proporcionar aos trabalhadores permanentes, migrantes ou
temporarios, que residam na unidade de producdo, uma moradia
digna e saudavel, bem como acesso aos servicos basicos e
condicbes de salubridade necessarias. As unidades de producéo
agricola devem garantir livre acesso aos alojamentos para seus
familiares e amigos, para entidades de representacdo, culturais,

recreativas e religiosas.

e Deve possibilitar aos trabalhadores e suas familias o acesso a
educacao, a servicos médicos e a oportunidades de lazer.

No processo de certificacdo do café, ndo apenas as lavouras sao
inspecionadas, mas também todo o restante do processo de beneficiamento do

café (torrefadoras, etc.).

Conforme dados do IMAFLORA (2005), o processo de certificagdo do
café é composto de varios passos, que visam a obtencdo de um diagnédstico
preciso e seguro sobre a operagédo avaliada. O processo inclui reuniées com as
empresas e 0s produtores, consultas as organizagdes locais, regionais e
nacionais, bem como auditorias de campo, podendo ser resumido nas seguintes
etapas:

a) contato inicial: essa fase se inicia quando uma empresa/ produtor,
interessada(o) nos servicos do Processo de Certificacdo Ambiental,
entra em contato com a equipe técnica do IMAFLORA. E quando se
trocam informacdes genéricas sobre o funcionamento e as
caracteristicas gerais do empreendimento interessado (tipo de
produto, area total, localizagao, etc.);

b) avaliacao: consiste dos seguintes passos:

» Processo de consulta anterior a avaliagao: visa divulgar e tornar
publico o processo de avaliacdo a entidades e pessoas
relevantes que tenham interesse na avaliagdo ou possam

colaborar para tal. A consulta pode ser realizada por correio,
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telefone, entrevistas e/ou correio eletrénico. Todas as respostas

sdo documentadas e respondidas formalmente.

» Formacao da equipe de auditores: é multidisciplinar, dependendo
das caracteristicas da operacao a ser avaliada.

» Preparacao prévia a auditoria de campo: solicitam-se materiais e
documentos ao cliente para um conhecimento prévio da
realidade a ser observada, visando direcionar os pontos mais
importantes a serem avaliados no campo. Os auditores assinam
um contrato de confidencialidade com o IMAFLORA quanto as
informacdes a serem obtidas durante a auditoria, pois toda a
responsabilidade sobre as informacées e o conteudo dos
relatorios € do IMAFLORA.

auditoria de campo: consiste na anédlise de novos documentos, em
entrevistas e visitas de campo a propriedade solicitante da

certificacao;

organizacao da equipe: no campo, a primeira tarefa da equipe de
avaliacao € assegurar que todos o0s seus membros entendam a
abrangéncia do processo de avaliacdo. A equipe revisa e discute 0s
critérios gerais e os indicadores ou, quando apropriado, parte para
uma revisao direta dos padrdes locais;

coleta de dados: uma vez discutidas internamente as questdes
iniciais, a equipe se reune com a equipe responsavel do cliente que
estd sendo avaliado. Na abordagem inicial € dada énfase ao
esclarecimento dos procedimentos de avaliacdo e dos critérios
adotados. Em seguida é iniciada a fase propriamente de campo. As
visitas sdo realizadas a locais escolhidos pela equipe, baseada na
revisdo das atividades da operacdo, na discussdo sobre o
relacionamento com os donos da terra ou com as comunidades
vizinhas no passado ou no presente, para identificacdo de locais
criticos ou problematicos. As visitas sdo realizadas ao campo, as

unidades de processamento ou de manufatura, assim como as
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comunidades do entorno, dando-se énfase a andlise do manejo em
todas as fases e tipos de producdo, aos diferentes niveis de
empregados ou a gerentes da operagdo, em distintas condicdes
bioldgicas ou fisicas;

analise de dados, pontuacao e edicao de relatorio: as equipes de
avaliagdo trabalham com um cenario de consenso para analisar,
pontuar e atingir total concordancia nas conclusées de certificagao,

utilizando, para isso, as suas reunides internas de discussao;

elaboracao do relatério: cada auditor elabora seu relatério e o
encaminha ao lider da equipe, que sintetiza a primeira versao desse
documento. O relatério deve conter, para cada critério, as evidéncias
encontradas, as observacoes, as condi¢des, as pré-condicées ou as

recomendacgdes necessarias e a nota;

analise e revisao do relatorio pelo cliente: é a oportunidade para
o cliente questionar as evidéncias e as conclusées do relatério, até
que exista a versao final do relatério acordada entre o cliente e o
IMAFLORA;

disponibilizacdao, ao publico, do resumo parcial do relatério
final: os grupos que manifestaram interesse em acompanhar o
processo de avaliagcdo e outros grupos-chave sdo informados da
existéncia e da disponibilidade de acesso a versao parcial do
relatério final. Nessa versdao sao excluidas as informacbes de
interesse estratégico do cliente. Apdés o informe define-se um
periodo para a requisicao do relatério, o questionamento e o debate
dos resultados e a concluséo do relatério com o IMAFLORA;

decisao de certificacao do PCA/SAN: ao final do processo, o
IMAFLORA e a SAN emitem um parecer final sobre a certificacdo ou

nao do cliente;

analise do relatério e decisao final da certificacao pelo Comité
de Certificacao: o relatério final e o parecer do IMAFLORA/SAN
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sao enviados ao Comité de Certificacdo (CC), que analisa o relatério
e toma a decisao final sobre a certificacdo ou ndo do cliente.
Eventuais discordancias entre o cliente e o IMAFLORA, durante o

processo de avaliacdo, também serdo avaliadas e julgadas pelo CC;

l) assinatura do contrato de certificacdao: caso aprovada a
certificacdo, o cliente assina o contrato de certificacdao, que é
assinado diretamente com a Secretaria internacional da SAN, em
Nova lorque.

O contrato de certificacdo tem duracdao de 3 anos. Nele estdo explicitas a
necessidade de auditorias anuais para a manutencao da certificacao e a liberdade
de acesso do IMAFLORA ao empreendimento, em qualquer momento que julgar
necessario. Especificamente em Guaxupé, somente agora estdo se iniciando as

primeiras certificagoes.
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3. A SAUDE E A SEGURANCA DO TRABALHADOR E A GESTAO
DA PRODUCAO DO CAFE

3.1 A saude do trabalhador

A definicdo de saude permanece um desafio, apesar do progresso, em
se tratando de doencas e do aumento da duracdo média de vida. Edlin e Golanty
(1992) definem saude como uma condicdo humana, com dimensdes fisicas
sociais e psicoldgicas, e que pode ser caracterizada de forma positiva e negativa.
Saude positiva é associada com a capacidade de aproveitar a vida e resistir as
mudancas, ndo € meramente a auséncia de doencas; ja a saude negativa esta

associada com a morbidade e, num extremo, com a morte prematura.

Numa abordagem mais abrangente devem ser estabelecidos um perfil
individual comum do ponto de vista da saude, o conhecimento do status de
aptidao relacionada a saude, as informacdes temporarias ou crOnicas de
invalidez, o absenteismo, a produtividade e o uso de todas as formas de servigos
médicos, incluindo o uso de drogas prescritas e nao prescritas (BOUCHARD et
al., 1990)

A saude do trabalhador, por sua vez, compreende um corpo de praticas
tedricas interdisciplinares — técnicas, sociais e humanas — e interinstitucionais
desenvolvidas por diversos atores situados em lugares sociais distintos e
informadas por uma perspectiva comum (BOUCHARD et al, 1990). Essa
perspectiva € resultante de todo um patriménio acumulado no ambito da Saude
Coletiva, com raizes no movimento da Medicina Social latino-americana e
influenciado significativamente pela experiéncia italiana, que, por sua vez, ampliou
significativamente o quadro interpretativo do processo saude-doenca durante os

anos 60 e inicio da década de 70.

Salim, Carvalho, Freitas e Freitas (2003) consideram a saude do
trabalhador como uma arena composta por varios agentes: os trabalhadores, as
empresas e as instituicoes publicas sdo alguns deles. Para Oliveira (2005), ndo
ha davida de que a maioria esmagadora dos acidentes do trabalho tem, enquanto
causa, uma ligacao estreita com manifestacbes de comportamentos inadequados
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ou inseguros, ora da parte do trabalhador, ora do seu facilitador, que o manda ou
permite trabalhar em desacordo com os procedimentos de trabalho. Nesse
sentido, sem perder de vista a questdo do comportamento, o que tem de ser
estudado e corrigido € o que esta dando origem ao comportamento.

No entendimento de Lacaz (1997), imensos sdo os desafios para que
se implante uma efetiva e democratica politica social no campo da saude dos
trabalhadores, a qual deve, necessariamente, partir dos niveis regionais e locais e
da ampla participagdo social, mediante a revitalizacdo dos conselhos e das
comissdes gestoras, com a participacao da sociedade civil.

Segundo Chiavenato (1999), os programas de saude no trabalho
comecaram a atrair a atengdo muito recentemente. A sociedade brasileira ainda
convive com um alto indice de mortalidade e morbidade por acidentes de trabalho
e doencas decorrentes do trabalho — um problema que tem trazido danos
irreparaveis a saude dos trabalhadores e gerado custos sociais elevados para o

Estado e a sociedade.

Laurel e Noriega (1989) assinalam que, na relacao saude-trabalho, é
necessario apropriar-se do conceito de processo de trabalho, apontando os
autores que, na sociedade capitalista, o processo de produgdo organiza toda a
vida social e, simultaneamente, o processo de valorizacao do capital e os modos

especificos de trabalhar o processo de trabalho.

Nos ultimos anos, no Brasil, vérios estudos tém discutido as
caracteristicas basicas da Medicina do Trabalho, sua evolugdo para a Saude
Ocupacional e as insuficiéncias desse modelo, culminando com o surgimento da
Saude do Trabalhador. A ampliacao de seus objetos de estudo e intervengdo em
associacdo com a abordagem de tematicas emergentes sdo destacadas como
desafios na implementacao de estratégias de ST (MENDES e DIAS 1991; LACAZ
1997; MINAYO-GOMEZ e THEDIM-COSTA 1997; MINAYO-GOMEZ e LACAZ
2005).

Apesar do arcabougo juridico do Sistema Unico de Salude (SUS), a
Saude do Trabalhador tem se desenvolvido de forma fragmentada e isolada das
demais acdes de salde (Conselho Nacional de Saude 2005). E o que diz o
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Conselho Nacional de Saude em recente documento preparatério aos debates da
32 Conferéncia Nacional de Saude do Trabalhador, realizada em novembro de
2005.

A Secretaria de Politicas de Saude do Ministério da Saude,
preocupando-se com a Saude do Trabalhador, implementou algumas medidas
dignas de destaque. A Portaria N° 3.908, de 30 de outubro de 1998, aprovou a
Norma Operacional de Saude do Trabalhador (NOST), que define as
competéncias em Saude do Trabalhador para servicos vinculados ao SUS tanto
na forma de gestdo plena da atencdo de saude (inclui niveis secundario e
terciario), quanto na de gestao plena da atencao basica (BRASIL, 2001, MAENO
e CARMO 2005). De acordo com essa norma, todos 0Ss municipios,
independentemente de sua forma de vinculacao ao SUS, sédo responsaveis pela
execucao de acoes de Saude do Trabalhador (AST).

Segundo a NOST, entre tais acbGes destacam-se: a) garantir
atendimento as vitimas de acidentes em servico e aos portadores de doenca
profissional ou do trabalho; b) realizar acées de vigilancia nos ambientes e
processos de trabalho visando a identificacdo de situacdes de risco; c¢) notificar
agravos a saude, os riscos, e oferecer suporte técnico especializado para o
estabelecimento do diagnéstico, da relacao de nexo entre o trabalho e a doenca,

do tratamento e da recuperacgao e reabilitacdo da saude dos trabalhadores.

Atualmente, co-existem duas estratégias de desenvolvimento de AST
no SUS: a) a oferta de acbes via implantacdo de Centros de Referéncia em
Saude do Trabalhador, cujo conjunto constitui a Rede Nacional de Atencéo
Integral a Saude do Trabalhador (RENAST) e; b) a oferta de agdes desenvolvidas
diretamente por profissionais da rede basica de servicos de saude: Unidades
Basicas de Saude (UBS) ou Programas de Saude da Familia. Essa segunda
forma é referida como horizontalizagdo das acdes de ST. E a ela que se refere a
NOST.

Essas duas estratégias se complementam. O sucesso de uma depende
da outra e vice-versa. Ou seja, a efetiva oferta de acdes de ST por parte da rede
basica tende a criar movimento de demanda pela oferta de a¢des especializadas
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que possam receber os casos referenciados e contra-referencia-los, além de
oferecer suporte a outras demandas do setor primario. Por sua vez, entre as
atribuicbes dos Centros de Referéncia em ST destaca-se a de incentivo a
horizontalizacao de agdes de ST provendo iniciativas de formacao de pessoal e
de apoio a outras demandas afins a esse processo (MAENO e CARMO 2005).

A atencédo béasica no SUS pode ser entendida como assemelhada a
nocao de “atencado primaria em saude (APS)” que é empregada para modelos
distintos de oferta e organizacao de servigos de saude. Ela é definida como:

Estratégia flexivel, caracterizada através de um primeiro contato
entre pacientes e equipes de saude, que garante uma atencao
integral oportuna e sistematica em um processo continuo;
sustentada por recursos humanos cientificamente qualificados e
capacitados; a um custo adequado e sustentavel; que transcende
0 campo sanitario e inclui outros setores; organizada em
coordenagdo com a comunidade e concatenada com os demais
niveis da rede sanitaria, para proteger, restaurar e reabilitar a
saude dos individuos, das familias e da comunidade, em um
processo conjunto de producao social de saude — mediante um
pacto social — que inclui os aspectos biopsicossociais e do meio
ambiente, e que ndo discrimina a nenhum grupo humano por sua
condicdo econdmica, sociocultural, de raca ou de sexo (LAGO e
CRUZ, 2001, apud ANDRADE et al., 2006; p 787).

A estratégia de Saude da Familia (ESF) é apontada como um modelo
de APS focado na unidade familiar, construido operacionalmente na esfera
comunitaria, no ambito de um sistema publico e universal (ANDRADE et al., 2006;

p. 803). Esses autores definem a ESF como:

Um modelo de atencdo primaria, operacionalizado mediante
estratégias/agcées preventivas, promocionais, de recuperacao,
reabilitacdo e cuidados paliativos das equipes de saude da
familia, comprometidas com a integralidade da assisténcia a
saude, focado na unidade familiar e consistente com o contexto
socioecondmico, cultural e epidemiolégico da comunidade em
que esta inserido.

Um dos conceitos chaves da ESF € o de equipe de saude da familia
composta por “grupo interdisciplinar de profissionais [...] de um médico
generalista, um enfermeiro, um auxiliar de enfermagem e quatro a seis agentes
comunitarios de saude que sao primariamente responsaveis pela cobertura de

aproximadamente oitocentas familias (3450 individuos) residentes em territério
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urbano ou rural, com limites geograficos definidos. Outro profissional [...] € o
odontélogo [...]” (ANDRADE et al., 2006; p 805).

Apesar de ter surgido “claramente como uma estratégia de
consolidacado do SUS”, a proposta de SF desenvolve-se em ambiente de
contradi¢cdes e incertezas. Entre essas ultimas destacam-se as relacionadas ao
grau de empenho com que o servico local visa efetivamente reorganizar a oferta
de acoes, de acordo com todas as caracteristicas de atengédo primaria em sadde
(APS) ou das estratégias de Saude da Familia (ESF) descritas anteriormente.

A implantacdo dessas estratégias em cada local assume muitos
formatos e possibilidades, variando de acordo com os aspectos da situagao
politica e dos atores sociais envolvidos no processo. Entre os fatores que
influenciaram a organizacdo do CEREST (Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador) e o desenvolvimento da proposta de horizontalizacdo em Botucatu,
merece destaque a existéncia de grande numero de trabalhadores acometidos
por distirbios musculoesqueléticos diagnosticados como de origem relacionada
ao trabalho, organizados em torno de associacao atuante no ambito dos espacos
de participacao e controle social do SUS no municipio.

A breve revisdo bibliografica realizada mostra a existéncia de
orientacdo e vontade politicas em defesa dessa estratégia. Também é possivel
constatar que as tentativas de consolidacdo da ST no SUS convivem com

problemas, tais como: “a) auséncia de [...] Politica Nacional de Saude do
Trabalhador que coloque um marco conceitual claro, a presenga de diretrizes de
implantacéo, e que proponha estratégias e planos de agéao e de avaliacéao [...]; b)
fragmentacao e dispersdo da producdo cientifica da area, prejudicando a
colaboracdo que a academia poderia oferecer [...]; ¢) enfraquecimento e pouca
capacidade de pressdo dos movimentos sociais e dos trabalhadores,
evidenciando a falta de qualificacdo das demandas diante dos desafios do
momento presente” (MINAYO-GOMEZ e LACAZ, 2005). Outro problema
apontado € a nao inclusao dessa area na agenda de prioridades dos governos

(MAENO e CARMO, 2005, p. 279).
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Uma das possiveis conseqiéncias disso é a persisténcia dos velhos
conceitos, sobretudo entre profissionais formados ha mais tempo e néo
alcancados por essa discussado. No entanto, a propria natureza desse debate, ou
seja, sua esséncia conceitual e questionadora de aspectos pouco presentes nas
rotinas da maioria dos profissionais de saude e, as vezes, alvo de discordancias
entre os préprios especialistas, também tende a dificultar a apropriacdo dos
significados das diferengcas existentes entre os conceitos de Medicina do
Trabalho, de Saude Ocupacional e de Saude do Trabalhador, que sao apontadas
no Quadro 3.

Quadro 3: Medicina do Trabalho — Saude Ocupacional — Saude do Trabalhador

Medicina do trabalha versus Saude do Trabalhador

Medicina do Trabalho / Saide Saldde do Trabalhador
Ocupacional

Conseqliencias do trabalho como | Processo saide doenga é social.
fenomenos biologico e individual

Trabalho: ambiente fisico e |Trabalho como relagao
fonte de recursos para |historica e social
sobrevivencia

Servigos de saide fazem |Vigilancia de saude .
assistencia  Individual, sob |assisténcia e pesquisa. Aborda
responsabilidade da empresa grupos de trabalhadores

organizados.

Prevengdo via unicausalidade | Atuagdo integral controlando os
(MT) ou controle de riscos com |determinantes de saude da

enfase na higiene ocupacional | sociedade
(50)

Fonte: ALMEIDA, |. M. Texto de apresentacao sobre o tema Introducdo a Saude do
Trabalhador. Notas de aula.

3.2 A seguranca e os acidentes

Os acidentes geram prejuizos diversos as organizagdes e também a

sociedade de forma geral em relagcdo aos seguintes aspectos: humano, social,
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legal e econbémico. A analise das possiveis implicacbes entre ambiente de
trabalho e ocorréncia de agressdes a saude fisica e mental da populagéao
economicamente ativa vem sendo objeto de interesse crescente como ferramenta
de pesquisas e analises em varios campos do conhecimento, pois a visao
prevalente de acidentes e de seguranca em geral em nosso meio esta
ultrapassada. Outro aspecto a ser destacado € o de que os interessados na sua

substituicdo por uma nova concepcao para isso encontram resisténcia.

Risco e seguranga como propriedades

emergentes do sistema
Fronteira real do Fronteira de
desempenho — custo (econdmico)
funcional aceitavel
Operador busca fazer
com menor esforgo

Otimizagdo do desempenho
via adaptagoes locais e

Esforcos por emergéncia de erros Fronteira de
cultura de —> necessdrios & aprendizagem LR
seguranca e que podem ensejar

migragdo para o acidente

Pressdes gerenciais
. or eficiéncia
Fronteira P
formal do sibilidades: graus de
desempenho iberdade a serem resolvidos de

acordo com preferéncias sub jetivas

Figura 6 — Migracao do sistema para as fronteiras do desempenho seguro

Fonte: Rasmussen, 1997.

O modelo acima nao se limita ao nivel cognitivo, ao contrario, ele tenta
modelar a gestdo do risco no nivel macroscépico do sistema considerado.
Segundo Rasmussen (1997), a maioria dos grandes acidentes analisados nos
ultimos anos mostra, em suas origens, exatamente esse tipo de migragao
sistematica para as fronteiras de seguranca do sistema, e ndo uma "coincidéncia
de falhas e erros humanos independentes" Por isso, a gestdo da seguranca,
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nesse tipo de sistema, deveria ser pré-ativa, centrando-se no estudo das

atividades normais dos atores que preparam esse cenario.

Importante é assinalar que os sistemas bem concebidos dispdéem de
numerosas barreiras, de controles ou linhas de precaucdes para evitar acidentes,
de modo que a eventual violagcdo de uma delas néo leve de imediato a um evento
adverso. A seguranca de cada subsistema ou sistema em particular também
depende de efeitos colaterais de decisdes e acdes de atores situados em outros
subsistemas ou sistemas. Nos sistemas em que as pressées no sentido do
custo-efetividade sdo dominantes instala-se a degeneracdo sistematica dessas

protecdes ao longo do tempo.

Em termos humanos, um acidente pode trazer grandes prejuizos a
integridade fisica do trabalhador, tanto para as suas atividades laborais quanto
para a sua vida fora do ambiente da empresa. E, dependendo da gravidade, pode
tornar a pessoa incapaz para o trabalho e para suas atividades sociais
(FUNDACENTRO, 1980).

Na Lei 8.213, de 24 de julho de 1991 — art. 139 — o acidente de
trabalho é expresso como o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da
empresa, ou ainda pelo exercicio do trabalho dos segurados especiais,
provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte, a perda
ou redugdo da capacidade para o trabalho permanente ou temporaria (ROCHA,
BUSCHINELLI e RIGOTTO, 1994). Essa lei é regulamentada, atualmente, pelo
Decreto 611, de 21 de julho de 1992 (Plano de Beneficios da Previdéncia Social),
o qual trata o acidente de trabalho tanto no sentido estrito como no amplo (que

inclui as doencas do trabalho).

A Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) também elaborou
um conceito préprio sobre acidente de trabalho, através de sua NB 18 de 1975,
na qual acidente é a ocorréncia imprevista e indesejavel, instantdnea ou nao,
relacionada com o exercicio do trabalho, que provoca lesdo pessoal ou de que
decorre risco proximo ou remoto dessa lesGo (CARMO, ALMEIDA, BINDER e
SETTIMI, 1995).
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Do ponto de vista social, somente se considera acidente de trabalho
aquele que provoca algum tipo de lesdo corporal ou perturbacao funcional de
algum empregado, ou seja, quando existe alguma vitima. Apesar da visdo muito
restrita do tema, esse tipo de acidente € o mais reconhecido e identificado como
acidente de trabalho (ZOCCHIO, 1996). Ja do ponto de vista prevencionista, o
acidente de trabalho é tratado como uma ocorréncia ndao programada que
interfere no andamento do trabalho, ocasionando danos materiais ou perda de
tempo. Assim, para efeito da Previdéncia Social, os acidentes de trabalho sao
classificados em trés categorias:

- Acidentes-Tipo: acidentes decorrentes da atividade profissional

desempenhada pelo trabalhador.

- Acidentes de Trajeto: acidentes ocorridos no trajeto entre a residéncia

e o local de trabalho e nos horérios de refeigéo.

- Doencas do Trabalho: acidentes ocasionados por qualquer tipo de
doenca peculiar a determinado ramo de atividade (WALDVOGEL,
1999).

Oliveira (2005) chama a atencdo também para a incidéncia de

acidentes relacionados ao cometimento de erros no trabalho. Segundo o autor:

[...] esta ndo é pequena no universo dos acidentes registrados e
estudados. Milhares de trabalhadores morrem e se mutilam todos
0s anos no Brasil e em outras partes do mundo em decorréncia de
acidentes de trabalho, cujas causas vao desde a precariedade das
condi¢des fisicas do ambiente onde o trabalho se realiza. Passam
pelas diversas formas de distor¢cdes na sua forma de organizacao,
até os comportamentos inadequados dos trabalhadores,
traduzidos em erros comprometedores na execugdo de suas
tarefas.

E importante destacar que o comportamento positivo ou negativo
do trabalhador, na sua relagdo com o trabalho, depende
fundamentalmente das condigdes oferecidas pelo trabalho, da
carga de trabalho, da carga de treinamento, da susceptibilidade
do trabalhador no trato com as exigéncias presentes nos
ambientes de trabalho e de vida, assim como da natureza, da
intensidade e da duracdo da convivéncia com essas exigéncias.
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E preciso levar em conta também as avaliacdes de acidentes que
ocorreram independentemente do sujeito, considerando-se assim
o evento uma falha da natureza e eliminando-se toda e qualquer
decisdo humana na conformacdo ou no desencadeamento do
problema.

Holt (1997) estabelece os objetivos da prevencao de acidentes sob trés
pontos de vista: moral, legal e econébmico. No enfoque moral, o autor considera
que a prevencao de acidentes deve dar maior atencdo a qualidade de vida no
trabalho e as questdes que sao afetadas por ele, defendendo a necessidade de
mudanca do conceito anterior de que esse era um topico de menor importancia
para o negécio da empresa. Sob esse ponto de vista € moralmente inaceitavel
expor a seguranca € a saude do trabalhador a qualquer risco, seja dentro ou fora
do ambiente de trabalho, com a finalidade de aumentar lucros ou por qualquer

outro motivo.

Analisando a prevencao de acidentes sob o ponto de vista legal e

econdmico, Holt (1997) enfatiza que:

A prevencao de acidentes deve buscar evitar que a empresa seja
punida pelos dispositivos presentes na legislacdo devido ao nao
cumprimento do que é estabelecido por ela, referente a seguranca
e saude dos trabalhadores, a fim de evitar que isso prejudique os
negocios da mesma.

[...] seus objetivos sdo os de garantir a boa capacidade financeira
do negdbcio e evitar os custos associados aos acidentes. Isso inclui
as perdas monetarias aos empregados, a comunidade e a
sociedade devido aos acidentes de trabalho, além dos danos a
propriedade e interrupgdes ocorridas no trabalho.

Sobre o acidente de trabalho, Oliveira (2005) comenta:

Uma quantidade significativa de acidentes de trabalho ocorridos
no Brasil ou em qualquer parte do mundo tem suas origens no
comportamento das vitimas, como consequéncia direta de erros
no trabalho.

Muitas vezes, o trabalhador se comporta de maneira equivocada
no trabalho, em franca desobediéncia a determinadas normas de
seguranga, simplesmente porque nao lhe foi proporcionada outra
alternativa para executar, com a devida seguranc¢a, o trabalho.
Nesse sentido é conveniente ressaltar que nem sempre o
trabalhador é cobrado pela maneira como esta trabalhando, mas
pelo resultado do trabalho. Isso sem contar que muitos
procedimentos de trabalho ou de seguranca nao sao observados
pelo simples fato de os trabalhadores julga-los desnecessarios.
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Alguns autores consideram a prevencao de acidentes e a seguranca do
trabalho como sendo a mesma coisa, outros tentam defini-las separadamente.
Para Zocchio (1996), tais expressdes podem ser enunciadas da seguinte forma: a
seguranca do trabalho € um conjunto de recursos empregados para prevenir
acidentes. Isso leva a entender que a seguranca do trabalho é considerada meio
preventivo e a prevencao dos acidentes é o fim a que se deseja chegar.

A seguranca do trabalho € um conjunto de medidas técnicas,
educacionais, médicas e psicolégicas utilizadas para prevenir
acidentes, quer eliminando as condi¢des inseguras do ambiente,
quer instruindo ou convencendo as pessoas sobre a implantagéo
de praticas preventivas (ZOCCHIO, 1996).

Cox (1981) faz uma abordagem diferente do assunto, na qual a
seguranca, a higiene e a medicina do trabalho sao consideradas como um tripé
que constitui a saude ocupacional. Segundo o autor, a seguranca do trabalho
dedica-se essencialmente a prevencdo e ao controle dos acidentes de trabalho
que resultem em lesdes imediatas, excluidas as intoxicagbes agudas. A higiene
do trabalho é a ciéncia que se dedica a prevencao e ao controle dos acidentes do
trabalho que resultam em lesdes classificadas como doencas profissionais (séo
as intoxicacbes agudas e crbnicas diversas, bem como outros estados
patoldgicos caracteristicos das exposicdes aos agentes ambientais).

s

A medicina do trabalho é apresentada por Cox (1981) sob dois
aspectos: a preventiva e a curativa. Esta ultima caracteriza-se apenas pela busca
da cura, ou seja, preocupa-se em cuidar do trabalhador apés este ter sofrido a
lesdo. A medicina preventiva é a ideal e a mais importante. Busca impedir,
através do diagnéstico antecipado e de outras medidas médicas, o aparecimento
das doencas de carater profissional.

Vale assinalar que, se as marcas dos acidentes de trabalho no setor
urbano no Brasil sdo preocupantes, no setor rural sdo ainda piores. Enquanto na
area urbana um indice de 1,29% dos acidentes termina em morte, no campo,
esse percentual dobra. A OIT — Organizacao Internacional do Trabalho — afirma
que os trabalhadores agricolas correm em dobro o risco de morrer no local de
trabalho em relacdo aos empregados dos demais setores (MELO, 1997).
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A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 7°, estabelece que sao
direitos dos trabalhadores urbanos e rurais — dentre outros que visem a melhoria
de sua condicéo social — a reducao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranga (inciso XXIl): o adicional de remuneracao
para as atividades penosas, insalubres e perigosas, na forma da lei (inciso XXIII),
€ 0 seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a
indenizacao a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa (inciso
XXVIIIy .

As Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho — como a
Norma Regulamentadora NR-9 (Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais) e
a Norma Regulamentadora NR-31 (de Seguranca e Saude no Trabalho na
Agricultura) — visam a preservagao da saude e da integridade dos trabalhadores,
através da antecipacado, do reconhecimento, da avaliacdo e do consequente
controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no
ambiente de trabalho, levando em consideracdo a protecdo do meio ambiente e

dos recursos naturais.

Tal como na zona urbana, também na zona rural as informacdes e as

fontes de dados sobre acidentes de trabalho sdo escassas.

A fiscalizacdo no campo preocupa-se mais com a comercializacao dos
agrotoxicos, sendo pequena a vigilancia para orientacdo quanto a sua correta
aplicagédo. Os principais fatores predisponentes a esses acidentes sdo: a falta de
treinamento para utilizar o maquinario, os agrotoxicos e a inexisténcia de

equipamentos adequados de protecao individual e coletiva.

Sao realidades, além do consideravel indice de trabalhadores sem
registro em carteira, as subnotificacoes, a falta de centros médicos e laboratoriais
especializados, a burocracia, a remuneracdo paga pelo SUS aos hospitais e
profissionais de saude, bem como o despreparo desses profissionais para

diagnosticar, caracterizar um acidente de trabalho ou uma doencga profissional.

s

E necessario que se fagam mais estudos para uma melhor
compreensao da importancia dos efeitos crénicos a saude por exposicoes
repetidas ou prolongadas a agrotéxicos — onde se incluem, entre outros, a
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esterilidade masculina pelo nematicida, as altera¢gdes neurocomportamentais por
exposicao a baixas doses em longo prazo a organofosforados, as neuropatias
periféricas, a doenca proliferativa nos pulmoes por exposicao dermal ou digestiva
ao paraquat, as dermatoses, cujos casos sao relatados na literatura (GARCIA,
1996).

A inexisténcia de uma fonte completa e sistematica de dados sobre os
acidentes de trabalho, além de dificultar o entendimento desse fenémeno, dificulta
0 estabelecimento de padrdes regionais e de medidas para se tentar solucionar
ou minimizar os riscos a que os trabalhadores estao expostos durante o exercicio
de sua profissdao (GARCIA, 1996), para o que, somente agora, a Previdéncia
Social comeca a dar os primeiros passos, ao incluir o nexo epidemiol6gico nos

acidentes de trabalho.
3.3 O trabalho no meio rural

A populagéo trabalhadora envolvida no trabalho rural é de grande
importancia no contexto nacional. Ha atualmente no Brasil cerca de 5 milhdes de
homens e mulheres vendendo a sua mao-de-obra na agricultura, segundo a
Confederagédo Nacional dos Trabalhadores na Agricultura (CONTAG). A maioria
exerce suas atividades sem protecao de convencgdes ou acordos coletivos de
trabalho, muitos moram nas periferias das cidades e se deslocam para o campo
quando la encontram servico. Enfrentam problemas graves: baixa remuneragéao,
discriminacdao da mulher, analfabetismo, doencas decorrentes da exposicao as
condi¢bes climaticas, do envenenamento por agrotoxicos e pelo maior contato
com animais de criagdo — 0 que aumenta a incidéncia de zoonoses — além de
diversas situacoes degradantes. O café é a segunda atividade rural que mais
emprega a margem da legislacao, s6 perdendo para a pecuaria; contudo, menos
de 10% dos trabalhadores do café tém carteira assinada (INSTITUTO
OBSERVATORIO SOCIAL, 2003). Na realidade, os trabalhadores do café

representam um dos trés maiores grupos de trabalho da agricultura.

Dentre a populacdo assalariada rural, trés grupos podem ser
classificados segundo a forma de contratacédo: 1,5 milhdo estdo contratados por

tempo indeterminado, ndo necessariamente com carteira de trabalho. E o caso,



64

por exemplo, dos que lidam com o gado. Outros 1,5 milhdo atuam de 4 a 8 meses
por ano nas colheitas de cana, algodao café e frutas — os safristas, que séo
cobertos por acordo ou convencao coletiva de trabalho e, na regido em estudo
(Guaxupé/MG), se apresentam em maior numero. O terceiro, € 0 mais sacrificado
grupo, é formado por 2 milhdes de individuos que trabalham sem nenhuma
garantia, em empreitadas de curta duragdo (de 10 a 20 dias), nas lavouras de
feijao, tomate, caju e café, entre outras. Némades, chegam a percorrer trés a
quatro estados por ano, seguindo o ciclo das culturas em uma via crucis de
incertezas e sofrimento (INSTITUTO OBSERVATORIO SOCIAL, 2003).

A vinculagédo do trabalho com o meio ambiente € grande. Através do
trabalho, o homem se apropria da natureza, transformando-a segundo seus
interesses e necessidades. As situagdes de riscos sdao ambientais e também
ocupacionais nos processos produtivos. Os riscos ambientais sao aqueles
causados por agentes fisicos, quimicos ou biolégicos, que, uma vez presentes
nos ambientes de trabalho, sdo capazes de causar danos a saude do trabalhador
em funcado de sua natureza, concentragao, intensidade ou tempo de exposicao.

Ha fatores intrinsecos relativos a prépria natureza do trabalho agricola,
com suas cargas fisicas e riscos de varias espécies, com 0s quais o agricultor
pode se defrontar no dia-a-dia, pondo em risco constante a sua saude. Sabe-se
também que algumas atividades de trabalho que exigem o manuseio de cargas
pesadas, posturas forcadas e outras situagdes constrangedoras sao cruciais na
determinacdo de patologias especificas relacionadas ao trabalho (MONTEIRO,
2004).

Os principais riscos de acidentes a que estdo expostos o0s
trabalhadores rurais sdo aqueles decorrentes da presenca de animais
peconhentos, da inseguranca e da improvisagdo dos meios de transporte
utilizados nos seus deslocamentos, do manuseio de instrumentos de trabalho

cortantes e do trato com agrotoxicos.

Comuns, no entanto, sdo os acidentes. E raro encontrar um
trabalhador que ndo tenha sofrido um corte. Dependendo da
gravidade do acidente, o trabalhador se vé forcado a "ociosidade
nao remunerada”, pois raramente os empreiteiros arcam com 0s
custos da eventualidade (COSTA, 2003).
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Domingues (1999) cita como as cinco causas imediatas de acidentes de
trabalho rural, em ordem crescente: as quedas de alturas, as ferramentas
manuais, as picadas de animal peconhento, o0 maquinario e os atropelamentos. E,

como ultima causa encontrada, a ingestdao de veneno de lavoura.

Reforcam-se também como as maiores causas de acidentes na zona
rural os incéndios, os equipamentos manuais, o trato com animais, as picadas de
animais peconhentos, a aplicacao de defensivos agricolas, a operacao em silos e
armazéns, o uso de picadeira e desintegradora, a derrubada de arvores, 0s
choques elétricos, o transporte para o trabalho e os tratores e maquinas agricolas
(COUTO, 2001).

Nessa linha, Teixeira e Freitas (2003) realizaram um levantamento dos
acidentes registrados na Previdéncia Social, que apontou 58.204 acidentes de
trabalho em areas rurais, quais sejam: 929 acidentes de trajeto, 5.354 doencas do
trabalho e 51.644 acidentes-tipo. Apenas 277 acidentes nao puderam ser

classificados, como mostra Tabela 3 a seguir.

Tabela 3 — Distribuicdo de acidentes na area rural

Acidentes de | Acidentes Doencas do Total (1)

Consequéncia Trajeto Trabalho

Tipo

Casos % Casos| % |Casos| % |Casos| %

Incapacidade 918 98,82 51.508 99,74 5.353 99,98 58.049 99,73
Temporaria

Obito 10 1,08 76 0,15 0 0 90 0,15
Invalidez 1 011 60 042 1 002 65 011
Permanente

Total 929 1,60 51.644 88,73 5.354 9,20 58.204 100

Fonte: Teixeira e Freitas, 2003, p. 03.
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Ocorreram, em meédia, 53,2 acidentes de trabalho por dia envolvendo

trabalhadores da area rural, o que se classifica como uma alta proporcao diaria de

acidentes entre 1997 e 1999. Como causas imediatas dos acidentes rurais,

Teixeira e Freitas (2003) apontam as constantes da Tabela 4 a seguir.

Tabela 4 — Causas imediatas dos acidentes rurais

Principais Agentes

Acidentes-Tipo

Causadores Casos %
Total 51.644 100,00
Ferramentas de trabalho 25.770 49,90
Contato com animais e 7.610 14,74
plantas venenosas
Outros 5.290 10,24
Queda 3.116 6,03
Torcao, mau jeito 2.756 5,34
Objetos inanimados 2.544 4,93
Escorregar, desequilibrar, 2.484 4,81
tropecar, pisar em falso
Sem informacao 2.048 3,97
Ignorado 28 0,05

Fonte: Teixeira e Freitas, 2003, p. 05.

E fato que profundas transformacdes ocorreram no trabalho rural

brasileiro, tanto no que diz respeito a incorporacdo de novas tecnologias e

processos produtivos no meio rural, quanto pela crescente subordinacdo do
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homem do campo a economia de mercado — processo de transformacgéo que, em
ambos o0s casos, acabou por determinar uma série de agravos a saude e a
qualidade de vida do trabalhador rural (PERES et al., 2004).

O desenvolvimento tecnolégico do campo resultou ndo sé na utilizacao
de novas técnicas agricolas, mas também em novos tipos de acidentes de
trabalho. Com a intencdo de aumentar a produtividade com uma menor utilizacéo
de mao-de-obra, ampliaram-se a forca mecanica (maquinas) e a utilizacdo de
defensivos agricolas — inovacdes que trouxeram problemas antes nao existentes
e para as quais os trabalhadores rurais ndo estavam preparados no sentido de
utiliza-las de forma adequada, o que desencadeou sérios acidentes (TEIXEIRA e
FREITAS, 2003).

Assim, se a modernizagcdo da atividade agricola trouxe beneficios,
trouxe também uma série de complicadores sociais € ambientais. A crise de
acumulacao vivenciada por tal atividade s6 vem contribuindo para agravar as
condi¢des de pobreza da populacdo trabalhadora, com repercussdes profundas
sobre a sua saude.

Os problemas posturais na agricultura persistem porque, apesar das
mudancas havidas nas operacbées com maquinarios, muito poucas atingiram o
modo de executar tarefas pela maioria dos pequenos agricultores. Assim, o
trabalho no campo permanece com as mesmas exigéncias das tarefas fisicas que
envolvem posturas estaticas prolongadas, o levantamento e o carregamento de

cargas manuais e o trabalho manual repetitivo (MONTEIRO, 2004).

Outro fator de destaque é a dependéncia dos trabalhadores dos
capitalistas para a obtencao de trabalho, cuja conseqiiéncia é a venda da forca de
trabalho ao preco de mercado. Assim, as condicbes desse mercado de trabalho
nao sao livres, mas determinadas pelos capitalistas e pelo Estado, impondo os
salarios minimos e o julgamento dos conflitos salariais, de forma a obter o
maximo de excedente de forca de trabalho com um minimo de garantias para a

reproducao dessa mesma forca (FALEIROS, 1992).

O mundo rural ndo pode mais se alicercar apenas em atividades

agrarias tradicionais, permanentemente submetidas a incertezas, ao risco e a
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exaustdo dos fatores de producdo. Segundo Graziano da Silva (1998), é preciso
ampliar a velha nocao de setor agropecuario para além das atividades produtivas
tradicionais, incluindo no espaco agrario a agregagao de servicos — como lazer,
turismo, preservacdo do meio ambiente e outros — assim como bens nao

agricolas.

Na reunido da OIT realizada em Genebra, em 1975, o diretor-geral da
organizacao assinalou que as condi¢des de trabalho de milhdes de pessoas séo
inaceitaveis e, inclusive, freqliientemente pavorosas. Um descuido de tal ordem
pode provocar, num futuro mais préximo do que se imagina, distor¢cdes e
desordens sociais de grandes propor¢des ndo equivalentes ao custo econémico
de medidas apropriadas a melhoria das condicées de trabalho que deveriam ter
sido adotadas anteriormente. Mesmo depois de trinta anos, verifica-se que pouco
foi feito para melhorar as condi¢coes dos trabalhadores.

Com as novas configuracdes de relevancia voltadas as necessidades
do trabalhador, as condicdes de trabalho ou, mais especificamente, as condicoes
de seguranga no trabalho, passa-se a tomar a cidadania, ou a sua falta, e as
diferentes formas de expressado como referencial na inferéncia das causalidades.
Direciona-se a uma reformulacdo geral das posturas nos servigos € na seguranca

ocupacional, onde se requer uma outra relagao.
3.4 O trabalho na producao de café

O estudo sobre a histéria da producdo do café pode contribuir para
novas posturas na gestao desse setor de producao. O estudo de Carvalho-Franco
(1969), em Guaratingueta, por exemplo, evidencia que as prdprias elites agrarias
partilhavam um conformismo, ou mentalidade rotineira, que atingia principalmente
o homem pobre, livre ou ex-excravo. A cidadania ndo regulamentada reduzia as

relacdes sociais a condi¢ao de “favor”.

Para dar lucro, a monocultura do café necessitava de grandes
extensdes de terra: os latifindios, cuja base de producgao era o bragco escravo. As
fazendas de café eram verdadeiros complexos, com uma grande populacao.
Inicialmente, todos os trabalhadores das fazendas de café eram escravos, que 0s

fazendeiros ja possuiam ou adquiriam dos mineradores, visto que o plantio de
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café exigia elevada quantidade de trabalhadores. Sem abundancia de capital, o
escravo representava para os cafeicultores mao-de-obra de baixo custo, uma vez
que o principal fator de producdo da lavoura cafeeira era a terra e esta os
fazendeiros possuiam em grande quantidade (GRIEG, 2000).

Nao sendo o trabalho assalariado regulado, o cotidiano na fazenda era
arduo. A rotina de trabalho dos escravos comecava entre 4h:00 e 5h:00 da
manha. Chegando a lavoura, eram distribuidos em grupos; trabalhavam sem
parar até as 10h:00 horas, sob as vistas e o chicote dos feitores. Paravam por
meia hora para almocar, sentados de cocoras, comendo com colheres de pau ou

com os proprios dedos o alimento despejado em cuias.

Ao final do almogo retomavam trabalho até as 13h:00, quando paravam
para tomar café com rapadura. E, as 16h:00, recebiam alimentacdo semelhante a
do almoco. Trabalhavam até escurecer e retornavam a sede da fazenda, onde se
recolhiam nas senzalas (GRIEG, 2000). Assim, a jornada diaria de trabalho era de
14 a 15 horas, e nenhuma preocupag¢ao havia com a saude e o lazer desses
trabalhadores, que nao tinham assisténcia médica nem instrumentos de trabalho.

Enfim, ndo se preocupava com as suas condi¢des de vida.

O fim do trabalho escravo no café provocou tensdes entre os
fazendeiros e a utilizacao de trabalhadores livres j& ndo era mais possivel na
medida em que representava alto custo. A propésito, ndo falta literatura sobre a
importancia do trabalho escravo no café, bem como sobre a transi¢cao do trabalho
para o trabalhador livre.

No Brasil atual, o modo de producdo do café, em si, ainda se
caracteriza por condi¢coes adversas de trabalho e requer duas forcas de trabalho:
o safrista e a mao-de-obra familiar. A primeira é remunerada por producao, por
meio de contratos temporarios durante a colheita ou safra, mas que ainda
desenvolve outras atividades na agricultura no periodo da entressafra. A segunda,
a que representa a agricultura familiar — responsavel por cerca de 25% da
producdo nacional (pesquisas do INCRA e da FAQO) e compreendendo 85%
trabalho nas propriedades agricolas —, tem como peculiaridade os préprios

membros da familia serem o0s principais responsaveis pelas tarefas. Tais
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contingéncias acabam expondo as duas for¢cas de trabalho, em maior intensidade,
ao desgaste fisico, psicoldégico e mental e aos riscos ocupacionais inerentes ao
trabalho.

Os trabalhadores do café submetem-se a qualquer tipo de trabalho, em
péssimas condigdes — em geral sdo assalariados, com ganhos muito baixos. Sdo
safristas, que muitas vezes se iniciam na atividade na pré-safra, ou melhor, na
arruacgao, registrados no controle da safra por tempo determinado, ganhando por
producdo — uma medida denominada “alqueire”, que equivale a 60 litros de café.
Na arruacdo ganham por pé de café arruado ou por diarias calculadas em fungao
do salario minimo da regido. Em anos de colheita grande, muitos deles — também
chamados de apanhadores — sdo recrutados em outros estados, como Parana e
Sergipe, e trazidos pelos gatos ou turmeiros, que ganham 5% em suas
producdes. Nos locais de trabalho sao alojados de qualquer maneira, sem

qualquer infra-estrutura.

Afora essas condi¢des, os trabalhadores se submetem ainda a
acidentes decorrentes da presenca de animais peconhentos, da inseguranca e da
improvisacdo dos meios de transporte utilizados nos seus deslocamentos, do
manuseio de instrumentos de trabalho cortantes e do trato com agrotdxicos,
assim como sofrem de doencas decorrentes da exposicdo as condicdes
climaticas, do envenenamento por agrotéxicos e de problemas posturais em

funcao das atividades realizadas.
3.5 O trabalhador e os agrotoxicos na producao agricola e de café

O uso de agrotdxicos na producao agricola e de café constitui um dos
problemas enfrentados pelo setor. A Lei 7.802, de 11 de julho de 1989%/, em seu
art. 22, define agrotdéxico como:

® No Brasil, a legislacéao federal que regula o uso de agrotoxicos € a Lei 7.802, de 11 de julho de
1989, regulamentada pelo Decreto n? 98.816, de 11 de janeiro de 1990, que revogou a legislacédo
anterior, o Decreto-Lei n? 4.657, de 4 de setembro de 1942.
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Os produtos e os componentes de processos fisicos, quimicos ou
biolégicos destinados ao uso nos setores de produgéo,
armazenamento e beneficiamento de produtos agricolas, nas
pastagens, na protecao de florestas nativas ou implantadas e de
outros ecossistemas e também em ambientes urbanos, hidricos e
industriais, cuja finalidade seja alterar a composi¢ao da flora e da
fauna, a fim de preserva-la da acdo danosa de seres vivos
considerados nocivos, bem como substancias e produtos
empregados como desfolhantes, dessecantes, estimuladores e
inibidores do crescimento.

E importante conhecer a classificacdo dos agrotéxicos quanto a sua
acao e ao grupo quimico a que pertencem (OPAS, 1995-1996) devido a grande
diversidade do produto — cerca dos 300 principios ativos em 2 mil formulacées

comerciais diferentes no Brasil:
a) formicidas: possuem acao de combate a formigas;

b) inseticidas: possuem acdo de combate a insetos, larvas e

pertencem a quatro grupos quimicos distintos:

e organofosforados: compostos organicos derivados do &cido
fosforico, do &acido tiofosforico ou do &cido ditofosforico. Ex.:
Folidol, Azodrin, Malation, Diazinon, Nuvacron, Tantaron,
Rhodiatox;

e carbamatos: derivados do acido carbamico. Ex.. Carbaril, Temik,

Zeclram, Furadan;

e organoclorados: compostos a base de carbono, com radicais de
cloro. Sao derivados do clorobenzeno, do ciclo-hexano ou do
ciclodieno. Foram muito utilizados na agricultura como inseticidas,
porém seu emprego tem sido progressivamente restringido ou
mesmo proibido. Ex.: Aldrin, Endrin, MtIC, DUr, Endossulfan,

Heptacloro, Lindane, Mirex;

e piretroides: compostos sintéticos que apresentam estruturas
semelhantes a piretrina, substancia existente nas flores do
Chrysanthmum (pyrethrum) cinenariaefolium. Alguns desses

compostos sdo: aletrina, resmetrina, decametrina, cipermetrina;
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c) fungicidas: combatem fungos. Existem muitos fungicidas no

mercado e 0s principais grupos quimicos sao:

e ¢tileno-bis-ditiocarbonatos: Maneb, Mancozeb, Dithane,
Zineb, Tiram

e trifenil estanico: Duter e Brestan
e captan: Ortocide a Merpan
e hexaclorobenzeno.

d) herbicidas: combatem ervas daninhas. Nas ultimas duas décadas,
esse grupo tem tido uma utilizagéo crescente na agricultura. Seus
principais representantes sao:

e paraguat. comercializado com o nome de Gramoxone
e glifosato: comercializado com 0 nome de Round-up
e pentaclorofenol.

A toxicidade da maioria dos defensivos € expressa em termos do valor
da Dose Média Letal (DLso), por via oral, representada por miligramas do produto
téxico por quilo de peso vivo, necessdria para matar 50% de ratos e outros
animais testes. Assim, para fins de prescricdo das medidas de seguranca contra
riscos para a saude humana, os produtos sao enquadrados em funcdo do DLsg

inerente a cada um deles, conforme mostra o Quadro 4 a seguir.
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Quadro 4 — Classificacao toxicologica dos agrotéxicos segundo a DL 50

Classe Faixa Dose capaz de
Descricao indicati
toxicolégica ¢ indicativa matar uma
de cor pessoa adulta
I Extremamente toxicos (DLsy | Vermelho |£ 5 mg/kg
< 50 mg/kg de peso vivo) vivo 1 pitada -algumas
gotas
I Muito téxicos (DLso — 50 a Amarelo |Algumas gotas
500 mg/kg de peso vivo) intenso |1 colher de cha
i Moderadamente toxicos Azul 50- 500 — 1 colher
(DLso— 500 a 5000 mg/kg de intenso |de cha
peso vivo) 2 colheres de
sopa
v Pouco téxicos (DLsg > 5000 Verde 2 colheres de
mg/kg de peso vivo) intenso |sopa - 1 copo

Fonte: adaptado de OPAS, 1995-1996, p. 20.

O grande problema dos agrotéxicos no Brasil esta na utilizacdo. De
nada adiantam um registro perfeito e estudos toxicoldégicos e de residuos
impecaveis se, no momento da aplicacdo, ndo sdao obedecidas as prescricdes
necessarias e obrigatérias, sem as quais todo aquele esforco inicial deixa de ter
sentido (ARRUDA, 1996). Patologias como o cancer e as alergias ndo sao doses

dependentes e podem ser causadas pelo uso indevido dos agrotéxicos.

Segundo Gongalves (2004), sdo os seguintes os tipos de intoxicacao

causados pelos agrotoxicos:

* Aguda: os sintomas surgem rapidamente, algumas horas apés a
exposicao excessiva, por curto periodo, a produtos altamente
toxicos. Pode ocorrer de forma branda, moderada ou grave,
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dependendo da quantidade de veneno absorvida. Os sinais e

sintomas s&o nitidos e objetivos.

e Subaguda: ocasionada por exposicdo moderada ou pequena a
produtos alta ou medianamente toxicos. Tem aparecimento mais
lento e os principais sintomas sao subjetivos e vagos, tais como dor

de cabeca, fraqueza, mal-estar, dor de estémago e sonoléncia.

« Croénica: caracteriza-se pelo surgimento tardio, apdés meses ou anos
de exposicdo pequena ou moderada a produtos toxicos ou a
multiplos produtos, acarretando danos irreversiveis, como paralisias

e neoplasias.

No ANEXO 1 (ANDEF, 2006) podem ser encontradas informagdes
detalhadas sobre a exposicao a produtos fitossanitarios, os riscos advindos dessa
exposicao, os sinais e sintomas de intoxicacdo e as medidas de primeiros

SOCOfros.

Os agrotdxicos sao necessarios, todavia, exigem precaucdo no seu
uso, visando a protecao dos trabalhadores que os manipulam e aplicam, bem
como de toda a cadeia alimentar do produto, sem se esquecer das externalidades

provocadas ao meio ambiente.

Os agrotéxicos entram no organismo pela pele, pelo nariz ou pela boca.
Quem estiver manipulando agrotoxico tem que se prevenir adequadamente, ou
seja, usar os EPI — equipamentos de protecao individual (GONCALVES, 2004).
No ANEXO 1 (ANDEF, 2006) sao apresentados os EPI necessarios a
manipulacédo de agrotdxicos, os cuidados de uso e manutencao.

Para o uso desses equipamentos, o trabalhador deve receber
treinamento especifico de seu empregador, de modo a usa-los adequadamente, a
higieniza-los e conserva-los. Além disso, deve ser ministrado, periodicamente, um
treinamento em primeiros socorros voltado para substancias quimicas
(GONCALVES, 2004). Segundo a legislacado — NR 31 do Mtb (Ministério do
Trabalho e Emprego) — o treinamento para aplicacao de agrotéxicos deve ser de,

no minimo 20 horas.
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O uso dos EPI defronta-se com um outro problema prético: a dificuldade
de aceitacdo por parte dos trabalhadores, que reclamam principalmente do
desconforto provocado pelo calor. Reconhecendo-se que o uso de equipamentos
de protecao em climas quentes e Umidos pode causar severo desconforto ou até
desordens organicas, em razdo do estresse provocado pelo calor, tém sido
sugeridas algumas medidas de conforto, tais como a aplicacdo dos defensivos
agricolas nas horas mais frescas do dia, 0 que nao ocorre na pratica em razao
das extensdes das propriedades agricolas e a dificuldade de aplicagao devido a

sazonalidade e as interferéncias climaticas.

O importante é a conscientiza¢do do trabalhador rural sobre o risco e o
perigo de manusear o veneno, capaz de prejudicar sua saude, a de seus
familiares e a dos consumidores de seus produtos. Além disso, o agricultor deve
saber que o veneno pode prejudicar a terra, a flora e a fauna.

O uso dos agrotéxicos € um caso tipico de externalidade producéo-
consumo, onde um ou mais produtores sdo as fontes e um ou mais consumidores
sao os receptores das externalidades. Um individuo, ao tomar uma decisao
quanto a quantidade a aplicar de um produto, faz a avaliacdo em relacdo a
produtividade marginal e ao custo marginal de utiliza-lo. Entretanto, esse pode
nao ser o melhor resultado numa perspectiva de bem-estar social, pois o custo
marginal ou beneficio marginal individual pode nao coincidir com aquele
percebido pela sociedade como um todo. Assim, se, por um lado, o custo
marginal do uso de agrotéxicos pelo agricultor inclui itens tais como o preg¢o do
insumo, o custo do trabalho do aplicador, o material usado na aplicacao etc., por
outro lado, ndo inclui os danos a fauna e a flora, a qualidade da agua e do ar e a
saude humana (SOARES, MORO E ALMEIDA, 2003).

A ampla utilizagdo desses produtos, o desconhecimento dos riscos
associados a sua utilizacdo, o conseqliente desrespeito as normas basicas de
seguranca, a livre comercializacdo, a grande pressao comercial por parte das
empresas distribuidoras e produtoras e os problemas sociais encontrados no meio
rural constituem importantes causas que levam ao agravamento dos quadros de
contamina¢cdo humana e ambiental observados no Brasil. A esses fatores podem

ser acrescentadas a deficiéncia da assisténcia técnica ao homem do campo, a
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dificuldade de fiscalizagdo do cumprimento das leis e a culpabilizacdo dos
trabalhadores como contribuintes para a consolidacao do impacto sobre a saude
humana, decorrente da utilizacdo de agrotoxicos, como alguns dos maiores
problemas de saude publica no meio rural, principalmente nos paises em
desenvolvimento (MOREIRA e JACOB, 2002).

Atualmente estima-se que cerca de 2 a 3 milhées de toneladas de
agrotoxicos sao utilizadas a cada ano na agricultura, envolvendo um comércio de
cerca de 20 bilhdes de délares. No Brasil, 0 consumo desses produtos encontra-
se em franca expansao: o pais € responsavel pelo consumo de cerca de 50% da
quantidade de agrotoxicos utilizados na América Latina, o que envolve um
comércio estimado em US$ 2.56 bilhdes em 1998. Atualmente, o Brasil ocupa o
quarto lugar no ranking dos paises consumidores de agrotdxicos (MOREIRA e
JACOB, 2002).

A aplicagéo indiscriminada de agrotoxicos afeta tanto a saude humana
quanto os ecossistemas naturais. Os impactos na saude podem atingir os
aplicadores dos produtos, os membros da comunidade e os consumidores dos
alimentos contaminados com residuos, mas, sem duvida, a primeira categoria € a
mais afetada (BOWLES e WEBSTER, 1995).

No trabalho com o café, o risco de intoxicacdo do trabalhador e de
contaminacao ambiental é continuo, considerando-se que nao ha preparacao
adequada dos aplicadores, o0s equipamentos de aplicacdo e de protecao
individual se danificam e ndo sao reparados, a pratica freqlente do uso de agua
dos rios e acudes para a lavagem dos equipamentos contamina as fontes de agua
de uso coletivo (COSTA, 2003).

A exposicdo a agrotdxicos pode levar a problemas respiratorios, tais
como bronquite asmética e outras anomalias pulmonares, a efeitos
gastrintestinais e, para alguns compostos — como organofosforados e
organoclorados —, distarbios musculares, debilidade motora e fraqueza (ANTLE e
PINGALI, 1994). A Figura 7 sintetiza alguns dos principais fatores através dos
quais o impacto da contaminacado por agrotéxicos € estabelecido, assim como
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identifica alguns dos determinantes (de ordem cultural, social e econémica) que

podem vir a minimizar ou ampliar esse impacto.

Impacto Indireto

Impactos sobre

Impacto Direto

Via Ambiental

Via Ocupacional

Via Alimentar

Fatores determinantes da amplificagdo / redugao do impacto

Determinantes
socioeconémico

Percepcéo de
Risco

Comunicagao

Aplicagéo da
Leaislacao

Homem

Figura 7— Principais vias responsaveis pelo impacto da contaminagdo humana

por agrotoxicos

Fonte: Adaptado de Moreira e Jacob, 2002.

Como se observa, a saude humana pode ser afetada pelos agrotéxicos
por meio do contato direto do organismo com tais substancias, ou ainda
indiretamente, por meio do desenvolvimento de algum fator impactante como
resultado do uso desses agentes quimicos (MOREIRA e JACOB, 2002).

Vale salientar que o trato cultural de adubacao de solos normalmente
fica a cargo de mulheres e menores, que trabalham sem nenhuma protecéo, dai
serem freqlentes os problemas dermatolégicos. O trato com inseticidas,
herbicidas e outros agrotdxicos fica reservado aos homens jovens, escolhidos
pela sua maior forca fisica para carregar a bomba costal e por terem melhor

saude para suportar o veneno.

Outro problema encontrado em relacéo aos agrotdxicos € o desrespeito
a duas situacdes extremamente importantes: o periodo de reentrada, ou niumero
de dias que determinada pessoa pode entrar na area tratada com defensivos sem
protecdo, e o periodo de caréncia, ou numero de dias que deve ser respeitado
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entre a ultima aplicagéo e a colheita, e que vem escrito na bula do produto e deve
constar no receituario agronémico. Esse € um periodo primordial para a garantia
da saude do consumidor dos produtos agricolas, haja vista que nao respeita-lo
pode trazer varios prejuizos a salde da populacao devido a presenca de residuos

de defensivos nos alimentos.
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4. 0 TRABALHO NA PRODUCAO DE CAFE EM GUAXUPE - SUL
DE MINAS GERAIS

4.1 Questionarios e entrevistas

Os dados aqui apresentados dizem respeito a 200 trabalhadores rurais
do café entrevistados no periodo de marco a novembro de 2005, em
Guaxupé/MG.

A populacdo entrevistada constituiu-se de 65% de trabalhadores do
sexo masculino e 35% do sexo feminino. A entrevista evidenciou que 56% dos
entrevistados sado casados, 28% séao solteiros, 11% convivem por uniao estavel,

4% séao divorciados e 1% corresponde aos trabalhadores(as) vilvos(as).

Em relagdo a faixa etaria, 42% dos trabalhadores tém de 16 a 32 anos,

36% entre 33 e 47 anos e 0os acima dos 48 anos somam 22%.

Quanto ao nivel de escolaridade, 57% dos trabalhadores possuem o
primeiro grau incompleto e 10% o primeiro grau completo. J& os entrevistados que
conseguiram concluir o segundo grau completo somam 5%, enquanto 8% ainda
nao concluiram o 2° grau. Ha também trabalhadores sem nenhuma escolaridade,

ou seja, 20%, os quais desempenham funcées com menos exigéncias.

Perguntados sobre o horario de inicio de suas atividades, 57% dos
trabalhadores disseram iniciar suas atividades entre 6h:00 e 7h:00, 13% entre
7h:00 e 8h:00, 16% entre 5h:00 e 6h:00 e 14% entre 4h:00 e 5h:00. Assim, pode-
se verificar que a rotina dos trabalhadores rurais do café em Guaxupé inicia-se
cedo: 87% da amostra pesquisada, antes das 7:00 da manha.

Questionados sobre o término de suas atividades profissionais diarias,
92% dos trabalhadores responderam que encerram suas atividades diarias entre
16h:00 e 17h:00, 4% entre 17h:00 e 18h:00 horas, 3% entre 18h:00 e 19h:00 e
1% entre 19h:00 e 20h:00.

No sul de Minas, a jornada de trabalho € de 44 horas semanais, nao
havendo o pagamento de horas in ittineré, que a lei garante sempre que 0S
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trabalhadores precisem ser transportados até seus locais de trabalho — transporte
este que também deve ser pago pelo patrao, tendo em vista que o trabalhador
esta a sua disposicao durante o periodo da viagem. Como é dificil determinar o
tempo de duragédo da viagem de caminhdo da cidade até a fazenda e o tempo de
deslocamento a pé, entre o local de desembarque do trabalhador e o cafezal,
onde sera feita a colheita, esse tempo nao é considerado, no Sul de Minas, como

tempo de trabalho. Assim, os trabalhadores nada recebem por ele.

A jornada de trabalho inicia-se as 04h00min, quando os trabalhadores
estdo disponiveis para o embarque, e termina as 20h00Omin, quando os
trabalhadores sao devolvidos ao ponto. Contudo, esse horario € combinado na
contratacdo dos servicos. Geralmente, o trabalhador, ja submetido ao gato, fica
disponivel para o trabalho durante nove a dez horas em média por dia; todavia,
considera-se como tempo de trabalho aquele em que o trabalhador esta
efetivamente trabalhando.

Em relagdo as pausas para descanso, 85% dos trabalhadores
responderam ser permitido fazer pausas e intervalos, enquanto 15% responderam
que faziam o trabalho continuamente e ndo conseguiam fazer pausas. Grande
parte dos trabalhadores acreditava ser o tempo condizente com suas respectivas
tarefas.

Quanto a renda mensal, a entrevista mostra que 35% dos
trabalhadores recebem até R$ 300,00, 33% recebem entre R$ 300,00 e R$
500,00. Ja& 16% recebem de R$ 500,00 a R$ 700,00. Os trabalhadores que
recebem um piso salarial mais elevado mensal, entre R$ 700,00 e R$ 1.000,00,

correspondem a 16% dos entrevistados.

Questionados sobre como se mantinham apés o término da safra do
café, 57% dos trabalhadores responderam que procuravam trabalhar em safras
de outras culturas existentes na regido, 17% responderam que ficavam sem
ocupacgao, 13% responderam que atuavam em trabalhos esporadicos no local e
13% indicaram trabalhos afins na regiao.

Quanto aos setores onde desempenhavam suas atividades diarias,
61% dos entrevistados responderam que se ocupavam de servigos gerais, 32%
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trabalhavam na lavoura, 4% exerciam a funcdo de tratorista e/ou motorista na

safra local e 3% tinham a fungéo de retireiro.

Em relacdo ao treinamento para iniciar suas tarefas, 45% dos
trabalhadores entrevistados responderam ter aprendido a realizar as tarefas na
lavoura com a familia, por tradicdo familiar. Ja 40% dos trabalhadores
responderam que desenvolveram suas atividades por té-las aprendido com os
colegas de trabalho na pratica, quando do inicio de suas funcdes profissionais. E
somente 15% dos pesquisados responderam que tiveram oportunidade de
participar de treinamentos para aprender a exercer suas fung¢des, o que significa
que o treinamento na producdo de café de Guaxupé ainda é pouco, pois 0s
trabalhadores, na sua maioria, aprendem a realizar suas tarefas com familiares ou

colegas de trabalho — é o aprender fazendo.

Quanto a moradia, a pesquisa mostra que 44% dos entrevistados
residem no local de trabalho e possuem casa propria, 39% moram em residéncias
cedidas, 16% nao possuem moradia prépria (sdo alugadas) e 1% trabalha e mora
em alojamentos préximos dos locais de trabalho.

Quando questionados onde costumavam pegar agua para beber, 80%
dos entrevistados responderam que coletavam agua em minas do local, 8% se
beneficiavam de pocos artesianos. Ja 6% usavam agua de cérregos e rios da
regiao; 4% buscavam agua em cisternas construidas pela comunidade local e
apenas 2% tinham como alternativa beber dgua de lagos e acudes.

Indagados sobre o uso de medicamentos, 85% responderam que nao
faziam uso, enquanto os outros 15%, em vista da exigéncia de bastante esfor¢o
fisico em suas fungdes, responderam que usavam medicamentos de forma

continua.

No que diz respeito ao local de trabalho, 93% dos trabalhadores
responderam ser ele adequado, tranquilo e sadio, enquanto 7% consideraram-no

agitado, o que dificultava, inclusive, a realizacédo das tarefas habituais.

Questionados sobre a seguranca do trabalho, 51% dos trabalhadores

nao consideravam suas atividades de risco ou um trabalho perigoso, enquanto
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para 49% suas atividades apresentavam perigo, pois, durante a safra, eles
trabalhavam debaixo de sol forte e, na época da colheita, constantemente se

deparavam com pequenas cobras venenosas e aranhas.

Quanto ao uso de equipamentos de protecao individual — aqui referidos
como 6culos de protecdo; protetores auriculares tipo plugue, ou concha, ou
espuma moldavel; botas; luvas; chapéus de aba larga — para as atividades do dia-
a-dia, 63% dos entrevistados responderam que usavam algum tipo de
equipamento de seguranga para o trabalho. Ja 37% responderam que nao
usavam nenhum equipamento de protecédo no trabalho.

No que diz respeito ao transporte oferecido, 75% dos entrevistados

consideravam-no bom, 12% ruim e 13% muito bom.

Questionados quanto a colaboracdo da chefia em suas tarefas, 57%
dos trabalhadores responderam que, nas atividades que necessitavam de mais
apoio, o encarregado sempre colaborava. Ja 43% responderam que o0
encarregado dificilmente acompanhava a execucdo dos servicos € nunca 0s

ajudava quando isso era necessario.

by

Por fim, os trabalhadores foram questionados quanto a vontade de
mudar de atividade profissional. Mais da metade dos trabalhadores (64%)
respondeu que gostaria de mudar para outro servico que lhe proporcionasse
maior satisfacdo profissional e financeira. Os 36% restantes disseram nao ter
interesse de fazer outro servigo, pois gostavam do que faziam. Esses dados
demonstram que a maioria dos trabalhadores da cafeicultura da regido de
Guaxupé estao insatisfeitos com o trabalho que executam, ja que ele ndo os
satisfaz nem profissional nem financeiramente. Segundo observou o pesquisador,
a vontade de mudanca de servigco evidencia-se entre trabalhadores na faixa etaria
menor (até 47 anos) e dotados de maior escolaridade.

4.2 O processo produtivo de café em Guaxupé

A distribuicdo de chuvas e a ocorréncia de extremos de temperatura
sdo fatores importantes que afetam o bom desenvolvimento da cafeicultura. A

falta e/ou 0 excesso de agua no solo e as mudancas térmicas exercem grande
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influéncia nas diferentes fases da cultura. Portanto, a anélise dos balangos
hidricos e das variacées da temperatura do ar sdo fatores que sempre devem ser

considerados para o estudo do desempenho da cultura (EMBRAPA, 2006).

O balango hidrico climatico médio & importante na definicdo e na
quantificacdo das exigéncias climaticas das culturas econémicas, nas diferentes
fases, e constitui dado fundamental no mapeamento das aptiddes climaticas de
culturas agricolas. O Grafico 1 apresenta os balancos hidricos médios da regiao
de Guaxupé/MG.
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Guaxupé/MG, periodo (1960-2003) e CAD=100 mm

Fonte: Cooxupé, Rolim e Sentelhas, 1999.

A Gréfico 1 demonstra os periodos chuvosos e os de estiagem. A
representacdo em azul demonstra os elevados indices pluviométricos na regiao
estudada, que coincidem com os periodos de controle de pragas, de deficiéncias
nutricionais e de adubacgao, conforme a analise do solo previamente realizada. As
adubacoes quimicas devem ser realizadas com o solo, no minimo, com 50% de
umidade. Ja a representacdo em vermelho, periodo de estiagem, coincide com o
periodo da safra do café.
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O ciclo produtivo do café, como o de outras culturas, varia de acordo
com a regido do Brasil e o tipo de plantio utilizado.

Na regidao em estudo — Guaxupé/MG — o processo de producao de café
compreende basicamente as etapas esquematizadas na Figura 8 e detalhadas

nos itens a sequir.

7 FPa=- 1 Preparo do
Colheita =ola

& Preparo
da=s Mudas
E Colheita
PROCESS0 DE Tlme.ﬂ.LHD
DO CAFE
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plartazs Calagem,
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Emg:m arubagEn
d Flantic

Figura 8 — Etapas do processo de trabalho no café
Fonte: Elaboragao do autor, 2006.

Preparo do solo

O trabalho inicia-se com os cuidados na escolha do local de plantio
(altitude, tipo de solo, vertente de insolagdo), da qualidade e variedade das
mudas; com o espacamento entre as plantas (denominado linhas), com os
cuidados com adubacdes e com o controle de doencas e pragas. Tudo isso para
obtencdo de plantas sadias e bem nutridas e frutos bem constituidos e de
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maturacdo completa. Na escolha da érea para o plantio, varios pontos devem ser
considerados, principalmente nas regides montanhosas. Denominada cultura do
café de altitude, no sul de Minas, essa regidao estd em média acima de 800
metros. Assim, o manuseio da lavoura € mais dificil, pois além dos aclives e

declives, existem também pedregulhos e cascalhos.

Nessa fase de escolha do local do plantio, quando os procedimentos
devem ser orientados por um engenheiro agrbnomo, € que ocorrem O0s
desmatamentos indiscriminados: os proprietarios rurais invadem as matas nativas
e suas reservas florestais — como demonstram as Figuras 9, 10 e 11 a seguir —
em desrespeito as leis de preservacdo ambiental e demonstrando falta de

educacao ambiental.

Figura 9 — Foto (1) ilustrativa de desmatamento

Fonte: www.google-maps.html, 2006.
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Figura 10 — Foto (2) ilustrativa de desmatamento
Fonte: Autor, 2006.

Figura 11 — Foto (3) ilustrativa de desmatamento
Fonte: Autor, 2006.
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A primeira etapa de preparo do solo deve ser precedida de uma andlise
dos macro e micro nutrientes do solo, realizada em laboratérios especializados.
De posse dessas andlises, os agronomos fazem as orientacées de corre¢do do
solo e o trabalhador rural executa as indicagdes do agrébnomo com relacdo as
dosagens e aos tipos de produtos necessarios — etapa que é feita manualmente,
pois, segundo o trabalhador, uma méo cheia equivale a duzentos gramas do
produto. Cada trabalhador corta um saco, em forma de bolsa, do préprio produto
a ser utilizado, pendura-o no ombro e espalha o produto sobre o solo. Os
produtos sdo recomendados de acordo com a necessidade de analise do solo,
nao existindo uma receita basica, sdo calculados em fungdo da necessidade da
planta em relacdo a carga pendente. Os principais elementos analisados sao o
nitrogénio, o fésforo e o potassio, conhecidos como NPK. Alguns exemplos de
fertilizantes utilizados sdo: o sulfato de aménia, superfosfato simples, uréia,
férmula 25-00-25, férmula 20-05-20, entre outras.

A atividade de adubacdo apresenta risco quimico, decorrente de
possiveis alergias e irritacdes nas mucosas da pele.

Preparo das mudas

As mudas séo previamente adquiridas de viveiros de mudas de café —
que devem estar credenciados no Ministério da Agricultura e registrados no
Registro Nacional de Sementes e Mudas (RENASEM) —, com o0 acompanhamento
de agrébnomos e técnicos agropecuarios e ja preparadas para o plantio. As
sementes sao germinadas em sacos plasticos ou em tubetes de plasticos e dao
origem as mudas. Como em todas as etapas dessa fase também aparecem
doencas e pragas, € necessaria a utilizacao de agrotoxicos para o tratamento das
doencas, que sdo recomendados de acordo com a necessidade e as principais
doencas de viveiro: a Rizhoctoniose, a Cercosporiose, 0 pulgdo e os fungos.
Nessa fase, os trabalhadores estdo expostos a agrotoxicos e a posicoes

ergonémicas nao satisfatérias, visto que o trabalho é realizado no nivel do solo.
Calagem, nutricao e adubacao

O cafeeiro é uma planta sensivel a desequilibrios de nutrientes: basta

haver excesso ou falta de um determinado nutriente para que ocorram
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antagonismos ou toxicidades. Esses desequilibrios causam efeitos altamente
prejudiciais na formacao e na producgado do cafeeiro. Por essa razéo, o cafeicultor
deve sempre recorrer a calagem para a correcao do solo, determinada em fungéao
da analise do mesmo. Essa é uma etapa muito importante, visto que a absorgao

dos nutrientes da adubagéo esta intimamente ligada a calagem.

Toda a parte nutricional do cafeeiro é suprida em diferentes tipos de

adubacao, dentre os quais podem ser citados os quatro principais:

> Adubacao verde: denomina-se adubo verde a planta cultivada ou
ndao com a finalidade de enriquecer o solo e sua massa vegetal,
embora se considere também como adubo verde a utilizagédo de
espécies vegetais tanto gramineas como outras espécies naturais
ou cultivadas. O cultivo de leguminosas constitui-se na pratica mais
difundida para essa finalidade, principalmente pelo fato de que as
raizes dessas plantas, em simbiose com bactérias do género
Rhizobium, fixam o nitrogénio do ar, e ainda pela riqueza da planta
em compostos organicos nitrogenados e a presenca de um sistema
radicular geralmente bem ramificado e profundo, que promove a
reciclagem de nutrientes das camadas inferiores. Alguns exemplos
de espécies de leguminosas utilizadas: Crotalaria, feijdo guandu,

soja, feijao.

A adubacdo verde é feita com o trabalho de rogadas de foices,
rogadeiras costais ou enxadas, onde se deixam as plantas daninhas
— depois de cortadas — acamadas sobre o solo, retendo a umidade e
fornecendo matéria organica. E uma atividade que oferece riscos,

devido aos instrumentos nela utilizados, quais sejam:

o foice sem gaviao, no formato de cutelo. Ao ser amolada,

oferece risco de corte nas maos na curva da foice;

e rocadeiras costais ou facas de aco que cortam dos dois lados.
Riscos: quebra das facas em pedras ou tocos, partes do corpo
atingidas por galhos secos, ferimentos nos olhos pelos objetos
lancados pelas rocadeiras, principalmente quando ndo se esta
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utilizando EPI, no caso, éculos de protecdo, protecdo auricular,
perneiras de segurancga e botinas com bico de ferro. A rocadeira
pesa entre 5 e 10 kg. O equipamento deve ser utilizado com o
suporte de pescoco a fim de diminuir a tensdo do esforco dos
musculos dos bracos. Com esse peso, nas ladeiras e nos
lugares de pedra, ha pouco rendimento no trabalho e corre-se o

risco de escorregar e cair;

e enxada: o trabalho € manual e em posi¢cées antiergonémicas.
Devido a posi¢gdo em que utiliza a enxada, o trabalhador flete o
tronco sobre o abdémen durante a jornada de trabalho, o que
ocasiona dores por todo o corpo, pois 0s bragos fazem
movimentos de cima para baixo. Ao puxar os residuos de folhas
e matos em sua direcéo, o trabalhador fica curvado e sempre se
abaixa para arrancar cipés que estdo sob seus pés. O manejo
dos vegetais é extremamente importante para a manutencao da
estrutura do solo, a reducdo da temperatura, a conservacao da
umidade, a reducéo da formacéao de arestas superficiais (erosdes
laminares) e a melhoria das condi¢cdes quimicas, pela reciclagem
dos nutrientes, promovendo maiores rendimentos dos cultivos
agricolas. Os vegetais sado beneficios decorrentes da
manutenc¢ao dos residuos das culturas deixados sobre o solo.

» Adubacao organica: feita normalmente de acordo a necessidade
da andlise do solo e sempre que possivel para completar os
indices nutricionais da cultura, principalmente matéria organica e
nitrogénio. Os principais adubos organicos sdo: esterco de curral,
esterco de poedeira e casca de café. Para isso, usa-se esterco de
galinha, o que causa o inconveniente do odor desagradavel. Nessa
aplicacéo, o trabalhador utiliza balaios de taquara ou bombonas de
plastico e os coloca sobre os ombros até chegar ao local da
esparramacao. Ndo raras sdo as queixas de dores nos ombros.
Mesmo né&o tendo contato direto com o adubo, o odor impregna a
roupa, que, na maioria das vezes, precisa ser jogada fora. Com o
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odor, as moscas se juntam, trazendo doencas. Os trabalhadores
tém que se deslocar para longe do local de trabalho para fazer

suas refeigdes.

» Adubacao quimica: aplicagdo de adubos quimicos, a base de N-P-
K, dentre eles: superfosfato simples, sulfato de ambnia, cloreto de
potassio, 25-00-25, 20-05-20, uréia. A atividade é realizada no
periodo chuvoso e envolve de cinco a sete pontos: a) o trabalhador
corta um saco vazio de adubo; b) retira do saco uma ponta que
sera a laca de uma sacola; c) coloca uma pedra em cada lado do
saco e ai esta pronta a sacola de esparramar adubo; d) coloca na
sacola cerca de 25 quilos de adubo; e) por estar o periodo
chuvoso, o trabalhador enrola-se em plasticos para adubar, os
quais, na maioria das vezes, Sd0 0S proprios recipientes que
continham o adubo; f) coloca a sacola de 25 kg nos ombros; Q)
joga o adubo em cada pé de café, com as maos e sem a utilizagao
de luvas. O contato do corpo com o adubo provoca rachaduras e

absorcao cutdnea dos produtos quimicos do composto.

Sendo esse processo sempre realizado em periodos chuvosos,
freqientemente ocorrem pisaduras em falso, que, associadas ao
peso do saco de adubo e com as ladeiras molhadas, levam o
trabalhador a cair, ocasionando-lhes lesbes por entorse em
membros inferiores. Nao raro também sdo as assaduras pelo
corpo devido a concentracdo de nitrogénio no adubo. O trabalho
de adubacao é sempre feito por tarefa: em média, um trabalhador
joga 500 kg de adubo por dia. No caso de chuva persistente o dia
todo, ha o perigo de o adubo arrancar as pontas dos dedos do

trabalhador por causa do atrito com a sacola.
» Adubacao foliar: pode ser feita de quatro maneiras, por meio de:

a) bombas costais manuais: é a maneira mais utilizada e pode
trazer riscos a saude dos trabalhadores. O trabalhador enche

a bomba costal — recipiente de plastico - com
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aproximadamente 20 litros de agua e com adubos quimicos
foliares, de acordo com a necessidade e a praga ou doencga a
ser tratada. A diluicao é feita geralmente no préprio
pulverizador ou em tambor de plastico separado ou em
qualquer lata ou tambor. A mistura é feita com um pedaco de
pau, a céu aberto, sem o uso de qualquer prote¢cdo. Em
seguida, coloca-se a mistura na bomba, que é colocada sobre
as costas. Para iniciar a aplicacdo do produto, é necessario
bombear manual e constantemente com a mao esquerda e
acionar o gatilho da bomba, e com a mao direita, segurar a
ponta da mangueira. E, na maioria das vezes, caminhar de
costas, o que proporciona melhor aplicacdo. Estando com as
duas maos ocupadas e trabalhando em terreno acidentado, o
trabalhador fica sem apoio, sujeito a se escorregar devido as
irregularidades do terreno. Mesmo assim, ele precisa ter o
cuidado de manter o bico da bomba em direcdo ao limbo
foliar e fazer movimentos circulares continuos em torno das

folhas.

Nessa atividade, o operador manuseia fungicidas, inseticidas,
acaricidas e micronutrientes. O risco de contaminacao direta
dos produtos pela pele é alto e pode se dar se houver
vazamento na juncdao da mangueira com o tanque ou
entupimento do bico de saida, quando o produto escorre
pelas costas do trabalhador, o que ocorre com freqiéncia. O
trabalhador pode ser contaminado também se for molhado
pelo manuseio da bomba de outro operador que estiver
adubando em outra rua. O risco existe no processo de
adubacgao sobre as folhas, quando o produto atinge quem

estiver proximo aos pés de café, molhando seus ombros.

A decisao de trabalhar com o equipamento dessa forma € um
risco. A decisdo de ndo trabalhar cria seguranga. Deveria
caber ao trabalhador ou ao administrador decidir continuar ou
ndo a atividade. Na maioria das fazendas, o trabalhador ndo
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recebe instrucbes ou treinamentos para essa aplicagdo, nao
recebe informagdes sobre tais produtos e os riscos a que esta
exposto, bem como sobre os possiveis danos sobre a sua
saude. Nem sempre ha equipamentos de protecao tipo
“conjunto de aplicacdo”, mascaras de carvao ativado, luvas

de plastico e botas de PVC para uso durante a aplicagao.

bombas pressurizadas: na atividade de aplicacdo de
agrotoxicos também se utilizam pulverizadores costais
pressurizados, quando o trabalhador fica exposto ao
agrotoxico principalmente ao abastecé-los com os produtos,
visto que o abastecimento geralmente acontece com
equipamentos de engate rapido, o que pode ocasionar
vazamento de produtos sobre o cilindro.

Outro risco importante observado nessa atividade é que esse
equipamento é um cilindro de pressao, onde se utilizam a
mistura de ar e o produto para seu funcionamento. Por se
tratar de um cilindro de pressdo, o equipamento necessita
submeter-se a testes hidrostaticos e manutengdes periddicas
nas valvulas de seguranca para que nao ocorram acidentes

com os trabalhadores, provocados por explosdes.

A bomba pressurizada pesa em torno de 12 kg quando cheia
de produto e é de facil manuseio. O servigo rende mais, visto
que o trabalhador ndo precisa realizar o movimento de
bombear com o braco esquerdo, o significa menos desgaste
para o trabalhador.

Como em todas as atividades de aplicacdo de agrotdxicos os
pulverizadores podem entupir, o trabalhador muitas vezes,
por falta de orientacao e treinamento, usa a propria boca para
desentupir os bicos do equipamento ou utiliza canivetes, que
além de causarem danos ao bico de pulverizagdo, aumentam

a vazao (quantidade de produto jogado em uma determinada
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area). Esse mesmo canivete o trabalhador utiliza para

descascar laranjas ou cortar outros alimentos

c) pulverizador costal motorizado: equipamento movido a
gasolina.

Nessa atividade os principais riscos sdo: os agrotdxicos, o
ruido e a exploséo devido a necessidade de liquido inflamavel
(gasolina) na operacao do equipamento. O risco de explosao
€ agravado quando os operadores, ao abastecerem o

equipamento, fumam por falta de orientacao e treinamento.
d) canhao ou pulverizadores

O canhao é acoplado no trator e apresenta trés perigos. O
primeiro é que o ajudante do tratorista vai pendurado atras
para fazer os movimentos da direita para a esquerda ou vice-
e-versa. O segundo é de envenenamento dos trabalhadores.
Houve caso em que, numa aplicacdo de Endossulfan, o
tratorista contaminou o almoco de uma turma inteira de
trabalhadores com o veneno, pois ndo sabia que eles
estavam no talhdo ao lado. O terceiro é que este
equipamento utiliza a tomada de forca do trator, que na
maioria das vezes estd sem a protecdo da capa de carda,
onde o trabalhador corre o risco de enroscar a calca e perder
membros do corpo.

A aplicagéo de corretivo calcario é realizada de acordo com a andlise
do solo, através de tratores em areas mecanizadas e com as maos, em areas nao
mecanizadas, trazendo consigo o risco quimico, devido a poeira que é gerada no
processo, cujas particulas muito pequenas podem ser inaladas pelo trabalhador,
além de causar irritac6es nos olhos e alergias na pele, principalmente nas maos.
Outro risco observado nessa atividade € o trabalho em pleno sol, o que pode

causar danos a pele, dermatites e carcinomas.

Os riscos das atividades de calagem, adubacao e nutricao, além dos ja
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citados anteriormente, estdo também na exposicado a produtos quimicos que tém
afinidade com mucosas umedecidas e que, assim, causam queimaduras e

doencas das vias aéreas superiores e dos pulmades.
Pré plantio

Nessa etapa faz-se um estudo da area a ser plantada, com vistas a
adaptar o melhor espacamento e a variedade do café’ao tipo de topografia. E
uma etapa muito importante, pois € quando podem ser estudadas variedades de
cafés resistentes a doencas — ferrugem, por exemplo —, o que diminui a
quantidade de agrotoxicos utilizados e, por consequéncia, evita a contaminagao
do meio ambiente e danos a saude do trabalhador.

Exemplos de variedades de cafés resistentes a doencas: Catucai
Amarelo F5, Catucai Vermelho F5, Tupi IAC 1669-33, Obata IAC 1669-20.

Definida a area, a variedade do café e o espacamento utilizado, define-
se o critério técnico a ser utilizado de modo a eliminar o processo de erosao.

Trata-se do controle de erosao pré-plantio.

Dentre as técnicas utilizadas, podem ser citadas a construcao de curvas
de nivel, a alocacdo de carreadores em nivel e pendentes e o uso racional de
herbicidas e rocadas, com o objetivo de manter a cobertura vegetal e movimentar
o minimo possivel as camadas do solo, diminuindo, dessa maneira, o impacto das
aguas das chuvas com o solo e, por conseguinte, evitando o escorrimento
superficial do solo e aumentando a capacidade de retengédo de agua (Figura 10 a

seguir).
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Figura 12: Foto (4) ilustrativa de controle de erosao pré-plantio
Fonte: o autor, 2006.

Outra pratica agricola adotada no plantio, quando a topografia permite,
¢é fazer o sulco de plantio com tratores, o que aumenta a retencao de agua no solo
e diminui o escorrimento. Nessa etapa, o trabalhador, geralmente tratorista, esta
exposto ao ruido, pois ndo faz uso do protetor auricular, € ao risco de acidentes

por tombamento da maquina, por falta de treinamento.
Plantio

Para a regiao estudada, o sistema de plantio de café varia de acordo
com o tamanho da propriedade. Pode, entretanto, essa distancia sofrer pequenas
alteracdes para mais ou para menos, em fungédo das condicdes locais e dos tratos
a serem dispensados ao cafezal, o que pode influir no seu desenvolvimento. O
namero de mudas por cova, atualmente, é de uma, sempre disposta no sentido da
linha e mantendo-se entre uma e outra uma distdncia de 05 a 1,0 m
(CRIAREPLANTAR, 2004).

Espacamento é a distancia entre as plantas. Existem trés tipos de
espacamento: tradicional, renque e adensado.
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O espacamento tradicional é aquele em que se colocam duas plantas
por cova, sendo varidvel: de 4 mx2m,3mx2me 3,5m x 2 m. E usado nas
grandes propriedades, pois utiliza bastante espaco e o nimero de plantas por
hectare € menor. Por exemplo: num espacamento de 4 m x 2 m, o nimero de
plantas por hectare sera de 1250 plantas por cova; nesse caso, duas plantas por
cova (um hectare sdao 10000 metros, multiplica-se o espacamento e divide-se por
10000 metros).

O espacamento renque é aquele em que se coloca uma planta por
cova e os espacamentos sdfode4 mx 1 m, 3 mx2me 3,5mx 1 m. Num
espacamento de 4 m x 1 m, o numero de plantas por hectare sera de 2500

plantas.

O espacamento adensado é aquele no qual se coloca o maior nimero
de plantas por hectare — como, por exemplo:2,5mx1m,25mx0,8me 2,5 m x
0,5 m. Em um espacamento 2,5 m x 1m, o numero de plantas sera de 4000 por
hectare. Os carreadores em nivel tém uma largura média de 6 a 7 metros e os
carreadores pendentes, uma largura média de 5 a 6 metros. A distancia entre os
dois carreadores em nivel dependera da declividade, da localizagdo e do tamanho
do cafezal. A locacdo dos carreadores pendentes € feita em pequenos lances,
cada um unindo apenas dois carreadores em nivel (conforme recomenda a
CRIAREPLANTAR, 2004). Considerando-se as peculiaridades e o0s
procedimentos técnicos seguidos na cultura do café, observa-se que, nos varios
tipos de espacamentos adotados, os sistemas adensado e superadensado nas
lavouras adultas apresentam maior potencial de riscos de acidentes nos olhos e
ouvidos, que podem ser atingidos e perfurados por varas de café durante a
execucao das atividades.

Normalmente, a abertura das covas para o plantio é feita com o auxilio
de enxaddes. O uso prolongado dessa ferramenta exige a aplicagdo de forga em
posicao curvada para frente durante todo o dia, 0 que acarreta dores na coluna e
nas pernas dos trabalhadores. Em regides de maior declive exige-se um trabalho
com maiores cuidados tanto para lavrar a terra como para se manter equilibrado
com as ferramentas, ficando o trabalhador apoiado em uma perna no solo,

enquanto a outra fica dobrada. Cabe ressaltar que um trabalhador cava mais ou
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menos 450 a 500 covas por dia, ou seja, de 450 a 900 metros por dia,
dependendo do espacamento entre as plantas.

O trabalho, nessa etapa, apresenta o0s seguintes riscos aos
trabalhadores: posicoes antiergonémicas, devido a posicées curvadas do corpo,
quando se flexiona a coluna sobre o tronco, o que causa dores lombares — as
lombalgias constituem hoje a segunda causa de afastamento do trabalho na
Previdéncia Social — e a exposicdo ao sol durante a jornada de trabalho, o que
aumenta o desgaste energético, além de expor o trabalhador a doencas de pele.

Para o plantio em locais onde a topografia permite, utilizam-se tratores
e implementos. Assim, sdo comuns acidentes fatais causados pelo tombamento
ou deslizamento do trator, devido a falta de treinamento e orientacado do
trabalhador, de manutencao das maquinas ou na presenca de declives do solo,
gue muitas vezes nao parecem ser tao acentuados. O trabalhador ignora o perigo,
ndo o percebe, pois ndo recebeu treinamento especifico. Vale ressaltar que a
maioria dos trabalhadores que executa os servicos com maquinas e implementos
nao € habilitada. Outro risco importante é o ruido, pois os trabalhadores nao
utiizam os protetores auriculares, o que lhes causa danos auditivos em curto e

longo prazo. Nao ha preocupacao de utilizar os equipamentos de protecao.

No sistema manual, as covas sao feitas com enxaddes ou com
cavadores e os trabalhadores executam o processo de plantio com as maos, o
que exige deles posturas de semiflexdo do tronco e se abaixarem sobre o0s
joelhos, nos quais eles apéiam os saquinhos de mudas para corta-los no fundo
(com laminas de barbear ja utilizada) e, em seguida, retira-los das mudas para

coloca-las nas covas.

No plantio das mudas, o trabalhador geralmente exerce sua funcéo
agachado. Ele retira a muda dos saquinhos ou tubetes e a coloca na cova, para
depois apertar a terra em volta da cova de modo a fixar a muda. Os riscos dessa
atividade para o trabalhador sao: dores lombares, devido a posturas incorretas, e

exposicao a animais peconhentos e a intempéries.
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Controle de plantas daninhas, pragas e doencas

As plantas daninhas dividem os espag¢os com os cafeeiros, causando,
se nao forem controladas, grandes prejuizos tanto na aplicacdo de adubos como
na de defensivos e na colheita. O controle é feito de trés maneiras, dependendo
dos tipos de plantas e das condicbes da propriedade: capina manual, ro¢ada
mecanica costal manual, rocada costal manual, rocada tratorizada e aplicacdo de
herbicidas.

» Capina manual: normalmente é dispensavel, pois ser de custo alto e
de pouco rendimento. E mais utilizada pela mao-de-obra familiar, em
cafés novos e em lugares que nao permitem mecanizacdo. Os
riscos de picadas de animais pegonhentos e as posturas
inadequadas sdo os mais evidentes, além de cortes dos membros

inferiores.

> Rocada mecéanica costal manual: nos dias atuais usam-se
rogadeiras costais, carregadas pelo trabalhador em funcdo da
declividade dos locais por onde ele anda. E de 6timo rendimento, no
entanto mais perigosa, porque, nao tendo treinamento e orientacéo,
o risco de o trabalhador se machucar é muito grande. Na maioria
das vezes, o trabalhador ndo utiliza os EPI necessarios para exercer
suas atividades (botinas com biqueira, perneiras de seguranca,
oculos de seguranca e protetores auriculares). Uma vez colocada
nos ombros, a rogcadeira costal manual causa dores nessas partes e
também nos bragos por causa dos movimentos, da vibracdo e do

peso.

» Rocada mecénica tratorizada: o trator é acoplado a uma rogadeira
para cortar as ervas daninhas. Embora diminua muito o custo
operacional, essa atividade, como todas as outras executadas na
agricultura, também apresenta riscos a saude do trabalhador —
dentre eles, os mais freqlientes: o ruido, os acidentes com
equipamentos por falta de manutencdo adequada e falta de
protecdo das tomadas de forgca (eixo cardd), além da projecédo de
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particulas para os lados e para tras. Nessa atividade e na maioria
das atividades agricolas é importante lembrar que s6 devem estar
na area de trabalho pessoas treinadas e a servigo, visto que
particulas — geralmente pedras pequenas — podem ser projetadas
acidentalmente e atingir pessoas desprotegidas que estejam na

area.

> Aplicacao de herbicidas: € muito utilizada por ser de excelente
rendimento tanto no custo como no efeito de aplicacdo. Sua
finalidade é controlar as plantas daninhas em qualquer estagio.
Dependendo da planta, recomenda-se um tipo de herbicida — dentre
outros, o Roundup e o Gramocil. Nesse procedimento, os
trabalhadores estdo expostos a intoxicagées subagudas frequientes
por agrotoxicos, que causam sintomas de mal-estar geral ndo bem

definidos, o que muitas vezes dificulta o diagndstico.

Os herbicidas sao produtos quimicos empregados no controle de
ervas daninhas. Como na producao do café ha incidéncia de ervas
daninhas vegetais, elas podem afetar a produgéo e causar prejuizos
aos agricultores. A aplicacao de herbicidas pode ser feita com os
mesmos tipos de bombas utilizadas nas aplicacbes foliares de
fertilizantes e defensivos, respeitando-se as particularidades de cada
equipamento e mediante as modificagbes necessarias — como, por
exemplo, os tipos de bicos, pois cada um tem uma funcao. Existem
herbicidas tanto para folhas largas como para estreitas, como

também existem herbicidas pré e p6s emergentes.

As pragas que mais atacam as mudas de café recém-plantadas sao os
grilos, as cochonilhas e o bicho mineiro. Sempre que necessario, o controle das
pragas é realizado com inseticidas especificos a disposicdo no comércio. Para o
controle de pragas e doencas em lavouras adultas, também sao utilizados
inUmeros defensivos, como: fungicidas, acaricidas e inseticidas, dependendo da

praga ou doenca a ser controlada.
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Os riscos provenientes dessa atividade para os trabalhadores sao as
maquinas e 0s equipamentos, as intoxicacbes por agrotoxicos, a exposicao solar
e a animais peconhentos, além de possiveis acidentes nos olhos e ouvidos
durante atividades em lavouras adensadas e superadensadas.

Colheita

O trabalho de colheita pode ser considerado o mais importante no
segmento agricola da cadeia do café, por representar o resultado de todo um
processo produtivo. No momento da colheita, a qualidade do produto final a ser
obtida esta definida. O que se tem a fazer posteriormente é preserva-la durante
as fases seguintes do processamento da producao até o consumo final.

O periodo de colheita do café é de abril a novembro, fase de trabalho
mais intensivo. A colheita é feita de forma mecanizada, ou de forma costal manual
ou somente manual, e os trabalhadores, apanhadores de café, sao de diferentes

origens.

Nas propriedades dos agricultores familiares, os apanhadores sao
membros da familia, que trabalham sem remuneracao, vizinhos que trocam dias
de trabalho, ou assalariados, em geral, da propria comunidade. Porém, o trabalho
assalariado somente ocorre quando a safra € grande e ndo ha membros da
familia disponiveis. Nas propriedades médias predominam os trabalhadores
assalariados, contratados, geralmente pagos por producdo e remunerados
diferentemente através de gatos ou diretamente pelo proprietario, ou pelo
administrador da fazenda. Esses trabalhadores moram na regido ou séo de fora,
normalmente do norte do Parana, do norte de Minas e da Bahia. J& nas grandes
propriedades predomina o trabalho assalariado em todas as fases do ciclo
produtivo do café. Essas propriedades sao bastante mecanizadas e dispdéem de
maquinario necessario para o beneficiamento do café. De modo geral, os
assalariados sdo os trabalhadores rurais, 0s maquinistas e os operadores das

maquinas de beneficiamento.

Os fiscais sdo0, em geral, os trabalhadores das propriedades. E comum
0 gato, ou turmeiro, responsavel pelo agenciamento da turma de colhedores,

também executar a atividade de fiscalizagéo.
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O trabalho de colheita do café é dividido em duas etapas:

a) arruacao: processo no qual se rapam as folhas abaixo dos
cafeeiros, trazendo-as para o meio das ruas juntamente com a terra,
fazendo-se uma leira, de modo a evitar que os graos caidos abaixo
dos pés de café se percam nas folhas ou no mato. Esse processo €
feito com enxadas e pago por diarias estipuladas em fungdo do
salario minimo ou por producdo em funcdo dos numeros de pés
arruados. Os resultados da atividade no trabalhador sdo as
caimbras; as dores constantes nas costas; a exposicao ao sol, as
vezes até sem camisa; os ferimentos causados por cortes nos
membros inferiores e perfuracdo dos olhos ou ouvidos por varas de
café, principalmente nos cafés adensados e superadensados.

b) colheita: é o processo mais importante da propriedade rural cafeeira
porque, apds todos os processos, chega-se a hora de resgatar os
gastos e obter lucros. Na regido de Guaxupé é mais freqliente se
fazer a colheita manualmente, paga por producgéo, para a qual nao
existe nenhum treinamento. Qualquer pessoa torna-se apanhador
de café. Nesse processo, inicialmente, colhem-se os graos em cima
de um pano de polietileno, que é arrastado pelo trabalhador pela rua
de café, que depois passa pelo processo de abanacdo, quando o
trabalhador, com uma peneira, joga 0s grdos para cima, muitas
vezes sem usar nenhuma protecdo para os olhos. Em seguida,
retiram-se as folhas e os pedacos de galhos quebrados, fazendo-se
assim a apuracao do café. Feito isso, coloca-se o café em sacos de
aproximadamente 60 litros, que corresponde a uma medida
denominada alqueire. Como essa medida tem que ser levada para
as carretas, o trabalhador precisa levanta-la na altura da carreta
para ser medida pelo fiscal ou pelo tratorista. A colheita do café é a
fase em que os trabalhadores mais se empenham, pois ganham por
producéo e ela acontece somente uma vez ao ano. Ocasionalmente,
a colheita causa fadiga, cansaco e dores por todo o corpo, pois 0
trabalhador se movimenta de todas as formas.
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Os colhedores sao pagos por producgdo: pela quantidade de café
colhido, medida em saco. O pagamento por producéo € a forma encontrada pelos
proprietarios para aumentar a produtividade e que transfere aos trabalhadores o
controle da produtividade, atrelando-a ao ganho. Nesse caso, quanto mais baixo o

salario, maior o incentivo ao aumento da produtividade.

O saléario dos trabalhadores depende nao apenas da quantidade de
café colhido, mas fundamentalmente do seu poder de barganha. Eles dispéem,
por sua vez, de um conjunto de outros determinantes, que vao do grau de
organizacao e luta até a quantidade de trabalhadores disponiveis. Como na safra
de café os trabalhadores sao atraidos de diferentes regides do pais, e sendo débil
a organizagado sindical dos trabalhadores rurais, seu poder de barganha é
bastante reduzido, o que permite a exploracdo da méo-de-obra dos assalariados
nas regides produtoras de café.

Os riscos a que se submetem os trabalhadores na atividade de colheita
sdo: cortes nas méos e nos membros inferiores, acidentes com animais
peconhentos, exposicdo ao sol e a poeiras, posturas inadequadas e quedas
Devido a correria para retirar o café do pé e, conseqientemente, ganhar mais, o
trabalhador deixa de tomar os cuidados necessarios para evitar acidentes,
principalmente com varas de café. Nessa fase, o café costuma perder folhas e as
pontas das varas de café ficam expostas, propiciando a ocorréncia de acidentes
nos olhos, nos ouvidos e na pele, que se constituem nas causas mais comuns de
danos a saude do trabalhador. As maquinas e equipamentos utilizados na
atividade sdo as colheitadeiras, as carregadeiras e os caminhdes.

As maquinas, em todas as etapas das atividades agricolas, geram
danos a saude do trabalhador. Na colheita, o principal risco é o ruido, além do
tombamento das maquinas, principalmente por falta de manutencao preventiva e

corretiva.
Pos-colheita

O trabalho de pés-colheita é realizado em varias etapas:
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a) lavagem: feita em lavadores elétricos ou ndo, onde se separa o café
seco do café cereja e verde, que podem ser encaminhados para os
equipamentos descascadores ou nao. Os trabalhadores ficam em
contato direto com a agua e comumente molham os pés. Na maioria
das vezes faz-se a lavagem ap6s o horario de trabalho, pois, em
grande parte, as carretas chegam da lavoura depois das 16h:30min.
Os trabalhadores se empenham, pois ganham horas extras. Nessa
fase, os riscos mais comuns sé@o o ruido em lavadores mecanicos e
descascadores, a umidade na lavagem dos cafés, os acidentes
devido a falta de protecdo em polias e correias nos equipamentos
mecanicos, além da poeira gerada no descarregamento dos cafés,
chamado de derriga ou varrigao.

b) secagem: o café, apds lavado, é esparramado no terreno para secatr.
O café é mexido varias vezes ao dia, sempre no sentido do sol, ao
qual o trabalhador se expde o dia todo. Apds o periodo de meia
seca (por volta de 40% de umidade), o café pode ser levado para
secadores ou terminar de secar no proprio terreiro. Nos secadores,
o café € aquecido por meio de lenha, carvao vegetal ou gas, onde é
movimentado em temperaturas de 30 a 40 graus. Ali o trabalhador
permanece, aumentando e diminuindo o fogo, sem qualquer
protecdo para regular a temperatura; portanto, exposto a
temperaturas elevadas, o que, ao longo do tempo, pode levar a
hipertensao arterial.

O processo de secagem adotado depende do volume da producéo,
das condicdes climaticas locais na época da colheita, do tipo de café
que se deseja produzir e da capacidade econdmica do produtor.
Entretanto, independentemente do sistema empregado, o que se
busca evitar € a ocorréncia de fermentacdes prejudiciais a qualidade
e temperaturas elevadas e fazer a secagem no menor tempo
possivel. Por isso, o trabalhador se submete a horas extras na

ambicao de aumentar sua renda.
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Nessa atividade, o trabalhador esta exposto a varios riscos: ruido do
equipamento, calor das fornalhas, poeiras minerais (geralmente por
cafés de varricio ou derrica) e poeiras de carvao vegetal. Os
trabalhadores geralmente ndo usam os EPlI nem adotam os
procedimentos necessarios para proteger sua saude.

c) beneficiamento e armazenamento: encerrado o processo de
secagem, o produto pode seguir dois caminhos: ser armazenado,
para o que devera estar com a umidade entre 10 e 12%, ou ser
submetido ao beneficiamento preparatério para a sua
comercializacao. No processo de beneficiamento, ou seja, a retirada
da casca do café, o trabalhador geralmente esta exposto a riscos
como: ruido; acidentes por falta de protecao de polias e correias nos
descascadores; poeiras e posi¢coes antiergonébmicas quando do
levantamento de sacos de café para empilhamento. Na maioria das
vezes, os trabalhadores exercem suas atividades sem os EPI
necessarios. Nesses locais ndo existem EPC (Equipamentos de
Protecao Coletiva) — como, por exemplo, protecéo de polias.

O trabalho de armazenamento deve obedecer a um conjunto de
recomendagdes para resguardar o produto da acdo de agentes
prejudiciais a sua qualidade. Por ser o grao de café um material
higroscépico, o local de armazenagem deve se situar em locais
livres de umidade e dotados de dispositivos de ventilagdo e

iluminagdo dimensionados adequadamente.

Em resumo, o Quadro 5 apresenta os principais riscos a que se
submetem os trabalhadores durante cada etapa do processo de producdo de
café.
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Quadro 5 — Processo de trabalho na producao de café: riscos

ATIVIDADE

RISCOS

Preparo do solo

Ergon6micos; acidentes com maquinas e
equipamentos; exposicdo solar; ruido;
gases; vibracao e poeiras.

Preparo das mudas

Agrotoxicos, ergondmicos.

Plantio

Quedas, acidentes com maquinas ¢
equipamentos; ergonémicos; ruido; animais
peconhentos; exposicao solar.

Podas de café

Ruido, risco de acidentes nos olhos e
ouvidos causados por varas de café; calor
do sol; animais pegconhentos; acidentes com
ferramentas, principalmente pelo uso de
motosserra.

Desbrota de café

Corte nas maos; animais pegonhentos;
ergondmicos; calor do sol.

Rocada manual

Cortes nas maos ao amolar ferramentas;
ferimentos nos olhos e ouvidos; calor do sol;
animais peconhentos.

Rocada costal motorizada

Ruido; particulas projetadas em direcao ao
operador podem ferir os olhos; quebra de
facas; ergonémicos; calor do sol; animais
peconhentos; explosdo por abastecimento
incorreto  de liquido inflamavel; fumar
durante o abastecimento da rogadeira.

Rocada tratorizada

Ruido; particulas projetadas em direcéo ao
operador por equipamentos danificados;
falta de protecéao de partes moveis (eixo
carda); acidentes nos olhos e ouvidos
causados por varas de café; calor do sol.

Adubacdo manual

Risco de acidentes nos olhos e ouvidos
causados por varas de café; risco quimico;
irritacbes dermatoldgicas; intempéries;
animais pegonhentos.

Adubacdo tratorizada

Ruido; calor do sol; acidentes por falta de
manutencao nos equipamentos e falta de
protecao de partes moveis (eixo carda);
acidentes nos olhos e ouvidos causados por
varas de café.

Aplicagéo de corretivo calcario manual

Calor do sol; acidentes nos olhos e ouvidos
causados por varas de café; risco quimico;
animais pegonhentos.
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ATIVIDADE

RISCOS

Aplicacdo de corretivo calcario tratorizada

Calor do sol; acidentes nos olhos e ouvidos
causados por varas de café; risco quimico;
acidentes por falta de manutengdo nos|
equipamentos e falta de protecao de partes|
méveis (eixo carda).

Aplicagédo de defensivos por bomba costal
manual

Calor do sol; ergondmicos; risco quimico por
agrotoxicos; animais pegonhentos.

Aplicagédo de defensivos por bomba costal
pressurizada

Calor do sol; ergondmicos; risco quimico por

agrotoxicos; animais peconhentos;
acidentes por falta de manutengcdo do
equipamento  pressurizado  (cilindro  de

pressao).

Aplicacao de defensivos por pulverizador
costal motorizado

Ruido; calor do sol; ergonbémicos; risco
quimico por agrotoxicos; animais
peconhentos; explosdo por abastecimento
incorreto  de  liquido inflamavel no
pulverizador; fumar durante 0
abastecimento.

Aplicagéo de defensivos tratorizada

Ruido, calor do sol; ergonbémicos; risco
quimico por agrotéxicos; acidentes por faltal
de manutengao nos equipamentos e falta de|
protecao de partes moveis (eixo carda).

Capina manual

Ergon6micos; cortes nas maos aos amolar
erramentas defeituosas; acidentes nos|
olhos e ouvidos causados por varas de café;
animais pegonhentos.

Arruacao

Ergon6micos; cortes nas maos ao amolar
erramentas defeituosas; acidentes nos|
olhos e ouvidos causados por varas de café;
calor do sol; animais pegonhentos.

Colheita manual

[Ergondmicos no levantamento de sacos de
café denominados alqueires; acidentes nos|
olhos e ouvidos causados por varas de café;
calor do sol; animais pegonhentos.

Colheita mecanica — derricador de café

Ergon6micos; ruido; calor do sol; particulas
nos olhos, acidentes nos olhos e ouvidos
causados por varas de café; explosao por
abastecimento  incorreto de  liquido
inflamavel; fumar durante o abastecimento;
animais pegonhentos.

Colheita mecanica — colheitadeira

Ruido; quedas devido a topografia; falta de
reinamento de trabalhadores e de
manutencao dos equipamentos.

Lavador de café (mecanico)

Ruido; umidade; acidentes devido a falta de
protecéo de polias e correias.
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ATIVIDADE

RISCOS

Lavador de café (Maravilha)

Umidade; risco quimico; poeira ag
descarregar os cafés de varri¢cdo e derrica.

Descascador de café

Ruido; umidade; acidentes devido a falta de
protecéo de polias e correias.

Secador de café

Ruido; risco quimico (poeira de carvao
egetal e poeira de café de varricdo e
derrica); calor das fornalhas; acidentes
devido a falta de protecdo de polias e
correias.

Beneficiamento de café

Ruido; risco quimico (poeira de café de
arricdo e derrica); acidentes devido a faltal
de protecdo de polias e correias;
ergondmicos no levantamento de sacas de|
café beneficiado.

Fonte: Elaboracao do autor, 2006.
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5. ALGUNS PONTOS PARA SUBSIDIOS A GESTAO DA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO NA PRODUCAO DE CAFE

5.1 Consideracoées iniciais

A manutencao dos pregos da saca de café, nos udltimos anos, tem
incentivado os produtores a plantar mais café, assim aumentando, a cada ano, o
plantio de novas areas em Minas Gerais. Todavia, para que a atividade seja
rentavel, tem sido necessario adotar tecnologia que proporcione aumento da
produtividade e reducdo dos custos da lavoura. Os produtores tém, entéo,
recorrido a escolhas gerenciais ligadas a modernizacao praticamente em todas as
etapas da colheita, baseadas na mecanizacdo (por meio de colheitadeiras
tradicionais, derricadeiras portateis, derricadeiras laterais, derricadeiras
pneumaticas, abanadores mecanicos, recolhedores sugadores, arruadores
sopradores) e no uso de produtos quimicos em todas as etapas do processo
produtivo. No que diz respeito a esses produtos, na regido em estudo, alguns
produtores ja optaram por produzi-los, em virtude do aumento do interesse do

mercado externo por produtos sem contaminantes/organicos.

Embora escolhas que visem o aumento da produtividade tenham
impactos na saude e na segurancga no trabalho, a modernizagdo nao deve ser
vista como um mal em si. Ela pode assumir caracteristicas nocivas, deletérias, em
funcdo de aspectos histéricos ou de como se da sua implantagdo num
determinado local. Assim, a introdugdo de novos equipamentos no trabalho
resulta na necessidade de educacdo, de treinamentos, de gestdo de incidentes
antes inexistentes e da utilizacdo de ferramentas de gestdo que auxiliem nos
processos decisoérios de reducao dos custos de producao, de forma a eliminar ou
minimizar os impactos a saude e a seguranga do trabalhador.

A gestdo formal de seguranca interpreta isso de modo “normativo”
(estabelecendo regras de comportamento seguro). Com muita freqiéncia, essas
regras consideram que as decisées dos trabalhadores em situagdes reais sao
produtos de escolhas livres e conscientes em contextos nos quais existem

alternativas seguras e inseguras.
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A gestéao formal de seguranca trabalha com a nocgéo de riscos “fisicos”,
“‘quimicos”, “biolégicos”, “de acidentes” etc., e tem um repertdério de
recomendagdes de prevencdo para esses riscos, que tende a ndo olhar a
possibilidade de riscos diferentes desses. Por exemplo, aqueles decorrentes de
interacdes de fatores relacionados ao surgimento de demandas oriundas da
gestdo de aspectos da variabilidade normal e incidental da producédo, pois a

gestao formal tende a achar que o trabalho ndo muda.

Na plantagao de café, por exemplo, a atividade se altera conforme o
clima, tipo e condicao do terreno, tipo e funcionamento do equipamento utilizado,
pessoal. Essas variagcbes nem sempre sado levadas em conta, tomando-se
decisbes sem a devida precaucdao em relacdo aos riscos existentes. Essas
variagdes requerem conhecimento por parte do trabalhador, tempo de experiéncia
que nem sempre pode ser exigido dos que estdo pela primeira vez nessa
atividade. O trabalhador sem a devida formacao € exposto a riscos, como pode
ser verificado no estudo. Ha maior incidéncia de acidentes encontrada na regiao
de Guaxupé entre as faixas etarias menores, incidéncia que diminui na faixa

etaria média e chega a préximo de zero na faixa etaria mais avancada.
5.2 A gestao da empresa rural

O incremento na producgéo agricola, pode-se dizer, foi determinado por
trés fatores: o primeiro, a mecanizacdo da agricultura, quando maquinas e
equipamentos substituiram ou minimizaram bastante o trabalho manual no
campo; o segundo, a revolugcdo quimica, apdés a Segunda Guerra Mundial, que
contribuiu para o controle das pestes na agricultura; o terceiro, a revolugao verde,
que contribuiu para o aumento da produtividade através dos avangos genéticos
em novas variedades de culturas (MONTEIRO, 2004).

Para Delgado (1996), a modernizacado da agricultura e a expansao da
agroindustria no Brasil intensificaram-se num momento de auge econdémico e de
avanco na diversificacao da estrutura produtiva do pais. Os fatores que estiveram
na base desse processo sao bastante conhecidos: notadamente, a reestruturacao
e a ampliacao do escopo da politica de crédito agricola. Intensificou-se o grau de
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integracdo agricultura-industria e ampliou-se o0 controle exercido pela

agroindustria e pelas cooperativas empresariais do centro-sul do pais.

A partir dai houve uma maior preocupag¢ao com a gestdo da empresa
rural. Nesse ponto cabe ressaltar que a empresa rural € a unidade de producao
onde se exercem atividades que dizem respeito a culturas agricolas, a criacao de
gado ou a culturas florestais, com a finalidade de obtencao de renda. Seja qual for
o seu tipo, toda empresa rural é integrada por um conjunto de recursos,
denominados fatores da producao: a terra, o capital e o trabalho (CREPALDI,
1998).

Para Souza et al. (1992), a organizagao da empresa rural pode ser
vista sob dois aspectos: organizacdo de pessoal e organizacao fisica. A
organizacao de pessoal trata-se de pequenas empresas rurais, podendo ser feita
de maneira informal, ou seja, o proprietario esclarece os funcionarios sobre seus
cargos e as tarefas que devem executar. O proprietdrio deve conseguir dos
funcionarios, também de maneira informal, comprometimento para a realizagao de
tais tarefas. A organizagao fisica, por sua vez, refere-se a sua estruturacao fisica,
ou seja, aqueles tépicos que se relacionam com a organizacdo dos campos e a

benfeitorias, maquinas, equipamentos, materiais, etc.

Na area rural, parece ser adequado o termo gestdo porque alguns
substitutos, como a administracdo, estdo carregados de um conteldo pouco
apropriado para as organizagdes rurais. Efetivamente, a formagdo académica
predominante no Brasil, principalmente para os administradores de empresa, esta
estruturada e direcionada basicamente para a grande empresa privada. Muitos
desses elementos tedricos podem ser utilizados, mas a maioria deles serao pouco
Uteis em uma organizacao agricola. No caso, como se esta tratando de lavoura
cafeeira, optou-se pelo uso do termo gestdo por ser o mais adequado as
realidades dessas organizacdes. Como a literatura sobre gestdo nessas
organizacoes é escassa, parte-se aqui do geral para depois tratar da gestao nas
propriedades rurais.

Na atualidade, conforme Chiavenato (2000), a gestdo tornou-se uma

das mais importantes areas da atividade humana. Vive-se em uma civilizagdo na
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qual o esforco cooperativo do homem é a base fundamental da sociedade. E a
tarefa da gestéo € a de fazer as coisas por meio de pessoas, de maneira eficiente
e eficaz. InUmeros conceitos tém sido atribuidos a gestdo, uma vez que existem
muitas formas de interpretar o processo de gerir. Para Daft (1999), a gestao é a
realizacdo dos objetivos de uma forma eficaz e eficiente, através do
planejamento, da organizacao, da lideranca e do controle dos recursos.

De acordo com Drucker (1998), o trabalho do gestor envolve cinco
atividades basicas.

A primeira refere-se a fixacdo dos objetivos. O gestor ndo sé os
determina, mas também traca metas para alcanca-los, e os
comunica as pessoas envolvidas para que possam ajuda-lo a

concretiza-los.

- A segunda atividade esta ligada a organizacdo. O gestor analisa as
atividades, as decisdes e as relagdes necessarias e as classifica
segundo uma divisdo de trabalho, formando, assim, a estrutura e

determinando quem vai executar o qué.

- A terceira compreende a motivacdo e a comunicacao. Na realidade,
o gestor forma uma equipe e utiliza o seu relacionamento como

uma forma de manter as pessoas responsaveis pelo trabalho.

- A quarta atividade envolve a mensuracédo ou avaliacdo. Ela serve
de parametro para analisar se o que foi determinado esta sendo

cumprido por cada funcionario.
- Finalmente, o gestor forma pessoas, inclusive ele mesmo.

O processo de gestao compreende o ato de administrar. Uma gestao
eficaz pode auxiliar o empresario e o produtor rural nas suas atividades do dia-a-
dia e nas suas decisdes. A propriedade rural deve ser vista e administrada como
uma empresa. Qualquer propriedade precisa dar retorno para garantir a
sobrevivéncia e a prosperidade, e isso vale tanto para propriedades familiares
quanto patronais. Portanto, o conceito de gestdo pode ser aplicado perfeitamente
na atividade agricola familiar (SOUZA FILHO, 2004).
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Graziano da Silva (1998) afirma que o processo de desenvolvimento do
capitalismo na agricultura brasileira foi lento, iniciando-se em 1850, com o
desenvolvimento da economia cafeeira paulista. Assim, a preocupagdo com a

gestado da atividade rural aconteceu gradualmente.

A gestdo rural surgiu no comego deste século nas universidades de
ciéncias agrarias, na Inglaterra e nos Estados Unidos, nos chamados "land grant”
(terras concedidas), com a preocupacao de, sobretudo, analisar a credibilidade
econbmica e as técnicas agricolas. Parcialmente, a gestdo rural trata
prioritariamente a area de producdao e a funcdo do controle. Os trabalhos e
estudos de extensdo envolvem principalmente a alocacdo de recursos e 0s
registros contabeis e financeiros, sendo a contabilidade simplificada o instrumento
"gerencial" mais divulgado. Na fase inicial considerava-se a gestao rural como um
ramo da economia rural. Embora essa visdo ainda persista em muitas instituicdes,
novas formas de gestdo podem ser verificadas na gestao rural. A necessidade de
atualizacdo dos meios de gestdo nas empresas rurais €, hoje, uma realidade
fundamental para alcancar resultados de producéo e produtividade que garantam
o sucesso do empreendimento (CREPALDI, 1998).

As propriedades rurais, como qualquer unidade empresarial, sao
obrigadas pelo mercado, para subsistir, a gerir seus recursos segundo as formas
conhecidas da funcdo de gestdo: planejar, organizar-se inteiramente, dirigir as
atividades, coordenar a execugdao dos planos e controlar. Também estao
obrigadas, como qualquer outra empresa, a exercer tal fungdo, procurando a

rentabilidade e a eficiéncia para se manterem e desenvolverem.

Para compreender a nova abordagem a gestao rural, faz-se necessario
compreendé-la conceitualmente. Nesse sentido, evidencia-se a gestédo rural como
ramo da ciéncia administrativa que possibilita o acesso as teorias da
administracdo. Com essa nova abordagem introduziu-se o conceito de gestao
rural as areas de financas, comercializacao, marketing e recursos humanos —

areas consideradas tao importantes na gestéao rural como a produgao.

Ao longo dos ultimos 60 anos, o Estado esteve presente em setores-
chave da atividade produtiva, com forte centralizagdo administrativa. Esse modelo
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de gestao publica teve o custo de limitar a capacidade gerencial dos gestores
publicos e, ao mesmo tempo, ndo utilizar a capacidade existente e ociosa no

tecido social, fora da maquina administrativa, através da comunidade organizada.

Assim, atividade rural € um negécio que requer pensar sobre 0s custos
de producdo, a oscilagdo dos precos, 0s imprevistos (doengcas dos animais e
pragas da plantagdo), os fatores climaticos (geada ou seca), a natureza do
produto agropecuario (na maioria dos casos perecivel) e a sazonalidade da
producdo. Para ser um produtor rural é importante que haja seriedade nos
processos de gestao, tanto estratégica quanto administrativa. O agricultor precisa
ser um administrador muito competente e dedicado para conseguir bons

resultados.

O administrador rural deve ter, entdo, subsidios para cuidar da parte
administrativa, financeira e econémica de seu estabelecimento; saber dos riscos
da exploracédo da propriedade; ter planejamento, organizacéo, gestdo, controle e
direcdo; dispor de volume dos negdcios, enfim, de informacbes possiveis que
sejam de grande valia ao proprietario rural para que este consiga produtividade e
lucro em todo o seu trabalho (AVILA, 20086).

Nesse contexto, Batalha (1997) destaca a dificuldade de se conciliar
uma demanda relativamente estavel com uma oferta agricola que flutua sazonal e
aleatoriamente, o que se constitui no principal desafio da comercializacdo de
produtos agroindustriais.

Souza Filho (2004) relata que a gestao rural envolve as atividades de:
a) planejamento (producao); b) organizacdo (producdo e administracédo); c)

direcao; d) controle (producédo, administracao e finangas).

Nessas etapas ressalta-se, essencialmente, o planejamento, que
consiste em formalizar, isto é, colocar no papel, o que se pretende que aconteca
em determinado momento no futuro. Nesse sentido, Costa e Gongalves (2002)
argumentam que o processo de planejamento de propriedade rural envolve

fornecer respostas para as seguintes questoes:

- O que vocé quer executar? (metas)
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- O que vocé tem para trabalhar? (fontes)

- Com quanto de divida vocé consegue conviver? (avaliacdo da

capacidade de correr riscos)
- O que ja foi feito?
- O que ainda pode ser feito? (existéncia de planos alternativos)
- O que sera feito? (apresentar decisées tomadas)

- Como e quando estas coisas serdao feitas? (organizando e
direcionando acoes)

- Como o sucesso sera garantido? (formas de controlar o

empreendimento).

Para que a agricultura brasileira se desenvolva e acompanhe a
evolucao do setor rural, € de fundamental importdncia o planejamento das
atividades produtivas. O planejamento é relevante, pois se o produtor fizer uma
analise dos fatores internos a unidade de producdo, identificando suas
competéncias, juntamente com a analise do ambiente externo (demanda, oferta e
servicos de apoio), ele tera maiores chances de tomar uma decisdo mais acertada
sobre as melhores opgdes de produtos (SOUZA FILHO, 2004).

As propriedades rurais que fazem planejamento conseguem melhores
resultados. Portanto, o planejamento deve ser feito para as organizacdes terem
sucesso. Dessa forma, sua utilizacdo é primordial ao sucesso da gestdo de
qualquer propriedade rural. Nantes, Silva e Batalha (1995) consideram decisiva a
visdo do administrador da organizacao rural de dentro da porteira, ou seja, é
preciso que o produtor rural conheca os impactos da distribuicdo e da
comercializacao (e também da evolucao tecnolégica) dos setores relacionados as

cadeias de producéao das quais seus produtos participam.

Batalha (1997) destaca as tendéncias de concentracdo dos valores
agregados nos pos-porteira. As operagdes que ocorrem no interior de uma

empresa rural sdo, normalmente, influenciadas por agentes localizados fora das
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porteiras das fazendas, como as decisdes que acontecem no setor de insumos,
de bens de producdo agricola e, principalmente, pela postura dos diversos
agentes da comercializacdo. Essas decisbes, muitas vezes, agravam o0s
excedentes de producdo, derrubam os precos e desmotivam os produtores,
comprometendo o gerenciamento da atividade agricola.

Nessa mesma linha assinala-se que, da porteira da fazenda para
dentro, a tendéncia é de especializacdo do produtor na atividade fim, que é a
producdo, passando-se uma série de trabalhos antes realizados pela agricultura
para agentes externos. Se os rendimentos ndo sao suficientes, a gestao produtiva
€ ineficiente, e de tal forma os rendimentos podem ocorrer fundamentalmente por

falta de conhecimentos, de habilidades e de destreza do gestor (LACKI, 1996).

Sempre deve-se ter em mente que a atividade rural, por ser intensiva
em recursos humanos, requer uma gestao eficaz no enfoque humano, merecendo

atencao especial a seguranca e a saude no trabalho.

As empresas e o trabalho no meio rural estdo em um processo
permanente de transformacdo e aprimoramento. Enquanto algumas empresas
realizam investimentos e melhorias constantes em saude e seguranca no
trabalho, outras desrespeitam o0s principios minimos de seguranga para 0
trabalhador e para a vida humana e se colocam em situacdo permanente de
empresas-problema. Dai a necessidade de um maior rigor no controle e na
fiscalizagdo das empresas rurais (MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO,
2002).

5.3 Subsidios para estruturacao de um sistema de gestao em saude e
seguranca no trabalho e meio ambiente no trabalho rural

Varios sdo os recursos para a estruturacdo de um sistema de gestao
em SST e meio ambiente no trabalho rural. No entanto, aqui serdo destacados
alguns, selecionados pelo autor segundo a bibliografia pesquisada acerca do

tema e considerados pertinentes ou adaptaveis a realidade do setor no Brasil.
5.3.1 Normas e guias de gestao

Inicialmente, uma plataforma de gestdo deve ser considerada. Para
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tanto, a OHSAS — OCCUPATIONAL HEALTH AND SAFETY ASSESSMENT
SERIES — 18001, é uma referéncia internacionalmente reconhecida. Para um
maior alcance das questdes especificas do campo, sua combinacdo com as
referéncias de responsabilidade social, como o guia internacional SA 8000:2001 e
a norma brasileira NBR 16000, é extremamente recomendada. A certificacdo
propriamente dita ndo deveria ser encarada como um objetivo inquestionavel,
mas sim uma conseqliéncia da estratégia de negdcios de uma organizacao.

Principalmente, busca-se aproveitar a estrutura de gestéao ja consagrada.

O guia OHSAS e as normas ISO possuem um alicerce comum
relacionado a melhoria continua: o tipico processo PDCA — plan, do, check and
act (planejar, fazer, checar e agir), também conhecido como o Ciclo de Deming
(BRASSARD e RITTER, 2001). A estrutura de seus requisitos € bastante similar
em organizacdo para a gestdo. Em geral, tais requisitos sdo direcionados a
garantir o cumprimento de alguns pontos considerados essenciais — também

aplicaveis a um sistema de gestao orientado a atividades agricolas — quais sejam:
I- Politica de gestao
lI- Planejamento
[lI- Requerimentos legais ou de conformidade
IV- Objetivos, metas e programa de gestao
V- Estrutura, responsabilidade e gestao de recursos
VI- Competéncia, formacao e conscientizagao
VII- Comunicacéao
VIII- Documentacao, registros e seu controle
IX- Controle operativo
X- Preparagao de resposta a emergéncias ou inconformidades

XI- Agdes preventivas e corretivas
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XIl- Medicéao, analise e melhoria
XIl- Auditorias
XIV-Revisao pela administragao executiva

Quadro 6 — Natureza das normas e guias de gestao

ISO 9001:2000 ISO 14001:2004 | OHSAS 18001:1999

Finalidade Satisfacédo do Protecao ambiental | Controle dos riscos
cliente e melhoria e prevengao da ocupacionais e
continua poluicéo e continua | continua melhoria do

melhoria do desempenho em
desempenho Seguranca e Saude
ambiental do Trabalho

Enfoque Cliente Partes Trabalhadores,

interessadas fundamentalmente,
e partes
interessadas

Area de Produtos e Aspectos Riscos a saude e

aplicacao servigos ambientais seguranga dos

relacionados a trabalhadores

produtos, servicos
e utilizacao de

recursos

Alcance Realizacao de Todos os Todas as atividades
produto ou servico | processos e associadas a riscos
e areas de atividades da ocupacionais
interface com o organizacao

cliente

Fonte: Sousa, 2006.

5.3.2 Exemplos de boas praticas agricolas de outros paises

Uma alternativa interessante e complementar seria observar o que
estdo fazendo outros paises que desenvolvem boas praticas agricolas e o que

recomendam as organiza¢des internacionais, como a OIT.

e Suécia: preocupada em iniciar um processo para estabelecer
diretrizes voltadas para atendimento a legislacao e dar suporte as
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familias rurais, iniciou, nos ultimos anos, um processo destinado a
estabelecer diretrizes para o trabalho infantil. Esse esfor¢co tem
como referéncia os NAGCAT — North American Guidelines for
Children’s Agricultural Tasks (Guias Norte-Americanos para Tarefas

Infantis na Agricultura) (www.nagcat.com), adaptados a cultura, as
tradicbes e a legislacdo sueca. O trabalho tem sido desenvolvido
com a participacdao do National Children’s Center for Rural and
Agricultural Health and Safety (Centro Nacional da Crianca para a
Saude e Segurancga na Agricultura) (LUNDQVIST e ALWALL, 2003).

Inglaterra: preocupada em elevar a consciéncia entre os adultos
que vivem e trabalham em comunidades rurais acerca dos riscos a
que as criangcas estdo expostas nas atividades agricolas, usa
exemplos reais nos quais sdao mostradas as principais causas das
mortes ocorridas na agricultura no periodo de 1990-2000: queda de
veiculos em movimento, afogamento, asfixia, queda de alturas,
contatos com maquinario e fogo. Mostra-se como aconteceram as
mortes e 0 que se pode fazer para evitar que isso acontecga
(HEALTH AND SAFETY EXECUTIVE, 2001).

Estados Unidos — O NIOSH Agriculture Center (NIOSH Centros
Agricolas) reflete bem a preocupacao norte-americana com saude e
a seguranca no campo. Os Centros Agricolas foram estabelecidos
por acordo cooperativo para administrar pesquisa, educacado e
prevencao no pais. Geograficamente, os centros sao distribuidos ao
longo da nacdo e sao responsaveis pela saude agricola e a

seguranca (http://www.cdc.gov/niosh/agctrhom.html)

Manual de Praticas Agricolas da OIT: destaca que as
comunidades rurais precisam muito de educacéo e informagao sobre
0S riscos para a saude aos quais estdo expostas. A importancia da
saude e da seguranca nas enfermidades e nos acidentes causados
pelo trabalho agricola esta condicionada a um conjunto de fatores,
tais como: clima; fauna; condicbes de vida; nivel de educacgéo;
formacgao profissional; desenvolvimento tecnoldgico; qualidade dos
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servigos; nivel de saude publica nas regides rurais, onde a atencao
médica, o abastecimento adequado de agua e os sistemas de
desaglie de aguas residuais sao geralmente insuficientes (OIT,
2000).

5.3.3 Envolvimento governamental mais ativo

A NR 31 — A norma regulamentadora de saude e segurancga no trabalho
da agricultura, pecuaria, silvicultura, exploracéao florestal e aquicultura (Portaria n®
86 de 03/03/2005 — DOU de 04/03/2005), estabelece preceitos a serem
observados na organizacdo e no ambiente de trabalho de forma a tornar
compativel o planejamento e o desenvolvimento das atividades na agricultura. E
em seu item 32.5 — Gestdo de segurancga, saude e meio ambiente de trabalho
rural — enfoca e normatiza os principais aspectos da prevencao da saude e da

seguranca na agricultura.

Recentemente publicada, a Medida Proviséria n® 316 € uma resposta
do governo as reivindicacoes resultantes da 32 Conferéncia Nacional de Saude do
Trabalhador, realizada em novembro de 2005. Uma das principais alteracdes
previstas na MP-316 refere-se a alteracdo do énus da prova da origem dos
acidentes, das doencas e das mortes oriundos do processo produtivo. A MP-316
implementa o Nexo Técnico Epidemiolégico (NTE) para as relacdes de trabalho e
altera o foco do atendimento por parte da Previdéncia Social, que passa do nivel
individual para o coletivo. O 6nus da prova da causa dos acidentes e das doencgas
deixa de ser do trabalhador e passa a ser do empregador.

5.3.4 Integracao dos ministérios

A Portaria Interministerial n® 800, de 03 de maio de 2005, estabeleceu
uma Politica Nacional de Seguranca e Saude do Trabalhador — PNSST, tendo
como proposta desenvolver a articulacdo e a cooperacao entre os Ministérios do
Trabalho e Emprego, da Previdéncia Social e da Saude, com vistas a conceber
medidas que contribuam para a melhoria das condicdes dos ambientes de
trabalho, possibilitando, assim, que estes ndao sejam a causa de danos a saude e
a integridade fisica e mental do trabalhador.
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Em novembro de 2005, realizou-se a 32 Conferéncia Nacional de Saude
com a finalidade de discutir e consolidar a proposta da PNSST, que foi
disponibilizada para consulta publica. Dentre as diversas propostas apresentadas
foi undnime a necessidade de integrar as Delegacias Regionais do Trabalho com
os Postos da Previdéncia Social e o Sistema Unico de Salide, com o objetivo
principal de minimizar a subnotificacdo dos registros de acidentes e doencas nas
empresas que assinam a carteira de trabalho de seus empregados — o setor
formalizado da economia. Dessa forma, reduzindo-se a subnotificacdo, sera
possivel integrar as informacdes do CID (Classificacao Internacional de Doencas)
com o CNAE (Classificacao Nacional de Atividade Econémica) e, assim, viabilizar
o Nexo Técnico Epidemiologico para os trabalhadores que possuem vinculo
formal. Mesmo que a empresa nao faga a notificacdo via CAT (Comunicacao de
Acidente de Trabalho), o cruzamento das informagcdes passara a ser automatico
no momento em que o trabalhador procurar assisténcia previdenciaria e/ou

médica.

A integracdo das informacbes das solicitacbes de beneficios na
Previdéncia, entre o CID e o CNAE, permitira saber quais sdo as empresas e as
atividades que oferecem maiores riscos ao trabalhador e viabilizara, também, o
aumento da contribuicdo para o SAT (Seguro de Acidente do Trabalho). As
contribuicées deixarao de ser fixas e passarao a ser calculadas na escala de 1 a
3. O Fator Acidentéario Previdenciario (FAP) permitird punir as empresas que tém
altos indices de ocorréncias de doencas e acidentes de trabalho e devera, assim,

impor mudangas no comportamento preventivo das empresas.

Os responsaveis pela definicdo das politicas previdenciarias
consideram ser possivel viabilizar a notificagdo das ocorréncias do trabalho
informal (sem registro em carteira de trabalho) aproveitando a infra-estrutura do
SUS. Para tanto, a integracdo do RENAST (Rede Nacional de Atencéao Integral a
Saude do Trabalhador) com o SINAN (Sistema de Informacées de Agravos de
Notificagcao) sera imprescindivel. Atualmente, o RENAST vem desenvolvendo a
capacitacdo de médicos e enfermeiros para que haja maior interacdo com o0s
pacientes, facilitando, dessa forma, a notificacdo dos acidentes e das doencas de

origem ocupacional também no setor informal.
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5.3.5 Mudancas no atual sistema de ensino

Dentre os problemas estruturais mais significativos enfrentados pelo
Brasil destacam-se a educacgao e o mercado de trabalho. O trabalhador brasileiro
ndao entende o que € produtividade, uma parte da mao-de-obra ainda é
analfabeta, e a outra parte, mais qualificada, é certificada pelas universidades.
Mas o problema esta nos semiqualificados, que sédo jovens com baixo grau de

escolaridade.

Nesta pesquisa, 20% dos trabalhadores sdo analfabetos, 57% tém o
primeiro grau incompleto e o restante, 23%, tém o primeiro grau completo ou o
segundo grau incompleto. O sistema publico de educacao brasileiro deveria se
preocupar mais com a qualificacdo da mao-de-obra formada: ndo existe uma
correlacdo entre o conteludo das disciplinas do sistema escolar — no que diz
respeito ao presente estudo, a educagdo na area rural — e 0 desempenho das
atividades no mercado de trabalho.

Uma alternativa interessante, também nesse aspecto, seria adequar a
realidade brasileira o que vem fazendo paises como Suécia, Estados Unidos e
Inglaterra — cujas praticas foram citadas anteriormente —, que desenvolvem boas
praticas agricolas. A Suécia, por exemplo, estd tomando modelos americanos
para adequa-los a sua realidade. Essa experiéncia associada a experiéncia de

adequacao nao poderia ser feita pelo Brasil?
5.3.6 Inclusao de medidas de protecao ao trabalho infantil

De acordo com as ultimas estimativas da OIT, nos paises em
desenvolvimento trabalham em torno de 250 milhdes de criangas cuja idade oscila
entre 5 e 14 anos. A metade delas trabalha quase que em tempo integral e sua
taxa de participacao nas atividades econémicas € mais elevada nas areas rurais
do que nos centros urbanos. Além disso, as criangas das areas rurais, em
particular as meninas, comecam a trabalhar desde muito pequenas. Na América
Latina e no Caribe, o mercado do trabalho usa 15 milhées de criangas, 56%
trabalham no setor agricola e suas idades variam entre 5 e 7 anos. Em alguns
paises, as criancas constituem 30% da forca de trabalho agricola. A maioria

trabalha os sete dias da semana e recebe uma remuneracdo inferior a
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predominante na regido. Trabalham muitas horas, e uma grande quantidade delas
sofrem ferimentos no trabalho. Tais lesées tém repercussdes sérias no
crescimento, no desenvolvimento e na saude dessas criancas. Os ferimentos
mais comuns incluem cortes e feridas, infeccdes oculares, problemas cutaneos,
febre e dor de cabeca causadas pelo calor excessivo ou pela exposicao aos
agrotoxicos durante os trabalhos agricolas. O nivel de saude no campo € mais
baixo do que nos centros urbanos, tanto nos paises em desenvolvimento quanto
nos industrializados. O deslocamento da populacdo para as cidades contribuiu
para a concentracdo dos servigcos de saude nas zonas urbanas. Diante disso, 0
resultado € o desequilibrio na distribuicdo dos servicos de saude com grande

prejuizo para o setor rural (OIT AG, 2000).

Como referéncia deve-se considerar a norma de Responsabilidade
Social SA 8000:2001: requisitos de responsabilidade social, item IV — trabalho

infantil.

Nos Estados Unidos, a preocupacao com as criancas norte-americanas
no ambiente rural pode ser verificada também por meio do National Children's
Center for Rural and Agricultural Health and Safety (Centro Nacional da Crianga
para a Saude e Seguranca na Agricultura), onde se realgam a saude e a
seguranca de todas as criancas expostas aos perigos associados com o trabalho
na agricultura e os ambientes rurais. Os membros da equipe de funcionarios da
instituicdo avancaram no treinamento, na prevencao de ferimentos, na promog¢ao
da saude, na seguranca na agricultura e em outros tépicos relacionados a

questao.

Os guias norte-americanos para as tarefas agricolas das criancas
(NAGCAT — North American Guidelines for Children’s Agricultural Tasks ) sdo um
recurso para ajudar os pais a atribuir tarefas da fazenda para suas criancas na
faixa etaria entre 7 e 16 anos. Os NAGCAT podem ajudar a responder as
freqUentes perguntas dos pais a respeito do papel de suas criancas no trabalho
na agricultura: "Em que idade minhas criancas estarao prontas para participar dos
diferentes tipos de trabalho da fazenda? Que fatores devem influenciar minha
decisd@o para atribuir um trabalho agricola a minha crian¢ga? Os NAGCAT podem

ainda ajudar os profissionais que interagem com o0s pais agricultores no sentido
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de guiar suas perguntas e praticas a respeito das criancas que trabalham: “Como
nds aconselhamos os pais a proteger as criancas de ferimentos e de doencas
associados com o trabalho agricola?” O que se precisa saber para influenciar
decisdes dos pais sobre a atribuicdo do trabalho agricola a suas criancas?

No Reino Unido, onde a agricultura apresentava um grande numero de
acidentes fatais, sempre envolvendo criangas, criou-se um livreto para
conscientizacdo dos adultos das comunidades rurais quanto aos riscos do
trabalho infantil na agricultura. Tal iniciativa veio ajudar a Comissao de Saude e
Seguranca (HSC) a reduzir a zero as mortes de criancas e a reduzir
significativamente o numero de ferimentos em criancas nas atividades agricolas
(HEALTH AND SAFETY EXECUTIVE, 2001).

No Brasil ndo sao raras as situacdes onde ha recursos (como escolas
instaladas e professores em exercicio) e sobra de vagas, hdo porque 0S menores
residam distante, mas porque trabalham e isso impede sua freqiéncia regular a

escola.

Na agricultura familiar € bastante comum os pais colocarem seus filhos
menores nas tarefas do dia-a-dia, nas horas vagas da frequéncia a escola. Isso é
socializacdo, pois eles serdo a sequéncia da familia, os futuros proprietarios;
portanto, devem aprender desde cedo 0 manuseio da terra. O que nao se pode
aceitar € o trabalho infantil, no qual a crianca corre riscos e nao pode completar

sua educacao e sua formacgéo fisica ou psicoldgica.

Dentre outros fatores, a falta as aulas nos periodos de safra colabora
para o baixo nivel de aprendizado desses alunos, levando-os a repeténcia de ano
e criando um disparate entre as faixas etarias e a série cursada. Nos anos
seguintes, eles ja sdo considerados grandes e se tornam a forca de trabalho para
ajudar no sustento da familia — € facil a constatacdo desse fato na regido
estudada, basta visitar as escolas da zona rural, onde o numero de faltas as aulas

aumenta significativamente nos periodos de safra.

Por que nao adaptar o calendario escolar aos periodos de safra das
culturas de cada regiao?
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Sabe-se que o gestor (administrador) ndo “contrata” as criancas. Mas
0s pais, ao sairem de casa para o trabalho, muitas vezes nao tém com quem
deixa-las, a moradia nem sempre é das melhores, assim como a higiene e a
alimentacao. Os menores entdo acompanham os pais e acabam por ajuda-los nas
tarefas mais leves, ficando expostos aos riscos inerentes as atividades
desenvolvidas, muitas vezes de forma passiva, sem ter conhecimento dos efeitos

cumulativos dos agentes nocivos a saude.

Sera que o trabalho dessas criangcas tem impactos na sua saude, no
seu desenvolvimento fisico e motor? Uma gestdo certificada ndo pode ignorar

esses aspectos.

Alguns aspectos importantes devem ser observados num processo de

gestao e responsabilidade social:

e Na&o envolver ou apoiar praticas que incluam o trabalho infantil, o
trabalho forgado.

e Na&o envolver ou apoiar, ou expor criangas ou trabalhadores jovens a

situacdes perigosas, inseguras ou insalubres.

e Garantir saude e seguranca a todos os colaboradores e aqueles que

atuam em seu nome.

e N&o desrespeitar o0 direito de associacdo coletiva pelos
colaboradores.

¢ Nao envolver ou apoiar praticas de discriminagao.
¢ Nao envolver ou apoiar praticas indisciplinares.

e NA&o desrespeitar os horarios de trabalho estruturados por leis e

outros requisitos aplicaveis.
e Na&o desrespeitar critérios justos de discriminagao.

5.3.7 Gestao de riscos no transporte do trabalhador rural
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Em 1992, a Inglaterra lancou um guia essencial a saude e a seguranca
na agricultura, no qual ja se preocupava com: os custos dos acidentes, a saude e
a seguranca, o transporte, as maquinas seguras, o trabalho infantil, o meio
ambiente, a eletricidade, o0s acidentes por quedas, as doengas
musculoesqueléticas e os riscos e as patologias decorrentes da modernizacao da
agricultura, entre outros (HEALTH AND SAFETY EXECUTIVE, 1999).

No Brasil, a gestao formal desconsidera o real. Os custos dos acidentes
nao sao exatos devido a informalidade; no que diz respeito a saude e a seguranga
cumprem-se apenas as formalidades da lei; somente agora é que se comeca a
preocupar com a seguranca oferecida pelas maquinas, mas estas tém precos
elevados para o agricultor; o transporte dos safristas, na maioria das vezes, é feito
de acordo com as normas de seguranca nas cidades e nas rodovias, onde existe

fiscalizagdo, mas no interior das propriedades rurais nem sempre iSso ocorre.

Na regido estudada predominam as lavouras de café do tipo arabica,
café de altitude, plantados acima de 800 metros, locais onde os meios de
transporte convencionais muitas vezes nao conseguem chegar. Assim, € comum
0 uso de tratores e carretas para levar o trabalhador aos pontos mais ingremes,
que percorrem terrenos em aclives e declives acentuados, na maioria das vezes
cheios de pedregulhos. Cada trabalhador rural leva consigo os materiais
necessarios para a colheita (peneiras, panos, além de sua marmita, garrafas de
agua, equipamentos de protecao individual), 0 que acaba superlotando a carreta

do trator. Ninguém tem onde se apoiar, uns se recostam sobre 0s outros.
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6. CONCLUSAO E RECOMENDACOES

O processo de trabalho do café revela que as condigdes de trabalho na
regiao de Guaxupé/MG sao precarias, ruins, inseguras e portanto, estao sujeitas a
acidentes. Isso decorre de condigdes precarias de trabalho, de restrita adocéo
das normas de seguranca, de limitada fiscalizacdo por parte dos érgaos
governamentais, como também das empresas compradoras preocupadas que
estdo com a qualidade final do produto. A procura considera a qualidade do
produto, porém com o menor preco. As empresas compradoras pouco exigem dos
seus fornecedores no sentido de melhorar as condi¢cdes precarias em que vivem e

atuam os trabalhadores.

Como visto nos programas de certificacdo, é possivel visualizar uma
preocupacao com as condicoes do trabalhador na cafeicultura; contudo, na
pratica, a saude do trabalhador tem sido deixada de lado. Na anadlise do
capitalismo fala mais alto o lucro, o trabalhador fica em segundo plano, esquece-
se que, para o produto chegar a certificacdo, o fator humano é indispensavel.
Assim, o homem precisa estar bem fisicamente para que seu trabalho seja
desenvolvido com qualidade. Muitas vezes, os produtores ndo atentam para o fato
de que ter em sua cadeia produtiva trabalhadores saudaveis e felizes aumenta
sua produtividade e até a qualidade dos produtos, visto que a rotatividade de

pessoas faz a produtividade cair e, conseqlientemente, diminuir o lucro.

Na pesquisa sobre as condigdes de trabalho dos trabalhadores do café,
em Guaxupé/MG, verificou-se que muitos deles exercem suas atividades em
condi¢cdes muitas vezes desumanas, € que, mesmo na busca de certificacées do
produto “café”, o tratamento que lhes é dispensado ainda esta distante do ideal.

Em vista, portanto, do quadro atual de saude e seguranca do trabalho
na agroindustria do café, recomendam-se, para uma gestao rural eficaz, além dos

subsidios fornecidos no capitulo 5, ainda as seguintes medidas:

e Valorizar o trabalho no campo, mediante o estabelecimento de
politicas publicas de saude, e propiciar a educacao fundamental
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e ambiental para fixar o homem no campo e reduzir o éxodo

rural.

Educar o trabalhador rural para que ele possa conhecer melhor
as doengas a que esta exposto na zona rural em seu trabalho,

assim como os riscos e 0s meios de prevengao.

Criar centros de referéncia em saude do trabalhador rural mais

préximos das fazendas.

Dar melhores condi¢des de formacgao aos profissionais de saude
para o diagndstico precoce das doencgas relacionadas ao
trabalho rural.

Treinar e fiscalizar os trabalhadores quanto ao uso de

equipamentos de seguranca individuais ou coletivos.

Treinar e fiscalizar os trabalhadores quando da utilizacao de

novas tecnologias de maquinas e implementos agricolas.

Organizar grupos formais de benchmarking para um estudo mais
aprofundado das experiéncias de outros paises e identificacao
de oportunidades e boas praticas que possam ser consideradas
para implementacao local.
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APENDICE

QUESTIONARIO PARA PESQUISA DE CAMPO

1. Estado civil:

() solteiro () consensual () uniao
() divorciado () casado
2. Faixa etaria: anos.

3. Instrucéo:
() sem escolaridade
() 1° Grau incompleto
() 1° Grau completo
() 2° Grau incompleto
()

2°. Grau completo

4. Faz uso de algum medicamento?
( )Sim ( )Nao

5. Moradia:
() Prépria
() Alugada
() Cedida
() Outra

6. Renda familiar:
( )até 300
( )de301a500
( )de501a700
( )de701a1000

7. Onde costuma pegar a 4gua para beber:
pogo artesiano

cisterna

mina

ribeirdo/cérrego

lago/agude

rno

()
()
()
()
()
()
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8. Qual o setor em que trabalha:
) terreiro
secador
retireiro

lavoura
servigos gerais

(

()

()

()

() lavador
()

() tratorista/motorista
() beneficio

() outros

9. Hora em que inicia as tarefas

10. Hora em que encerra suas tarefas

11. Como vocé aprendeu a executar sua fungao?
() treinamento
() tradicao de familia

() prética

12 Como é o seu local de trabalho:
() adequado, tranquilo e sadio

() agitado

13. Vocé considera seu trabalho perigoso?

()sim () nao

14. Como classifica as condi¢des de transporte no seu trabalho?

() muito boa ( )boa ( )ruim

15. O encarregado acompanha a execug¢do dos servigos, auxiliando e ajudando quando
necessario?

( )sim ( )nao

16. Vocé utiliza algum tipo de EPI?

( )sim ( )nao

17. Execucao dos Servigcos permite fazer pausas para descansar?

() sim ( )néo
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18. O salério é satisfatério?

( )sim ( )néao

19. Acabando a safra como vocé se mantém?
() safrista em outras culturas
() trabalhos esporadicos
() sem ocupagao
()

outros

20. Vocé gostaria de fazer outro tipo de servigo?

() sim ( )néao
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ANEXO’

A exposicao pode ser entendida como o simples contato do produto fitossanitario
com qualquer parte do organismo humano. As vias de exposicao mais comuns

Sao.

I.,.-_u.

|

Ocular — pelos olhos Respiratdna — nariz e pulmoes

) l/ :
Dérmica — pela pele Oral — pela boca

A exposigao pode ser classificada em exposi¢ao direta e indireta.
Exposicao direta

A exposicao direta ocorre quando o produto fitossanitario entra em contato direto
com a pele, olhos, boca ou nariz. Os acidentes pela exposicdo direta
normalmente ocorrem com os trabalhadores que manuseiam ou aplicam produtos
fitossanitarios sem usar corretamente os equipamentos de protecdo individual. A
NR 31 define “trabalhadores em exposicao direta”, os que manipulam os produtos
fitossanitarios e afins, em qualquer uma das etapas de armazenamento,
transporte, preparo, aplicacdo, destinacao e descontaminacao de equipamentos e
vestimentas.

’ Fonte: ANDEF — ASSOCIAGAO NACIONAL DE DEFESA VEGETAL, 2006.
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Exposicao indireta

A exposicao indireta ocorre quando as pessoas, que nao estdo aplicando ou
manuseando produtos fitossanitarios, entram em contato com plantas, alimentos,
roupas ou qualquer outro objeto contaminado. A NR 31 considera “trabalhadores
em exposicdo indireta’, os que nado manipulam diretamente os produtos
fitossanitarios, adjuvantes e produtos afins, mas circulam e desempenham suas
atividades de trabalho em areas vizinhas aos locais onde se faz a manipulacao
dos produtos em qualquer uma das etapas de armazenamento, transporte,
preparo, aplicacao, etc., e ou ainda, os que desempenham atividades de trabalho.

Risco

O risco de intoxicagdo € definido como a probabilidade estatistica de uma
substancia quimica causar efeito téxico. E funcao da toxicidade do produto e da
exposicao.

Risco = f (toxicidade; exposicao)

Risco = Toxicidade X Exposicao
Alto Alta Alta

Baixo Alta Baixa
Alto Baixa Alta

Baixo Baixa Baixa

A toxicidade é a capacidade potencial de uma substancia causar efeito adverso a
saude. Em tese, todas as substdncias sado toxicas e a toxicidade depende
basicamente da dose e da sensibilidade do organismo exposto. Quanto menor a
dose de um produto capaz de causar um efeito adverso, mais toxico é o produto.

Sabendo-se que nao é possivel ao usuario alterar a toxicidade do produto, a Unica
maneira concreta de reduzir o risco é através da diminuicdo da exposicao.

Para reduzir a exposi¢ao, o trabalhador deve manusear os produtos com cuidado,
usar equipamentos de aplicacdo calibrados e em bom estado de conservacao,
além de vestir os equipamentos de protecao adequados.

Muitas vezes, a intoxicacao por produtos fitossanitarios é resultado de erros nas
etapas de transporte, armazenamento, preparo da calda, aplicagdo, enfim,
manipulagdo do produto, causados por displicéncia ou ignorancia. Se as regras
de seguranca forem seguidas, muitos casos de intoxicacdo serao evitados.
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Conhecimento de sinais e sintomas de intoxicacao e medidas de primeiros
SOCOrros.

A absorcdao de uma substancia depende da via pela qual ela penetra no
organismo.

No caso de produtos fitossanitarios, a absorcao dérmica (através da pele) é a
mais importante, podendo ser mais intensa quando se utilizam formulagdes
oleosas.

A absorcao por via respiratoria (pelos pulmdes) é conseqiéncia da aspiracao de
particulas, gases ou vapores.

Na exposicao ocupacional, a contaminacao oral (pela boca) é menos frequente e
s6 ocorre por acidente ou descuido. Este tipo de contaminacédo é quase sempre
responsavel pelas intoxicacbes mais graves.

Tipos de intoxicacao

Quando um produto fitossanitario € absorvido pelo corpo humano, o organismo
entra num processo de autodefesa e tenta neutralizar sua agao téxica.

Essa acdo tdéxica somente se manifesta quando o nivel da substancia atinge
certos limites e permanece enquanto esse nivel nao for reduzido. Isso permite
considerar dois tipos de intoxicagéo:

a. Intoxicacao aguda: ocorre normalmente quando ha exposicdo a grandes
quantidades por um periodo curto de tempo.

b. Intoxicacao cronica: ocorre usualmente quando ha exposicdo a pequenas
quantidades por um periodo longo de tempo.

Estas sdo as regras gerais, mas dependem de outros fatores como, por exemplo,
a sensibilidade individual, fatores genéticos etc.

O trabalhador que apresentar sintomas de intoxicacdo deve ser imediatamente
afastado das atividades e transportado para atendimento médico, acompanhado
das informacdes contidas nos roétulos e bulas dos produtos fitossanitarios aos
quais tenha sido exposto e contactar o 0800 de Emergéncia Médica do fabricante
do produto, para orientar o atendimento médico local.

Principais sintomas de intoxicacao
A exposicao a niveis toxicos de produtos fitossanitarios resulta numa variedade
de sintomas e sinais que dependem do produto usado, da dose absorvida e das

condicoes de saude do individuo. De maneira geral, as reacbes mais comuns sao:

» Contaminacgao por contato com a pele (via dérmica)

- Irritacao (pele seca e rachada)
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- Mudanca de coloracao da pele (areas amareladas ou avermelhadas)
- Descamacao (pele escamosa ou com aspecto de sarna)

» Contaminacgao por inalacao (via respiratoria)

- Ardor na garganta e pulmdes

- Tosse

- Rouquidéo

- Congestionamento das vias respiratérias

» Contaminacgao por ingestao (via oral)

- Irritagdo da boca e garganta
- Dor no peito

- Nauseas

- Diarréia

- Transpiracao anormal

- Dor de cabeca

- Fraqueza e caimbra

Procedimentos basicos para casos de intoxicacao

Normalmente, as lavouras ficam muito afastadas dos hospitais e o atendimento
por um médico podera demorar bastante. As medidas de primeiros socorros
representam o esforco inicial para socorrer uma vitima enquanto nao se dispde de
assisténcia médica profissional. Ha situacées em que outras pessoas poderédo
identificar e realizar as primeiras medidas de socorro numa situacdo de
emergéncia.

Estando diante de um intoxicado, a primeira medida é observar e avaliar a
presenca de anormalidades que possam representar risco de vida imediato, como
parada ou dificuldade respiratoria, parada circulatéria, estado de choque,
convulsdo ou coma.

Somente um médico, enfermeiro ou socorrista treinado podera intervir para
manter as fungbes vitais, pois isto exige conhecimento médico e/ou de
enfermagem. Todo produto fitossanitario possui obrigatoriamente informacdes
sobre primeiros socorros no rétulo e na bula do produto. Além disso, 0s
fabricantes possuem telefones de emergéncia 24 horas para orientar 0s usuarios.
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Exposicao via dérmica

Muitos produtos fitossanitarios sdo prontamente absorvidos pela pele, quer pelo
contato com roupas contaminadas ou diretamente quando derramados sobre o
corpo. Mesmo que o produto seja pouco tdxico, recomenda-se que a exposicao
seja reduzida ao minimo o quanto antes. Para tanto, retire imediatamente as
roupas contaminadas e remova o produto com jato de agua corrente. A seguir,
verifigue as recomendacdes de primeiros socorros do produto e, se ndo houver
contra indicacao, lave com agua e sabao as partes expostas, evitando esfregar
com forga para nao causar irritagdes. Seque e envolva num pano limpo.

Se uma grande superficie do corpo foi contaminada, a lavagem por ducha é mais
indicada. Atengé@o especial deve ser dada ao couro cabeludo, atras das orelhas,
axilas, unhas e regiao genital. Nenhum antidoto ou agente neutralizador deve ser
adicionado a 4gua de lavagem.

Medidas de primeiros socorros

Uma das a¢des mais importantes para socorrer uma vitima intoxicada € prestar os
primeiros socorros com o objetivo de interromper a absorcdo do produto téxico
pelo organismo. O procedimento é facil e esta ao alcance de todos. Quanto antes
a vitima for descontaminada, maior sera a sua chance de recuperacao.

Exposicao via ocular

O respingo de um produto fitossanitario nos olhos, faz com que o produto seja
prontamente absorvido. A irritacdo que surge pode ser devida ao préprio
ingrediente ativo ou a outras substancias presentes na formulagcédo. A assisténcia
imediata nesses casos é a lavagem dos olhos com agua corrente e limpa, que
deve ser realizada de acordo com instru¢des constantes na bula.

A agua de lavagem podera ser fria ou morna, mas nunca quente ou contendo
outras substancias usadas como antidoto ou neutralizantes. O jato de lavagem
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deve ser suave para nao provocar maior irritacdo. Nao dispondo de jato d’agua,
deite a vitima de costas com a cabeca apoiada sobre suas pernas, inclinando-lhe
a cabeca para tras e mantendo as palpebras abertas, derrame com auxilio de
caneca, um filete de agua limpa.

Nao coloque colirio ou outras substancias. Persistindo dor ou irritagdo, tape os
olhos com pano limpo e encaminhe o paciente ao oftalmologista, levando o rétulo
ou bula do produto.
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Ocorrendo intoxicagao por inalacao, leve imediatamente a vitima para local fresco
e ventilado, afrouxe as roupas para facilitar a passagem do ar e ndo se esqueca
de retirar as roupas, se elas estiverem contaminadas.
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Exposicao via respiratoria

Antes de entrar em local fechado com a possibilidade da presenca de
contaminantes no ar ambiente, certifique-se de ventila-lo. Se possivel, o socorrista
deve usar o respirador apropriado.

Exposicao via oral

Ao atender uma vitima intoxicada por ingestao, a decisao mais importante a tomar
€ se 0 vomito deve ou nao ser provocado. Por isso é importante ler rotulo/bula
para verificar o procedimento a ser adotado, pois se a substancia ingerida for
caustica ou corrosiva, provocard novas queimaduras ao ser regurgitada.
Formulacées de produtos fitossanitarios que utilizam como veiculo solventes
derivados do petrdleo, normalmente, tém em suas bulas indicagées de restricao
ao vOmito, uma vez que esses solventes podem ser aspirados pelos pulmdes
provocando pneumonite.
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Se a indicagdo é de regurgitar a substancia téxica imediatamente, nunca
provoque vOmito se a vitima estiver inconsciente ou em convulsdo, pois podera
sufoca-la.

Antes de induzir ao vomito, aumente o volume do conteldo estomacal da vitima,
dando-lhe um ou dois copos de agua.

Equipamentos de Protecao Individual — EPI

Sao ferramentas de trabalho que visam proteger a saude do trabalhador rural, que
utiliza os Produtos Fitossanitarios. O objetivo do EPI é evitar a exposi¢cdo do
trabalhador ao produto, reduzindo os riscos de intoxicagcbes decorrentes da
contaminacgao.

Deveres do empregador rural ou equiparado

o Fornecer Equipamento de Protecdo Individual (EPIl) e vestimentas
adequadas aos riscos, que nao propiciem desconforto térmico prejudicial
ao trabalhador.

» Fornecer os EPI e vestimentas de trabalho em perfeitas condicées de uso
e devidamente higienizados, responsabilizando-se pela descontaminagao
dos mesmos ao final de cada jornada de trabalho e substituindo-os sempre
que necessario.

» Orientar quanto ao uso correto dos dispositivos de protecao.

o Exigir que os trabalhadores utilizem EPI.

Deveres do trabalhador

e Usar os EPI e seguir as regras de seguranca.
e Zelar pela sua guarda e conservacao




148

Componentes do EPI

Abaixo estao listados os principais itens de EPI disponiveis no mercado, além de
informacdes e descri¢gdes importantes para assegurar a sua identificacdo e o uso.

Os EPI devem possuir o numero do Certificado de Aprovacao — C. A. emitido pelo
Ministério do Trabalho e Emprego. Nao é permitido o uso de EPl sem o C. A.
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Luvas

De modo geral, recomenda-se a aquisicao das luvas de “borracha NITRILICA ou
NEOPRENE”, materiais que podem ser utilizados com qualquer tipo de
formulacao.

Respiradores
Existem basicamente dois tipos de respiradores:
« Sem manutencdo (chamados de descartaveis): possuem uma vida util
relativamente curta e recebem a sigla PFF (Pecga Facial Filtrante).
« Baixa manutencdo: possuem filtros especiais para reposicao, normalmente
mais duraveis.
Viseira facial
A viseira deve:
e Ter maior transparéncia possivel e ndo distorcer as imagens.
» Ser de boa qualidade/acabamento para evitar cortes.

e A esponja que atua como suporte na testa deve impedir o contato com o
rosto do trabalhador para evitar o embagamento.
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» Nao proporcionar desconforto ao usuario.
» Permitir o uso simultaneo do respirador, quando necessario.

Jaleco e calca hidro-repelentes

Os confeccionados em tecido de algodao sao tratados para se tornarem hidro-
repelentes, ficando apropriados para proteger o corpo dos respingos do produto
formulado e ndo para conter exposi¢cdes extremamente acentuadas ou jatos
dirigidos.

Ele pode receber reforco adicional nas partes onde exista alta exposicdo do
aplicador a calda do produto, como, por exemplo, nas pernas.

Boné arabe

Protege a cabeca e 0 pescoco de respingos da pulverizacdo e do sol. E
confeccionado em tecido de algodao tratado para tornar-se hidro-repelente.

Avental

Produzido com material resistente a solventes organicos (PVC, bagum, tecido
emborrachado aluminizado, nylon resinado ou nao tecidos).

Aumenta a protecdo do aplicador contra respingos de produtos concentrados
durante a preparacao da calda ou de eventuais vazamentos de equipamentos de
aplicacao costal.

Botas

Devem ser impermedveis, preferencialmente da cor branca a fim de néo reter o
calor e diminuir o desgaste do trabalhador Exemplo: PVC.

Ordem de vestir e retirar o EPI
Para evitar a contaminacdo dos equipamentos e a exposi¢cao do trabalhador,

deve-se seguir uma sequéncia l6gica para retirar os EPI. Inicialmente, devem-se
lavar as luvas, vestidas nas maos, para descontamina-las.

— Calca - Boné Arabe
—Jaleco - Viseira Facial
— Botas - Avental

— Avental - Jaleco

- Respirador - Botas

- Viseira Facial - Calca

- Boné Arabe - Luvas

— Luvas - Respirador
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Limpeza e manutencdao das roupas, vestimentas e equipamentos de
protecao pessoal.

Procedimentos para lavar as vestimentas de protecao

e Os EPI devem ser lavados separadamente da roupa comum.

o As vestimentas de protegcdo devem ser enxaguadas com bastante agua
corrente para diluir e remover os residuos da calda de pulverizacéo.

» A pessoa, durante a lavagem das vestimentas, deve utilizar luvas.

A lavagem deve ser feita de forma cuidadosa com sab&o neutro. Em
seguida, as pecas devem ser bem enxaguadas para remover todo sab&o.

» As vestimentas ndo devem ficar de molho e nem serem esfregadas.

» Importante: nunca use alvejantes, pois podera retirar a hidro-repeléncia das
vestimentas.

o« As vestimentas devem ser secas a sombra. Atengcdo: somente use
maquinas de lavar ou secar, quando houver recomendag¢des do fabricante.

» As botas, as luvas e a viseira devem ser enxaguadas com agua abundante
apos cada uso.

o Guarde os EPI separados da roupa comum para evitar contaminagao.

» Faca reviséo periddica e substitua os EPI danificados.

* Antes de descartar a vestimenta do EPI, lave-a e rasgue-a antes de jogar
no lixo, para que outras pessoas nao a utilizem.



Livros Gratis

( http://www.livrosgratis.com.br )

Milhares de Livros para Download:

Baixar livros de Administracao

Baixar livros de Agronomia

Baixar livros de Arquitetura

Baixar livros de Artes

Baixar livros de Astronomia

Baixar livros de Biologia Geral

Baixar livros de Ciéncia da Computacao
Baixar livros de Ciéncia da Informacéo
Baixar livros de Ciéncia Politica

Baixar livros de Ciéncias da Saude
Baixar livros de Comunicacao

Baixar livros do Conselho Nacional de Educacdo - CNE
Baixar livros de Defesa civil

Baixar livros de Direito

Baixar livros de Direitos humanos
Baixar livros de Economia

Baixar livros de Economia Doméstica
Baixar livros de Educacao

Baixar livros de Educacdo - Transito
Baixar livros de Educacao Fisica

Baixar livros de Engenharia Aeroespacial
Baixar livros de Farmacia

Baixar livros de Filosofia

Baixar livros de Fisica

Baixar livros de Geociéncias

Baixar livros de Geografia

Baixar livros de Histdria

Baixar livros de Linguas
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