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Resumo

O objetivo deste trabalho ¢ estender o modelo tedrico de desemprego especificado por Marston
(1985) e aplicar para os Estados Brasileiros, com destaque especial na avaliagdo do papel
exercido pela escolaridade (capital humano) dos desempregados na taxa de desemprego. De
acordo com a teoria do autor, os efeitos fixos como atratividade, salarios e estrutura de mercado
dos Estados exercem importantes influéncias na determinacdo da sua taxa de desemprego. Apesar
destas importantes consideragdes, este modelo omite a principal caracteristica dos desempregados
que ¢ a escolaridade média dos mesmos. Assim, procura-se neste trabalho corrigir este problema
de variavel omitida. Outra inovagdo esta relacionada ao aspecto das estimativas econométricas.
Realizou-se testes de especificagdes e considerou estimativas comparadas de efeitos fixos e
randomicos, mas principalmente foram efetuadas estimativas dindmicas, que elimina o problema
de variaveis omitidas e de endogeneidade (causalidade reversa) entre as variaveis do modelo.
Como resultado principal, tem-se que a escolaridade dos desempregados possui uma relagdo de
causalidade em relacdo a taxa de desemprego de forma ndo linear, forma de U invertido. Sendo
que, para baixos niveis de escolaridade média dos desempregados (menos de quatro anos), o
efeito sobre a taxa de desemprego € positivo, ou seja, contribui para aumentar a taxa de
desemprego. Com relagdo a estrutura da economia, o setor agricola demonstrou ser o unico que
reduz a taxa de desemprego, uma vez considerada a escolaridade. A razdo estd em que este setor
gera empregos de baixa qualificagdo compativel com a baixa escolaridade dos desempregados.

Palavras-Chave: Desemprego; Escolaridade; Efeitos Fixos, Estimativas Dinamicas.
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Abstract

The objective of this paper is to extend the theoretical model of the theory of unemployment of
Marston (1985) and to apply for the Brazilian States, with special prominence in the evaluation of
the role exerted for the education (human capital) of the unemployed in the unemployment rate.
In accordance with the theory, the fixed effect as attractiveness, wages, and market structure of
the States exerts important influences on the unemployment rate. However, the model omits the
main characteristic of the unemployed ones that is the average education. Thus, in this paper we
correct this problem of omitted variable. Another innovation is related to the aspect of the
econometrical estimates. Besides specification tests, fixed and random effects estimates, does
estimate dynamic equations that account for the omitted variable problem and also eliminates
potential endogenous (reverse causality) problems. As main result, the level of education of the
unemployed have a causal relation on the unemployment rate of a non linear form, inverted U.
The unemployment rate is increased for average knowledge below four years and declines after
that. With regard to the market structure of the economy, the agriculture sector demonstrated to
be the only one that help reduces the unemployment tax. The reason is that this sector generates
employment of low qualification compatible with the low education level of the unemployed
work force.

Key-words: Unemployment; Education; Fixed Effect, Dynamic estimates.
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INTRODUCAO

A taxa de desemprego do Brasil no ano de 2003 foi substancialmente superior a taxa
registrada no ano de 1995, algo em torno de 1,5 vezes'. Diante disso, o desemprego do fator de
produgdo trabalho, tornou-se num dos mais graves problemas macroeconémicos que vem sendo
enfrentado pelo pais no periodo recente, principalmente apos a abertura economica.

Atualmente, as recomendagdes para diminuir a taxa de desemprego, tém concentrado boa
parte de sua atencdo sobre politicas de investimentos em capital humano, ou seja, qualificacao
dos agentes econOmicos para uma melhor adequacdo ao mercado de trabalho. Em parte, a
importancia do papel da acumulagdo do capital humano, como forma de aumentar a
empregabilidade dos individuos reflete nos desenvolvimentos teéricos ocorridos nos ultimos
anos. No Brasil, esse fato pode ser constatado através da implementacdo de politicas publicas
para aumentar os niveis de escolaridade média da populagdo. A importancia do capital humano,
diante das mudangas ocorridas na economia brasileira no periodo recente ¢ encontrada nos
trabalhos de Gonzaga et al. (2002); Reis (2004); Giovannetti e Menezes-Filho (2005).

Diante das peculiaridades das economias e, dado que as taxas de desemprego divergem
dentro e entre as economias, surgiu 4 teoria compensatoria de Marston” (1985). Essa teoria busca
explicar porque as taxas de desemprego possuem um diferencial permanente entre as regioes.

Por ser a economia brasileira muito heterogénea em todos os aspectos entre suas areas
geograficas, tornam-se por vezes inviaveis analises agregadas de varidveis como desemprego.

Assim, para se obter um resultado mais acurado, necessita-se de uma estratificagdo maior. Pois,

! Estatisticas obtidas a partir dos dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD).
% No capitulo dois sera feita uma apresentagio adequada da teoria ¢ do modelo proposto por Marston (1985).
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analises agregadas da taxa de desemprego podem esconder diferencas regionais marcantes.
Segundo, Courseuil et al. (1999), se o desemprego for um fenomeno endémico de uma regido do
pais apenas, ¢ ndo um fenomeno nacional, as politicas particulares de combate ao desemprego
deveriam ter um carater regional, pois politicas nacionais poderiam gerar resultados ineficientes.

Nesse cenario, o objetivo deste trabalho é o de estender o modelo de Marston (1985), que
considera o impacto dos aspectos especificos dos estados na taxa de desemprego. Essa
implementagdo no modelo sera através da incorporagdo de aspecto especifico dos
desempregados, que ¢ o seu nivel médio de escolaridade. Os aspectos especificos dos estados a
serem considerados serdo a sua estrutura de mercado, salarios e a variavel indice de Gini que
capta as distor¢des presentes no mercado de trabalho quanto a distribuicdo de renda. Estas
variaveis foram definidas neste trabalho como parte da atrativididade da regido. No entanto,
entende-se que a caracteristica principal dos desempregados ndo aparece como variavel
importante neste modelo como foi inicialmente apresentado. Assim, esta omissao pode introduzir
o problema de viés nas estimativas. Além do que esta ¢ uma varidvel extremamente importante,
pois muda o conceito de politica econdmica a ser seguida. Se a escolaridade contribuir para
reduzir a taxa de desemprego dos estados, conforme espera-se, o foco das politicas para com o
grupo de desempregados deve enfatizar esta melhoria de conhecimento como objetivo principal.
Assim, buscou-se inovar neste aspecto o modelo do autor ao estender o mesmo para considerar
esta caracteristica dos desempregados.

Outra mudanca importante em relagdo ao modelo inicial estad relacionada com a
metodologia de estimac¢do. O modelo a ser estimado em painel de dados, considera os aspectos
dindmicos desta relagdo, bem como os aspectos de endogeneidade das variaveis. Os testes de

especificagdes determinardo o melhor modelo econométrico a ser considerado.
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Quanto a essas variaveis que ressaltam os efeitos fixos e que diferenciam os estados,
admitem-se em principio as seguintes relacdes: o salario médio/hora ¢ considerado uma das
variaveis chaves na determinagdo do desemprego de cada estado. Assim, procurou-se medir os
salarios na forma de diferencial em relagdo a média nacional. Espera-se que, os estados que
tiverem salarios’ superiores 4 média nacional possuam maior taxa de desemprego, caso estes
sejam significativos. O coeficiente Gini apresenta a estrutura da distribui¢do de renda dos
estados. Ou seja, ele retrata o resultado da distribuicdo do pds-trabalho. Se o seu efeito for
positivo significa que quanto mais eqiiitativa for a distribuicdo de renda menor é a taxa de
desemprego. Quanto a estrutura da economia, utilizamos para representa-la a propor¢ao do PIB-
Produto Interno Bruto da industria, servigos, comércio e agricola. Neste caso, os sinais destes
setores se negativos indicam que politicas que fomentam determinado setor sdo benéficas na
reducdo da taxa de desemprego dos estados. Por exemplo, uma politica de fomento ao setor
agricola pode resultar em aumento na oferta de empregos, contribuindo para reduzir a taxa de
desemprego dos estados.

As contribuigdes deste trabalho sdo de duas naturezas. A primeira com relagdo ao objetivo
acima que ¢ o de verificar a contribui¢do direta dos conhecimentos dos desempregados na taxa de
desemprego dos estados, uma vez considerado a estrutura de mercado prevalecente de cada
estado, ou seja, suas caracteristicas especificas. A segunda estd associada a questdo da
metodologia econométrica. Que além de considerar os efeitos fixos de cada estado, esta leva em
considera¢do a potencialidade de endogeneidade das varidveis independentes, especialmente o
nivel de escolaridade dos desempregados. Portanto, procurou-se utilizar estimativas dinamicas

que combinam variaveis instrumentais como forma de eliminar os problemas de endogeneidade

* Taylor (1975) e Yellen (1984) apresentam modelos sobre a determinagdo dos salarios.
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existentes. Estas estimativas sdo realizadas utilizando um sistema de equagdes dinamicas,
conforme sugerido por Arellano e Bond (1991)*.

Para alcancar o objetivo aqui proposto, este trabalho esta estruturado em cinco capitulos,
além da Introducao e da Conclusio.

No primeiro capitulo, sdo apresentados os resultados obtidos em trabalhos empiricos que
nos ultimos anos buscaram verificar a importancia do capital humano. Este capitulo é subdividido
em duas segdes: a primeira apresenta alguns resultados da literatura internacional e a segunda a
recente literatura brasileira.

No segundo capitulo, sera apresentada a teoria compensatéria € modelo tedrico de
desemprego desenvolvido por Marston (1985) e sua extensdo, mostrando como se relacionam
desemprego, salarios e atratividades das regioes.

No terceiro capitulo, apresentam-se a evolucdo da taxa de desemprego nos estados,
regides e no Brasil, relacionando-a com escolaridade dos desempregados e, as variaveis que
representam em parte a atratividade das economias dos estados, tais como: salérios, distribui¢do
de renda (gini). A analise serd feita com os dados dos estados brasileiros para as respectivas
regides.

No quarto capitulo, faz-se uma breve defini¢do e apresentacdo dos dados. Prosseguindo
no mesmo capitulo, detalham-se os métodos econométricos utilizados — dados em painéis —
utilizando os modelos de efeitos fixos, randomicos e dinamicos (GMM).

O quinto capitulo apresenta os resultados e discussdo das estimativas econométricas

realizadas. Também, o ultimo modelo estimado neste capitulo fornecerd a performance dos

* Esta metodologia sugerida por Arellano e Bond (1991), foi complementada pelos trabalhos de: Ahn e Schmidt
(1995); Arellano e Bover (1995); Blundell e Bond (1998). Estas referéncias serfo apresentadas no capitulo quatro.
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efeitos da escolaridade média dos desempregados sobre a taxa de desemprego, dados os efeitos

fixos. Por fim, apresenta as consideragdes finais do presente trabalho.
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1. A IMPORTANCIA DO CAPITAL HUMANO NA LITERATURA
EMPIRICA: ESTRANGEIRA E BRASILEIRA

Este capitulo apresenta os trabalhos que discutem a importancia do capital humano como
fator de grande relevancia para o desenvolvimento econdmico das nacdes e como elemento
determinante para reduzir a chance dos agentes econdomicos (trabalhadores) ficarem
desempregados. Inicialmente, apresentam-se alguns estudos relativos a literatura estrangeira. A

se¢do seguinte tras a literatura empirica para o Brasil.

1.1. Desenvolvimentos Recentes na Literatura Internacional

Na literatura tanto internacional como nacional, o debate académico em torno da
importancia do capital humano para o desenvolvimento das economias e como politica de
combate ao desemprego, tem sido crescente nos ultimos anos.

Os resultados tedricos referentes ao capital humano foram testados inicialmente por
Mankiw et al. (1990) num estudo cross-country, com dados anuais obtidos a partir das Contas
Nacionais Reais (Real National Accounts) e da UNESCO, compreendendo o periodo entre 1960
a 1985. Na estimativa para verificar os efeitos do capital humano no crescimento econémico os
autores estimaram o modelo Solow incluindo a varidvel educagdo. Sendo que a quantidade de
alunos matriculados no ensino secundario foi utilizada como representante do investimento em
educacao realizado pelos paises, portanto uma medida proxy para o capital humano da nacao.

Os resultados indicaram que o capital humano ¢ fator determinante na produtividade das

economias e, para os paises subdesenvolvidos o retorno ¢ maior. Também, ficou evidente que os
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modelos que incorporam acumulag¢do de capital humano (educagdo) melhoram os retornos do
capital fisico e humano, além aumentar os coeficientes de produtividade.

Hall e Jones (1999) buscaram identificar porque alguns paises possuem um maior Pib-
percapita por trabalhador, ou seja, porque o produto por trabalhador varia entre as nagdes. Os
autores partem da hipotese de que o principal determinante da produtividade das nagoes ¢ a infra-
estrutura social, na qual esta incorporada a importancia do capital humano. Para alcangar o
objetivo os autores realizaram estimativas cross-country de 127 paises.

Os resultados obtidos por Hall e Jones (1999) mostraram que os maiores niveis de
produtividade estdo associados as nagdes que possuem boa infra-estrutura social e, estas por sua
vez, possuem alta intensidade em capital e alto capital humano por trabalhador.

Mostrar como mudanga na composi¢ao educacional da for¢a de trabalho afeta o nivel e o
comportamento da taxa de desemprego agregada foi o trabalho de Francesconi et al. (2000).
Esses autores realizaram estimativas com os dados dos Estados Unidos e de paises Europeus,
objetivando explicar motivos das diferentes taxas de desemprego entre os paises e as décadas.

Para tanto, os autores desenvolveram um modelo dando maior énfase as alteragdes na taxa
de desemprego advinda de mudangas na composicdo da forga de trabalho entre os grupos
educacionais, para tanto, dividiu-se os trabalhadores em duas categorias: alta qualificagdo e baixa
qualificacdo. Em suma, de acordo com os resultados dos autores, a taxa de desemprego para o
grupo de trabalhadores menos educado é maior. Portanto, ficou o indicio de que a qualificacdo ¢é
preponderante para diminuir a taxa de desemprego.

Krueger e Lindahl (2001) com o objetivo de verificar o retorno do investimento em
capital humano em termos de crescimento econdmico, realizaram estudo com dados da World
Value Survey (WVS), para um grupo de 42 paises, no periodo entre 1990 e 1993. A amostra desse

grupo de paises representou aproximadamente 70% da populacdo mundial.
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Ao contrario de outros modelos que vinham estimando uma relagdao linear entre
crescimento e educagdo, neste trabalho, Krueger e Lindahl (2001) estimaram que a relagdo entre
as duas varidveis ndo ¢ linear, especificaram uma fungdo quadratica da educacdo. Foi possivel
verificar uma relagdo no formato de U-invertido entre crescimento ¢ educacdo. Como resultado,
constatou-se que educagdo e crescimento possuem uma relagdo positiva e estatisticamente
significante para na¢des com baixos niveis de educagdo. Por outro lado, para paises com médio
ou alto nivel de educacdo o crescimento econdmico ndo foi correlacionado ou apresentou uma
correlacdo inversa, entre essas duas variaveis analisadas.

Na proxima se¢ao € feito um panorama dos resultados que vém sendo encontrados no

Brasil.

1.2. Desenvolvimentos Recentes na Literatura Empirica Brasileira

No Brasil, os estudos que avaliam o impacto de politicas de aumento da qualificacdo dos
agentes econdmicos tém recebido, nos ultimos anos, uma maior atencao.

Com o intuito de quantificar os retornos do capital humano, Dias (1995), apresenta e
aplica para os dados do Brasil, um novo modelo com fundamentos microeconémicos baseado em
niveis de conhecimentos diversificados — quantum de conhecimento (quantum of knowledge). No
modelo desenvolvido pelo autor, o conhecimento, estd presente em seres humanos e maquinas.
No primeiro caso, sob a forma de anos de escolaridade e experiéncia de trabalho, e no segundo,
na forma de conhecimento requerido para as maquinas serem operadas. A principal restri¢do diz
respeito a combinagdo 6tima que as firmas do setor final devem constituir que ¢ a combinagao do
nivel de conhecimento requerido pelas maquinas com o dos trabalhadores. E, a cada nova

combinac¢do de nivel de conhecimento forma-se o chamado quantum de conhecimento.
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Como resultados teoricos o autor afirma que: os salarios, lucros e produtividade estdao
positivamente relacionados com o quantum de conhecimento. Ainda a teoria oferece suporte aos
modelos de capital humano aplicado, especialmente aqueles relacionados a educagao.

Investigar os diferenciais do retorno advindo do capital humano (qualificagdo) no periodo
— 1988 a 1995, quando a liberalizagdo comercial foi implementada no Brasil foi o objetivo do
trabalho de Gonzaga et al. (2002). Os autores realizaram estimativas com os dados da PNAD e
Pesquisa Industrial Anual realizada pelo IBGE, para o periodo entre 1988 ¢ 1995. Para tal, os
agentes (trabalhadores) foram divididos em dois grupos em termos de grau de educagdo:
qualificados, com 11 ou mais anos de estudos; ¢ ndo qualificados, aqueles que possuem até 11
anos de estudos.

Como resultado principal para a variavel educacdo, Gonzaga et al. (2002) encontraram
que, apesar de ter acontecido um movimento do emprego dos setores intensivos em capital
humano para os setores menos intensivo, em ambos os setores houve aumento na demanda
relativa por trabalhadores qualificados (com mais de 11 anos de estudos) e, contudo, os ganhos
dessa classe de trabalhadores (qualificados) diminuiram no periodo.

Sachsida et al. (2004), estimaram o retorno da escolaridade para o Brasil. Para alcangar os
objetivos utilizaram-se técnicas de cross-section e pooling aplicadas aos dados da PNAD para o
periodo compreendido entre 1992 e 1996.

De acordo com os resultados do trabalho, Sachida et al. (2004) afirmam que ha uma clara
existéncia de endogeneidade pelo fato de ter escolhido séries expressas em termos de anos de
escolaridade. Também, o retorno do nivel educacional tem um ponto 6timo (matching point) em
torno de 12 anos de estudo. No qual, para escolaridade abaixo desse ponto, o retorno ¢
relativamente reduzido e para os niveis de escolaridade acima desse ponto o retorno ¢

substancialmente superior a primeira fase. Segundo os autores, se tomar como base a equagdo de
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educagdo, por propria iniciativa o agente tem baixa propensao a investir em escolaridade caso ele
se encontre na corrente abaixo do ponto 6timo, isso pelo simples fato de sua expectativa de
retorno ser muito baixa.

Giovanetti e Menezes-Filho (2005), examinaram a dinamica da demanda por qualificagdo
na industria brasileira durante a década de 90 (noventa). Para tal, utilizaram dados em painel
obtidos a partir da RAIS (Relagdo Anual de Informagdes Sociais) e da PIA (Pesquisa Industrial
Anual), o periodo compreendido foi entre 1990 e 1998. Diante de evidéncias de que a demanda
por trabalho qualificado (com 11 ou mais anos de estudos) aumentou globalmente no periodo, o
trabalho procurou explicar pelo menos em parte tais movimentos.

Como resultados, Giovanetti ¢ Menezes-Filho (2005) apresentaram evidéncias de que os
choques tecnolégicos advindos da reducdo das tarifas sobre bens intermediarios aumentaram a
produtividade relativa dos trabalhadores qualificados. Fato esse que, de acordo como o modelo
estimado, explica o deslocamento da demanda relativa por qualificacdo e vai ao encontro da
hipdtese de mudangas tecnoldgicas enviesadas para a qualificagdo.

Em sintese, foi possivel constatar a importancia do capital humano acumulado pelos
agentes econdmicos. Assim, o capitulo 3 apresentarda o modelo tedrico de desemprego
desenvolvido por Marston (1985) e, também, sera feita a apresentacdo desse mesmo modelo

modificado para incluir o capital humano dos desempregados.
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2. MODELO TEORICO DE DESEMPREGO

Neste capitulo, serd feita uma apresentacao da abordagem da teoria compensatdria e do
modelo de desemprego especificado por Marston (1985). A compreensao dos diferenciais da taxa
desemprego entre as areas (regioes) ¢ a questao central do modelo tedrico desse autor. Assim,
considerando esse contexto, o0 modelo aplicado neste trabalho parte do pressuposto de que: uma
vez considerados as diferencgas entre os estados, chamados efeitos fixos, qual ¢ a eficicia das
politicas especificas realizadas?

Assim sendo, o objetivo do presente capitulo ¢ apresentar a teoria compensatoria,
especificar o modelo preconizado pela mesma e propor um modelo estendido com agregacao da

variavel capital humano.

2.1. Teoria Compensatoria

Marston (1985), parte do pressuposto de que existe um equilibrio entre saldrio,
atratividade e desemprego de uma determinada regido. Este equilibrio seria determinado da
seguinte forma: quanto maior o saldrio, ou mais atrativa for uma regido (estado) em relacao as
demais, mais trabalhadores serdo atraidos para essa regido e, portanto, maior a taxa de
desemprego.

Para formalizar este argumento o autor construiu um modelo que levou em consideragao
estas trés variaveis onde elas afetam o nivel de utilidade alcancado pelos trabalhadores.
Considera-se a hipotese que, em geral os individuos de uma economia atribuem um mesmo nivel
de satisfagdo a uma cesta de consumo, generalizado para commodity (C) e as atratividades

mencionadas (A). Os individuos sdo limitados pela sua renda do trabalho, a qual ¢ condicionada
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pela probabilidade de estar desempregado (U). Logo, tem-se a seguinte funcdo de maximizagao

da utilidade dos trabalhadores (u):

(1) max u(C, A) desde que W(1 - U)=C.

Onde, W = (WO +W)) > representa o salario, A ¢ atratividade® da regido e, U ¢ a forca de
trabalho desempregada, que aqui ¢ representada como a probabilidade do individuo ficar
desempregado. W(1-U) representa a renda esperada pelo trabalhador em determinada regido. As
variaveis Wy, U e A s3o consideradas como dadas para o trabalhador. Entdo, a fungdo de

utilidade indireta dos trabalhadores de uma regido pode ser representada da seguinte forma:

(2) VW,U, A) = ngaﬂx{u(C, A+ AW(1A-U)-C] }.

v,>0,V <0,V >0.

sendo que o termo da equagdo multiplicado por A representa a restrigdo or¢amentaria do
trabalhador.
O resultado do modelo ¢ que, em equilibrio, o nivel de utilidade alcancado pelos

trabalhadores deve ser o mesmo em todas as regides.

> Nesse modelo o salario é representado por uma fragio de salério fixa (persistente) — W, e, outra fragio de salérios
variaveis (esperados) — W, portanto, W = (W, +W,) .

% A atratividade de uma determinada regido (estado) pode ser entendia como alguma caracteristica permanente que
essa mesma regido possui. Ou seja, determinada regido (estado) que possui um maior nimero de instituigoes de
ensino, ou que possui maior nivel de salario médio em relagdo as demais regioes, naturalmente, esta devera ser uma
regido que possui atratividades.
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(3) VI(WotWe)*, U*, A] =K

onde K ¢ uma constante’. Observa-se que a igualdade entre as taxas de desemprego nio ¢ uma
condi¢do que se faz necessdria para a igualdade do nivel de utilidade indireta. Desta forma, um
diferencial persistente entre as taxas regionais de desemprego ¢ um resultado que podera
acontecer nesse modelo. Esse diferencial persistente pode ser explicado, por exemplo, por um

diferencial (persistente) de atratividade das regides. Diferenciando (3):

(4) V.dW +W,)*+V,dU *+V,dA =0
* V V p—
dU" = 2|4 — |22 dW +dW)
V. V.

Para a taxa de desemprego de equilibrio:

(5) U' =U, , +adA+ gdW + gdW,

De acordo com a equacdo (4) alteragdes em um dos argumentos da funcdo V deve ser
compensado por alteracdes em pelo menos um dos outros argumentos da fungdo. Se houver
variagOes nos salarios ou atratividades e, se estas alteracdes forem compensadas somente por
variagOes na taxa de desemprego para restabelecer a igualdade da utilidade entre as regides, o

valor serd alterado nas magnitudes indicadas na equagdo (5), dependendo da alteragdo inicial ter

70 (*) indica o valor de equilibrio da variavel correspondente.
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sido observada nos salarios (».) ou atratividades (4). Trabalha-se com esta hipotese em relagao a

reacdo das variaveis, pelo fato da teoria em questdo levar em consideragdo os deslocamentos dos

trabalhadores. Assim, inicialmente U, seré:

(6) U; = Ui*,t—l + 4,

Esta equacdo (6) separa o equilibrio dos componentes de desequilibrio das taxas de
desemprego da area.

Marston com base no censo americano de 1970, mostra evidéncias que corroboram com a
teoria. Pissarides ¢ McMaster (1990) com dados do Reino Unido, também aplicaram a teoria e

verificaram que no longo prazo a economia converge para o equilibrio compensatorio.

2.2. Modelo de Desemprego de Marston Estendido

Apos apresentar na secao (2.1.) o modelo de desemprego de Marston, prosseguindo nesta
secdo (2.2.), propde-se um modelo geral para taxa de desemprego dos estados brasileiros, que
agregara além dos efeitos especificos dos estados, também, considerard os efeitos especificos
(escolaridade) dos desempregados. Assim, tem-se o modelo geral como sendo a soma dos

seguintes componentes:

(7) Uit = IB Ui,t—l + ¢VVi,l + yXi,t + 5Ei,t + TEiZ,t + (ai + 771',[)
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Onde, W;; sdo salarios médios dos estados (regioes), X;: € uma matriz » x k de variaveis
B 5 > 5
que representam atratividades e estrutura econdmica das regides, que sdo representadas por: Gini

e participacdo dos PIB dos setores, Ei; ¢ a escolaridade média dos desempregados, «,¢é o
diferencial de equilibrio e 7, representa um choque randémico. Sendo que, a inclusao do E (nivel

da escolaridade média dos desempregados) e seu valor ao quadrado — E*, que esta baseado no
trabalho de Dias et al. (2005), ¢ a inovacdo desse modelo em relacio ao modelo proposto
originalmente por Marston (1985). A inclusdo da wvaridvel escolaridade visa captar
especificamente o efeito do capital humano acumulado pelos trabalhadores desempregados,
verificando assim a eficiéncia de politicas educacionais. Logo, estimando a equagao (7), podemos
calcular a importancia das varidveis de interesse, dos efeitos fixos e outros fatores ndo
observaveis quantificados pelas estimagdes. Portanto, tendo apresentado o modelo de Marston
modificado para incluir a escolaridade dos desempregados, a seguir, o capitulo quatro buscara

apresentar de forma agregada a relagdo e o comportamento das variaveis.
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3. DESEMPREGO E ESCOLARIDADE, SALARIO, INDICE DE GINI:
ANALISE AGREGADA PARA O BRASIL E REGIOES

3.1. Introdugao

Objetivo deste capitulo € apresentar a evolugdo da taxa de desemprego nos estados,
regides e Brasil, no periodo compreendido entre 1995 e 2003. O intervalo de tempo teve inicio na
segunda metade da década de noventa e, isto, deve-se ao fato de que nesse periodo consolidaram-
se importantes fatos econdmicos no Brasil: efetivou-se a liberalizagdo comercial e o principal que
foi o controle da inflagdo. Apds uma série de tentativas fracassadas, o Plano Real conseguiu
reduzir a inflagdo e manté-la sobre controle a partir daquele momento (julho de 1994). A
consolidagao desses fatos tornou em parte esse periodo mais homogéneo.

Esta apresentagdo ¢ feita relacionando a taxa desemprego com as demais variaveis
aplicadas no trabalho, que sdo: nivel de escolaridade dos desempregados, nivel de salario médio
dos estados (regides) e indice de Gini. Para melhor compreensdo, faz-se necessario definir
claramente o que ¢ desempregado nesse trabalho. Seguindo as considera¢des do IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica), um individuo (trabalhador) ¢ considerado desempregado se
ele tem entre 10 e 65 anos de idade, ndo tem trabalhado nos ultimos 30 dias e esta procurando
emprego.

O papel da educagdo e seu impacto no desemprego terdo, no decorrer das andlises do
presente capitulo, uma atencdo maior. Uma vez que a escolaridade média dos desempregados ¢ a
principal inovagao proposta no presente trabalho.

Diferentes abordagens tedricas buscam explicar como o aumento do capital humano dos

individuos poderé influenciar as flutuacdes nas taxas de desemprego via maiores saldrios e maior
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capacidade de adaptacdo diante de mudangas de cendrio econdmico. Desta forma, a educagao
torna os agentes econdmicos potencialmente mais competitivos, ou seja, diminui a probabilidade

do individuo ficar desempregado, dado que haverd um aumento na gama de competéncias.

3.2. Desemprego e Nivel de Escolaridade

A importancia do nivel de escolaridade para o aumento do bem-estar de uma nagdo ¢
apresentada em varios trabalhos (por exemplo, Mankiw et al., 1990; Hall e Jones, 1999). Quanto
aos dados da escolaridade do Brasil, pode ser visto através dos dados obtidos com as PNAD,
houve um claro aumento do numero de anos de estudos® nos ultimos anos, por exemplo, a
escolaridade média dos desempregados em 1995 era de 3,84 anos de estudo, enquanto que em
2003, a escolaridade média dessa classe de trabalhadores aumentou para 4,82 anos de estudo. No
entanto, essa evolucdo ndo acontece uniformemente para todos os agentes (individuos). De
acordo com Menezes-Filho (2001), as diferengas educacionais dos agentes sdo grandes e, da
mesma forma os diferenciais salariais associados a estas diferengas do capital humano
acumulado.

De acordo com os dados do presente trabalho, a relagdo entre taxa de desemprego e
escolaridade no Brasil tem um formato de U invertido. A taxa de desemprego sobe até o final do
segundo ciclo do ensino fundamental (8 anos), a partir desse nivel a tendéncia é declinante, como
pode ser visto no grafico 1 abaixo. Esse comportamento ¢ corroborado pelos estudos de Barros et

al. (1997); Francesconi et al. (2000); Menezes-Filho (2001); Camargo e Reis (2005).

¥ O nivel de escolaridade média dos desempregados no Brasil aumentou 24,9% no periodo entre 1995 ¢ 2003.
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Gréafico 1 - Taxa de Desemprego e Escolaridade Média dos Desempregados no Brasil:
1995-2003.
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Fonte: Elaboracao do autor com base nos dados da PNAD.

Conforme o grafico acima, a taxa de desemprego ¢ mais elevada para aqueles
trabalhadores semi-qualificados’ (até o fim ensino médio), do que para aqueles com pouca ou
nenhuma educagdo formal (de um a quatro anos de estudo). Essa maior taxa de desemprego para
os trabalhadores semi-qualificados, guarda uma relagdo com a distribuicdo etaria dos

. ~ . 10 . . .
desempregados, sendo que existe uma concentragdo de jovens =~ qualificados e semi-qualificados

? Neste trabalho os agentes econdmicos (trabalhadores) sdo divididos em trés grupos por qualificagio, de acordo com
o nivel de escolaridade mais alto alcangado segundo declaragdo do proprio individuo. Assim, individuos com o
primeiro ciclo do ensino fundamental, ou seja, que possuem entre 0 a 4 anos de estudos, sio classificados como ndo
qualificados. Trabalhadores que estdo no segundo ciclo do ensino fundamental ou ensino médio (entre 5 ¢ 11 anos de
estudos) sdo classificados como semi-qualificados, ¢ os agentes econdmicos com escolaridade acima de 11 anos de
estudos sdo considerados qualificados.

' Camargo e Reis (2005) apresentam estatisticas detalhadas a respeito desse ponto.
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na forca de trabalho. Assim, essa combinagdo permite que se tenha uma maior taxa de
desemprego entre os jovens''. Outra informacdo que este grafico apresenta é que as taxas de
desemprego sdao maiores nos finais dos ciclos formais do ensino. Por exemplo, o primeiro pico
acontece para aqueles trabalhadores que concluiram o primeiro ciclo do ensino fundamental. O
segundo pico acontece quando se esta concluindo o segundo ciclo do ensino fundamental, e por
fim, onde se tem as maiores taxas de desemprego sdo para aqueles agentes que estdo no fim do

ensino médio (11 anos).

Por outro lado, pode ser constatado que as taxas de desemprego tendem a ser
relativamente baixas para os trabalhadores qualificados, com elevado niveis de escolaridade,

neste caso acima de 11 anos de estudos.

A relagdo entre desemprego e escolaridade nao ¢ linear. Pode-se constatar que a educagdo
elementar (1° grau) tende a elevar a exposi¢ao do trabalhador ao desemprego, por outro lado,
exceto para o final dos ciclos educacionais, a educacao secundaria e a educagdo superior reduzira
a probabilidade de o trabalhador ficar desempregado. Embora neste ultimo nivel de escolaridade
(superior) o trabalhador pode ficar por um periodo maior de tempo desempregado, caso este se
encontre em tal situacdo (desempregado). Portanto, “a relagdo entre desemprego e nivel

educacional ndo ¢ monotdnica” (BARROS et al., 1997: p.25).

De acordo com Camargo e Reis (2005), esse comportamento também ¢é observado em
outros paises da América Latina, mas contrasta com as evidéncias encontradas para paises
desenvolvidos, onde a taxa de desemprego ¢ decrescente com o nivel de escolaridade. Quanto aos

retornos econdmicos da escolaridade, segundo Menezes-Filho (2001), nos anos de 1996 e 1997,

"' Segundo Chahad (2003), na regido metropolitana de Sdo Paulo a taxa de ocupagdo entre os jovens de 10 a 17 anos
teve crescimento negativo para o periodo 1995 a 2002.
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os retornos médios a educagdo no Brasil se encontrava em torno de 15%, esta entre os mais
elevados entre varios paises da América Latina. Prosseguindo, o autor afirma que a escolaridade
média do Brasil, esta entre as mais baixas na América Latina e, em torno de quatro pontos

percentuais abaixo de paises como Argentina, Chile e Uruguai.

3.3. A Relagao Salario-Desemprego

A literatura que analisa essa relag@o salario-desemprego, tanto em ambito nacional como
internacional ¢ extensa e variada, independente da abordagem teorica adotada esse ¢ um debate
sempre atual. Espera-se que a efetivacdo do saldrio acima do nivel de equilibrio do mercado

devera reduzir a demanda por trabalho e causar desemprego.

De uma forma mais geral, essa relagdo negativa entre desemprego e salario (minimo)
dependera do cenario em que se encontra o mercado. Para Corseuil e Carneiro (2001), dentre os
fatores que contribuem para o salario afetar negativamente o emprego, tem-se o nivel no qual o
mesmo ¢ fixado (valor absoluto relativamente a produtividade do trabalhador), a elasticidade da
demanda por trabalho — quanto mais ineléstica, maior ¢ o efeito negativo. E também, as respostas
em termos de investimento de firmas e individuos (quanto menor, maior o efeito negativo).
Quanto maior a elasticidade de substitui¢do entre os trabalhadores qualificados ¢ os menos
qualificados, maior o efeito negativo sobre os menos qualificados. Dessa forma, pode-se inferir
que o tamanho e o sinal do efeito de uma variagdo dos saldrios sobre o emprego podem diferir

entre os diferentes cenarios economicos da analise.
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Por sua vez, Corseuil e Carneiro (2001) estimaram com dados do Brasil os efeitos
agregados da variacdo do salario minimo sobre o emprego, a estimagdo com séries de tempo
apresentou um efeito negativo das variacdes do salario sobre o nivel de emprego. No entanto, os

autores ressaltam que as magnitudes dos efeitos nao foram expressivas.

Card e Kruger (1994), num estudo de caso para a industria de fast-food nos estados
americanos de Nova Jersey (NJ) e Pensilvania (PA), testaram empiricamente a relacdo entre
saldrio minimo e emprego. Os resultados encontrados pelos autores, contrariamente, predicao
central dos modelos tradicionais, constatou que um aumento no salario minimo nao reduziu o
emprego naquela regido. Assim, esses modelos “alternativos” sugerem que o impacto de um
aumento no salario pode ter efeito insignificante sobre o nivel de desemprego. Mas também,
regides com maiores niveis de salarios, podem se tornar mais atrativas e, por isso, possuirem

maiores taxas de desemprego.

Efeitos positivos do salario sobre o nivel de emprego, podem ser previstos em outros
modelos, por exemplo, os modelos associados com a teoria dos salarios de eficiéncia. No caso
desses modelos de salarios de eficiéncia, ¢ dado que os empregadores definem os saldrios dos
seus empregados acima do nivel de equilibrio do mercado a fim de aumentar a produtividade e o
comprometimento dos trabalhadores, além de reduzir os custos de rotatividade do trabalho

(YELLEN, 1984).

3.4. A Relagio ente Indice de Gini e Desemprego
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O indice de Gini mede o grau de desigualdade na distribuicao de individuos segundo a
renda domiciliar per capita. Seu valor varia entre zero (0) quando ndo ha desigualdade, ou seja, a
renda de todos os individuos tem o mesmo valor, e um (1) quando a desigualdade ¢ maxima,
apenas um detém toda a renda da sociedade e a renda de todos os outros individuos é nula. Como
neste trabalho as analises s3o feitas sobre os dados dos estados, € ndo sobre dados agregados da
economia como um todo, o indice de concentracdo de renda, expressa em parte, a estrutura de

renda da economia de determinado estado ou regido.

Espera-se que a distribuicio de renda'’ afete negativamente o desemprego, isso pode
acontecer, por exemplo, via acumulacdo de capital humano, sendo que aqueles individuos
oriundos de um baixo extrato de renda, potencialmente terdo menor qualidade educacional e isso
podera restringir as condi¢des de competitividade deste agente no mercado de trabalho. O grafico
2 plota o comportamento das variaveis agregadas, indice de Gini e taxa de desemprego, para o

periodo entre 1995 e 2003.

Grafico 2 - Taxa de Desemprego e indice de Gini
no Brasil: 1995-2003
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Fonte: Elaboragdo do autor com base nos dados
da PNAD e IPEADATA (2006).

12 Para uma discussio detalhada, ver Barros e Mendonga (1995).



32

Conforme o grafico 2, o indice de Gini brasileiro teve uma trajetoria decrescente, no
entanto essa variacdo foi pequena. Os valores registrados foram 0,60 no ano de 1995 e 0,58
registrado no ano de 2003. Também, pode ser visto no grafico 2 que apenas nos anos de 2002 e
2003 ¢ que indice realmente diminuiu, sendo nos periodos anteriores aqui plotados registrou-se
certa estabilidade. J4 a taxa de desemprego do Brasil foi crescente para o periodo aqui
considerado, saindo de um valor préximo a 7,85% em 1995 e alcangando um valor proximo a
12,0% no ano de 2003. Portanto, nesse periodo houve uma redugdo da concentragdo da renda
com simultaneo aumento na taxa de desemprego. Mas, deve-se levar em considera¢do que a
diminui¢do no indice de Gini foi muito pequena para afirmar que esta teve um impacto positivo

sobre o comportamento do desemprego, ou seja, que apresentou uma relacao negativa.

3.5. Evolugao da Taxa de Desemprego nas Regides Brasileiras

Nesta secdo, apresenta-se a evolucdo da taxa de desemprego nos diferentes estados e
regioes brasileiras. Esta analise estratificada se justifica devido a imensa dimensao geografica e
diversidade das unidades da federacdo que compde o Brasil. Tais diferencas podem ser ilustradas
nas performances desiguais dos dados para os estados e regioes brasileiras. A figura 1 a seguir

apresentara as taxas médias de desemprego para as regioes do Brasil.
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Figura 1 - Taxa Média de Desemprego (%) das
Regides Brasileiras: Periodo 1995 a 2003.
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Fonte: Elaboragdo do autor com base nos dados da PNAD.

Considerando que a taxa média de desemprego no Brasil para o periodo analisado foi de
10,49%, a figura 1 permite constatar, que as diferengas regionais podem ser refletidas nas taxas
de desemprego. Também, a partir dos dados constantes na figura acima, foi possivel verificar que
a regido com menor taxa média de desemprego encontra-se com uma taxa de aproximadamente
17% inferior a taxa média do Brasil. Por outro lado, a regido que registrou maior taxa esta 10,8%
acima da taxa brasileira. Prosseguindo, apresenta-se a seguir, o comportamento da taxa de

desemprego e outras variaveis para os estados brasileiros, durante o periodo de 1995 a 2003.

3.5.1. Regido Norte
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Com uma taxa média de desemprego de 11,36%, a regido Norte ¢ a segunda maior regido
em numero de estados e a taxa de desemprego da mesma ¢, também, a segunda maior entre as
regioes. A tabela 1 mostra a taxa de desemprego, Gini, saldrios e nivel educacional para o Brasil
e estados que compdem a regido Norte, também suas respectivas taxas médias para o periodo de

analise.

Tabela 1 - Taxa de Desemprego, Gini, Salario e Escolaridade - Brasil e Regido Norte
Desempregol (%)

Ano Brasil [RO AC AM RR PA AP TO
1995 785 8,70 9,77 1120 14,85 932 1529 8,67
1996 922 6,20 1039 860 21,08 11,04 1230 8,17
1997 977! 7,13 10,17 1025 15,71 1126 11,17 7,93
1998 1033| 8,06 994 11,89 10,33 11,48 10,04 7,69
1999 11,26| 11,23 14,06 13,73 13,91 13,28 11,83 10,01
2000° 11,13| 10,90 12,28 12,02 13,02 12,33 10,81 9,70
2001 11,00 10,58 10,50 10,32 12,13 11,38 9,78 9,39
2002 11,81 9,39 10,74 12,13 6,53 14,68 1557 10,22
2003 12,04| 12,85 998 12,57 2456 13,01 12,94 857
Média 10,49| 945 10,87 11,41 1468 11,98 12,19 8,93
Gini *° 0,60/ 0,555 060 057 0,50 056 054 0,60
Salario®®R$/h | 12,13 15,02 15,73 13,80 1642 10,76 1543 8,05
Escol.des.">* 4201 420 400 460 450 440 417 320
Escol.emp."”™| 5,79| 530 563 612 542 58 609 491

Fonte: Elaboracdao do autor com dados: 1) PNAD; 2) IPEADATA.

Nota: *) no ano de 2000 ndo foi realizada PNAD, esse valor ¢ uma média dos periodos anterior e
posterior. ) Valores médios, periodo 1995-2003. ) as varidveis sdo respectivamente, escolaridades
médias dos desempregados e empregados.

Como pode-se constatar na tabela 1 acima, a taxa média de desemprego do Brasil no
periodo 1995-2003 foi de 10,49%, situando abaixo taxa média da regido'® (11,36%) apresentada
nesta tabela 1 acima e, também, abaixo da taxa de 71% dos estados dessa mesma regido. Sendo
que apenas Ronddnia e Tocantins com 9,45% e 8,93% respectivamente, registraram taxas média

abaixo da taxa de desemprego média do pais.

1 O valor médio da regido foi obtido a partir dos valores médios dos estados.
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Quanto a estrutura da distribui¢do de renda dessa regido representada pelo indice de Gini,
o valor da taxa média ¢ bem proximo da média nacional, no entanto, ligeiramente abaixo. Sendo,
a média do indice de Gini do Brasil para o periodo 1995-2003 foi da ordem de 0,60 e essa mesma
taxa para a regido Norte igual a 0,559, ou seja, 0,041 p.p. (pontos percentuais) abaixo da média
nacional. J4 os salarios'®, que refletem a renda dos trabalhadores, a regido com um valor médio
de R$/h 13,60, esta acima do salario médio nacional de R$/h 12,13. No entanto, os estados do
Para e Tocantins com R$/h 10,76 ¢ R$/h 8,05 respectivamente, sdo os dois unicos com os salarios
médios abaixo do nacional.

Um ponto a destacar € o capital humano (qualificagdo) acumulado pelos trabalhadores da
regidio. Constatou-se que a escolaridade'> média dos desempregados e empregados com 4,15 e
5,06 anos de estudos respectivamente, situam-se abaixo da taxa média nacional de 4,20 e 5,79,
para estas mesmas varidveis. O estado de Tocantins € peculiar, sendo que a taxa média das
variaveis ja citadas, para esse estado esta abaixo até mesmo da taxa média da propria regido. Isto
significa dizer que a regido Norte precisa aumentar os investimentos no capital humano dos seus
trabalhadores. Em particular, o estado de Tocantins possui a pior performance em termos de

escolaridade média e, também, € o estado com os menores salarios médios da regido.

3.5.2. Regido Nordeste

A regido Nordeste possui a segunda menor taxa média de desemprego entre as regides,
sendo que a taxa média de desemprego da regido para o periodo 1995-2003 ¢ igual a 9,21%,

ficando assim, 13,9% abaixo da média nacional. A seguir a tabela 2 apresenta os niveis das taxas

' Média do salario hora das pessoas que declararam estar ocupadas na semana de referéncia (R$/h).
' Neste trabalho assume a escolaridade média como sendo o nimero médio de anos de estudo.
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médias de desemprego, gini, salarios e escolaridade para os estados da regido e, para o Brasil no

periodo de analise considerado no estudo.

Tabela 2 - Taxa de Desemprego, Gini, Salario e Escolaridade - Brasil e Regidao Nordeste

Desemprego’ (%)

Ano Brasil [ MA  PI CE RN PB PE AL SE BA

1995 7,85 4,74 4,82 821 7,89 4,56 7,99 6,5420 8,25 9,53
1996 9,221 526 6,13 743 6,18 426 10,18 6,84 10,15 10,43
1997 9,77\ 597 17,02 854 6,79 557 10,39 7,77 10,66 10,91
1998 10,33 6,68 7,91 9,65 739 6,87 10,61 8,70 11,17 11,40
1999 11,26 6,90 821 9,86 872 7,16 11,80 10,21 10,83 13,17
2000 11,13 8,22 8,21 10,25 859 7,28 11,54 10,06 11,79 12,81
2001 11,00 9,55 823 10,64 846 7,40 11,29 991 12,75 12,45
2002 11,81 8,35 9,01 10,95 9,26 897 13,29 8,94 11,99 15,07
2003 12,04| 936 954 10,53 9,70 11,05 13,86 891 13,04 14,76
Média 10,49| 7,23 7,68 956 811 7,01 1122 8,65 11,18 12,28
Gini ** 0,60/ 0,59 0,60 0,60 0,59 0,61 0,60 0,61 0,59 0,60
Salario™® R$/h | 12,13 5,55 487 6,72 893 8§11 8,26 8,15 8,59 7,52
Escol.des."™® 4,20 3,90 3,00 390 4,10 4,00 4,30 3,40 3,60 4,10
Escol.emp.'™| 579| 5,556 5,14 535 5,59 5,65 5,92 5,17 5,39 5,81

Fonte: Elaboragao do autor com base nos dados: 1) PNAD; 2) IPEADATA.

Nota: *) no ano de 2000 nio foi realizada PNAD, esse valor ¢ uma média dos periodos anterior e posterior. °) Valores

médios, periodo 1995-2003. ©) as variaveis sdo respectivamente, escolaridades médias dos desempregados e
empregados.

Conforme a tabela 2, apenas um ter¢o dos estados que compde a regido Nordeste
registraram para o periodo taxas médias de desemprego, superiores a essa mesma taxa para o
Brasil. Os destaques sdo os estados da Paraiba e Maranhdo com suas taxas médias de desemprego
sendo respectivamente 49,56% e 45,17%, inferior a taxa média nacional.

A distribui¢do de renda dessa regido, representado pelo indice de Gini, registrou um valor
para taxa média bem préoxima da média nacional, no entanto, minimamente superior, sendo
menos de 1% superior ao indice de Gini nacional. Todos os estados dessa regido possuem valores

muito proximos. Quanto ao salario dos trabalhadores, que ¢ uma variavel relacionada com a
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renda, o valor médio do salario por hora de R$/h 7,41 para regido € 63,76% inferior a média
brasileira. O caso extremo ¢ o estado do Piaui com um salario médio por hora de R$/h 4,87, ou
seja, 149,14% inferior ao valor dessa mesma variavel para o Brasil.

E importante ressaltar a performance do capital humano acumulado (qualificagdo) dos
individuos dessa regido. Sendo que, para o periodo analisado neste trabalho os niveis de
escolaridade média dos trabalhadores desempregados e empregados da regido, sdo
respectivamente 3,80 e 5,51, enquanto a média nacional dessas mesmas varidveis situa-se 10,53%
e 5,05% superior aos valores mensurados para a regido. Nesse contexto da escolaridade, o estado
do Piaui ¢ aquele com o pior desempenho, ficando abaixo tanto da média nacional quanto
regional nas duas categorias anteriormente citadas (desempregado e empregados). Logo, a regido
Nordeste deve investir mais na qualificacdo dos seus trabalhadores, esse indicativo se justifica
pelo fato de que essa regido, apesar de ter sua taxa média de desemprego inferior a nacional, a
renda média (salario) recebida pelos trabalhadores ¢ muito inferior a nacional. E, isso em parte

guarda uma relagdo com o capital humano acumulado pelos individuos, considerando que os

valores da escolaridade dessa regido sdo os menores em relagdo as demais regides do pais.

3.5.3. Regido Sudeste

A regido Sudeste ¢ considerada em varios aspectos a regido mais importante do Brasil,
dado principalmente o peso econdmico dessa regido. Conforme ilustrado na figura 1
anteriormente a taxa média de desemprego para a regido no periodo estudado foi de 10,42%,

ficando apenas 0,07 p.p. abaixo da taxa média nacional. A tabela 3 apresenta os niveis da taxa de
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desemprego para os estados que compde essa regido, além dos demais indices nacionais: gini,
salarios e escolaridade.
Tabela 3 - Taxa de Desemprego, Gini, Salario e Escolaridade -

Brasil e Regido Sudeste
Desemprego’ (%)

Ano Brasil MG ES RJ SP
1995 7,85 6,76 6,59 7,35 7,47
1996 9,22 9,09 7,97 11,88 9,199
1997 9,77 9,67 8,33 10,79 10,39
1998 10,33 10,25 8,70 9,69 11,58
1999 11,26 11,72 9,45 10,04 11,63
2000* 11,13 11,77 10,19 10,84 11,43
2001 11,00 11,82 10,9 11,65 11,23
2002 11,81 12,24 11,92 11,13 12,20
2003 12,04 12,52 12,08 11,90 12,60
Média 10,49| 10,65 9,57 10,58 10,86
Gini > 0,60 0,557 0,58 0,57 0,54
Salario*® R$/h 12,13 11,12 11,53 18,57 20,23
Escol.des.'" 420 423 440 510 4,90
Escol.emp."”™|  579| 558 5,74 6,23 6,08
Fonte: Elaboracdo do autor com base nos dados: 1) PNAD; 2)
IPEADATA.

Notas: *) no ano de 2000 néo foi realizada PNAD, esse valor ¢ uma média dos
periodos anterior e posterior. °) Valores médios, periodo 1995-2003. ©) as
variaveis sfo respectivamente, escolaridades médias dos desempregados e
empregados.

A taxa de desemprego do estado de Sdo Paulo, como pode-se ver na tabela 3 acima ¢ a
maior entre os estados da regido Sudeste, situando também, acima da taxa média do Brasil, e 0,44
p.p. acima da taxa média da propria regido (10,42%).

Quanto a distribuicdo de renda da regido Sudeste, representado pelo indice de Gini,
registrou um valor para seu nivel médio bem proximo da média nacional, no entanto, foi 5,49%
inferior @ média do indice de Gini nacional para o periodo considerado na andlise. Dentro da
regido, o estado de Sdo Paulo ¢ o que apresentou melhor distribui¢do de renda com indice 9,76%
inferior ao nacional, mas, de forma geral todos os estados dessa regido possuem valores muito

proximos.
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Quanto ao salario dos trabalhadores, que ¢ uma varidvel relacionada com o nivel renda, o
valor médio do salario por hora de R$/h 15,36 para a regido, esta entre os maiores do pais. Sendo
que, o salario médio hora do Brasil ¢ R$/h 12,13, ou seja, o salario médio do pais ¢ 26,6%
inferior ao da regido Sudeste para o periodo da analise. Sendo o estado de Sdo Paulo o grande
impulsionador dos niveis de salarios da regido com um valor 31,66% acima média dos salarios da
regido Sudeste e 66,70% acima da media dos salarios brasileiros.

No que se refere ao nivel de acumulago de capital humano (qualificagdo) dos estados que
compde essa regido, constatou-se, que tanto o nivel de escolaridade dos trabalhadores
desempregados (4,6 anos) quanto dos trabalhadores empregados (5,9 anos) estdo acima dos
niveis de médios dessas mesmas variaveis para o pais. Ja para o Brasil, os valores médios da
escolaridade sdo 4,2 e 5,77 anos de estudo respectivamente para essas duas categorias citadas.

Fazendo um /ink entre as variaveis e em particular para o estado de Sao Paulo, verifica-se
que apesar da taxa de desemprego do estado, ser a maior dentro da regido da qual pertence, esse
estado também possui a melhor performance em termos de salarios médio hora. E também,
distribuicdo de renda e escolaridade (qualificagcdo) dos trabalhadores. Portanto, esse estado (SP)
se caracteriza como uma area geografica que possui atratividades, o que justifica em parte sua
maior taxa de desemprego. Para o periodo em consideragdo, esses fatores justificam em parte o

nivel da taxa desemprego da regido como um todo.

3.5.4. Regiao Sul

Considerada de grande importancia econdmica, a regido Sul possui a menor taxa média de

desemprego entre as regides brasileiras, 8,94% para o periodo 1995-2003. E ficou 1,55 ponto
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percentual abaixo da taxa média nacional para o periodo. Prosseguindo, a tabela 4 apresenta a
evolugdo da taxa de desemprego, gini, salario e escolaridade, para o Brasil e os estados que
compdem a regiao.

Tabela 4 - Taxa de Desemprego, Gini, Salario e
Escolaridade - Brasil e Regido Sul
Desemprego1 (%)

Ano Brasil PR SC RS

1995 7,85 7,99 4,85 7,66
1996 922| 6,917 6,10 9,38
1997 9,77 8,69 6,95 10,10
1998 10,33 10,46 7,80 10,81
1999 11,26 11,42 8,61 10,64
2000° 11,13 11,12 7,43 10,34
2001 11,00| 10,81 6,26 10,03
2002 11,81 11,51 6,02 10,62
2003 12,04 11,45 6,77 10,65
Média 10,49| 10,04 6,75 10,03
Gini *° 0,60 0,57 0,51 0,56
Salario™® R$/h 12,13 13,13 13,33 13,14
Escol.des.'™® 420 4,30 4,30 4,60
Escol.emp.'¢ 5,79 5,65 6,07 5,51

Fonte: Elaboragdo do autor com base nos dados: 1)
PNAD; 2) IPEADATA.

Nota: *) no ano de 2000 ndo foi realizada PNAD, esse valor é uma
média dos periodos anterior e posterior. °) Valores médios, periodo
1995-2003. ©) as variaveis sdo respectivamente, escolaridades
médias dos desempregados e empregados.

De acordo com os resultados apresentados na tabela 4, com excegdo de Santa Catarina, os
outros estados apresentam taxas médias de desemprego muito proxima a taxa média nacional. Ja
o estado de Santa Catarina registrou nesse intervalo de tempo uma taxa média de desemprego
3,74 p.p. abaixo da taxa média para o Brasil e 2,19 p.p. abaixo da taxa média da propria regido
Sul (8,94%).

A distribui¢do de renda da regido ¢ a melhor entre as regides brasileiras para o periodo de

analise. Sendo o valor do indice de Gini da regido igual a 0,54 enquanto o mesmo indice nacional
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¢ 9,6% superior a esse valor. Entre os estados desta regido, Santa Catarina foi aquele que
apresentou melhor desempenho, sendo o tnico que possui um indice de Gini médio mais baixo
tanto em relacdo a regido quanto ao Brasil. Quanto ao salario dos trabalhadores, que ¢ uma
variavel que se relaciona com o nivel renda, o valor médio do salario por hora de R$/h 13,20 para
a regido, ¢ 8,8% superior ao valor médio do salario por hora do Brasil. Novamente, o destaque ¢
Santa Catarina, com maior salario médio por hora R$/h 13,33, superior tanto ao nivel médio
regional quanto ao nacional.

Quanto ao nivel de escolaridade dos trabalhadores, varidvel que afeta em parte as
variaveis mencionadas anteriormente, a regido Sul apresentou um nivel de escolaridade (4,4
anos) superior & média nacional (4,2 anos) para a categoria desempregados, ja os empregados
possuem taxas médias de escolaridade inferior a taxa média do Brasil. Entre os estados da regido,
Rio Grande do Sul possui a maior nivel de escolaridade para os desempregados, por outro lado,
esse estado tem as menores taxas de escolaridade média para os empregados quando comparado a

média regional e a média nacional.

3.5.5. Regido Centro-Oeste

r

A regido Centro-Oeste ¢ muito importante em termos politicos, pelo fato de abrigar a
capital brasileira — Brasilia, onde se determinam muitas das medidas politicas de carater
econdmico. A tabela 5 apresenta as taxas de desemprego e suas médias para o Brasil, para os
estados e sua respectiva regido, além das demais variaveis a serem consideradas: gini, salario e

escolaridade.
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Tabela 5 - Taxa de Desemprego, Gini, Salario e Escolaridade -
Brasil e Regido Centro-Oeste
Desemprego (%)

Ano Brasil MS MT GO DF
1995 7,85 8,42 7,51 10,14 10,34
1996 922| 11,55 7.81 11,20 14,98
1997 9.77| 11,22 9,25 11,09 13,69
1998 10,33| 10,89 10,69 10,98 12,41
1999 11,26| 11,59 11,49 11,65 16,44
2000° 11,13 11,53 10,77 10,87 16,83
2001 11,00| 11,47 10,05 10,00 17,21
2002 11,81 11,99 10,20 1023 16,08
2003 12,04 9,54 10,96 11,49 15,53
Média 10,49 10,01 9,86 10,86 14,83
Gini *° 0,60 0,56 0,57 0,56 0,61
Salario® R$/h | 12,13 12,11 12,33 11,63 28,61
Escol.des." ™ 4,20 4,00 3,80 3,78 5,10
Escol.emp.™| 5,79 5,70 5,48 525 7,08

Fonte: Elaboragdao do autor com base nos dados: 1) PNAD; 2)

IPEADATA. Nota: *) no ano de 2000 n3o foi realizada PNAD, esse valor é
uma média dos periodos anterior e posterior. °) Valores médios, periodo 1995-
2003. ) as variaveis sdo respectivamente, escolaridades médias dos
desempregados e empregados.

Com excec¢do do estado de Mato Grosso, os demais estados juntamente com o Distrito
Federal tiveram taxas média de desemprego acima da taxa média para o Brasil. A taxa média da
regido foi 11,6% superior a taxa média do pais no periodo de analise. Observa-se também, que o
grande impulsionador da taxa média de desemprego da regido ¢ o Distrito Federal, com uma taxa
média no periodo de 14,83%.

A estrutura economica da regido refletida na distribuicdo de renda, com indice de Gini
igual a 0,58, ficou abaixo do valor médio brasileiro de 0,60. No entanto, em comparagdo com as
outras regides, o Centro-Oeste ndo apresenta um bom desempenho em termos de distribuicdo de
renda. Quanto aos saldrios que explicam parte da distor¢do na distribuicdo de renda, como se
constatou, a regido apresenta o maior salario médio entre as regides, com valor de R$/h 16,17.

Esse salario médio € 33,3% maior que o valor do salario médio R$/h para o Brasil. O alto valor
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do salario médio da regido em consideracao ¢ explicado em grande parte, pelo valor do salario do
Distrito Federal que foi 135,8% maior que média nacional e 76,9% maior que o valor médio
regional (Centro-Oeste).

Quanto a acumulagdo de capital humano (qualificagdo) dos trabalhadores dos estados que
formam a regido, verifica-se que a escolaridade média dos desempregados com 3,86 (anos de
estudo) ¢ 0,34 p.p. inferior o nivel da escolaridade média dos desempregados brasileiros. Por
outro lado, os niveis médios de escolaridade dos empregados 5,88 (anos de estudo) estdo acima
da média nacional. No entanto, deve-se registrar para esse valor de 3,86 foi excluido o nivel de
escolaridade dos individuos (trabalhadores) do Distrito Federal, pois estes trabalhadores
apresentam um nivel educacional muito superior ao dos demais estados da regido. Nesse quesito
o Distrito Federal apresenta a uma melhor performance em relagdo aos demais estados
brasileiros. Desta forma, constatou-se a relacdo entre nivel de qualificagdo e salérios, sendo que
onde teve o maior nivel educacional o salario médio foi superior aos demais, como pode ser
constatado no caso do DF. Para tirar conclusdes mais precisas sera utilizado procedimento

econométrico de dados em painel dindmico que sera apresentado no proximo capitulo.



3.6. Analise das Variaveis Aplicadas para as Regides Brasileiras

De acordo com os resultados desse capitulo, constatou-se que o nivel médio de
escolaridade dos desempregados (E*) nos estados ¢ de 4,2 anos. Os estados que possuem niveis
médios de escolaridade (estoque de capital humano) dos desempregados abaixo desse valor

devem implementar suas politicas educacionais a fim de obterem menores taxas de desemprego.

Com base nos estudos realizados no presente capitulo, se¢des 3.5.1-5, verificou-se que
existe evidéncia de uma relagcdo negativa entre nivel de escolaridade dos trabalhadores e taxa de
desemprego nos estados. Exceto a regido Nordeste, as regides onde o nivel de escolaridade dos
desempregados encontra-se abaixo de E’, as taxas de desemprego sdo maiores. A regido Nordeste
possui um taxa de desemprego inferior a maioria das demais, no entanto os niveis de salarios
médios R$/h dos seus estados estdo entre os mais baixos. Também, sua distribuicdo de renda para
a regido ¢ a menos eqjiiitativa. Juntos esses fatores justificam em parte, o fato de a regido ter uma
menor taxa de desemprego, pois, muitos trabalhadores migram'® para outras regides na busca de

trabalho (melhores condi¢des), dada a baixa atratividade dessa regiao.

Além do distrito federal, apenas onze estados possuem um nivel médio de escolaridade
dos seus desempregados acima do nivel 6timo necessario para aumentar a empregabilidade dos
trabalhadores. Para facilitar a compreensdao da correlagdo entre as variaveis apresentam-se as
figuras (2), (3), (4) e (5) a seguir. O quadro abaixo € constituido pelas figuras que apresentam os
valores médios das varidveis regionais que sdo aplicadas na pesquisa, para o periodo entre 1995 ¢

2003.

' Para uma discussdo detalhada sobre o processo de migra¢io nos estados da regido Nordeste e do Brasil como um
todo, ver Golgher (2006).



Figura 2 - Taxa Média de Desemprego (U)
das Regides: 1995 a 2003.
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Figura 5 - Escolaridade Média (E) dos
Desempregados das Regifes: 1995 a 2003.
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Fonte: elaboragdo do autor com base nos dados da pesquisa — PNAD e IPEADATA (2006).

Como pode ser visto nas figuras do quadro acima, as regides onde a escolaridade média
esta acima da média nacional, sdo também, as regides onde registram-se os salarios, gini e taxa de
desemprego melhores que a média brasileira.

Os maiores salérios estdo na regido Centro-Oeste, isso acontece porque essa regido abriga
o Distrito Federal que detém um contingente desproporcional de pessoas com alto nivel
escolaridade em relagdo aos demais estados. Mesmo assim, a regido Centro-Oeste ainda ndo
possui uma taxa média de escolaridade dos desempregados acima da média nacional. As regides
Sudeste e Sul, por abrigarem os estados mais desenvolvidos do Brasil, possuem os melhores
indicadores econdmicos € sociais.

Os resultados mostraram que, exceto a regido Nordeste, para as demais regides foi
possivel verificar uma relagao inversa entre nivel de escolaridade e taxa de desemprego, ou seja,

maiores niveis de escolaridade pode levar a menor taxa de desemprego.
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4. INSTRUMENTAL ECONOMETRICO DE DADOS EM PAINEL

4.1. Introducao

Como foi apresentado no capitulo dois, o modelo tedérico de Marston (1985), busca
explicar as variagdes na taxa de desemprego das regides (estados) considerando os efeitos fixos,
ou seja, a estrutura das regides (estados). Dessa forma, a equacdo (7), sera estimada para os
estados brasileiros com a metodologia de dados em painel para o periodo 1995-2003. O intervalo
de tempo como foi apresentado e justificado no capitulo quatro, teve inicio na segunda metade da
década de noventa.

Primeiramente, sera feita uma breve analise descritiva dos dados que serdo aplicados. A

seguir, apresenta-se a metodologia utilizada e sua descrigao.

4.2. Analise dos Dados

Os dados utilizados neste trabalho referem-se aos 26 Estados Brasileiros mais o Distrito
Federal no periodo de 1995-2003, contemplando um total de 243 observagdes para serem
utilizadas. Ainda, as varidveis 1, 8 e 9 listadas abaixo foram obtidas a partir dos dados da
PNAD'’ (Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios) para individuos entre 10 e 65 anos de
idade. As demais varidveis foram obtidas junto ao IPEADATA' (Instituto de Pesquisa
Economica Aplicada). Desta forma, as variaveis utilizadas sao:

1) Taxa de Desemprego dos Estados, txdes;

' No ano de 2000 ndo houve Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios. Portanto, foi elaborada uma média para
esse ano.
'8 www.ipeadata.gov.br.
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2) Indice de Gini dos Estados, gini;
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3) Diferenga do Salario Médio Hora (R$/Hrs) dos Estados em Relagdo ao Salario do Brasil.

Esta variavel ¢ utilizada como proxy para o Salario, w;

4) Participagdo do PIB do Setor Servigos dos Estados, pibserv;

5) Participagao do PIB do Setor Industrial dos Estados, pibind;

6) Participagdo do PIB do Setor Agropecuario dos Estados, pibagro;

7) Participagdo do PIB de Setor Comércio dos Estados, pibcome;

8) Escolaridade Média dos Desempregados dos Estados, E;

9) Escolaridade Média dos Desempregados ao Quadrado dos Estados, E?;

Tabela 6 — Sumario dos Dados dos Estados Brasileiros: periodo 1995-2003.

Variavel Média Desvio Minimo Maximo Observagoes
Padrdo

Txdes Total 0,1027 0,0265 0,0426 0,2456 N=243
Entre 0,0202 0,0675 0,1483 n=27
Dentro 0,0177 0,0212 0,2015 T=9

Gini Total 0,5765 0,0366 0,4246 0,6560 N=243
Entre 0,03032 0,4988 0,6149 n=27
Dentro 0,0212 0,4713 0,6389 T=9

\Y Total 0,9897 0,4149 0,3586 2,4654 N=243
Entre 0,4163 0,4020 2,3593 n=27
Dentro 0,0680 0,7888 1,2611 T=9

pibserv Total 0,5429 0,1439 0,2650 1,1240 N=243
Entre 0,1419 0,3302 1,0064 n=27
Dentro 0,0353 0,4238 0,6604 T=9

Pibind Total 0,2916 0,1143 0,0621 0,6101 N=243
Entre 0,1114 0,0765 0,5511 n=27
Dentro 0,0326 0,2041 0,4204 T=9

pibagro Total 0,1046 0,0709 0,0049 0,4517 N=243
Entre 0,0689 0,0058 0,2920 n=27
Dentro 0,0205 0,0514 0,2642 T=9

pibcome Total 0,0799 0,0348 0,0217 0,2276 N=243
Entre 0,0337 0,0317 0,2107 n=27
Dentro 0,0108 0,0429 0,1520 T=9

E Total 4,1510 0,6847 2,1592 6,4040 N=243
Entre 0,5019 2,9586 5,0844 n=27
Dentro 0,4745 2,9141 6,0169 T=9

Fonte: PNAD; IPEADATA.
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Apesar de ser simples a compreensao dos dados contidos na tabela acima, faz-se uma
leitura da primeira variavel, taxa de desemprego dos estados brasileiros no periodo 1995 a 2003.
A média da taxa de desemprego dos estados no periodo compreendido foi de 10,27%, com um
desvio padrao de 2,66%. Os valores maximos e minimos refletem a existéncia de alguma
discrepancia, que ¢é prevista. A menor taxa de desemprego verificada nos estados para o periodo
em consideragdo ¢ de 4,26% e, a maior taxa registrada foi de 24,56%, estas taxas provavelmente
apresentam-se como potenciais outliers. Durante o processo de estimagdo estas observagdes

outliers serdo absorvidas através de variancia especifica de painéis.

4.3. Especificacdo dos Modelos Econométricos

Com o objetivo de mensurar formalmente os efeitos fixos dos estados e outras variaveis,
como salario e distribuicdo de renda. Também, o impacto do nivel de escolaridade dos
desempregados sobre a taxa de desemprego, utiliza-se a metodologia que atualmente, segundo
Greene (2003), constitui num grande instrumento que combina séries temporais € cortes no
tempo.

Esse instrumental econométrico, conhecido como dados em painel, ¢ um método
comumente utilizado na elaboracdo das estatisticas publicadas pela OECD (Organizagdo para a
Cooperacdo ¢ Desenvolvimento Econdmico), nas quais analisam-se dados macroecondomicos
agregados (macroeconométricos), observados anualmente para varios paises. Também, ¢
frequentemente utilizado em analises de outras instituicdes como PSID (Panel Study of Income
Dynamics) do centro de pesquisa da universidade de Michigan (EUA), e, NLS (National

Longitudinal Surveys of Labor Market Experience) do centro para pesquisa humana da
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universidade do estado de Ohio (EUA). Esse método sera apresentado e explicado nas proximas

sub-seg¢des.

4.3.1. Regressao Aplicando Dados em Painéis

Estimativas com dados que combinam séries temporais com cross-section tem se tornado
cada vez mais constante na literatura economica. Baltagi (1995), lista algumas vantagens de usar
os painéis de dados: a possibilidade de controle da heterogeneidade individual; maior poder de
informacao dos dados, mais variabilidade, menor colinearidade entre as variaveis, maior grau de
liberdade e mais eficiéncia; melhor analise da dindmica de ajustamento; permite identificar e
medir efeitos que os dados de series temporais ou cross-section puro nao captam; construir e
testar modelos mais complexos; muitas varidveis podem ser melhores trabalhadas em nivel
micro, dessa forma, o viés que resulta da agregacdo das informacdes pertinentes as firmas ou
individuos sdo eliminados.

De acordo com Johnston e Dinardo (1997), o modelo de dados em painel apresenta
algumas notacgdes basicas:

Yi: = valor da variavel dependente para a unidade seccional i no instante ¢ onde i=1,....,n e
=1,..T

X = valor da j-ésima variavel explicativa para a unidade i no instante . Onde, existe K

variaveis explicativas indexadas por j=1,...,K.
Para um exemplo de painéis equilibrados, ou seja, um modelo com o mesmo numero de
observacdes para cada unidade seccional, tem-se um total de n x T observacdes. Sendo que para

os dados se adequarem na condicao de painel deve-se ter n>1 ¢ T>1.
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A forma mais apropriada para organizar os dados ¢ a seguinte,

Yi Xill Xizl Xi[l< Hiy
A xL o ox2 . x5 A
®) A e I S et P E
Yir XilT Xz'zr Xi[; Hir

onde y, € o termo perturbacdo para a i-ésima unidade no tempo t.

De forma simplificada, o modelo basico apresentado segue a seguinte especificagdo:

) Yit = XmB + U,

O modelo do componente do erro podera ser descrito como:

(10) Hy =0a; +1;

Partindo da especificacdo da equacdo (10), assume-se que 77, ndo ¢é correlacionado com
a variavel Xj; e o primeiro termo da decomposi¢do «,¢ denominado de efeito do individuo. Em
principio o modelo de dados em painel pode ser aplicado por dois métodos: o procedimento de
efeitos fixos e de efeitos randomicos. No modelo de efeitos fixos «; estd correlacionado com X
e ¢ assumido como constante ao longo do tempo e dos individuos (das variaveis). J& o modelo de

efeitos randomicos «; ndo estd correlacionado com Xj e ¢ tratado como grupo de disturbio
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especifico de cada unidade seccional. Nas secc¢des seguintes os modelos de efeitos fixos e

randomicos serdo apresentados de forma mais detalhada.

4.3.2. Modelo de Efeitos Fixos

De acordo com Greene (2003), a formulagdo comum do modelo de efeitos fixos assume
que as diferencas entre as unidades podem ser captadas através das diferencas no termo

constante. Assim, cada «; ¢ um parametro desconhecido a ser estimado. O modelo de efeitos

fixos parte do pressuposto de que a cov(Xi, «;) # 0, e conforme Greene (2003), apresenta a

seguinte especificagdo:

(11) Yit:Xitﬂ+iai+77it

ou, em outra forma estas variaveis sao:

v, [x, i 0 - 0[a] [m
(12) i Rl P R (S M
.Yn Xn 0 0 I || a, 7,

ou

Y =[Xd; d;...dy] {§j| +n,

onde D=1, ®i, ¢ um conjunto de n variaveis dummy.
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(13) U=Xf+Da+n

Para Johnston e Dinardo (1997) a equagdo (13) corresponde a estimacao da regressdo de
cada variavel Y e X sobre o conjunto das dummies, e em seguida estimar a regressao dos residuos
de Y sobre os residuos de X.

De acordo com Greene (2003), a estimagdo da equagdo (13) acima corresponde ao
método dos minimos quadrados de variavel dummy (MQVD). Se n for suficientemente pequeno,
entdo, o modelo pode ser estimado por minimos quadrados ordindrios com K regressores em X e
n colunas em D, como uma regressao multipla com K + n pardmetros.

Por outro lado, se n ¢ grande, os pardmetros de interesse podem ser gerados apds a
transformagao das variaveis através da subtracdo das médias especificas dos individuos, e
estimando o modelo por minimos quadrados ordinarios (BALTAGI, 1995).

Para melhor compreender, considere o exemplo apresentado por Johnston e Dinardo
(1997), onde a matriz F do tipo T x (T - 1) que transforma, apds multiplicacdo, um vetor de

observagoes repetidas sobre o mesmo individuo num vetor de primeiras diferencas:

—1 0 0 - 0
1 =1 0 - 0

0 1 -1 - 0

Este processo ¢ uma transformagdo de primeiras diferengas que remove as médias das

variaveis para cada unidade seccional individual e retira dos dados os efeitos fixos. Ou seja, o



54

valor estimado de Y que pertence ao grupo i ¢ precisamente a média daquele grupo, conforme

segue abaixo:
(14) Y=X:B+ai+n,

Logo, se a média de a; para o individuo i € precisamente o;, pode-se subtrair a equacao

(14) a equacao (11) para entdo obter:

(15) Yn_Yi:(Xn_Xi)ﬂ"‘(%_’?ij

Portanto, fica claro que tanto usando os resultados da primeira diferenca quanto aquele
que subtraem as médias especificas dos individuos os resultados deverdo ser os mesmos

(JOHNSTON e DINARDO, 1997).

4.3.3. Modelo de Efeitos Randdomicos

Seguindo a especificagdo de Johnston e Dinardo (1997), o modelo de efeitos

randomicos pode ser representado da seguinte forma:

(16) Y, =X, p+u,
onde,

(17) M, =a;+1,;,
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Com relagdo ao modelo em consideragdo, pode-se afirmar que estes modelos de efeitos
aleatorios sao uma das formas de lidar com o fato de ter 7 observagdes sobre n individuo, mas,
nao ¢ o mesmo que ter n7 individuos diferentes (JOHNSTON e DINARDO, 1997). Assim,
primeiro obtém-se um estimador para a matriz de covariancias do termo perturbacdo. Num
segundo momento, usa-se essa matriz de covariancia para a estimativa de .

Quanto aos erros, estes assumem as seguintes hipoteses:

(18) E[a,]1=0;

(19) E[n]=0;

(20) Elnn 1= 02,

(21) Ela,a,]=0, parai #];
(22) Ela,a,]=02;

(23) Ela,n,1=0.

onde todos os valores esperados sdo condicionados por X. Feitas estas consideragdes a respeito

da natureza dos erros a matriz de covariancia pode ser escrita da seguinte forma:

2 2 2 2
o,+o, O, o’
2 2 2 2
, c o.+0 c
2 D oeer
(24) E[ﬂiﬂi]: ol +oyii=| " T .
2 2 2 2
o, o, e 0,10, |

onde i é um vetor coluna T x 1. Assim, desde que as observagdes i e j sdo independentes, a

matriz covariancia dos erros para todas as n7 observagdes pode ser escrita como:
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0
)
(25) Q=1,Q0%=E[u]=

0 0 0 X

onde X =FE (,u vz j) ¢ amatriz T x T apresentada na Equagao (24).

4.3.4. Estimagdo de Modelos Dinamicos para Dados em Painéis: Aplicagdo do

M¢étodo dos Momentos Generalizados

Muitas relagdes econdmicas sdo dindmicas por natureza, € uma das vantagens dos dados
em painéis ¢ que eles permitem um melhor entendimento da dindmica de ajustamento
(BALTAGI, 1995). Para permitir uma melhor compreensdo dos fatos, essas técnicas
econométricas dinamicas vém sendo constantemente aplicadas e aperfeicoadas. Os estimadores
obtidos através do Método dos Momentos Generalizados (GMM) para estimativas econométricas
dindmicas com dados em painéis foram desenvolvidos e melhorados por Arellano e Bond (1991);
Arellano e Bover (1995); Ahn e Schmidt (1995) e Blundell e Bond (1998). De acordo com
Baltagi (1995) as estimativas dindmicas sdo caracterizadas pela presenca de um /lag da varidvel
dependente entre os regressores.

No trabalho de Arellano e Bond (1991), os autores apresentaram modelo onde
instrumentos adicionais podem ser obtidos num painel de dados dindmicos se fizesse uso da
condicdo de ortogonalidade que existe entre o /ag da varidvel dependente e os erros. Quanto ao

trabalho de Arellano e Bover (1995), esses autores desenvolveram uma estrutura de GMM para
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encontrar um estimador eficiente de varidveis instrumentais (IV) para modelos de dados em
painéis com informagdes em nivel, as quais podem acomodar varidveis defasadas.

Ahn e Schmidt (1995) mostram que, sob suposi¢cdo padrao, usada nos modelos de dados
em painéis dindmicos, existiam condi¢des quadraticas de momento que vinham sendo ignoradas
nas estimativas com variaveis instrumentais, encontradas na literatura precedente. Os autores
afirmam que algumas dessas condi¢des sdo lineares, mas outras sdo quadraticas, portanto se faz
necessario o uso da estrutura GMM nao-linear.

Desta forma, considerando os varios estagios em que passou a literatura sobre as
estimativas econométricas dinamicas, apresenta-se na equacao (26) a seguir, o modelo bésico
proposto por Blundell e Bond (1998). A contribui¢do destes autores foi o avanco em relagdo aos
trabalhos anteriores, buscando sanar os problemas ligados a eficiéncia das estimativas e, também,
dos instrumentos. Assim:

(26) Y=Y + 5 X, + 5, X

+a[ +77it

ijt-1

ondei=1,..Net=2..T, sendo que y, =, +17, ¢ adecomposigio dos efeitos fixos do termo

erro; e, ¢| < 1. Também, a um fator comum restrito (,82 =—@p, ), desta forma:

(27) Y;t:ﬂ,lXit-i_ﬁ—i_éit
Com

é:it = ¢§i,t—l +17; © a; = (1 - ¢)f; .
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Prosseguindo, ¢ necessario focar algumas proposigdes iniciais, assume-se que o; € 1M;
sdo independentemente distribuidos entre os i(s) e possui uma conhecida estrutura do

componente do erro, no qual:

(28) E(ai)=0, EMmiy)=0parai=1,..Net=2,.T.

(29) E(nitnl.s ) =0 parai=1,..,.Ne Vt#s.

Adicionalmente, tem-se a hipdtese padrao de Ahn e Schmidt (1995) a respeito das
condicgodes iniciais Ui,
(30) E(Y,7,)=0 parai=1,..,Net=2,.,T.

De acordo com Blundell ¢ Bond (1998), as condigdes (28), (29), (30) implicam em
restricdes dos momentos que sao suficientes para (identificar) estimar o para T > 3.

Feita essa apresentacdo dos procedimentos metodologicos a serem utilizados, no

proximo capitulo (5) serdo apresentados os resultados das estimagdes e as analises.
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5. RESULTADOS E ANALISES DAS ESTIMACOES ECONOMETRICAS

5.1. Modelo Estatico e Testes de Defini¢ao

O pressuposto essencial que distingue o modelo de efeitos randomicos do modelo de
efeitos fixos é que o efeito especifico de a;, que ¢ constante no tempo, ndo esteja correlacionado
com Xj. Desta forma, primeiramente devemos estimar os dois modelos sob as condi¢des de
efeitos fixos e randomicos, para em seguida efetuar os testes de definicdo. A tabela (7) a seguir

apresenta as estimativas dos modelos de efeitos fixos (fe), randomicos (re) e prais-winsten (P-W).

Tabela 7 — Modelos de efeitos fixos e randomicos explicando a
taxa de desemprego dos estados.

Variaveis Fixo (fe) Randdmico (re) P-W
1) (2) 3) )
gini -0,043 -0,058 -0,069
(0,176) (0,058) """ (0,112)
fw® -0,007 0,016 0,014
(0,706) (0,064) " (0,002)
fpibserv -0,126 -0,054 0,007
(0,010)° (0,216) (0,841)
pibind -0,028 -0,065 -0,051
(0,616) (0,196) (0,266)
fpibagro -0,159 -0,115 -0,048
(0,010) (0,029)” (0,248)
E 0,042 0,0498 0,057
(0,032) ™ (0,008) " (0,006)"
E2 -0,004 -0,0049 -0,006
(0,065) " (0,023)” (0,031)”
constante 0,025 -0,0867 -0,096
(0,607) (0,060) (0,019)”
R* — dentro 0,153 0,115 -

- entre 0,055 0,322 -

- total 0,004 0,229 0,280
corr(o; +1;) -0,6790 - -
Guin 0,0290 0,0161 -
oy 0,0175 0,0175 -
F(26,209) , 0,=0 Prob(0,000) - -

N 243 243 243

Notas: %) letra f junto a variavel refere-se ao fato ter usado as series em sua
. *) . . , . . ~ . *k) . , . . A .
diferenga. * indica nivel de significancia de 1%. ~ indica nivel de ignificancia

EET NN . ’ . . A .. .
de 5%, ™" indica nivel de significancia inferior a 10%.
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Como pode ser visto, tanto no modelo de efeitos fixos quanto o de efeitos randomicos as
variaveis ndo sao todas significativas e possuem baixo poder de explicacdo. A nao significancia
dos parametros € o baixo poder de explicacdo podem estar associados aos problemas de
heterocedasticidade e autocorrelagdo. Portanto, as duas informag¢des de maior relevancia nas
regressdes acima sdo: primeiramente, o teste F na coluna (1) que indica que o modelo mais
adequado ¢ de efeitos fixos, depois o alto valor da correlacdo entre os efeitos fixos e as variaveis
independentes, correlagdo (Wi, xi) 67,9%, o que implica numa grande importancia dos efeitos
fixos dos estados, ou seja, diferenciais persistentes.

Também, a estatistica F que testa a hipotese nula, para verificar se as taxas de desemprego
de equilibrio de todos os estados sdo iguais, foi rejeitada. Assim, concluimos que cada estado tem
sua propria taxa, o que reforga a indicacdo do modelo de efeitos fixos. As diferengas persistentes
e idiossincraticas das regides (estados) encontradas neste trabalho, também esta presente,
implicita ou explicitamente, nos trabalhos de Corseuil et al. (1999); Oliveira e Cruz (2000);
Oliveira e Carneiro (2001).

De acordo com Marston (1985), o desvio padrdo da taxa de desemprego de equilibrio o,
deve ser maior que desvio padrdo dos componentes do desemprego de desequilibrio o,. No
entanto, neste modelo foi encontrado um resultado contrario para a estimagcdo do modelo de
efeitos fixos. Quando estimado sob os pressupostos do modelo de efeitos randomicos, a
disparidade em sentido oposto ¢ ainda maior. Entdo, constata-se que o desvio padrao da taxa de
desemprego de equilibrio foi menor que o desvio padrdo dos componentes do desemprego de
desequilibrio em ambas as estimacdes, isso s reafirma o indicio dos efeitos fixos. Desta forma, a
seguir serd feito testes para verificar se os parametros acima estdo vinculados a problemas de

heterocedasticidade e autocorrelagao.



61

Primeiramente sera feito o teste de especificagdo de modelo proposto por Hausman
(1978). Este teste busca verificar se os modelos de efeitos fixos e randomicos sdo idénticos, se
forem, a melhor especificagdo ¢ a randomica, dada a condicdo de ortogonalidade entre a e as
variaveis independentes. Sendo que, nesse caso o teste constatara se a hipotese da equacao (18)
esta sendo assegurada. O resultado do teste Qui-Quadrado x* = 12,51 permite rejeitar a hipdtese
nula de igualdade dos coeficientes, sendo que Prob > x’= 0,050. Esta probabilidade confirma o
modelo de efeitos fixos como o mais adequado. Diante da possibilidade de existir autocorrelagdao
e, visando dar maior consisténcia ao trabalho serd efetuado um conjunto de testes — Maxima
Verossimilhanga (MV) proposta por Breusch e Pagan (1980) para efeitos randomicos e, Baltagi e
Li (1995) para efeitos randomicos em conjunto com a autocorrelacdo. A tabela 8 a seguir

apresenta o resumo dos testes.

Tabela 8 — Testes Randomicos e Correlagao Serial

Testes Resultados Probabilidade H,
@) 2 3)

Efeitos Randomicos
MV: Var(u;)=0 120,29 0,000
MVA: Var(u;)=0 56,06 0,000
Correlagdo Serial
MV: p=0 85,73 0,000
MVA: p=0 21,50 0,000
Teste Conjunto
MV: Var(u;)=0 e p=0 141,79 | 0,000

De acordo com os testes de efeitos randomicos, tanto o de maxima
verossimilhanga sem corre¢do para autocorrelagdo (MV) quanto o que considera correcdo para
autocorrelagdo (MVA) informam que o modelo de efeitos fixos ¢ o que deve ser considerado,
dado que a probabilidade de efeitos randomicos € zero. Quanto a autocorrelacio, a probabilidade

de p=0 ¢ zero, portanto, rejeita-se a hipdtese nula de ndo autocorrelagdo tanto na versio MV
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quanto MVA. A probabilidade do teste conjunto que verifica a presenca de efeito randomico e
sem autocorrelagdo, também ¢ zero.

Prosseguindo com os testes na busca de maior consisténcia ao trabalho, efetuou o teste
adicional de autocorrelagdao proposto por Woodridge (2002). O resultado do teste F(1,26) = 30,40
indica uma probabilidade zero de aceitagdo da nao existéncia de autocorrelagdo de primeira
ordem (ARI).

Outro teste realizado € o teste de heterocedasticidade proposto por Greene (2000). O
resultado da estatistica x> = 321,49 informa que a probabilidade dos painéis terem a mesma
variancia € zero, portanto, registra-se a presen¢a de heterocedasticidade nos dados.

Este conjunto de testes indica que deve ser aplicado um modelo de efeitos fixos, levando
em consideracao (corrigindo) a presenca de autocorrelagdo e heterocedasticidade. Desta forma
serd utilizado o método Prais-Winstem (P-W), onde estimara o modelo por Minimos Quadrados
Ordinarios (MQO-PW) que trabalha com problema de heterocedasticidade, além de efetuar
corregOes para autocorrelagdo. Também, esses modelos estimados (P-#), admitem, a existéncia
da autocorrelacdo nos erros como sendo problemas oriundos dos coeficientes a serem
solucionados.

No entanto, os resultados obtidos através dos métodos P-W, nao foram satisfatorios para
atender os objetivos propostos. A principal melhora observada através deste método foi com o
coeficiente de determinacdo (R’), que agora estd proximo a 28%, ante aos baixos valores
encontrados anteriormente (tabela 7), colunas (2) e (3).

Considerando os resultados obtidos até o momento, existem indicios da necessidade de
aplicacdo de um modelo econométrico dindmico, sendo que o modelo dindmico se adequara

melhor para alcangar os objetivos aqui propostos, ou seja, trabalhar com os dados levando em
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consideragdo os efeitos fixos encontrados e causalidade reversa (simultaneidade). Desta forma, na

proxima se¢do sera aplicado o modelo dindmico para os dados do trabalho.

5.2. Aplicacdao do Modelo Econométrico Dinamico

A estimagdo através do modelo econométrico dinamico (MED) visa obter os coeficientes
utilizando os dados de forma dindmica no tempo. Também, buscard com esta aplicagdo verificar
o efeito feed back da préopria variavel dependente (desemprego), como sugere Arellano e Bond
(1991). O modelo proposto ¢ uma variagdo da equacao (7), pois considera os efeitos da propria
taxa de desemprego passada (U.;) sobre o desemprego atual (U;) em nivel e em diferenca,

portanto um sistema de equagoes.

(31) Uit = IBUi,t—l + ¢VI/It + 7Xi,t + 5Ei,t + TEiz,t + (/ui,t)

Ui,t - Ui,t—l = IB(Ui,t—l - Ui,t—Z) + ¢(VVlt - VVi,t—l ) + 7(Xi,t - Xi,t—l)

(32) , ,
+ 5(Ei,t - Ei,t—l) + T(Ei,t - Ei,t—l) + (lui,t - /ui,t—l)

Ao estimar a equagdo usando as primeiras diferencas das variaveis explicativas, estarao
sendo removidos os efeitos fixos e ficando com uma equag¢dao que pode ser estimada usando
variaveis instrumentais. Para estima¢do em diferencas, segundo Blundell e Bond (1998), faz-se

necessario a seguinte condi¢do de ortogonalidade:

(33) e(U,,_,An,)=0 paratodoz=3,.,Tes>2
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Onde An, =n,-n,,,. Isto depende de assumir a auséncia de correlagdo serial dos

distarbios 7, variando com o tempo, juntamente com a seguinte restrigio: € (U,7,)=0 para i =

1,..Net=2,...,T.
Para a estimativa na forma de sistemas, para Blundell e Bond (1998), deve-se ter como

base as condi¢des de momentos da equagdo (33) e, também, as seguintes condigdes iniciais de

momento:
(34) € (n,AU,,,)=0 paratodot=4,5,..T.
(35) €(n,AU;,)=0

Se o desemprego no periodo anterior reflete todas as variaveis que o influenciaram, entdo
ao considerarmos como varidvel explicativa considera-se as mesmas, de forma indireta (Dias et
al., 2005). Quanto aos efeitos contemporaneos sobre a taxa de desemprego, estes devem ser entdo
oriundos das demais variaveis explicativas, propostas no modelo.

A estimativa do sistema de equacdes (31) e (32) utiliza como variaveis instrumentos, 0s
lag(s) das variaveis independentes pré-determinadas. Dessa forma, as varidveis explicativas sdo
trabalhadas como varidveis potencialmente endogenas, sendo explicadas pelos seus respectivos
lag(s), que sdo os instrumentos. Também, as estimativas sdo realizadas sob a condi¢do de
momentos (GMM).

Quando estimada na forma de diferenca, a varidvel gini ¢ utilizada como varidvel
predeterminada e enddgena, com apenas um lag. As diferengas das demais variaveis explicativas,

também, serdo estimadas de forma pré-determinadas e, usam lag(s) de trés periodos servindo de
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instrumentos. Para a estimativa dos resultados contidos na coluna (2) da tabela (9) a seguir, foram
usados quatro periodos de defasagem para a variavel taxa de desemprego (txdes). No que
concerne aos resultados das colunas (3), (4) e (5), a particularidade ¢ o uso de diferentes
momentos para cada varidvel explicativa. Diferentemente das demais variaveis, a diferencga taxa
de desemprego (ftxdes) e a diferenca da variavel saldrio (fw), entra com trés periodos de
defasagens entre os termos independentes. Enquanto que, as varidveis que representam
escolaridade média dos desempregados (E e E?), estdo todas em nivel. Para as especificacoes
citadas nesse paragrafo, foram realizados varios testes, de forma que esta foi a melhor
especificagdo em termos de resultados estatisticos.

As equagdes foram estimadas, primeiramente sob a condicdo de que a variavel taxa de
desemprego em nivel precede o proprio desemprego contemporaneo em quatro anos e, as
variaveis escolaridade e escolaridade ao quadrado sdo precedidas por elas mesmas em trés anos
(instrumentos). Na tabela 9, apresentamos os resultados do modelo estimado com quatro
defasagens funcionando como instrumentos e, depois 0 mesmo modelo com sistema GMM e,

variaveis pré-determinadas como instrumentos.
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Tabela 9 — Modelo Econométrico Dinamico (MED) Explicando a Taxa de
Desemprego dos Estados.

Varidveis MED MED MED MED
Q)) 2) 3 4 &)
DIFERENCA SISTEMA - GMM
ftxdes -0,6241° - - -
(0,000)
L2 -0,4450° - - -
(0,000)
L3 -0,0984" 0,6023" 0,6014° 0,6073"
(0,007) (0,000) (0,000) (0,000)
L4 -0,1532° - - -
(0,000)
Gini -0,0234™ -0,0189 -0,0189 -0,129
(0,070) (0,618) (0,613) (0,694)
L1 - 0.0505™"" 0,0509""" 0,0546"""
(0,097) (0,095) (0,083)
fw -0,0029 - - -
(0,726)
L3 0,0106™" 0,0107"" 0,01217
(0,092) (0,091) (0,057)
pibagro -0,0496 -0,1077" -0,1089" -0,1101"
(0,147) (0,003) (0,002) (0,001)
L1 - 0,1040" 0,0968™ 0,1023"
(0,008) (0,018) (0,009)
fpibserv -0,0028 0,0085 - -
(0,926) (0,577)
fpibind -- - -0,0105 -
(0,501)
fpibcome -- - - 0,0145
(0,724)
E 0,0507" 0,0544™ 0,0539™ 0,0510"
(0,017) (0,033) (0,030) (0,031)
E2 -0,0075" -0,0066" -0,0065" -0,0062"
(0,001) (0,020) (0,018) (0,024)
Constante 0,0075" -0,0158 -0,0151 -0,0136
(0,000) (0,732) (0,745) (0,786)
F(9,26) = 20,69 - 0,000 - -
F(9,26) = 20,95 - - 0,000 -
F(9,26) = 25,37 - - - 0,000
Sargan:Prob(X) 0,833 - -
Teste Hansen - 0,990 0,990 0,990
AR 0,055 0,172 0,172 0,175
AR2 0,415 0,785 0,770 0,823

) . N A N N ~ B A N ) . B S N B ~ N
Nota: "~ indica nivel de significancia inferior a 1%. ~ indica nivel de significancia
. . 0 *hE) . , . . A o« . . 0
inferior a 5%. ’ indica nivel de significancia inferior a 10%.

Como pode ser visto os resultados da primeira estima¢do — coluna (2) — sdo muito
satisfatorios para escolaridade média e escolaridade média ao quadrado. Estimou-se o modelo

com quatro lag(s) e todos apresentaram estatisticas significativas. Quanto as demais variaveis,
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com exceg¢ado das variaveis salario e PIB do setor servigos, as outras sao significativas e coerentes
com a teoria.

Os resultados das colunas (3), (4) e (5) da tabela 9, apresentam resultados mais
interessnates, dada a metodologia de sistema (GMM) utilizada. O sinal encontrado para a taxa de
desemprego t-3, como pode ser visto, nessas duas ultimas estimagdes € contrario aquele
encontrado na coluna (2). Enquanto na primeira estima¢do uma alta taxa de desemprego no
passado levava a uma menor taxa de desemprego no periodo contemporaneo, nas estimagdes das
colunas (3), (4) e (5), altas taxas de desemprego no passado (t-3) explica boa parte da taxa de
desemprego do presente. Esses ultimos resultados sdo mais convincentes.

Quanto ao coeficiente gini, que representa a estrutura da distribuicao de renda dos estados,
ou seja, retrata o resultado da distribui¢ao do pos-trabalho nos estados, apresentou sinal positivo e
foi signifitivo quando estimado para o periodo t-1, colunas (3), (4) e (5). Isto significa que quanto
mais equitativa for a distribuicdo de renda (menor for o valor do indice de Gini), menor sera a
taxa de desemprego, no entanto, esse sinal para a varidvel ginig. ;) estd caracterizando-a como
atrativa, logo uma melhor distribuicdo de renda deveria aumentar a taxa de desemprego, pois,
uma regido com boa distribui¢do de renda deverd atrair mais trabalhadores. Desta forma o sinal
encontrado para essa variavel contraria os pressupostos teoricos iniciais. Com relacao aos salarios
(w), espera-se que quanto maior for os niveis desta varidvel, este terd um efeito positivo
(aumentara) sobre a taxa de desemprego dos estados. Nesse caso, como pode ser visto nas
colunas (3), (4) e (5), os resultados estdo de acordo com os pressupostos iniciais, no que se refere
aos sinais dos parametros. Os parametros encontrados para a curva de salarios apesar de serem
bastante pequenos, sdo estatisticamente aceitaveis. E, estdo de acordo com os pressupostos

tedricos.
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No que se refere a estrutura da economia, representada pelas varidveis participagdo dos
PIB dos setores, verificou que o sinal ¢ realmente negativo, quando positivo ndo apresentou
niveis de significancia aceitavel, isto implica que, politicas de estimulo ao setor agricola, por
exemplo, devera contribuir para a diminuicdo das taxas de desemprego nos estados'’. Se
considerarmos o nivel de escolaridade média dos desempregados para a maioria dos estados e as
transformagdes recentes na demanda por trabalho nos outros setores, os parametros das variaveis
setoriais podem expressar nesse contexto, a importancia do setor agricola como demandador de
mao-de-obra pouco qualificada.

Considerando a relevancia dos resultados quando foram usados lag(s), confirma-se a
hipdtese de que os efeitos das politicas de longo prazo em cada estado sdo importantes, uma vez
que politicas realizadas em periodos anteriores contribuem para diminuir a taxa de desemprego
no periodo corrente.

A variavel escolaridade média dos desempregados, ¢ tratada nesse modelo como a
inovagdo e, altamente capaz de influenciar o desemprego. Constatou-se que a variavel esta
coerente com 0s pressupostos teoricos. Essa confirmagdo ¢ obtida através dos resultados da
variavel escolaridade® média, que se apresentou como relevante para explicar a taxa de
desemprego e, apresentou grande estabilidade por parte dos parametros das variaveis (E e E?),
independente do método utilizado para estimacdo. Também, foi possivel verificar o nivel de
escolaridade que provoca diminui¢dao na taxa de desemprego. E, isso pode ser obtido através da

derivagdo parcial das equacdes estimadas na tabela (9) em relagdo a varidvel independente E.

' Dada a heterogeneidade das unidades da federagio brasileira, as politicas de estimulos setoriais, devem ser
bastante especificas para alcangarem seus objetivos. Sabe-se que determinados estados (regides) podem ser
predominantemente agricolas, enquanto outras sdo mais industrializadas.

% Quanto a escolaridade média dos individuos empregados, estimou o impacto de uma politica de aumento da
qualificagdo desses trabalhadores. Constatou-se, que o tamanho dos parametros estd proximo daqueles da
escolaridade dos desempregados. Também, estes coeficientes foram estatisticamente significativos, mas, suas
estatisticas ndo melhoraram os resultados diante das demais estimativas. Portanto, mantém neste trabalho o foco na
escolaridade dos desempregados.
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A funcio quadratica® da escolaridade média dos desempregados (E) para explicar a taxa
de desemprego pode ser especificada da seguinte maneira: U = SE— B,E*, onde E’ ¢

escolaridade média dos desempregados ao quadrado.

Através dos valores estimados na tabela 9 e coluna (4) chega-se a seguinte equagao:

(36) U =0,0539E — 0,0065E°,

Calculando a derivada parcial da equagao (36) e igualando a zero,

(37) Z—g =0,0539—0,0065(2)E =0

Verifica-se que a taxa Otima de E & 4.2 anos de estudo. Portanto, os estados onde os
niveis de escolaridade média dos desempregados estao abaixo desse nivel devem privilegiar suas
politicas educacionais como forma de diminuirem suas taxas de desemprego. Assim, qualquer
valor da E > E” contribuira para aumentar o nivel de empregabilidade dos trabalhadores. Para
melhor compreensdo dessa relagao entre desemprego (U) e escolaridade (E), na figura 2 abaixo,
pode ser visualizado o comportamento da fungdo quadratica especificada para a taxa de

desemprego.

2l A adigdo de um termo quadrético a equagio linear, tem como objetivo, capturar de forma simples, o efeito dos
rendimentos decrescentes. Desta forma, como pode ser visto na equagio (36), a partir do momento que £ > E, um
aumento na £ diminuird a taxa de desemprego (U), dado o pressuposto do termo quadratico. Em termos graficos,
quando a E ultrapassa seu ponto critico a inclinagao da fun¢do diminuira para maiores niveis de escolaridade.
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Figura 6 - Efeito da Escolaridade Média dos
Desempregados Sobre a Taxa de Desemprego

Taxa de Desemprego - U

2 3 4 4.2 5 6 7 8

Escolaridade - E

A figura 2 mostra um efeito marginal decrescente da evolucdo da taxa de desemprego
quando aumenta a escolaridade média dos desempregados. Assim, quando o valor da E
(escolaridade média dos desempregados) ¢ baixo tem-se um aumento na taxa de desemprego,
mas, se aumentar E pela mesma quantidade constantemente esse aumento no nivel de E diminuira
a taxa de desemprego (U).

Para a estimagdo em diferengas, apresentou-se significativa defasagem de quatro anos.
Nas estimacdes através de sistemas, foi significativa defasagem de 3 anos. Logo, os
investimentos em educa¢do que aumentam o nivel médio de escolaridade levam em média de trés
a quatro anos, para reduzir a taxa de desemprego dos estados no Brasil e ndo apresenta retorno
linear.

Quanto aos instrumentos, a condicdo de validade dos mesmos ¢ inferida pelos testes

estatisticos de Sargan e Hansen. A probabilidade dos instrumentos serem ortogonais (ou seja,
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serem validos) ¢ de 83% e 99% respectivamente. Ainda, a validade dos resultados acima esta
subordinada a condicdo de autoregressividade. As estimativas sdo validas neste método sob a
condi¢do de ndo autoregressao tanto de primeira ordem (AR1) quanto de segunda, (AR2). As
estatisticas confirmam essas condigdes, sendo que a probabilidade de ndo autocorrelacao de
primeira e segunda ordem para os sistemas foi consideravelmente razodvel para rejeitarmos
autocorrelacdo neste nivel. Ou seja, uma vez controlado as demais variaveis e eliminando a
existéncia de correlagdo das variaveis explicativas com as condigdes iniciais da economia, o nivel
de escolaridade apresenta-se como varidvel de suma importdncia. No conjunto os resultados
confirmam a hipdtese de que a baixa escolaridade dos desempregados ¢ uma das causas de
maiores niveis das taxas de desemprego nos estados com uma defasagem de trés anos™.

De acordo com os resultados empiricos obtidos, comprova-se a hipotese de nao
linearidade entre taxa de desemprego e nivel de escolaridade média dos desempregados para os
estados brasileiros. Quando analisada a escolaridade das regides, constatamos que as Unicas
regides que possuem niveis médios de escolaridade acima da E” (ponto 6timo da escolaridade)
foram: regido Sudeste e a regido Sul, portanto as demais regides que estdo abaixo desse nivel de
escolaridade devem privilegiar suas politicas educacionais como uma das formas de obterem
menores taxas de desemprego. Assim, ficou comprovado empiricamente para o periodo estudado,
que as varidveis taxa de desemprego e escolaridade, se relacionam na forma de U invertido.

Como pode ser visto, este capitulo teve como objetivo testar econometricamente a
relagdo entre desemprego e escolaridade para os estados brasileiros, levando em consideracao os
efeitos fixos existentes em cada estado e as demais variaveis estruturais. E, teve como base o

modelo teorico especificado no capitulo dois.

** Foram feitas estimativas com defasagens menores e estas mostraram insignificantes em seus coeficientes.
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O Método Econométrico Dinamico foi estimado através do Método de Momentos
Generalizados (GMM), e considerou os efeitos fixos através de dados em painel. Os resultados
empiricos encontrados demonstraram a existéncia da estabilidade dos parametros das variaveis
chaves, um nivel 6timo de escolaridade e atenderam satisfatoriamente os objetivos propostos. A
partir desse nivel 6timo encontrado, a escolaridade comega a contribuir para diminuir a taxa de
desemprego, considerando as demais variaveis constantes. Assim, ficou comprovada a existéncia

de uma relacao nao linear.
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CONCLUSAO

Este trabalho teve como objetivo verificar a relacdo ndo linear existente entre o os efeitos
da escolaridade dos desempregados e taxa de desemprego dos estados brasileiros. Além da
escolaridade dos desempregados, também, levou-se em consideragcdo os efeitos especificos dos
estados, representados por: saldrios, gini e estrutura da producdo (PIB setoriais). As diferencas
entre os estados (regides), sdo de grande importancia para analisar a taxa de desemprego e
eficiéncia de politicas. Buscou-se fazer uma breve revisdo dos trabalhos empiricos que foram
desenvolvidos nos ultimos anos, abordando tanto a literatura internacional quanto a nacional

sobre capital humano.

Para trabalhar com essa heterogeneidade o trabalho se fundamentou na teoria e no modelo

proposto inicialmente por Marston (1985), conforme foi apresentado no capitulo dois.

Prosseguindo, buscou-se fazer uma andlise agregada das varidveis: desemprego,
escolaridade, gini e salario. Também, foram agrupados os estados em suas respectivas regides
para analisar as variaveis que representam os potenciais efeitos fixos, peculiares de cada estado
e/ou regido. Ainda, analisando os dados empiricos das regides, foi possivel constatar a relacao
negativa entre escolaridade e desemprego para a maior parte dos estados (regides), dados os

efeitos fixos.

Para melhor visualizacdo foi feita uma analise descritiva das variaveis utilizadas. Apos a
apresentacdo das variaveis, apresentou-se de forma detalhada a metodologia econométrica

dinamica de dados em painéis, que foi aplicada no trabalho. Foi dada atengdo especial a
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metodologia econométrica, pois, esta metodologia além de considerar os efeitos fixos de cada
estado, leva em consideragdo a potencial endogeneidade das variaveis independentes,

especialmente o nivel de escolaridade dos desempregados.

Diante disso, procurou-se utilizar estimativas dindmicas que combinam variaveis
instrumentais como forma de eliminar os problemas de endogeneidade existentes. Estas
estimativas sdo realizadas utilizando um sistema de equacdes dinamicas, conforme sugerido por

Arellano e Bond (1991).

Buscou-se estimar empiricamente o modelo teodrico especificado no capitulo dois.
Inicialmente, foi possivel confirmar a importancia dos efeitos fixos dos estados, sendo constatado
um nivel de correlagdo entre os efeitos fixos e as variaveis independentes de 67,9%, ou seja,
existem importantes diferenciais persistentes entre os estados e/ou regides. Logo, aquelas
condig¢des iniciais da economia (por exemplo, cultura do povo) de cada estado em consideragao,
influenciam grande parte as varidveis explicativas. Prosseguindo, fez-se andlise do modelo
estimado sob os pressupostos dos efeitos fixos e aplicando modelos econométricos dindmicos na
forma de diferencas e sistema (GMM). Desta forma, encontraram-se os valores dos parametros
das varidveis estimadas e verificou o ponto 6timo de escolaridade média dos desempregados (E*
= 4,2 anos), a partir do qual, o nivel de escolaridade gera uma diminui¢do na taxa de desemprego

dos estados.

Os resultados encontrados foram: uma relagdo nao-linear entre variacdo nas taxas de
desemprego e variagdes nos niveis de capital humano acumulado (escolaridade média dos
desempregados) para os estados brasileiros; um nivel de escolaridade Otima para os
desempregados dos estados brasileiros que ¢ de 4,2 anos de estudos; no refere-se a estrutura do
mercado, politica de estimulo ao setor agricola ¢ a tinica que contribui para diminui¢do da taxa de

desemprego; exceto a regido Nordeste, as regides que possuem niveis médios de escolaridade
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abaixo da média nacional, possuem também, maiores taxas de desemprego; e no Brasil, dado os
efeitos fixos, as politicas que permitem o aumento do capital humano dos desempregados, geram

a longo prazo diminuic¢do na taxa de desemprego dos estados.

Por fim, o objetivo geral de estender e aplicar o modelo tedrico proposto por Marton
(1985), de que a taxa de desemprego € composta pelos componentes fixos apresentados e outros
especificos (condicdes iniciais) de cada regido em consideragdo, verificou-se através estimagdes
realizadas. Também, os estados que possuem escolaridade média abaixo do nivel nacional,

devem investir em politicas que permitem o aumento de capital humano.
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