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O Conselho Federal de Educacédo aprovou, por unanimidade, através do
Parecer N° 817, de 05 de dezembro de 1984, a Carta Consulta e o Projeto apresentados
pela Associacdo Prudentina de Educacé&o e Cultura - APEC -com vistas a transformacéo das
Faculdades Integradas da APEC em Universidade do Oeste Paulista - UNOESTE, pela via
do Reconhecimento.

De acordo com o disposto no Artigo 6° 8§ 3° da Resolugédo N° 03/83, o
periodo de acompanhamento foi fixado em 18 meses, para fins de analise e avaliacdo do
funcionamento das unidades que irdo compor a UNOESTE, nos seus aspectos didaticos,
pedagdgicos, administrativos e financeiros.

Pela Portaria-CFE N° 02, de 04 de fevereiro de 1985 do Exmo. Senhor

Presidente do Conselho Federal de Educacédo, foi designada a Comisséo

de Consultores para o Periodo de Acompanhamento, integrada pelos Professores CELSO
MARTINELLI, da Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho, SERGIO
LORENZATO, da Universidade de S&o Carlos e IGNACIO RICHKEN, Vice-Reitor da
Universidade para o Desenvolvimento do Estado de Santa Catarina e inicialmente pelo
Conselheiro Relator D.Serafim Fernandes Araljo e posteriormente por este Relator Conse.
Jucundino da Silva Furtado que,sob a Coordenacdo dos Relatores procederam ao referido

Acompanhamento.

0 Periodo de Acompanhamento foi planejado e programado segundo as
disposicbes da Portaria -CFE N° 14/84 e efetuado através de:



Livros Gratis

http://www.livrosgratis.com.br

Milhares de livros gratis para download.
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visitas periédicas, distribui das ao longo do periodo e reunides de trabalho
realizadas em Presidente Prudente e Brasilia

nove relatérios parciais elaborados pela Instituicdo de contelddo e
periodicidade sugeridos pela Comisséo de Consultores e pelo Relator;

analises técnicas, pareceres e apreciagdes procedidas pelos Consultores e
especialistas sobre topicos especificos como por exemplo auditoria
patrimonial e contabil;

relatorio final e conclusivo dos Consultores abordando todo o periodo de
Acompanhamento e salientando, principalmente,os dispositivos do 859, do
Artigo 69 da Resolugéo 03/83. 0 Relatério Final da Comisséo de
Consultores acompanha o presente;-parecer.

Os relatérios, com seus respectivos anexos, foram os seguin-

Relatorio Parcial N° 1. INFORMACOES QUANTO A INSTITUICAO MANTENEDORA:

0 Relatério apresenta: ldentificagdo; Condic¢des juridicas e fiscais;

dirigentes; patrimonio da Mantenedora; situagédo econémico-financeira; relacionamento
Mantenedora x mantidas; demonstrativo do atendimento aos requisitos fixados no artigo
39 da Res.03/83; atividades que se dedica afora o ensino universitario.

Relatério Parcial N° 2. QUANTO AO PROJETO DA UNIVERSIDADE

0 Relatério apresenta: concepcéo e filosofia de trabalho; area

geoeducacional de sua atuacgéo; linhas basicas de a¢éo da Universidade; comprovacao
da universalidade de campo; cursos, vagas, alunado; o que muda na Instituicgdo com o
reconhecimento da Universidade.

Relatério Parcial N° 3. AS FUNCOES DA UNIVERSIDADE

0 Relatério contém: As funcdes e objetivos da UNOESTE; o pa

pel do ensino e o planejamento de suas atividades; o papel da pesquisa e seu
planejamento; o papel da Extensao e seu planejamento; organizacao didatico-
académica; planejamento dos curriculos e atividades dos Departamentos; coordenacao
dos cursos; metodologia do ensino; relacdo dos projetos de pesquisa; programacao e
atividades desenvolvidas na Extenséo.

Relatério Parcial N° 04: OS ORDENAMENTOS INSTITUCIONAIS

0 Relatério contém: Estatuto da Universidade; Regimento Geral
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Plano de Organizacdo da Universidade; instancias deliberativas e
administrativas; fluxo de comando e participacéo; departamentalizacéo e
curriculos plenos; como sera a implantacdo do modelo organizacional; anexo a
versao original do Estatuto e Regimento Geral.

Relatdrio Parcial N° 05 - RECURSOS HUMANOS

apresenta: politica de recursos humanos; corpo docente(qualificacdo e regime de
trabalho); pessoal técnico-administrativo; tabela de remuneracéo; programa de
gualificacdo e treinamento. Anexo o Plano de Carreira do Magistério Superior.

Relatorio Parcial N° 06 - RECURSOS MATERIAIS E INFRA-ESTRUTURA

0 Relatério apresenta: terrenos, prédios; laboratdrios; salas ambiente;
dependéncias para administracdo académica; oficinas; setor de biblioteca; setor
de processamento de dados; setor de audiovisuais outras instalacdes e
equipamentos; area de vivéncia; esportes, lazer e educacao fisica. Acervo
Bibliografico atual por area de conhecimento, periddicos etc.

Relatério Parcial N° 07 - PESQUISA

0 documento apresenta: Introducédo; a politica de pesquisa; principios e
parametros; projetos realizados; projetos de pesquisa em andamento; projetos
de pesquisa para os proximos anos e laboratérios de pesquisa; producao
cientifica e intelectual.

Relatorio Parcial N° 08: PLANEJAMENTO ECONOMICO-FINANCEIRO

0 documento contem: Planejamento econdmico-financeiro; orgamento; fontes
de receitas e sua justificativa de efetivac@o; como € feito o planejamento
econdmico-financeiro; como é feita a aplicacdo dos recursos. Sao apresentados
guadros ilustrativos e em anexo, Laudo de avaliago.

Relatério Parcial N° 09 - AUDITORIA

0 relatorio contém: o laudo elaborado pela firma especializada da AUDITEC e
apresenta: aspectos juridicos; condi¢des fiscais, aspectos educacionais;
aspectos patrimoniais, relacdes dos imdveis, moveis, veiculos, laboratorios,
equipamentos, acervo bibliografico, departamento pessoal e aspectos contabeis-

financeiros.

- OUTROS DOCUMENTOS PRODUZIDOS CONFORME SOLICITAGAO DOS CONSULTORES
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- Fichas Individuais dos docentes contendo: nome, qualificacdo, area de
atuacdo, publicacGes, vinculagdo institucional aprovacgéo pelo CFE disciplina que
leciona e departamento a que esta vinculado.

- Fichas das Disciplinas dos Curriculos Plenos: fichas de cada dis-
ciplina contendo: nome, cursos em que é oferecida, numero de alunos maximo e
minimo; departamento em que é oferecida; ementa e bibliografia basica
de apoio.

- Biblioteca: relacdo do acervo e periddicos por area de conhecimento.
- Laboratdrios: fichas de cada laboratério contendo 0s equipamentos
componentes e a que curso servem.

Para emitir seu parecer, o Relator fez uso de todo o material disponivel,
desde a Carta Consulta até o final do Acompanhamento, destacando-se, como
principal fonte de informacdes, o Relatorio Conclusivo da Comissdo de Consultores
que Ihes serviu como fundamentacao basica.

2 - AENTIDADE MANTENEDORA

A Associacdo Prudentina de Educacdo e Cultura foi fundada em abril
de 1972, tendo como principal finalidade, ministrar o ensino superior em suas
diversas areas, bem como o ensino de 1° e 2° graus, promover e  divulgar cultura e
informacéo.

E dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com sede e foro na cidade de Presidente Prudente, Estado de S&o Paulo.
Estd devidamente registrada, possuindo também utilidade publica municipal,
federal, além de registro como entidade de fins filantrépicos no CNSS. Apresenta,
conforme certidGes arroladas, regularidade fiscal e para fiscal estando com seus
compromissos e recolhimentos contabilizados e em ordem.

Seus dirigentes  possuem, alem da qualificacdo, experiéncia e
dedicacdo plena aos cargos e funcdes que exercem na area educacional.

H& um relacionamento harmonioso entre a mantenedora e a Instituicao
mantida garantindo, de um lado, a autonomia para a UNOESTE e,de outro, a
responsabilidade da mantenedora garantir as condi¢cdes econdmico-financeiras
institucionais e administrativas, como suporte ao funcionamento da Universidade.
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A Capacidade patrimonial da APEC é muito sélida representada por um
conjunto de bens iméveis e moveis jA descritos na Carta Consulta e Relatério dos
Consultores, avaliada em CZ$ 129.092.861,28 (Cento e vinte e nove milhdes, noventa e
dois mil, oitocentos e sessenta e um cruzados e vinte
e oito centavos)-

A capacidade econdémico-financeiro foi analisada ao longo do Acompanhamento
indicando perfeito equilibrio e grande estabilidade, fruto da boa geréncia e da administracédo
dos recursos.

Para analise dos aspectos patrimoniais e financeiros a Comisséo de Consultores
teve o assessoramento da AUDITEC, firma especializada em auditoria que concluiu afirmando
possuir amantenedora patriménio seguro e perspectiva de estabilidade, o que garante a
exequibilidade do seu projeto  de Universidade.

0 atendimento aos requisitos fixados no artigo 39 da Res.03/83,embora ja
analisados na Carta Consulta, foram comprovadas pela anélise do Estatuto da

mantenedora e de seus Balancos.
A APEC atua também no ensino de 1° e 2° graus com aproximadamente

1.000 alunos, abrangendo cursos de 2° grau nas areas basicas e de ensino
profissionalizante, alem do curso supletivo de 1° e 2° graus.

Dentro do que preconizava a Carta Consulta a APEC p6s em funcionamento
moderna grafica Editora que ao ver da Comissdo representa um valioso instrumento  na
divulgacéo e preservacao do patrimonio cientifico e cultural

A Comisséo de Consultores fez a seguinte apreciacéo conclusiva sobre a
Mantenedora:

" A Comissao de Acompanhamento pode constatar ao longo dos trabalhos!
desenvolvidos nas visitas efetuadas, entrevistas, contatos, reunides e analises de
documentos que a APEC é uma instituicdo seria, que trabalha com dedicacéo e afinco na
consecucgdo de seus objetivos. Seu trabalho e" reconhecido na comunidade regional tanto
pelo arrojo empresarial como pela sua contribuicdo na area educacional.

A preocupacdo da Mantenedora em dotar as mantidas com o que ha de
melhor em termos de instalagbes , equipamentos e condi¢des de trabalho

impressionou positivamente a Comissdo. Sem duvida a APEC e uma das Instituicdes bem
sucedidas no campo do ensino de 2° grau e Superior, fruto da boa administracdo e geréncia
dos recursos postos a servigo da educacéo.
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O trabalho da Instituicdo vem confirmar o que foi dito em outras ocasides
gue o que deve prevalecer 5 a idoneidade e seriedade de propésitos dos dirigentes e
sécios mantenedores e ndo a forma de constituicdo da mantenedora”.

3. 0 ESTABELECIMENTO DE ENSINO: Faculdades da APEC

Segundo o Relatério dos Consultores " A Comissdo ndo encontrou
nenhum indicio de irregularidade quanto ao funcionamento das unidades de ensino
da APEC".

As Faculdades comecgaram a funcionar regularmente a partir de 1972.
As unidades que integram presentemente o Regimento Unificado s&o as seguintes pela
ordem de instalagédo: Faculdade de ciéncias. Letras e Educagéo de Presidente
Prudente (1972); Faculdade de Odontologia de Presidente Prudente(1974); Faculdade
de Formacéao de Professores de Disciplinas Especializadas (1975);Faculdade de
Farmacia e Bioquimica de Presidente Prudente (1977); Faculdade de Ciéncias da
Saude de Presidente Prudente (1979);Faculdade de Engenharia Cons. Algacyr Munhoz
Maeder (1979) e Faculdade de Fisioterapia de Presidente Prudente em 1981.

A Instituicdo oferece anualmente 1.820 vagas num Unico vestibular
unificado para todos os cursos gque funcionam em dois turnos -matutino e noturno.
Possui matriculados 5.167 alunos dos quais cerca de

40% frequientam as aulas no periodo noturno.

As Faculdades Integradas da APEC cumprem o que determina
o0 artigo 59 da Res.03/83 com relacao ao numero minimo de cursos nas
Areas Fundamentais dos Conhecimentos ~ Humanos e nas Areas Técnico Pro

fissionais a saber:
a) - Area Fundamental

1. Curso de Letras com habilitacbes em Portugués e Inglés
2. Curso de Estudos Sociais com habilitacfes em

- Histéria, Geografia e E.M.e Civica
3. Curso de Ciéncias com habilitacfes em

- Biologia, Quimica, Fisica, Matematica
4. Curso de Educacado Artistica com habilitacdes em

- Desenho e Artes Plasticas.
b) - Areas Profissional

1. Curso de Odontologia
2. Curso de Fisioterapia
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3 - Bel e Farmacéutico e F.Bioquimico
com opc¢ao de saude Publica e Industria

C 5 - Curso de Enfermagem. Bel.Enfermeiro e Enfermagem M.C.
u Saude Publica, Enf.Obstétrica, e Licenciatura

r 6 - Curso de Pedagogia com habilitagdes em A.E. S.E.OE e Ma-
s gistério.

o] 7 - Curso de Formagéo de Professores das Disciplinas Empecia

lizadas do Ensino de 2° grau.
d 8 - Curso de Engenharia Civil.

Os cursos oferecidos e respectivos curriculos plenos revelam que a
APEC por suas unidades cumpre, para se constituir como universidade o principio
da universalidade de campo conforme determina a lei 5.540/68 em seu artigo 11
letra "e" que estabelece como requisito essencial o cumprimento da
universalidade de campo pelo cultivo das areas fundamentais dos conhecimentos
humanos, estudados em si mesmos ou em razéo de ulteriores aplicactes e de
uma ou mais areas técnico-profissionais.

A Comisséo apresenta as seguintes observagdes conclusivas sobre
a estrutura e funcionamento das Faculdades da APEC:

" A FAPEC apresenta bom funcionamento tanto sob o ponto de vista
da estrutura organizacional quanto sob os aspectos didatico-pedagogicos.
Cumpre destacar o grau de organizacdo da parte administrativa, principalmente
nos aspectos referentes ao registro e controle académicos,- matricula, controle e
normas de funcionamento internos. Os Departamentos e 6Orgdos colegiados
funcionam regularmente a nivel das Faculdade havendo entrosamento e
regula\fidade de atuacao".

4. 0PROJETO DA UNIVERSIDADE DO OESTE PAULISTA - UNOESTE
4.1. A regido de abrangéncia da UNOESTE

Presidente Prudente é sede da 10a. Regido Administrativa do
Estado de S&o Paulo, que conta com duas grande areas - area Alta Sorocabana
e Area Nova Alta Paulista, subdividida em seis subareas

abrangendo 46 municipios. Esta regiao faz parte do DGE 27 que inclui também
parte da lia. R.A. com sede em Marilia e da 9a. com sede em Aracatuba num
total de 88 municipios.

A influéncia geo-economica-educacional de Presidente

Prudente, maior cidade da regido, é inconteste, extrapolando as divi-
a
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sidade. Verdade que corresponde aos anseios do homem e da humanidade.

A UNOESTE pode ser considerada, em  certe sentido, como uma
empresa cuja finalidade é produzir ciéncia, técnica e cultura geral e, por isso, necessita de
uma estrutura organizacional e de racionalizagédo do seu processo de produgdo para
atingir o mais alto grau de eficiéncia e produtividade.

0 Relatério da Comissao transcreve a p.26 e seguintes 0s objetivos, as
linhas basicas de acao, politicas e diretrizes para o ensinjo de graduacao, pés-graduacao,
pesquisa e extensdo destacando-se:

No ensino de graduacdo a diretriz- conduz a procurar sempre o
aprimoramento e qualificacdo do ensino por meio da integragdo das atividades
académicas e fazendo uso dos melhores recursos e instrumentos existentes; integracao
das funcdes de ensino, pesquisa e extensao onde o ensino tera como objetivo
aperfeicoar a educacéo geral, desenvolvendo o pensamento, as ciéncias, as artes e as
letras e habilitar o aluno profissionalmente e ministrar a cultura geral; a pesquisa tera como
objetivo a investigacdo como meio para melhorar e instrumentalizar o ensino por meio da
utilizacao dos avancos cientificos e por meio de métodos de afericdo de experiéncias ja
comprovadas como forma de inovar e redescobrir novos caminhos; tera também como
funcao a investigagdo metddica de determinada area da realidade para resolver o estado
de problema e aumentar o dominio sobre esta realidade, em fungéo de algum objetivo; a
extensao tera como objetivo a integracdo da UNOESTE com a comunidade regional e
local, por meio de servicos e outras atividades nas diversas areas, programas de ensino,
cultura, etc. alem de ser o termémetro da adequacgdo da Universidade ao meio.
Valorizagdo dos recursos humanos como diretriz fundamental na consecugéo dos
objetivos da UNOESTE e como agentes do processo de construcdo do projeto da
Universidade.

No Ensino de Pds-Graduacéo a prioridade e  a qualificagdo dos
recursos humanos da Universidade e a opcao pelo oferecimento de cursos de "lato sensu”
procurando manter convénios e intercAmbios com outras instituigdes nacionais e
internacionais para adquirir experiéncia e qualificacdo na area.

Na pesquisa a prioridade se canaliza para a criagcao das

condic¢Bes institucionais para implantar, progressivamente, programas de pesquisa como
suporte as atividades da UNOESTE, procurando integrar os alunos nesta tarefa e tentar
viabilizar o principio da indissociabilidade do ensino e da pesquisa.
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sas do Estado de Sao Paulo, atingindo todo o Sul de Mato Grosso e Norte do Parana.

Presidente Prudente e um grande pélo de desenvolvimento tanto no setor
primario, secundéario e principalmente no terciario destacando se 0s servicos onde
situa-se a oferta de servigos educacionais.Nos aspectos culturais destacam-se a
existéncia de Teatro, museus, Televisao, Bibliotecas, Imprensa, Musica, artes plasticas,
Pinacoteca, Filatelia e Folclore.

Assim as condi¢Oes de infra-estrutura regional tanto econémicas como
sociais e culturais indicam que a regido se tornara um polo universitario.

4.2. Concepgao e Filosofia de trabalho da UNOESTE

A Comissdo resume a concepg¢ao - objetivos e fungdes da UNOESTE
nos seguintes termos: " A Universidade do Oeste Paulista -UNOESTE é uma
instituicao social, educacional e uma comunidade universitaria.

A UNOESTE é uma instituicao social que possui objetivos, funcdes e
caracteristicas proprias. E uma instituicdo acima de tudo educacional, voltada para a
preservacéo, organizagao, desenvolvimento e transmissao do saber. Sendo uma
instituicdo social, tem funcdo eminentemente social. E porisso ela esta sendo
pensada no contexto social onde se situa e que a origina, comprometida
prioritariamente com sua regido de abrangéncia e influéncia. A UNOESTE e na realidade
uma organizagao social do saber, do saber universal que deve ser buscado, cultivado.
preservado e irradiado em todas as suas formas, ramos e modalidades num clima de
liberdade e responsabilidade.

A UNOESTE e uma instituicdo educacional, isto e, cujo objetivo e o da
propria educacgéo entendida como o desenvolvimento da liberdade e da solidariedade
humana, pelo cultivo de valores que dignificam o préprio homem na medida em que o
proprio homem aprende a ser livre, como escolher, como agir em relagéo a si mesmo e
aos outros, Educacdo que se concretiza também na formacédo de uma cultura genuina e
nacional e na formacao da consciéncia e do cidadao.

A UNOESTE é a comunidade universitaria composta de mestres alunos
e funcionarios, todos sujeitos de direitos e obrigacdes que existe em funcdo da busca do
saber. A procura do saber e a razéo de ser da UNOESTE, de forma aberta por meio do
ensino, da investigacao cientifica

e pela prestacdo de servigos & comunidade de sua area de influéncia, para manter-se

na verdade. Verdade que se constitui no fim da Univer-
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Na extensao a prioridade sera canalizada para a criagdo da consciéncia
extensionista na comunidade académica e principalmente a conceituagéo clara do papel
desta func@o no contexto das atividades da universidade. A acdo tem como populagéo
alvo as regibes mais carentes as quais ndo tem acesso aos bens econdémicos, culturais,
sociais e espirituais.

0 Relatério da Comissao apresenta a p.31 e seguintes 0 que muda na
instituicdo com o reconhecimento da universidade na visao da prépria instituicao.

Quanto as fungdes da Universidade

Como a maioria das instituices congéneres a APEC tem desenvolvido
suas atividades mais acentuadamente na oferta de ensino de graduacdo. Entende a
instituicdo que o ensino ndo se destina apenas a formacéo de recursos humanos para o
mercado de trabalho mas a educacao para o desenvolvimento do cidad&o critico e
consciente, sujeito e agente de sua prépria histéria; ser livre que, pela educacéo,
aprende a pensar e agir, tanto para o exercicio profissional quanto como cidadao,
membro de uma sociedade e particularmente, de uma comunidade.

A acdo nesta area sera canalizada para as seguintes preocupacoes:

- atualizacéo dos programas e metodologia a serem utilizados pelos
professores, reajustando-os continuamente aos progressos da ciéncia; as
necessidades reais dos alunos e as exigéncias da vida social em constante evolu¢ao;
entrosamento interdepartamental; melhoria do processo de avaliacao.

A UNOESTE objetiva mobilizar os meios institucionais, materiais e
humanos na busca de conhecimento cientifico da realidade fisica, social, econémica e
cultural da regido e m que esta inserida e da geracao de tecnologia para o
desenvolvimento socio-econdmico e cultural.

A acdo na pesquisa procurard incentivar os docentes & pesquisa,
custeando as despesas mantendo intercambio com centros e pesquisadores mais
experientes e criando as condi¢des institucionais para

a consolidacdo de equipe de pesquisadores nas areas eleitas pomo prioritarias. 0
Relatdrio apresenta as diretrizes para a pesquisa e as areas prioritarias a p.35 bem
como a producéo cientifica atual.
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Destaque-se  que a UNOESTE criou uma Coordenadoria de pés-
graduacao e Pesquisa. A coordenacao é apoiada por um fundo especial de recursos
para atender os projetos solicitados quer pela comunidade académica, quer pelas
necessidades regionais.

Na &rea da extensédo o trabalho da APEC tem procurado aproveitar
a potencialidade de seus recursos, no que tange a equipamentos técnicos e  recursos
humanos, com a finalidade de aproximar alunos - comunidade - escola guardando o
interesse na formacao de recursos humanos especializados para cumprir programacao
de pesquisas.

Pela extensdo a UNOESTE pretende conduzir a populacéo de sua
area de abrangéncia a uma melhoria generalizada da qualidade de vida, criando uma
sociedade mais justa e fraterna em que o cidadéo podera realizar-se e viver melhor,
contribuindo, assim, direta ou indiretamente para o enriquecimento cientifico e cultural
da nacéo.

As atividades extra-muros da UNOESTE tem um peso maior ha
area da saude com a odontologia, farmécia, fisioterapia, enfermagem além da
educacao e da engenharia civil.

- Quanto a organizacao didatico-cientifica 0 Regimento geral em seu
Titulo Il apresenta as normas que regulam a sua organiza¢do bem como o disciplina
mento do Regime Escolar.

- 0 Planejamento dos curriculos e atividades dos departamentos: o
planejamento dos programas de ensino resulta inicialmente de amplo debate a nivel
de cada departamento cabendo ao Conselho Departamental aperfeicoar, unificar os
resultados desse esfor¢co para que 0s objetivos sejam seguramente alcancados.

- Aresponsabilidade pela Coordenacéao didatica de cada curso cabe ao
Conselho Departamental de cada unidade universitaria.

- A UNOESTE considera a Metodologia do ensino como um conjunto de
procedimentos didaticos, operacionalizados na dinamizacdo dos curriculos, sendo
ambos, decorrentes da filosofia adotada. Cada departamento é livre na sele¢cdo dos
métodos e técnicas mais apropriadas ao desenvolvimento das atividades curriculares.
A Instituicdo, por outro lado, dispde de um centro de recursos audiovisuais que da
suporte as atividades didaticas dos professores.

Plano de Organizac&o da Universidade

A Universidade do Oeste Paulista - UNOESTE é uma institui-
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cao de Ensino Superior particular, mantida pela APEC, regida pela Legislacédo
Federal, pelo Estatuto da Mantenedora, por seu Estatuto , Regimento Geral e por

atos normativos internos.
A estrutura universitaria prevista no Estatuto obedece aos principios do

artigo 11 da Lei 5.540/68 e estd organizada em trés niveis de decisdo e
administracao:

a) - Central - representada por seus 0rgédos superiores de deliberacdo
coletiva: Conselho Universitaria e Conselho de Ensino,Pesquisa e Extenséo e
Executivo a Reitoria.

b) - Setorial - representado pelos Conselhos Departamentais a nivel
deliberativo e a nivel Executivo pelas Diretorias de cada Unidade universitaria.

c) - Bésica - representado pelos Colegiados de Departamentos e pelas

chefias de Departamentos, vinculados respectivamente, as unidades universitarias.

A Biblioteca Univers. a Grafica e Editora, Centro de Processamento de
Dados e o Centro de pés-graduacéo, Pesquisa e Extensdo constituem Orgéos
Suplementares da UNOESTE.

As Unidades Universitarias sao as seguintes:

a) - Faculdade de Odontologia
b) - Faculdade de Farmacia e Bioquimica
c) - Faculdade de Ciéncias da Saude
d) - Faculdade de Engenharia
e) - Faculdade de Ciéncias, Letras e Educacéo.

A Universidade contarA com os seguintes 6rgdos de apoio:

Secretaria Geral, Tesouraria, Departamento Contabil, Departamento de Pessoal,

Servico de Comunicacao e RelagcBes Publicas.

0 Estatuto e Regimento Geral da Universidade foram elaborados tendo
presentes os principios gerais da organizacao e funcionamento estabelecidos em lei.

No Estatuto estéo disciplinados todos os aspectos gerais da estrutura e
organizacao da Universidade e no Regimento Geral os aspectos da organizacéo e
funcionamentos comuns aos diversos 6rgaos, unidades e servicos da Universidade.
Tanto o Estatuto como o Regimento Geral foram examinados pela Comisséo de

Consultores que os submeteram a apreciagcao /
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que 0s
consideraram em condi¢Ges de serem aprovados, tendo em vista que obedecem tanto na
forma como na estrutura a jurisprudéncia do CFE.

- Recursos Humanos

A Instituicdo esta implementando o Plano de Carreira do Magistério Superior.
Com este Plano a ser implantado progressivamente ampliam-se as condigdes institucionais
efetivas de maior seguranca, organizacao, estabilidade e promocéao do quadro docente o que
redundara na melhoria da qualidade dos servigos oferecidos.

Atualmente o quadro docente é formado por 341 professores  com a seguinte
qualificacdo: Doutores (30)9,0%; Mestres(74)22,0%; Especialistas( 217)62,0% e
Graduados com Parecer do CFE(20)6,0%.

Quanto ao regime de trabalho dos 341 professores 50 ou seja 15% trabalham
no regime de quarenta horas semanais; 116 equivalendo a 34% trabalham no regime de 30
horas-semanais; 126 docentes equivalendo a 37%trabalham no regime de 20 horas
semanais e os restantes 49 professores trabalham em outros Regimes conforme quadro N°
20 do Relatorio. (*)

A remuneracao do corpo docente, fixada a partir de 19 de marco de 1986 esta
expressa no quadro N° 25 do Relatério Final da Comisséo que apresenta valores maximos
de Cz$ 12.276 e minimo de Cz$ 1.941,00.

4.3. RECURSOS MATERIAIS E INFRA-ESTRUTURA

A APEC possui dois Campus Universitarios um localizado no Centro Urbano de
Presidente Prudente com area de 18.466,12m2. de terreno e construida de 34.356,25m2.
distribuidos em 14 prédios.J4 o Campus |l localizado as margens da Rodovia Raposo
Tavares distante apenas 3km da zona urbana possui uma area de 845.820,00m2. de
terrenos e construida de 9.838,00m2. distribuidos em 11 prédios.

Salas de aulas - ha 11.024,71m2. de salas de aulas distribuidos em 114
salas, com capacidade para 10.000 alunos.
Laboratoérios e salas ambientem, sao 43 laboratoérios, 14 salas de
apoio, 06 salas de Raio X, 02 clinicas Odontoldgicas, 03 ginasios Fisiotera-
picos, 02 farmécias de apoio, 01 farmécia Escola, 01 laboratério de Analises
Clinicas, 04 salas de avaliacéo, 01

(*) Anexo ao Relatério N° 5 o Plano de Carreira do Magistério Superior que distribui os
Docentes pelas diferentes Categorias.
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Laboratério de Dietética e Nutricdo, Ranario, Sapario, Canil, Biotério que ocupam uma
area total de 7.523,89m2.

Com relacdo aos laboratérios assim se expressa a Comisséao de
Consultores" ... pode constatar a exceléncia dos equipamentos dos laboratorios, tanto
em quantidade, como em qualidade bem como as instalacbes comparaveis aos
das melhores universidades brasileiras".

Administracdo Académica - ocupa uma area de 2.334,99m2. devidamente

equipada que atende as necessidades da universidade.

Divisdo Industrial - A APEC mantém uma area de 2.375,00m2. com a

divisdo industrial e as oficinas assim distribuida: obras e constru¢gées. marcenaria e
carpintaria, serralheria, setor de manutencao e consertos, eletricidade e
encanamento e maquinaria e veiculos.

Auditérios - Os ginasios Fisioterapicos e clinicas ocupam uma area de
1.346,61m2.

. Area de Esporte - 0 ginasio de Esportes e area de lazer ocupam

uma area de 3.696,41m2. Compreendendo: ginasio de esportes,

piscina semi-olimpica, sauna, saldo de cabeleireiros, anfiteatro , saldo social, pista
de aeromodelismo, pista de MotoCross, Bosque-Represo e Horto Florestal. Para servir
esta area ha 6nibus escolar.

. Divisdo de Computacado e Processamento Dedados - ocupa uma area

de 224,93m2. dispondo de equipamentos modernos de processamento eletrénico
para dar suporte aos servicos administrativos, Biblioteca, contabilidade, Pessoal,
Pesquisa, Ensino e Extenséo.

. Divisdo Gréfica e de Reproducéo Fotostdtica - A UNOESTE possui

um dos mais bem equipados parques gréficos do estado.Na grafica Editora  além
dos servicos referentes as atividades académicas,séo editados revistas, impressos,
cartazes, publicagbes, teses, livros e outros trabalhos.

Restaurantes Universitario e Cantinas - Ocupam uma area de

1.194,26, devidamente equipados e aptos a servir a clientela universitaria.

Alojamentos para professores - a APEC dispfe de edificios com

apartamentos para abrigar professores visitantes e outros numa area de 674,12m2.
. Area_ Comunitéria - ocupa uma area de 11.119,19m?2.




MEC/CFE PARECER N9 PROC,.N?@

. BIBLIOTECA - A Biblioteca Central Cons. Nair Fortes Abu-Merhy,
ocupauma areade 1.392,25m2.- Possui todos os servicos técnicos e de apoio. 0
acervo é formado por 28.095 titulos com 50.483 volumes.
0 acervo de periédicos ¢é formado por 610 titulos nacionais e 297
estrangeiros, 13.218 fasciculos. Recebe: também 184 titulos de jornais nacionais e
estrangeiros, e Boletins Informativos.

Mantém importantes convénios com a COMUT, BIRENE; BSCEN-
GE,Secretaria de Informatica do MEC, Universidade Federal do Ceara, Federal do

Mato Grosso do Sul etc.

Dispde de recursos humanos qualificados para atendimento alem de
auxiliares e serventes.

A Comissao de Consultores diz em seu relatério que "pode constatar
a grande evolucéo apresentada pela Biblioteca Central da UNOESTE tanto no aspecto
de espaco fisico, quanto com relacdo ao acervo. Foram adquiridos importantes titulos
visando completar e enriquecer 0 acervo da Biblioteca atingindo e ultrapassando as
metas previstas na Carta Consulta".

« SETOR DE AUDIOVISUAIS E MATERIAL DE ENSINO -

0 setor de Audi visuais € responsavel pela producao de
praticamente todo o material  de ensino tais como: laminas histo-pato-lOgicas,
dentes de resina acrilica, medicamentos, slides, fotos e transparéncias. Para tanto ha
modernos equipamentos que facilitam o trabalho.

Com relacao a infra-estrutura da APEC a Comissédo de Acompa
nhamento diz " pode constatar a qualidade das instalagbes da UNOESTE
em seus 47.739,25m2. de area construida. Sem divida € uma das institui
¢cOes bem aparelhadas tanto quantitivamente, quanto qualitativa
mente. Os espacos fisicos sdo amplos, arejados, limpos, iluminados, bem
conservados e equipados -

4.4, PLANEJAMENTO ECONOMICO-FINANCEIRO

0 Relatério parcial N° 08 apresenta o Planejamento Econdmico-
Financeiro com detalhes . Este aspecto mereceu da Comissdo exame acurado. A
situacdo evidencia que as condicfes sdo seguras e equilibradas. Ha profissionais
competentes no planejamento e execug¢do orcamentaria. Os controles permitem uma
boa gestdo administrativa e as previsdes séo realistas e exeqliveis. 0 or¢camento
quinguenal especifica recursos
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para o programa de_qualificacdo docente, para pesquisas e " extensdo
para obras, instalacdes, biblioteca e laboratdrios alem da manutencao.
A Comissédo de Acompanhamento diz que " as previsdes "
orcamentarias  sdo realistas e acredita em sua consecugdo, _ tendo
presentes 0s resultados até aqui alcancados pela instituicio.
0 Relatorio final apresenta & p.53-56 as conclusGes
finais onde destaca:" A Comissdao pode afirmar que a Inst.
tuicdo apresentou durante a fase de Acompanhamento sinais
de amadurecimento nos diferentes niveis de administracdo
académica e demais aspectos de estruturae funcionamento
das unidades. A comparacdo entre os dados apresentados na
Carta Consultae ao final do Acompanhamento mostra saldo po--
sitivo.

A Comissdo de Acompanhamento, tendo presente aevolucdo
apresentada pela instituicdo, considera que a mesma qualifica-se para
receber o reconhecimento como universidade levando em conta quer
0s aspectos académicos (ensino, pesquisa e extensdo) quer as
condicbes materiais, institucionais e organizacionais.

Finalmente a Comissdo deixa registrado que o trabalho de
Acompanhamento produziu efeitos favoraveis a uma auto avaliacdo da
instituicao.

A analise do Relatorio da Comissdo de Acompanhamento foi
sustada pela Comissdo Especial de Universidades em face de dendncias
de irregularidades na instituicdo. A DEMEC,através de Comissdo
Especial, apurou tais denuncias e concluiu pela sua improcedéncia,
conforme consta de relatério anexo ao processo.

VOTO DO RELATOR: Considerando os resultados aferidos durante o
processo de acompanhamento; as informagdes coletadas através de 10 Relatérios

parciais; as analises e observagdes efetuadas pela Comisséo de Consultores, bem
como seu detalhado Relatério Final conclusivo, o Relator entende que as Faculdades
Integradas da APEC cumprem todos os requisitos exigidos pela Lei 5.540/68 e
Res.03/83 para transformar-se em universidade, pela via do reconhecimento.Diante do
exposto, vota pelo reconhecimento da Universidade do Oeste Paulista - UNOESTE,
mantida pela Associagéo Prudentina de Educacgéo e Cultura - APEC, com sede em
Presidente Prudente, Estado de S&o Paulo, aprovando neste ato, seu Estatuto e
Regimento Geral.

Pkesidente:
Relator
Membiros :
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IV - DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Federal de Educacdo aprovou , por unanimidade, a
Conclusdo da Camara.
Sala Barretto Filho , em 29 de 01 de 1987



Livros Gratis

( http://www.livrosgratis.com.br )

Milhares de Livros para Download:

Baixar livros de Administracao

Baixar livros de Agronomia

Baixar livros de Arquitetura

Baixar livros de Artes

Baixar livros de Astronomia

Baixar livros de Biologia Geral

Baixar livros de Ciéncia da Computacao
Baixar livros de Ciéncia da Informacéo
Baixar livros de Ciéncia Politica

Baixar livros de Ciéncias da Saude
Baixar livros de Comunicacao

Baixar livros do Conselho Nacional de Educacdo - CNE
Baixar livros de Defesa civil

Baixar livros de Direito

Baixar livros de Direitos humanos
Baixar livros de Economia

Baixar livros de Economia Doméstica
Baixar livros de Educacao

Baixar livros de Educacdo - Transito
Baixar livros de Educacao Fisica

Baixar livros de Engenharia Aeroespacial
Baixar livros de Farmacia

Baixar livros de Filosofia

Baixar livros de Fisica

Baixar livros de Geociéncias

Baixar livros de Geografia

Baixar livros de Histdria

Baixar livros de Linguas
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