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ZILMA GOMES PARENTE DE BARROS
Reconhecimento do Curso de Administração
SP
INSTITUTO SUPERIOR DE COMUNICAÇÃO PUBLICITÁRIA 
I RELATÓRIO 
O DiretorPresidente do Instituto Superior de Comunicação Publicitária encaminha a este 
Conselho pedido de reconhecimento do curso de Administração nas modalidades de Recursos Huma-
nos, Bancos e Finanças, Negócios Internacionais e Mercadologia, ministrado pela Faculdade 
AnhembiMorumbi, instalada em São Pau loSP. 
0 referido curso foi autorizado a funcionar pelo Decre 
to nº 91. 503/85, nos termos do Parecer CFE nº 297/85 com a moda_ 
lidade de Recursos Humanos. Posteriormente o Parecer CFE  nº 
717/86 autorizou as modalidades Bancos e Finanças e Negócios In_ ternacionais e pelo Parecer CFE 
nº 996/88, foi autorizada a modalidade em Mercadologia. 
Quanto ao número de vagas o curso foi autorizado com 60 vagas anuais. Através do 
Parecer nº 717/86 o curso de Adminis tração passou a oferecer 210 vagas assim distribuídas: Bancos e 
Finanças 70 vagas; Recursos Humanos 70 vagas e para' Negócios In ternacionais 70 vagas e pelo 
Parecer nº 997/88 foi autorizada a modalidade em Mercadologia e o curso passou a oferecer 300 vagas 
anuais, sendo 75 para cada modalidade. 
Pela Portaria nº 137/89SESu/MEC, foi designada Comissão Verificadora composta 
pelos professores Zuleica Amaral Alves de 
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de Lima e Ivan Dutra, da Universidade  Estadual de Londrina e pelo TAE Amauri 
Antônio Passos, da DEMEC/SP, para verificar as condições de fun cionamento do 
curso e apresentar relatório conclusivo. 
1. Dados Sobre a Mantenedora 
1.1. Condições Jurídicas e Regularidade Fiscal e Parafiscal 
Consta dos autos que o Instituto Superior de Comunicação Publicitária, é 
uma sociedade civil sem fins lucrativos, com sede em São Paulo, criado em 
24/6/69, registrado no 3º Oficio de Títulos e Documen toe da Comarca de São 
Paulo, sob o nº 18.182 do Livro A nº 8. 
Quanto à regularidade fiscal e parafiscal, podem ser vistos ás fls. 95/108 
do volume 1, cópias das guias de recolhimento do INPS, 
FGTS, PIS/PASEP e Certidão Negativa da Isenção do Imposto. 
2. Situação EconômicoFinanceira 
Os indicadores da situação econômico-financeira da mantenedo ta 
demonstram equilíbrio financeiro. 
1.3. Estabelecimento de Ensino Mantido 
A instituição mantém a  Faculdade AnhembiMorumbi com os se 
guintes cursos:   
. Comunicação Social Publicidade  e Propaganda; Relações Públicas; 
Prod. Edit. (rec.)  400 vagas 
. Turismo (rec.) 210 vagas 
. Letras P/I; Tradutor; Intérprete (rec.)  140 vagas 
SecretariadoExecutivo Bilingüe (rec.)  240 vagas . Administração: Banco 
e Finanças, Recursos Humanos,  Negócios Internacionais, Administração 
Mercadológica(atu.)300 vagas 
2. Dados Sobre a Escola/Curso 
2.1. Instalações 
Sobre as instalações e estrutura física a Comissão Verificado ra. informa 
em seu relatório que o curso de Administração funciona em prédio próprio da 
mantenedora, onde também se desenvolvem outros qua tros cursos de 
responsabilidade da mesma. 
O prédio possui 51 salas  de aula equipadas adequadamente com carteiras 
individuais, lousa, etc. A iluminação, arejamento e espaço para as carteiras,também 
são adequadas ao uso e ás necessidades atuais. 
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Laboratórios e Salas de Ambiente
 
. Existem as seguintes salas especiais,  muitas delas equipa das  
para outros cursos da  mantenedora, mas que eventualmente  podem ser usadas 
por disciplina de algumas modalidades do curso de Administração;
 
. Laboratório de Micros: equipado com 11  micro CFEMC4000 (com  
CPU, drive e monitor) e 1 impressora Mônica (utilizável pode dis ciplinas  
das quatro modalidades);
 
. Laboratório de Línguas: com 1 conjunto National composto de 1 
mesa de controle central e 20 
 
gravadores de cabine. (Utilizável para disciplinas   
de Línguas da modalidade Negócios Internacionais);
 
. 
3 Estúdios de Arte:  para 50 alunos equipados com pranche ta, 
mesa de luz e mesa de vidro (tais estúdios podem ser usadas por disciplinas  
de comunicação da modalide de Mercadologia);
 
. Auditório: com capacidade para 350 pessoas  sentadas, (uti lizável 
para eventos de todos os cursos) com  equipamentos de  som e vídeo;
 
. 
. 
Estúdios de Fotografia  e VT: (eventualmente podem ser usa dos  
por disciplinas da "modalidade  de Administração Mercadológica)
. 
Fun cionando 
com os equipamentos necessários como 3  câmeras para VT, 5 ví deocassetes,   
monitores, amplificadores etc, Estes estúdios  têm  como apoio um Laboratório 
de Fotografia e um Laboratório de Edição  de  VT equipado com terminais de 
vídeotexto , adaptados, terminal de editora ção etc.
 
. 
Quadra de Esportes: Polivalente para futebol de salão, vo_ lei  
e basquete,
 
. Estúdio de Som: Com todos os equipamentos para locução e 
gravação.
 
 
Equipamentos de Apoio ao Ens'ino
 
A Mantenedora possui os seguintes equipamentos para audiovi_ suais 
que são usados para todos os seus cursos: 6 protetores de slides, 22  
retroprojetores, 3 protetores  de 16mm, 1 conjunto de projeção de slides com 
sincronimos, episcópios, gravadoras e outros equipamentos.
 
 
Salas de Administração e Serviços Especializados
 
Foram verificadas as salas para o setor administrativo da Fa 
culdade e da mantenedora, tais como: direção, secretarias, tesouraria,
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salas de professores, sala de Estágio Supervisionado e do PAE,do SECOM (Setor de Comunicação), 
livraria, grafica, fotocopiadora, salas de espera, sanitários,etc, estando todos adequados às   
finalidades. 
2.2. Biblioteca 
A biblioteca ocupa uma área total de 312,OOm
2
. Funciona no horário de 8 às 
13 hs e das 13 às 23 hs de 2ª a 6ª feira, e aos sába dos das 8 às 15 hs. O sistema de  
classificação adotado é o CDD. Conta com 66 mesas e 268 cadeiras. 
A instituição apresenta o seguinte acervo(quadro de resumo): 
Livros 
............... .
 . . .
.............   14.524 
Periódicos..................................   16.828 
Pesquisa e Projetos .........................   1. 723 
Textos e Apostilas ..........................   510 
Mapas  ...................................  32 
Slides ...................................   3.547 
Folhetos .: ................................   2.580 
Total Geral:. .................................... 39.744 
. No volume 2, está a relação  dos títulos por áreas de estudo. 
A área de Administração e Marketing possui 660 títulos de livros e 
1. 082 volumes. 
3. Dados Sobre o Curso 
3.1. Estrutura e Funcionamento 
O curso de Administração foi autorizado a funcionar pelo De creto nº 91.503/85, nos 
termos do Parecer CFE nº 297/85, com a modali dade em Recursos Humanos. Posteriormente o 
Parecer CFE nº 717/86 auto rizou as modalidades Bancos e Finanças e Negócios Internacionais e pelo 
Parecer CFE nº 996/88, foi autorizada a modalidade Mercadologia e o curso passou a oferecer 300 
vagas totais anuais, 75 para cada habilita ção, no período noturno. 
A carga horária de cada modalidade  está distribuída da seguin te forma: 
 Módulo I: Recursos Humanos  2. 754 h/a excluídas EPB e EF, 
integralizáveis em 4 anos; 
 Módulo II: Bancos e Finanças 2.980 h/a excluídas EPB e 
EF, integralizáveis em 4 anos; 
 Módulo III: Negócios Internacionais 3.570 h/a excluídas 
EPB e EF, integralizáveis em 5 anos; 
 Módulo IV: Mercadologia 2.822   h/a excluídas EPB e EF, in 
tegralizáveis em 4 anos. 
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Quanto à estrutura e funcionamento do curso a Comissão Verifi cadora informa 
que para o Concurso Vestibular, o processo de admissão do alunado ao curso de 
Administração é feito via vestibular, anualmente , e por modalidades: Recursos Humanosr(RH) 
, Bancos e Finanças (BF), Ne gôcios Internacionais (NI)  e Mercadológica(MD). 
As provas são elaboradas pelo corpo docente  da escola e profet sores de outras 
instituições de ensino quando necessário, em função da área específica, e reproduzidas na 
gráfica da escola, garantindo o sigilo por meio de vigilância "in loco". 
O aluno será classificado a atingir no mínimo de 25% do total de pontos, sendo 
procedidas três demandas oficiais, conforme Manual de Informações "Vestibular FAM 89, Anexo   
1". 
   Sistema Acadêmico 
A Faculdade adotou o sistema seriado anual, conforme evidencia a grade curricular 
do curso, obedecendo os conteúdos mínimos do CFE. 
O curso de Administração está dividido em quatro modalidade: Recursos Humanos, 
Bancos e Finanças, Negócios Internacionais,  Mercado logia. O curso de Formação de 
Executivos para Instituições Financeiras foi transformado para  o Curso de Administração  
modalidade Bancos e Finanças, conforme Parecer nº 717/86 do CFE, contido no processo. 
O aluno opta pela modalidade quando se  inscreve no vestibular. Observou-se 
concentração de carga horária nas disciplinas pertinentes às modalidades. A grade curricular 
sofreu algumas alterações na periodização das disciplinas em função de ajustes necessários, 
porém, não modificou-se o total da carga horária do curso em cada modalidade. Cons ta em 
anexo a periodicidade vigente. (ANEXO 1). 
O planejamento de ensino é acompanhado, controlado e avaliado pelo Coordenador de   
Curso e em segunda instância pela Diretoria. 
A instituição além da figura do Coordenador de Curso possui professores que 
exercem um trabalho de assessoria, isto é, dando apoio técnicoprofissionalizante e pedagógico 
ao Coordenador de Curso, à Diretoria, e aos alunos principalmente no acompanhamento de 
estágio. 
A Coordenadoria de estágio desenvolve  um trabalho de relaciona mento 
FaculdadeEmpresa e orientação no processo de preenchimento dos documentos formais do 
estágio. 
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Esta Coordenadoria está devidamente integrada com o Coordenador,  
Assessor de Curso de Diretoria.
 
É realizada uma avaliação por bimestre, sendo um total de qua_
 
tro avaliações no ano» Utiliza-se do sistema de exames finais, caso o
 
aluno não atinga  aprovação direta (nota' 7,00), podendo, ainda, o aluno'
 
ficar em dependência no mãximo em duas disciplinas.
 
O controle acadêmiao é executado manualmente de forma satisfatória.
 
O curso de Administração oferece  300 Vagas no  período noturno
, 
sendo o tamanho médio das turmas de 1ª a 4
a
 séries em torno de 60 alu nos.
 
3.2. Corpo Docente
 
A fim de dirimir algumas dúvidas levantadas quanto ao corpo 
docente a interessada encaminhou nova relação dos docentes  que atuam no
 
curso com sua qualificação. I ANEXO II). A
 analise dos respectivos curricula vitae comprova que 
atendem as exigências legias, podendo os novos nomes indicados merecer 
provação deste CFE,
 
II   VOTO DA RELATORA .    
Tendo-se em vista a documentação constante do processo e as 
observações favoráveis da Comissão Verificadora, é a Relatora de parecei que 
pode ser reconhecido o Curso de Administração nas modalidades: Recursos 
Humanos, Bancos e Finanças, Negócios Internacionais e Mercadolo gia, 
ministrado pela Faculdade AnhembiMorumbi,  mantida pelo Instituto Superior de  
Comunicação Publicitária, com sede em  São Paulo/SP, com 300 (trezentas)  
vagas totais anuais, sendo 75(setenta e cinco) para cada ha_ mbilitação.
 
III   CONCLUSÃO DA CÂMARA 
A Câmara de Ensino Superior acompanha o voto da Relatora. Sala das Sessões, em 
8 de novembro de 1989. 
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A N E X O 1A  ADMINISTRAÇÃO  RECURSOS HUMANOS 
lª Série  Carga Horária 
Língua Portuguesa  58 
Metodologia Científica  68 
Sociologia Aplicada à Administração I  68 
Introdução à Ciência Política  34 
Matemática (Inclui tópico de Matemática Financeira)  136 
Contabilidade Geral (inclui Análise de Balanço)  68 
Teoria Econômica I  68 
Instituições de Direito Público e Privado   68 
Estudo de Problemas Brasileiros  34 
Educação Física  34 
Teoria Geral da Administração I  68 
"subTotal.................................................  714 
2ª Série 
Sociologia Aplicada à Administração II  68 
Psicologia Aplicada à Administração  136 
Cultura Brasileira  68 
Estatística  68 
Teoria Econômica II  68 
Direito Comercial e Legislação Tributária  68 
Teoria Geral da Administração II  68 
Administração de Recursos Humanos I (Introdução)  68 
Educação Física  34 
SubTotal.................................................. 64 6 
3º Série 
Economia Brasileira  68 
Legislação Social (Direito do Trabalho e Previdenciário) 68 
Organização, Sistemas e Métodos/Pesquisa Operacional  68 
Comunicação na Empresa  68 
Custos  68 
Administração de Materiais j  34 
Recrutamento e Seleção  68 
Higiene e Segurança no Trabalho  34 
Serviço Social na Empresa e Benefícios  34 
Cargos e Salários  68 
Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal  68 
Administração do Pessoal (Rotinas Trabalhistas)  34 
Educação Física  34 
SubTotal .......................................... 714 
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A N E X O 1A (cont.) 
4ª Série 
Administração Financeira e Orçamento  68 
Administração Mercadológica e de Vendas  68 
Administração da Produção (Recursos Produtivos e Tecnoló 
gicos)  68 
Política de Negócios e Planejamento Estratégico  68 
Negociações Trabalhistas e Relações Sindicais  68 
Desenvolvimento Organizacional  68 
Informática Aplicada à gestão de Recursos Humanos  68 
Administração de Recursos Humanos (Planejamento/Políti 
cos e Estratégias)  68 
Projetos Experimentais (Estágio Profissional) 136 
Estágio na Empresa  136 
Educação Física  34 
Subtotal 850 
TOTAL   2924 h/a 
TOTAL EPB EF  275 4 h/a 
(170) 
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A N E X O 1B ADMINISTRAÇÃO  BANCOS E FINANÇAS • 
1ª Série  Carga Horária 
Língua Portuguesa  68 
Metodologia Científica  68 
Sociologia Aplicada à Administração  68 
Matemática  136 
Contabilidade Geral  68 
Teoria Econômica I  68 
Instituições de Direito Pública e Privado  68 
Teoria Geral da Administração I 68 
Estudos de Problemas Brasileiros  68 
Educação Física  34 
Subtotal ............................................  714 
2ª Série 
Psicologia Aplicada à Administração  68 
Matemática Financeira I  68 
Estatística  68 
Análise de Balanço  68 
Teoria Econômica II  68 
Direito Comercial e Legislação Tributária  68 
Teoria Geral da Administração II  68 
Custos  68 
Sistema Financeiro Nacional  102 
Educação Física  34 
Subtotal............................................ 68Õ 
3ª Série 
Matemática Financeira II   68 
Custos Bancários  68 
Economia Monetária (inclui tópico de Política 
Econômico Financeiro)  68 
Economia Brasileira  68 
Legislação Social  68 
Legislação de Instituições Financeiras  68 
Organização, Sistemas e Métodos/Pesquisa Operacio 
nal  68 
Administração Financeira e Orçamento I  68 
Administração Mercadológica e de Vendas I  68 
Mercado de Capitais  68 
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A N E X O  1B (con t .  ) 
Estágio na Empresa  136 
Educação Física  34 
SubTotal .........................................  850 
_4ª Serie 
Contabilidade de Instituições Financeiras  68 
Economia Internacional  68 
Administração Financeira e Orçamento II  68 
Administração Financeira e Orçamento III (para Ins 
tituições Financeiras)  68 
Administração Mercadológica e de Vendas II (inclui 
Marketing Financeiro)  68 
Administração de Materiais e da Produção  68 
Administração de Pessoal  68 
Informática Aplicada à Gestão Financeira  68 
Política de Negócios e Planejamento Estratégico  68 
Análise e Avaliação de Projetos  68 
Projetos Experimentais  136 
Educação Física  34 
SubTotal ........................................   850 
TOTAL   3.094 h/a 
TOTAL EPB EF  2.890 h/a 
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A N E X O 1C ADMINISTRAÇÃO  NEGÓCIOS INTERNACIONAIS 
1ª Serie  Carga Horária 
Lingua Portuguesa  68 
Metodologia Científica  68 
Sociologia Aplicada à Administração  68 
Instituições de Direito Público e Privado  68 
Matemática (inclui tópico de Matemática Financeira)  136 
Contabilidade Geral (inlcui Análise de Balanço)  68 
Teoria Econômica I  6 8 
Teoria Geral de Administração I  68 
Estudo de Problemas Brasileiros  68 
Língua Espanhola I  136 
Educação Física  34 
Subtotal ...........................................   850 
2ª Série 
Psicologia Aplicada à Administração  68 
Geografia Política e Econômica  34 
Introdução à Ciência Política  68 
Estatística .  68 
Teoria Econômica II  68 
Introdução ao Estudo das Relações Internacionais  68 
Teoria Geral da Administração II  68 
Administração Mercadológica e de Vendas  136 
Lingua Espanhola II  135 
Educação Física •  34 
Subtotal ............................................  748 
3ª Série 
Geografia Política e Econômica  34 
História e Cultura dos Povos Contemporâneos  136 
Política Internacional e Relações Diplomáticas Bra 
sileiras  68 
Direito Comercial e Legislação Tributária  68 
Economia Brasileira  68 
Comércio internacional  68 
Custos  68 
Introdução ao Marketing Internacional (inclui Estudo 
do Consumidor)  68 
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ANEXO 1C  (cont.) 
Lingua Inglesa I  136 
Educação Física  34 
Subtotal .............................................   748 
Legislação Aduaneira 68 
Economia Internacional  68 
Logística e Transportes Internacionais  68 
Operações Financeiras e Cambiais no Comércio Inter 
nacional.................................................................................................. 668 
Administração Financeira e Orçamento......................................68 
Administração da Produção (Recursos Produtivos e Tec 
nológicos) e de Materiais .............................................................68 
Estudo de Mercado ..............................................................................68 
Produto/Preços e Cotações Internacionais/Canais de 
Comercialização e Distribuição ..................................................68 
Promoção (inclui Eventos Internacionais)............................. 34 
Língua Inglesa II ..............................................................................136 
Educação Física...................................................................................34 
SubTotal .............................................   748 
5ª Serie 
Legislação Social  34 
Direito Internacional dos Negócios  68 
Administração de Pessoal  34 
Política de Negócios e Planejamento Estratégico  68 
Informática Aplicada à gestão de Negócios  68 
Administração de Empresas para Negócios Internacio 
nais  68 
Promoção (inclui Eventos Internacionais)  34 
Administração de Marketing e Vendas Internacionais  68 
Língua Inglesa III  136 
Educação Física  34 
SubTotal .............................................   612 
TOTAL 3774 h/a 
TOTAL EPB EF 3570 h/a 
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ANEXO 1D 
 
ADMINISTRAÇÃO 
 
MERCADOLOGIA
 
lª Série  Carga Horária 
Lingua Portuguesa  68 
Metodologia Científica  68 
Sociologia Aplicada à Administração  68 
Introdução à Ciência Política  34 
Matemática (inclui Matemática Financeira)  136 
Contabilidade (inclui Análise de Balanço)  68 
Teoria Econômica I (Micro)  68 
Instituições de Direito Público e Privado  68 
Teoria geral da Administração I (inclui O & M) 68 
Estudo de Problemas Brasileiros  34 
Educação Física  34 
Subtotal ................................ 714 
2ª Série 
Técnicas de Pesquisa  68 
Cultura Brasileira  68 
Estatística  68 
Teoria Econômica (macro)  68 
Legislação Social  68 
Direito Comercial e Legislação Tributária  68 
Teoria Geral da Administração II (inclui O&M) 68 
Administração de Materiais e da Produção  68 
Custos  68 
Marketing I (Fundamentos)   68 
Educação Física  34 
Subtotal ........... ...-  714 
3ª Série 
Economia Brasileira  68 
Administração de Pessoal  68' 
Administração Financeira e Orçamento  68 
Marketing II (Produto, Preço, Distribuição)  68 
 
 Estudo do Comportamento do Consumidor  68 
Pesquisa de Mercado  68 
Promoção de Vendas e Merchandising  68 
Publicidade e Propaganda (inclui mídia)  68 
Relações Públicas  68 
Educação Física  34 
SubTotal..................................... 646 
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ANEXO 1D (cont. ) 
4ª Serie 
Economia Internacional (inclui Comércio In 
ternacional e Cambio) ................................................. 68 
Informática (Aplicada à Administração) ............... 68 
Política de Negógios e Planej. Estratégico ...... 68 
Marketing III (Configuração de Marketing: In 
dustrial, de Serviço, Social, Cultural e 
Polí 
tico)..................................................................................68 
Organização de Eventos............................................... 68 
Administração de Vendas............................................. 68 
Marketira Internacional .............................................. 68 
Gerência de Produto.....................................................68 
Gerência de Marketing (Planej. Estratégico e 
Gestão de Marketing) ................................................... 68 
Projetos Experimentais............................................... 136 
Estágio na Empresa....................................................... 136 
Educação Física............................................................. 34 
Suttotal...................................  918 
TOTAL  2.992 h/a 
TOTAL EPB EF  2.822 h/a 
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ANEXO II  CORPO DOCENTE 
01    _ ADÃO MASSARI 
Disciplinas: Contabilidade Geral/Custos 
Qualificação: Grad. Bacharel em Administração de Empresas. Pôsgrad. 
Especialização em Administração/Planejamento Empresarial. Experiência docente superior e 
profissional como diretor e gerente de Empresas. PODE SER ACEITO. 
02   AFONSO CESÂRIO SOUZA 
Disciplinas: Desenvolvimento Organizacional /Treinamento e Desenvol 
vimento de Pessoal. Qualificação: Grad. Bacharel em Administração de Empresas. 
PósGra duação: Especialização em Administração para graduados da área de Administração Geral. 
Experiência docente superior. Experiência profissional, PODE SER ACEITO. 
03  ALEXANDRE APPARICIO SCIGLIANO 
Disciplinas: Economia Brasileira/Teoria Econômica Qualificação: 
Bacharel em Direito pela Faculdade de Direito de Bauru, 
1958. 
Bacharel em Administração pela Universidade Mackenzie, 1972. 
acharei em Ciências Econômicas pelas Faculdades Metropolita 
nas Unidas, 1979. 
Cursando Economia e Finanças Públicas, em nível de Mestrado, 
na Escola de Administração de Empresas de São Paulo, da Fundação 
Getúlio Vargas, 27 créditos feitos. 
Curso de Aperfeiçoamento em Econometria pela Pontifícia Uni-
versidade Católica de São Paulo, 1976. 
Possui experiência no magistério superior e Pareceres CFE 
nos 688/88, 986/88 e 996/88. PODE SER ACEITO. 
04  ALFREDO PASSOS DA SILVA 
Disciplinas: Publicidade e Propaganda/Comunicação na Empresa . Qualificação: Grad. Bacharel 
em Comunicação Social habilitação Jornalismo. Pos-Grad. Especialização em Marketing. 
Especialização em Fundamentos de Marketing. Experiência docente superior. PODE SER ACEITO. 
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O5 ANA MARIA CAMARGO FIGUEIREDO 
Disciplina: Metodologia Cientifica 
Qualif.: Bacharela e Licenciada em Ciências Sociais pela Faculda 
de Filosofia, Ciências e Letras Sedes Sapientiae, da Pontifí 
cia Universidade Católica de São Paulo, 1970. Curso de 
Especialização em Antropologia Social pela Universi dade de São 
Paulo, 1975. Possui Pareceres CFE nºs 872/72 336/84, 688/88 e 
996/88. PODE SER ACEITA. 
06  ANGELA BERNARDETI MOLINA 
Disciplina: Metodologia Científica 
Qualificação:  Licenciada em Pedagogia pela Faculdade de Ciências e 
Letras do Sagrado Coração de Jesus, 1968. 
Licenciada em Estudos Sociais, com Habilitação em Educação Mo ral 
e Cívica, pela Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de 
Adamantina, em 1975. 
Licenciada em História pela mesma instituição, 1977. Curso de 
Especialização em Planejamento de Currículo na Facul dade de 
Ciências, Letras e Educação de Presidente Prudente, 1974. 
Curso de Aperfeiçoamento em Didática Geral pelo Centro de En-
sino da Alta Paulista, 1977/1978. Possui Pareceres CFE nºs 
2632/77, 1049/75 e 285/76. RODE SER ACEITA P/ ESTE CURSO. 
| 0 7 CAMILO DE LELIS CAMARGO GUIMARÃES 
Disciplina: Língua Portuguesa Qualificação: 
 Bacharel e Licenciado em Línguas e Letras Neolatinas pela 
Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de campinas, 1954. 
Curso de Atualização "O Audiovisual no Ensino da Literatura" 
na Fac. Sedes Sapientiae da Pontifícia Universidade Católica 
de São Paulo, 1969. 
Outros cursos: Curso de Humanidades (Seminário Menor) e Cur 
so de Filosofia Superior no Seminário Claretiano de Rio Claro, 
1941/45, e no de Guarulhos, 1946/48. possui Parecer CFE nº 
3.151/76. PODE SER ACEITO P/ESTE CURSO. 
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08  CAMILO RICCI 
Disciplinas: Marketing/Sistema de Informação de Marketing 
Qualificação:    Licenciado em Ciências Sociais pela FFCL da 
Universidade  Federal do Paraná, 1971. Bacharel em 
Administração ha bilitação em Administração de Empresas, 
pelas Faculdades Sao Judas Tadeu, 1978. Curso de 
Especilização em Marketing na Escola Superior de 
Propaganda e Marketing, 1987. 
Possui Pareceres CFE nºs 996/88 e 986/88. PODE SER ACEITO. 
09  CARLOS ALBERTO Dl AGUSTINI 
Disciplina: Informática Aplicada à Gestão Financeira Qualificação: Grad. Bacharel em 
Administração. Pos-Grad. Mestrado em Administração. Especialização:  Análise e Projeto de 
Sistemas e Organização e Métodos. Cursando especialização em Sistema de Informação. Ex_ 
periência docente superior e na área de Informática. PODE SER ACEITO. 
10   CARLOS ROBERTO CARNEIRO 
Disciplina: Higiene e Segurança no Trabalho 
Qualificação: Grad. em Engenheiro Mecânico Industrial. PosGrad.Mes trado. em 
Administração de Empresa. Especialização em Administração de Empresa. Curso de Engenharia 
.de Segurança no Trabalho pela FUNDACENTRO. Experiência profissional como Engenheiro de 
Segurança do Trabalho .PODE SER ACEITO. 
11   CEZAR ROGÉRIO OLIVEIRA PERAMEZZA 
Disciplina: Estatística 
Qualificação: 
 Bacharel e Licenciado em Matemática pela Universidade de Mogi 
das cruzes, 1972. 
Licenciado em Pedagogia pela Faculdade de Filosofia, Ciências e 
Letras Camilo Castelo Branco, 1976. 
Curso de Especialização em Topologia, promovido pelo Centro de 
Especialização da Universidade de Mogi das Cruzes, 1973. Curso 
de Habilitação em Administração Escolar, Orientação Educacional 
e Supervisão Escolar. 
Possui Pareceres CFE nºs 1233/80, 599/84, 986/88. 
PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO. 
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12   CLÁUDIO MESANELLI S. QATOLA 
Disciplina: Administração de  Materiais e da Produção 
Qualificação: Grad. Bacharel em Economia. Bacharel em Administração de Empresas. Pos-Grad. 
Mestrado em Administração de Empresas. Especiali zação em Economista Planejador. Experiência 
docente superior.PODE SER . ACEITO. 
13   DAVID CARVALHO DE .ARAÚJO 
Disciplina: Administrarão  de Recursos Humanos(Planejamento/Políticas e Estratégias) /Estágio 
Supervisionado(Projetos Expe_ rimentais). Qualificação:  Bacharel em Administração de 
Empresas pela Faculdade de Administração de Empresas do Instituto de 
Ensino Superior Senador 
Flaquer de Santo André, 1984. 
Cumpriu os créditos do Curso de Administração (área de concen-
tração Recursos Humanos), em nivel de Mestrado, ministrado pelo 
Centro de Pós-Graduação do Instituto Metodista de Ensino Su 
perior, 1987. Possui Parecer CFE nº 996/88. PODE SER ACEITO. 
14 EDUARDO ALVES FRAGA 
Disciplinas: Administração Financeira e Prçamento/Custos Qualificação: Grad. Engenheiro Mecânico. 
Pos-Grad. Especialização em Administração para graduados, área Administração Contábil e Financei 
ra, 54 créditos concluidos no Mestrado em Administração. PODE SER ACEITO. 
15 EDUARDO MEKTARIAN 
Disciplina: Comércio Internacional 
Qualificação: Bacharel em Ciências Econômicas.  Pos-Grad. Especiali zação em Comércio 
Exterior. Experiência docente superior e profissional. PODE SER ACEITO. 
 
16 ELENICE VALÉRIA LIA 
Disciplina: Estudo de  Problemas Brasileiros 
Qualificação: Bacharela e Licenciadal em Ciências Sociais pela Facul dade de Filosofia, 
Ciências e Letras da USPJ1972. Licenciada em Pedagogia ,habilitação Orientação Educacional,Adm. 
Escolar e Supervisão Escolar de 1º e 2º Graus, Fac. Educação Princesa Isabel/1979. Concluiu o 
programa 
de Estudos PósGraduados em Ciências Sociais,em nível de mestrado/PUC/SP, Possui Pareceres do 
CFE nºs 6751/78 e 3411/76. PODE SER ACEITA. 
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17   GABRIEL WESZ 
Disciplina: Contabilidade de Instituições Financeiras Qualificação: Gra. Bacharel em Ciências 
Contábeis. Pos-Grad. Especialização em Ciências Contábeis.  Já aprovado pelo Parecer nº 208/85. 
18   GERALDO NACLÊRIO CANTO 
Disciplinas: Análise e Avaliação de Projetos/Estágio Supervisionado/Projetos Experimentais 
Qualificação: Bacharel em Administração de  Empresas,Escola Sup. de Administração e 
Negócios da Ação Social "Padre Sabóia de Medeiros"/1974. II Curso de Especialização em 
Análise Experimental/UNICAMP/1976. Gerência, Administración y Control de  Cartera e Riesgos 
Automatizada Adeis traimento em Servido, curso  oferecido pelo Banco Árabe Espanhol S.A., 
Madrid/Espanha, a bolsistas da  ALIDE(Associación Latinoamericana de Ins ituciones Financeiras 
de Desarrollo/1985. PODE SER ACEITO. 
19   GILBERTO NACLÊRIO CANTO 
Disciplinas: Administração Marcadológica e de Vendas/Marketing Qualificação: Grad. Engenheiro 
Eletrônico. Pos-Grad.  Curso Intensi_ vo de  Administração /FGV. Curso  de Administração e 
Marketing /FGV. Cursan_ do mestrado em Administração,.área Marketing. Experiência docente 
superior e profissional. PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO. 
20   JOSÉ CARLOS DE OLIVEIRA 
Disciplina: Administração de Marcadologia e de Vendas Qualificação: Grad. Bacharel em 
Administração. Pos-Grad. Especialização em Administração de Marketing. Experiência profissional 
na área. PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO. 
21   ISRAEL DE FRANÇA PESSOA JÚNIOR 
Disciplina: Administração Financeira e Orçamento 
Qualificação: Bacharel em Ciências Econômicas/UFCe/1979. Curso de especialização em 
Administração, para graduação, oferecido pela Escola de Administração de Empresas de São 
Paulo,FGV/198 7. Está matriculado no Programa de Pós-Graduação da PUC/SP, cursando 
Administração de Empresas: Administração Financeira. PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO. 
22   JOSÉ CARLOS POLIDORO 
Disciplinas: Contabilidade Geraldnclüi Análise de Balanço)/Custos 
Qualificação: Bacharel em Ciências Contábeis,PUC/SP/1979. Curso de 
especialização em Economia de Empresas,Fac.de Econ. Finanças e Administra 
ção de São Paulo/1985. XIII Curso de Controladoria para Executivos,Esc.Adm. de Empresas de São 
Paulo,Fundação Getúlio Vargas/1986. Possui Pareceres do CFE nºs 986/88 e 996/88. PODE SER ACEITO 
P/ ESTE CURSO. 
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2 3  JOSÉ DE CASTRO MARCONDES JÚNIOR 
Disciplina: Política de Negócios e Planejamento Estratégico Qualificação: Bacharel em Ciências 
Administrativas,Fac. de Ciências Administrativas e Contábeis "Pricesa" Isabel"/1 9 7 7 . Curso de 
planejamento Estratégico ministrado pela Associação  dos Ex-alunos da Faculdade de Econ.' e 
Adm. da USP/198 7. PODE  SER ACEITO P/ ESTE CURSO. 
24 JOSÉ DEODATO FAVEIRA 
Disciplina: Matemática Financeira 
Qualificação: Grad. Licenciado em Física. Pos-Grad. Especialização em Administração. XVI 
Curso de Economia Aplicada para Executivos(24/8 a 7.12.88), FGV. Experiência docente 
'superior. PODE SER ACEITO P/ESTE CURSO. 
25  JOSÉ MESSIAS MOREIRA DE SOUZA 
 Disciplina: Matemática(incluindo Matemática Financeira) 
Qualificação: Bacharel e Licenciado em Matemática Fac. Fil. Ciências e Letras de São 
Bento,PUC/SP/1973. Especialização em Administração para graduados, na área de Métodos dos 
Quantitativos e Informática,Escola de Adm. de Empresas dê São
t
 Paulo/1987. Possui experiência no 
magistério su perior. PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO. 
26 JULIETA JESUÍNA ALVES DE ANDRADE 
Disciplina: Cultura Brasileira 
Qualificação: Bacharela em Ciências Jurídicas e Sociais Fac. Paulista de Direito ,PUC/SP 
,19 53. Curso superior de Música (piano) no Conser vatório Dramático e Musical de São 
Paulo. Mestra em Ciência (M. Sc.) ,Esco_ Ia de Sociologia e Política de São Paulo/1980. 
Doutora em Ciência(D. Sc.) pela mesma Instituição/1983. Possui pareceres CFE n º s  986/88 e 
996/88. \PODE SER ACEITA. 
27  LEO GERALDO DIAZ   
Disciplina: Administração de Materiais e da Produção Qualificação: Bacharel em Administrarão 
de Empresas,Instituo Educ. Luzwell de Ensino Superior/1978. Curso de especialização em 
Administração da Produção e Materiais, área de Administração,Fac. de Administração e Ciências 
Econômicas Santana/1984. Possui pareceres do CFE nºs 986/88 e 996/88. PODE SER ACEITO. 
28   LEONECIR ANTÔNIO DANTAS. 
Disciplina: Sistema Financeiro Nacional 
Qualificação: Bacharel em Ciências Econômicas,Fac. de Ciências Econômicas e 
Administrativas "D. Pedro II/1973. Bacharel em Administração 





[image: alt] 
pela Faculdade de Ciêncais Econômicas de 'São Paulo, da Fundação "Escola de Comércio Álvares 
Penteado"/1979. Possui experiência docente. Experiência profissional junto à Bolsa de Valores de São 
Paulo e a outras em presas. PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO.  
29  LUIZ CARLOS OYHENART DIAS 
Disciplina: Lingua Portuguesa 
Qualificação: Licenciado em Letras Vernáculas com Francês,Fac. de Fil. Ciências e Letras do 
Sagrado Coração de Jesus,Bauru/SP,1972. Licenciado em Pedagogia, licenciatura plena,Fac. de 
Fil. Ciênc. e Letras "Cami_ Io Castelo Branco"/1981. Professor de Canto 
Orfeônico,Conservatório de Canto  Orfeônico Pio XII/'1964. Curso de Especialização para 
professor de Ensino de Iº e  2º Graus em Analise Semântica Sincrônica,PUC/SP/1983. Cur mzo de 
Francês Audiovisual "Voix et images de France", em nivel de Aper feiçoamento, Fac. Fil . Ciênc 
. e Letras do Sagrado Coração de  Jesus. PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO. 
30   LUIZ TRISTÃO DE OLIVEIRA 
. Disciplina: Informática Aplicada à Festão de  Recursos Humanos Qualificação: Bacharel em 
Administração de Empresas. Pos-Grad. Espe cializaçao em Análise de Sistema. Experiência 
docente superior e profis sional. PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO. 
31   DAVID FELIPE HASTING 
Disciplinas: Custos Bancários/Administração Financeira e Orçamento 
(para Instituições Financeiras) Qualificação: Grad. Bacharel em Administração 
de Empresas. Pos-Grad. Mestre em Administração. Experiência docente superior e 
profissional.PODE SER ACEITO 
32 MARIA IGNEZ MENDES DE OLIVEIRA 
Disciplina: Educação Física 
Qualificação: Licenciada em Educação .Física,Esc. de Educação Física de Bauru/1973. Curso de 
Técnica DesportivaTécnico Desportivo em  Atletis mo, pela mesma instituição(1973. Curso de 
atualização em Educação Física pela Escola de Educação Física de Bauru/1973. Outros cursos: Orientação 
Técnica de Natação/19 71; Prática Desportiva e XV Curso Internacional de Educação Física. Possui 
pareceres CFE n°s 599/84, 208/85, 688/88,986/88, 996/88. PODE SER ACEITO. 
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33   MARIA TEREZINHA VIEIRA VERARDO 
Disciplina: Filosofia 
Qualificação: Grad. Bacharel.e Licenciada em Filosofia. Pos-Grad. Mestre em Educação, área de 
Ciências Sociais Aplicadas à Educação. Experiência docente superior. 
34   MARTHA RAQUEL LARSON DE CARMONA 
Disciplina: Língua Espanhola 
Qualificação: Bacharela e Licenciada em Letras, Fac. de Fil.Letras e Ciências,USP/1984. 
Matriculada no curso de Pós-Graduação na área de Lingua Espanhola Letras Modernas,USP. PODE SER 
ACEITA P/ ESTE CURSO. 
35   MARTA ROCHA CAMARGO 
Disciplina: Língua Inglesa  Qualificação: Grad, Bacharel em Letras Língua e Literatura Ingle 
sa habilitação Tradução. Pos-Grad. Especialização em Tradução. Experiência docente de 2º Grau. PODE 
SER ACEITA P/ ESTE CURSO. 
36   MAURO JOSÉ AITA 
Disciplinas: Organização, Sistemas e Métodos/Pesquisa Operacional Qualificação: Bacharel em Administração 
de Empresas pela Faculdade Ciências Econômicas e Comerciais de Santos/1972. Já aprovado pelo Pa 
recer CFE nº 616/80. 
 
3 7  NILTON CÉSAR NICOLA 
Disciplina: Instituições de Direito Público e Privado Qualificação: Bacharel em Ciências Jurídicas e 
Sociais,pela Faculdade de Direito da USP/1978. Bacharel e Licenciado em História pela Universidade de 
São Paulo/ 1 9 8 5 , Cursando História Social, em nível de Mestrado, na Universidade de São Paulo,desde 
1984. Já aprovado pelo Parecer CFE nº  986/88 
38   OSCAR ALEJANDRO ÀRRENO TILLERIA 
Disciplina: Língua Espanhola 
Qualificação: Professor de Castelhano pela Universidade do Chile, 1973. Mestre em Comunicação e 
Semiótica pela Pontifícia Universidade Ca tólica de São Paulo, 1980. PODE SER ACEITO. 
39   OSMAR GERALDO PERSOLI 
Disciplina: Legislação Social 
Qualificação: Bacharel em Ciências  Jurídicas e Sociais pela Faculda 
de Paulista de Direito da PUC/SP/1969.Especialização em Direito Empresa rial pela Universidade 
Mackenzie/1976. PODE SER ACEITO. 
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40   LUIZ CARLOS FERNANDES.AFONSO 
Disciplina: Economia Brasileira 
Qualificação: Grad. Bacharel em Ciências  Econômicas. Pos-Grad. Mes_ trado em 
Economia Industrial Experiência  docente superior .PODE SER ACEITO 
41   PAULO IVAN VADAS 
Disciplinas: Economia Internacional/Introdução ao Estudo  das Relações Internacionais 
Qualificação: Grad. Ciências Políticas, habilitação Relações Inter_ nacionais/USA. Ciências 
Políticas, habilitação Administração Pública USA. Pos-Grad. Mestrado em Ciências Políticas, área 
de Relações Interna cionaisUSA. PODE SER ACEITO 
4 2 PAULO RIBEIRO 
 Disciplina: Cargos e Salários 
 Qualificação: Grad. Bacharel em Administração, Pos-Grad. Especiali zação em Administração 
de Recursos Humanos. Especialização em 'Administração de Pessoal. PODE SER ACEITO 
43  PAULO FREIRE DE MELLO 
Disciplinas : Matemática Financeira/Matemática 
Qualificação: Licenciatura Plena em Matemática  pela FFCL "Prof. Car los Pasquale"/1975. 
Curso de aperfeiçoamento em Ciências e as Funções Matemáticas na Faculdade de Ciências, 
Letras e Educação de Presidente' Prudente/1976. Curso de aperfeiçoamento em Ciência e o 
Cálculo Avançado na mesma instituição/1976. Especialização em Geometria Descritiva e Pers-
pectiva 11,1982, pela Faculdade de Ciências e Letras de Araras/SP. Ja 
aprovado pelo Parecer CFE nº 986/88. 
) 
44   PEDRO CARLOS BISSETTI 
Disciplina: Educação Física 
Qualificação: Licenciado em Educação Física,Escola  de Educação Física do Estado de 
São Paulo/1968. Licenciatura Plena em PedagogiaAdm. e Supervisão Escolar,Fac.Fil.Ciências e 
Letras José Olympio/1979.Possui Pareceres CFE nºs 59 9/85, 208/85, 986/88 e 
996/88.PODE SER ACEITO 
45  RENATO GHRRINGHELLI 
Disciplinas: Teoria Econômica/Economia Monetária 
Qualificação: Grad. Bacharel em Economia. Pos-Grad. Mestrado em Economia. 
Experiência docente superior. PODE SER ACEITO 
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46 RENATO MONTAGNANA 
Disciplina: Teoria Geral da Administração 
Qualificação: Bacharel em Turismo pela Faculdade de Turismo do Mo rumbi/1975. 
Especialização em Gerência ,Empresarial e Administrativa la tosensu, pelas Faculdades 
Santana/1983. Possui Pareceres CFE nºs 599/84 2 08 / 85   e 986/88. PODE SER ACEITO 
4? RONALDO ROGÉRIO CARDOSO 
Disciplinas: Administração de Pessoal /Estágio Supervisionado /Está 
gio na Empresa/Recrutamento e Seleção Qualificação:  Bacharel em 
Administração pela Faculdade de Ciências Econômicas e Administrativas "D, Pedro II"/1972,. 
III Curso em Administração de Recursos Humanos do Programa de Educação Continuada para 
Exe cutivos, da Escola de Administração de Empresas de São Paulo,FGV/1976. WEstá 
cursando o Curso de Administração do Centro de Pós-Graduação(Mestrado) do Instituo 
Metodista de Ensino Superior.  Possui Pareceres CFE nºs 599/84 e 688/88. PODE SER 
ACEITO 
48  SÉRGIO LATORRACA 
Disciplinas: Direito Comercial  e Legislação Tributária/Legislação de Instituições 
Financeiras 
Qualificação: Bacharel em Direito pelas Faculdades Metropolitanas Unidas/1980. Curso de 
especialização em Direito  Civil da Universidade de São Paulo/1980. Possui: Pareceres CFE 
n º s  688/88, 986/88 e 996/88. PODE SER ACEITO 
49  SÉRGIO TRANI 
Disciplina: Mercado de Capitais 
Qualificação: Bacharel em Ciências Econômicas PUC/SP/1982. Experi ência docente 
superior. Experiência como Analista Financeiro no Banco Auxiliar; Analista de Mercado de 
Comodities; Analista de Mercado Sênior do  Banco Noroeste. PODE SER ACEITO P/ ESTE 
CURSO.. ' 
50   SULIVAM PEREIRA BRITO 
Disciplina: Sociologia Aplicada à Administração 
Qualificação: Licenciada em Ciências Sociais pela Faculdade de Filosofia .Ciências e Letras/USP. 
Sedes Sapientiae da PUC /SP/1967. PósGra duáda em Ciências Sociais da USP/1971. Possui Pareceres 
CFE nºs 1089/73, 3623/74. PODE SER ACEITA 
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51 SYLVIO PLACCO
 
Disciplinas: Contabilidade Geral/Análise  de Balanço
 
Qualificação: Bacharel em Ciências Econômicas
, 
Fac
. 
de Ciências Eco nomicas e 
Administrativas "D. Pedro II'/1974. Bacharel em Ciências Con tábeis pela PUC/SP/1976. 
Curso de Formação de Professores de Discipli nas Especializadas de 2º Grau,Faculdade de 
Educação "Campos Salles",em 1979. V Curso de Aperfeiçoamento em Administração 
Financeira na PUC/SP, 1978. Trabalhos publicados na área. Experiência docente superior. 
PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO.
 
62 UMBERTO MARCONI DOS SANTOS
 
Disciplina: Geografia Política e Econômica
 
Qualificação: Bacharel em Administração de Empresas pela Faculdade  de Ciências 
Econômicas, Contábeis e de Administração de Empresas "Cami lo Castelo 
Branco"/1980. Matriculado no curso  de Pós-Graduação,área de concentração Ciência 
Política,da Escola PósGraduada de Ciências Sociais da "Fundação Escola de 
Sociologia e Política de São Paulo. PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO
 
53
 
 VALDEMIR SILVA GUIMARÃES
 
Disciplina: Serviço  Social na Empresa e Benefícios
 
Qualificação: Grad. Bacharel em Direito. Pos-Grad. Especialização
 
em Recursos Humanos. Experiência docente superior.  PODE SER ACEITO P/
 
ESTE CURSO
 
54
 
 VERA LÚCIA SAIKOVÍTCH
 
Disciplinas: Introdução ao Marketing Internacional/Estudo  de Mercado Qualificação: 
Bacharel em Administração de  Empresas pela Faculdade de Economia e Administração 
da USP/1974. Mestra em Administração de Empresas ,área específica Marketing,Escola 
de Adm. de Empresa  da USP/1987. I Ciclo  de Treinamento de Especialista em 
Promoção Comercial realizado pelo Centro de Treinamento  para o Desenvolvimento 
EconômicoCENDEC, do Instituto  de Planejamento Econômico e Social em 
colaboração com o Deptº de Promoção Comercial  do Ministro das Relações 
Exteriores(out. 75 a abril de  1976). Possui Parecer  CFE nº 996/88. PODE SER 
ACEITA
 
55
 
 WAGNER ENRIQUE
 
Disciplina: Negociações Trabalhistas e Relações Sindicais
 
Qualificação: Grad. Bacharel em Administração de Empresas. PôsGrad
 
Especialização em Administração  de Recursos Humanos. Experiência profis_ sional. 
PODE SER ACEITO
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56
 
 WILSON ROBERTO VIEIRA FERREIRA
 
Disciplina: Estudo de Problemas Brasileiros
 
Qualificação: Bacharel em Comunicação Social
, 
habilitação Jornalis moy pela 
Faculdade de Comunicação de Santos/1983. Matriculado  como aluno regular no 
Curso de Pós-Graduação da. Escola de Comunicação
, 
sob a orientarão do Prof. 
Dr. Ciro Marcondes Filho. PODE SER ACEITO.
 
57
 
 TÂNIA FATOR
 
Disciplina: Psicologia Aplicada à Administração
 
Qualificação: Grad. Psicologia. Pos-Grad. Mestrado em Educação (cur sando).   
Experiência docente de 2º Grau.  PODE SER ACEITA  P/ ESTE CURSO.
 
58
 
 JOSÉ CAMARGO
 
Disciplinas: Estudo de Problemas  Brasileiros/Introdução à Ciência 
 
Politico
 
Qualificação: Licenciado em Estudos  Sociais,FFCL São Marcos/1976. 
Licenciado em Ciências Sociais,Fac
. 
Ciências e Letras Terena Martin/78. Mestre 
em Ciência, Escola PósGraduada de Ciências Sociais  da Fundação Escola de 
Sociologia e Política de São Paulo/1985. Possui Pareceres  CFE nºs 151/84, 
717/86 e 996/88. PODE SER ACEITO
 
59
 
 MARIA LÜCIA CAVEZZALI
 
Disciplina: Geografia Política e Econômica
 
Qualificação: Bacharel e Licenciada em Geografia. Vários cursos de extensão. 
Experiência docente superior. Ja aprovada pelo Parecer CFE nº 717/86.
 
60
 
 ARNALDO FAZOLI FILHO
 
 
Disciplina: Política Internacional e  Relações Diplomáticas Brasileiras 
Qualificação: Bacharel em História e em Comunicarão Social/Jorna lismo. 
Concluiu as disciplinas da Pós-Graduação em. História.  Cursando Pós-Graduação 
na área de História Econômica. Experiência docente superior. Trabalhos 
publicados. PODE SER ACEITO.
 
61
 
 MAURÍCIO ISSA
 
Disciplinas: Legislação Aduaneira/Comércio Internacional Qualificação: Bacharel em 
Administração. Especialização na área de Comércio Exterior. Já aprovado pelo 
Parecer CFE nº 717/86.
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62
 
 DAPHNIS CITTI DE LAVRO
 
Disciplina: Direito Internacional dos Negócios
 
Qualificação: Bacharel em Direito, Créditos do  curso do Programa de 
Estudos PósGraduados  em Direito já concluidos. Já aprovado pelo Pare cer CFE nº 
717/86.
 
63
 
 LUIZ CARLOS FERNANDES AFONSO
 
Disciplina: Economic Brasileira
 
Qualificação: Bacharel em Economia. Pos-Grad. Mestrado em fase de 
elaboração de dissertação.  Experiência docente superior. PODE SER ACEITO P/ 
ESTE CURSO.
 
64
 
 JOSÉ ROBERTO' DE ARAÜJO CUNHA JÚNIOR
 
Disciplinas: Introdução ao Estudo  das Relações Internacionais/Está 
 
 
gio Supervisionado/Estágio Profissional/Estágio Super-
 
visionado/Projetos Experimentais Qualiificação: Bacharel em Ciências 
Econômicas e em Administração. Pos-Grad. Mestre em Relações 
Internacionais
,
Canadá. Experiência docente superior. PODE SER ACEITO
 
65    NELSON LUDOVICO
 
Disciplina: Logística e  Tranportes Internacionais
 
Qualificação: Bacharel em Administração de Empresas. Pos-Grad. Espe 
cialização em Comercio Exterior: Operações e  Serviços de Comércio Exterior. 
Já aprovado pelo Parecer CFE nº 717/86.
 
66 SÉRGIO ISSAK SHARBINIK
 
Disciplina: Operações Financeiras e Cambiais no Comércio Internacional
 
Qualificação: Bacharel  em Economia. Especialização em Administração 
Financeira
, 
Custos e Orçamento. Possui experiência docente  superior.  Já aprovado 
pelo Parecer CFE nº 717/86.
 
6 7 MICHEL ABDO ALABY
 
Disciplinas: Produto/Preços e Cotações Internacionais/Canais de Co-
mercialização e  Distribuição/Promoção
 
Qualificação: .Bacharel em Administração de Empresas. Concluiu as dis 
ciplinas curriculares do Programa de Pós-Graduação em Ciências Econômicas. 
Trabalhos publicados. Já aprovado pelo Parecer CFE nº 716/86 para as duas últimas 
disciplinas. PODE SER ACEITO
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68 CELSO CLAUSIO DE HILDEBRAND E GUSI  
Disciplinas: Administração de Marketing e Vendas Internacionais/ 
Administração de Empresas para Negócios Internacio 
nais  ' 
Qualificação: Bacharel em Ciências Econômicas, Já aprovado pelo  
Parecer CFE nº 717/86. 
69   ANTÔNIO LUIZ AULLCINO 
Disciplinas: Informática Aplicada à Gestão de Negócios/Informáti ca Aplicada à Administração 
Qualificação: Licenciado em Matemática. Vários cursos na área de Informática. Experiência 
docente superior. Já aprovado pelo Parecer CFE nº  716/86 para Informática Aplicada  à Gestão de 
Negócios. PODE SER ACEITO. 
70. MARIA CLARA BONETTI PAW 
Disciplina: Lingua Inglesa 
Qualificação: Licenciada em Letras. Mestre em Letras. Já aprovada pelo Parecer CFE nº 
.717/86. 
71   MÍRIAM LA PASTINI ' 
.Disciplina: Lingua Inglesa 
Qualificação: Licenciada em Letras. Especialização em Literatura Portuguesa. Já aprovada pelo 
Parecer CFE nº 986/88. 
72   MARIÂNGELA GENTIL SAVOIA 
Disciplina: Pscologia Aplicada à Administração 
Qualificação: Licenciada em Psicologia. Mestre em Psicologia Clinica. Já aprovada pelo Parecer 
CFE nº 717/86. 
 73 CARLOS SALOMON SKIBELAKI LIK 
Disciplina: Marketing  
Qualificação: Bacharel em Administração e em Ciências Econômicas. Especialização em Administração 
para Graduados/Administração Mercadoló gica. Já aprovado pelo Parecer CFE nº 717/86. 
74   IARA HAND 
Disciplinas: Estudo do Comportamento do Consunidor/Pesquisa de Mercado Qualificação: Bacharel em 
Comunicação, Social/Publicidade e Propaganda. Especialização em Marketing. Já aprovada pelo Parecer nº 
996/88. 
75   NELSON HENRIQUE PORTO ROCHA 
Disciplinas: Promoção de Vendas e Merchandising/Administração de Vendas 
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Qualificação: Engenheiro Industrial/Química. Mestrado em Administração/Administração 
Mercadológica(incompleto). Ja aprovado pelo Parecer nº 9V6/88. 
76   CLARICE MARIA CHRISTIANSEN 
' Disciplina: Relações Públicas 
Qualificação: Bacharel e Licenciada em Filosofia. Bacharel em Co \ 
municação Social /Relações Públicas.' Mestre  em Educação e Semiótica. PODE SER ACEITA . 
77   FRANCISCO GENTIL VIEIRA 
Disciplina: Organização de Eventos 
Qualificação: Bacharel em Turismo.' Curso de Operadores de Eventos pela Convention and Vísitors 
Bureau de São Paulo. Ja aprovado pelo Padecer CFE nº 717/86. 
78   GERALDO AURIENE FILHO 
Disciplinas: Gerência de Produto/Estágio Supervisionado/Estágio na Empresa. 
Qualificação: Bacharel em Comunicação Social/Propaganda e Publicidade. Especialização em 
Marketing pelo Carlow CollegeUSA. Já aprovado pelo Parecer CFE nº 996/86. 
79   CLÁUDIO TJRRECILLAS TORRECILLAS 
Disciplinas: Gerência de Marketing/Estágio Supervisionado/Projetos 'Experimentais 
Qualificação: Bacharel em Comunicação Social/Propaganda e Publicidade opção Gerência de Produtos. 
Especialização em Marketing. Experiência docente superior e profissional. PODE SER ACEITO 
80   GILBERTO SHING ODA 
Disciplina: Matemática Financeira 
Qualificação: Bacharel e Licenciado em Ciências/Matemática. Vários cursos na área. é Instrutor 
de Matemática Financeira e. Estatística do Banco  ITAÜ S/A desde 1980. Experiência docente 
superior.PODE SER ACEITO P/ ESTE CURSO. 
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IV DECISÃO DO PLENÁRIO  
 
O Plenário do Conselho Federal de Educação aprovou , por unanimidade, a 
Conclusão da Câmara.  
 
Sala Barretto Filho , em 09 de 11 de 1989. 
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( http://www.livrosgratis.com.br )
 
Milhares de Livros para Download:
 
Baixar livros de Administração
Baixar livros de Agronomia
Baixar livros de Arquitetura
Baixar livros de Artes
Baixar livros de Astronomia
Baixar livros de Biologia Geral
Baixar livros de Ciência da Computação
Baixar livros de Ciência da Informação
Baixar livros de Ciência Política
Baixar livros de Ciências da Saúde
Baixar livros de Comunicação
Baixar livros do Conselho Nacional de Educação - CNE
Baixar livros de Defesa civil
Baixar livros de Direito
Baixar livros de Direitos humanos
Baixar livros de Economia
Baixar livros de Economia Doméstica
Baixar livros de Educação
Baixar livros de Educação - Trânsito
Baixar livros de Educação Física
Baixar livros de Engenharia Aeroespacial
Baixar livros de Farmácia
Baixar livros de Filosofia
Baixar livros de Física
Baixar livros de Geociências
Baixar livros de Geografia
Baixar livros de História
Baixar livros de Línguas





















































































































































































































































[image: alt]Baixar livros de Literatura
Baixar livros de Literatura de Cordel
Baixar livros de Literatura Infantil
Baixar livros de Matemática
Baixar livros de Medicina
Baixar livros de Medicina Veterinária
Baixar livros de Meio Ambiente
Baixar livros de Meteorologia
Baixar Monografias e TCC
Baixar livros Multidisciplinar
Baixar livros de Música
Baixar livros de Psicologia
Baixar livros de Química
Baixar livros de Saúde Coletiva
Baixar livros de Serviço Social
Baixar livros de Sociologia
Baixar livros de Teologia
Baixar livros de Trabalho
Baixar livros de Turismo
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