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I-RELATORIO

O Diretor-Presidente da Associacdo Cultural e Educacional de
Francaencaminhou paraanalisseapreciacdo de Egrégio Conselho
Federal de Educacdo, nos termos dalei 5.540/68 e Resolu¢gdo CFE 03/91,
Carta-Consultacomvistas atransformacdo, pela via de
reconhecimento daUnidodasFaculdades Francanas, na
Universidade deFranca-UNIFRAN,comsedeemFranca, estado deSéo
Paulo.

ACarta-Consultaapresentadafoielaboradatendo presente os
procedimentosbaixadospelaPortaria CFEn11/83,cumprindo oestabelecido no
Decreto n®87911/82eatendendo odisposto naResoluc¢do CFE03/91.

Nostermos dasistemdatica mencionada, opresente parecerdivide-se
emtrés partes:

1) Informagbesquantoalnstitui¢cdo Mantenedora;
2) Informacgbesquanto aoscursos;

3) ProjetodaUniversidade deFranca-UNIFRAN.
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1.DADOSREFERENTESAINSTITUICAO MANTENEDORA
11 Identificagdo

A Associacdo Cultural e Educacional de Franca, com sede e foro na
cidade de Franca, localiza-se no Anel Viario, Km 3. Seu Estatuto foi registrado no
CartoriodeRegistrodeHipotecas eAnexos, daComarcadeFranca, em23defevereiro
de 1970, sob namero 215 constituindo-se sob aforma de Associacdo Civilde Direito
Privado esemfins lucrativos. Estaregistrada no Conselho Nacional de Servigo
Social sob nimero 228.360/81. Foideclarada deUtilidade PUblica Municipal através
dalein®2.739,de 17 deagosto de 1981.

Seus dirigentes sdo profissionais de nivel superior com larga
experiéncia na area de administracdo educacional, cujos curriculo-vitae estdo
sintetizados naspaginas 6a9daCarta-Consulta.

Alnstituicdo comprovaregularidade fiscal eparafiscal, estando
emdia comosrecolhimentos eobrigacdes devidos aoINPS,FGTS,PISecontribuicdes
sindicais, conforme consta dadocumentacdo anexa aCarta-Consulta. Estainscrita no
Cadastro GeraldosContribuintes dMinistério daFazendasobonimero 46.722.831/0001-78.

12 Capacidade Patrimonial

A Capacidade Patrimonial dalnstituicdo é demonstrada pela posse de
Bens Imdéveis e Moveis avaliados em Cr$ 3.225.943.000,00 (trés bilhdes, duzentos e
vinte ecinco milhdes, novecentos equarenta etrés milcruzeiros) em 09/04/1992,
conforme laudo de avaliacdo constante de Processo. A Institui¢do comprova,
atravésdosregistros, apossedosimoéveisesualocalizacdo. (Quadros le2)

13. Situagdo Econdmico-Financeira

A Capacidade Econdmico-Financeira é comprovada pelos Balangos
Patrimoniais e pelas demonstragfes de Receitas e Despesas dos Gltimos 3 anos. A
anéalise econdmico-financeira da Mantenedora €é traduzida pelos indicadores
econdmicos, os quais revelam estar alnstituicdo bem estruturada, realizando seus
investimentos com recursos proprios ecom opatrimonio liquido, sélido e seguro.
Estesindicadores revelam aboacondicdo deestabilidade econémico-financeira da
Associacdo Cultural e Educacional de Franca, mantenedora da Unido das
Faculdades Francanas. Aandalise dastabelasindica queasmensalidades deensino
superior representam, em média, 815% das Receitas da Institui¢do. Por sua vez, a
anadlise dosdemais quadros, indica
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queasdespesascomsalarios eencargos representamemmédia 565%.Em1991obalancgo
apresentou umsuperavit de 164 9%. Osinvestimentos embens decapital em 1991, sem
correcdo, foram deCr$804.607.195,00.(Quadros 3,4e5)

A projecdo das receitas e despesas para 0 proximo quinquénio
procura demonstrar a viabilidade econémico-financeira de projeto da
Universidade.

14.Demonstrativo deAtendimento aosRequisitos de Artigo 3°daResolucéo
CFE N°03/91

AAssociacdo Cultural eEducacional deFranca demonstracumprir
osrequisitos fixadosnoArtigo 3DdaResolucdo 3/91,asaber:-

- ndodistribui parcela deseupatriménio ourenda atitulo delucro ou
participacdo nosresultados. Nostermos de Artigo 2°deseu Estatuto, a
aplicacdo de suas receitas e rendas €é feita integralmente na
consecucdo de seus objetivos, nd distribuindo dividendos ou
participacdes aseussocios edirigentes

- aplica integralmente no Pais os seus recursos, na manutencdo dos
objetivosinstitucionais (Artigo 2ldeEstatuto). Todos osresultados
financeiros sdorevertidos naexecucdo deseus objetivos. OsBalancgos
Patrimoniais e Financeiros atestam o cumprimento deste
requisito;

- mantémescrituracdo desuasreceitas edespesasemlivros revestidos de
formal idades capazes deassegurar sua exatiddo. Aescrituracdo da
Instituicdo obedece aos preceitoslegais eseusregistroscontabeis as
formalidades exigidas, existindo para cada caso, livros
especificos;

- respeita os tetos estabelecidos, no que se refere a superavits
financeiros, variagdo patrimonial positiva e gastos com
pessoal dediregcdo eadministracdo, emcadaexerciciosocial;

- ndo possibilita em nenhuma hip6tese, quando de eventual
dissolucdo outransformacédo, apropriagdo dequalquer parcela de
patrimdénio dalnstitui¢cdo, por nenhuma pessoa fisica oujuridica, a
ndo ser atransferéncia ainstituigdo congénere oudefins filantrépicos,
reconhecida de Utilidade PuUblica pelo Governo Federal, nos
termos quedetermina oEstatuto daMantenedora (Art. 22).
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15Qualificacdo paraaArea Académica
151.Experiéncia naManutencdo deEstabelecimento deEnsino

A Carta-Consulta apresenta napagina 27 eseguintes, aevolucdo da
Instituicdo esuaexperiénciannaareaeducacional,

AAssociacdo Cultural eEducacional deFranca foiconstituida em 26 de
janeiro de 1970 ¢ é Mantenedora da UNIIO DAS FACULDADES FRANCANAS,
Federacdo deEscolas del1°2°e3°Graus.

Em 1973, incorporando a Faculdade de Desenho e Artes Plasticas de
Franca, aAssociacdo Cultural eEducacional deFrancainiciou suasatividades
académicas.

Em 1975, através de Parecer CFE 5.963/75, a ACEF incorporou também a
Faculdade Pestalozzi deCiéncias, Educacdo eTecnologiadeFranca.

Ainda _em 1975, constituiu-se em Federacdo de Escolas, sob a
denominacdo de UNIAO DAS FACULDADES FRANCANAS -UNIFRAN, deacordo
comoParecer CFE n°4.857/75,que aprovou tambémoseuRegimento Unificado.

Neste mesmo ano, inicia asatividades nosetor de Orientacdo Infantil,
criandoclasses deEducacdo Pré-Escolar, Jardim delnfdnciaeMaternal.

Em 1976, agrega a Faculdade Francana de Filosofia, Ciéncias e
Letras,conforme Parecer CFE n°1.960/76.

Em 1978, foi criada aEscola de 1°e 22 Graus da ACEF, sendo o2 grau com
varias habilitagdes profissionais!-Agrimen6ura, Quimica, Edificacgdes,
SecretariadoeMagistério.

Em 1980, 0o CFE autorizou ofuncionamento de Curso de Arquitetura e
Urbanismo,queiniciou suasatividades em1981.

Ainda em 1980, inicia asatividades das Habilitacfes de Biologia e
Quimica, deCursodeCiéncias, conforme Decreto n®90.586.

Em1984,0Ministério daEducacgdo, através dePortaria 29584,autorizou o
funcionamento das Habilitacdes em Historia e Geografia de Curso de Estudos
Sociais.

Em 1985, dentro deseuplano deexpansédo, a ACEF
incorporou olnstituto Francano deEnsino de Alto Padrado,
unidade que ministra oEnsino del°e 2° Graus, alem da
Educacdo Infantil
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Em 1986, o0 Conselho Federal de Educacdo autorizou funcionamento de
CursodeFonoaudiologia, eem1987,0CursodePsicologia, ambosreconhecidos em 1991.

Ao todo, sdo 14 Cursos e 20 Habilitacdes, com 960 vagas totais anuais.

Uma mencdo especial deve serdada alnstituigdo peloseuespirito pioneiro
e inovador na criacdo pela vez primeira no Brasil dos cursos de Tecnologia em
Processamento de Dados, Tecnologia Quimica-habilitacdo Couro eCalcados eahabilitacédo
Deficientes Mentais para oCurso de Pedagogia.

155.Relacionamento da Mantenedoracomas Unidades Mantidas e Forma de
Escolha dosDirigentes

O relacionamento entre a Associacdo Cultural e Educacional de Franca,
Mantenedora, e a Unido das Faculdades Francanas é regulamentado no Estatuto e no
Regimento Unificado. Os diversos aspectos de relacionamento estdo claramente
estabelecidos, garantindo-se asUnidades de Ensino andointerferéncia da Mantenedora
nos 6rgdos colegiados académicos e nos assuntos relativos ao ensino, a pesquisa e a
extensdo. Osdirigentes sdoescolhidos nostermos dos ordenamentosinstitucionais.

A Mantenedora reserva-se a administracdo orcamentaria e financeira da
Unido das Faculdades Francanas. Dependem da aprovagdo da Mantenedora as decis@es dos
orgdos colegiados queimportem emaumento de despesas.

Finalmente, compete a Mantenedora promover e assegurar adequadas
condicBes de funcionamento das atividades académicas, colocando-lhes a disposi¢do os
bensméveis eimdveis necessarios, eossuficientes recursos financeiros paraaconsecucao
de seusobjetivos.

153. Recursos Humanos Atuais
A Associacdo Cultural e Educacional de Franca, conta atualmente com 257

funcionarios ,dos quais 166 docentes e 91 técnicos-administrativo, que atua nasdiversas
areaseatividades deensino, pesquisa eextensao.

1.5.4. Ensino de1°e 2°Graus

A Associacdo Cultural e Educacional de Franca é sucessora de Ateneu
Francano, com 73 anos detradi¢cdo noensino del°e2°graus.

A _
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Atualmente aescola édenominada Instituto Francano deAltoPadrao,

que possui 1230 (mil duzentos etrinta) alunos matriculados noscursos de Educacéo
Infantil el®e2°graus.

155.Convénios, ContratoseAcordos

Dentre osconvénios celebrados pela Instituigdo comofindegarantir a

consecucdodosobjetivosinstitucionais, destacam-se:-

Instituto dePesquisas Tecnolégicas deEstado deSdoPaulo -I1PT(Rua
Francisco Marcolino, 703-Séao Paulo)
Centro delntegracdo Escola-Empresa- CIEE (Av.Vieira deCarvalho,
175-40.Andar -SdoPaulo);
Fundac¢do deDesenvolvimento Administrativo -FUNDAP (R. Alves
Guimardes, 429-SdoPaulo)}
Prefeitura Municipal deFranca (R.Capitdo Anselmo, 1540-Franca
)
Museu da Imagem e de Som - MIS (R. Carmem Irene Batista, 2.667 -
Franca);
Calgados Samello S/A (R.General OsORI10, 845Franca);
Clinica Santanna (R Alcino Courado, 1419Franca);

- Calgados Decolores (Av. Alagoas, 136l-Franca);
Hospital Regional de Franca (R.Dr. Fernando faleiros de Lima, 2.233 -
Franca)
Hospital S8oJoaquim (R.A.Coutinho, 331-Franca);
SantaCasadeMisericdrdia (R.Dr.JulioCardoso, 1.826-Franca);
Hospital Allan Kardec (R.J.M.Garcia, 675-Franca);
Associagdo deComércioelndustria deFranca (R Monsenhor Rosa,
1940 -Franca);
Servico Nacional de Aprendizagem - SENAC (R. Alfredo Lopes
Pinto, 1.345-Franca);
Servig¢o Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI (Av.
Presidente Vargas, 2500-Franca);
Companhia deTelefones deBrasil Central -CBTC(R.Monsenhor Rosa,
1989);
Santa Casa de Misericordia de Ribeirdo Preto (Av. Saudade, 456 -
Ribeirdo Preto);
BalasCory (R Antonio Fernandes Figueiroa, 1.056-Ribeirdo Preto)

Dentre os objetivos de tais convénios, destacam-se as areas de

Tecnologia, Saude eEducac¢do, que representam ascaracteristicas mais importantes
deperfil dalnstituicdoeUniversidade quepretendeimplantar.
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2.DADOS REFERENTES AOS CURSOSDEGRADUAGCAO

A Unido das Faculdades Francanas, oferece atualmente 14 cursos
superiores, com 20habilitagfes, estando todos reconhecidos. Oquadro aseguir
apresentaoscursos comasrespectivas atasdeautorizacdo ereconhecimento:

AUTORIZAC R0 'RECONHECINENTO

DEC./PORT.

CURSOS E HABILITAQGES
PARECER | DEC./PORT,

!
L}
]

{. CIENCIAS - LICENCIATURA PLENA:- | i d
i CFE. 783/76 © 77.995/76
i 09/83/76 | O 89/07/748
i CFE. 10/87 |  143/87
' 26/04/87 | DE 11/03/87

{.4. Habilitagdo Matewdtica CFE. 213/72 1 70.373/72
1.2, Habilitagdo Fisica

1.3. Habilitagdo Biologia
{.4, Habilitagdo Guinica

¥4 1 MR
CFE. 698/B4 | 99.586/84
95/18/84 | DE 39/11/64

2. EDUCACRO ARTISTICA - LIC. PLENA:-
2.4, Habilitagdo Desenho
2.2. Habilitagio Artes Plasticas

(FE. 1268/731 72.839/73 | OFE, 22/77 1 19.489/77

06/98/73 | DE 26/08/73 1 25/8/77 ) DE 14/04/T7

3, PEDAGOGIA - LICENCIATURA PLENAL-
3.4. Habilitagdo Defic. Mental
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3.3, Habilitagdo Orient. Educacionali @7/93/72 | DE 97/04/72
I

7.1, Habilitagdo Programagdo Visual |  @7/03/72 | DE 07/04/72 1 25/M/77 | DE 14M0/71

7.2. Habilitagio Projeto do Produto | CFE. 213/72 | 70.373./72 | CFE. 22/77 | T79.489/77
¢

73/72 1 DE W7/R4/72 L 25/TT L DE 14761177

i}

3.2. Habilitagdo Adw. Escolar CFE. 213/72 v 10.373/72 | OFE, S45/77 + 79.547/77
H i 29/81/77 1 DE 20/84/77
H 3.4, Habilitagdo Magisterio das Ma- H H H
) terias Pedagegicas do 20 Grau ' ! H
! 4, CIEMCIAS SOCIAIS CFE. 213/72 | 70.373/72 | CFE. §45/77 © 79547171
i LICENCIATURA PLENA 87/83/72 ) DE W7/M/72 0 BS/M/TT ) DE 28/M/7T )
{ 5. LETRAS - LICENCIATURA PLENA:- i H H i
! 5.0, Habilitagdo Portugués/Inglés | CFE. 28/73 1 71.927/73 | OFE, Si5/77 ¢ 79.547/77 |
H e Literatura Vo 23/i/73 | DE 24/43/73 1 2504777 1 DE /8477 )
| & ESTUDOS SOCIAIS - LIC. PLENA:- H i i H
i 6.1, Habilitagdo Educagdo Moral } CFE. 28/73 1 71.927/73 | CFE. S5i5/77 © 719.540/77
| e Civica P 23/M/73 ) DE T3 0 Z5/M/TT ) DE 2084777
; 6.2. Habilitagdo Histéria i CFE. 382/84 | PORT. 295/84} CFE, 332/87 | 382/87
6.3, Habilitagdo Geoarafia PO Be/86/B4 T DE 13/07/84 1 G6/eA/ET 1 16/86/87
7. DESENHO INDUSTRIAL:- i CFE. 243/72 | 70.373./72 | CFE. 22777 + 79.489/77

8. TECNOLOGIA DA CONSTRUCAO CIVIL:- | CFE. 243/72 | 78.373/72 | CFE. 2289/77) ®4.781/77
- Modal idade Estradas e Pavimentagio! @7/83/72 | DE 97/84/72 |  O4/89/77 | DE 23/14/77

— e e e me mE e e == e

(Cont inua...)
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(Continuac&o)

! i AUTORIZAGC A0 'RECOMHECINENT®
iCURSOS E HABILITACGES

DEC./PORT. @ PARECER

9. TECNOLOGIA QUINICA:-

i - Modalidade: Producdo Industrial | CFE. 213/72 | 70.373/72 | (FE. 2289/77) B.784/77

de Calgados 7/83/72 1 Dk ¥/W/72

» 18, TECNOLOGIA EM PROCESSAMENTO DE | OFE. 203/72 1 TA.373/72 ) CFE, 2289/770 60.784/77

: DADOS: - v 7I0/T2 1 DE 7/84/772 /09777 | DE 2341777
i 11, TECNOLOBIA ELETRICA:- \ CFE. 213/72 1 70.373/72 © CFE, 2289/77% B.781/77 |
| - Nodalidade: Maguinas Elétricas | WO7/83/72 | DEWI/0W/72 © M/09/77 | DE 20/44777 )
i 12, ARQUITETURA E URBANISHO:- + CFE, 336/88 | 84.934/8¢ | CFE. B37/B4) PORT. 11/85 |
H \ 88/04/B6 | DE 22/07/88 ©  G4/12/84 | DE 17/81/85 |
i 13, PSICOLOGIA:- H H H | H
; - Formagao de Psicilogo | CFE, 253/87 | 70.373/87 | CFE. b&/9% | PH. 274/92 |
H P 13/03/87 | DE 16009787 | {DE 182792 |
1+ 14, FONOAUDIOLOGIA:- \ CFE, 797/86 1 94.324/87 | CFE, 454/%1 | PM. 2.895/91 |
H i M/A2/86 1 ODE 12/05/87 | ' DE 08/14/91 |

Alnstitui¢cdo cumpre o que determina o artigo 5DdaResolu¢ao 03/91,
comrelacdo dofertadenimerominimo decursos nasareas fundamentais de
conhecimento enasareas técnico-profissionais a saber:-

A - AREAS FUNDAMENTAIS de CONHECIMENTO HUMANO

i - CIENCIAS - HABILITACAO EM MATEMA4TICA

2 - CIENCIAS - HABILITACAO EM FiSICA

3 -- CIENCIAS - HABILITACAO EM QUIMICA

4 - CIENCIAS - HABILITACAO EM BIOLOGIA

5 - LETRAS - HABILITACAO EM PORTUGUES/INGLES E LITERATURAS
RESPECTIVAS

6 - ESTUDOS SOCIAIS - HABILITACAO EM EDUCACAO MORAL E CIVICA

7 - ESTUDOS SOCIAIS - HABILITACAO EM HISTORIA

8 - ESTUDOS SOCIAIS - HABILITACAO EM GEOGRAFIA

9 - EDUCACAO ARTISTICA - HABILITACAO EM DESENHO

10 - EDUCACAO ARTISTICA - HABILITACAO EM ARTES PLASTICAS

11 - CIENCIAS SOCIAIS - LICENCIATURA PLENA
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B - AREAS TECNICO-PROFISSIONAIS

1 - PEDAGOGIA -- HABILITACAO MAGISTERIO, ORIENTACAO EDUCACIONAL,
ADMINISTRACAO ESCOLAR, EDUCACAO ESPECIAL: Formacdo de
Professores para DEFICIENTES MENTAIS.

2 - DESENHO INDUSTRIAL - HABILITACAO PROGRAMACAO VISUAL e PROJETO de

PRODUTO
3 - ARQUITETURA E URBANISMO
4 -PSICOLOGIA

5 -FONOAUDIOLOGIA

C - OUTROS CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA

i - TECNOLOGIA DA CONSTRUCAO CIVIL
2 - TECNOLOGIA QUIMICA
3- TECNOLOGIA EM PROCESSAMENTO DE DADOS

4 - TECNOLOGIA ELETRICA
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3.PROJETODAUNIVERSIDADE DEFRANCA
31.Concepcdo daUniversidade, ObjetivoseLinhas Basicas deAcdo

AUniversidade deFranca-UNIFRAN, soboponto devista institucional
éconcebida comoumalnstituicdo particular quenostermos dalei 5540/68 tempor objetivo
a pesquisa, o desenvolvimento das ciéncias, letras e artes e a formacdo de
profissionaisdeniveluniversitario.

Serd uma instituig¢do auténoma nos campos didatico-cientifico e
disciplinar, administrativo edegestdo financeira, destinada aorganizacéo,
desenvolvimento, preservacdoetransmissdo desaber emseusvarios graus, formas
e modal idades; a preservacdo e difusdo dacultura e o desenvolvimento sécio-
econdmico,comvistas aobem-estar de homem.

"AUNIFRAN terdumafungdoeminentementesocial eporissoelaépensada
nocontexto social emque sesitua eaoqualsepropde aservir, interagindo com osistema
social, politico econdmico eideoldgico, nosentido mais amplo destes termos.
Assim, a UNIFRAN ¢é acima de tudo, uma Instituicdo Educacional inserida e
compromissadacomsuaregidodeinfluénciaeabrangéncia™

Enquanto instituicdo social eeducacional, aUNIFRAN éconcebida
como uma comunidade de docentes, discentes e pessoal técnico-administrativo, todos
sujeitos dedireitos eobrigacdes, comumafinal idade comum: abusca de saber. E por essa
razdo quealnstituicdo secaracterizara pelodesenvolvimento dosconhecimentos,
das humanidades, dasartes edasletras, peloensino, pela investigacdo epeladifuséo
cultural.

Nos termos de mandamento constitucional, a UNIFRAN procurard
desenvolver asfun¢des deensino, pesquisa eextensdo deforma indissociada.0ensino de
qualidade, uma das preocupacdes primordiais da Universidade de Franca tem como
premissas béasicas:- corpo docente qualificado, infra-estrutura adequada
(instalacfes, equipamentos, laboratdrios eBiblioteca) emetodologias deensino
compativeiscomamodalidade deservigo ecaracteristicadaclientela.

Emrelacdo aPesquisa, naUNIFRAN "seraelaentendida
como instrumento deinvestigacdo metddicaesistematica da
realidade, como meio para instrumentalizar oensino de
qualidade ecomoformadeampliar osconhecimentos™. Pretende
ainda serumfator dedesenvolvimento tecnolégicoecientifico
paraaregido e para o pais. Para aconcecucdo desse objetivo cresce emimportancia a

consolidagdo dapds-graduacdoedapesquisa.



MEFL /T TFE FARECER M. PROC .

A Extensdo éconcebidacomoelo deintegracdo e
interacdoentreaUniversidade eaSociedade,tendo comofuncgéo
primordial adistribuicdo desaber eaparticipacdo da
Universidade na solucdo dos problemas fundamentais da
comunidade.

De acordo com a concepc¢do de Universidade e de suas fungdes de ensino,
pesquisa eextensdo, aUNIFRAN estabelece comoprincipios norteadores desuas
linhas basicas deacdo:-

- apessoahumanacomocentro desua acdo;

- aeducacdocomofator dedesenvolvimento integral dehomemedebem-
estarsocial;

- aeducacdocomo fator detransformacdosocial.

Da anéalise das propostas apresentadas no projeto (pagina 34 e
seguintes) delineiam-seasprincipais linhas deacdo, que podemserassim resumidas-

- EnsinodeGraduacdo:-

.busca permanente da qualificagdo de ensino

oferecido; .racionalizagdo nousoderecursos materiais e

humanos nodesenvolvimento dasatividades de

ensino, pesquisa eextensdo; ,integracdo progressiva dasfuncgdes
de ensino,

pesquisa eextensdo; .avalia¢do permanente como instrumento
de

qualificacdo deensino; .incremento dasrelacfes
Universidade/Comunidade

regional, para definir demandaseorientar a

criacdo de novos cursos, bem como o

aproveitamento futuro deseusegressos.

- Ensino deP6s-Graduacdo:-

.prioridade aoensino de pds-graduacdao "lato
sensu";
mtegragao deensino de pés-graduacdo com a

graduacdo, pesquisa eextensdo ecom o setor
empresarial deFrancaeregido; ,provisdo derecursos para

implantagdo de uma
infra-estrutura fisica, tecnolégicaederecursos
humanos para instalacdo de programas "strictu
sensu"™,aofinal dequinquénio; .criacdo deum Fundo de Apoio a

Capacitacdo
DOCENTE

X _
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- Pesquisa-

.definicdo delinhas programéaticas emtorno deNucleos Tematicos
delnvestigacéo;

,-formacdodepessoalqualificado paradesenvolvé-los;

,incentivos aos pesquisadores eadivulgacao deseusresultados
através depublicacdes;

,criacdo deumFundo deApoio aPesquisa;
criagcdo da Coordenadoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo,
subordinada aPrdé-Reitoria Académica;

.implantagcdo deProgramadeCapacitagdo Docente;
estabelecimento de convénios com institutos de pesquisas e
empresas que possuem setores avancados emareas deinteresse;

.criagdo dafigura de"professor associado";

, articulacdo entre a pesquisa, a pds-graduacdo, 0 ensino e a

extensdoemtornodeNucleos Tematicos delnvestigacédo.

- NaExtensado:-

,criacdodaCoordenadoria deExtensdo,subordinada
aPro6-Reitoria Académica; ,criacdo deumFundo deApoio a
Extensdo; .insercdoefetivaeprogressivanaproblematica da
comunidade;,participacdo efetiva nodiagndstico,andalise e
encaminhamento de solu¢des do6 problemas
relacionados principalmente aareaeducacional,
saude etecnologia.

Coerente com sua tradigdo noensino superior por mais de duas décadas, a
Instituicdo elegeu os"eixos" quedefinirdo oseuperfil pedagégicoeinstitucional,
que caracterizardo aessencialidade deseu projeto universitdrio, considerando-se a
Regido Administrativa de Franca como sua area de abrangéncia imediata. Os
planos de acdo da UNIFRAN se desenvolverdo em torno dos seguintes eixos
norteadores:-

- Eixo Educacional, para a formacdo, treinamento e reciclagem de
professoreseespecialistas emEducacédo ,

- Eixo  Sdécio-Administrativo, para a formagéo, treinamento e
especializacdo deprofissionais necessdrios aosetor deservigos;

- Eixo de Ciéncias da Salde e de Comportamento, para a formacdo e
especializacdo de profissionais paraareabilitacdo fisica, oral e
psiquica;
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- Eixo Tecnolégico, para a formacgdo de profissionais necessarios ao
desenvolvimentoindustrial etecnoldgico daregido.

AUNIFRAIM com este perfil écoerente comocendrio regional onde
despontaaindistria coureiro-calcadista,comaqualFranca setornouconhecidanacional
einternacionalmente ecomosdesafios daidecorrentes.

32.Caracterizacdo daAreadelnfluéncia-DGE-29
3.2.1. Aspectos FisicoseDemograficos

AAssociacdo Cultural eEducacional deFrancaestasituada nacidade
de mesmo nome, pertencente ao Distrito Geoeducacional 29, composto por BB
municipios, configurando um espago geogradfico com caracteristicas bem
diversificadas, tanto naeconomia, comoemnecessidades sociais.

A populacdo estimada da cidade de Franca é de 300.000 (trezentos mil)
habitantes, enquanto a populac¢do total dos municipios que compdem o DGE-29 ¢
superior a2000.000(dois milhdes) dehabitantes. Franca situa-se nadivisa deestado de
S80 Paulo com Minas Gerais eGoias etemcomovizinhos Batatais, Ribeirdo Preto e
Brodowski, Patrocinio Paulista, Pedregulho, Jardindpolis, Sdo Joaquim daBarra,
Iltuverava, Orlandia, Jaboticabal, Sertdozinho, etc...

Devido aproximidade deseus limites como Estado de Minas Gerais,
FrancainfluenciaosDistritos Geoeducacionais 15el6daquele estado.

3.2.2. Aspectos Econdmicos, SociaiseCulturais
Destacam-se no DGE-29, osprodutos dachamada agricultura moderna,
tais comoacana-de-acucar, ocafé,oscitricos, asojaeomilho.
Apecudriadecorteeadeleite sdioatividades importantesdaregido.
Osetorindustrial deFranca desponta comoumdosmaisricos deNordeste
Paulista, razdo pela qual apresenta todas as condi¢cdes de progresso e
desenvolvimento. Francaéa"Capital deCalgado Masculino deBrasil", commaisde

500 fdbricas, produzindo milhdes de pares de calgados anualmente, Em 1990 a
producdo foi de 27 milhdes depares decalcados, sendo 95 milhdes destinados a

exportacéo.
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Aextracdo dediamantes, bem como aconfec¢cdo ecomercializagdo de
joiasvaliosas, ésemdivida, outra caracteristica francanaque atraiinvestidores
detodoopaisedevarias partesdemundo,

Tais-fatorescontribuem paraodesenvolvimento econdmico, ndo sé de
Francaeregido, mas também de Estado e de Pais,umavezque seus produtos jasedestacam
nabalanca comercial deexportagdo, redundandoemdivisas paraanacao.

ACarta-Consulta descreve ainda os aspectos referentes a Educacéo,
Satde, Comunicacdo, Atividades Culturais, Lazer, Festas Religiosas
Tradicionais, Pontos Turisticos e os principais Planos e Programas de
Desenvolvimento LocaleRegional,

323.Atendimento deEnsino del°e2°Graus

Oensino estadual manttmnomunicipio de Franca 37escolas de 1°grau, 12 de
2° grau, 12 pré-escolas e 3 escolas de 2 grau profissionalizante, A Prefeitura
Municipal manttm45unidades pré-escolares,2unidade deensino supletivo del°graue?2
unidades deensino supletivo de 2°grau. 0 setor particular oferece 15escolas de
Educac¢do Infantil, 9escolas delDgrau,3escolas de2°grau e3escolas técnicas.

Sd0 ao todo 50.746 alunos matriculados dapré-escola ao 2° grau, com um
total del43estabelecimento deensino, ondeatuam 229%professores.

A ACEF mantém ensino del°e2° graus, além de
educacgdo infantil. Alnstituicdo épioneira noBrasil na
educacdo especial paraformacdodeprofessorescomvistas ao

atendimento dedeficientes mentais.

Ja o DGE-29, que éaregido de abrangéncia dafutura universidade,
possui 415.574matriculas nol°grauel106.249 alunos noensino de2°grau, oque forma um
contingente deb521.823matriculas.

Em S8 Paulo, ataxa deescolarizagdo ultrapassa a9% namédia de
estado quanto aoensino del°grau,enoensino de2°grauamédia gira emtorno de 27%. No
DGE-29, ataxadeescolarizacdo del°grau atinge a97%-eade2°graua30%,conforme dados
coletadosnaDivisdo Regional deEducacdodeRibeirdo Preto.

=
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354.Justificativa daNecessidade TécnicaeSocial daUniversidade de
Franca.

0 presente processo trata de uma solicitacdo amparada pela lei 5.540/68, que
estabelece, ser a Universidade a forma juridica ordindaria dentro da qual se deve
promover asatividades deensino de3°grau. Estabelece ainda oprocesso aser adotado para
atingir aquela forma juridica, que no presente caso, € o chamado processo de criacdo da
universidade pelaviadereconhecimento.

Dispbe aLei n°5.540/68 emseus artigos 2°e 7°-
ART. 2° - "0 ensino superior, indissociavel da pesquisa, ser& ministrado em

UNIVERSIDADE ¢ excepcionalmente, em estabelecimentos isolados,
organizados comoinstituicdo dedireitopublicoouprivado"”.

ART.7°-"As Universidades organizar-se-do diretamente ou
mediante a reunido de estabelecimentos ja
reconhecidos, sendo, noprimeiro caso, sujeitas a
AUTORIZACAO eRECONHECIMENTO e, nosegundo, apenas ao

RECONHECIMENTO.

Alinteressada justifica ainda acriagdo daUniversidade de Franca, como
fator de desenvolvimento sécio-politico e econémico da regido na medida em que
forma os recursos humanos qualificados por ele demandados, como agente promotor da
cidadania edacultura, pela ampliacdo doshorizontes daliberdade humana através
daeducacgéo.

Justifica-se ainda acriacdodaUniversidade deFranca:-

- pelo nimero significativo de matriculados econcluintes de 1°e 2°
graus;

- pelonivel deempregosnaregido paraprofissionais qualificados (aregido
éconhecidacomoaCalifdrnia brasileira);

- pelo elevado grau dedesenvolvimento daregido, da qual Franca é um dos
pélos principais (omunicipio éconhecido comoa"Capital brasileira
de calcado masculino"”, com 500 indUstrias, além de grande centro
diamantifero eumadas maiores bacias leiteiras de estado),

Por meio dos indicadores fisicos, demograficos, econémicos, sécio-
culturais eeducacionais de Franca e daregido se demonstra a necessidade social da

novauniversidade.
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Com o seu reconhecimento, a Universidade de Franca, contribuiré
aindamais paraaregidoemsetoresimportantes, dosquais destaca-se:-

a)

b)

d)

e)

L))

formar profissionais aptos aingressar nomercado detrabalho,
preparados para compreender eintervir narealidade francana,
emespecial;

reforcaraexisténcia dacamadapopulacional pertencenteaclasse
de formadores de opinido, indispensdvel massa critica
construtoradedesenvolvimentosdcio-politicoeecondmico;

ampliar a possibilidades da Juventude de Franca e regido, de
encontraralternativas naformacédo denivelsuperior;

criar espagos adequados a projetos de pesquisa (Ndacleos
Tematicos delnvestigag¢do) voltados aoconhecimento eproposicao
demudancasnnarealidade local;

organizar, através da extensdo universitdria, um sistema de
comunicacdo permanente entre Universidade/Comunidade,
objetivando tornar osalunos conhecedores dosproblemaslocais
ecapacitados aatuar sobre osmesmos;

colaborar,apoiar epatrocinar eventossocio-culturais.

Ao se transformar em Universidade, a UNIFRAN consolidara um
processo de mudanga que possibilitard um salto de qualidade que se

caracterizaras-

a)

b)

c)

por uma nova dindmica educacional. Enquanto escola isolada, o
processoeducacional seshaseava apenas nasatividades deensino,
através da oferta de Cursos de Graduac¢do, Como Universidade,
amplia-se oseuraio deacgdo, desenvolvendo indissociavelmente, as
atividades deEnsino, Pesquisa eExtensdo, surgindo, pois, um novo
"Ethob™ que éaverdadeiraUniversidade;

por umnovo estilo degestdo académica, muito maisparticipativo, com
decisdescolegiadas;

por um novo modelo organizacional, no qual o0s servigos
educacionais oferecidos easatividades deextensdo epesquisas
passam aserentendidos comoprojetos pedagégicos dalES como um
todo,endodaquele DepartamentoouFaculdade;
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dyporumnovo relacionamento aserconstituido comacomunidade, através
da funcdo extensdo, levando a mesmaconhecimentos sistematizados
pela pesquisa e ensino, e recehendo dela demandas e problemas néo
devidamente compreendidas, que s constituirdo em permanentes
desafios derespostas ao meio.

33.Espaco FisicoeCondi¢gdes Materiais
331.Condigdes Atuais daslinstalacgdes
AUnidao das Faculdades Francanas ttmseu Campus Universitario
localizado noAnel Viario, Km3,nacidade deFranca emumaarea deterreno de 72.000

m2,ondeestdo construidas 9edificios comareatotal de8.250,70 m2.

A érea construida estd identificada com sua destinag¢do, no quadro

abaixo:-

PRéEDIO A REA [IDESTINACGCADO
BLOCO "A" 1.225,00m2 Administracdo
BLOCO "B" 1,155,00m2 Salas deAula/LaboratériosSalas de
BLOCO "C" 1.062,90m2 Aula/Laboratérios Biblioteca/Teatro
BLOCO "D" 1.015,00m2 Laboratdérios/Oficinas Salas deAula
BLOCO "E" 1.032,00m2 Cantina/DiretériosSalas deAula Clinicas
BLOCO "F" 852,12m2
BLOCO "G" 408,00m2
BLOCO "H" 633,00m2
BLOCO "I" 867,68m2

TOTAL M2 8.250,70m2

FONTE:-Plantas deConstru¢do-Original daUNIFRAN

0 processo apresenta umasérie de quadros como demonstrativo dos
espacosfisicos, identificacdo doslaboratériosesalasambientes.

Em resumo, a UNIFRAN dispde de 30 salas de aula, que ocupam 2.898,72 m2,
laboratdrios para as areas da salde, tecnologia e artes, além de Biblioteca e
Auditorio, setor deaudiovisuais earea administrativa académica. Completam estas
instalacdes os setores destinados a Coordenac¢do Didatica, Salas de Departamentos,
Salas de Professores, &rea decirculacédo e de lazer, banheiros, cantina, instalacdes
esportivas easClinicas dePsicologia eFonoaudiologia. Adescrigdo dasatuais

instalacdes édetalhada aspaginas 128al37daCarta-Consulta.
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3.3.2. Laboratdrio

0& laboratérios utilizados para as atividades académicas
ocupam uma area de 1.831,16 m2. Sdo ao todo 17 laboratérios eclinicas, devidamente
equipadas queatendemosdiferentes cursosedisciplinas oferecidas, conforme consta de
processo. Os equipamentos e o instrumental de cada um deles se encontram
relacionadosnaCarta-Consulta.

Os laboratérios e as salas de apoio, sdo os seguintes:- audiovisual,
Informéatica, Linguas, Mineralogia, Galeria de Arte, Quimica, Silk-Screen,
Eletricidade, Fisica, SolseAsfalto, Biologia, Anatomia, Plastica, Prototipos,
Atelié de Apoio Visual, Atelié de Arquitetura, Clinica de Fonoaudiologia e
Psicologia.

3.3.3. Biblioteca

Oespagocultural colocado adisposi¢cdo daComunidade Académica eda
comunidade francana, ocupa umaareade 1.015m2eéformado pelaBiblioteca (638 m2)e
umteatro <377m2)comtodososrecursosaudiovisuais.

0 acervo bibliografico atual é formado por 27584 volumes e 18754
titulos, distribuidos pelas diferentes areas deconhecimento. Osperiddicos sdo
em numero de B72, sendo 274 estrangeiros, com 4.184 fasciculos, dos quais 112 com
assinaturacorrente.

ABiblioteca adotaosistemadeClassificacdo Decimal Dewey-CDD.
Os recursos humanos utilizados para atendimento dos usuarios sdo
representados por uma bibliotecaria-chefe, cinco auxiliares e duas serventes. 0

horario de funcionamento é das 7h30m as 22h00m, de segunda as sextas feiras e aos
sabados das8h00m as12h00m.

ABiblioteca possuiconvénioscomoCOMUTeBIREME.

Como parte de Plano Diretor de Informdatica, o setor estd sendo
informatizado através deconvénio como IBICT/SISTEMA ISIS, desenvolvido pela
UNESCO.

ABiblioteca jApossui umsetor derecursos multimeios, formado
por 30 equipamentos audiovisuais. Os "slides™ e as transparéncias sao

produzidos pelosprofessores nolaboratdériodeaudiovisuais.

OnUimerodeconsultas em1991,foi deaproximadamente 25.000.

X __



MEC /CFE FARELER N.

Durante o préximo quinquénio, o0 espa¢o serdA aumentado em 462 m2,
perfazendo umtotal del1592m2.0acervo receberd novas aquisi¢des, num total de18500
titulos e 49630 volumes representando um total de 37.254 titulos e 76914 volumes,
conforme planodeexpansdo existente naCarta-Consulta.

3.3.4. Laboratériodelnformatica

OQatualCentroDidatico delnforméatica ocupa umadareade60 m2,edispde de
um microcomputador Cobra AT-386 contendo 02 Drives, sendo umde 1,2 Mbytes e
outro de 360 Mbytes, com2 Mbytes dcRAMeClock de25MHZemonitor ADDcolorido; trés
microcomputadores ITAUTEC AT-286 contendo doisdrives de360 Kbytes emonitor
CGAj um microcomputador Cobra-480, com 3 terminais (TI-200), com duas
winchesters, sendo uma de 67 Mbytes eoutra de 10 Mbytes; dez microcomputadores
Cobra XPC contendo um Drive, uma winchester de 10 Mbytes monitor Hércules,
quatro microcomputadores Janior, sete impressoras. Todo esse equipamento esta
colocado em sala especialmente preparada, contendo os demais equipamentos
necessarios abomfuncionamento deprocessoensino-aprendizagem.

Além dos equipamentos existentes no laboratério acima descrito, a
Instituicdo possui um Centro de Processamento de Dados, instalado emcondigdes
adequadas eque dispOe de dois computadores Cobra, modelo 305 com 64 Kbytes de
memoria, duas unidades de disquetes de 8 polegadas, com capacidade de
armazenamento de 512 Kbytes, video de 80 colunas/25 linhas em branco; um
Computador marca Cobramodelo 480, com512Kbytes, duasWinchesters del0 Mbytes,
unidade controladora de oito terminais de video, interface para duas
impressoras; tré&sterminai,sdevideo (TI1-200) 80colunas/25 linhas, fosforo verde e
duas impressoras marca Elebra, modelo Cobra-5210, serial, de 160 CPS, com 132
colunas.

OPlanoDiretor delnformdatica -PDI,emsuaprimeira fase, implantou os
sistemas decontrole académico, financeiro, contébil edepessoal,Para umsegundo
momento, estdo previstos os sistemas da Biblioteca, das Clinicas de
FonoaudiologiaePsicologia, efinalmente, ossistemasanivel Departamental.

3.35. Clinicas dFonoaudiologiaePsicologia

Ocupando uma &rea de 866,80m2, asclinicas de
Fonoaudiologia ePsicologia,além das atividades académicas
obrigatdérias, desenvolvem umservigo de atendimento a
comunidade, de significativa importancia. Aclinica de
Fonoaudiologia iniciou suasatividades emagosto del1989¢e ja
atendeu nesse periodo 174 pacientes. Atualmente tem em
atendimento 74 pacientes; temrealizado também,desde a suaimplantacdo, umamédia

de6examesdeaudiometria porsemana.
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O Centro de Atendimento Psicolégico oferece atividades nas areas
Organizacional, deEscolaePsicologia Clinica, einiciou suasatividades no2°
semestre de 1991. Também atende gratuitamente a comunidade e em 1992 aplicou
Psicodiagndsticosem5lpacientes ePsicoterapia emoutros nove alémdeefetuar umtrabalho
deacompanhamento paraosalunos dasclasses de Educacdo Especial, mantidas pela
ACEF. Atua na drea Organizacional nos processos de Recrutamento, Selecdo e Treinamento,
através deconvénios comasempresas locais.

3.3.6. Outras Instalacdes

AsinstalacOes destinadasapraticadesportivacontam comduasquadras
polivalentes eumasala deexpressdo corporal paraodesenvolvimento dapratica de
esportes, alémdeespacos conveniados comaSociedade Esportiva Francana.

3.3.7. Plano deExpansdo deEspago Fisico
A Universidade pretende nos préximos cinco anos ampliar seus

espacos fisicos eequipéa-los paracumprir seusobjetivos eimplementar oplano de
expansdo, eparatanto, prevé asseguintes construgdes eacréscimos:-

$1) BibliobtBCR cncecssavenvcvssnausscusacscavanacanarsnns 462nd

82) Pavilhau - Sulus de AUlA vvvvnnevnsnsnsanasasnsnsnsas 1.20002
$3) TEREPrD cecccecncessncncscnesceancacasnsnonnsasssnnsnn 500w

i 04) Capela Comunilaria cveesnsssnnssnnsssnssnonannsnnnnsns 560m2
i 08) Gindsiu Poliesportivo sevevavuserensnnsssnnsssnssnsss B8.00002

1
25) PavilhBo - Laboratirios sesesssssmsesnssnnsnnesnnsens 1.32002 |
H
)
:

87) Piscind Semi~0l (MPICR wuwnsunsssvanaumsnnmnnusnunnnns 493m2
@B) Piscina de Saltos Ornamentais .esvsecsscssnssnsnsnens 2b6m2
07) QUADras 08 TENIS suneasnvnsssnssarsannrsanmansnnnnns e 1.20002

19) Pavilh3o - Laboratdrios e Salas de AUla sesvraneneses 1.010m2 |

TOTAL M2 secrencccnrsscsasnscnnnanas sessnnsasss 13.70im2 )

FONTE:- Diretoria da ACEF

Dessa forma, aos 8.250 m2, ja construidos, serdo acrescidos 15701 m2,
perfazendo umtotal de23.951 m2aofinaldequinquénio.

Os laboratdérios atuais serdoreequipados eoutros serdomontados
paraatender oplano deexpanséo.

el
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34.0Alunado

341Situacdo Atua

AUNIFRAN oferece 960vagasiniciais anuais, distribuidas entre
osseus l4cursos degraduacdo eb50habilitagdes. Osquadros aseguir identificam o
alunado atualeosconcluintes nosdlItimos 4anos.

i C UR S 0S8 11988 | 1989 © 1998 | 1991 1 4992 |
| CIENCIAS wvoversevecscsenecsensenes | 4701 364 20 28§ 283 4
| ROUTETURA E URBANISHO ovocvveveens 781 901 931 1121 1251
{LETRAS wvovvonerseneessesensensenies | 1651 1821 1781 1751 180 1
[ CIENCIAS SOCIAIS vevvvveresmeeernee | 241 271 201 241 081
| ESTUDOS SOCIAIS vvovvvvvrcecrenness | 244 1 A5G 611 B0 1 79
[ PEDABOGIA +orvvcvsersnrecsennnseees | 3501 2601 2061 2971 242
[ EDUCACRD ARTHSTICA crveerrrererene 446 1 1271 1291 101 164 1
| DESENHO TNDUSTRIAL <vvoveresereenee | 681 971 881 990 &1
| TECNGLOGO En PROCESSAMENTO DE DAD0S . | 927 | 2931 297 1 31 329 |
;‘TECNOLOGI; QUINKICA ............:::“;_”“;;; ----- ;;-;_“_;5-3_:3_"_;;Ilﬁh;;‘;
| TEDMOLOGIA ELETRICA «ovvovvemrernre | 561 341 651 721 461
| FONDAUDIOLOGIA «.vovvvvvcerssnnecss | B0 L 931 1201 121 15 i
| PSIGOLOBIA vvoveeveenrscnennesens | 601 741 981 1131 134
L TOTAL GERAL wuwvnrmnrnrnns § 2,076 1 4,884 § 1,657 1 1,098 1 1.909 §

DEMONSTRATIVO DEALUNOS MATRICULADOS 1988/1992

FONTE: SECRETARIA GERAL
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TOTAL GERAL DE CONCLUINTES - 1987/1991

FONTE:- Secretaria Geral

FONOAUDIOLOGIA ..
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Os inscritos a0 Concurso Vestibular procedem, na sua maioria, de
municipio de Franca (54%) eosdemais deoutras cidades pertencentes ao DGE-29. Os
candidatos deoutros estados temparticipacdoinsignificante (15%).

Arelacdo candidatos/vagas noGltimo triénio, pode ser observado no
quadro abaixo:

H CURSOS ] | ! i
: { CAND, | VAGAS | C / V ICAND. | VAGAS | L/ V ICAND. | WABAS i C / Vi
| MRGUITETURA E URBANISMO | 43 | &0 | 8721 M1 60 | §,48% 721 & | L,
| PROCESSAMENTO DE DADOS POAR L1200 3600 MBI 12 0 2,50 1M 12 ) L
| TECNOLOGA QUTNICA oS 3 L7 480 30 G600 S 3L L7
| TECNOLOGIA ELETRICA | S DRI % < I A N P I R A I 5 {
1 TEC. DA CONSTR. CIVIL o0 WL M WL - W -
i PEDAGOGIA Vo9 0 B ) LB 1130 8 0 440 1B M) id60
i LETRAS P78 0 B L 0980 50 B 1,490 BS Y B0 1 1,060
{ DESENHO INDUSTRIAL P30 o 60 830 60 ) 1,050 M 60 0601
i CIENCTAS SOCIAIS oM NN 260 NGB ML W M3
1 ESTUDOS SOCTAIS P23 0 B D 890 AT BE D 4430 W0 A
| EDUCACE0 MRTISTICA P66 0 B8 © 8750 1020 B 1,280 S50 B 1 668
i CTENCIAS EXATAS B0 16 D 6530 150 160 1 6660 1790 168 1 4,00
1 FONOAUDIOLOG1A P06 1 o1 Y B8 o Leél 75 ob 1 1,250
i PSICOLOGTA PSRl M) %8 B M LM 69 M 15
P TOTAL  GERAL 14669 | 968 | -- 141950 960 | -- | 9331 %@ | -- |

FONTE: Secretaria Geral

345.Plano deExpansdo deCursoseVagas
0 plano de expansdo da Instituicdo €é expresso em quadro préprio,
prevendo-ae cursos que completam os"eixos" quedefinem oseuperfil deUniversidade,
guardando coerénciacomseuProjeto Pedagdgico.
gcomaimplantacdo dePlano de Expansdo noensino de Graduagdo que a
UNIFRAN terd a possibilidade de completar o seu perfil institucional e
pedago6gico, através dedesenvolvimento desuaagdonosseguintes eixos norteadores:

1. Eixo Educacional: ndo serdo oferecidos novos cursos, apenas
novas alternativas aosexistentes;

2. Eixo Socio-Administrativo:i- Comunicacdo Social, Administracdoe

Ciéncias Contébeis;
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3. Eixo de Ciéncias da Saude e de Comportamento:-Farmacia e

Bioquimica, EnfermagemeObstetriciaeOdontologia;

4. Eixo Tecnoldgico:- Engenharia Quimica, Engenharia

Engenharia EletronicaeCiéncia daComputacdo:

Civil,

A Comissdo de Acompanhamento deverd apreciar o plano de expanséo,

conformepreconizao86°deartigo 6°daResolug¢édo CFEnN®03/91.

PLANO DEEXPANSAO DOSNOVOS CURSOS

: | DURACAD | INPLANTACAQ / VABAS

: CURGSOS ! |

: PENAMOS } 1993119941 1995:1996:11997
| COMUNICACAO SOCIAL vavesnees 1 4 ANOS 3 100 | 208 1 3N & 400 | 4N
| ENGENHARTA QUINICA vvvveunes I3 OANOS ! 1M 1 280 ! 300 1 4M | SM
i FARMACIA £ BIOGUINICA ...... 1A OANS | R SR T ')
| ENFERMAGEN £ OBSTETRICIA ... | 4 ANOS | bl % 0 M ! am
' ADMINISTRAGAD vevuvannnnnens | 4 ANOS | [ o 2 M
| ENGENHARTA CIVIL vvvvevanans 15 ANOS | : oo M M
| ENGENHARTA ELETRONICA ..... L5 ANOS | ! ! I -
} CIENCIA DA COMPUTACRD vveus 1 4 ANOS | ' | T R
| ODONTOLOGIA vusvsunwnsnanses 15 OANOS | : : : T
i CIENCIAS CONTABEIS ..vvsuess LA OANOS | : : : T
FTOTAL voveveravansnssanseererennns + M | PoL2M L 2.0 | 2.9%

Aofinaldequinquénio aUNIFRAN pretende concentrar umamatricula

emtorno de5.000alunos, sendo 2900provenientes deplano deexpanséo.

A Carta-Consulta traz noitem 345 informacfes quanto a selec¢do e
admissdo dealunos, arepresentacdo estudantil,aoacompanhamento eavaliacédo de
Corpo Discente, ao sistema de avaliagdo, ao regime académico edisciplinar, a

monitoriaceainiciacdocientificadealunado.

35.Corpo Docente
351.Situacdo Atual

Oqguadro dedocentesdalnstituicdo é atualmente

formado por 1BB professores que,engajados naproposta da
UNIFRAN, ministram aulas, atuamcomosalunos noscampos de

estagio, comecam adesenvolver nucleos de pesquisas eacolaborar nosprogramas

especiais edeextensdo.

<
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Operfil académico deCorpo Docenteda UNIFRAN
formado por30%dedoutores emestres, 64%deespecialistas e
por menos de 5% de graduados que possuem experiéncia
profissional oudemagistério demais de2anos (Res. 20/77).

Asituacdo docentequantoaqualificacdo académica, éaseguinte:-

QUALIFICAGCAO deCORPODOCENTE -QUADRO GERAL

o e ey o L L L PSR R S| oy o e e e e S S Y Y T T T TR PR M T A L Ll Py R

{ NOMERO DE | DOUTORADO !  MESTRADO ! ESPECIALISTAS | GRADUADOS!
! R : ; : -
{ PROFESSORES | N@ ¢ % 1 Ne { % ! NO ! Z 1 Nt % |
oo e = R : e ! ! f===~1
: = : : : ! ; ! b
: 166 i o8 ! 4,81 43 {259 ! 107 ! 64,5 e8! 4,8
] 1 T 1 ) I i 1 i 3

Os professores sdo admitidos pela mantenedora segundo as normas
regimentaiseporindicacdo dos Departamentos.

Osistema depromoc¢do deumacategoria paraoutra éfeito levando-se em
conta a qualificacdo formal, a experiéncia no magistério superior e a
vivéncia nocampodapesquisa edaextensdo .

Quanto aoregime detrabalho, verifica-se que 13,8% (23) estdo atuando
em tempointegral} 198% (33) emtempoparcial eosdemais, emoutros regimes de até 20
horas aulasemanais.

352.Politica deRecursos Humanos ePlanodeExpansdo deCorpo Docente

Para garantir aqualidade deensino de Graduag¢do eimplementar as
atividades depesquisa, extensdo epés-graduacdo, aUNIFRAN desenvolve oPlano
de Carreira Docente eo Plano de Qualificacdo Docente, que sdo apresentados como
anexos aCarta-Consultaeconstam damesmadeforma sintética.

A Instituicdo vem desenvolvendo programas de incentivo a
capacitacdo docente,comrecursosproprios, sejaatravés decursos depés-graduacéo,
atualizacdo ou participacdo em Congressos e outros eventos. As novas
contratacfes obedecerdo a critérios e exigéncias, estabelecendo-se, como

qualificacdo minima, atitulacdo deespecialista.
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Osprojetos dosplanos decapacitacdo docenteedecarreira docente, p
apresentados comoanexo desta Carta-Consultarencontram-se em -Fase deavaliacdo
para fins deimplantacéo. Oplanodeexpansdo, qualificacdo eregime detrabalho de

corpo docente paraoquinquénio 1993/1997,estdestruturado paraatender aproposta da
UNIFRAN.Oquadron®1l2emanexodetalha aevolug¢do daexpansdo docente.

353.CORPOTECNICO-ADMINISTRATIVO

0 Corpo Técnico-Administrativo da ACEF é formado por 91 servidores, dos
quais 30,77%témgrauuniversitario, 4286%tém2°graucompleto e26,38%tém1°grau.

dequadro atual deservidores, 85% ttmregime detrabalho ded0horase
15% de20horas semanais.

Os direitos e deveres de Pessoal Técnico-Administrativo sdo
definidos pela CLT epeloRegimento Unificado emvigor.

Alnstituicdo apresentaemvolume anexo aoprocesso umaproposta por
ela desenvolvida, deumPlanode Cargos eSaladrios emque, ascategoria funcionais
estdo classificadas emtrésgrupos ocupacionais: Grupos de Apoio eOperacional
(servigos gerais), Grupo deNivel Médio (auxiliares administrativos emgeral)e
Grupo de Nivel Superior (auxiliares administrativos de nivel superior e
encarregados dese¢do ou chefias).

A ACEF se prop0e aser umaorganizacdo dindmica, eficiente ecomalto
grau deprodutividade. Paraatingir taisobjetivos, alnstituicdo depende deumcorpo
de recursos humanos identificado com ela eprincipalmente qualificado parao
desempenho desuasatribuicdes.

AUNIFRAN estabelece as seguintes politicas dequalificagdo de
pessoaladministrativo.

- autoriza¢do para afastamento tempordrio de Pessoal para
participar decursos,congressoseseminarios

- convénios com empresas e Universidades, tendo como objetivo a
realizagdo de estagios nas diferentes setores da Administracdo
Académica;

- oferecimento decursos detreinamento ereciclagem naproépria
Instituicdo.

<
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36.Atividades Académicas
36.1. Situacdo Atual

A UNIFRAN descreve sua experiéncia no ensino, na pesquisa e na
extensdo, demonstrando os investimentos efetuados em recursos humanos e
materiais, bem comoaproducdocientifica eintelectual deprofessoresealunos eas
atividades extensionistas. 6 dado destaque aefetivacdo decursos deespecializacdo e
extensdoministrados.

A producdo cientifica eintelectual desenvolvida pelo corpo docente no
periodo 1989-1991éapresentada noquadro aseguir:-

A R G we o MR R N N L AR N AN ANy e e A R N R ey e h ek EE M N e S MR AN MM N R R MR MR EN M N e N A MR RN BN R R o Em Em e e e L Em

| PRODUGRED / EVENTOS | QUANTIDADE |
[ e e e e e e — - [—=——mmm e I
| 1, Artioos Publicados . .iusesnoensaanesaannnas | a2e |
J 2. Livros Publicadbs .. uvesssterrsrtsrnenennees |1 DB ]
I R 1 T - 18 |
| 4, Dissertagdo de MestraddD ...coeevonvannsnsss | o3 |
| 5, Projetos de Pesquisa Desenveolvidos ,.,,..... | 03 |
| B, Cursos de Especializafd0 ..uvevnernnnnnssves | 14 |
| 7, Simpdsios € Palestrae @ Exposigles ,,,,0... | 25 }
! B, Jornadas e Semanas de Estudos . .....c00000., | 23 [

A producdo cientifica e intelectual com a
participacdo de Corpo Discente atingiu um total de 69D
unidades. Esse nUmero éconsequéncia daimplantacéo dos

Trabalhos deConclusdo deCurso, emcaraterobrigatorio.

PESQUBASREALIZADASCOMPARTK]WWAO%CORPODISCENTEEM
TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO - 1987/1991

! AREA } 1987 | 1888 ! 4989 | 19890 | 1991 {TQTAL|
I e T T jmmmaae Jmmm—n e R R === |
| CIENG1AS HUMANAS E | ] [ H 1 | !
| SOCIAIS ..,,,..... I 14D | g5 | 78 | 78 | a6 | a47% |
R it e f--==== l------ I |=—mm-- |-~==== l----- ]
| GIENCIAS BIOLOG)I- | H | ] ] | ]
| CAS E DA SAUDE.... | 11 | 11 | 19 | - 03 [ 35 |
R e e T T P | ==r==- fr—m=-- f--=--- |--=---- {------ - }
| GIBENCIAS EXATAS € | [ ! l | | }
) TECNDLGGICAS ....,. | 118 | 16 11 1} 249 | 10 } 1BD )
I kit L L L == m——- e | ~====~- === b--—-- f—=-=—= |
i T o T A L | 270 | 12e | 87 | 102 | 99 | 690 |

Fonte: Secretaria Geral
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i 365 PlanejamentoeAvaliacdo Institucional

Aavaliagdo das atividades deensino, pesquisa eextensdo sdo feitas
através dos Colegiados de Departamento. 0 Departamento analisa o trabalho
realizado quanto ao ensino (graduacdo e p6s-graduac¢do); quanto a pesquisa
(projetos realizados, trabalhos publicados e participagdo em Congressos eoutros
eventos)} quanto a extensdo (semana de estudos, congressos, seminarios, cursos e
atividades extraclasse).

OsDepartamentosemfungédo daanélise dasatividades desenvolvidas pela
UNIFRAN elaboraram um plano de agdo (PAD) envolvendo: oensino (graduacdo,
pés-graduacdo e articulacdo com o 1° e 2° graus), pesquisa (projetos, Nucleos
Tematicos, publicacdes)} extensdo (Monitoria, Programa de Iniciacdo Cientifica,
convénios, atividades de difusdo cultural) e Programas de Qualificagéo
Docente (capacitagdoereciclagem).

Anivelinstitucional, aUNIFRAN sepropde aimplantar umSistema de
Avaliagdo das Atividades da Universidade por meio de um processo de
planejamento que "propora asdiretrizes gerais davida universitéaria, oprograma
deexpansdo eoscritérios para aalteragdo dosplanos, apésarevisdo periddica, bem
como propor as correcles, reformulagles e providéncias capazes de assegurar a
consecucdodosobjetivos parciais efinalisticosdalnstituicdo".

363.Planodelnformatizacdo

De acordo com o Projeto de Universidade, e tendo presente a
infraestrutura j& existente, a Instituicdo elaborou wum Plano Diretor de
Informética (PDI). "0 referido plano foi estruturado e formalizado pelo setor de
InforméaticadaUNIFRAN, desdeaschefias departamentais atéaDiretoria™.

"Autilizacdo dos recursos da Informéatica na UNIFRAN tem como
finalidade aconstrucdo deumeficiente Banco de Dados, de forma que o acesso a estes
dados, seja realizado de maneira tempestiva, simples e exata, processando-o0s e
transformando-os em Informacgdes, as quais deverdo estar disponiveis para uso
académico ou de pesquisa, noinstante maisproximo possivel de momentoem que ela se
faganecessaria".

Para que os objetivos sejam atingidos, um conjunto de politicas devera
orientar as atividades de informatica da UNIFRAN. Sdo elas:- politica de
competéncias, politicas operacionais, politicas técnicas, politicas deseguranca,
politica derecursos humanos, politicas demicroinformaticaepoliticas deprestacéo
deservicos.
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Conformeseapresentanoprojeto,aUNIFRAN adotard aseguinte
distribuigdo deseusrecursos deequipamentos:-

Arquitetura:

.Capacidade Central:- constituida poruma rede

local deservidor dedicado, comboaperformance
de processamento e maior capacidade de
armazenamento de dados, localizado neste
estabelecimento, onde estardo arquivados os
dados de todos os sistemas utilizados na

Universidade;

. Capacidade Local:- pela propria caracteristica da Rede, as
unidades administrativas daUniversidade terdo processamento
distribuido através dos micro-computadores disponiveis
emseusnos

.Capacidade Pessoal:- serdosupridas pelasproprias estacdes de
trabalho, uma vez que os terminais darede serdo inteligentes
(microcomputadores) podendo executar tarefas auténomas
voltadas aeficacia pessoal eaautomacgdo deescritorios.

Equipamentos:-

OHardwareescolhido éumaRede Local,eServidor dedicado.
Estiprevista acomunicacdo desta redecomosequipamentos deoutras
Universidades eCentros de Pesquisa, nestacidade oufora dela por via
Rede Nacional de Pacotes (RENPAC), ou por outros meios que no
futuro se tornardo disponiveis. Os equipamentos deste
estabelecimento também deverdo estar conectados a outras redes
académicas com base em uma cooperacdo cientifica nacional e
internacional.

Serd estudado o acesso a nossa Rede por parte de Empresas ou
Associagcdes membros denossa Comunidade.

37.Planejamento Econdmico-FinanceiroparaoQuinguénio

Dentre os dados analisados quanto a Entidade Mantenedora,
observou-se detalhadamente seu desempenho econdmico-financeiro e sua
capacidade patrimonial. 0 Planejamento Econdmico-Financeiro para o préximo
quinquénio foi elaborado com o objetivo de demonstrar aviabilidade econdémico-
financeira dalnstituicdo edeseu projeto deuniversidade, tomando-se como base as
receitas edespesasdeGltimotriénioeoplanodeexpansdo dealunado.
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A previsdodasreceitasedas despesasutilizou comoparametro as
informac¢des contidas nos balangos, deacordo comlaudo técnico elaborado por
profissionais especializados, conforme documentacdo anexada aoprocesso.

Daanédlise dos balancos apresentados pode-se verificar queas
Receitas de Mensalidades (operacionais) respondem por 81,5% da Receita Total, As
despesas com pessoal perfazem 565%.0superavit aplicado emnovos investimentos
representam 16,49% deorcamentoglobal del1991.(Quadros 13¢e 14)

38ModeloOrganizacional
3.8.1. Stuacdo Atual

A Unido das Faculdades Francanas possui seu Regimento Unificado
aprovado pelo Conselho Federal de Educacédo conforme Gltima alteracdo feita
pelo parecer 440/88.

Os Orgdos colegiados deliberativos e de direcdo compreendem:-
Congregacdo, Conselho Departamental, Colegiados de Departamentos, Direcdo-
GeraleChefia deDepartamento.

ACongregacdo éodérgaoconsultivo maximo ddUNIFRAN, sendo ainda
instdncia recursal. 0 Conselho Departamental é o 6rgdo deliberativo e
normativo para questdes de ordem académica. 0 Departamento é considerado a
menor fracdo daestrutura das Faculdades, para todos osefeitos deorganizacéo
didatico-pedago6gica, compreendendo disciplinas de uma mesma area ou de areas afins.
Os membros da Diretoria-Geral sdo designados pela Entidade Mantenedora. Os
Servicgos administrativos <o desenvolvidos pela Secretaria, Tesouraria,
Contabilidade, pela Biblioteca epelo CentrodeProcessamento deDados.

3.8.2. Modelo Organizacional daUniversidade Proposta
A-REGIMENTOUNIFICADO DETRANSICAO

A Estrutura organizacional prevista para a Universidade de
Franca, que serd adotada inicialmente no Regimento Unificado de Transicao
apresentaosseguintes 6rgaos:

I-Administracdo Centrais-

.6rgdosDeliberativos:-
- Conselho Superior deAdministracgéo
- Conselho deEnsino, Pesquisa eExtensdo

.0rgdos Executivos:-
- DiretoriaGeral;
- Vice-DiretoriaAcadémica;
- Vice-DiretoriaAdministrativa»
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I -Administracdo Basica:-

.OrgdoDeliberativo: Colegiado deDepartamento.Orgéo
Executivo: Chefias deDepartamento

11| -6rgdos Suplementares:-

. Biblioteca Central
, CentrodeProcessamento deDados;
. GréaficaeEditora;

. Clinica deFonoaudiologia)
. Clinica dePsicologiaAplicada

0 modelo organizacional proposto para a Universidade de Franca,
apresentaasseguintes caracteristicas:-

IDENTIFICACAO DAUNIVERSIDADE

AUniversidade deFranca, serdumalnstituicdo Particular deEnsino
Superior, mantida pela Associacdo Cultural e Educacional de Franca - ACEF,
pessoajuridica dedireito privado, semfinslucrativos, com sede eforonacidade de
Franca, Estado de S80 Paulo, regida pela legislacdo federal, pelo Estatuto da
Mantenedora, por seu préprio Estatuto e Regimento Geral, bem como por atos
normativosinternos.

* FINSDAUNIVERSIDADE

AUniversidade de Franca, tera porobjetivo nostermos da Lei 5.540/68 a
pesquisa, odesenvolvimento dasciéncias em todos os ramos de conhecimento, das
letras edasartes eaformacdo deprofissionais denivel universitario, nadifusdo e
preservacdodacultura enapromocao debemcomum.

* CARACTERISTICASDEORGANIZAQIODAUNIVERSIDADE

Em obediéncia a0 que determina o Artigo 11 da Lei n°® 5540 de 28 de
novembro de 1968, a Universidade de Franca serd organizada com as seguintes
caracteristicas:-

* Unidade dePatrimdnioeAdministracédo
AUniversidade de Franca dispora depatrimo6nio préprio, posto a
sua disposicdo pela Mantenedora, queadministra em fun¢do dos seus objetivos

préprios, de forma aassegurar oaproveitamento racional eeficaz dosrecursos
disponiveis.

H_
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* EstruturaOrgéanicacombaseemDepartamentos

AUniversidade estruturar-se-aorganicamente combaseemDepartamentos,
que estardovinculados aadministracdo superior através das Pro-Reitorias eda
Reitoria,

* Unidade defuncdesdeEnsino ePesquisa, vedada a
duplicacdo demeios para-finsidénticos ou
equivalentes

Os Departamentos executardo as -Fun¢les de ensino, pesquisa e
extensdo, sob a lideranca e controle das Pro-Reitorias!- Administrativa e
Académica.

* Racionalidade deOrganizacdo, complenautilizacdo
dosRecursos Materiais eHumanos

A Universidade se mantera com recursos proéprios, angariados
mediante a prestacdo de servicos. Aracionalidade daorganizacdo e funcionamento
decorrerd danaturezadaUniversidade deFranca,comolnstituicdo Particular.

* Universalidade de  Campo, pelo cultivo das  Areas
Fundamentais de Conhecimento Humano e de uma ou
maisAreas Técnico-profissionais

Os Cursos Superiores oferecidos asseguram o cultivo das areas
fundamentais de conhecimento humano e de dreas técnico-profissionais, numa
perspectivadeunidade etotalidade.

* Flexibilidade deMétodoseCritérios

A Universidade encorajarda a criatividade dos docentes e
pesquisadores noque concerne aos métodosecritérios, respeitadas asdisposicdes
de Estatuto ede Regimento Geral A inter diseiplinariedade sera cultivada tanto nosprojetos de
pesquisas, comonoensino, especialmente nosestéagios integrados, queosalunos de
cursosdiversos realizardo conjuntamente emEscolas de1°e2°Graus, delnstituigdes
Publicas e Privadas, inclusive emsua prépria unidade de 1°¢e 2° Graus e de
Educacdo Infantil.

* PRINCIPIOSDEORGANIZAGCIODAUNIVERSIDADE

Emconformidade comoArtigo 22deDecreto-Lei no.53,del8denovembro
de 1966, serdo observados o0s seguintes principios de organizacdo da
Universidade:-

Z__
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- cada unidade universitaria funcionara como 6rgéo
simultaneamente deensino, pesquisa edeextensdo;

- oensino e a pesquisa estardo concentrados em Departamentos
correspondentes as areas dasciéncias, técnicas eartes cultivadas
pela Universidade

Oensino, apesquisa eaextensdo serdo desenvolvidos mediante a
cooperacdo e integracdo dos Departamentos responsaveis pelos
estudos e atividades envolvidos em cada curso, projeto de
pesquisa, ouacdocomunitaria;

- & atividades de ensino, pesquisa e extenséo seréo
supervisionadas pelo Conselho d Ensino, Pesquisa e
Extensédo e pelo Conselho Universitario, drgdos

Centrais da Administracdo Superior da Universidade,
constituidos de forma a estarem representados nele,
0s diversos setores de estudos basicos e de
formacdoprofissional.

*MEIOSPARA ACONSECUGAO DOSFINS

Opatriménio daMantenedoracolocado aservi¢o daUniversidade épor

estaadministrado.

Osrecursos financeiros daUniversidade deFranca queserdo destinados a

consecucdo desuasfinalidades, sfoprovenientes de:

- dotagbesfinanceiras dMantenedora»

- mensalidades, anuidades, taxas, contribui¢des ou emolumentos
cobradospela prestagdodeservigos;

- subvengdes, auxilios, contribuigdes, doagfes everbas atribuidas
aela, por entidades publicas ouprivadas, ou por pessoas fisicas ou
juridicas;

rendadaaplicagdo debensevalores patrimoniais;

- rendaseventuais dequalquer natureza.

B-ORGANIZACAO INSTITUCIONAL DAUNIVERSIDADE DE
FRANCA

AUniversidade deFranca seraorganizada deacordo comalegislacdo

emvigor, compreendendo, basicamente, osseguintes drgdos!-

&
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Departamentos

O Departamentos congregam disciplinas afins econstituem,
nos termos de paragrafo 3°de Artigo 12, da Lei n® 5540, de 58 de novembro de 1968, " amenor
fracdo da estrutura wuniversitdria para todos os efeitos de organizagdo
administrativa, didatico-cientifica ededistribuicdo depessoal™. Exercem as
funcdes deensino, pesquisa eextensdo, comounidades basicas daestrutura proposta.

Orgdos Colegiados Superiores
AUniversidade teradois OrgdosColegiados Superiores, asaber:-

0 Conselho Universitario e o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Compete-lhes supervisionar o ensino, a pesquisa e as atividades de
extensdo e deliberar sobre assuntos de suas atribui¢cdes, emconformidade com o
EstatutoeRegimento CeraidaUniversidade.

0 Conselho Universitario temainda aresponsabilidade de tragar as
politicas de desenvolvimento daUniversidade epromover-lhe aorganizacédo e
administracéo.

Cabe a0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, estabelecer a
politica de ensino, pesquisa, e extensdo, com base na filosofia educacional da
Universidade.

Toda a acdo da Universidade sera coordenada pela Reitoria, Orgéo
Executivo madximo dosConselhos UniversitdrioedeEnsino, Pesquisa eExtensdo,

Administragdo Bésica

Aadministracdo basica serd exercida pelos Colegiados de Departamento,
enquanto osdrgdosexecutivos serdoasChefias deDepartamentos.

Osprogramas deCursos dePo6s-Graduagéo, depesquisa edeextensdo, serdo
elaboradoseadministrados pelosDepartamentos pordelegacdo dcCONSEPE.

Os Cursos de Graduacdo terdo coordenacdo prépria, que fardo parte de
colegiados especificos, de tal modo que a aval iagdo de cada curso seja continua, noque se
refere aoseudesenvolvimento eaadogdo denovas metodologias etecnologias de
ensino, necessidades decapacitacdo ereciclagem dosdocentes, acompanhamento

continuo dealunado eintegracdo comoutros cursos.
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II-CONCLUSOES deRELATOR
AACEF-Associacdo Cultural eEducacional deFranca:

a) apresenta regularidade quanto a situacdo juridica, fiscal e parafiscal, conforme certidfes
constantes no processo;

b) atendeosrequisitos formais preconizados noartigo 39daResoluc¢cdo 03/91/CFE*

c) comprova patriménio préprio avaliado em Cr$ 3.525.943.000,00 (irés bilh6es, duzentos e
vinte e cinco milhdes, novecentos e quarenta e trés mil cruzeiros) e demonstrou capacidade
econémico-financeira adequada de acordo com os indices econdmicos encontrados e dados
elaborados peloparecer daauditoria realizada porempresa especialzada

d) apresenta dados de DGE-29,suaareadeinfluéncia, que demonstra oatendimento satisfatério ao
Ensino del1°e2°Graus, estando dentro dasexigéncias legais;

€) comprova, nostermosdeartigo 5°daResolucdo n°03/91/CFE,aexisténcia denimerominimo de
cursos nas areas fundamentais deconhecimento enas areas técnico-profissionais, como também o
cumprimento deprincipio daUniversalidade deCampo,exigido pelaletra"e"deartigo 11,daLei
5.540/68;

) apresenta Projeto da Universidade deFranca, suficientemente claro

ecompleto quanto aconcepgdo, objetivos, linhas basicas deacdo
emetasprioritarias?possuiinstalacdes fisicas, laboratérios e equipamentos adequados
suficientespara a implantacédo deProjetodeUniversidade; aBiblioteca possui umacervo com
18.754titulos e 27.284volumes; apresenta também398titulos deperiédicos nacionais e
274estrangeiros; asassinaturas correntes perfazem 112;

g)propde um plano de expansdo de espaco fisico, dabiblioteca edeequipamentos que seexecutados,
levardo a um desenvolvimento adequado da Universidade e a execucdo de plano de

expansdo na area de ensino, da pesquisa e da extensdo a ser melhor analisado na fase de
acompanhamento;

A
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i) mantém, sob contrato, docentes de qualificacdo bastante razoavel, onde se
observa que 307% possuem mestrado e doutorado, 644%
Especializacdo e49%sdaoGraduados; oprogramadequalificagdao
ja vem sendo realizado, conforme os percentuais demonstrados) o
regimedetrabalhoindica que33,6%dosprofessores jaatuam em tempo
integral (40horassemanais)eparcial (20horas semanais)) propde
também um plano de expansdo, qualificacdo eregime detrabalho
que atende ospardametroserequisitos fixados pelo CFE;

jJcomprovaexperiéncianadreadeensino degraduacdo eapresenta um
quadro deproducdo cientifica eintelectual que permite avaliar
que existem potencialidades para a institucionalizacdo das
atividades depesquisa edeextensdo;

K) propde um Plano de Expansdo na area de ensino de Graduacdo com a
criagdo, em cinco anos, de novos cursos, nas areas de Salde,
Tecnologia e Gerenciamento; este plano deve ser apreciado pela
Comissdo deEspecialistas durante afasedeacompanhamento. Tal
expansdo foiplanejada principalmente visando aconsolidacéo
deseuperfil institucional;

I) apresenta o Planejamento Econdmico-Financeiro plurianual,
definindo os diferentes tipos de investimentos e despesas
necessarias amanutencdo econsolidacdodaUniversidade;

m) apresenta o modelo organizacional proposto para a nova
Universidade dentrodasnormasejurisprudéncia deCFE;

njdemonstra queainformatizacdo jaexiste nasFaculdades eoPlano
Diretor deInformatica apresentado consiste noplanejamento da
utilizagcdo de tecnologias avancadas, que atenderdo todas as
atividades daUNIFRAN;

0) propde um processo de planejamento e avaliacéo
institucional, que tem <como objetivo principal o
aperfeicoamento das atividades e objetivos

institucionais.
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i) mantém, sob contrato, docentes de qualificacdo bastante razoavel, onde se observa que

30,7% possuem mestra doutorado, 64,4% Especializacdo e 4,9% sdo Graduados;o
programa de qualificagdo j& vem sendo realizado, confor me os percentuais demonstrados; o regime

de trabalho in dica que 33,6% dos professores ja atuam em tempo integral (40 horas semanais) e parcial
(20 horas semanais);propde também um plano de expansdo, qualificagdo e regime de trabalhoqueatende

0s parametros e requisitos fixados pelo CFE;

j) comprova experiéncia na area de ensino de graduacdo e apresenta um quadro de producdo cientifica e
intelectual que permite avaliar que existem potencialidades para a institucionaliza¢do das atividades
de pesquisa e de extensdo;

k) propde um Plano de Expansdo na area de ensino de Gradua. ¢do com a cria¢do, em cinco anos, de novos
cursos, nas areas de Saude, Tecnologia e Gerenciamento, este plano deve ser apreciado pela
Comissdo de Especialistas duran te a fase de acompanhamento. Tal expansdo foi planejada
principalmente visando a consolidacéo de seu perfil ins_ titucional;

1) apresenta o Planejamento Econémico-Financeiro plurianual, definindo os diferentes tipos de
investimentos e despesas necessérias & manutengao e consolidagdo da Universidade.

m) apresenta 0 modelo organizacional proposto para a nova Universidade dentro das normas e
jurisprudéncia de CFE;

n) demonstra que a informatizacao ja existe nas Faculdades e o Plano Diretor de Informética apresentado
consiste no planejamento da utilizacdo de tecnologias avangadas, que atenderdo todas as atividades da
UNIFRAN;

0) propde um processo de planejamento e avaliacdo institu -cional, que tem um objetivo principal o
aperfeicoamento das atividades e objetivos institucionais, inclusive nos termos de artigo 11 da Res.
03/91.

11l - RECOMENDACAO

Embora a institui¢do preencha satisfatoriamente os requisitos formais, conforme demonstrado, o Relator recomenda fortemente que

na fase de acompanhamento a instituicdo busque maior densidade académica e qualificacdo cientifica em outras areas de

conhecimento que ndo apenas a licenciaturas e os cursos de tecnologia de curta duracao.
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IV -VOTOdeRELATOR

Avista deexposto, tendoalnstituicdo atendido asexigéncias formais previstas
pelalegislacdo vigente, oRelator considera queaAssociacdo Cultural eEducacional de
Franca podeteracolhida asua Carta-Consultaque visaacriacdo, pelaviadereconhecimento,
daUniversidade de Franca - UNIFRAN. é fixado oprazo deacompanhamento por um
periodo minimo detrés anos,oqualpoderd seralterado, acritério deRelator, porsugestdo da
Comissdo deAcompanhamentooudaComissdo Especial deUniversidades. Finalmente,
fica vedado o uso da designagdo de "Universidade"”, enquanto ndo se fizer o devido
reconhecimento pelo CFE. Nos termos daResolug¢do n®02/90 deste Conselho, alnstituigdo
ficara sujeita, durante operiodo de acompanhamento, ao ajustamento de seu processo as
normasquevierem aserexpedidas sobreamatéria.

IV-CONCLUSAO DACOMISSAO ESPECIAL
DEUNIVERSIDADES

A Comissdo Especial de Universidades acompanha o voto de
Relator.

de 1882,

Presidentle

Relator

A% ///\' “
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QUADRO n° 01

CAPACIDADE PATRIMONIAL

! & SPECTI F I C ﬁ C a0 ! AUALIAC&O EH CRS !
! 1. BENS IMAVEIS:=~ H |
! Terrenos e Construgies ... | 3.225.943.000,060 |
i 2. BENS MOVEIS &~ ' !
| Ve itin]lOs cewewnenununnnnnm H 9.000.000,00 |
' Equipamentos ecuvesnuvewves H P.700.000,00 |
| CMAGULINAF IO wenvwwea Egamnnn : i 2. 200,000,000 |
{ Tnatal ACTES wuwwnws e | 16 400,000,000 |
| BiblioteCa cwwwswasnnwnmunnn | 15 .400.000,00 )
i T 0 T ﬁ L. 6 E R AL cenwewes | 3.288. 64? 000 00 '

FONTL PONTABILIDADE GFRAL.

QUADRO n° 02 RELACAO DOS DOCUMENTOS DOS

IMOVEIS

SUEL Gaan Kaia ke Pear ATE UIEE B NEH GHE DR ekt b P IR S0 A AE G Man e M (R S

INQ IHdUFL 7 lOCAL SRFQ/HE IN2 REGISTRO! D A T A | CARTORIO

{ e : sbrr sorm bere sers pere wran wes nran e l O - : M0 PR and e e i kg i B ; o L B A L R G are e ; S :
@91l CAaMPLUS UNTUIRSII&RIO: i { ! }
' i Rodovia Ranan Rogcha ) H l | i
' fotneY Viarto -~ Km 30 | ! ! |
g b Parque Universitdriol ! } | Registro |
: VD Franca/5P L eeviaaaea | e H00 14.466 | 1B742/76 ) Geral g
§ nnvamn v st st st 0 e e e e e e e i e e i vttt e it ]t s st e
1928 @4 Terreno ! ! i I }
' ! Baireo Blto.dgostinho! ; H ! Registrno |
i D Franca/8P weserannnw)  OL9B0 1 242,255 | 141/702/788 | Geral '
i M it i i ek mkkh ML bk LKA R SEM GBS BN SHEE NP nrk SR R R e TR R R l o A S SaE aaer rr e SR PR : AN R Mg B4R e WA A L LB A = A : . :
: TOTAL H"’) -n--------...: 79 500 : e = """" : ““““ :

FONTh CONTﬁBTLIDﬂDF GERAL.



ACEF - ASSOCIAGAO CULTURAL E EDUCACIONAL DE FRANCA T T

30-Apr-92
!
1 ! 1989 i 1999 ! 1994 !
I ESPECIFICACAO I ! St i
I | CRS Fxo! CRE Pt CRS [
| I | joe I § I i
MTIVO ! ! ! f I e !
I CIRCULANTE ! ! ! ! ! ! !
! Disponivilidades Vo 1.523.197,89 | {7,43%! B.57B.087,66 | 6,84%! 171.B58.979,76 ! 18B,6B%!
' Valores a Receber | Iog, 001! 8,00 ' @001 8,00 | @,00%)
I Qutros Creditos ! !og, 001! 0,00 ! @,00%! 19.593.399,. 00 ! 2,13%!
I Estogques ! I, 081! 8,00 | 8,007 0,00 | 0,007
I Despesas Antecipadas ! 1p, 007! 8,00 ' 0,000 2,00 | 8,00%!
! ! I ! | I ! !
! ! 1 i 1 [ | !
| ! ! ! ! ! | !
i 1 i ! l ! l !
| total do circulante | 1.523.197,89 | 17,6311 8.578.587,66 | 6,841  191.452.378,76 | 26,8i%)
! ! | ! ] | | !
| REALIZAVEL A LONGO PRAZO! i ! i ! I I
I Depositos p/ Recursos ! 2.968,08 | 9,83%! 8,00 | 9,007 0,00 ! 8,007
! Bancos c/Blogueada i 8,00 | 8,007 314,547,35 | 9,25%! 181.921,75 | 0,02%!
! [ ! ! | | I |
! [ | ! fmmmmme ! ----1 !
! total realiz. LP ! 2.948,08 | @,031! 314,547,35 | ,251! i81.924,75 | 9,82%1
! ! ! ! ! I | !
I PERMANENTE ! ! ! ! ! ! !
I Invest imentos ! 9,00 | 9,007 9,00 ! 9,087 0,80 ! 0,001!
I Imobilizado b 7.412.885,99 | 82,33%! 114.401.7664,52 ! 92,91%)  728.514.885,61 ! 79,17%!
I Diferido t 8,80 ' 4 001! 8,00 ! 9,001 6,08 | 9,081
! ! ! i ! i I i
! ! i ! ! ! ! !
i ! ! ! ! 1 ! !
! total do permanente ! 7.112.885,99 ! 82,33%1! 114.601.766,52 ' 92,91%! 728.516.885,61 | 79,1711
| ! ! ! ol ] | I
I TOTAL DO ATIVO T B.439.051,94 1168,007! 125.494,901,53 100,002  929,151.186,12 1109,90%!
! ! ! ! | ! ==z| !
S ——— N—
PASSIVO ! ! i ! ! 1 !
I CIRCULANTE o 1,104.405,51 ' 12,7970 21.362.565,27 | 17,027) 92.457.761,11 1 19,0511
b ! i ! ! ! ! !
I MXIGIVEL A LONGO PRAZO ! 2.948,08 | ,03%! 565,641,111 9,457 58.307.546,08 | 6,34%!
! ! ! ! ! ! ! !
| RESULTADO EXERC. FUTUROS! @,00 ! 9,001 9,00 | 9,001 9,00 | @,00%!
! ! ! ! ! | | !
! PATRIMONIO LIGUIDO b 7.534.677,87 | 87,224 103.566.695,15 ! B2,53%! 749.385.878,93 ! 83,621!
| | | [ | | | !
! -~ fommenee ! ! lommeee e ! !
! TOTAL DO PASSIVO I B.639.851,46 1100,006%' 125.494.901,53 !166,001! 926.151.1864,12 1100,00%!
lz=== | lzz=zz==1= ! == ! !
Fonte: CONTABILIDADE GERAL / BALANCOS: 1989, 1998 e 1994, &

ACEF - ASSOCIACAO CULTURAL E EDUCACIONAL DE FRANCA
ESTRUTURA PATRIMONIAL (BALANCOS PATRIMONIAIS)
QUADRO 03



QUADRO n°04

INVESTIMENTOS EM BENS DE CAPITAL

: ESPECIFICﬁczo i i98%9 19980 1991 E
| Construcio en Andamento ........ |  B.619,00 i 24.389.147,00 | 148.725.485,00 |
{ THGVETS --nveeerananneeenennnes | 4.615.438,00 | 51.852.101,00 | 234.440.207,00 |
| VEICHI0S sveeeessansnnnneansnnes | 626.770,00 |  8.69.109,00 | 47.346.096,00

e S o B o . e o . i e | e i e e e e e B e e e e | e e e o o e e it i o e i

i Moveis e Utensilios weceeunans - ; 1.160.976,00 20.114.376,00 | 1463.964.4463,00 a:
{ BIDLIGECE wvevernnnerasnersnns | G57.711,00 |  9.930.166,00 | 75.009.003,00 |
| TE1EPONES «eveerreenasnssnnennes | 59.057,00 |  B18.141,00 |  4.189.833,00 |
T - g ______ 36.080,00 | 410.65,00 |

FONTE: CONTABILIDADE GERAL.

QUADRO N° 06 BIBLIOTECA -

DISTRIBUICAO de ESPACO FiSICO

e
| BIBLIOTECA «ruernennenesnrnnsnnens | 600,00m2 |
| 03 Balces de Atendimento ........ i 38,00m2 |
| 07 Sanitdrios - Masculing weeeeees | = |
{ 07 Sanitdrios - FERINING seeeveene | =
{TOTAL GERAL..... i 438,00m |

FHTEI- Biblioteca.
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ACEF - ASSOCIAGAO CULTURAL E EDUCACIO ANALISE
ECONOMICO-FINANCEIRA DA MANTENEDORA (IN
QUADRO 05

INDICADORES IFORMULAS | 1989 1 1990 | 1991 1
!
!

2,07 i

., 1. INDICE DE LTGUIDEZ

1.4.LIRUIDEZ CORRENTE AC/PC i,38 0,40

2. INDICE DE SOLVENCIA
2.1.GRAU DE SOLVENCIA

AT/PR 7,82 9,72

I
]
!
]
]
]
!
! 6,10
I

I
!
!
!
i
i

2.2.GRAU ENDIVIDAMENTO

J.ANALISE ESTRUTURAL
3.1.TMOBILIZACAD DE

|

!

!

1

|

I

i

]

! ! ! I
PR/AT | i2,78%! i7,47%) 14,38%1

!

!

|

!

i

I

I

I

!

!

I
I
I
!
]
I
!
i
I
!

|
I
CAPITAIS PROPRIOS AR/PL 8,94 i,43 | 8,95
! !
3.2.GARANTIA DE CAPITAIS! PL/PR 6,82 4,72 |
! !
! !
- e e R e | !
AC = Ativo Circulante PR = Passivo Real
[ PC = Passivo Circulante AP = Ativo Permanente
I AT = Ativo Total Pl. = Patrimonio Liquido

!
!
I
!
!
[
]
5,40 !
!
!
!
!
]
I
i

Fonte: CONTABILIDADE GERAL / BALANGOS: 1989, 1990 e 1991,



QUADRO n° 07 ACERVO BIBLIOGRAFICO

ATUAL POR ASSUNTO - CDU

! : ' 1999 ; 19914 : '
i CaDIGOS | ESPECIFICACAQ ' g : {
i TABELA CDU | DOS ASSUNTOS | MDE } M DE | NDE . N D H i
! { i TETULOS | EXENPLARES | TETULOS | EXENPLARES | ! i
2 0 (82 ¢ 83) Generalidades...eiccnsenrassessasnscssessennensne | H 8 | % ! {56 H H
1 82 .veeses i Biblioteca, Biblioteconowia ....... saenntenseraen i 196 | a3 oAb | 293 i H
83 vevueas | Encicl. Gerais, Diciondrios, Livros de Referéncia, | w143 48, 1.2 | i H
H [ ) I B [ T PP | 262 1 698 K} 748 H H
§ 13 sueunes § PRICOIOBER coaeenaevesacesarssnsesasenasesarenaces | ™ 152 ) 7ML L2 794 | . H
V2 vesvrens ) RE1iGIEA0, TEOIOGIA veverrevvrrrrnrernnennrornesnns | 2 H & 6 71 7o
y e .. 1 Sociolosia, Sociografia, Mmtropologia Social ou | H H : H | i
! P Caltural cuvssnisnnninnisannssssnrsnsssnnnsnsnnias | 94 ) 8 | k7 537 450 o
P vevener | ESEREISEICE sueesnassnsasneasnsnsananenn sesevases | 2| | | 06 | {2 | 28 | 48 |
V3 e 3B .. ! Politica, Ciéncia Politica, Economia,Econ.Politica | 7 | 50 A7 55 + e 836 |
P34 .iieees ) Direito, Legislagdo, Jurisprudincia wesessssssases | A6 ) 776 63 83 e 1.2
| 35 65 .. | Adwinistragao (Contabilidade, Propaganda ¢ Infor- | } : H ! : }
: T 1)) IR eerreannerassanseranenssannnns ' b4 ! i 95 1 39 1 13 i !
' 3 .ieees. | hssisténcia Social, Seguros (AUAFiR) sesesseseres | 4 | 28 | 931 88 164 | P ”
'3 veveees | EduCaga0, Pedgonia .ocvesererraienisrnssnnenncens | 544 | %0 5% B ! 2
138 severes ) Comereio, Comnicacses, Turismo vevrsservrrsnnsens | 67 ) i34 ¥ 162 1Y i |
} 58 e 5 .. ) Cigncias Puras, Matemdtica veeesvessessronsannanes M3 g 483 | 98 324 | 680 |
i 52 e 53... | Astronomia, Beodesia, FiSICA wurssensarrenrsrsnnca | 172 1 20 1 W 8 1 ! "
P54 eeenes | Suinica, Nineralogideeesiessnensnsracsnssorarsnses {73} 20 0 A6 B 2! K2
| 55 9 .. | Geologia, Meteorologia, Paleontologia sevsvrenrens | 285 | 43 2 53 £* w6 |
} 57, 58, 59 ! Ciéncias Biolegicas, Botinica, 70010813 vevesseres | mi 134 ) 8% 1392 e L4l
P 81 svveers | Nedicina (Enferwagem € FArsacia) cosvvesesneneeea t 1,405 0 (824 | 41,5857 2424 ) {6811 2.248 |
} 62 uennss | Engenharia, Tecnologia em Geral coveesecesssnarses | i LA 0 LW7) 153 0 LS e
183 ..ueee. o Boricultura, Silviculturs, Zootetnia .ovvvevnsenes | 54 ) 672 554 | 783 | b7 7
17, 73a 77 | Artes, Desenho, Pintura cocevsvsnsesnnnsrsernensns | 89 | 9% BoA Y 1474 1 B84 LM |
P He72.. ) Urbanizagio, Arquiteturae.svessreversrerenrnenenss + 4,352 0 2,030 ) 4438 ) 2458 | £.58% 2.3 |
| T asennse | BNDIER soonsssnconsenanssensnessntnensasnsansssnse | M2 L1 KT 838 364 | 59
{79 wovenns + Divertinentos, Desportos (Educacio Fisica) vvuerss | 458 | 93 78 | 64 671 4 nw
b B8 svvenee | Filologia @ Lingiistica seeseessrsnsansessnsensrss | $5i 0 1.4 | .06 1930 1 L0940 {6 |
VB2 caennns D LItEratura covesssennnnsonrrrnnrssnreriresennneans 1 2,330 1 2,580 1 27830 3.0 1 28931 3.2M |
P vaeenes | BE0grafia covevaneinnnanes eessraranens ressssansan | 5351 827 | 565 | 87 | 505 | T
P 2399 .. ) Biografia, Histiria cevvessrenennensnnssnnnsnnnnns | oBs | 51 B 619 1 [ I 899 1 726 4
' ' ] 1 "‘: : : :
: T ‘ I . L LR R R R R R R R RN R R R R R R RN RN N R R R R R Y] : ls.m : alﬂ : i?lm II Eliﬁ : iSIm : ﬂ-m :

FONTE:=~- Biblioteca
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i CULOS

FASC

T TUL O 8 i

AREA
DE
CONHECIMENTO

ie

04

GERAIS

BRAS

43

R R E e E N e EER

ELIGIAO

76

'
[}
i
]

L )

ILOLOGIA

4
F

e
-~

116

193

44

i8

26

L

CIENCIAS PURAS

b2

CIENCIAS APLICADAS

&
C

B T

436

!
I
[l
i

458

i24

: 1)

&8

&9

ITERATURA/Z/LINGULSET.

@ Jd

272

348

a8

IST./GEQGR ./BIOGR . .

[+

H

2504

H

492

TOTAL

FONTE:- Biblioteca

QUADRO n° 08 PERIODICOS - DISTRIBUIGAO

POR AREA DE PROCEDENCIA
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QUADRO N° 09 ACERVO

BIBLIOGRAFICO GERAL

ACERVO GERAL

o — T S S . 50 S8 $558 S S S e S BAY SN MM BN S S S VSN NS SN

PERIGDICOS .cvacvevosnes .o

ares s e e sn e ead e SR e Sk A S3S $43 $34 4N WSS SBN G ISSS B4 SN AL GO SS4S Bhss wERE

FOLHETOS snunsnuvonnwunnnun

-JORNQIS HOWON W OB W W W W W MM NN MMM NN

TOTAL PERIOGDICOS .veceanunnn

TOTQL LIUROS WM MWW N NN NN NN NN

TOTAL GERAL . « «

FONTE:- Biblioteca

'
]

i
L}

i
i
1
)
i
I}
L]
1
1
]
]
1
1
1
L}
I
1
1
1
]
1

TiTULOS

692

Sie

=
29

692

1i8.754

19.446

FASCICULOS OU VOLUMES

4.189

2.816

4,285

4.189

27 284

31.473



QUADRO n° 10 LABORATORIOS

E SALAS DE APOIO

} ! LOCALIZACA0 |  AREA
NO | LABORATORIO ! BLOCO i M2
81 | AUDIOVISUAL o | 40,75
@2 | CENTRO DE ! o'y I 60,75
! PROCESSAMENTO! !
i\ DE DADOS : !
83 | LETRAS { “H" | 48,58
04 | MUSEU  DE i “n" 127,43
i MINERALOGIA | i
95 | GALERIA DE ! “ " I 46,34
! ARTE : !
06 | QUIMICA i “g 1 74,38
I )

CURSO(S)

ATENDIDO(S)

DISCIPLINA(S)
ATENDIDA{(S)

- Desenho Industrial
- Educagdo Artistica
- frquit. e Urbanismo

~ Beografia

- Proces. de Dados

- Desenho Indust

- fArquit. e Urbanismo

- Letras

- Ciéncias
- Geografia

~ Educagdo Artistirca

- Tecnologia Gui

- Ciéncias

{cont inuagdo)

rial

m |

Fstética e Histdria da Art
Plastica

Evolugao das Artes Visuais
Elementos de Comunicagdo
Hist. da Arte Decorativa
Teoria da Comunicasdo
Teoria da Propaganda

Prod. e Andlise da Imagem

Teoria da Arquitetura
Estdgio

Desenho e Outros Heios de
Expansdo

Desenvolvimento do Projeto
do Produto

- Inglés

mica

_________

Literatura Norte-Americana
Literatura Inglesa

Elementos de Gepologia
Geologia
Gealogia Fisica

Expnsigoes

Guimica

Instituigbes de Fnsino
Guimica Orgénica
Quimica Inorgdnica
Estagio Basico
Bioquimica




Cont inuagdo

= Arguit. e Urbanismo

- Modelagem

- Educagio das Artes Visuais

- Forwas de Expressies e Co-
municagao Artistica

- Expansio

{ ILOCALIZAC.: AREA | CURS0(S) : DISCIPLINAC
NG | LABORATGRIO ! BLOCO | M2 ! ATENDIDO(S) | ATENDIDA(S)
1 1 ] 1 1
! H H H H
@7 | SILK SCREEN | “8” | 14,98 | - Desenho Industrial i~ Formas de Expressies e Co-
! ] ! | - Educagfo Artistica ! municagio Humana
} } } ] 1= Elementos de Comunicagio
H i H | H
@8 | ELETRICIDADE | "" | 98,804 | - Tecnologia Elétrica |- Equipamentos Elétricos
{ } i ! = Fisica - Instalagtes e Equipamentos
} ! H | - Arquit. e Urbanismo - Circuitos Elétricos
! H H H i= Eletricidade Bdsica
} | { ! i- Fisica
09 | FiSICA H = | 49,82 | - Ciéncias i- Fisica
] H ! ! = Fisica i- Fisica Aplicada
: : ! | - Arquit. e Urbanismo |- Mecdnica
! H H i - Tecnologia Elétrica - Eletricidade
i ] ! \ = Desenho Industrial i- Fisica Experimental e Ins-
' ! H | i trumentagdo p/ Ensino
H H ' H i
i@ | S0LOS E ! “° | 49,62 | - Arquit. e Urbanismo |- Materiais de Construgio
| ASFALTO H H i = Tecnologia Civil i—- Topografia
: | i ] i= Betumes e Asfalto
! H ' H i~ Maquinas & Equipamentos
H H H H i
i{ | SALA DOS | T TR ] i
i PROFESSORES | i i i
H | H H {
12 | BIOLOGIA F ! 5 "5 i 98,04 ! = Biologia i= Biologia
| ANATOMIA H i i i= Anatomia
H H H i i~ Neuroanatomia
: | H H = Instrumenta¢lo para o Ensino
| H | i- Botdnica
i H H i= Zoologia
H H i :
13 | PLASTICA : “E” 1 64,40 | - Educagio Artistica ~ Plast ica
H H

e M W S Shvs TR SRR W W S B

— e e . e

- Técnicas Industriais




QUADRONPLLACERVO

AUDIOVISUAL

RECU R S 08 AUDTIOUVI S UAIS | QUANTIDADE

HATERIﬁL=~

FILMES

SLIDES

LAMINAS

ToTaL o E R EEE R NN SR RN R E N R E RN RS Ee e 1 2415

EQUIPAMENTOS: ~

EPIBCOPIOE sucessvuscnaccncsnnnnnnnnsne

RETROPRO\JETORES LA B B L L B B B B B B B B B B B BB

L L T T T T oy RS oy ——————————

I I I I I I R I )

I I B I I I I R )

PROJETORES DE SLIDES ..vcuvncnuncnuans i Q4

PROJETORES DE FILMES cvvvvuvevwcvnonnai 01
CAMARA FILMADORA vuivuvuonounn Y EEE i

UIDEOCQSSETE L B L R B B

FONTES— Biblioteca

[;RAUQDORES L B B B B I L B B B B B B B B B B B B B B BB ; 15
.

o e s sama e e e e S S St S B R S S e e bbb b e B SRR B S bees iees heea s Seed e bes Sy e e S ALSE PR G s beme mees e e eas g tege wmes S

O e mE aw we me



QUADRO N° 12 PLANO DE EXPANSAO de

CORPO DOCENTE SEGUNDO A QUALIFICACAO E REGIME DE

TRABALHO

i :IHLIFIC!CI@ 1 lt;i; ;“;-;I_:MJD | i
AND ;'“'D;J;;“';"'ﬁ | ESPECTAL. | GRADUADO E 11 : T | REsp l TOTAL ;

;EIZ;EiI;EIZEHIIEE:I;HI!;“EI-I’; ;
19%2 E“;-; 4,8 ;_;;; 25,9 ;"1';;; 44,4 ;—;‘E 4,9 ;";3-; 13,8 ;“;-; 19,8 ;-;;L; bb,A ; 166 ;
{993 E";;-é 3,2 ;“.'-};v-;il‘.l.'?;mﬂﬂ;;:rg--;;'; 5,8 E“;S-; 2,3 ;“—5;; N2 ;“;-; 49,3 ; {72 ;
LOIAT T 821 0NN NI E R 61 R4 BB 0RO
1995 ;—;-; i1, :-;;-: LU ;“;-; 42,6 ;ﬁ;:; 6,2 E“;;-; 20,0 ;MS;’-; 36,6 ;“;7-_; 434 : 224 ;
1994 ;“.’;-; 13,2 ;';I;—; M,6 ;-;-; .7 ;“;; 7.5 ;-E;; 24,5 ;-I;;; LI ;“;;; %,9 ; 264 ;
1997 ;“;;: {4,3 ;-;;-E 4,5 ;_;-; 3,8 II";E 7.4 ;“;;; 25,4 ;_i;;—; 44,9 ;_;3_; 2,7 ; 314 ;

Fonte: Diretoria



QUADRO n° 13

VALOR DA HORA-AULA POR CATEGORIA E QUALIFICACAO
ACADEMICA

BASE:- ABRIL/92

CATEGORIA
CR$ HORA AULA

MAXIMO MIiN
TITULAR DOUTOR ....oorverrcreeereereerserseseeneenn. 11.791,02 8.150,56
TITULAR MESTRE ..o 11.278,35 7.839,21
TITULAR ESPECIALISTA .oovoerveerveerveernes 10.253,14 7.126,70
ASSISTENTE DOUTOR ....coovverreerreerseersnrion, 9.227,87 6.816,76
ASSISTENTE MESTRE ...ovvvrveeceeeeeeereenreeerenn. 8.474,30 6.197,05
ASSISTENTEESPECIALISTA oo, 8.105,75 5.577,40
GRADUADO .....oooooveereeeeeeeeseeeveeees s 7.368,94 4.789,04

FONTE:- Departamento de Pessoal

QUADRO n° 14

REMUNERAGCAO DOCENTE SEGUNDO CATEGORIA EREGIME DE
TRABALHO

BASE:- ABRIL/92

CATEGORIA HORAS ] MENSAL
SEMANAIS SALARIO MINIMO
MAXIMO |
TITULAR INTEGRAL .. 40 2.358.204,00 1.630.112,00
TITULAR PARCIAL .... 30 768.653,00 1.179.102,00 |1.222.644,00
TITULAR PARCIAL .. 20 589.551,00 815.056,00
TITULAR PARCIAL... 10 1.845.574,00 407.528,00
ASSISTENTE INTEGRAL. 40 1.384.180,50 922.787,00 | 1.363.352,00
ASSISTENTE PARCIAL . 30 461.393,50 1.022.514,00
ASSISTENTE PARCIAL . 20 681.676,00
ASSISTENTE PARCIAL . 10 340.938,00

FONTE:- Departamento dePessoal



QUADRO N° 15PLANO DE EXPANSAO

DOS CURSOS
C UR S O S . 1993 . 1997
DURACAO IMPLAN| TACAO GAS 1996
EM ANOS 1994 1995
COMUNICAGAO SOCIAL ................. 100 200 300 400 400
ENGENHARIA QUIMICA ................... 4 ANOS 100 200 300 400 500
FARMACIAEBIOQUIMICA.................. 5 ANOS 100 200 300 400
FNFERMAGEM E OBSTETRICIA .. 4 ANOS 100 200 300 400
ENGENHARIACIVIL ..o 4 ANOS 100 200 300
ENGENHARIAELETRONICA ............ 4 ANOS 100 200 300
5 ANOS 100 200
5 ANOS 100 200
4 ANOS 100
5 ANOS 100
4 ANOS
TOTAL e 200 600 1.200 2.000 2.900

QUADRO n° 16 RESUMO

CAMPUS

TOT

Fonte Diretoria

AREA CONSTRUIDA A CONSTRUIR

PLANO DE EXPANSAO -

CAMPUS UNIFRAN  ATUAL

UNIFRAN - A CONSTRUIR

AL GERAL

FONTE:- Diretoria da ACEF

1993/.1997

8..249,82m2

23.950,82m2



| DISCRIKINAGAD | 1993 ! 1994 I 1995 | 1996 ! 1997 |
tprov_cr .uki i CRS I PERC. ! CRS {PERC. ! CRS IPERC. ! CRS I PERC. ! CRS | PERC. !
| - | ! ! | i i | i I |
IRECEITAS | I ! | i I ' i ! i i
| OPERACIONAIS ! ! ! ! I I | ! I i I
| ANUIDADES/C.SUP. | 18.262.800.000 ! 74,78X! 21.970.800.000 ! 75,74%! 27,406.860.000 ! 75,85%! 34.522.500.000 ! 75,581! 43.858.800.000 | 74,71%!
| TAXAS/EMOLLMENTOS | 366.333.699 | 1,50%1  435.127.869 | 11,5011  722.684.746 ! 2,08%' 1.150.894.737 | 2,50%1 1.447.600.000 ! 2,50%!
| ANUIDADES/C.MEDIOS!  4.572.600.600 ! 18,72%!  4.572.960.000 | 15,781!  4.572.000.000 | 12,45%)  4.572.000.000 ! 9,921  4.572.000.006 ! 7,79%!
! ! ! ! | ! ! ! i I ! !
- -1 ! ! i i i ! | i ! i
I SUBTOTAL | 23.201.133.690 ! 95,0011 26.977.927.849 | 93,0011 32.701.484.746 ! 90,50%! 40.545.494.737 | 83,0011 49.098.400.000 ! 85,00%!
| i ! i [ ; [ [ i i I i
40 OPERACIONAIS | ! i ! i I i ! ; i i
SUBVENCAO FEDERAL ! 0! 9,007 2! 9,007 8! 9,600 8! 9,000 81 0,807
DOACOES ! 0! 9,001 0! 9,000 0! 9,001 6! 8,081 ¢ 9,001
I i ! i i | ! ! | i i [
| ! | ! | | ! | | i i !
| i i ! i | i | ! I i |
j SUBTOTAL [ 2! 0,001 0! 6,007 0! 9,007 81 9,001 01 9,001
| —) I ! ! ! i | | ! I i
IEXTRAORDINARIAS ! ! ! ! | ! ' I ! ! !
| FINANCEIRAS b 366.333.690 | 1,507 435.127.849 | ,56%0  722.484.746 | 2,001  920.515.789 | 2,00%! {,174.680.000 | 2,00%!
| SERVILOS | 410,556,150 | 2,50%! 1.305.383.607 ! 4,50%) 2.348.705.424 | 4,507 3.916.442.185 | B8,50%1  4,457.440.000 ! 11,001
i DIVERSAS P 244,222,460 ' 1,000  290.985.246 | 1,90%7!  351.342.373 | 1,007  691.136.B42 ! 1,50%! 1.174.020.000 | 2,00%
| ! ! | | ! | ! ! f-mmm | !
i SUBTOTAL b1.226.442.299 1 5,001 2.030.596.724 | 7,001  3,432,752.342 | 9,50%! 5.529.094.737 | 12,00%!  5.505.500.000 | 13,00%!
|==sszszszzz=zzszzssas | z===) I | ! — | ! I= Jezzzazs i
| TOTAL GERAL | 24.422.245.989 1100,00%! 29.008.524.599 1100,00%! 36.134.237.288 1100,00% 46.075.789.474 1100,00%! 58.704.000.000 1100,00%!
! S0 S S S S S e - S D S S S S S S S S S S S S S S S S S A S S S S S S S8 S S S S S S S 0 0 S S S S - - S A S - S S S - - S5 S S 4 S S S

Fonte: Diretoria Geral / Departamento Contabil
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MEC/CFE PARECER No 3 Jr/y7 PROC. NO

IV - DECISAOQ de PLENARIO

O Plenério de Conselho Federal de Educacéo aprovou por unanimidade a conclusdo da Camara.
Sala Barretto Filho, em 29 de junho de 1992.



Livros Gratis

( http://www.livrosgratis.com.br )

Milhares de Livros para Download:

Baixar livros de Administracao

Baixar livros de Agronomia

Baixar livros de Arquitetura

Baixar livros de Artes

Baixar livros de Astronomia

Baixar livros de Biologia Geral

Baixar livros de Ciéncia da Computacao
Baixar livros de Ciéncia da Informacéo
Baixar livros de Ciéncia Politica

Baixar livros de Ciéncias da Saude
Baixar livros de Comunicacao

Baixar livros do Conselho Nacional de Educacdo - CNE
Baixar livros de Defesa civil

Baixar livros de Direito

Baixar livros de Direitos humanos
Baixar livros de Economia

Baixar livros de Economia Doméstica
Baixar livros de Educacao

Baixar livros de Educacdo - Transito
Baixar livros de Educacao Fisica

Baixar livros de Engenharia Aeroespacial
Baixar livros de Farmacia

Baixar livros de Filosofia

Baixar livros de Fisica

Baixar livros de Geociéncias

Baixar livros de Geografia

Baixar livros de Histdria

Baixar livros de Linguas
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Baixar livros de Literatura

Baixar livros de Literatura de Cordel
Baixar livros de Literatura Infantil
Baixar livros de Matematica

Baixar livros de Medicina

Baixar livros de Medicina Veterinaria
Baixar livros de Meio Ambiente
Baixar livros de Meteorologia
Baixar Monografias e TCC

Baixar livros Multidisciplinar

Baixar livros de Musica

Baixar livros de Psicologia

Baixar livros de Quimica

Baixar livros de Saude Coletiva
Baixar livros de Servico Social
Baixar livros de Sociologia

Baixar livros de Teologia

Baixar livros de Trabalho

Baixar livros de Turismo
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