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MINISTERIO DA EDUCAGCAO E CULTURA JV '
CONSELHO FEDERAL DE EDUCAGAO
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| NTERESSADO/ MANTENEDORA UF
FUNDAC;AO EDUCACI ONAL DE VOTUPORANGA SP
ASSUNTO Carta-Consulta com vistas a Criacdo, por via da

Aut ori zacdo, da Universi dade Regional de Votuporanga - URG,

nos ternbs do art. 2° e 7° da Lei 5.540/68, do art. 7° da

Resolucdo CFE n° 03/91 e da Portaria CFE 21/90, a partir

das Facul dades Integradas . de Votuporanga - FlV, ja

exi stentes, situadas em Votuporanda, Estado de Sao Paul o.

RELATOR: SR CONS. RAULI NO TRAMONTI N

PARECER N° 749/93  “AMARLTY CMSSA9 aprovADO EM 06/ 12/93
PROCESSO N °

- RELATERI O 23000. 012325/ 91-04

A Fundacdo Educacional de Votuporanga (FEV) com sede na

ci dade Votuporanga, Estado de Sédo Paul o, subnmete a este

Consel ho, de acordo com a |egislacdo vigente, Carta-Consulta

relativa a criagcdo da Universidade Regional de Votuporanga

(URV), pela via da Autorizacdo, a partir das Facul dades
| nt egr adas de Vot uporanga (FIV).

1. DADOS SOBRE A ENTI DADE MANTENEDORA
1.1. Dados Gerais

A requerente , €& a fundacdo Educacional de Votuporanga

(FEV), com a sede na cidade de Votuporanga (SP) a Rua

Per nanbuco n° 1594, onde nantém as Facul dades |Integradas de
Vot uporanga (FIV).

1.2. Condi ¢do Juridica
A mantenedora estd constituida sob a forma de fundagéo,

sem fins lucrativos. Criada em 30 de abril de 1966, pela lei
Muni ci pal n° 751, sob a forma de autarquia, em 0l de julho de

1970, foi transformada em fundacdo de direito privado, sob a

denoni nacdo de FUNDACAO EDUCACI ONAL DE VOTUPORANGA. Tem sede e

foro na cidade de Votuporanga, no Estado de Sado Paulo. A

Escritura de Constituicdao foi registrada no 1° Cartério de
Not as da Comarca de Vot uporanga/ SP.
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A FEV_passou, apo6s a aprovacdo do Parecer do CFE n°
542/ 71, para o Sistenma Federal de Ensino, sendo reconhecida por
esse Consel ho cono entidade de direito privado.

OEstatuto vigente, ap6s aprovagdo do Mnistério

Pablico do Estado de Sdo Paulo, foi registrado no nesno

Carté6rio da Comarca de Votuporanga SP, sob o n 117, Livro A-3,
fls. 59, em 16 de Dezenbro de 1991.

_ Oseu Estatuto atende as normas do Cédigo Gvil e, em
particular, as fundagdes sem fins |ucrativos.

A Entidade conprovou o seu regular funcionanmento, ao
longo dos ultinos vinte e oito anos

1.3. Dirigentes e Soci os Mant enedores

A Administracdo da FEV é exercida por um Consel ho de
Cur adores, um Consel ho Fiscal e una Diretori a.

atual Diretoria Executiva esta assim conposta:

Presi dente: Dorival Alfredo Veronezi;

Vi ce-presidente: Ideval Ceraldo Freitas;

1Q Diretor Tesoureiro: Helvecio Villas Boas;

20 Diretor Tesoureiro: Joaquim Figueiredo Costa,
1Q Diretor Secretario: Antoénio Lopes;

2Q Diretor Secretario: Abilio Calille e

Vogal : Jo&o Herrera Martins.

Q—-+DpQoOT® >

GCs dirigentes possuem os docunentos de identidades
necessari os e apresentam certi ddes negativas de débitos fiscais
(Fazendas Federal, Estadual e Miunicipal) e de protestos de
titul os e docunent os.

A formacdo e os curricula vitae dos dirigentes da
mant enedora, ao lado das certidoes negativas apresentadas,
atestam a idonei dade e capaci dade dos nesnps para as ativi dades
gue desenpenham

1.4. Condi cado Fiscal e Parafiscal

A Entidade é inscrita no CGC M- sob 0 n°
45.164. 654/ 0001-99, e esta registrada nos demais cadastros
fiscais e parafiscais, conb Inscricao Miunicipal (I1SS), IR PIS,

| APAS, e FGTIS, e emdia com suas obrigacdes nesses Orgaos.

Possui certidbes negativas das Fazendas Federal,
Estadual e Muni ci pal .

A FEV goza da inunidade de inpostos, nos ternps da
alinea C, inciso VI, art. 150 da Constituicdo Federal. E
consi derada de utilidade publica estadual e nunicipal.
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1.5. Capaci dade Patrinonial e Situacdao Econdm co-Fi nanceira

Opatrindni o da nmantenedora foi avaliado, em julho de
1993, em CR$ 201.808.000.000,00 (Duzentos e um bilhdes e
oitocentos e oito mlhbes de cruzeiros), que correspondem a
6.115.396 UFIR de julho de 1993. O quadro seguinte especifica
0s bens inbveis e os nbveis, comos valores de julho de 1993.

QUADRO 1
ESPECI FI CACAO AVALI ACAO EM CR$ UFI R
1. BENS I MDVE S -
- Terrenos e Construcdes .... 179. 900. 000. 000, 00 5.451. 520
2. BENS MOVEI S: -
- Recursos Laboratoriais.... 2. 268. 500. 000, 00 68. 742
- Veiculos . . .. .. .. ... ... . 1. 084. 300. 000, 00 32. 857
- Equi parentos 9. 621. 600. 000, 00 291. 563
- Maqui narios 7. 470. 100. 000, 00 226. 366
- Instalagbes =~ 1. 063. 400. 000, 00 32.224
- Biblioteca.. ... ... .. o 400. 100. 000, 00 12. 124
TOTAL GERAL. .. 201. 808. 000. 000, 00 6. 115. 396

FONTE: Diretoria de Patriménio

0 quadro 2, a seguir, relaciona os iméveis, com
identificacdo de sua localizagcdo e situacdo legal, com uma area
total de 181.800m2.

. QUADRO 2 i
RELACAO DOS DOCUMENTOS DOS IMOVEIS
| MOVEL/ AREA REGI STRO/
LOCAL \Y/% CARTORI O
Um i ndvel urbano, constituido dos |o- 29.764; 1-5.100;
tes 01 a 05 e 09 a 17 e parte do lote 1-16.881; 2-6.513;
08, todos da quadra 10, situado a Rua Cartorio de Regis-
Per nanbuco, 1594 - Centr o/ Vot upor anga 12. 500 tro de I noveis Vot.
Unindvel rural, denom nado "Chacara
Pai neiras", localizado no narco "O' da
Estrada Vot uporanga-Val enti m Genti | 84. 700 3-5035 - CRI/ Vot up.
Un inmdvel rural, l|ocalizado na Fazenda
Marinheiro de G na - Votuporanga 72.600 1- 26302- CR/ Vot up.
Un indvel rural, desnenbrado do Sitio
Cachoeira, municipio de Cardoso/ SP 12. 000 1-3768- ORI/ Cardoso
TOTAL GERAL - nk. .. 181. 800

FONTE: Diretoria de Patriménio
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A  Capaci dade Econbm co- Fi nanceira da Fundacao
Educaci onal de \Votuporanga, esta denonstrada nos quadros
denonstrati vos dos alancos patrinoniais, do resuno das
receitas e das despesas, da discrimnacdo das receitas, do
conparativo entre receita orcgada e real i zada e dos
i nvesti nent os em bens de capital. A situagdo econdm co-
financeira denonstrada por indices analiticos convencionais,
foram objeto de anélise por auditoria habilitada, e denonstram
a estabilidade e solidez da Instituicéao.

Gs indices de liquidez corrente, apurados no periodo
(1990/92), i ndicam uma boa capaci dade de paganento a curto
prazo.

O grau de solvéncia apurado prova que o Ativo Total
garante as ividas assumdas a curto e longo prazos, dando
respal do ou garantia para enprestadores de recursos.

~Ograu de endividanmento é, tanbém considerado bom
pel os auditores.

o Oindice relativo a inobilizacdo de capitais proéprios
indicam a "representatividade do Ativo Permanente em relacao ao
Patrinmdni o Liquido". Afirmamos auditores que "o indice de 1,37

apurado em 1992, indica alto grau de inobilizacdo, o que ¢€
perfeitamente normal em se tratando de entidade educacional que
tem necessidade de volune maior de prédios, I nstal acbes e

equi panent os para desenvol ver um el evado padrdo de servicos".

Cs indices garantia de capitais de terceiros,
apurados no periodo "denonstram que o Patrindnio Liquido da
enti dade garante dividas comterceiros: 1,38 vezes em 1990,
2,58 vezes em 1991 e 1,52 vezes em 1992", ou seja, "uma sOlida
situacdo de garantia de capital de terceiros".

A conclusédo é de que "a situacdo econdmi co-financeira
da entidade esta dentro dos padrfes normais para entidades do
rano educacional” e que, "se a Instituicdo tivesse realizado a
correcdo nonetaria de seus Ativos, os indices apur ados
refletiriama 6tima situacdo da enti dade".

1.6. Atendimento aos Requisitos do Art. 3° da Res. CFE 03/91

Gs requisitos estabel ecidos no artigo 3° da Resol ugao
CFE n°® 03/91, foram conprovados pela Fundagao Educaci onal de
Vot upor anga.

o A FEV, uma fundacdo sem fins lucrativos, com o
objetivo de manter instituicdes de ensino fundanental, nedio e
superior, conforme prescreve o seu Estatuto:-

- ndo distribui parcela de seu patrinmdnio ou renda a
titulo de lucro ou participacdo nos resultados; (art.42);
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- aplica integralnente no Pais os recursos, na manutencao
dos seus objetivos institucionais; (art. 6°)

- mantém escrituragdo Contabil em livros revestidos das
formal i dades capazes de assegurar sua exatidéo; (art.11)

- respeita o0s tetos estabelecidos quanto a superavits
financeiros, vari acdes patrinoniais e gastos com
pessoal ; (art. 8°)

- 0 patrinmbnio da entidade é perfeitamente distinto de
seus fundadores, dirigentes e admnistradores; (art. 7°)

- em caso de dissolucdo o seu patrinmbnio sera transferido
para enti dade congénere, (art. 39)

1.7. Rel acionanento entre a Mantenedora e Manti das

_ Orel aci onanento entre a mantenedora e as facul dades
manti das esta corretanmente disciplinado no Estatuto da Fundagéo
Educaci onal de Votuporanga e no Reginento Unificado das
Facul dades I ntegradas de Vot uporanga, este aprovado pelo
Parecer CFE n° 263/93, atendendo ao disposto na |egislacao que
rege O ensino superior e nas normas proprias, expedidas por
este Consel ho, para a criagédo de universi dades.

A mant enedora assegura autonom a didatico-pedagogi ca
das Facul dades mantidas, acatando as decisbfes dos orgéos
Col egi ados e executivos destas, reservando-se, apenas, a
adm ni stracéo financeira e aos servi ¢os de apoi o
adm ni strativo.

Pelos artigos 4 e 53 do Reginento Unificado, conpete
a Mantenedora prover adequadas condi cdes de funci onanento das
atividades das Facul dades, col ocando-1lhes a disposi¢cdo os bens
i mbvei s necessari os e assegurando-lhes os suficientés recursos
financeiros de custeio.

o De acordo com os artigos 16 e 19 do REginento
Uni ficado, cabe a nmantenedora a designagdo dos Diretores
Adm nistrativo e Académico das FIV. Os chefes de departanento
sdo designados pelo Diretor Académ co, dentre o0s nomes
indi cados, em lista triplice, pelo Colegiado do Departanento
respecti vo.

o A adm ssdo e dispensa do pessoal docente e teécnico-
adm nistrativo €& pronovida pela mantenedora, nos ternos da
Ieg%slagao trabalhista e confornme disciplina o Reginento
Uni fi cado.
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1.8. Qualificacdo para a Area Acadénica

tiveram inicio em 1966, com o advento da Lei Municipal n°

gue criava, emreginme de Autarquia, a Faculdade de C éncias

Letras de VotuporanPa.~ O Decreto Estadual n° 49.971, com
ucao

As atividades de ensino superior, em Vbtuporangg,
e

f undanent o na Reso CEE n° 06/68, autorizou o0 seu
f unci onanent o.

Cs primeiros cursos oferecidos foram C énci as,
Letras e Pedagogia, com 60, 100 e 200 vagas, respectivanente.

o Em 1973 foram autorizados os cursos de G éncias
Biol 6gicas e Matematica, além dos cursos de Admnistracdao e
G éncias Contabei s.

_ Em 1984, foi autorizada a habilitacdo Adm nistracao
Hospitalar junto ao curso de Adm nistracéo.

o _Em 1985, foram autorizados o curso de Geografia e a
habi | i tacdo em Qui m ca.

Em 1991, teve inicio o funcionamento do bacharel ado
em Ceografi a.

_ Com excegdo do bacharelado em Geografia, todos os
demai s cursos estao reconhecidos pelo Conselho Federal de
Educacéo.

Ao todo, sdo 6 cursos com 14 habilitacOes. Sdo 944
vagas, com 2.321 alunos matricul ados. O nunero de professores e
funci onari os atinge 165.

Em 1993, através do Parecer CFE 263/93, foi aprovado
0 novo Reginento Unificado das Faculdades |Integradas de
Vot upor anga, ue apresenta o nodel o organizacional = proposto
para a futura Universi dade Regional de Votuporanga.

A Instituicdo atua tanbém no ensino de pos-graduagéo,
of erecendo cursos de especializagcdo nos ternos da Resol ugdo CFE
12/ 83, desde 1987. Vinte (20) programas ja foram oferecidos e
atual mrente estdo em andanmento os cursos de "Contabilidade e
Auditoria” e "Psicol ogia Educaci onal "

A Fundqgéo Educaci onal de Votuporanga atua tanbém no
ensino de 1° e 2° graus e na educacdo infantil, desde 1976
tendo em 1993, 417 alunos matricul ados. Tais cursos funci onam
em convéni o com o Col égi o Obj eti vo.

Fi nal mrente, _a Fundacdo Educacional de Votuporanga €
mant enedora da Fundacdo Radi o Educaci onal de Votu oranga, que
tem em funcionamento a TV Universitaria - Canal 55 UHF, e a
Radi o Universitaria FM- 96,5 MHZ, anbas em ssoras educativas e
filiadas a Fundacdo Roquete Pinto, que € 0Orgdo ligado ao
Mnistério da Educagcdo e Desportos. A TV Educativa de
Vot uporanga tem 14 horas semanais de geracdo propria.
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2. DADCS DAS FACULDADES
2.1. Facul dades Manti das

A Fundagdo Educaci onal de Votuporanga mantém em
e?ular funci onanmento, as Facul dades |ntegradas de Votuporanga
TV), conpostas, em Reginento Unificado, pelas seguintes
ni dades de ensino, pesquisa e extensao:

a) Facul dade de Ci éncias e Letras de Votuporanga;

b) Facul dade de Ci éncias Contabeis e Admnistrativas
de Vot upor anga.

2.2. (pjetivos das Facul dades

o As Facul dades Integradas de Votuporanga tém por
obj etivos: -

I - formar profissionais e especialistas de nivel
superior, através da difusdo dos conheci nent os
e o treinamento em todos o0s setores das
ci énci as e tecnicas, visando a  pronocgao
i ntel ectual, t écni ca, artistica, noral e
espiritual do honmem

Il - estender o0 ensino e a pesquisa a conuni dade,
medi ante cursos e atividades especiais;

Il - pronover 0 i ntercanbio com instituicoes
cientificas e culturais, religiosas e civis,
naci onai s ou estrangeiras;

IV - participar do processo de desenvolvinento da
regi &0 em que esta inserida, promvendo estudos
e pesquisas sobre os problemas regionais e a
formagdo de recursos humanos ao nivel de suas
necessi dades;

2.3. Estrutura Administrativa

A estrutura admnistrativa das Facul dades |ntegradas
de Votuporanga esta disciplinada no Reginento Unificado,
aprovado pelo Parecer CFE n° 263/93, de abril de 1993.

_ A estrutura organi zaci onal aprovada adota o nodel o de
transi ¢do para sua transfornmacdo em universi dade, e apresenta
uma estrutura sinples, propria das instituicdes educacionais de
pequeno para nedi o porte.

_ A admnistracdo superior é integrada pelo Consel ho
Superior de Admnistracao, Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e pelas Diretorias Adm nistrativa e Académ ca.
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O Consel ho Superior de Adm nistracdo é o Orgao maxino
de natureza deliberativa, normativa, consultiva e jurisdiciona
das Facul dades, sendo, tanbém o Orgao recursal.

_ . OConsel ho de Ensino, Pesquisa e Extensdo € o 0rgéao
deliberativo e normativo das atividades didatico-pedagdgicas e
académ cas da instituic¢dao.

o Gs Orgdos executivos superiores sdo as Diretorias
Adm nistrativa e Académica, a quem cabe superintender as
atividades-fime nmeio das Facul dades.

A admini stragdo_basica esta confiada ao Col egi ado de
Depart anent o, cono orgdo deliberativo, e a Chefia de
Departanento, cono Orgdo executivo.
~As atividades e programas de cursos de poés-graduacéo,
de pesquisa e de extensdo, sao el aborados e adm ni strados pel os
Depart anent os por del egacdao do CONSEPE

At ual nent e as Facul dades tém os segui nt es
Depart ament os:

a) Departanento de G énci as Cont abei s e
Adm ni strativas,;

b) Departanmento de Ci éncias Exatas e Bi ol 0gi cas;
c) Departanento de G éncias Sociais;

d) Departanento de Educacéao.

2.4. Cursos de G aduacao Existentes
2.4.1. Dados Cerais

As FIV mnistram oito cursos de graduacdo, com
quatorze habilitacdes, sendo trés na Area técnico-profissiona
e cinco na Area béasica, todos reconhecidos, numtotal de 944
vagas anuai s.

0O quadro seguinte revela a situacao atual desses
cur sos:
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QUADRO 3
CURSCS DE GRADUACAO EXI STENTES

AUTCRI ZAGRO RECONHECI NENTO TURNO | DURAGAO

CURSOS/ MOD. HABI LI TAGOES

PARECER | DECRETO | PARECER | DECRETO VAGAS D| N|EH ANOS

ADM N STRAGAO - AG CFE Dec. Fed. (FE Dec. Fed.
1045/73 | 72.818/73 | 1048/77 | 19.8721771 | 2R |- | N 4

Hab. ADM NI STRACAO HOSPI TALAR CEE CEE Port. Mn.
1760/ 84 | 90.779/84 | 1629/87 13/88 -IN| 5

CIENCI AS CONTABE! S CFE QOec. Fed. CFE Dec. Fed.
1045/73 | 72.818/73 | 1048/73 | 79.872/77 | 12| - | N| 4

CENCIAS : Lic. 1° Qau CEE Dec. Est. OFE Dec. Fed.
- Licenciaturas Plenas em 6/68 | 49.971/68 | 85/73 | 72.491 2|-| N 2

. Biologia CFE Dec. Fed. CFE Dec. Fed.
652/73 | 72.646/73 476 | 77.994/76 -1 Nl 3

. Matemtica CFE Dec. Fed. (FE Dec. Fed.
652/ 73 | 72.646/73 476 | 77.994/76 -IN 3

. Quinmca CEE Dec. Fed. CFE Port. Mn.
168/85 | 91.180/85 | 1537/86 101/ 87 - N 3

LETRAS - Licenciatura Plena CEE Qec. Est. (FE Dec. Fed.
. Portugués/Ingl &s 6/68 | 49.971/68 | 68573 | 72.491/73 | MD| - | N 3

PEDAGOG A Habi I'i t agdes: CEE Dec. Est. CFE Dec. Fed.

. Magist.Disc.Pedagdg. 2° Gau| 6/68 | 49.97L/68 | 685/73 | 72.491/73 | AD| - | N| 3
. Administragdo Escol ar
. Supervisdo Escolar

. Orientagdo Educacional

(EQGRAFIA - Licenciatura Plena CEE Dec. Fed. CEE Port. Kit.
1949/84 | 90.872/85 | 1758/87 72/ 88 <4 N 3

GEQGRAFI A - Bacharel ado CEE
135/91 - - - N 4

2.4.2. Dados sobre o Corpo Discente

_ O corpo discente é selecionado por neio de Concurso
Vestibular, em atendinento a |egislacédo vigente.

oL O vestibular é organizado e realizado por una
com ssao conposta por diretores e docentes dos diversos
depart anent os.
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Cs vestibulares nos ultinmos cinco anos receberam boa
demanda, conforne atesta o quadro a seguir:

QUADRO 4
Vesti bul ares Real i zados (1989/93)

ANO CANDIDATOS VAGAS EXCEDENTES
19 8 9 1.057 944 113
19 9 0 1.075 944 131
1991 1.162 944 118
1992 1.008 944 64
1993 1.397 944 453

_ A relagcdo candi dato/vaga, por curso e por ano,
pode ser visualizada no quadro transcrito em segui da:

QUADRO 5
RELACAO CANDI DATQ VAGA, PCR CURSO E ANO (1989/93)

1990 1991 1992 1993

CURSOS
VAG |CANO. | @v |VAG |CANO. | @v |VAG |CANO. | @V |VAG |CANO. | av
Administracdo.......... 232|469 | 2,0 | 232| 387 | 1,7 | 232|353 | 1,5 | 232| 485 | 2,1
Ciéncias Contabeis..... 112]282 | 2,5 | 112 306 | o7 | 112] 217 | 1,9 | 112 304 | 2,
Cencias...coovvveennns 201128 |06 | 220018 |08 | 220 191 | 09 | 20| 315 | 1,
Letras....oooveinnnnnns 1000 79 |07 | 1000 8 |08 |100/ 75|07 |100f 109 |1
Pedagogia.............. 2000 34 |01 |20| 1202|0520 8|04 |20 603
Geografia.............. 80 83| L0 | 8] 9 12| 8] 9109 | 8012215
TOTAL M\1075| 11 | 944(1.162| 1,2 | 944{1.008 | 11 | 944/1397| 15

A evolucédo das matriculas, ao longo do periodo
1989/ 93, ¢é denonstrada no quadro seguinte.
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QUADRO 6
Evol ucdo das Matriculas (1989/93)

CURSOS 1989 | 1990 | 1991 1992 | 1993
ADM N STRACAQ ADM N HOSPI TALAR 687 690 698 708 714

C ENCOI AS OONTABEI S 421 305 425 412 413

O ENO AS - Habi | i t ages: - 423 | 389 | 414 | 539 | 539
A ENO AS/ MATEMATI CA

G ENJ AS QU M CA
A ENG AS Bl ALGd A

D

D

LETRAS 247 222 220 204 217
PEDAGCA A 252 187 187 162 225
GECERAFI A 206 209 215 221 223
TrorAL 2.236 |2.002 [2.159 |2.246 |2.331

Nos dltinps cinco anos, a instituicdo graduou 2.547
académ cos, contribuindo de maneira expressiva para a nel horia
da qualificagcdo dos recursos humanos col ocados no nercado de
trabal ho e fornmados em nivel superior.

_ O quadro segui nte apresenta a evol ucéo dos
concl uintes, por ano e curso:

QUADRO 7
Evol ucdo dos Concluintes (1988/92)

CURSOS 1988 | 1989 | 1990 | 1991 1992
ADM N STRACAO 88 136 132 101 128
A ENO AS QONTABEI S 86 87 88 94 98
d ENG AS 107 109 148 104 134
LETRAS 45 71 70 64 51
PEDAGCA A 46 61 91 68 28
CECGRAF A 45 70 58 80 59
TOTAL ANUAL . 417 534 587 511 498
TOTAL GERAL DE OQONCLU NTES -| 1988/ 1992 2. 547
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_ A instituicdo mantém ainda, cursos regulares do
ensino pré-escolar, fundanental e médio. Es o denonstrativo
das matricul as no periodo 1989/93:

QUADRO 8

Ensi no Pré-Escol ar, Fundanental e Médio (1989/93)

CURSOS 1989 | 1990 | 1991 | 1992 | 1993

PRE- ESOCLA 25 39 39 21 -
ENSI NO FUNDAMENTAL 288 409 385 352 247
ENSI NO MEDI O 231 195 257 220 170
TotAL 544 643 6381 593 417

A representacdo estudantil é exercida, pel o corpo
discente, na forma da |egislacdo vigente, por intermédio do
Diretério Académ co, que possui reginento proprio, por ele
el aborado. A representacdo discente esta prevista no Regi nento
Unificado e € realizada por livre indicacdo do Diretorio
Académ co, com el ei ¢bes anuai s.

As Facul dades pronovem aconpanhanmento e orientacéo
para seus académicos, a fimde auxilia-los emtodas as suas
atividades. Com esse sistema, a instituicdo procura, tanbém
assistir aos alunos carentes, atravées de bol sas de estudos. Por
conta desse programa, as Facul dades, nos ultinbs trés anos,
atenderam a 861 estudantes.

_ O sistema de avaliagdo do rendinento académco e
feito por disciplina, com apuragcao de frequéncia, nos ternos do
Regi ment o Uni fi cado.

_ A frequéncia as aulas e demais atividades académ cas
€ obrigatoria para alunos natricul ados nos diferentes cursos,
sendo vedado o abono de faltas. A frequéncia minim, por
disciplina, é de 75% das aulas e denais atividades progranmadas.

0O rendinento escolar € avaliado por internmedio de
aconpanhanent o continuo das ati vi dades académ cas,
i ndi vi dual nment e.

_ O Regimento Unificado, contenpla, discrimnadanmente,
o0 sistema de aconpanhanmento e avaliacdo dos estudantes, em suas
ativi dades académ cas.

Oregistro e o controle académ co sao executados pela
Secretaria Geral, o60rgao subordinado a Diretoria Académ ca. se
setor esta informatizado e funciona corretanente, com todos o0s
regi stros atualizados. O sistema oferece seguranca, eficiéncia
e eficéacia.
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O corpo. discente ode participar das funcOes de
e de iniciagcdo cientifica, comapoio e incentivo de
e professores das Facul dades.

. G direitos e deveres dos _al ungs estao disciplinados
no Reginento Unificado, atendendo a |egislacdo e nornmas que
regema natéri a.

2.5. Drigentes

. _ O atuais dirigentes_ das FHV, _responsaveis pela
supervisao, controle e execugcao das atividades de ensino,
pesqui sa e _extensdo, denonstraram estar aptos aQ exercicio
dessas funcbes. Estao preparados, ainda, para enfrentarem o
desafio de inplantarem unma universidade em Votuporanga, com
base. na experiéncia acunulada nos vinte e olto anos de
funci onament 0 da institui ¢éo.

_ G departanentos s&o chefiados  por pr of essor es
titulares, com no ninino, trés anos de exercicio dgo nagistério
na instituicdo, e s&o designados pelo Dretor Académco entre
0os incluidos em lista triplice, aprovada pelo Colegiado do
Departanment o respecti vo.

2.6. Atendinento ao nunero_minino de cursos de graduagdo nas
Areas Fundanentais e Técni co-Profissionais

A _instituicdo conprova o _funcionamento de cinco
cursos na  Area Fundanental do conhecinmento e trés cursos na
Area tecnico-profissional, todos reconhecidos. Esses cursos
estao emregul ar funcionanento. Es a rel agao:

a) Area Fundanent al

1) G éncias: Hab. em Biol ogi a

2) G éncias: Hab. em Matenati ca

3) Géncias: Hab. em Quimca

4) Ceografia: Licenc. ena
Bacharel ado .

5) Letras: Hab. em Portugués/|ngl és

Reconheci do
Reconheci do
Reconheci do
Reconheci do
Aut ori zado

Reconheci do

b) Area Técni co- Profi ssi onal

1) Pedagogia - Hab. em o - Reconheci do
- Magist. das_Mat. Pedagogi cas do 2° G au
- Adm ni stracao Escolar de 1° e 2° Qaus
- Supervisao Escolar de 1° e 2° Gaus
- Qientagcado Educaci onal _
2) Admnistracdo - Hab. em - Reconheci do
- Adm ni stracao _
- Adm ni st ra%qo Hospi t al ar _
3) 4 éncias Contabeis - Reconheci do

- cursos propostos na Carta-Consul t a: _
- Comuni cagao Social  (Public./Propag., Jornalisno,
Radi al i siho). _
- Qurso Superior de Tecnol ogia em Process. de Dados

Emreuni a0 conjunta da CETU CAPLAN ficou consi derado que

do ponto de vista da necessidade social justifica-se a criacao
desses doi s cursos.
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3. PRQJETO DA UN VERSI DADE REG ONAL DE VOTUPORANGA
3.1. Caracterizacédo da Universidade

A Universi dade Regional de Votuporanga foi concebida
a partir de uma historia que conjuga esforcos COMINI TARI CS
vol tados basicanente para o desenvolvinento de sua conuni dade
REG ONAL, produzindo e incorporando novos conhecinentos e
tecnol ogias. Seu perfil se caracteriza, cono conpronetida e
ciente de seu papel em sua regido, emseu pais, aberta as
conqui st as uni versais, porque pretende contribuir para a
formacédo do HOVEM consciente, livre, universal

Em sua proposta, foram definidas |inhas basicas de
atuacao, a partir de consultas realizadas junto as conuni dades
interna e externa. Desta forma, 0S novos Cursos e 0S Servigos a
serem oferecidos estdo intrinsecanmente |igados a: solicitagdes
da conuni dade/ nercado, @ condicbes fisicas e financeiras da
I nstitui cdo, adequacao a filosofia proposta.

Un pais ue pretende atingir o desenvolvinento e
cam nhar  ao ado as randes poténcias nundiais nao pode
prescindir da educacdao de seu povo, educagcdo esta que busque
desenvol ver um cidaddo que, por sua formacdo eclética, seja
capaz de se realizar social e profissional nente, contribuindo
com a sua participacdo efetiva nas solugbes dos grandes
probl emas naci onai s.

Nao pode prescindir, portanto, do conhecinento
cientifico e t ecnol 6gi co responsavel pel a i ndependénci a
econdm ca, |iberdade de decisdes e conpeténcia técnica, assim
combo do conhecinento humanistico que reporta o homem a sua
esséncia através da Filosofia e das artes.

A futura Universidade Regional de Votuporanga tera
por sua localizacao e _singularidade, funcdo das mais
I nportantes no contexto, ndo sO de Votuporanga, nas tanbém da
regi 8o, do Estado e da Nacdo. Funcdo de trabal ho, da busca do
saber, da producao de conheci nento.

_ Isto se fard pelo conpromisso com o ensino de
qual i dade que colocard os jovens universitarios em contato com
conheci nent os socio-culturais produzi dos e acunmul ados
hi stori camente pela humani dade, e tanbém pela producdo de novos
conheci nentos que haverdao de surgir pelo estudo e pesquisas que
serdo o ponto alto de suas atividades. Havera assim de
transformar Votuporanga e regi &0 em um p6l o educaci onal de real
i nportancia para o Estado e para a Nagao.

A Universidade Regional de Votuporanga - URV, tem
seus vincul os fundados em Votuporanga, cidade polarizadora de
uma regi do tradicional nente agricola do Estado de Sdo Paul 0. Ha
28 anos suas raizes foram pl antadas nessa regi 40 que a conhece
e que ela conhece, aconpanhamna e participam nmutuanente de
seus processos evol utivos.
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_ A URV esta situada no municipi o de Votuporanga, eixo
da regi do denom nada Alta Araraquarense, no extrenp noroeste do
Estado, proxima aos Estados de Mnas Cerais e de Mato G osso do
Sul. A sua estratégica |ocalizacdo, gunto ao_entroncanento de
i mport ant es rodovias estaduais (SP-320, SP-485 e Rodovia
Vot upor anga- Pontes Gestal), de onde partem véari os acessos para
um grande nudmero de cidades da regido. A influéncia da UWRV
abrangera consideravel area e recebera alunos, além de
Vot uporanga, de nais de 60 nunicipios da regido. No corrente
senestre letivo, estdo matriculados alunos originarios de 56
muni ci pi os, sendo que o0s concursos _vestibulares recebem
candi datos de nmamis de una centena de nuni cipi os.

Consi derada o0 nucl eo-base de atendinmento da URV,
Votuporanga € um nunicipi o em desenvolvimento e sujeito a
profundas transformacdes sociais, conb decorréncia natural de
seu processo de urbanizacdo. Tem sido alvo de correntes
mgratoérias originadas na zona rural e de nunicipios de nenor
porte, ©0 que a caracteriza cono cenario de conplexidades e
cont r adi ¢oes, exigindo projetos educacionais especificos e
di versi ficados.

o Operfil cul tural da regiao, mostra el evada
participacdo da taxa de anal fabetisno, tanto da popul agdo rural
quanto ~da popul acdo urbana. Os dados estatisticos revelam que,
em nmédia, umterco (1/3) da popul acdo total_ dos 41 nunicipios
mai s proxinos, € analfabeta. S&o mais de 750.000 habitantes,
dos quais, 470.000 em areas urbanas e 280.000 na zona rural. 0
conprom sso com a Educagdo salienta-se nesse cenario. Cabe a
URV' lutar contra essa situacdo, utilizando-se inclusive dos
recursos de "midia" de que dispoée.

_ Em  Votuporanga = concentra-se una popul agéo em
condi ¢cdes socjais diferenciadas, que € atendida por uma infra-
estrutura bésica jéa satisfatéoria, quanto a transportes, saude,
| azer, cultura, conmércio, educacdo. No que tange ao ensino de
3° grau, a area que a URV atende € nuito extensa e, no projeto
que orienta a sua inplantacdo, constata-se que sua mssao €
“l'iderar o processo de desenvolvinmento cultural da comnuni dade
regional  de Votuporanga". Sua proposta realista é a de
contribuir para que as pessoas que habitam esta Regi a0 tenham
opor t uni dade de se eneficiar do saber acunul ado pel a
humani dade, através de seus cursos e de outras atividades e
servi ¢os, pesquisa e extensdo, ajudando a dimnuir as
di ferencas de oportuni dades entre os ci dadaos.

Vot uporanga esta inserida numa vasta regido do
Noroeste Paulista, onde o ensino fundanmental e nédio ndo tem
sido descuidado, o0 que notivou a partir da década de 60 o
desenvol vimento do ensino superior que tem funcionado conmo um
coroanento dos graus anteriores, por ser o mis alto na
hi erar qui a do processo  fornal da escol ari dade e
princi pal nente, or ser o nmais conplexo e mais profundo dos
graus de ensino oferecido na atualidade.
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A Fundacdo Educaci onal de Votuporanga mantém um
Instituto Isolado de Ensino com prestacdo de servicos ha vinte
e oito anos, numa regido que se faz representar com alunos de
ci nquenta e sei s nunicipios, caracterizando-se, portanto, emum
p6l o educaci onal de grande inportéancia para toda a regiaéo,
portanto com uma caracteristica peculiar: a polarizacao.

3.2. Concepcao da Universi dade

Pensar em Universidade ¢é evocar a dupla idéia de
uni dade e diversidade. A unidade, obtida pela busca conjunta do
saber universal, o qual esta contido nas &reas basicas do
conhecinento cientifico, na literatura, na filosofia, e a
presenca da diversidade é marcada pelo pensanento plural e
pelos diferentes projetos acadénicos, nas diferentes areas,
presentes na estrutura universitarla.

Neste nonento, cada geracdo precisa defini-la em
funcdo do tenmpo e do espacgo. A futura Universidade Regional de
Votuporanga nao se I|limtaria aos jovens e adultos que a
frequentassem num determ nado nonmento, mas se estenderia as
geragcbes por vir, bem conmo a conuni dade que a circunda.

Assim a Universidade noderna ndo pode pernmanecer
alienada do contexto cultural em que atua, devendo contribuir
direta e indiretanmente para a sol ugcdo dos seus probl enmas, sendo
a sua fungdo de Universidade noderna dar unma visédo abrangente,
critica, reflexiva, real e ndo preconceituosa do universo e do
honem seu sucesso e seu fracasso, no tenpo e no espago, em
busca da verdade e ao nesno tenpo, aprofundar e especializar,
conciliar ~ciéncia, tecnologia, filosofia e artes, o0 ontem o
hoje e o amanhd; profissionalizar emalto nivel o individuo
para viver no contexto social em que esta inserido.

A futura URV, sucessora das FIV, sera umcentro que
respondera com sua postura pelas proposicdes de sua conuni dade,
que assim a conceituou:

apresenta um perfil singular, pela pluralidade de
expect ati vas;

deve ser entendida e sentida cono parte do Ensino
Superior e nao sua totalidade;

nao pode fechar-se sobre si nesng,;

pressupGe flexibilidade e facilidade de conunicagdao com
t odos o0s estabel eci nent os congéneres;

pressupbe estreita |igagdo com o contexto onde se insere
cono captadora sensivel do real, conpb espago de analise
e proposicao de acdes diversificadas que atendam aos
ansei os da soci edade;

tem cono condigdo inpositiva de sua existéncia, a
gual i dade.
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Ainda fica claro em seus objetivos e programas que a
URV, traz, no bojo de seu conceito, que devera ser:

ori entada para o trabal ho;

abrigo de um estado continuo, renovador e reativador da
producdo do conheci nent o;

a "tradutora académ ca" do conhecinento adquirido no
mundo do trabal ho.

- N WV a educacdo ~se fara retrospectiva e
prospectiva, com uma dinamca vital clara entre ciéncia e
educacao, de forma a atingir o equilibrio das questdes "teoria
e pratica".

Oque a comuni dade da Regi &0 de Votuporanga deseja e
que sua Universidade seja capaz de prepara-la para 0 processo
produtivo, estinular a capaclidade de pensar e estender a visao
politica das relagbes nas diversas areas. Desta forma, a UV
pretende ser substantiva, no trabal ho que desenvolver junto e
com a conuni dade € que |lhe trard adjetividade, personalidade e
fisionoma. Para tal, duas vias de acesso se nostram a
pronogcdo _de investigacOes e a integracdo dos conheci mentos, que
retornardo em servicos ao HOMEM a Soci edade.

A URV ao el aborar seus planos e progranmas define cono
suas DI RETRI ZES:

representar os interesses da Soci edade;
utilizar o método da racional i dade;

utilizar em todas as suas ag0es, as duas vertentes do
saber: retrospec¢cdo e prospeccao;

praticar a integracdo do saber, cono tarefa educativa,

enpr eender pr opost as a "servico da comuni dade”
val ori zando e el evando o nivel cultural da popul acao;

utilizar o debate interdisciplinar na busca dinamca do
equilibrio entre ciéncia e educacgao;

buscar atender as necessidades do nercado através de
curricul os dinam cos e avancados;

manter a qualidade do ensino cono principio, condicgéo e
obj etivo;

absor ver e transmtir, de forma inovadora, 0s
conheci nent os produzi dos pel o HOVEM

est abel ecer um anbi ente propicio a pesquisa;

anpliar seus canais de comuni cagcdo com a soci edade;
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esta UNI VERSI DADE passa a ser sinonino de eficiéncia e
conpet énci a.

A Filosofia de Educacdo da URV tem cono fundanentos:

E um lugar do saber e da educacdo, capaz de gerar e
i ncor porar mnudancgas;

A WV deve contribuir para a construgcdao de una
humani dade gualitativanente produtiva, I nt egr ada e
feliz;

Educar na URV é tornar o HOVEM sujeito de sua histéria;

Todos na URV trabal hardo conscientes de que €& possivel
resgatar a dignidade de ser HOMEM atuando no seu tenpo,
através de unma postura ativa e senhor—ativo de sua

humani dade.
Das DIRETRIZES e dos pressupostos  FlLOSOFI COS
est abel eci dos, foi possivel para a el aborar sua Pedagogi a

I nstitucional cujos pilares sao:

~direcionar seu camnho a uma concepgdo dialeética da
pedagogi a;

entender a construcdo pedagdgica conb unma conqui sta
processual

ndo permtir que o seu conprom sso com a realidade
proxima transforme a Universi dade em feudo, em sociedade
i ntra-nuros;

desenvol ver o conheci mento cono possibilidade de tornar
o HOVEM capaz de saber responder as exigéncias da vida,
refletindo, criticando, criando;

toda a acdo docente/discente devera considerar que o
conheci nento tem unma profunda relacdao com a concepcao de
pessoa humana pois €& por ela e para ela produzi do.

3.3. OBJETIVOS DA IRV
3.3.1. njetivo Cera

A URV, nos ternps da Lei 5.540/68, € uma Instituicdo
articular de Ensino Superior mantida pela FEV Fundacao
ducaci onal de Votuporanga, cujo objetivo geral é a Pesquisa, 0

Desenvol vinento das Ciéncias, das Letras, das Artes, da
Filosofia e das C éncias Humanas, a formacdo de profissionais
qual i fi cados para o nercado de trabalho denandados pela
soci edade produtiva em sua organizagdo economica, social
politica e cultural, a qualificacdo académ ca de pesqui sadores
e cientistas, a preservagdo e pronocao da cultura e do bem
conmum
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3.3.2. (bjetivos Especificos

A partir da concepcédo da Universidade Regional de

Vot uporanga, _ 0s obj etivos " especificos que nort ear &o a
I nstituicao sdo 0s seguintes: -

1.

10.

11.

12.

13.

pronover, atraves do ensino, da pesquisa e da extensdo
Integrados na teoria e na préatica, a oferta do saber;

formar e preparar profissionais graduados e pds-graduados
nas diversas carreiras, tanto do nercado de trabal ho,
guant o as denmandadas pel a soci edade;

pronmover, realizar e notivar a pesquisa, cono fungé&o-chave
da Uni ver si dade,

pronover a extensdo cono instrunmento de integracdo da
conmuni dade escol ar com a conuni dade soci al ;

reservar, pronover e reelaborar a cultura regional cono
orma de noldar a identidade da regido na qual a
I nstitui¢géo esta inserida com seus Vvalores et ni cos,
espirituais, artisticos e demais valores pertinentes;

pronover a integracdo, o intercanbio e a cooperacdao com
Institui coes de ensino dos diversos graus de S&do Paulo e de
outros Estados;

articipar do desenvol vinento soci o-econdém co e cultural do
ais e, emparticular, da regido Noroeste do Estado, cono
O0rgdo de assessoranento, consulta, prestacdo de servic¢os em
todos os assuntos relativos ao canpo do saber;

pronover e _desenvolver programas de pos-graduagdo lato
sensu e stricto sensu, de atualizagdo e aperfeicgoanento e
trei namento profissional;

ser uma Instituicdo aberta e critica, canal e forum de
mani f estagbes livres de todas as correntes de pensanento;

transformar a biblioteca da Universidade em um instrunmento
central das atividades cientificas e humanisticas da URV e
da conuni dade;

estimul ar a protecao do neio-anbiente cono forma de
preservar a natureza e praticar o bem comum

pronover, atraves da _extensdo, educagdo continuada e
pro?ranas_ de educacdo a distancia, neios para inibirem o
anal fabetisno que € nuito alto na regiéao;

estimular a pesquisa, a publicacdo e difusédo de trabal hos
dos alunos e professores da URV, através da inplenentagéo
de unma Revista cientifica e da Radio e TV Universitaria, ja
em funci onanento na Instituic¢éo.
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3.4. Linhas Basicas de Acgéo
3.4.1. 0 Conprom sso com a Conuni dade Regi ona

Cono Universidade COMUNITARIA E REGONAL, a WV
assune um conprom sso com a Regi 40 em que esta inserida: a
mssdo de "liderar o processo de desenvolvinento cultural da
conuni dade regional". Desta forma, a sua conuni dade, através de
anpl os debates, ja delineou alguns progranas para _atender a
este conpronisso e que, também atendem aos principi os basicos
do perfil da URV, alem de Ilhe dar consisténcia cono
Uni ver si dade Regi onal

OCs indicadores sociais, tais conb: o0 alto grau de
anal f abeti smo (média de 33,00% da popul agcdo regional; a grande
di stancia dos grandes centros culturais e tecnologicos; a
pul veri zagcdo popul acional de 750.000 habitantes em nmais de 40
pequenas conuni dades urbanas e rurais; o grande nuanero de
pequenas e micCro-enpresas; O pequeno nunero de equi panentos
culturais | ocai s; 0s apel os da  conuni dade pl enanent e
al fabetizada, e até nesno da elite cultural regional, por maior
namero e mel hor qualidade de servigos educacionais e culturais,
levaram a Instituicdo a se engajar nessa m ssdo conunitéaria.

_ . Cono proprietaria de uma_enm ssqgra de RADI O (Radio FM
Uni versitaria) e de umcanal de TELEVI SAO (TV Universitaria),
anbas Educativas e integradas a entidade vinculada ao MEC
Fundacéao Roquette Pinto -, a Fundagéao Educaci onal de
Vot uporanga, atraves de suas unidades de ensino, abragou a
m ssao de desenvolver culturalnmente a conuni dade em que esta
inserida, com propostas objetivas e diretas de intervencéo,
para mnimzar todos esses problemas e, ate nesno, contribuir
para a solucdo de nuitos deles.

| nicial mente, sem prejuizo de outras atividades e
programas que certanmente brotardo no decorrer da inplantacdo de
seu projeto institucional, a FEV, dentro dongrande rojeto
denom nado PROGRAMAS DE DESENVCLVI MENTO  SOCI O- CULTURAL  E
ECONOM CO DA  COVUNI DADE REG ONAL, definiu 14  programas
especificos, cujas caracteristicas gerais sdo as seguintes:

1. Programa de Atendinento a Dificul dades de Aprendi zagem
no Ensino Médio e Fundanental;

através dos estagi arios dos cursos com |icenciatura,
sob supervi sdao dos respectivos docentes, a partir de
convéni os com escol as publicas e privadas, associag0es
de pais e nestres, creches, associacdes de bairro e

simlares, 0 prograna prevé aulas de "reforco”
individual ou emgrupo, |evantanento e diagnostico
si tuaci onal , ori entacao vocacional, ori entacao
nutricional, avaliacdo psico-notora, orientacdes de

hi gi ene e saude.
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2. Programa de Educacao Popul ar;

Face as precarias condi ¢fes de educagdo e de saude de
parcel a significativa da populacdo, nuitas delas
pr ovocadas por falta de -educacdo e i nf or magcao
adequada, a Instituicdo prevé um progranma que possa
contribuir para a nelhoria da qualidade de vida da
conuni dade, com a realizagdo de <cursos e outros
eventos que abordem aspectos de higiene pessoal, pré-
natal , prevencao de  doengas sexual nente
transm ssiveis, ~dietas alimentares e outros, com
i ntervengao peda?oglca junto as classes subalternas da
sociedade, e a favor de seus interesses, através de
acOes conjuntas possiveis conpb: canpanhas de higiene e
saude, recreagao, hortas comunitari as, servi ¢os
conmuni tarios, cultura popul ar.

3. Programa de Educacdo a Di stanci a;

desenvol vinento e producdo de textos e temas, com
recur sos audi ovi suai s, par a conpl ement acao ou
continuagdo de estudos de 1° e 2° graus, destinados ao
Educador e ao Educando; textos e temas de cultura
geral, humanistica e artistica.

4. Programa de Alfabetizacdo a Distancia;

O desenvol vimento dos estégios curricul ares realizados
junto as enpresas e instituicdes, ao diagnosticar o
perfil de instrucdo formal dos recursos humanos,
revela a necessidade de um prograna que atenda a
parcel a de trabal hadores destas organi zacbes que ainda

nao séo al fabeti zados. @ Atraveés dos  recursos
tecnol 6gicos e nmateriais disponiveis na Radio e TV
Uni versitaria, produzir e desenvol ver cont eudos
programati cos, em audi ovi suai s, de apoi o ao

ori entador/docente e de desenvolvinmento do educando,
para al fabetizacdo a distancia.

5. Programa de Reciclagem para Docentes do Ensino Médio e

Fundanent al ;

cur sos de especi al i zagéo, aper f ei coanent o e
atual i zagdo para desenvolvinmento de docentes, com
adogcdo de novas netodologias de _ensino, recur sos
di dati co- pedagogi cos e instrumentacdo para o trabal ho
adapt adas as necessidades e a realidade da clientela.
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Programa. de Estudos, Producdo e D ssemnagcdo de
Tecnol ogi as Educaci onal s;

A continua evolucdo da tecnologia de equi panentos e
materiais, as constantes nutacdes nas tecnicas de
exercicio profissional, as inposicOes de ordem |egal

ou conjuntural, exi gem progranmas de extenséo par a
t rei nanent os e reci cl agens que aconpanhem  as
necessi dades da conuni dade em particular e do nercado
emgeral, dai a inplantagdo deste programa de educacgéo
continuada nas areas de saude, educacdo e gerencial.

Utilizando 0S recursos tecnol 6gicos e materiai s

di sponiveis na Radio e TV Universitaria, _seréo
desenvol vi das pesqui sa, el abor acéo, roducdo e
di ssem nacao  de: textos escritos, falados e/ou

fil mados; equi panentos e aparel hos para audi ovi suai s;
softwares  educativos; fitas de video; slides e
transparéncias, livros e revistas; fitas sonoras e
outros  recursos, t odos de natureza  didatico-
cientificas e culturais.

Programa de Cursos Intensivos de Saber Instrunental;

Com _ pesqui sas e diagnosticos realizados pel os
estagi ari os de Adm nistragcdo, e dos cursos com
Li cenci atura, verificou-se a exigéncia de um progranma
que = ofereca reciclagem e treinamento em novas
técnicas profissionais, cono cursos sobre utilizagéao

de equi panentos I nf or mat i zados _ (robotica,
conmput ador es), treinamento em mcro-informtica,
escrita fiscal, telemarketing, rel acbes publi cas,

rotinas trabal histas e departanento pessoal, office-
boy, secretaria executiva e outros, além de cursos a
conuni dade em geral de Primeiros Socorr os,
Puericultura, Corte e Costura, Econom a Doméstica,
Artesanato, Misica e Artes, Manutencdo e Conservagéao
de Resi dénci as, Pequenos Consertos.

8. Programa de Educacao Anbiental;

A difusdo do ideal de preservagcdo dos recursos
naturais e anbientais, unma constante na agdo da |ES,

tomard nmior inpulso através das atividades do curso
de Ceografia e a criacdo do Bacharel ado de G éncias
Bi ol 6gi cas com énfase em Ci éncias Anmbientais, quando
as atividades de ensino e pesquisa revelardo quadros
situaci onais que exijam agdes concretas, especificas e
| ocal i zadas na conuni dade.
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Programa de Integracédo Universi dade- Conuni dade

O conpromsso da universidade com a  conuni dade
regional, exige que ela esteja integrada ao seu neio e
participe e ofereca_seus recursos fisicos e hunmanos
para as manifestagcdes de carater cultural dessa
conmuni dade. s eventos progranados pela_conunldade_gue
tenham o carater de nelhorar a sua qualidade de vida
difundir legitinos aspectos culturais do homem e
atividades que visam pronover a integracdo social e
faml|iar de seus noradores, terdo senpre o apoio, a
participacdo e a contribuicdo da Instituicéo.

10. Programa de D fusédo Cul tural;

A Instituicéo revé programas de difusdo cultura
junto a conuni dade interna e externa local e regional
com a pronocdo de Exposicbes, Feiras, Pecas de
Teat r os, Ruas de Lazer, G ncanas, Conpet i ¢cOes
Esporti vas e outras formas de integracdo com a
comnuni dade.

11. Programa de Atendi mento as Pequenas e M cro-enpresas;

A necessidade do alunado em obter uma formagdo
profissional que atenda as demandas do nercado de
trabal ho, e a necessidade das enpresas em contar com
pesqui sas e apoio teécnico, exige uma perfeita
I ntegracdo Escol a-Enpresa, que pode ocorrer atraves de
conveni 0s com enpresas ou Orgédos como o Cl EE, SEBRAE

para a realizagdo de estagios, ou ainda com a
partici pacao de profissionais de gabarito que

partici pem de semanas, si nposi os, congr essos,
pal estras e debates sobre a vida enpresarial e sua
probl eméti ca, com troca de experi énci as e
conheci nentos entre a conuni dade academica e o neio
enpresari al . Esta integracdo sera conplenentada com

projetos de parceria, onde, através de convénios, a
escol a desenvol vera projetos especificos para a
enpresa conveni ada. As ativi dades serao desenvol vidas
com o apoio de servigos do Escritorio-Mdelo de
Cont abi |l i dade, do Escritorio de Adm nistracao, do
Bal cAo de Estagios e Enmpregos, dos Servigos de
| nformati ca, dos Servic¢os Laboratoriais, do Servico de
Traducdo e Interpretacao |nglés/Portugués, de cursos
de aperfeicoanmento e treinanento de recursos humanos,
Di agnostico de Enpresa, Oientacdo Judiciaria.
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12. Programa de Cursos de Extensdao "Fora da Sede";

cursos de interesse da conuni dade regional |ocalizada,
real i zados fora da sede da Instituicdo e nas
| ocal i dades solicitantes, para formacdo e treinanmento
de recursos humanos do trabal hador e do enpresario, do
pequeno produtor rural, reciclagem para professores do

ensino  fundanental e _ medio,  atualizagdo  de
rofissionais liberais, utilizando inclusive a Radio e
Educati va.

13. Programa de Cursos de POs- G aduacgéo;

oferecimento de cursos de poés-graduacdo em nivel de
especi al i zacdo _e de aperfeicoanmento, nas djversas
areas de atuacdo da Instituicao, para profissionais,
cientistas e pesquisadores, visando a formagao de
pessoal qualificado para a difusdo do saber, para o
ensino superior e para o aperfeicoamento teécnico-
profissional.

14. Programa de Atendi mento ao Produtor Rural;

cursos, debates e encam nhamento de assuntos relativos
a  realidade brasileira, ao cooperativism e
sindicalisnmo, a previdéncia social rural, ao crédito
rural, a contabilidade rural, a conservacao do solo, a
rotagcao de culturas, ao saneanento animal, ao conbate
as zoonoses, a |egislacdo do trabal ho.

3.4.2. No Ensino
A URV é unma Instituicdo cuja acdo principal esta no

ensino de graduacdo e € neste_ensino que centrara sua atuacgdo
nos proxinos anos, visando a sua qualificacéo. Para tanto

devera ter:- ensino centrado no aluno; ensino integrado por
objetivos a partir do projeto pedagogi co de cada Curso; ensino
i ndi vi dual i zado; ensino critico, dinamco e instrunental.

Assim a prineira linha de agdo sera:-

- procurar a integracdo das ativi dades académ cas., ensino,
pesqui sa e extensdo, conferindo organicidade a acgéo
desenvol vi da pel os di versos 0Orgdos e setores da
Uni versi dade com vistas a qualificagéo do ensino, da
pesqui sa e da extensao;

- procurar a eficiéncia e eficacia da acdo pela qualidade
dos servi gos oferecidos, atraves de um processo
per manent e de, ~avaliacdo do esforgo _ académ co e

ermanente verificagcao de sua adequagcdo as necessi dades
ocais e regionais, no intuito de conferir a acdo da
Uni ver si dade o carater de efetiva participacdo na
conuni dade;
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- prioridade inicial, ao ensino de graduacdo, até atingir
0 nivel qualitativo e maturidade para servir de base ao
ensino de poOs-graduagdo stricto sensu, buscando, para
tanto, ter disponiveis:-

or of essor es al tanente gual i ficados e em tenpo
i sponi vel ;

i nfra-estrutura adequada e equi panentos, |aboratorios,
bi bliotecas e instrunentos de ensino-aprendi zagem e
mul ti mei os per manent enmente atual i zados;

met odol ogi as diversificadas de aplicacdo didatico-
pedagdgi ca;

atual i zacdo permanente em programas de ensino a serem
utilizados pel os pr of essores, reaj ust ando- os ao
progresso da ciéncia, as necessidades do aluno e as
exi génci as da vida econdm ca, politica e social;

entrosamento interdepartanmental, visando a uni dade de
trabal ho na busca de objetivos conuns;

nmel horia do processo avaliativo;
entrosanento docente/ di scente/corpo diretivo;

- qualificar professores e/ou arreginmentar nestres e
outores para desenvol verem projetos de pos-graduacao

stricto sensu, tendo por base a experiéncia acumul ada
no ensino de graduacdo e de pos-graduacao |lato sensu:

- anpliar a oferta de cursos de pos-graduacdo lato
sensu, para as conuni dades interna e externa,

- increnento das relacgdes universidade/ comuni dade, para
definir denandas e orientar a criagao de novos cursos
e o0 conteudo destes, cono tanbém o aproveitanento
futuro dos egressos e a resolugcdao de problemas
especificos existentes na regiao;

- articulacdo dos projetos, a serem desenvolvidos na
Uni versi dade, com as linhas de acdo dos diversos
O0rgdos regionais que atuam no canpo do ensino, da
pesqui sa, da ciéncia e tecnol ogi a;

- utilizar o Radio e TV Educativa para oferecinento do
ensino a distancia.

3.4.3. Na Pesquisa

A pesqui sa, cono instrunento de investigacdo netddica
e sistematica da realidade, cono neio para instrunentalizacdo e
qualificacdo do ensino de graduagdo e poés-graduagdo e cono
forma de anpliar e criar conhecinentos e tecnologia, sera
prioridade na URV
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A acdo da Universidade se concentrara em -

criar a infra-estrutura fisica e de recursos humanos
necessarios a acao de nucleos de pesquisa por area,
setor ou departanento;

selecionar éareas e temas que tenham congruéncia e
conpati bilizagdo com a proposta da URV e com 0S projetos
pedagdgi cos de cada curso ou com os planos de acdo de
cada departanent o;

criar incentivos para a pesquisa aplicada que se
coadunem com as propostas globais da URV

criar nacleos de pesquisa visando a consolidacdo, a
conpeténcia e a experiéncia para inplantar formas de
pesqui sa mai s el abor adas;

i mpl antar um Fundo de Apoi o a Pesqui sa;

institucionalizar a Pesquisa, criando a Coordenadoria de
Pesqui sa e POs- G aduagdo.

3.4.4. Na Extenséao

A WV se propde a ser uma Instituicdo conpronetida

com o desenvolvinento integral e integrado de sua regido. Para
tanto atua e centra sua acao em -

programas de extensdo que se coadunem com a proposta
sOci o- educacional da Instituicdo, cono forma de Integrar
a Uni versi dade na conuni dade regional e trazer a
comuni dade para dentro da Uni versi dade;

programas de atividades voltados ao atendinento das
conuni dades mmi S carentes;

si stemati zacao da extensdo cono forma de at uacao
permanente da URV, evitando o assistencialisno, pela
troca de experiéncia entre a Universidade e a
comuni dade, pelo auscultar de suas preocupacbes, suas
necessi dades e seu nodo de vida, definindo a forma de
atuar na extensdo, nos projetos pedagogi cos de cada
curso, de forma sistematica.

Para o periodo 1994 a 1998 a URV estard anpliando

sensivel mente sua atuagdo junto a conmuni dade em resposta as
expectativas da mesma quando consultada sobre o Projeto
Uni ver si dade Regi onal .
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A Instituicdo ao definir suas |linhas de atuagcdo na
ext ensao tonou especi al cuidado em atender aos diversos
segnentos da conunidade com pelo menos, umtipo de servicgo
alem de outros tantos cursos de extens&do. A titulo de exenpl os
listamse: Nicleo de Educacdo, através das atividades de:
Pedagogia - ClénC|as/Nhtenét|ca/Cu[n1ca/B|oIo%ia_- Letras
CGeografia, com servigcos de Atendinento a ficul dades de
Aprendi zagem no Ensino Fundanental e Medio; Estudos, Producédo e
D ssem nacdo de Tecnologias Educacionais via Radio e TV
Educagcdo a Distancia via Rddio e TV, e na area de _ciéncias
sociais aplicadas, o Nicleo de Investkgagéo Enpresarial, com
servicos de Atendinento a Pequenas e M cro-enpresas, através
dos Escritorios-Mdelos de Contabilidade e de  Admi nistracéo,
Servigos  de Informatica, Servigcos Laboratoriais (Quim ca-
Fi si ca-Bi ol ogi a-Li nguas), Bal cdo de Estéagi os e Enpregos.

3.5. Metas Prioritarias para o Quinquéni o 1994/1998

Tendo presente o estagio atual de desenvol vinento da
| nstitui¢ao, seu projeto global de desenvolvinento e as
exi géncias com relacdo ao seu processo de transformagcdo em
Uni versi dade, as netas a serem persegui das por setor s&o as
seguintes, entre outras: -

a) Metas Institucionais

- reavaliacdo, no prineiro ano do plano quinquenal, da
or gani zacao e si stema or canent ari o, pat ri noni al
Contabil ~ e de plangbanento para fazer frente a proposta
de inplantacao da URY,

- execucdo, ao longo do prineiro quinquénio, do plano de
redireci onamento e expansdo do espaco fisico visando
atender as exigéncias do projeto da URV, principalnente
em rel agdo as areas: -

da Biblioteca e nultineios

dos Laborat Ori os _

para professores emtenpo integra
para a expansdo de cursos

para o setor de informatica

- criacao e inplantacdo do Fundo de Apoio a Biblioteca com
O oObjetivo de ogarantir a obtencdo de recursos e
financiar a anpliacdo e qualificacdo do acervo;

- criagdo de necanisnps de captacdo de recursos para
nmel hori a dos equi panmentos e materiais, principalnmente na
area de informatica, de audiovisuais e da Radio e TV
Educat i vas.



" MEC/CTFE FARECER HN. FROC. M.

28
b) Metas no Ensino de G aduacao
- reavaliacéo peri odi ca dos  cursos de gr aduacéo
exi stentes, obj eti vando redi scutir 0s _projetos
peda%oglcos,_ princi pal mente com rel acdo a curriculos e
perfi profissiografico, para adequa-los as novas
real i dades;

- revisdo e reestudo dos progranas de ensino, enentarios,
blbllo?rafla _ béasi ca e  metodol ogi as de
ensi no/ aprendi zagem para, gradativanmente, inplantar os
proj et os pedagdgl cos atualizados;

Tendo conb pressupostos os itens anteriores, buscar-se-4a:-

- execugcdo do plano continuado de qualificacdo docente,
t endo por objetivo qualificar, em nivel de pos-
graduagao, no periodo de cinco anos, 160 professores
para  atender as exigéncias de ensino de qualidade, da
pesqui sa e dos servi ¢cos de extensao;

- informati zacdo conpleta dos servicos da biblioteca,
| i gando-a, emrede, aos sistemas COVUT, BI REME, RENPAC
STWMA00, EMBRATEL, ORBI T, BITNET, |NTERNET e BLASNET

- anpliacdo do acervo de livros, com a aquisicao de 25.000
titulos e 50.000 volunes, alémda assinatura de mais 60
eriodicos, voltados para os canmpos de conhecinento
umano abrangi dos pelo ensino e graduacao, pos-
-graduacdo e atividades de pesquisa e extensdao da URV,

- anpliacdo do espago fisico da biblioteca, emmis 913n®,
para abrigar o aunento do acervo, a informatizacdo do
setor e O I ncrenent o das ativi dades t ecni co-
adm ni strativas;

- qualificacao de 15 doutores, 50 nestres e 100
especialistas, na inplenentacdo do Plano Instituciona
de Capacitacao de Recursos Humanos;

- inplantagdo do Regine de Tenpo Integral, I ncl ui ndo
nel e, 40 professores e, no Tenpo Parcial, 90 docentes;

- producdo e dissenminacdo de audiovisuais cientifico-
culturais comtecnologia de Radio e TV,

- publicagéao de eri odi cos, livros-textos, revistas
cientificas e resultados de pesqui sas;

- inplementagcdo da informatizacdo da URV, na area
académ ca do ensino, da pesquisa e da extensdo e cono
forma de facilitar o trabalho docente, discente e
t écni co-adm ni strati vo,
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- inplantacdo de cursos de graduagcao, analisando senpre a

opor t uni dade, vi abi | i dade técnica, financeira e
pedagogica de  cada proposta, tendo presentes as
condi ¢oes exi stentes e as di sponi bi | i dades da
I nsti tui ¢cao;

- criacdo de necanisnos de_avaliacdo da qualidade dos
cursos de graduacdo e revisao dos estagi os curricul ares;

- inplantacdo dos departanentos, a serem criados para a
execucdo dos projetos de cursos de graduacdo e de pos-
gr aduacao;

c) Metas no ensino de poés-graduacdo

- consolidagcdo do o¢rgdo especifico de pés-graduacdo que
coordena, sistematiza e orienta a progranacao na area;

- desenvol ver frogranas de poés-graduacdo lato sensu, com a
oferta de 0 cursos diversos, has areas dos cursos de

graduacao m ni strados;

- iniciar a oferta de trés cursos de pos-graduagdo stricto
sensu, em nivel de nestrado.

d) Metas para a Pesquisa

- inplantacdo e consolidagcdo do 6rgdo para coordenar e
sistematizar os projetos de pesquisa da URV,

- criagdo do Fundo de Apoio a Pesquisa com o objetivo de
orientar a obtengcdo de recursos e financiar, parcial ou
i ntegral nente, os projetos propostos;

- selecdo das linhas de pesquisa a serem consolidadas com
vistas a criacdo de mmssa critica, experiéncia e
excel éncia na area,;

- treinanento de 20 docentes pesquisadores para o]
desenvol vimento das |inhas de pesquisa na URV

e) Metas na Extenséao

- inplantacdo  de programas culturais, definindo areas,
setores e tipos de acdo a serem desenvol vi das;

- criacdo de Fundo de Apoio a Extensdo com o objetivo de
obter recursos para financianento, parcial ou Integral

dos proj et os;
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- pronogao de encontros em cada unidade de ensino,
envol vendo prof essores, representantes estudantis e
funci onarios, visando a planejar, operacionalizar e
avaliar a extensdo, de conformdade comas diretrizes
aprovadas pel os Orgaos Col egi ados da URV,

- intensa atuacdo nos diversos canpos culturais, com a
oferta de cursos e pronogcao de nostras, exposi coes e
eventos sim | ares.

3.6. A Universalidade de Canpo

A WV entende que o objetivo da universalidade de
canpo € a integracdo das diversas areas do conhecinento. "A
Uni versidade faz profissao de ensinar tudo o que deve ser
ensi nado, em algum departanento que seja do conhecinento
humano". 0 que distingue a Universidade de um nero agl onmerado
de instituicdes isoladas € a Universalidade de Canpo, entendida
conbo a estratégia de integracdo onde a Universidade, cono
organi zagcao, esta aberta a todo o conhecinento de forna
sistémca. Essa wuniversalidade se concretiza na forma de
of ereci nento dos programas de ensino e de pesquisa, no
oferecimento de cursos, curriculos plenos e na organizacéo
depart anent al

_ 0 projeto da URV procura atender ao requisito da
uni versal i dade de canpo, estabelecido pelo Artigo 11 da Lei
5.540/68 e pelo Artigo 5° da Resolugdo CFE n® 03/91. Gs cursos
atual mente mnistrados e os constantes do plano de expanséo,
para o0s proxinos cinco anos, atendem ao ninino de cursos e a
uni ver sal i dade de canpo.

At ual nent e, a FEV oferece 5 cursos nas ar eas
fundamentais e 3 na_ area técnico-profissional . Portanto, para
cunprir o _que preconiza a Ieglslagéo vigente, a |ES propoe para
|nB_antag§o imediata os cursos de Comuni cacdo Social., com as
habilitacdes de Propaganda e Publicidade, Relagbes Publicas e
éorgghlsnn, € 0 curso superior de Tecnologia em Processanento

e 0S.

A conprovacao do cunprinento da universalidade de
canpo, pela URV, ¢é denonstrada no quadro seguinte: -
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Matriz da Universalidade de Canpo
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3.7. Indicadores Externos de Transformacdo em Uni versi dade

_ . 0 Estado de S&o Paulo é formado por mais de 540
muni ci pios e una populﬁgéo roxi ma de 25.000.000 habitantes em
1991, dos quais, 3% (750.000) sao residentes nos quarenta (40)
muni cipios da regido de abrangéncia da URV, segundo dados do
SEADE e IBGE. Sonente Votuporanga detém a popul agcdo de 101.000
habitantes (13,5% da regi ao).

Na faixa etaria de 0 a 29 anos a regi 4o apresenta una

8opulagéo de 470.507 individuos, enquanto no nunicipio de

ot uporanga este grupo € de 62.886 habitantes. A popul acao de O

a 14 anos na regirao é de 260.415 individuos, e de 15 a 29 anos
sdo 210.092 pessoas.

A t axa de escol ari zacdo_ nos muni ci pi 0s
jurisdicionados pelas sete Delegacias de Ensino da regi 80 € de
96, 7% para o ensino de 1° grau e 46,83% no ensino de 2° grau.
Dest aca-se que no ensino de 2° grau, o nunicipio de Votuporanga
detém 20, 7% do contingente matricul ado na regi do neste nivel de
ensi no.

Sob o aspecto social, politico e cultural a UV
estara |ocalizada espacialnente no centro da regido do extreno
nor oest e do Estado, para onde converge a populacao que
necessita e busca a aquisicdo do saber para conquistar una
mel hor  posi cdo na soci edade. A denmanda de al unos que pl ei tei am
uma oportunidade de ter acesso a formacao de nive superi or,

ustifica a criacao da URV, tendo em vista que a _Unica
ni ver si dade Est adual (Uni versidade Julio de Mesquita Filho)
com canpus na regi do, nao tem consegui do atender a procura e
of erece poucos cursos de graduacéo.

Sob o0 aspecto econdm co, evidencia-se a necessidade
da URV, cono mais umcentro de fornmacdo profissional para
atender a denmanda do nercado de trabal ho, cujo crescinento foi
IﬁPu|SIQnadO~COWIO crescente processo de urbani zagdo na regiao,
pela mgracdo de parcela da popul acdo dos povoanentos nenores
para os de maior densidade denografica, por oferecer nmaiores
oportuni dades de enprego e de equi panmentos urbanos e culturais
e pela proximdade comos extrenos de fronteiras dos Estados de
Mnas Gerais e Mato Grosso do Sul.

_ A URV participard dos rogramas oficiais e/ ou
privados de pronocdo do bemestar do honmem interiorano, através
de convénios de cooperacao técnica, difusdo cultural, educacao
continuada e reciclagem e aperfei coanento de profissionais.

A URV devera utilizar-se das pesquisas que realizar,
para pronover e participar da nudanca do quadro politico-socia
de sua regido. Essa regido do Estado de S&do Paul o apresenta,
entre outras caréncias, grande necessidade de nel horia no canpo
da saude e da educacédo.
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A URV, conpronetida com a conunidade regional
atendera, na nedida de suas responsabilidades e vocag¢do, as
aspi racdes e necessidades da popul acdo, oferecendo servicos na
area da saude, da educacdo e gerencial-tecnol 6gica, alem de
pronover o desenvol vinento intelectual, cultural e econém co da
sua regi do de abrangénci a.

Esses indicadores exogenos justificam a criacédo da
URV e |lhe conferem m ssdo social de alta responsabilidade.

3.8. Indicadores Internos da Transformacao em Uni versi dade

A transformacéao das Facul dades | nt egr adas de
Vot uporanga em Uni versi dade Regi onal de Votuporanga vai operar
substanci ais nudangcas internas de natureza institucional e
funcional, com reflexos nas suas fun¢cdes basicas: ensino,
pesqui sa e extensao.

_ _ Do ponto de vista institucional, a entidade estara
investida da autonom a fixada pelo artigo 207 da Constituicao
Federal de 1988 a ser explicitada em seu Estatuto e no
Regi nent o CGeral, anpliando as suas responsabili dades e
of er ecendo- | he a oportunidade de denonstrar a sua real
capaci dade criadora e gerencial.

~ Cria-se, assim responsabilidades nmiores para a
institui ¢cdo, onde os Col egi ados superiores serdo 0os principais
responsavei s pel a olitica e pel o desti no da RV
est abel ecendo-se, tanmbém wuma hierarquia e nmaior participacao
de toda a comruni dade na inplenentacdo dos processos didatico-
cientificos e administrativos da futura universidade.

3.9. Caracterizacdo da Area de Abrangéncia

A area de abrangéncia da futura Universidade Regiona
de Votuporanga, conforne consta da Carta-Consulta, sera o
DGE-28, que engloba a regido noroeste do Estado de Sao Paul o,
formada por 81 nunicipios, distribuidos em cinco mcrorregi des
da 82 Regl do Administrativa do estado.

A definicgao dessa area de abrangéncia  foi
estabel ecida com base nos aspectos fisicos e geogréficos,
denogr &f i cos, soci o-econdnmicos e culturais, cujos dados constam
de anexo deste parecer, dos quais destacam se 0S nUneros nais
expressivos para o item relativo aos indicadores externos de
transformacdo da institui cdo em universi dade.

A sede das Facul dades |Integradas de Votuporanga e da
futura Universidade Regional de Votuporanga € na cidade de
ggtu or?nga, situada no centro do extreno noroeste do Estado de

o Paul o.
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o Com sua area de abrangéncia |imtada ao DGE-28, neste
limte, a sua area de influéncia inediata, objeto de sua
atencdo no plano de expansao qui nquenal, abrigara, no todo ou
em parte, os 81 nunicipios que constituem as mcrorregi des de:
Sdo José do R o Preto, Catanduva, Fernandoépolis, Jales e
Vot upor anga.

3.10. Necessi dade Social da Universi dade

_ A instituicao, ao longo de seus vinte e oito anos de
experiéncia na mnistracdo do ensino de graduagcdo e de poés-
graduagcdo lato sensu, e atuando na area de extensdo, cresceu,
Igual mrente, — na construgao do seu espago fisico, organizando-se
conb instituicdo de ireito privado. Nesse periodo de sua
exi st énci a, adquiriu experiéncia e maturidade vividas no
contexto interno e académ co, e externo, junto de unma soci edade
dinadmica, contraditoria em desenvolvinento politico- social e
econonmi canente instavel.

A sua tradicdo de instituicdo comunitaria voltada
para a educacao denonstra unma realidade social em constante
di nam sno  estrutural exi gi ndo cada vez nmmis um todo
uni versitario procurando englobar o0s anseios da  regiéo,
of erecendo oportuni dades maiores para realizagfGes profissionais
nas nmais diversas areas do saber. Sonente a instalacdo de um
centro wuniversitario, preocupado com os conprom ssos voltados
para o desenvolvinmento, conseguira acelerar um novo perfi
regional, encontrando no ensino e na pesquisa as platafornas
essenciais a criacao e a produtivi dade.

As razoes para a criagdo da Universidade ja

enfocados, junta-se ou acrescenta-se as nudancas, ndo s6 na sua

esséncia estrutural, cono na elevagdo do status cultural por
el a propi ci ado.

Com a |iberdade que herdou cono destino, a conuni dade
de Votuporanga decidiu pela Universidade, por acreditar que so
ela com sua autonomi a e poder de decisdo podera nodificar os
runmos desta regi do que, certanente, contribuird com sua parcel a
para o desenvolvinento do Estado de Sdo Paulo e do pais.

_ Li berdade que, por |he dar a oportunidade do livre
arbitrio, ao nesno tenpo transforma-a na unica responsavel por
seus atos. Essa responsabilidade é a Gnica capaz de levar o
honem a refletir nas suas deci sbes, decisdes estas que podem
mudar toda wuma historia de vida, de educagdo, de una
comuni dade, de uma regi do0 ou de unma nacgao.
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3.11. O Projeto Institucional da futura Universidade
3.11.1. O Plano para o Ensino de G aduacéo

As Facul dades | ntegradas de Votuporanga el aboraram o
seu plano de expansdo na area do ensino de graduacdo, tendo
cono el enento norteador as caracteristicas e o perfil da futura
Uni ver si dade Regional = de Votuporanga e, cono base, a
experiéncia da Instituigdo na mnistracdo do ensino superior,
em Vot uporanga, h& nmais de duas décadas.

A proposta da_ URV guarda estreita relagdo com as
caracteristicas e vocagbes da cidade e da regido onde sera
executado, para consolidar a futura Universidade Regional de
Vot uporanga. Nesse aspecto, foi considerado o atual estéagio de
desenvol vinento da regi do, conb umtodo, e as perspectivas de
avanco nos canpos social, econbmco, cientifico, politico,
cultural e tecnol 6gico.

_ Nenhum curso foi roj etado apenas para atender ao
cunprinmento da_ universalidade de canpo, para a criagdo da
Uni ver si dade Regi onal de Votuporanga. _ Todos 0S cursos
programados surgiram de investigacdo prévia, junto a propria
conmuni dade académca das FIV, e aos segnentos expressivos da
soci edade |aboriosa da Regidao de Votuporanga, em particular os
or gaos representativos da chamada "socledade organi zada",
muitos dos quais com representacdo no Consel ho Curador da FEV.

_ A futura Universidade Regional de Votuporanga procura
em um prinmeiro nomento criar 0S cursos necessarios para atender
ao principio da essencialidade legal do Projeto (Conunicagéo
Soci al com habilitagbes em Jornalisno, Publicidade e Propaganda
e Radialisnmp; e Tecnologia em Processanento de Dados). pos,
ira se preocupar em criar cursos que melhor retratemo perfil
da nova uni ver si dade.

A caracterizacdo para a fornmagdo do perfil da
Uni ver si dade Regional de Votuporanga, sera definida em fungéo
de grandes areas de estudo:- a area das G éncias Gerenciais e
Tecnol 6gi cas, area de Educacdo, area da Saude e a area de
Ciéncias Agrarias, em decorréncia do nmeio no qual esta
i nseri da.

Na area das Ciéncias Gerenciais e Tecnol 6gicas, = que
tem por objetivo formar profissionais paro o setor terciario e
de servigos, funcionam os cursos de Admnistragdo com as
habilitagcdes Geral e Adm nistracdo Hospitalar, e 0o curso de
Ci éncias Contabeis. Tais cursos se relacionam diretanente com
0s de Conuni cagéo Soci al ~ nas habi | i t acGes
Jornal i sno/ Publ i ci dade e Propaganda/ Radi al i snp; Tecnol ogia em
Processamento de Dados; C éncia da Conputacdo e Direito. Da
mesma. forma, tais cursos se relaci onam com Psicol ogia, na area
organi zacional e Geografia na habilitacdo bacharelado com
énfase em Pl anej anento Regional. Estes cursos e as atividades
deles decorrentes formam a area das G éncias Gerenciais e
Tecnol Ogi cas.
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Na éarea da Saude, o0s cursos de Psi col ogi a,
Fisioterapia e Farmacia e Bioquimca, além de se conpl enentarem
entre si, ligamse ao Curso de Educacdo Fisica e terdo cono
suporte o Curso de Ci éncias Biol 6gi cas.

A érea da Educacdo, atualnente com os cursos de
Letras - habilitacéo Portugués/Ingl és, Pedagogia, Geografia e
Ciéncias - comas habilitacdes Matenmatica/Biol ogial/ Quinica,
sera privilegiada coma criacao das |icenciaturas nos cursos de
Hi storia, Educacdo Fisica e Psicologia. As atuais habilitacdes
do Curso de Ciéncias (Matematica, Biologia e Quim ca), deveréao
ser reestruturadas em |icenciaturas plenas e bacharel ados
especificos, com a criacgdo da licenciatura plena em Quinica,
licenciatura plena e bacharelado em G éncias Biologicas com
énf ase em Ciéncias Anbientais e [licenciatura lena e
bacharel ado em Matenméti ca com énfase em I nformati ca. ta area
sera o principal eixo de sustentacdo das ativi dades de pesquisa
e extensdo, comos Programas de Desenvolvinento Cultural _da
Conmuni dade Regional, integrada pelas demais areas de atuacéo,
gque |he dardo suporte e adjetividade.

A area de Ciéncias Agrarias, sera conposta pelo Curso
de Medicina Veterinaria, e formara umoutro setor fundanenta
da futura Universidade Regional de Votuporanga. O Curso de
Medicina Veterinaria tem por objetivo atender as necessi dades e
aspiragcdoes da regido, que tem na producdo pecuaria um forte
conmponente de  sustentacdo econlmica, €, assim ira melhor
definir o perfil da nova Universidade e seu projeto pedagodgico
de carater G ONAL.

Ocurso de Quimica e os da area de Infornética além
de seus objetivos especificos, servirdo de suporte para todos
oS demais cursos e para 0S projetos de pesquisa que seréo
desenvol vi dos.

~ Convém salientar que 0 Projeto Pedagogi co
| nstituci onal pr opde atraves dos Planos de Acao dos
Depart anent os, a atuagdo integrada e i ndi ssoci ada das
at1vidades de ensino, pe§8U|sa e extensdo emtorno dos eiXxo0s
definidores do perfil da URV

Oquadro seguinte sintetiza a situacao atual dos
cursos de graduacao oferecidos pelas Facul dades Integradas de
Vot upor anga e aLPrOJegao para os proxinos cinco anos, para a
concretizagcdo da Universi dade Regional de Votuporanga.
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QUADRO 10

Cursos Atuais e Previstos no Plano de Expanséao

CURSOS EXI STENTE VAGAS|TURNO |REGME | MPLAN-
D| N |SER ADO TACAO
AREA FUNDAMENTAL DO CON/HEC | MENTO
LETRAS: Portugués/Inglés| S M 100 N ANUAL
O ENOAY Lic. 1° QGau SIM 220 N ANUAL
OENOASBIOLGZ A - Lic.| SIM N ANUAL
O ENO AS/ NATEMATI CA- Lic| SIM N ANUAL
OENOAY QUMCA - Lic. SIM N ANUAL
GEQGRAFIA - Lic. / Bach.| SM 80 N ANUAL
HSTCRA - Licenc. NAO 80 N ANUAL | 1997
AREA TECNI CO-- PROFI | SONAL
O EN OONTABEI S SHY 112 N ANUAL
ADM N STRACAQ Ger al S M 232 N ANUAL
Adm ni st. Hospital ar S M N ANUAL
PEDAGOA A° Magi stério 2°| SIM 200 N ANUAL
: Adm n. Escol ar SIM N ANUAL
. Superv.Escol.| SM N ANUAL
. Ol ent. Educ. SIM N ANUAL
TECONCL. PROCESS.  DADCS NAO 80 D | N ANUAL | 1994
QOM SO AL: Jornal i sno NAO 120 N ANUAL | 1994
: Radialisno | NAO N ANUAL | 1994
: Publ / Pr opag. NAO N ANUAL | 1994
EDUCAGAO Fi SI CA NAO 80 N ANUAL | 1995
FI S| OTERAPI A NAO 80 D ANUAL | 1995
D REI TO NAO 160 | D | N ANUAL | 1996
PSI 0OLOd A NAO 80 D ANUAL | 1996
O ENO A DA COMPUTAGAO NAO 80 | D ANUAL | 1997
FARMAO A E Bl GQUi M CA NAO 80 | D ANUAL | 1998
MEDI O NA VETER NAR A NAO 80 D ANUAL | 1998
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3.11.2. O Plano para o Ensino de Pés-G aduacgéo

_ . As Facul dades [|ntegradas de Votuporanga, denonstram
experi éncia no desenvol vinento de cursos de poés-graduacao |ato
sensu, em nivel de especializacdo, tendo realizado vinte
diferentes cursos a partir de 1987, dentre os quais se destacam
0os de Educacdo e Desenvol vinento, Chefia e Lideranga na Escol a
e na Enpresa, Contabilidade e Auditoria, Psicologia Educacional
e Producédo, Analise e Interpretacdo de Textos.

_ Para o0s proxinmos cinco anos, ja estdo programados o0s
segui ntes cursos de poés-graduacao, em nivel de especializagao:

QUADRO 11
PLANO DE EXPANSAO DOS CURSOS DE PGS- GRADUAGCAO

ANO DE
CURSOS .
| MPLANTACAO
1. Marketing 1994
2. | Ecol ogi a 1994
O Ensino da Lingua Portuguesa no
1° e 2° Graus 1995
4.| Audi toria Contébil 1995
5. Quim ca Biol dgica 1996
6.| H storia Econbm ca 1996
7. Software Aplicativos 1997
8. | Met odol ogi a da Educacédo Fisica e do
Trei nanento Desportivo 1997
9. Terapia Ccupaci onal 1998
10. | Direito Trabal hista 1998

3.11. 3. A Pesquisa
3.11.3.1. Experiéncia em Pesqui sa

A FEV, cono instituic¢do nantenedora conmunitaria, tem
pr ocur ado contribuir para o equacionanento dos probl enas
vividos pelo conjunto da sociedade. O quadro que se segue
denonstra as atividades culturais e a producdo cientifica e
ilgtégl ectual do corpo docente das Facul dades, até o final de
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QUADRO 12

Producdo Cientifica e Intelectua

PRODUCAO QUANT.
- Livros Publicados 21
- Teses de Mestrado e Doutoranmento === 15
- Monografias (CQursos Especializacdo e
outros) 52
- Monografias - Trabal hos de Concl uséo
de QUrsos ... ... 36
- Artigos Publicados em Revi stas Naci o-
134
- Projetos de Pesquisa. . 05
- Projetos de Extensgo = 28
- Projetos de Acdo Comunitaria. .. 03
29
- Cursos de Extenséo ... .. . 75
- Sem narios, Conferéncias, Congressos, etc .. 193

3.11.3.2. O Plano na Area da Pesqui sa

_ Com as _atividades dos Progranmas de Desenvol vinento
Soci o-Cul tural e Econdm co da Conmuni dade Regi onal, definidas no
i tem 3.4.1. deste par ecer, 0s nacl eos de est udos
interdepartanentais terdo um anplo canpo para pesquisa e
investigacdo da realidade regional e para desenvolvinmento de
propostas cientificas e tecnol ogi cas.

_ A Instituicdo constituira um Fundo de Apoio a
Pesqui sa, destinando 2,0% de suas receitas anuais, para
financi anento da pesquisa, além de outras fontes externas que
poder &o ser i npl enent adas.

o A pesqui sa, assim conb a  extenséo, ser ao
adm ni stradas e coordenadas pelos departanmentos. 0 quadro
segui nt e, apresent a (o] programas | a defi ni dos e 0s

departanment os envol vidos em cada ati vi dade.
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QUADRO 13

PROGRAMAS DE DESENVOLVI MENTO SOCI O- CULTURAL E ECONOM CO
1994/ 1998 -

DA COMUNI DADE REG ONAL -

POR DEPARTAMENTO

ATI VI DADES / PROGRAVAS

DEPARTAVENTCS RESPONSAVE! S

Estudos, Producdo e D sseni nagao
de Tecnol ogi as Educaci onai s

Psi col ogi a

Admi ni stracéo
Conuni cagao Soci al
G énci as Cont dbei s
G énci as Exat as

G énci as Biol 6gi cas e da Saude
Educacao Fisica
Educacéo

Letras

G énci as Juridicas
d énci as Soci ai s

G éncias Agrérias
Infornética

Reci cl agem para Docentes do Ensi no
Medi o e Fundanent al

Coruni cagao Soci al

G éncias Sociais

G énci as Exatas

Psi col ogi a

Educacado Fisica

Letras

d énci as Biol 6gi cas e da Saude
Educacéo

Al fabetizacdo a D stancia

Educacdo a D stancia

Conuni cagao Soci al

Educacéao

Psi col ogi a

Letras

G énci as Exatas e Biol 6gi cas
G éncias Sociais

Conuni cagdo Soci al

G énci as Biol 6gi cas e da Saude
Educacéo

Psi col ogi a

Letras

G énci as Exat as

I nformética

G énci as Soci ai s

At endi nento a D ficul dades de
Apr endi zagem no Ensino Médio e
Fundanent al

Educacéo

Letras

Psi col ogi a

a énci as Exat as

Conuni cagao Soci al

A énci as Soci ai s

d énci as Biol 6gi cas e da Saude

(continua...)
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ATI VI DADES / PROCGRAVAS

DEPARTAVENTCS RESPONSAVEI S

Educac&o Popul ar

Cornuni cagao Soci al

G éncias Sociai s

Psi col ogi a

Educacdo Fisica

ad énci as Biol 6gi cas e da Saude
Educacéo

Qursos | ntensivos de Saber
| nst runent al

Educacéo

Letras

a énci as Soci ai s

G énci as Biol 6gi cas e da Saude
Adm ni stracéo

G énci as Cont dbei s

d énci as Exat as

I nformética

Conuni cagao Soci al

Psi col ogi a

Educacéo Anbi ent al

G énci as Bi ol 6gi cas
Educacéao

Psi col ogi a

Letras

CGeografi a

G éncias Sociais

D fusadao Qul tural

Psi col ogi a

Cornuni cagao Soci al
Admi ni stracéo

G énci as Cont abei s
G énci as Exat as

G énci as Biol 6gi cas e da Saude
Educacado Fisica
Educacéo

Letras

G éncias Soci ai s
G éncias Agrérias

I ntegracdo Uni ver si dade- Conuni dade

Enpr esas

At endi ment o as Pequenas e M cro-

Educacdo Fisica
Psi col ogi a

G éncias Sociais
Educacéao

Fi sioterapi a

G éncias Agrarias

Admi ni stracéo

G énci as Cont &bei s

A énci as Exat as

G énci as Biol 6gi cas e da Saude
Informética

Educacéao

Letras

Conuni cagao Soci al

Psi col ogi a

G énci as Juridicas
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ATI'VI DADES / PROGRAVAS DEPARTAVENTCS RESPONSAVEI S

- A éncias Biologicas e da Saude
- Comuni cagdo Soci al

- Educacéo

At endi mento ao Produtor Rural - Psicol ogi a

- G éncias Agrérias

- Informética

- Adnmi ni stracéao

- G éncias Cont ébei s

- G éncias Juridicas

- Comuni cagdo Soci al
- Letras

- Educacgdo Fisica

- Psicol ogi a

Qursos de Extensado "Fora de Sede" - (G éncias Soci ai s

- Géncias Agrérias
- Informatica

- Adnmi ni stracéao

- d énci as Cont abei s
- QG éncias Juridicas
- Educacéo

- Conuni cagdo Soci al
- G éncias Exatas

- Educacéo Fisica

- Psicol ogi a

Qursos de Pds- G aduacéo - QG éncias Sociais

- Educacéo

- G éncias Agrérias
- Infornética

- Adm ni stracéo

- G éncias Cont &bei s
- G éncias Juridicas
- Letras

- d éncias Biologicas e da Saude

3.11.4. A Extensdo e a Cultura
3.11.4.1. Experiéncia Acunmul ada em Extenséo

A Instituicdo senpre manteve um anplo conjunto de
atividades de extensdo. Sao nmuitos os programas desenvol vi dos,
dentre o0s quais: cursos extra-curriculares (em numero de 74),
conferénci as, sem nari os, si npési os, encontros, congr essos,
etc, e as atividades desenvolvidas pela atuacdo da TV
Universitaria e da Radio FM Universitaria, anmnbas em ssoras
educativas e vinculadas institucionalnmente a FEV.
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A TV Universitéaria (Educativa), é filiada a Fundacao

Roquete Pinto, 06rgdo do Mnistério da Educacdo, responsavel

elo incremento e desenvol vinento de em ssoras educativas. A TV

niversitaria de Votuporanga tem 14 (quatorze) horas senmanais

de geracdo proépria de |naPen1 onde sao |levadas ao ar, nateérias
de interesse sécio-cultural da regiao.

o A TV Universitaria geragdo proépria), tem por
obj etivos apresentar a conunidade local e regional pr ogr anas
educacionais e culturais, destacando-se os debates (1 hora),
sobre tenmas de relevantes interesses para a regiao, envolvendo
profissionais das éareas especificas comobjetivo de estimular a
consci éncia critica da conunidade. Dos mais de 40 (quarenta)
temas ja desenvol vidos destacam se: "Pena de Morte - Contra ou

a Favor? 0 que diz a Legislacao", "Mio Anbiente - Unido de
todos para preservar a Vida", "Colera - O que €& e cono

revenir", "Transito - O que devenos fazer", "Fami|ia

el aci onanento  pais e filhos", "Educacdo - Redescobrindo
Sol ugcbes", "Drogas - A busca do nada", Lixo que ndo € Lixo
Reci cl agem a decisdo inteligente; A ds - um Problema de Todos
Nos;  Agricultura - Epoca de Pl anti o,  Financi anentos
Di sponiveis; Carnaval - A Alegria do Povo;, Misica - Vida de

Artista, Plano Diretor - Crescinento Ordenado; Habitacdo - Cono
realizar o sonho da casa propria?, Ecologia - Preservar € dever
de todos, e outros.

A programacdo das enissoras de Radio e TV e de
responsabi | i dade do CONSELHO DE PROGRAMACAO, constituido por
pessoas com formacdo académca, de todas as areas do
conheci nent o.

. Estao sendo desenvolvidos progranmas de EDUQAQAO A
DI STANCIA, com progranas na area de Letras: 1Inglés para
criancas; e Literatura Brasileira.

_ Cs p[g%ranas da Radio Universitaria-FM produzidos e
vei cul ados em anbito nacional pela Radi obras, estdo centrados

na nusica, informagbes culturais sobre a vida no canpo, a
lingua portuguesa, grandes vultos, orquestras e corais,
escritores, escultores e pintores brasileiros, religiao,
entrevi st as, resenhas esportivas e outras atividades de

interesse da cultura e da educacéo.
3.11.4.2. Atividades de Extensao Progranmadas

Um dos_nei os para execucdo das ativi dades de extenséo

gue a Instituicdo utilizara, s&o as suas em ssoras de Radio e

e TV, veiculos de forte poder de penetracdo e anpl a

possi bilidade de cobertura territorial. A ém disso, 0s

programas de extensdo contardo, tanmbém coma intervengdo e

acdo direta de seu corpo docente e discente para o seu eficaz
desenvol vi ment o.
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. As atividades de extenséo ja definidas, e que formam
0 projeto denom nado Progranas e Desenvol vinento Soci o-
Qultural e Econom co da Comuni dade Regional, indissociadas do
ensino e da pesquisa, traduzem a politica de agdo de carater
comunitario e regional da Instituicdo e pernite que a
i ntegragdo Uni versi dade/ Comuni dade seja concreti zada.

A FEV constituira um Fundo de Apoio a Extensao,
destinando 2,0% de suas receitas anuais, para financianento das
atividades de extensdo, alémde outras fontes externas que
poder do ser i npl enentadas.

. OGs Programas de Desenvolvinmento Socio-Cultural e
Econ6m co da Conuni dade Regional, ja detal hados neste parecer
sdo 0s seguintes:

=

Progr ana de Atendi nento a Di fi cul dades de

Apr endi zagem no Ensino Médi o e Fundanental ;

2. Programa de Educacdo Popul ar;

3. Programa de Educacéo a Distancia;

4. Programa de Alfabetizacdo a Distancia; _

5. Programa _de Reciclagem para Docentes do ensino

Medi o e Fundanental ; _ _

6. Programa  de Estudos, Produgdo e Di ssem nagdo de
Tecnol ogi as Educaci onai s; _

7. Programa de Cur sos I nt ensi vos de Saber
| nstrunent al ; _

8. Programa de Educacdo Anmbiental; _

9. Programa de Integracao Universi dade- Conuni dade

10. Programa de Difusao Cul tural;

11. Programa de Atendinmento as Pequenas e Mcro-
enpr esas;

12. Programa de Cursos de Extensdo "Fora da Sede";

13. Programa de Cursos de Pé6s- G aduacgéo;

14. Programa de Atendinmento ao Produtor Rural.

3.12. Proposta de Organi zagdo da URV

_ A Carta-Consulta  descreve conmp a  Universidade
Regi onal de Vbtuporanga sera organi zada, em_ obediéncia as
cagacterlstlcas definidas no artigo 11 da Lei 5.540/68, a
saber:

a) Unidade de patrindnio e adm nistracao;

b) estrutura organica com base em _departanentos,
| igados diretamente a Adm nistragdo Superior da
Uni ver si dade,

c) unidades de funcdes de ensino e pesquisa, vedada a
dupl i cagéao de neios para fins idénticos ou
equi val ent es;
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d) racionalidade de organi zacdo, com plena utilizacéao
dos recursos materiais e hunmanos;

e) universalidade de canpo, pelo cultivo das areas
fundamentais do conhecinento, estudadas em si
mesmas ou em funcdo de ulteriores aplicagbes e de
uma ou nai s areas profissionais;

f) flexibilidade de métodos e critérios, com vistas
as di ferencas I ndi vi duai s dos al unos, as
pecul i ari dades regionais e as possibilidades de
conbi nagdo dos conheci mentos para novos cursos e
programas de pesqui sa.

a.1l) Organi zacdo da Adm ni stracéo

o A URV  esta estruturada em dois niveis de
adm ni stracdo e deci sao:

ADM NI STRACAO SUPERI OR, constituida por:

Nivel deliberativo: - Conselho Universitario
- Conselho de Ensino, Pesquisa e
Ext ensédo
N vel Executivo : - Reitoria, integrada pelo Reitor e Pro-

Rei tores Académ co e Adm nistrativo.
ADM NI STRACAO BASI CA, constituida por:
Ni vel deliberativo - Col egi ados de Departanento

N vel executivo - Chefia de Departanento

. _ 0 organograma basico da URV e o organograma de
transicao, das FIV, constantes do anexo deste  parecer,
configuram graficamente a estrutura organi zaci onal basica.

a.2) Descricdo dos principais o6rgaos da URV
* Adm ni stracdo Superior:

Consel ho Universitario: é o 0rgdo méxino de
natureza normativa, deliberativa, jurisdicional e _consultiva em
assuntos de planejanmento e adm nistracdo geral. E constituido

elo Reitor, Pro-Reitores, representantes dos Chefes de
partamento e representantes do Corpo Docente, Discente e da
conuni dade | ocal .

Consel ho de Ensino, Pesquisa e Extensdo: € o 0Orgéo
superior normativo, deliberativo e consultivo da Universidade
em matéria de ensino, pesquisa e extensao. E constituido pelo
Reitor, Pro6-Reitores, Chefes de Departanento, representantes
dos Coordenadores de Curso, representantes do Corpo Docente e
um representante discente.
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Reitoria: € o 6rgdo executivo que superintende,
coordena e fiscaliza todas as atividades da Universidade. E
exerci da por um Reitor de livre escolha e noneacdo da
Mant enedora. As Pro-Reitorias s&o oOrgdos auxiliares do Reitor
para acdo executiva descentralizada, sendo uma Adm nistrativa e
outra Académ ca.

* Adm ni stracdo Basica:

Col egi ado de Departanento: é o 6rgdo col egi ado de
natureza nornmativa e consultiva, conpetindo-|he essencial nente,
funcbes de natureza didatico-cientifica e admnistrativa, no
anbito da admnistragcdo basica da URV, sendo integrado por
todos o0s professores |otados em cada Departamento e mais o
representante discente.

_ _ Chefia de Departamento: € o Orgdo executivo que
fiscaliza, cogrdena e superintende  as atividades do
Departamento. E dirigido por Chefe, designado pelo Reitor,
dentre a lista triplice indicada pelo Col egiado do Departanento
respecti vo.

a.3) Ogdos Suplenentares: -

A UWRV prevé a existéncia de 6rgaos suplenentares, de
natureza técnica, cultural, recreativa e de assisténcia ao
estudante, aos quais cabe oferecer apoio para nel hor desenpenho
das atividades da Universidade. Estao inplantados e em
operacéo, inicialnente, os sePU|ntes or gaos:

- Biblioteca Centra
Secretaria Ceral;

Nicl eo de Processanento de Dados;
Nicl eo de Assi sténcia ao Estudante.

Deve-se ressaltar que as FIV j& desenvolvem suas
atividades sob a égide de um Reginento |ntegrado, que traz cono
estrutura organi zaci onal, a mesnma proposta para a Uni versi dade.
C)O?J%}IVO € simlar a atuacdo da Universidade, enquanto escola
i sol ada.

3.13. Recursos Humanos

A instituicéao tem em seus uadr os, 165
funcionarios, dos quais 103 sdo docentes, sendo 61 dos cursos
superiores, 42 professores dos cursos nedio e fundanental e 62
funci onari os técnico-adm nistrativos.

0 corpo docente das Facul dades Integradas de
Votuporanga € formado por 61 docentes, com a qualificacao
per cent ual de 23,3% entre nestres e doutores, 3,3% de
mestrandos, 57,4% especialistas e 16,3% sao profissionais
graduados que atendem aos requisitos da Resolugao 20/77. O
quadro que se segue, denonstra o perfil de qualificacdo do
prof essorado das FIV:
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QUADRO 14
QUALI FI CACAO DO CORPO DOCENTE - QUADRO GERAL
HOVERO DE| DOUTORES | DOUTORANDO | MESTRES | MESTRANDO |ESPECI ALI STAS| GRADUADCS

PROFESSORES | N° % ND| % | N | 9%| N| 9% | N % | N°| %
6l 0L ]16| @® |99 |07 [115% @ 33 IH | 5,4| 10163

3.14. Infra-estrutura e Recursos Materiais
3.14.1. Situacao Atual

As Facul dades Integradas de Votuporanga, sede da
futura Universidade Regional de Votuporanga, estao |ocalizadas
no centro de Votuporanga e ocupam unma area construida de
5. 668n2, distribuidos em sete (7). blocos de um a trés
pavi ment os, construidos para as atividades de ensino. A area
total de terrenos é de 18.800 n2, o que permte concluir que a
expansdo da area construida podera ser feita sem grandes
di ti cul dades.

A localizacdo dos inbveis de propriedade da FEV, com
as respectivas areas de terrenos e areas edificadas e a
construir, disponiveis para o desenvolvinento de seu projeto
educaci onal, estao apresentadas no quadro a seguir.

; JADRO 15 _
AREAS DE TERRENOS CONSTRUCCES - RESUMO
| MOVEL/ TERRENO AREACG\IS AREA A CONS-
LOCAL M TRUDA M TRUR M
Rua Pernanbuco, 1594 - Centro - VOTUP. | 12.500 5. 668, 00 7.754,07
Chécara Paineiras - Votuporanga 84.700
Indvel na Fazenda Marinheiro de Cm 72.600
Indvel no Sitio Cachoeira - Cardoso 12.000
AREA TOTAL - M2.......... 181. 800 5. 668, 00 7.754,07

3.14.2. Plano de Expansdo do Espac¢o Fisico (1994/1998)

_ A Instituigcdo planejou a expansao dos espacos
fisicos, com cronograma definido, em funcdo da expansdo das
ati vi dades de ensino, pesquisa e extensao, advindos da
transformagdo de suas uni dades de ensino em Universidade. Para
abrigar a expansdo de cursos e a nelhoria de qualidade  dos
servigos atualnmente oferecidos, o espaco fisico sera anpliado
conforme plano denonstrado nos quadros a seguir.
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QUADRO 16

Cronogranma do Plano de Expansdo do Espaco Fisico

LOCALI ZAGRO OCUPACAO AO1| ANO2 | AD3 | AD4 | ADS | TOTAL
CAVPLS - FEV I
BLOCO 2 SALAS DE AULA/ CANTI NAY PATI O -- -- 420,99 | 420,99| 420,99 |1.262,97
BLOCO 5 SALAS DE AUA 1.387,23/1.387,23| - — - |2.774,46
BLOCO 9 ALQJAM / DI RET. ACAQ/ CENTRO DE RECR. | -- — -- -- 399,50 399, 50
ESPACO CULTURAL | Bl BLI OTECA/ ANFI TEATRO 304,33| 304,33| 454,33 -- e |1.062,99
@ NASI O DE ESPORTES | EVENTOS ESPORTIVOS E CULTURAIS 1.104,00| 405,72| -- 678,28| -- |2.188,00
ESPACO CULTURAL Il | MUSEW GALERIA DE ARTES - - - -- 261,00| 261,00
ARQUIVO_HORTO ARQUIVO 65,25 -- -- — -- 65, 25
DENCLI GRO AREA LI VRE -- - |- 26010 — - |- 260,10
TOTAL 2.860,81(2.097,28 | 615,22 |1.009, 27 |1, 081,49 |7. 754,07

A mantenedora progranou reformas e nudancas nas
atuais instalacbes fisicas, no sentido de oferecer nelhores
condi ¢cées para estudo e pesquisa e para as atividades de apoio
administrativo. A Biblioteca terd duplicada a sua area atual e
os atuais laboratérios terdao suas areas anpli adas.

3.14.3. Biblioteca
a) Situacao Atual

. A biblioteca das FIV, ocupam uma area de 626, 68n?2,
dos quais, 201,60n2 séo reservados a sala de leitura, 201,60n2
pagﬁ_ acervo e o0 restante para administragdo e servigos ao
pabl i co.

. Esse espaco cultural_ sera anpliado emmais 1.324n2,

guando atingira o total de 1.971,52n2, abrigando anfiteatro com

99, 08nR2, galeria de artes com 114, 63n2, nuseu com 146,37n2 e
bi bl i oteca com 1. 311, 44n2.

_ O espagco da biblioteca contar4, além das salas de
leitura e acervo, com cabines para estudos individual e em
grupo, reprografia, sala de nultineios, processanento técnico e
atendi nento I nformatizado.

O quadro seguinte denonstra a situacdo atual e futura
do espaco cultural.
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QUADRO 17

Espaco CQultural - Distribuicdo do Espago Fisico
Situagdo Atual e Futura

ESPACO CULTURAL AREA CONSTRUIDA
ATUAL FUTURA

Especificac¢édo M 2 M2
1. BIBLIOTECA:- . . . . . . . . . . 626,68 912,99
ACERVO . . . .. ... ... 201,60 424,33
SALA DE LEITURA ... ... .. ... ... 201,60 120,00
BALCAO DE ATENDIMENTO . ........ 8,34 10,00
CABINES DE ESTUDOS INDIVIDUAL.. 100,80 100,80
CABINES DE ESTUDOS EM GRUPO ... 100,80 136,66
SALA DE RECURSOS MULTIMEIOS ... 30,00
REPROGRAFIA . .. . ... ... . ... . ... 12,00
ADMINISTRACAO 13,54 20,00
PROCESSAMENTQ_TECNICQO 12,00
ATENDIMENTO INFORMATIZADO . . . .. 16,00
SANITARIOS .. . ... ... ... ... .. ... 25,60 32,00
2. AUDITORIO/ANFITEATRO:- 249,08 150,00
3. GALERIA DE ARTES:- — 114,63
4. MUSEU :- — 146,37
TOTAL GERAL . . . . 647,53 1.323,99

o _Atualnente, a Biblioteca tem em seus quadros, duas
bi bliotecarias e umauxiliar de servigos gerais. Ao final do

lano de expansdo (1994/1998), a Biblioteca tera nove
unci onari os. guadro seguinte denonstra a situacdo atual e em
1998.
o QUADRO 18
Bi bl i ot eca - Recursos Hunanos
CARGDO SITUACAO ATUAL SITUACAO PREVISTA
BIBLIOTECARIA .. 02 02
AUX. DE BIBLIOT. — 03
ESTAGIARIO . . . . . -- 02
SERVENTE . . . . . . . 01 02
TOTAL . ... . . 03 09
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O acervo bibliografico é atualizado constantenente,
por indicacdo dos professores, ou por solicitacdo de dirigentes
e alunos das FIV, emrazdo de novas edi ¢des ou para atuall zagdao
dos temas objeto de _estudos. @O acervo existente _atende
aProprladar_rente as funcOes de ensino, pesquisa e extensdo das
FIV, emlivros e periodicos. O acervo de livros é formado por
11.404 titulos e 19.097 volumes, distribuidos, segundo a tabela
CDU, confornme o quadro a seguir.

QUADRO 19
ACERVO ATUAL DE LIVRCS PCR ASSUNTO

CODI GO P/ ESPECIFICAGAO NO DE N DE
TABELA CDU DOS ASSUNTOS TITULOS | EXEMPLARES
0....... Generalidades ........ooovuiiiiiii i, 7 2
02....... Biblioteca, Biblioteconoma.................... 37 L
03....... Enciclopédias, Livros de Referéncia, Dicionarios 3 5H
K. 15) 19 28
5. A a3
2. .. Religido, Teologia....covvrvrvrveninenenennnnn. 137 1w
0....... Sociologia, Sociografia................ . ...... 33 21
Ao, ZB 3l
32e33,. | Politica, Ciéncia Politica, Economa Politica .. 80 1.371
... 1w 2
35/657/658 | Adninistracdo, Contabilidade-Propaganda-|Informaca 0 1.427
B....... Assisténcia Social, Seguros (Atudria).......... Vig) 5
KT A Educacdo, Pedagogia ..........cocvviiiiiiiinin.n. A 3.026
K] Comércio, Comunicaces, Turism................ M B
9. Folclore, Antropologia Social/Antropologia Cultur - -
50 e 51 ., | Ciéncias Puras, Mitematica..................... a3 1.135
52 e 53... | Astronoma, Geodésia, Fisica................... 3D 5t%4
54 .. ... .. Quimeca, Mneralogia....covvvuinininininananns 24 ($49)]
55 e 56... | Geologia, Meteorologia,Paleontologia 218 el
57T....... 3b 40
58 € 59... | Boténica, Zoologia.........coiiiiiiiiiiiiiin.n. A6 25
60....... Ciéncias Aplicadas ......coovueiunnenenanennn.. p0) 2
6l....... Medicina (Enfermagem e Farmécia)............... 433 6B
62....... Engenharia, Tecnologia em Geral ................ D PRy
63....... Agricultura, Silvicultura, Zootecnia, Pecudria , 20 Al
64....... @ @
66 a 69 .. | Quimca Industrial, Indistrias, Oficios e Artes. = =
681.3 .... | Processamento de DadoS ...............o.iiiin. 55) &4
7 e78,,. | Artes/Desenho/PinturalEsculturalGravural Cinem Mis 5 A
n....... Urbanizaglo .......oooeii 20 20
2....... Arquitetlra ... P 37
9....... Divertimentos, Desportos (Educacdo Fisica)..... 5%) @
80 e 8l .. | Filologia e Linguistica........covvneneenan... 514 1.197
82....... Literatura ..o 2.201 2. 840
0L (920).. | GEOGraf i@ e D Sb
92299 .. | Biografia, HistOria........coovvvvvvnnnnennn.n. 674
T O T A L. 11.404 19. 097
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_ A Biblioteca da Instituicdo mantém convénio de
intercanbio como IBICT, e esta inplenmentando convéni os com a
FGV e o COMUT

0 acervo de periddicos € constituido de 32 titulos e
2.197 fasciculos, todos de origem nacional, cono consta do
gquadro a seguir:
QUADRO 20

Peri 6di cos - Distribuicido por Area de Conhecinento

AREA T/l TUL|O S FASCI CULOS

CI]\I—E?]E MENTO NAC. ESTR TOTAL | NAC ESTR TOTAL

000 - OBRAS GERAI'S . 04 04 683 683
300 -OENCIAS SOOAIS| 12 ) 12 817 817
600- O ENO AS APLI CADAS| 10 - 10 468 - 468
800 - LITERATURA ... 01 - 01 73 - 73
900-H ST./GECR /BIGR| 05 - 05 156 - 156
TOTAL ... .. .. : 32 - 32 2.197 - 2.197

o A instituicéo disgée de um anpl o conjunto de recursos
audi ovi suai s, conposto por 2.739 slides, 94 | am nas, 41 mapas e
489 fitas de video, adm nistrados pela Biblioteca e utilizados
pelo corpo docente no desenvolvinento de aulas e cursos. Os
equi pamentos de operacao de audiovisuais disponiveis, s&8o em
namero de 81 unidades. 0 quadro seguinte traz o denonstrativo
desses recursos, por tipo e quantidade.
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QUADRO 21 _
Recur sos Audi ovi suai s
RECURSOS AUDI OVI SUAI S QUANTI DADE
MATER AL:
SLIDES .. o 2.739
LAMNAS DE INCLUSAO . ... ... ... ... .. . .. 94
FITASDEMDEO . ... ... ... ... . .. 489
MAPAS 41
TRANSPARENCIAS . . ...
TrTotrA L 3. 363
EQU PAMENTCS:
RETRCPRQIETCRES .. . .. .. ... . o 04
PROJETCRES DE SLIDES ... ... ... ... ... .. 02
EPISCCPICS . . . 02
PROJETCRES DE FI LMES 02
VI DEQ CASSETE 05
APARELHOS DE TV .. ... ... ... 06
UNDADES DE SOM . ... ... 55
CAMMRA FILILMNDCRA - 05
TOTAL 81

4. PLANEJAMENTO ECONOM CO- FI NANCEI RO (1994- 1998)
4.1. bjetivo

_ _ A analise do planejanmento econdm co-financeiro para o
qgui nquéni o 1994/ 1998 expressa a viabilidade econom co-
financeira do projeto de Universidade da Instituicao. Ao |ado
da capacidade patrinonial, a situacdo econbm co-financeira da
mant enedor a vem atestar a seguranca do enpr eendi nent o
educaci onal a que se propde.

4.2. Previsédo de Receitas por Fonte

Para a previsdo quingquenal das receitas, partiu-se do
val or das anui dades nultiplicado pelo nanero de vagas previstos
para cada curso, desprezando-se 0s indices de desisténcia e
reprovacao.

Nao foram consi deradas outras fontes de receita, cono
cursos de extensdo e especializagdo. Tanbém ndo se considerou a
ossi bilidade de recursos federais, estaduais ou nunicipais. As
ontes alternativas de receitas previstas sao: receitas
financeiras, receitas de servigos e receitas diversas.
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4.3. Previsao dos Dispéndi os, segundo Categorias Econdbm cas
e El enentos de Despesas

Na  previsdo quinquenal de despesas, nota-se um
orcamento equili brado, em ternos percentuais, em todos os
grupos de despesa que conpfBem a previ sao.

A Instituicdo coloca em seu planejanmento, provi sao
per cent ual das receitas orcanentarias para fonment o as
atividades de pesquisa, extensao, treinamento de recursos
humanos e tanbém para acervo da biblioteca. A provisdo para
i nvesti nentos em equi panentos, ndveis e utensilios, biblioteca,
clinicas, | aborat6rios,  instalacdes e benfeitorias sao
det al hados em quadros propri os.

Il - CONCLUSCES DO RELATOR

1. A Fundacdo Educacional de Votuporanga (FEV) apresenta
regul aridade quanto a situagao juridica, fiscal e
parafiscal, confornme certiddes arrol adas no processo;

2. A FEV, por internmedio de suas Facul dades Integradas de
Vot upor anga FIV), _denonstra cunprir o que dispde o
artigo 39 da Resolucéo CFE n° 03/91;

3. A FEV conprova a existéncia de patrinmonio, avaliado a
precos de julho de 1993, em CR$ 201, 808.000.000, 00
(Duzentos e um bilhdes e oitocentos e oito mlhGes de
cruzeiros), equivalentes a 6.115.396 UFIR A analise
dos balancos patrinmonial e financeiro da entidade
resulta em indices econbm co-financeiros positivos,
conprovando a di sponi bilidade de neios para inplantar e
fazer funcionar a UN VERSI DADE REG ONAL DE VOTUPORANGA
§$3¥]y82en1 Vot upor anga/ SP, de acordo com o Decreto n°

4. A Instituicdo oferece, na area fundanental
conheci nent o, 0o curso de Letras - habi | i tac
Portugués/Inglés, o curso de Ciéncias - habilitagc:
Matematica, habilitacdao Quim ca e habilitacdo Biolog
e o0 curso de Ceografia - licenciatura e Bacharel ado,
t odos reconheci dos. Na area técnico-profissional as FlV
m nistram os cursos, reconhecidos, de Adm nistracao
habilitacdo GCeral, Adm nistracdo Hospitalar, G éncias

do
ao
ao
a

Cont abei s, _ Pedagogia - habi | i t acGes Magi steri o,
Adm ni stracdo Escolar, Supervisao Escolar e Oientacéao
Educacional. Para conplenentar essa area, propde a

criacdo dos cursos de Conuni cagcdo Soci al égablljtagées
Jornal i sno, Publ i ci dade e Propaganda e dialisno
Raddio e T e Tecnol ogi a em Processanento de Dados. A
Carta-Consulta indica outros cursos da area teécnico-
prof i ssi onal e da area fundanental, que pretende
I mpl enent ar durante a execucdo do Projeto, par a
conpletar o perfil da Universidade projetada;
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Somando-se 0S cursos existentes com os que pretende
inplantar na area técnico-profissional do conhecinento
humano, a instituigcdo conprova o0 cunprinmento das
exi géncias da Lei . 540, de 1968 (artigo 11) e da
Resolugcdo, CFE n° 03/91 (artigo 5°), atendendo a
uni ver sal i dade de canpo e aos mininps de quatro cursos,
tanto na area fundanental cono na técnico-profissional;

As FIV conprovam_ ainda, experiéncia nas funcdes de
ensi no, algunas iniciativas em pesqui sa e extensdo, com
sua area de atuacdo mmis concentrada no ensino de
graduacdo. _Conprova experiéncia na area do ensino de
pos- gr aduacéo lato sensu e apresenta  producao
cientifica e intelectual que permte avaliar que
exi stem condi ¢ées para anpliar o desenvolvinento de
suas funcodes académ cas. A  pesqui sa, com o0
desenvol vimento dos nucl eos integrados de investigacao
cientifica, articulados com os partament os, devera
at uar em |inhas consideradas inportantes para o]
desenvol vi ment o soci o-econdnmico e cultural da Regi 80 em
que se situa. A extensdo, cono corol ario da atuacdo no
ensino e na pesquisa, conpreende anplos e detal hados
Programas de Desenvol vimento Sbcio-Cultural e Econdm co
da Conuni dade Regional, com atuante utilizacdo de suas
em ssoras de Radio e TV Educati vas;

A FEV ¢é mantenedora institucional de unma em ssora de
rddio (RAdio FM Universitaria) e de uma em ssora de TV
(TV  Educativa Universitaria), anbas dotadas de
pr ogr amagao e eracado propri as, al ém de estarem
Integradas ao MEC através da Fundagdo Roquette Pinto,
para transm ssdo de progranmacao educativa e cultural,
atividades ja larganente desenvolvidas, e que serdo
consi deravel nente anpliadas com os Programas previstos
na |linhas de atuacdo da URV.

A FEV mantém sob contrato, um corpo docente onde se
observa que 23, 3% possuem nestrado e doutorado, 3,3%
estdo cursando o nestrado, 57,4% s&o especialistas e
16, 3% sao raduados que atendem aos requisitos da
Resol ugdo CFE n°. 20/ 77. 0 corpo docente atual, com base
nas propostas do Plano _de Carreira Docente, Cargos e
Sal arios e de Capacitacdo de Recursos Humanos, projeta
uma qualificacdo, ao final do quinquénio, em niveis
superiores aos mninos exigidos pelo Consel ho Federal
de Educacéo;

As instalagbes fisicas atuais, com 5.668nm2 construidos
e 181.800n2 de terrenos, atendem as_ ativi dades das FlV.
O projeto de expansdo das funcbes de ensino, de
pesquisa_ e de extensdo contara com o aunento das
Instal agcbes fisicas, emmais 7.754 n2 de construcao,
confornme cronograma constante do nesno, atendendo ao
crescimento planejado. Os laboratérios, clinicas e
sal as-anbi ente,  exigidos pelos cursos a serem criados,
receber do equi pamentos e instalagdes adequados as
exi géncias de um ensi no de quali dade.
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A Biblioteca possui acervo, atualnmente, suficiente para
as suas atividades de ensino, pesquisa e extensdao, com
11.404 titulos e 19.097 exenpl ares, abrigado em area de
626n2. 0 plano qui nquenal (1994/98) projeta, para 1998,
uma area de 1.540n2 e a constituicdo de um Fundo de
Apoio a Biblioteca, para anpliacdo do acervo, com
destinacdo de 2,0% das receitas anuais da Instituicéao,
visando atingir 36.400 titulos e 69.000 volunmes. Ha
convénio como IBICT para intercanbio de acervos, e ja
estdo sendo inplenmentados convénios com a FGV e :
al ém de outros em fase de negoci acao.

A concepgdo, os objetivos, as linhas basicas de agéo,
as metas, 0s principios e a estrutura organi zaci onal da
futura Uni versi dade Regi onal de Votuporanga (URV) estéao
acordes coma Lei n° 5.540/68, os Decretos-leis 53/66 e
252/ 67 e, ainda, a Resolucdo CFE n° 03/91.

11.1. A URY, objetiva em suas linhas de acéo,
i mpl enent ar os "Programas de Desenvol vinento
Soci o- Cul tur al e condm co da  Conuni dade
Regi onal ", coerente com a sua caracteristica  de
ser uma Universidade Regional e Conunitaria,
atraves dos seguintes programas especifi Cos:
- Programa de Atendinmento a Dificuldades de
Aprendi zagem no Ensino Medio e Fundanental
- Programa de Recicl agem para Docentes do Ensino
Médi o e Fundanenta
- Programa de Educacdo Popul ar
- Prograna de Educacdo a Distancia
- Programa de Alfabetizacdo a Distancia _
- Programa de Estudos, Produgcdo e D ssem nagéo
de Tecnol ogi as Educaci onai s
Programa de Educacao Anbiental _
Programa de |ntegragdo Universidade- Conuni dade
Programa de Difusédo Cultural
Progr ama de Cursos Intensivos de Saber
| nstrunent al
- Programa de Atendi nento as Pequenas e M cro-
Enpr esas
- Programa de Atendi mento ao Produtor Rura
- Programa de Cursos de Extensao "Fora de Sede"
- Programa de Pds-G aduacgéo

A criacdo da URV e justificada por estudo detal hado da
Regi 40 Noroeste do Estado de Sdo Paul o, do DGE-28 e da
propria mcrorregi dao de Votuporanga, com indicadores

soclais,  economcos,  denogréaficos, culturais e
educacionais que viabilizam o projeto. Os_ cursos a
serem criados de inediato - muni cagcao Soci al

$Jornalisn0, Publ i ci dade e Propaganda e Radialisnm) e
ecnol ogia em Processanento de Dados, estao adequados
ao perfil e a vocagdo da URV, o mesnp acontecendo com
os demais cursos, a serem |nplantados durante os
proxi nmos cinco anos, cujos projetos serdo apresentados
para apreciacéao, i ndi vi dual nente, de acordo com o
cronograma constante da Carta-Consulta.



MEC /CFE FARECER H. PROIC . M.

v

13. Na Carta-Consulta é apresentado o Pl anej anent o
Econbm co- Fi nanceiro pl uri anual , def i ni ndo 0s
diferentes tipos de investinmentos (construgbes de salas
de aul a, | abor at ori os, clinicas, aqui sicdo de
equi panment os, anpl i acao da Biblioteca e outras
instal acbes) e de despesas necessarias a manutencdo e
consol i dacdao da Universidade, tais cono os Fundos de
Apoi o (a Pesquisa, a Extensdo, a Biblioteca e
Trei nament o de Recursos Humanos), Despesas  com
Assisténcia ao Estudante e Assinaturas de eri odi cos,
entre outras;

11 - VOTIO DO RELATOR

0 Relator entende que as Facul dades _Integradas de
Vot upor anga &FIV), mantidas pela Fundagcdo Educacional de
Vot uporanga (FEV), na cidade de Votuporanga, Estado de Sao
Paul o, éﬁresentaranlCarta-CbnsuLta comvistas a criacdo, pela
Via da Autorizacdo, da Universidade Regional de ot upor anga
XPRV), que atende os ternos do Art. 2° e 7° da Lei 5.540/68, do
t. 7° da Resolucdo CFE 03/91 e da Portaria CFE 21/90. Vota,
assim pelo acolhimento da Carta-Consulta, fixando o prazo de
até 1 ano para a apresentacdo do Projeto de Universidade. _
8 p'%&ﬂsﬁf expanséo feito sujeito ao cunprinento do 2° artigo
es. :

IV - Conclusdo da Comi ssdo e da Canara

A Comi ssdo Especial Tenporaria de Universi dades e a Cana-
ra de Planejanento em reuni &0 conjunta resol veram aconpanhar o

voto do Rel ator
Salas d Sessdes,10 de novembro de 1993,

Presidente

7
A Z’L\ ) Relator

Raulino Tramontin ~

XS
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IV - DECISAO DA CAMARA

O Plenério do Conselho Federal de Educacdo aprovou
conclusdo da Camara contrarias dos Consel heiros Edson Machado de Souza,
Féabio Prado e abstencdo do Cons® Cicero Adolpho da Silva.

Sala Barreto Fil ho, em 06 de dezenbro de 1993.



Livros Gratis

( http://www.livrosgratis.com.br )

Milhares de Livros para Download:

Baixar livros de Administracao

Baixar livros de Agronomia

Baixar livros de Arquitetura

Baixar livros de Artes

Baixar livros de Astronomia

Baixar livros de Biologia Geral

Baixar livros de Ciéncia da Computacao
Baixar livros de Ciéncia da Informacéo
Baixar livros de Ciéncia Politica

Baixar livros de Ciéncias da Saude
Baixar livros de Comunicacao

Baixar livros do Conselho Nacional de Educacdo - CNE
Baixar livros de Defesa civil

Baixar livros de Direito

Baixar livros de Direitos humanos
Baixar livros de Economia

Baixar livros de Economia Doméstica
Baixar livros de Educacao

Baixar livros de Educacdo - Transito
Baixar livros de Educacao Fisica

Baixar livros de Engenharia Aeroespacial
Baixar livros de Farmacia

Baixar livros de Filosofia

Baixar livros de Fisica

Baixar livros de Geociéncias

Baixar livros de Geografia

Baixar livros de Histdria

Baixar livros de Linguas
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Baixar livros de Literatura

Baixar livros de Literatura de Cordel
Baixar livros de Literatura Infantil
Baixar livros de Matematica

Baixar livros de Medicina

Baixar livros de Medicina Veterinaria
Baixar livros de Meio Ambiente
Baixar livros de Meteorologia
Baixar Monografias e TCC

Baixar livros Multidisciplinar

Baixar livros de Musica

Baixar livros de Psicologia

Baixar livros de Quimica

Baixar livros de Saude Coletiva
Baixar livros de Servico Social
Baixar livros de Sociologia

Baixar livros de Teologia

Baixar livros de Trabalho

Baixar livros de Turismo
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